Darbo ieskanciy asmeny ir laisvy darbo vie
apskaitos, padéties darbo rinkoje vertinimi
statistinés informacijos vieSinimo tvarkos ¢
1 priedas

klienty aptarnavimo departamento/skyriaus pavadinimas

20 M. MENESIO ATASKAITA DBAM1
APIE REGISTRUOTAS LAISVAS DARBO VIETAS IR DARBO IESKANCIUS ASMENIS
Nr.
(data)
Eil. Nr. Rodiklio pavadinimas A;sz':g:;':'
1. Laisvy darbo viety skai€ius neterminuotam jdarbinimui per ménes;j
1.1. i$ jy naujy
2. Laisvy darbo viety skai€ius ménesio pabaigoje
3. Laisvy darbo viety skaicius terminuotam jdarbinimui per ménes;j
Eilés Nr. Rodiklio pavadinimas IS viso Motery
4. Jregistruota darbo ieSkanciy asmeny per ménesj
4.1. iS jy : uzimti
4.2, besimokantys
4.3. prieSpensinio amziaus asmenys (5 m. iki pensijos), atleisti i$ Ignalinos AE
4.4, prarade bedarbio statusg
4.5. jaunimas (16-29 m.)
4.6. bedarbiai
46.1. Bedarbiai pagal kategorijas: gyvenantys kaimo vietovése
4.6.2. pradedantys darbine veiklg pagal jgyta specialybe ar profesijg
4.6.3. absolventai
4.6.4. neturintys profesinio pasirengimo
4.6.5. niekur nedirbe
4.6.6. iki jsiregistravimo teritorinéje darbo birzoje nedirbe 2 ir daugiau mety
4.6.7. pagal amziaus grupes: jaunimas (16—24 mety)
4.6.8. jaunimas (16-29 mety)
4.6.9 asmenys nuo 45 mety
4.6.10. asmenys nuo 50 mety amziaus
4.6.11. asmenys nuo 55 mety
4.6.12. iregistruoti pakartotinai: per 1 m. laikotarpj
4.6.13. per ilgesnj kaip 1 m. laikotarpj
5. darbo rinkoje papildomai remiami bedarbiai: darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas
iki 55 % darbingumo lygis arba vidutinis nejgalumo lygis
5.1. IS ju: nejgalieji, kuriems nustatytas iki 25 proc. darbingumo lygis
5.2. nejgalieji, kuriems nustatytas 30—40 % darbingumo lygis
6. kiti papildomai remiami pagal U] 25 str.
7. Jregistruota ieSkanciy darbo asmeny ménesio pabaigoje
71. iS jy : uzimti
7.2. besimokantys
7.3. bedarbiai, dalyvaujantys laikino uzimtumo priemonése
7.4. jaunimas (16-29 m.)
7.5. prie$pensinio amziaus asmenys (5 m. iki pensijos), gaunantys prieSpensine i§mokg
7.6. prarade bedarbio statusg
7.7. pensinio amziaus asmenys
7.8. bedarbiai
7.8.1. Bedarbiai pagal kategorijas: gyvenantys kaimo vietovése
7.8.2. pradedantys darbine veiklg pagal jgyta specialybe ar profesijg




7.8.4. pagal amziaus grupes: jaunimas (16—24 mety)
7.8.3. absolventai
7.8.5. jaunimas (16-29 mety)
7.8.6. asmenys nuo 50 mety amziaus
7.8.7 asmenys nuo 45 mety
7.8.8. asmenys nuo 55 mety
7.8.9. pagal nedarbo trukme: jaunimas iki 25 mety, kuriy nedarbo trukmé virija 6 ménesius
7.8.10. asmenys nuo 25 mety, kuriy nedarbo trukmé virsija 12 ménesiy
7.8.10.1. |8 jy asmenys nuo 25 iki 29 mety, kuriy nedarbo trukmé virSija 12 ménesiy
7.8.11. darbo rinkoje papildomai remiami bedarbiai:
darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas iki 55 % darbingumo lygis arba vidutinis
nejgalumo lygis
7.8.11.1. IS ju: nejgalieji, kuriems nustatytas iki 25 proc. darbingumo lygis
7.8.11.2. nejgalieji, kuriems nustatytas 30—40 % darbingumo lygis
7.8.12. kiti papildomai remiami pagal U] 25 str.
8. |darbinta darbo ieSkanciy asmeny per ménesj
8.1. i$ jy bedarbiai
8.1.1. j laisvas darbo vietas
8.1.2. jsidarbino patys
8.1.3. pagal darbo rinkos priemones:
i isteigtas darbo vietas nejgaliesiems, kuriems nustatytas iki 55 % darbingumo lygis
8.1.4. | isteigtas darbo vietas buvusiy bedarbiy, pradéjusiy savo verslg
8.1.5. susikdré darbo vietg patys
8.1.5.1. i$ jy nejgalieji, kuriems nustatytas iki 40 % darbingumo lygis, gave subsidijg savarankiSkam
uzimtumui remti
8.1.6. i darbo vietas, sukurtas per vietiniy uzimtumo iniciatyvy projektus
8.1.7. i socialiniy jmoniy subsidijuojamas darbo vietas
pagal amziaus grupes:
8.1.8. jaunimas (16—24 mety)
8.1.9. jaunimas (16—29 mety)
8.1.10 asmenys nuo 45 mety
8.1.11. asmenys nuo 50 mety
8.1.12. asmenys nuo 55 mety
pagal nedarbo trukme:
8.1.13. asmenys iki 25 mety, kuriy nedarbo trukme virSija 6 ménesius
8.1.14. asmenys nuo 25 mety, kuriy nedarbo trukmé virSija 12 ménesiy
8.1.15. i$ jy asmenys nuo 25 iki 29 mety, kuriy nedarbo trukmé virsija 12 ménesiy
darbo rinkoje papildomai remiami bedarbiai:
darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas iki 55 % darbingumo lygis arba vidutinis
8.1.16. nejgalumo lygis
8.1.16.1. IS ju: nejgalieji, kuriems nustatytas iki 25 proc. darbingumo lygis
8.1.16.2. nejgalieji, kuriems nustatytas 30—40 % darbingumo lygis
8.1.17 kiti papildomai remiami pagal U] 25 str.
8.2. pasiliko dirbti priemonés finansavimui pasibaigus
9. Nutraukta darbo paieska darbo ieSkantiems asmenims (be jdarbinty)
9.1. i$ jy bedarbiai, neteke bedarbio statuso
9.1.1. i$ jy dél registravimo tvarkos pazeidimy
9.1.2. pagal amziaus grupes:
jaunimas (16—24 mety)
9.1.3. jaunimas (16-29 mety)
9.14. asmenys nuo 45 mety
9.1.5. asmenys nuo 50 mety
9.1.6. asmenys nuo 55 mety
pagal nedarbo trukme:
9.2. asmenys iki 25 mety, kuriy nedarbo trukme virSija 6 ménesius
9.3. asmenys nuo 25 mety, kuriy nedarbo trukmé virSija 12 ménesiy
9.4. i$ jy asmenys nuo 25 iki 29 mety, kuriy nedarbo trukmé virSija 12 ménesiy
darbo rinkoje papildomai remiami bedarbiai:
darbingo amziaus nejgalieji, kuriems nustatytas iki 55 % darbingumo lygis arba vidutinis
9.5. nejgalumo lygis
9.5.1 IS jy: nejgalieji, kuriems nustatytas iki 25 proc. darbingumo lygis
952 nejgalieji, kuriems nustatytas 30-40 % darbingumo lygis
9.6. kiti papildomai remiami pagal U] 25 str.

10.

Profesinés reabilitacijos pasalpy is valstybés biudZeto skyrimas ir mokéjimas:
asmeny, kuriems per ménesj paskirta profesinés reabilitacijos pasalpa, skai€ius




11.

asmeny, kuriems buvo mokama profesinés reabilitacijos pasalpa, skaicius

12. asmeny, gaunanciy pasalpg ménesio pabaigoje, skaicius
13. Asmenys, baige profesinés reabilitacijos programa, per ménesj
14.

Asmenys, kuriems nutraukta profesiné reabilitacija, per ménesj
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