Darbo ieskan¢iy asmeny ir laisvy darbo viety apskaitos,
padéties darbo rinkoje vertinimo ir statistinés informacijos
viesinimo tvarkos apraso

2 priedas
Kiienty
20 M. MENESIO ATASKAITA DBAM2
APIE DALYVAVIMA DARBO RINKOS PRIEMONESE
Nr.
(data)
Nusista per meénes| Dalyvavo ménesio pabaigoje
B ST
S0 L3
iigalaikiy bedarbiy i remiamy asmen iigalaikiy bedarbiy papldomal remiamy asmeny
i8 viso asmeny i8 viso i8 viso asmeny iki| asmeny
o " darbo P asmeny iki nejgaliyjy, | nejgaliyjy, | nejgaliyjy, kity darbo darbo . nejgaliyjy, | nejgaliyjy, | nejgaliyjy, kity darbo
Eiles Nr. Rodikio pavadinimas ieskandiy | ot h':d‘;'rs; jaunimo | jaunimo | asmeny [ asmeny | asmeny |25 m., kuriy ””Tﬁ: Ml isjy 25- | kuriems kuriems kuriems rinkole | iekanciu | oion, b;::z':;: jaunimo | jaunimo | asmeny | asmeny | asmeny "Lsu:‘ "”i‘i? M ijy 25- | kuriems kuriems kuriems rinkoje
asmeny 4| motery | "iki25 | #i29 | nuod5 | nuo50 | nuo55 | nedaro | MM | 29m. | nustatytas | nustatytas | nustatytas | papidomai | asmeny | motery | iki25 | ki2o | nuods | muos0 | nuoss | KM | KM a9 m | nustattas | nustatytas | nustatytas | papidomai
mety | mety | mety | mety mety trukmé o | amziaus 0-25 % 30-40 % 45-55 % remiamy mety | mety | mety | mety mety ks ks, | amziaus 0-25% 30-40 % 45-55% remiamy
virsias | T | asmeny | darbingumo | darbingumo | darbingumo | asmeny pagal virsine | visja12 | asmenu | derbingumo | darbingumo | derbingumo | asmeny pagal
menesius | 00 e ygis ygis ygis U] 25 str. ménacivs | ménesia ygis ygis ygis U] 25 str.
T ‘Aktyvios darbo rinkos politikos priemonés i
: viso
" pagal priemones: parama mokymuisi
[REA profesinis mokymas
112, idarbinimas pagal pameisirystés darbo sutarij
113, stazuote
14 neformalaus Svietimo ir savisvietos bidu jgyty
12,
121,
122, darbo jgudziy gijimo rémimas
1.3. parama darbo vietoms steigti X X X X X X X X X X X X X X X X
a1, i8 ju: [darbinimas | fsteigtas (pritaikytas) darbo X X X X X X X X X X X X X X X X
vietas i viso
1344, | idarbinimas| isteigtas (pritakytas) darbo vietas X X X X X X X X X X X X X X X X
1312, |idarbinimas jisteigtas darbo vietas buvusiy bedarbiy X X X X X X X X X X X X X X X X
savo versla
1.3.2. i uzimtumo rémimas X X X X X X X X X X X X X X X X
neigalitjy (darbingumo lygis 0 iki 55 proc.) ir
1.3.2.1. jaunimo iki 29 m., vyresni nei 45 m. darbo vietos X X X X X X X X X X X X X X X X
steigimas sau
asmenu, kuriy atleidimo pasekmems Svelninti
13.2.2. ji Europos prisi prie lizaci X X X X X X X X X X X X X X X X
padariniy fondo lé3os
Savarankisko uZimtumo rémimo keigiantiems
1323, by mo remim
veiklos ris subsidija
133, {darbinimas { vietas, jsteigtas pagal Vietiniy X X X X X X X X X X X X X X X X
iniciatyvy projektus
14, parama judumui
2 darbinimas  kompensuojamas darbo vietas
i§ Ignalinos AE) X X X X X X X X X X X X X X X X
3 i programa
4 Veikla pagal verslo liudijima (iki 6 ménesiy)
5. |darbinimas pagal terminuota darbo sutartj
6. Uzimtumo didinimo programos
6.1. i3 ju, kuriems stabdomas bedarbio statusas, kaip
numatyta U] 24 str.1d.2p.
Eil. Nr. Rodiklio pavadinimas Isteigta per ménesj
7. |steigtos darbo vietos, gavus parama darbo
vietoms stei
7.4. i3 ju: steigtos
72 isteigtos buvusiy bedarbiy sukurtose jmonése
7.3, steigtos sau, gavus subsidi savarankiskam
i remti
7.3.1. R )
i3 ju: neigaliyjy, kuriems nustatytas iki 55 proc.
darbingumo lygis, sau jsteigtos darbo vietos
7.32.
vyresni nei 45 m.
7.33.
jaunimas iki 29 m.
7.4, [steigtos darbo vietos pagal Vietiniy uzimtumo

iniciatyvy projektus
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