
Jaunimo garantijų iniciatyvos įgyvendinimo 

partnerių atrankos  nuostatų 

2 priedas 

 

SAVANORIŠKOS VEIKLOS ORGANIZAVIMO PROGRAMA 

 

     

  (data)   

     

  (vieta)   

 

1. Paslaugos teikėjas 
 

(Informacija bus viešinama Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos duomenų bazėje) 

Pavadinimas  

Juridinio asmens kodas  

Atsakingas asmuo  

Atsakingo asmens tel.   

Atsakingo asmens el. paštas  

 

2.  Trumpai aprašykite savo organizacijos veiklą (ši informacija bus įkelta į internetinę duomenų 

bazę ir matoma potencialiems savanoriams): 

 

 

 

 

 

 

3. Savanoriškos veiklos sritis (ties tinkančias variantais pažymėti „+“): 

 

 Ekologija   Jaunimo politika  Žiniasklaida ir komunikacija 

 Gyvūnų globa   Lygios galimybės  Socialinė 

 Informacinės 

technologijos 
 Menas ir kultūra  Sveikatos 

 Švietimo  Sporto   Narkotikų, nusikalstamumo, kita 

prevencija 

  

Kita (įrašyti) ________________________________________________________________ 

 

 

4. Aprašykite savo organizacijos patirtį dirbant su savanoriais (vietiniais, tarptautiniais, 

ilgalaikiais, trumpalaikiais ir kt.) 

 

 

 

 

 

5. Aprašykite savo įstaigos kompetenciją darbe su NEET, nurodydami: žmogiškuosius 

išteklius, įgyvendinamų projektų apimtis, teikiamų paslaugų bei tikslinės grupės mastus. 

 

Žmoniškieji ištekliai (etatai / darbuotojų skaičius)  



Savanorių skaičius  

Įgyvendinamų / vykdomų projektų skaičius per 

pastaruosius 3 metus, kurie buvo nukreipti į NEET 

 

NEET teikiamų paslaugų (val. per dieną / savaitę / mėnesį ) 

skaičius 

 

Įstaigos organizuojamoje veikloje dalyvaujančių NEET 

skaičius per mėnesį 

 

Vienos konkrečios veiklos Jūsų įstaigoje, nukreiptos į NEET, aprašymas. 

 

 

 

6. Programos tikslas 

 

 

 

 

 

7. Programos uždaviniai (formuluojami ne daugiau kaip 3 konkretūs uždaviniai) 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Aprašykite kokias kompetencijas (gebėjimus, žinias ir nuostatas) ugdysite programos 

įgyvendinimo metu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Aprašykite kaip vertinsite savanorio įgytas kompetencijas, kokius įrankius tam naudosite.  

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Aprašykite veiklas ir priemones, kurios bus įgyvendinamos, siekiant užtikrinti sėkmingą 

savanorių palydėjimą (savanorio konsultavimą, mokymą, pagalbą) ir veiklos tęstinumą: 

 

 

 

 

 



11. Papildoma informacija 

 

 

Įstaigos / organizacijos vadovas 

ar įgaliotas asmuo 

 

Parašas 

A. V. 

 

 

 

 

 

 



 


