(Informacijos apie 1éSy darbo uZmokesciui poreikj forma)

Lésy darbo uzmokesciui poreikio
naujoms pareigybéms biudzetinése
istaigose apskaiciavimo metodikos

priedas
(dokumento sudarytojo (jstaigos) pavadinimas)
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atlyginimui atiniy specialybiy darbo sal
e ) kvalifikacines et
kategorijas)

skaiciui)

IS viso (metams ar atitinkamam ménesiy

* Pagal Lietuvos Respublikos Seimo 2018 m. gruodZzio 20 d. nutarimg Nr. XIII-1896 ,,Dél Lietuvos Respublikos Seimo, Seimo kanceliarijos ir Seimui atskaitingy institucijy, Respublikos Prezidento
kanceliarijos ir Respublikos Prezidentui atskaitingy institucijy, Nacionalinés teismy administracijos, teismy, prokuratiiros, savivaldybiy institucijy ir jstaigy sarasa pagal grupes patvirtinimo® ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008 m. balandzio 24 d. nutarimg Nr. 358 ,,Dél ministerijy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos, Vyriausybés jstaigy ir jstaigy prie ministerijy, Kity

valstybés institucijy ir jstaigy sarasg pagal grupes patvirtinimo*.
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