
 

 

Mobiliojo darbo su jaunimu ir darbo su 

jaunimu gatvėje projektų finansavimo 2018 

metais konkurso nuostatų  

1 priedas 

 

(Paraiškos forma) 
 

  

 

MOBILIOJO DARBO SU JAUNIMU IR DARBO SU JAUNIMU GATVĖJE PROJEKTŲ 

FINANSAVIMO 2018 METAIS KONKURSO PARAIŠKA 

 

Jaunimo reikalų departamentui prie Socialinės apsaugos 

 ir darbo ministerijos  

A. Vivulskio g. 5   

03162 Vilnius 

 
_______________ Nr. __________ 

   (data) 

 

I. INFORMACIJA APIE PAREIŠKĖJĄ 

1. Pareiškėjo duomenys 

Pavadinimas  

Teisinė forma  

Juridinio asmens kodas  

Pareiškėjo vadovo vardas, 

pavardė 

 

Korespondencijos adresas   

Telefono numeris (su 

tarpmiestiniu kodu) / mobiliojo 

telefono numeris 

 

Elektroninio pašto adresas  

Interneto svetainės adresas (jei 

yra) 

 

Socialinio tinklo paskyros 

adresas (jei yra) 

 

Banko, kitos kredito ar 

mokėjimo įstaigos duomenys 

(pavadinimas, kodas, 

atsiskaitomosios sąskaitos, į 

kurią lėšos pervedamos per 

Lietuvos Respublikoje, kitoje 

Europos Sąjungos valstybėje 

narėje ar Europos ekonominės 

erdvės valstybėje įregistruotą 

kredito įstaigą ar kitą mokėjimo 

paslaugų teikėją, numeris) 

 

 

2. Projekto vadovas   
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Vardas, pavardė  

Elektroninio pašto adresas  

Telefono numeris  

 

3. Pareiškėjo finansininkas 

Vardas, pavardė / įmonės 

pavadinimas 

 

Pareigos / buhalterinės apskaitos 

paslaugų sutarties sudarymo data 

 

Elektroninio pašto adresas  

Telefono numeris  

 

4. Pažymėkite, kuri darbo su jaunimu forma bus plėtojama Jūsų teikiamame projekte 

 Mobilusis darbas su jaunimu (pildoma V paraiškos dalis, VI paraiškos dalis nėra pildoma) 

 Darbas su jaunimu gatvėje (pildoma VI paraiškos dalis, V paraiškos dalis nėra pildoma) 

 

5. Aprašykite savo organizacijos patirtį dirbant su jaunimu ir pateikite įžvalgas apie savo 

2017 m. situaciją  (pagrindinės veiklos kryptys, per 2017 m. pasiekti kiekybiniai ir kokybiniai 

rezultatai, sukurta pridėtinė vertė teritorijoje, kurioje vykdomos veiklos (iki 200 žodžių) 

 

 

II. INFORMACIJA APIE PROJEKTO VADOVĄ IR VYKDYTOJUS  

6. Vykdytojai 

Bendras vykdytojų skaičius  

Vykdytojų, atitinkančių 

Mobiliojo darbo su 

jaunimu ir darbo su 

jaunimu gatvėje projektų 

finansavimo 2018 metais 

konkurso nuostatų (toliau – 

Nuostatai) 16 arba 17 

punkto reikalavimus, 

skaičius 

 

 

7. Žmogiškieji projekto ištekliai  

Visą darbo dieną įdarbintų asmenų skaičius  

Ne visą darbo dieną įdarbintų asmenų skaičius  

 

8. Informacija apie projekto vadovą ir vykdytojus (vykdytojų gali būti ir daugiau, tačiau 

prašom pateikti informaciją apie projekto vadovą ir 3 pagrindinius vykdytojus. Atkreipiame 

dėmesį, kad jeigu projekto vadovas ir projekto vykdytojas yra tas pats asmuo, informaciją 

nurodykite abiejuose laukeliuose) 

 Projekto 

vadovas 

Vykdytojas Vykdytojas Vykdytojas 

Vardas, pavardė     

Kvalifikacija     
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Darbo patirtis su 

jaunimu 

    

 

III. INFORMACIJA APIE PROJEKTĄ 

9. Pavadinimas 

 

 

10. Tikslas ir uždaviniai (turi būti aiškūs ir konkretūs, sprendžiantys specifinę problemą ir 

pasiekiami, sutapti su veiklų plane nurodyta informacija) 

 

 

11. Visa projekto įgyvendinimo trukmė ir vieta 

Trukmė (nurodykite metus, mėnesį, 

dieną)  
Nuo: Iki: 

Vieta (adresas)  

 

12. Atitiktis privalomosioms sąlygoms (trumpai aprašykite, kaip projektas atitinka privalomąją 

sąlygą) 

Sąlyga Pagrindimas 

Konkursui teikiamo projekto veiklos privalo 

užtikrinti mobiliojo darbo su jaunimu arba darbo 

su jaunimu gatvėje elementų įgyvendinimą. 

 

 

13. Projektas atitinka šiuos prioritetus (pažymėkite Jums tinkamą ir trumpai pagrįskite, 

detalizuokite) 

Prioritetas Pagrindimas  

 pareiškėjas vykdo darbą su jaunimu gatvėje 

arba mobilųjį darbą su jaunimu daugiau nei 1 

(vienus) metus ir turi tam reikalingus resursus 

(būtina pateikti tai įrodančius dokumentus, 

pavyzdžiui, veiklos ataskaitą ir pan.) 

 

 veiklos bus vykdomos savivaldybėje, kurioje 

projekto teikimo dieną nėra veiklą vykdančio 

atvirojo jaunimo centro ir (ar)  atvirosios 

jaunimo erdvės 

 

 pareiškėjas ketina vykdyti mobilųjį darbą su 

jaunimu arba darbą su jaunimu gatvėje ne 

mažiau kaip 3 seniūnijose arba seniūnaitijose. 

 

 

14. Prašoma suma Eur 

Bendra projekto suma  

Iš jų: 

Iš Departamento prašoma suma  

Kiti projekto finansavimo šaltiniai (savivaldybės administracijos, verslo, privačių rėmėjų, 

įvairių fondų ir kt. lėšos) (jei yra) (nurodykite lėšų sumą ir paskirtį projekte. Taip pat būtina 

pateikti dokumentus (pvz., garantinį raštą), įrodančius papildomą projekto finansavimą, nurodant 

skiriamų lėšų sumą ir paskirtį projekte) 



4 

 

  

 

15. Trumpas projekto aprašymas (iki 500 žodžių) 

 

 

 

16. Aprašykite, kaip pagrindiniai veiklos etapai bus įgyvendinti Jūsų projekte? 

Teorinio ir praktinio aplinkos 

tyrinėjimo etapas 

 

Jaunų žmonių situacijos tyrimas  

Prisistatymo ir darbuotojo atpažinimo 

etapas 

 

Santykio stiprinimo etapas  

Palaikymo ir intervencijos etapas  

Proceso užbaigimo etapas  

 

17. Aprašykite, kaip Jūsų projekto metu bus dirbama su vykdytojų komanda? 
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IV. PROJEKTO ĮGYVENDINIMO SĄMATA 

 

Pateikite išsamią informaciją apie išlaidas 

Eil. 

nr. 

Išlaidų paskirtis Išlaidų 

paaiškinimas 

(nurodykite veiklas, 

kurias vykdant 

patiriamos išlaidos) 

Išlaidų 

skaičiavimas 

(atliekama 

daugyba, pvz., 

kiekis 

dauginamas iš 

kainos) 

Iš 

Departamento 

prašoma suma 

(Eur) 

1.  Projekto administravimo išlaidos (ne daugiau kaip 10 procentų visos iš Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto prašomos sumos): 

1.1. projekto vadovo darbo 

užmokestis, įskaitant 

valstybinio socialinio draudimo 

įmokas ir įmokas į Garantinį 

fondą 

   

1.2. asmens, vykdančio buhalterinę 

apskaitą, darbo užmokestis, 

įskaitant valstybinio socialinio 

draudimo įmokas ir įmokas į 

Garantinį fondą 

   

1.3. buhalterinės apskaitos paslaugų 

pagal paslaugų sutartį 

užmokestis (kai paslauga 

perkama iš buhalterinės 

apskaitos paslaugas teikiančios 

įmonės (įstaigos) ar 

buhalterinės apskaitos 

paslaugas savarankiškai 

teikiančio asmens) 

   

2.  Projekto įgyvendinimo išlaidos: 

2.1. vykdytojų darbo užmokestis, 

įskaitant socialinio draudimo 

įmokas ir įmokas į Garantinį 

fondą (vykdytojas privalo 

atitikti Nuostatų 16 ar 17 

punkte nurodytus reikalavimus; 

prašoma suma gali sudaryti iki 

100 procentų iš Lietuvos 

Respublikos valstybės biudžeto 

prašomos sumos) 

   

2.2. paslaugos, teikiamos pagal 

autorines, paslaugų sutartis, 

pvz., lektoriai, mokymų 

vadovai (ne daugiau kaip 40 

Eur už 1 val.) 

   

2.3. maitinimo paslaugos Lietuvos 

Respublikos teritorijoje (ne 

daugiau kaip 8 Eur 1 asmeniui 
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per dieną) 

2.4. apgyvendinimo paslaugos 

Lietuvos Respublikos 

teritorijoje (ne daugiau kaip 20 

Eur 1 asmeniui per parą) 

   

2.5. viešinimo paslaugos (pvz., 

lankstinukų gamybos paslaugų, 

straipsnių spaudoje, televizijos 

reportažų pirkimas) 

 

 

 

  

2.6. transporto paslaugos (pvz., 

autobuso ekonominės klasės ar 

viešojo transporto bilietai, 

transporto priemonės nuoma su 

vairuotoju) 

   

2.7. išlaidos projektui įgyvendinti 

reikalingoms prekėms, 

priemonėms ir (ar) inventoriui 

įsigyti (pvz., kanceliarinės, 

ūkio prekės, maisto produktai) 

   

2.8. ryšio paslaugos (pvz., 

interneto, fiksuoto ir (ar) 

mobiliojo telefono ryšio 

(neviršijant 15 Eur 1 projekto 

vykdytojui per mėnesį), pašto) 

   

2.9. transporto išlaikymo išlaidos 

(pvz., degalai, tepalai, 

transporto priemonės nuoma be 

vairuotojo) 

   

2.10. nuomos išlaidos, skirtos veiklai 

vykdyti (pvz., organizacinės 

technikos, patalpų renginiams 

nuoma) 

   

2.11. komunalinės paslaugos (pvz., 

elektros, šildymo išlaidos) 

   

2.12. kitos pagrįstos ir būtinos 

projektui įgyvendinti išlaidos 

   

 IŠ VISO  

 

 

 

 



 

 

V. PAREIŠKĖJO MOBILIOJO DARBO SU JAUNIMU PROJEKTO VEIKLŲ PLANAS  

 

Projekto tikslas 

 

Uždavinys 

 

Uždavinio kokybiniai rezultatai  Uždavinio kiekybiniai rezultatai 

Kriterijus Reikšmė Kriterijus Reikšmė 

Veiklų, nukreiptų į darbą su individualiais atvejais, 

siekiami rezultatai  

 

 

 

Unikalių jaunų žmonių (jaunas žmogus, neskaičiuojant, kiek 

kartų jis dalyvavo veiklose), su kuriais palaikomas reguliarus 

kontaktas (du ir daugiau kartų per veiklos plano 

įgyvendinimo laikotarpį), skaičius 

 

Naujai užmegztų kontaktų skaičius  

Vidutinis vieno užsiėmimo metu dalyvavusių jaunų žmonių 

skaičius 

Darbo su jaunimo grupėmis siekiami rezultatai   Veiklų, nukreiptų į darbą su individualiais atvejais, skaičius  

Darbo su jaunimo grupėmis skaičius  

Darbo su bendruomene siekiami rezultatai  Darbo su bendruomene skaičius  

Mobiliojo darbo su jaunimu komandos išvykų, skirtų 

mobiliajam darbui su jaunimu vykdyti, siekiami 

rezultatai 

Mobiliojo darbo su jaunimu komandos išvykų, skirtų 

mobiliajam darbui su jaunimu vykdyti, skaičius 

 

Sudarytos sąlygos jaunam žmogui įsitraukti į 

visuomeninę veiklą, ugdančią socialinius įgūdžius 

 Veiklų, darbuotojams, vykdantiems darbą su jaunimu 

gatvėje, siekiant įsitraukti į vietos tarpžinybinį ir tarpsektorinį 

bendradarbiavimą, skaičius  
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Sudarytos sąlygos į veiklas įsitraukti atskirtį savo 

socialinėje aplinkoje patiriantiems ar mažiau galimybių 

turintiems jauniems žmonėms skatinant jų socialinę 

integraciją 

Kita  

Sudarytos sąlygos, kad jaunas žmogus būtų 

motyvuojamas dalyvauti jo poreikius atitinkančioje 

veikloje, skatinamas tobulėti, ugdyti verslumo bei darbo 

rinkai reikalingus įgūdžius 

Veiklos, naudojami metodai, lėšų pritraukimas ir panaudojimas ketvirčiais, lėšos (Eur) (aiškiai sunumeruokite ir aprašykite veiklas, 

įgyvendinančias uždavinį)  

Veikla Metodai Ketvirtis Lėšos 

I II III IV I II III IV 
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VI. PAREIŠKĖJO DARBO SU JAUNIMU GATVĖJE PROJEKTO VEIKLŲ PLANAS 

 

Projekto tikslas 

 

Uždavinys 

 

Uždavinio kokybiniai rezultatai  Uždavinio kiekybiniai rezultatai 

Kriterijus Reikšmė Kriterijus Reikšmė 

Veiklų, nukreiptų į darbą su individualiais atvejais, 

siekiami rezultatai  

 

 

 

Unikalių jaunų žmonių (jaunas žmogus, neskaičiuojant, kiek 

kartų jis dalyvavo veiklose), su kuriais palaikomas reguliarus 

kontaktas (du ir daugiau kartų per veiklos plano įgyvendinimo 

laikotarpį), skaičius 

 

Naujai užmegztų kontaktų skaičius  

Darbo su jaunimo grupėmis siekiami rezultatai   Veiklų, nukreiptų į darbą su individualiais atvejais, skaičius  

Darbo su jaunimo grupėmis skaičius  

Darbo su bendruomene siekiami rezultatai  Darbo su bendruomene skaičius  

Valandų, kurias darbuotojai, vykdantys darbą su jaunimu 

gatvėje, praleidžia gatvėje (ne mažiau kaip 6 valandos per 

savaitę, vidutiniškai 32 valandos per mėnesį), skaičius 

 

Sudarytos sąlygos į veiklas įsitraukti atskirtį savo 

socialinėje aplinkoje patiriantiems ar mažiau 

galimybių turintiems jauniems žmonėms, skatinant jų 

socialinę integraciją 

 Veiklų, darbuotojams, vykdantiems darbą su jaunimu gatvėje, 

siekiant įsitraukti į vietos tarpžinybinį ir tarpsektorinį 

bendradarbiavimą, skaičius  

 

Kita  

Veiklos, naudojami metodai, lėšų pritraukimas ir panaudojimas ketvirčiais, lėšos (Eur) (aiškiai sunumeruokite ir aprašykite veiklas, 
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įgyvendinančias uždavinį)  

Veikla Metodai Ketvirtis Lėšos 

I II III IV I II III IV 

   

 

 

 

 

 

 

 

    

   

 

 

 

 

 

 

 

    

   

 

 

 

 

 

 

 

    



 

 

VII. PAREIŠKĖJO DEKLARACIJA 

_____________  

(data) 

 

_____________ 

(sudarymo vieta) 

 

 Aš, ___________________________________________________________________, 

               (pareiškėjo vadovo ar jo įgalioto asmens pareigų pavadinimas, vardas ir pavardė) 

tvirtinu, kad mano vadovaujamas (-a) / atstovaujamas (-a) 

_______________________________________________________________________________, 

                                                            (pareiškėjo pavadinimas) 

dalyvaujantis (-i) Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

(toliau – Departamentas) Mobiliojo darbo su jaunimu ir darbo su jaunimu gatvėje projektų 

finansavimo 2018  metais konkurse: 

1) nėra likviduojamas (-a), sudaręs taikos sutarties su kreditoriais, sustabdęs ar apribojęs 

savo veiklos; 

2) nėra neįvykdęs (-iusi) mokesčių ar socialinio draudimo įmokų mokėjimo 

įsipareigojimų pagal Lietuvos Respublikos teisės aktus; 

3) pateikė projektą, kuris nebuvo finansuotas dalyvaujant kituose Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, šiai ministerijai pavaldžių įstaigų ir (arba)  viešosios 

įstaigos „Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentūra“ projektų finansavimo konkursuose; 

4) paraiškoje ir jos prieduose nepateikė klaidinančios arba melagingos informacijos; 

5) pareiškėjas per paskutinius trejus metus iki paraiškos pateikimo Departamentui 

nebandė gauti konfidencialios informacijos arba daryti įtakos Departamento valstybės tarnautojams 

ir (ar) darbuotojams, komisijų nariams; 

6) pareiškėjas turi konkurso nuostatuose nustatytus reikalavimus atitinkančių reikalingų 

žmogiškųjų išteklių ir tinkamų administracinių gebėjimų finansavimą gavusiam projektui 

įgyvendinti; 

7) asmuo, turintis teisę veikti pareiškėjo vardu, neturi neišnykusio ar nepanaikinto 

teistumo už nusikaltimus, numatytus Lietuvos Respublikos baudžiamojo kodekso XXXIII skyriuje 

(nusikaltimai valstybės tarnybai ir viešiesiems interesams), taip pat už nusikalt imus, numatytus 

Lietuvos Respublikos baudžiamojo kodekso 205 straipsnyje (apgaulingas pareiškimas apie juridinio 

asmens veiklą), 206 straipsnyje (kredito, paskolos ar tikslinės paramos panaudojimas ne pagal 

paskirtį ar nustatytą tvarką), 207 straipsnyje (kreditinis sukčiavimas), 219 straipsnyje (mokesčių 
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nesumokėjimas), 220 straipsnyje (neteisingų duomenų apie pajamas, pelną ar turtą pateikimas), 222 

straipsnyje (apgaulingas apskaitos tvarkymas) bei 223 straipsnyje (aplaidus apskaitos tvarkymas); 

8) gavęs finansavimą projektui įgyvendinti, įgyvendindamas projektą, įsipareigoja 

buhalterinę apskaitą tvarkyti Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka; 

9) gavęs finansavimą projektui įgyvendinti, įgyvendindamas projektą, įsipareigoja 

nepažeisti Lietuvos Respublikos Konstitucijos, įstatymų ir kitų teisės aktų; 

10) pareiškėjas yra įvykdęs mokesčių, išskyrus valstybinio socialinio draudimo įmokų, 

mokėjimo įsipareigojimus ir šių įsipareigojimų suma neviršija 150 Eur sumos. 

Man žinoma, kad jeigu šioje deklaracijoje yra pateikta klaidinga ar melaginga 

informacija, pateikta paraiška bus atmesta arba sudaryta valstybės biudžeto lėšų naudojimo sutartis 

bus vienašališkai nutraukta. 

Patvirtinu, kad kartu su paraiška pateikti dokumentai, taip pat dokumentų užsienio kalba 

vertimai yra tikri. 

 

   

_______________________________          __________________               _________________ 

(pareiškėjo vadovo ar jo                                             (parašas)                             (vardas ir pavardė)   

įgalioto asmens pareigų pavadinimas) 
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Kartu su paraiška pateikiama (pažymėti): 

 pareiškėjo steigimo dokumentų (įstatų, nuostatų, statuto ir pan.) elektroninė kopija, .......lapai; 

 dokumento, patvirtinančio pareiškėjo vadovo duomenis (pvz., valstybės įmonės Registrų centro 

išduotas Juridinių asmenų registro išrašas), elektroninė kopija, ........ lapai; 

 dokumentų, pagrindžiančių pareiškėjo atitiktį Nuostatų 16 ar 17 punkto reikalavimams, 

elektroninės kopijos (jei pareiškėjas pretenduoja atitikti Nuostatų 16 arba 17 punkto reikalavimus), 

........lapai; 

 dokumentų, įrodančių, kad pareiškėjas vykdo darbą su jaunimu gatvėje arba mobilųjį darbą su 

jaunimu daugiau nei 1 (vienus) metus ir turi tam reikalingus resursus (pavyzdžiui, veiklos ataskaita 

ir pan.), jei pareiškėjas planuoja atitikti 10.1 papunkčio prioritetą, elektroninės kopijos, .........lapai; 

 teikiamo (-ų) dokumento (-ų) užsienio kalba vertimo (-ų), jeigu toks (-ie) yra, kurie turi būti 

patvirtinti vertėjo arba pareiškėjo vadovo ar jo įgalioto asmens, elektroninė (-s) kopija (-os), ........ 

lapai; 

 jei pareiškėjui atstovauja ne jo vadovas, dokumento (-ų), patvirtinančio (-ių) asmens teisę veikti 

pareiškėjo vardu, elektroninė (-s) kopija (-os), ........ lapai; 

 pagrindinio (-ių) projekto vykdytojo (-ų) kvalifikaciją, patirtį ir gebėjimus įgyvendinti 

planuojamą projektą patvirtinančio (-ių) dokumento (-ų) elektroninė (-s) kopija (-os), ....... lapai. 

 

 

 

 

 


