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1 straipsnis. Lietuvos Respublikos vienos valstybés ribas perZengianéio ribotos
atsakomybés bendroviy jungimosi jstatymo Nr. X-1367 nauja redakcija
Pakeisti Lietuvos Respublikos vienos valstybés ribas perZengianéio ribotos atsakomybés

bendroviy jungimosi jstatyma Nr. X-1367 ir ji i§déstyti taip:

,LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIENOS VALSTYBES RIBAS PERZENGIANCIO RIBOTOS ATSAKOMYBES
BENDROVIU PERTVARKYMO, JUNGIMOSI AR SKAIDYMO
ISTATYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo tikslas, paskirtis ir taikymo sritis

1. Sio jstatymo tikslas — reglamentuoti vienos valstybés ribas perZengianéio ribotos
atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo procediiry atlikima.

2. Sis jstatymas nustato jmoniy, kuriy teisiné forma pagal Lietuvos Respublikos jstatymus
yra akciné bendrové arba uZdaroji akciné bendrové, vienos valstybés ribas perZengiandio
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo procediiry atlikima, kai:

1) akciné bendrove arba uZdaroji akciné bendroveé pertvarkoma j kitg $ios bendrovés teising
formg atitinkancig ribotos atsakomybeés bendrove, kuri steigiama pagal kity Europos Sgjungos
valstybiy nariy teis¢ ir kuriy buvein¢, centriné administracija arba pagrindiné verslo vieta yra
Europos ekonominéje erdvéje, ir kai siekiama gauti pasirengimo pertvarkymui paZyméjima
Lietuvos Respublikoje;

2) viena ar kelios akcinés bendrovés arba uzdarosios akcinés bendrovés jungiasi su akcine

bendrove arba uZdaraja akcing bendrove atitinkandios teisinés formos ribotos atsakomybeés
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bendrove, kuri jsteigta pagal kity Europos Sajungos valstybiy nariy teise¢ ir kuriy buveiné, centriné
administracija arba pagrindiné verslo vieta yra Europos ekonominéje erdvéje, ir kai siekiama gauti
pasirengimo jungimuisi pazymeéjimg Lietuvos Respublikoje;

3) akciné bendrové arba uZdaroji akciné bendrové skaidoma j dvi ar daugiau akcine
bendrove ar uzdargja akcing bendroveg atitinkancios teisinés formos ribotos atsakomybeés
bendroviy, kurios jsteigtos pagal kity Europos Sajungos valstybiy nariy teise ir kuriy buveing,
centriné administracija arba pagrindiné verslo vieta yra Europos ekonominéje erdvéje, ir kai
siekiama gauti pasirengimo skaidymui paZymeéjimg Lietuvos Respublikoje.

3. Sis jstatymas taip pat nustato pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo uZbaigimo procediiry
atlikima Lietuvos Respublikoje, kai pasirengimo pertvarkymui, jungimuisi ar skaidymui
pazyméjimas iSduotas kitoje valstybéje naréje.

4. Jeigu Siame jstatyme nenustatyta kitaip, pertvarkomoms, besijungian¢ioms ar
skaidomoms akcinéms bendrovéms ir uZdarosioms akcinéms bendrovéms taikomos Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nuostatos, reglamentuojancios akciniy bendroviy ir
uzdaryjy akciniy bendroviy pertvarkyma bei reorganizavimg jungimosi ar skaidymo biidu,
iskaitant nuostatas dél sprendimy dél tokio pertvarkymo, jungimosi ir skaidymo priémimo
procediiry, taip pat Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity darbuotojy teisiy apsaugos srities
teisés akty nuostatos.

5. Sio jstatymo nuostatos netaikomos, jeigu pertvarkoma ar nors viena i3 besijungianéiy ar
skaidomy akciniy bendroviy ar uZdaryjy akciniy bendroviy yra:

1) pagal Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo subjekty jstatyma veikianti
valdymo jmoné¢ ar investiciné kintamojo kapitalo bendrové;

2) Lietuvos Respublikos finansinio tvarumo jstatymo 1 straipsnio 2 dalyje nurodytas
subjektas, kuriam taikomos Finansinio tvarumo jstatymo III skyriaus nuostatos;

3) Finansinio tvarumo jstatymo 1 straipsnio 2! dalyje nurodytas subjektas, kuriam taikomos
2020 m. gruodZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2021/23 dél pagrindiniy
sandorio Saliy gaivinimo ir pertvarkymo sistemos, kuriuo i§ dalies kei¢iami reglamentai (ES)
Nr. 1095/2010, (ES) Nr. 648/2012, (ES) Nr. 600/2014, (ES) Nr. 806/2014 ir (ES) 2015/2365 ir
direktyvos 2002/47/EB, 2004/25/EB, 2007/36/EB, 2014/59/ES ir (ES) 2017/1132, V antra$tinés
dalies nuostatos;

4) likviduojama ir yra pradetas turto dalijimas akcininkams Akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka.

6. Siuo jstatymu jgyvendinami Europos Sajungos teisés aktai, nurodyti §io jstatymo priede.
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2 straipsnis. Pagrindinés $io jstatymo savokos

1. Atvykimo valstybé naré — valstybé naré, kurioje po vienos valstybés ribas
perzengiancio pertvarkymo jregistruojama pertvarkyta bendrové.

2. Bendrové:

1) akciné bendrove, uzdaroji akciné bendrové ar pagal kity valstybiy nariy teise jsteigta
ribotos atsakomybeés bendrové, nurodyta 2017 m. birzelio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos (ES) 2017/1132 dél tam tikry bendroviy teisés aspekty (kodifikuotos redakcijos) su
visais pakeitimais II priede, arba

2) vienos valstybés ribas perzengian¢io bendroviy jungimosi atveju — pagal kity valstybiy
nariy teise¢ jsteigta juridinio asmens teises bei atskirg turtg, kuriuo atsako uz savo prievoles, turinti
dalinio kapitalo bendrové, kuriai taikomi tokie patys kaip Sios dalies 1 punkte nurodytoms
bendrovéms nacionalinés teisés akty reikalavimai dél jy dalyviy ir kity asmeny interesy apsaugos.

3. Bendrovés dalyvis — fizinis ar juridinis asmuo, kuris, vadovaujantis vienos i§ valstybiy
nariy teise, yra bendrovés vertybiniy popieriy ar daliy, iSreiSkianciy bendrovés kapitala,
savininkas.

4. Isvykimo valstybé naré — valstybé naré, kurioje bendrové jregistruota iki vienos
valstybes ribas perZengiancio pertvarkymo.

5. Pertvarkyta bendrové — po vienos valstybés ribas perZengianéio bendrovés
pertvarkymo proceso atvykimo valstybéje naréje jregistruota bendrové.

6. Registry sgveikos sistema — kaip tai apibréZiama Lietuves Respublikos juridiniy
asmeny registro jstatymo 4! straipsnyje.

7. Skaidoma bendrové — bendrové, kuri vienos valstybés ribas perZengiancio visisko
skaidymo atveju visg savo turtg ir jsipareigojimus perduoda dviem ar daugiau bendroviy arba
vienos valstybés ribas perZengiancio dalinio skaidymo arba skaidymo atskiriant atveju dalj savo
turto ir jsipareigojimy perduoda vienai ar daugiau bendroviy.

8. Vienos valstybés ribas perZengiantis bendrovés pertvarkymas (toliau —
pertvarkymas) — procediira, kuria bendrovés, jregistruotos i§vykimo valstybéje naréje, buveiné,
Siai bendrovei nenutraukus veiklos arba nepradéjus likvidavimo procediiros, perkeliama j
atvykimo valstybe nare kei¢iant bendrovés teisinge forma j Sios bendrovés teising forma,
atitinkancig atvykimo valstybés narés ribotos atsakomybes bendrovés teising forma.

9. Vienos valstybés ribas perzengiantis bendroviy jungimasis (toliau — jungimasis) —
procediira, kuria:

1) viena ar kelios bendrovés, baigian¢ios savo veiklg be likvidavimo procediiros
(isigyjamos bendrovés), prijungiamos prie kitos veikian¢ios bendrovés (jsigyjancios bendrovés),

kuriai pereina visas jsigyjamy bendroviy turtas ir jsipareigojimai;
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2) dvi arba daugiau bendroviy, baigianciy savo veikla be likvidavimo procediros,
sujungiamos j naujg jy sukuriamg bendrove, kuriai pereina visas pasibaigian¢iy bendroviy turtas
ir jsipareigojimai;

3) viena ar kelios bendrovés, baigiancios savo veikla be likvidavimo procediiros
(isigyjamos bendroveés), prijungiamos prie kitos veikian¢ios bendrovés (jsigyjanéios bendroves),
kuri turi visus jsigyjamy bendroviy vertybinius popierius ar dalis, iSreiSkiancias jsigyjamy
bendroviy kapitala, ir kuriai pereina visas jsigyjamy bendroviy turtas ir jsipareigojimai;

4) viena ar kelios bendrovés, baigiantios savo veiklg be likvidavimo procediiros
(isigyjamos bendrovés), prijungiamos prie kitos veikiancios bendrovés (jsigyjancios bendrovés),
kuriai pereina visas jsigyjamy bendroviy turtas ir jsipareigojimai, jsigyjanciai bendrovei
neisleidZiant naujy jsigyjancios bendrovés akcijy, kai visos besijungianéiy bendroviy akcijos
tiesiogiai ar netiesiogiai priklauso vienam asmeniui arba jungiamy bendroviy dalyviy turimy
akcijy santykis yra proporcingas visose jungimosi procese dalyvaujanciose bendrovése
(besijungianciose bendrovése).

10. Vienos valstybés ribas perZengiantis bendroviy skaidymas (toliau — skaidymas) —
procedira, kuria:

1) skaidoma bendrové, baigianti savo veiklg be likvidavimo procediiros, perduoda visa
savo turtg ir jsipareigojimus dviem ar daugiau bendroviy (igyjanciy bendroviy), skaidomos
bendrovés dalyviams mainais iSduodant jgyjanéiy bendroviy vertybiniy popieriy (toliau — visiSskas
skaidymas);

2) skaidoma bendrové perduoda dalj savo turto ir jsipareigojimy vienai ar daugiau
bendroviy (jgyjanéiy bendroviy), skaidomos bendrovés dalyviams mainais i§duodant jgyjanéiy
bendroviy ar skaidomos bendrovés arba jgyjanciy bendroviy ir skaidomos bendrovés vertybiniy
popieriy (toliau — dalinis skaidymas);

3) skaidoma bendrové perduoda dalj savo turto ir jsipareigojimy vienai ar daugiau
bendroviy (jgyjanciy bendroviy), skaidomai bendrovei mainais i§duodant jgyjancios bendrovés
vertybiniy popieriy (toliau — skaidymas atskiriant).

11. Kitos Siame jstatyme vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZiamos
Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
jstatyme, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme, Akciniy bendroviy jstatyme,

Juridiniy asmeny registro jstatyme.
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IT SKYRIUS
VIENOS VALSTYBES RIBAS PERZENGIANTIS BENDROVES PERTVARKYMAS

3 straipsnis. Pertvarkymo salygos

1. Siekiant pertvarkyti Lietuvos Respublikoje jregistruotg bendrove | kitos Europos
Sajungos valstybés narés, taip pat Europos ekonominei erdvei priklausandios valstybés ribotos
atsakomybés bendrove, bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) privalo
parengti pertvarkymo salygas, kuriose turi biti nurodyta:

1) bendrovés pavadinimas, teisiné forma ir buveiné;

2) sililomas pertvarkytos bendrovés pavadinimas, teisiné forma ir buveiné atvykimo
valstyb¢je naréje;

3) sifilomas preliminarus pertvarkymo tvarkarastis;

4) teisés ar sitilomos su jomis susijusios priemonés, kurias pertvarkyta bendrové suteikia
specialiy teisiy turintiems dalyviams arba vertybiniy popieriy, kitokiy negu bendroves kapitala
iSreiskiancios dalys, savininkams;

5) sitilomos kreditoriy apsaugos priemonés;

6) bendrovés valdymo ir prieZiliros organy nariams suteikiamos specialios teisés;

7) per paskutinius 5 metus gautos paskatos ir subsidijos;

8) informacija apie sitilomas $io jstatymo 7 straipsnyje nurodytas pinigines kompensacijas
dalyviams;

9) galimas pertvarkymo poveikis darbo santykiams;

10) procediiros, kurios bus taikomos, siekiant nustatyti darbuotojy dalyvavimo priimant
sprendimus sglygas pertvarkytoje bendrovéje, vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbuotojy
dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatymo nuostatomis;

11) kita su pertvarkymo procediira susijusi informacija.

2. Kartu su pertvarkymo salygomis turi biti parengti po pertvarkymo veiksiancios
bendrovés steigimo atvykimo valstyb¢je naréje dokumentai, kai taikoma, ir jstatai, jeigu jie
rengiami kaip atskiras dokumentas. Sie dokumentai iki pertvarkymo uZbaigimo yra neatskiriama

pertvarkymo salygy dalis.

4 straipsnis. Pertvarkymo salygu vertinimas
1. Pertvarkymo salygos turi buti jvertintos nepriklausomo eksperto. Su nepriklausomu
ekspertu — auditoriumi ar audito jmone sutartj sudaro pertvarkoma bendrové. Nepriklausomas

ekspertas parengia dalyviams skirtg pertvarkymo salygy vertinimo ataskaita, kurioje turi biiti:
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1) nurodyti metodai, panaudoti siiilomai piniginei kompensacijai apskaiéiuoti;

2) pateikiamos iSvados dél metody tinkamumo vertinant piniging kompensacija: nurodoma
jos verté taikant konkreéius metodus, taip pat nuomoné dél panaudoty metody poveikio nustatytai
vertei;

3) apibiidinami kil¢ vertinimo sunkumai;

4) pateikiama nuomoné dél piniginés kompensacijos pagristumo, kuri vertinama,
atsizvelgiant | bendrovés akcijy rinkos kaing arba bendrovés, jvertintos nepriklausomo turto
vertintojo teisés akty, reglamentuojanéiy turto vertinimg, nustatyta tvarka, verte iki sprendimo
pertvarkyti bendrove.

2. Nepriklausomas ekspertas, atliekantis pertvarkymo sglygy vertinima, i§ pertvarkomos
bendrovés turi teisg reikalauti bet kokios informacijos, kuri yra reikalinga vertinimui atlikti.

3. Visa laikotarpj, prasidedant] ne véliau kaip likus vienam ménesiui iki visuotinio
akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél pertvarkymo,
bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) turi sudaryti galimybe Sios bendrovés
dalyviams susipazinti su pertvarkymo salygy vertinimo ataskaita.

4. Pertvarkymo salygy vertinimas neatlieckamas ir pertvarkymo salygy vertinimo ataskaita
nerengiama, jeigu visy pertvarkomos bendroves akcijy savininkas yra vienas asmuo arba kai su
tuo sutinka visi pertvarkomos bendrovés dalyviai. Bendrovés dalyviy sutikimas iSreiSkiamas bet
kokia forma, kuria gali biti jgyvendinama dalyviy teisé balsuoti visuotiniame akcininky

susirinkime.

5 straipsnis. Dalyviams ir darbuotojams skirta pertvarkymo ataskaita

1. Pertvarkomos bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) privalo
parengti dalyviams ir darbuotojams skirtg pertvarkymo ataskaita. Joje turi buti paaiskinti ir pagrjsti
teisiniai ir ekonominiai pertvarkymo aspektai, paaiskintas pertvarkymo poveikis bendrovés
darbuotojams ir biisimai bendrovés veiklai.

2. Pertvarkymo ataskaita privalo sudaryti atskiri skyriai, skirti dalyviams ir darbuotojams.
Pertvarkomos bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) gali priimti sprendimg
rengti atskiras ataskaitas dalyviams ir darbuotojams.

3. Pertvarkymo ataskaitos skyriuje ar atskiroje ataskaitoje, skirtoje dalyviams, turi biiti
paaiSkinama:

1) piniginé kompensacija ir jos apskaifiavimo metodas;

2) pertvarkymo poveikis dalyviams;

3) $io jstatymo 7 straipsnyje nurodytos teisés ir teisiy gynimo priemonés, kuriomis turi

teise pasinaudoti dalyviai;



4) kita dalyviams svarbi informacija.

4. Pertvarkymo ataskaitos skyrius ar atskira ataskaita dalyviams nerengiama, jeigu
pertvarkomos bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo arba kai su tuo sutinka visi
pertvarkomos bendrovés dalyviai. Bendrovés dalyviy sutikimas iSreiSkiamas bet kokia forma,
kuria gali buti jgyvendinama dalyviy teisé balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime.

5. Pertvarkymo ataskaitos skyriuje ar atskiroje ataskaitoje, skirtoje darbuotojams, turi buti
paaiskinama:

1) pertvarkymo poveikis darbo santykiams, taip pat, jeigu taikoma, visos priemonés, kurios
bus taikomos tiems santykiams apsaugoti;

2) bet kokie reik§mingi darbo salygy ar bendrovés veiklos vietos pasikeitimai;

3) kaip $ios dalies 1 ir 2 punktuose nustatyti veiksniai susij¢ su bendrovés dukterinémis
bendrovémis;

4) kita darbuotojams svarbi informacija.

6. Pertvarkomos bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) uZtikrina, kad
ne véliau kaip likus 45 dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje
numatyta priimti sprendimg dél pertvarkymo, pertvarkomos bendrovés dalyviai, darbuotojy
atstovai arba, jeigu tokiy atstovy néra, patys darbuotojai galéty elektroniniy rySiy priemonémis
susipazinti su pertvarkymo sglygomis, taip pat su dalyviams ir darbuotojams skirta pertvarkymo
ataskaita arba ataskaitomis, jeigu jos rengiamos atskirai.

7. Jeigu ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio
darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél pertvarkymo, pertvarkomos bendrovés valdyba
(jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) gauna bendroves darbuotojy atstovy, o jeigu tokiy atstovy
néra, — tiesiogiai i§ darbuotojy nuomong dél Sio straipsnio 1 ir 5 dalyse nustatytos informacijos,
apie tai informuojami dalyviai ir ji pridedama prie pertvarkymo ataskaitos.

8. Jeigu pertvarkoma bendrové ir jos dukterinés bendrovés neturi jokiy kity darbuotojy,
iSskyrus savo valdymo organo narius, reikalavimas parengti ataskaitos skyriy ar atskirg ataskaits,
skirtag darbuotojams, netaikomas.

9. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyta pertvarkymo ataskaita gali biti nerengiama, jeigu
vadovaujantis §io straipsnio 4 ir 8 dalyse nurodytais atvejais pertvarkomai bendrovei netaikomi
reikalavimai parengti pertvarkymo ataskaitos skyriy ar atskiry ataskaity, skirty dalyviams ir
darbuotojams.

10. Sio straipsnio 1-9 dalimis nedaromas poveikis taikytinoms informavimo ir
konsultavimosi teiséms ir procediiroms, numatytoms Darbo kodekse ir Lietuvos Respublikos

Europos darbo taryby jstatyme.
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6 straipsnis. Informavimas apie pertvarkyma

1. Pertvarkoma bendrové apie parengtas pertvarkymo salygas turi viesai paskelbti jstatuose
nurodytame Saltinyje tris kartus ne maZesniais kaip 30 dieny intervalais arba ne véliau kaip likus
40 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél
pertvarkymo, viesai paskelbti jstatuose nurodytame S$altinyje vieng kartg ir prane$ti visiems
bendrovés kreditoriams rastu.

2. Nuo vieSo paskelbimo apie parengtas pertvarkymo salygas jstatuose nurodytame
Saltinyje dienos bendrové jgyja pertvarkomos bendrovés, perZengiant vienos valstybés ribas,
statusa.

3. Ne véliau kaip pirma vieSo paskelbimo apie parengtas pertvarkymo sglygas istatuose
nurodytame Saltinyje dieng bendrové Juridiniy asmeny registro tvarkytojui turi pateikti $iuos
dokumentus:

1) pertvarkymo salygas;

2) pertvarkymo salygy vertinimo ataskaitg, jeigu ji yra rengiama;

3) prane$img dalyviams, kreditoriams, darbuotojy atstovams arba, jeigu tokiy atstovy néra,
patiems darbuotojams apie jy teis¢ pateikti pastabas dél pertvarkymo salygy ne véliau kaip likus
5 darbo dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti
sprendima dél pertvarkymo.

4. Reikalavimas Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikti $io straipsnio 3 dalyje
nurodytus pertvarkymo dokumentus netaikomas, jeigu pertvarkoma bendrové visa laikotarpi,
prasidedantj ne véliau kaip pirmg vieSo paskelbimo apie parengtas pertvarkymo sglygas bendrovés
jstatuose nurodytame S$altinyje diena ir pasibaigiant] ne anksiau kaip visuotinio akcininky
susirinkimo dieng, skelbia Siuos dokumentus vieSai ir neatlygintinai savo interneto svetainéje ir
nurodo jy paskelbimo $ioje interneto svetainéje data.

5. Kai, vadovaudamasi §io straipsnio 4 dalimi, pertvarkoma bendrové savo pertvarkymo
dokumentus paskelbia interneto svetaingje, ji ne véliau kaip pirma vie$o pertvarkymo dokumenty
paskelbimo interneto svetainéje dieng Juridiniy asmeny registro tvarkytojui turi pateikti:

1) informacija apie bendrovés pavadinima, teising forma, buveing, pertvarkytos bendrovés
sitilomg teisine forma, pavadinima bei buveing;

2) informacija apie registrg, kuriame kaupiami ir saugomi pertvarkomos bendroveés
dokumentai ir duomenys, bei $ios bendrovés registravimo numerj tame registre;

3) informacija apie priemones, kuriy pertvarkoma bendrové émeési, sieckdama sudaryti

galimybe dalyviams, kreditoriams ir darbuotojams pasinaudoti savo teisémis;
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4) interneto svetainés adresa, kuriuo galima nemokamai susipazinti su pertvarkymo
salygomis, pertvarkymo salygy vertinimo ataskaita, jeigu ji yra rengiama, §io straipsnio 3 dalies
3 punkte nurodytu pranesimu bei Sios dalies 3 punkte nurodytomis priemonémis.

6. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas paskelbia §io straipsnio 3 dalyje nurodytus
dokumentus arba 5 dalyje nurodyta informacija. Sie dokumentai arba informacija taip pat
priecinami per Registry saveikos sistema, su jais kiekvienas asmuo turi teis¢ susipaZinti
nemokamai.

7. Pertvarkoma bendrove, paskelbdama pertvarkymo sglygy vertinimo ataskaitg, turi teise

neatskleisti joje esanéios konfidencialios informacijos.

7 straipsnis. Pertvarkomos bendrovés dalyviy teisiy apsauga

1. Pertvarkomos bendroves dalyviai turi teis¢ perleisti savo akcijas uz tinkama piniging
kompensacija, vadovaudamiesi §io straipsnio nuostatomis. Visuotiniame akcininky susirinkime,
kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél pertvarkymo, bendrovés dalyviy isreikstas
prieStaravimas dél pertvarkymo salygy ir (ar) sprendimas pasinaudoti savo teise perleisti akcijas
iSreiSkiamas bet kokia forma, kuria gali biiti jgyvendinama dalyviy teisé balsuoti visuotiniame
akcininky susirinkime.

2. Bendroves dalyviai, kurie neinformavo pertvarkomos bendrovés apie sprendimag
pasinaudoti savo teise perleisti akcijas visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje
numatyta priimti sprendimg d¢l pertvarkymo, metu, apie tokj savo sprendimg turi teise pranesti
bendrovei jos nurodytu elektroniniu pastu ne véliau kaip per 20 dieny nuo visuotinio akcininky
susirinkimo dienos.

3. Pertvarkomos bendrovés pertvarkymo salygose nustatyta piniginé kompensacija
sprendima pasinaudoti teise perleisti savo akcijas priémusiems bendrovés dalyviams turi buti
iSmokéta ne véliau kaip per 2 ménesius nuo pertvarkymo uzbaigimo.

4. Dalyviai, kurie prane$¢ pertvarkomai bendrovei apie sprendima pasinaudoti teise
perleisti savo akcijas, ne véliau kaip per 2 ménesius nuo visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame
priimtas sprendimas dél pertvarkymo, dienos turi teise kreiptis j teismag dél papildomos piniginés
kompensacijos skyrimo, jeigu yra pagrindas manyti, kad pertvarkomos bendrovés sitilomas
piniginés kompensacijos dydis buvo nustatytas netinkamai.

5. Teismui priémus sprendima dél papildomos piniginés kompensacijos pertvarkomos
bendrovés dalyviui skyrimo, 8$is sprendimas taikomas visiems dalyviams, praneSusiems
pertvarkomai bendrovei apie sprendima pasinaudoti teise perleisti savo akcijas.

6. Sio straipsnio 1-5 dalyse nurodytam pertvarkomos bendrovés dalyviy teisiy

jgyvendinimui taikoma i§vykimo valstybés narés teisé.
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8 straipsnis. Pertvarkomos bendrovés kreditoriy teisiy apsauga

1. Pertvarkoma bendrové privalo papildomai savo prievoliy jvykdymg uZtikrinti
kiekvienam to pareikalavusiam kreditoriui, kurio teisés atsirado ir nepasibaigé iki pertvarkymo
salygu paskelbimo dienos, i§skyrus atvejus, kai bendrovés jsipareigojimy kreditoriui jvykdymas
yra uztikrintas jkeitimu, hipoteka, laidavimu ar garantija.

2. Kreditorius ne veliau kaip per 3 ménesius nuo $io jstatymo 6 straipsnyje nurodyto vieso
paskelbimo apie parengtas pertvarkymo salygas dienos turi teise kreiptis j teismg dél tinkamy
kreditoriaus apsaugos priemoniy nustatymo, kai yra abi Sios sglygos:

1) jeigu yra pagrindas manyti, kad dél bendrovés pertvarkymo prievoliy jvykdymas
pasunkeés;

2) jeigu pertvarkomos bendrovés pertvarkymo salygose sifilomos apsaugos priemoneés
kreditoriui néra tinkamos ir bendrové papildomai neuZtikrino prievoliy jvykdymo to
reikalaujanéiam kreditoriui.

3. Kai néra papildomai uZtikrintas prievoliy jvykdymas to pareikalavusiems kreditoriams,
kaip tai nustatyta §io straipsnio 1 dalyje, taip pat iki teismo sprendimo jsiteiséjimo, jeigu teisme
nagrin¢jamas ginéas dél prievoliy jvykdymo papildomo uZztikrinimo, bendrovés pertvarkymas
negali biiti uZbaigiamas.

4. Sio straipsnio nuostatos netaikomos piniginiy ar nepiniginiy jsipareigojimy viesojo
sektoriaus subjektams vykdymui uzZtikrinti.

5. Kreditoriai, kuriy reikalavimai atsirado iki vieSo paskelbimo apie parengtas pertvarkymo
salygas dienos, kaip tai nustatyta Sio jstatymo 6 straipsnyje, tafiau pertvarkoma bendrové savo
isipareigojimy kreditoriui nejvykde, turi teis¢ kreiptis i i§vykimo valstybés narés teismg dél

prievoliy jvykdymo 2 metus po bendrovés pertvarkymo uzbaigimo.

9 straipsnis. Sprendimas dél pertvarkymo

1. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas sprendimg dél pertvarkymo priima,
atsizvelgdamas j §io jstatymo 4 ir 5 straipsniuose nurodytas ataskaitas, darbuotojy nuomone dél
Sio jstatymo 5 straipsnyje nurodytos ataskaitos, jeigu jos buvo pateiktos, ir pastabas dél
pertvarkymo salygy.

2. Sprendimu pertvarkyti bendrove turi buti patvirtintos pertvarkymo salygos ir po
pertvarkymo veiksian¢ios bendrovés steigimo dokumentai ir jstatai, jeigu jie rengiami kaip atskiras
dokumentas, parengti pagal atvykimo valstybés narés nacionaline teise. Siuos sprendimus
visuotinis akcininky susirinkimas priima kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti mazesné

kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanc¢iy akcininky akcijy suteikiamy balsy.
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3. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas turi teis¢ nuspresti, kad pertvarkymas gali
biti uzbaigtas tik visuotiniam akcininky susirinkimui pritarus taisykléms, nustatanioms
darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus po pertvarkymo veiksian¢ioje bendrovéje tvarka.

4. Kai dél pertvarkymo salygy ar bet kokio pertvarkomos bendrovés steigimo dokumento
ir istaty salygu pakeitimo padidéja dalyvio ekonominiai jsipareigojimai bendrovei arba tretiesiems
asmenims, tokiems pakeitimams balsuodami atskirai turi pritarti dalyviai, su kuriy teisémis Sie
pakeitimai susij¢ ir kurie neprane$¢ pertvarkomai bendrovei apie sprendimg pasinaudoti teise
perleisti savo akcijas §io jstatymo 7 straipsnyje nustatyta tvarka.

5. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas dél pertvarkymo negali biiti skundZiamas
teismui vadovaujantis vien $iais pagrindais:

1) kad netinkamai nustatyta Sio jstatymo 7 straipsnio 1 dalyje nurodyta piniginé
kompensacija arba

2) kad informacija, pateikta dél Sios dalies 1 punkte nurodytos piniginés kompensacijos,

neatitiko Siame jstatyme nustatyty reikalavimy.

10 straipsnis. Pertvarkymo procediiry teisétumo patikrinimas ir pasirengimo

pertvarkymui pazyméjimo iSdavimas

1. Pertvarkymo procediiry teisétumg tikrina, teisétumo patikrinimg koordinuoja ir
pasirengimo pertvarkymui paZymejimg iSduoda Juridiniy asmeny registro tvarkytojas. Sprendimas
i§duoti pasirengimo pertvarkymui paZyméjima priimamas atsizvelgiant j kity teisétuma tikrinanéiy
institucijy pateiktas iSvadas dél pertvarkymo procediiry teisétumo. Pasirengimo pertvarkymui
pazymejimas i§duodamas Juridiniy asmeny registro nuostatuose nustatyta tvarka. Pasirengimo
pertvarkymui pazyméjimo iSdavimas patvirtina, kad jvykdytos visos sglygos ir reikalavimai bei
tinkamai atliktos visos pries pertvarkyma biitinos atlikti Lietuvos Respublikoje procediiros.

2. Pertvarkoma bendroveé, kreipdamasi ] Juridiniy asmeny registro tvarkytoja dél
pasirengimo pertvarkymui paZzyméjimo iSdavimo, privalo pateikti Siuvos dokumentus ir
informacija:

1) praSyma iSduoti pasirengimo pertvarkymui paZyméjima;

2) pertvarkymo salygas;

3) dalyviams ir darbuotojams pateiktas ataskaitas, jeigu jos buvo rengiamos, ir bendrovés
darbuotojy atstovy, o jeigu tokiy atstovy néra, — darbuotojy nuomong, jeigu ji buvo pateikta;

4) nepriklausomo eksperto pertvarkymo sglygy vertinimo ataskaitg, jeigu ji buvo rengiama;

5) pastabas d¢l pertvarkymo salygy projekto, pateiktas $io jstatymo 6 straipsnio 3 dalies
3 punkte nustatytu terminu;

6) visuotinio akcininky susirinkimo sprendimg dél pertvarkymo;
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7) informacijg apie darbuotojy skaiciy pertvarkymo salygy rengimo metu;

8) informacija apie dukterines bendroves ir valstybes, kuriose jos jregistruotos;

9) informacija apie pertvarkomos bendrovés jsipareigojimy vieSojo sektoriaus subjektams
vykdyma;

10) informacijg apie notara, kuris teiks iSvadg dél pertvarkymo teisétumo.

3. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, gaves S§io straipsnio 2 dalyje nurodytus
dokumentus ir informacija, ne véliau kaip kita darbo dieng elektroniniy ry$iy priemonémis juos
perduoda kitoms teisétuma tikrinan¢ioms institucijoms.

4, I$vadas dél pertvarkymo teisétumo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui teikia:

1) notaras;

2) institucija, atsakinga uz Darbo kodekso, darbuotojy saugg ir sveikatg bei darbo santykius
reglamentuojan¢iy jstatymy ir kity norminiy teisés akty nuostaty laikymosi kontrole ir jy
pazeidimy prevencija;

3) institucija, atsakinga uZ Lietuvos Respublikos mokes¢iy administravimo jstatymo
13 straipsnyje nurodyty mokesciy, i§skyrus muitus, administravima.

5. Teisétumg tikrinancios institucijos, be kita ko, pagal kompetencija patikrina:

1) piniginiy ar nepiniginiy jsipareigojimy vieSojo sektoriaus subjektams vykdymag ar jy
uztikrinima arba specialiy sektoriams taikomy reikalavimuy, jskaitant jsipareigojimus, susijusius su
atlickamomis procediiromis, uztikrinima;

2) ar pertvarkymo sglygose pateikiama informacija apie procediiras, pagal kurias nustatomi
atitinkami susitarimai, ir apie tokiy susitarimy galimybes, kiek tai susij¢ su Darbuotojy dalyvavimo
bendrovéje po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo,
jungimosi ar skaidymo jstatyme nustatyty normy dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
laikymusi.

6. Teisétumg tikrinancios institucijos nagrinéja visus Juridiniy asmeny registro tvarkytojui
pateiktus dokumentus ir informacija, nurodytus §io straipsnio 2 dalyje, taip pat, jeigu taikoma,
pertvarkomos bendrovés patvirtinimg, kad pradéta darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
procediira, nurodyta Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas perzengianéio
ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatyme.

7. Teisétuma tikrinanti institucija i$vadg dél bendrovés pertvarkymo procediiry teisétumo
elektroniniy ry$iy priemonémis Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikia ne véliau kaip per
10 savai¢iy nuo Sio straipsnio 2 dalyje nurodyty dokumenty ir informacijos gavimo toje
institucijoje dienos.

8. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, jvertings Juridiniy asmeny registre ir Juridiniy

asmeny dalyviy informacinéje sistemoje tvarkomus duomenis ir informacijg apie bendrove ir
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gaves visy teisetumg tikrinanciy institucijy teigiamas i§vadas, iSduoda pasirengimo pertvarkymui
pazymeéjima arba, gaves bent vieng neigiamg i$vada, atsisako i§duoti pasirengimo pertvarkymui
paZymeéjima ir nurodo bendrovei tokio atsisakymo prieZastis. Kity teisétumg tikrinan¢iy institucijy
pateikty iSvady pagristumo Juridiniy asmeny registro tvarkytojas nevertina. Juridiniy asmeny
registro tvarkytojas, i§skyrus Sio straipsnio 9 ir 10 dalyse nurodytus atvejus, nustates, kad Juridiniy
asmeny registro ir (ar) Juridiniy asmeny dalyviy informacinés sistemos tvarkytojui nepateikti
teisés aktuose nustatyti duomenys, informacija ar dokumentai apie bendrove, ir (ar)
atsizvelgdamas j teisétumg tikrinanéiy institucijy i§vadose pateiktg informacijg, kad vienos
valstybés ribas perZengiantis pertvarkymas neatitinka visy salygy ir nebuvo atliktos visos
reikiamos proceduros, ir | institucijy sitilomus tokiy triikumy $alinimo terminus, suteikia bendrovei
galimybe iStaisyti Siuos trikumus per nurodyts laikotarpj. Nustaius laikotarp] trikumams
paSalinti, Siame straipsnyje nurodyty terminy skai¢iavimas sustabdomas iki informacijos apie
pasSalintus trikumus pateikimo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui dienos.

9. Pasirengimo pertvarkymui paZzyméjimas neiSduodamas, jeigu Sio straipsnio 4 dalyje
nurodyta teisétuma tikrinanti institucija nustaté, kad pertvarkymas vykdomas piktnaudZiavimo
arba sukc¢iavimo tikslais, kad biity i§vengta Europos Sgjungos ar nacionalinés teisés taikymo, arba
siekiama tai padaryti, arba siekiama nusikalstamy tiksly. Jeigu Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui, atsizvelgiant j Juridiniy asmeny registre ir Juridiniy asmeny dalyviy informacingje
sistemoje tvarkomus duomenis ir informacijg apie bendrove, kyla abejoniy dél to, kad
pertvarkymas gali biiti vykdomas piktnaudZiavimo arba sukéiavimo tikslais, kad biity i$vengta
Europos Sgjungos ar nacionalinés teisés taikymo, arba siekiama tai padaryti, arba siekiama
nusikalstamy tiksly, jis kreipiasi i§vados j kitas institucijas, turinéias kompetencijos jvairiose
srityse, kurios i§vadg privalo pateikti per 4 savaites nuo praSymo gavimo dienos. AtsiZvelgdamas
] $iy institucijy ar institucijos neigiamg i$vada, Juridiniy asmeny registro tvarkytojas atsisako
iSduoti pasirengimo pertvarkymui pazyméjima.

10. Jeigu Juridiniy asmeny registro tvarkytojui ar kitoms teisétumg tikrinan¢ioms
institucijoms $io straipsnio 1 dalyje nurodyto tikrinimo metu kyla abejoniy dél to, kad
pertvarkymas vykdomas piktnaudziavimo arba suk&iavimo tikslais, kad biity i§vengta Europos
Sajungos ar nacionalinés teisés taikymo, arba siekiama tai padaryti, arba sickiama nusikalstamy
tiksly, jos atsiZvelgia j visus konkretaus atvejo svarbius faktus ir aplinkybes, apie kuriuos suzinojo
atlikdamos Sio straipsnio 1 dalyje nurodyta teisétumo tikrinimg, jskaitant konsultacijas su
kompetentingomis institucijomis.

11. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytas teis¢tumo tikrinimas turi biti atliktas ir pasirengimo
pertvarkymui pazZymeéjimas iSduotas per 12 savaiiy nuo S$io straipsnio 2 dalyje nurodyty

dokumenty ir informacijos pateikimo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui dienos.
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12. Sio straipsnio 11 dalyje nustatytas terminas gali biti pratestas ne daugiau kaip
12 savailiy, jeigu pagal §io straipsnio 9 ir 10 dalis vertinimo tikslais Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui ar kitoms teisé€tuma tikrinancioms institucijoms biitina jvertinti papildoma informacija
arba atlikti papildomg tyrimg. Sprendimg dél termino pratgsimo Juridiniy asmeny registro
tvarkytojas priima savo iniciatyva arba atsizvelgdamas ] kity teisétumg tikrinan¢iy institucijy
pateikta informacijg ir sitilomg pratgsimo terming.

13. Jeigu dél pertvarkymo procediiros sudétingumo teisétumo patikrinimo nejmanoma
atlikti per $io straipsnio 11 ir 12 dalyse nustatytus terminus, kitos teisétumg tikrinancios institucijos
nedelsdamos informuoja apie vélavimo priezastis Juridiniy asmeny registro tvarkytoja, $is iki
nurodyty terminy pabaigos apie tai rastu informuoja pra§ymg i§duoti pasirengimo pertvarkymui
paZymeéjima pateikusia pertvarkomg bendrove.

14. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, taip pat kitos teisétuma tikrinandios institucijos
turi teis¢ konsultuotis su kitomis institucijomis, turin¢iomis kompetencijos jvairiose srityse,
susijusiose su pertvarkymu, jskaitant atvykimo valstybés narés institucijas, ir i§ ty institucijy bei
pertvarkomos bendrovés gauti informacijg ir dokumentus, reikalingus pertvarkymo teisétumui
patikrinti. Teisétumg tikrinancios institucijos teisétumo tikrinimo tikslais gali priimti sprendima
kreiptis | nepriklausoma eksperta. Apie kreipimasi j nepriklausomg ekspertg kitos teisétumg
tikrinancios institucijos turi pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

15. Pertvarkoma bendrové visus dokumentus ir informacija, taip pat ir teikiamus pagal
teisétumg tikrinanciy institucijy praSymus, reikalingus pertvarkymo procediiros teisétumui
patikrinti ir pasirengimo pertvarkymui paZymeéjimui gauti, teikia Juridiniy asmeny registro

tvarkytojui.

11 straipsnis. Pasirengimo pertvarkymui paZyméjimo prieinamumas
Juridiniy asmeny registro tvarkytojo bendrovei iSduotas pasirengimo pertvarkymui

paZyméjimas prieinamas per Registry sgveikos sistema.

12 straipsnis. Po pertvarkymo Lietuvos Respublikoje registruojamos bendrovés
pertvarkymo procediiry teisétumo patikrinimas

1. Po pertvarkymo Lietuvos Respublikoje registruojamos bendrovés pertvarkymo

procediiry teisétumo patikrinimas atlickamas vadovaujantis $io jstatymo, Civilinio kodekso ir

Akciniy bendroviy jstatymo nuostatomis. Sio tikrinimo metu turi bati jsitikinta, kad po

pertvarkymo veiksianCios bendrovés steigimo dokumentai atitinka jstatymy reikalavimus ir

juridinj asmenj jregistruoti galima, nes jstatymuose nustatytos prievolés jvykdytos ir atsirado
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jstatymuose ar steigimo dokumentuose nurodytos aplinkybés, taip pat, kai taikoma, — kad buvo
susitarta del darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus po bendrovés pertvarkymo.

2. Bendrovés pertvarkymo procediiry teisétumo patikrinimas pradedamas, kai bendrové
Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikia:

1) prasyma atlikti pertvarkymo procediiry patikrinimg ir jregistruoti bendrove Lietuvos
Respublikoje;

2) Lietuvos Respublikos teisés aktuose nurodytus po bendrovés pertvarkymo veiksianéios
bendrovés jregistravimui reikalingus dokumentus;

3) bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintas pertvarkymo salygas.

3. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, gaves visus $io straipsnio 2 dalyje nurodytus
dokumentus, ne véliau kaip kitg darbo dieng elektroniniy rysiy priemonémis Siuos dokumentus ir
iSvykimo valstybés narés iSduotg pasirengimo pertvarkymui paZzymeéjimg perduoda Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui teikiamame praSyme nurodytam notarui, kuris turi patvirtinti, kad
istatymuose ar steigimo sandoryje nustatytos prievolés yra jvykdytos ir atsirado jstatymuose ar
steigimo dokumentuose numatyty aplinkybiy ir juridinj asmenj registruoti galima.

4. Pertvarkymo teisétumo patikrinimas uzbaigiamas, kai jsitikinama, kad jvykdytos visos
salygos ir reikalavimai bei tinkamai atliktos visos prie§ pertvarkyma butinos atlikti Lietuvos
Respublikoje procediiros.

5. I8vykimo valstybéje naréje iSduotas pasirengimo pertvarkymui pazyméjimas Lietuvos
Respublikoje pripaZjstamas kaip patvirtinantis, kad jvykdytos visos salygos ir reikalavimai bei

tinkamai atliktos visos prie§ pertvarkyma biitinos atlikti i§vykimo valstybéje naréje procediiros.

13 straipsnis. Pertvarkymo uzbaigimas

1. Bendrovés pertvarkymas laikomas baigtu nuo po pertvarkymo veiksiancios bendrovés
jregistravimo Juridiniy asmeny registre.

2. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas informacijg apie po pertvarkymo veiksiancios
bendrovés jregistravima paskelbia Juridiniy asmeny registro nuostatuose nustatyta tvarka.

3. Nuo S$io straipsnio 1 dalyje nurodyto momento pertvarkymas negali biti pripaZintas
negaliojanciu.

4. Kai jsigalioja vienos valstybés ribas perZengiantis pertvarkymas, Juridiniy asmeny
registro tvarkytojas apie tai informuoja iSvykimo valstybés narés registra naudodamasis Registry
sgveikos sistema.

5. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, i§ atitinkamo atvykimo valstybés narés registro

gaves informacija apie pertvarkymo jsigaliojima, iSregistruoja pertvarkytg bendrove.
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6. Juridiniy asmeny registre, be Akciniy bendroviy jstatymo 12 straipsnio 1 dalyje
iSvardyty duomeny, nurodoma:

1) kad pertvarkyta bendrove jregistruota po vienos valstybés ribas perzengiancio
pertvarkymo;

2) po vienos valstybés ribas perZengianio pertvarkymo jregistruotos bendrovés
registracijos data;

3) kad pertvarkyta bendroveé iSregistruota dél vienos valstybés ribas perzengianéio
pertvarkymo;

4) po vienos valstybés ribas perZengianéio pertvarkymo iSregistruojamos bendrovés
iSregistravimo data;

5) iki vienos valstybés ribas perZengiancio pertvarkymo veikusios bendrovés pavadinimas,
teisiné forma, registracijos numeris;

6) po vienos valstybés ribas perZengiancio pertvarkymo kitoje valstybéje naréje
jregistruotos bendrovés pavadinimas, teisiné forma, registracijos numeris.

7. Kai pertvarkyta bendrove yra kitos uzdarosios akcinés bendrovés dalyvé, teikiant
duomenis apie uzdarosios akcinés bendrovés dalyvius Juridiniy asmeny dalyviy informacinés
sistemos tvarkytojui Akciniy bendroviy jstatymo 41! straipsnyje nustatyta tvarka, be Akciniy
bendroviy jstatymo 41! straipsnio 1 dalyje nurodyty duomeny, nurodoma dalyvio teisiy peréjimo
po pertvarkymo data.

8. Sio straipsnio 6 ir 7 dalyse nurodyti duomenys ir informacija prieinami per Registry

sgveikos sistema.

14 straipsnis. Pertvarkymo pasekmés

1. Visas iki pertvarkymo veikusios bendrovés turtas, teisés ir pareigos, jskaitant i§ darbo
santykiy kylancias teises ir pareigas, pereina pertvarkytai bendrovei nuo jos jregistravimo Juridiniy
asmeny registre.

2. Iki pertvarkymo veikusios bendrovés dalyviai tampa pertvarkytos bendrovés dalyviais,
i§skyrus atvejus, kai, vadovaujantis §io jstatymo 7 straipsnio 1 dalimi, dalyviai pasinaudoja teise
perleisti savo akcijas.

3. Iki pertvarkymo veikusios bendrovés valdymo organy nariai, reng¢ ir jgyvending
pertvarkymo salygas, bei pagal bendrovés sutart] su auditoriumi ar audito jmone pertvarkymo
sglygas verting nepriklausomi ekspertai jstatymy nustatyta tvarka turi atlyginti dél jy kaltés
padaryta Zalg pertvarkytos bendrovés dalyviams.



17
I1II SKYRIUS
VIENOS VALSTYBES RIBAS PERZENGIANTIS BENDROVIU JUNGIMASIS

15 straipsnis. Jungimosi salygos

1. Siekiant atlikti dviejy ar daugiau bendroviy, jregistruoty skirtingose Europos Sajungos
valstybése narése, taip pat Europos ekonominei erdvei priklausanciose valstybése jungimosi
procediira, kiekvienos besijungiancios bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas)
privalo parengti bendras su kitomis besijungian¢iomis bendrovémis jungimosi sglygas, kuriose
turi biiti nurodyta:

1) kiekvienos besijungiancios bendrovés pavadinimas, teisiné forma ir buveiné;

2) po jungimosi veiksian¢ios bendrovés sitilomas pavadinimas, teisiné forma ir buveiné;

3) po jungimosi pasibaigian¢iy bendroviy vertybiniy popieriy ar daliy, iSreiskian¢iy
bendroviy kapitala, keitimo | po jungimosi veiksian¢ios bendrovés vertybinius popierius ar dalis,
iSreiskiancias bendrovés kapitala, santykis;

4) dalyviams priklausanciy ir gaunamy po jungimosi veiksian¢ios bendrovés vertybiniy
popieriy ar daliy, iSreiSkianciy bendrovés kapitala, kainos skirtumas, iSmokamas pinigais;

5) po jungimosi veiksian¢ios bendrovés vertybiniy popieriy ar daliy, iSreiSkianéiy
bendrovés kapitala, skirstymo dalyviams salygos;

6) galimas jungimosi poveikis darbo santykiams;

7) momentas, nuo kurio po jungimosi pasibaigian¢ios bendrovés dalyviams suteikiama
teisé | bendrovés, veiksiancios po jungimosi, pelno dalj, ir visos su §ios teisés suteikimu susijusios
salygos;

8) momentas, nuo kurio po jungimosi pasibaigiancios bendrovés sandoriai apskaitos
tikslais laikomi po §io jungimosi veiksiancios bendrovés sandoriais;

9) teisés ar sitlomos su jomis susijusios priemonés, kurias po jungimosi veiksianti
bendrove suteikia specialiy teisiy turintiems dalyviams arba vertybiniy popieriy, kitokiy negu
bendrovés kapitalg isreiSkiancios dalys, savininkams;

10) besijungianc¢iy bendroviy valdymo ir prieZiiiros organy nariams suteikiamos specialios
teisés;

11) procediros, kurios bus taikomos siekiant nustatyti po jungimosi veiksian¢ios
bendrovés darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus sglygas, vadovaujantis valstybés narés,
kurioje po jungimosi veiks bendrove, nacionaline teise;

12) informacija apie po jungimosi veiksian¢iai bendrovei pereisianéio turto ir

jsipareigojimy jvertinima;
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13) besijungian¢iy bendroviy finansiniy ataskaity, naudoty rengiant jungimosi salygas,
sudarymo datos;

14) informacija apie pinigines kompensacijas dalyviams, nurodytas $io jstatymo
19 straipsnyje;

15) sitilomos kreditoriy apsaugos priemonés;

16) kitos sglygos, nustatytos Siame jstatyme.

2. Kartu su jungimosi salygomis turi bliti parengti po jungimosi veiksianéios bendrovés
steigimo dokumentai, kai taikoma, ir jstatai, jeigu jie yra rengiami kaip atskiras dokumentas. Sie

dokumentai iki jungimosi uzbaigimo yra neatskiriama jungimosi sglygy dalis.

16 straipsnis. Jungimosi salyguy vertinimas

1. Jungimosi salygos turi biiti jvertintos nepriklausomo eksperto. Su nepriklausomu
ekspertu — auditoriumi ar audito jmone sutartj sudaro besijungianti bendrové. Nepriklausomas
ekspertas parengia dalyviams skirta jungimosi salygy vertinimo ataskaita, kurioje turi biiti:

1) nurodyti metodai, panaudoti sifilomai piniginei kompensacijai apskai¢iuoti;

2) nurodyti metodai, panaudoti akcijy keitimo santykiui nustatyti;

3) pateikiamos i8vados dél metody tinkamumo vertinant pinigine kompensacija ir akcijy
keitimo santykj, nurodoma piniginés kompensacijos verté taikant konkregius metodus, taip pat
nuomoné dél panaudoty metody poveikio nustatytai vertei ir nuomoné dél besijungianciose
bendrovése taikomy skirtingy metody;

4) pateikiama nuomone deél piniginés kompensacijos ir akcijy keitimo santykio pagristumo;

5) apibiidinami kile vertinimo sunkumai.

2. Kiekvienai besijungianciai bendrovei vietoj jungimosi salygy vertinimg atlickandiy
nepriklausomy eksperty jvertinti jungimosi salygas ir surasyti visiems dalyviams skirta bendra
jungimosi sglygy vertinimo ataskaita gali tos valstybés narés, kurios teisé taikoma vienai i§
besijungianciy bendroviy arba bendrovei, veiksianéiai po jungimosi, kompetentingos institucijos
Siam tikslui bendru besijungian¢iy bendroviy praS§ymu paskirtas arba vienos i§ minéty institucijy
patvirtintas (-i) nepriklausomas (-i) ekspertas (-ai).

3. Jeigu bendru besijungianciy bendroviy pra§ymu jungimosi sglygoms jvertinti ir bendrai
jungimosi salygu vertinimo ataskaitai parengti pagal $io straipsnio 2 dalj norima paskirti bendra
(-us) nepriklausomg (-us) ekspertg (-us) — auditoriy ar audito jmone, veikian¢ius pagal Lietuvos
Respublikos teisg, tokiam auditoriui ar audito jmonei turi pritarti Juridiniy asmeny registro
tvarkytojas.

4. Nepriklausomas ekspertas, vertindamas piniging kompensacija, atsizvelgia |

besijungian¢iy bendroviy akcijy rinkos kaing arba bendroviy, jvertinty nepriklausomo turto
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vertintojo teisés akty, reglamentuojanciy turto vertinima, nustatyta tvarka, vert¢ iki visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimo dél jungimosi.

5. Nepriklausomas ekspertas, atliekantis jungimosi sglygy vertinima, i§ besijungianciy
bendroviy turi teise reikalauti bet kokios informacijos, kuri yra reikalinga vertinimui atlikti.

6. Visg laikotarpj, prasidedantj ne véliau kaip likus vienam ménesiui iki visuotinio
akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél jungimosi, bendroveés
valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) turi sudaryti galimybe Sios bendrovés dalyviams
susipaZinti su jungimosi sglygy vertinimo ataskaita.

7. Jungimosi sglygy vertinimas neatliekamas ir jungimosi sglygy vertinimo ataskaita
nerengiama, jeigu kiekvienos besijungiancios bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo
arba kai su tuo sutinka visi besijungian¢iy bendroviy dalyviai. Besijungian¢iy bendroviy dalyviy
sutikimas i$rei$kiamas bet kokia forma, kuria gali biti jgyvendinama dalyviy teis¢ balsuoti

visuotiniame akcininky susirinkime.

17 straipsnis. Dalyviams ir darbuotojams skirta jungimosi ataskaita

1. Besijungianéios bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) privalo
parengti dalyviams ir darbuotojams skirtg jungimosi ataskaita. Joje turi biiti paaiskinti ir pagristi
teisiniai bei ekonominiai jungimosi aspektai, paaiskintas jungimosi poveikis bendroveés
darbuotojams ir bisimai bendrovés veiklai.

2. Jungimosi ataskaita privalo sudaryti atskiri skyriai, skirti dalyviams ir darbuotojams.
Besijungiancios bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) gali priimti sprendima
rengti atskiras ataskaitas dalyviams ir darbuotojams.

3. Jungimosi ataskaitos skyriuje ar atskiroje ataskaitoje, skirtoje dalyviams, turi baiti
paaiskinama:

1) piniginé kompensacija ir jos apskai¢iavimo metodas;

2) akcijy keitimo santykis ir jo skai¢iavimo metodas ar, kai taikytina, metodai, taikyti
akcijy keitimo santykiui apskaiéiuoti;

3) jungimosi poveikis dalyviams;

4) 8io jstatymo 19 straipsnyje nurodytos teisés ir teisiy gynimo priemonés, kuriomis turi
teis¢ pasinaudoti dalyviai;

5) kita dalyviams svarbi informacija.

4. Jungimosi ataskaitos skyrius ar atskira ataskaita dalyviams nerengiama, jeigu
besijungian¢ios bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo arba kai su tuo sutinka visi
besijungian¢ios bendrovés dalyviai. Bendrovés dalyviy sutikimas iSreiSkiamas bet kokia forma,

kuria gali biiti jgyvendinama dalyviy teisé balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime.
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5. Jungimosi ataskaitos skyriuje ar atskiroje ataskaitoje, skirtoje darbuotojams, turi buti
paaiskinama:

1) jungimosi poveikis darbo santykiams, taip pat, jeigu taikoma, visos priemonés, kurios
bus taikomos tiems santykiams apsaugoti;

2) bet kokie reik§mingi darbo salygy ar bendrovés veiklos vietos pasikeitimai;

3) kaip Sios dalies 1 ir 2 punktuose nustatyti veiksniai susij¢ ir su bendrovés dukterinémis
bendrovémis;

4) kita darbuotojams svarbi informacija.

6. Besijungiancios bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) uztikrina,
kad ne véliau kaip likus 45 dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje
numatyta priimti sprendima dél jungimosi, besijungiancios bendrovés dalyviai, darbuotojy
atstovai arba, jeigu tokiy atstovy néra, patys darbuotojai galéty elektroniniy ry$iy priemonémis
susipazinti su jungimosi salygomis, taip pat su dalyviams ir darbuotojams skirta jungimosi
ataskaita arba ataskaitomis, jeigu jos rengiamos atskirai.

7. Jeigu ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio
darbotvarkéje numatyta priimti sprendima dél jungimosi, besijungian¢ios bendrovés valdyba
(jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) gauna bendrovés darbuotojy atstovy, o jeigu tokiy atstovy
néra, — tiesiogiai i§ darbuotojy nuomong dél Sio straipsnio 1 ir 5 dalyse nustatytos informacijos,
apie tai informuojami dalyviai ir ji pridedama prie jungimosi ataskaitos.

8. Jeigu besijungianti bendrové ir jos dukterinés bendrovés neturi jokiy kity darbuotojy,
i8skyrus savo valdymo organo narius, reikalavimas parengti ataskaitos skyriy ar atskirg ataskaita,
skirta darbuotojams, netaikomas.

9. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyta jungimosi ataskaita gali biiti nerengiama, jeigu $io
straipsnio 4 ir 8 dalyse nurodytais atvejais besijungianciai bendrovei netaikomi reikalavimai
parengti jungimosi ataskaitos skyriy ar atskiry ataskaity, skirty dalyviams ir darbuotojams.

10. Sio straipsnio 1-9 dalimis nedaromas poveikis taikytinoms informavimo ir
konsultavimosi teiséms ir procediiroms, nurodytoms Darbo kodekse ir Europos darbo taryby

jstatyme.

18 straipsnis. Informavimas apie jungimasi

1. Besijungianti bendrové, kuriai taikoma Lietuvos Respublikos teisé, apie parengtas
jungimosi salygas turi vieSai paskelbti jstatuose nurodytame Saltinyje tris kartus ne maZesniais
kaip 30 dieny intervalais arba ne véliau kaip likus 40 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo,
kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél jungimosi, vieSai paskelbti jstatuose

nurodytame $altinyje vieng karta ir pranesti visiems bendrovés kreditoriams rastu.
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2. Nuo vieSo paskelbimo apie parengtas jungimosi sglygas jstatuose nurodytame $altinyje
dienos bendrové, kuri po jungimosi pasibaigia, jgyja jungiamos, perZengiant vienos valstybés
ribas, bendrovés statusa, o bendrove, kuri po jungimosi tesia veiklag, — dalyvaujanéios vienos
valstybés ribas perZengianciame jungimesi bendrovés statuss.

3. Ne véliau kaip pirmg vieSo paskelbimo apie parengtas jungimosi sglygas jstatuose
nurodytame Saltinyje diena bendrové Juridiniy asmeny registro tvarkytojui turi pateikti Siuos
dokumentus:

1) jungimosi salygas;

2) jungimosi sglygy vertinimo ataskaita, jeigu ji yra rengiama;

3) pranesima dalyviams, kreditoriams, darbuotojy atstovams arba, jeigu tokiy atstovy néra,
patiems darbuotojams apie jy teis¢ pateikti pastabas dél jungimosi salygy ne véliau kaip likus
5 darbo dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo.

4. Reikalavimas Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikti §io straipsnio 3 dalyje
nurodytus jungimosi dokumentus netaikomas, jeigu besijungianti bendrové visg laikotarpi,
prasidedant] ne véliau kaip pirmg vieSo paskelbimo apie parengtas jungimosi sglygas jstatuose
nurodytame Saltinyje dieng ir pasibaigiant] ne anksciau kaip visuotinio akcininky susirinkimo
dieng, skelbia $iuos dokumentus viesai bei neatlygintinai savo interneto svetaingje ir nurodo jy
paskelbimo $ioje interneto svetainéje data.

5. Kai, vadovaudamasi §io straipsnio 4 dalimi, besijungianti bendrové jungimosi
dokumentus paskelbia interneto svetainéje, ji ne véliau kaip pirma vieSo jungimosi dokumenty
paskelbimo interneto svetainéje dieng Juridiniy asmeny registro tvarkytojui turi pateikti:

1) informacija apie kiekvienos besijungiancios bendrovés pavadinima, teising forma,
buveing ir po jungimosi veiksian€ios bendrovés sitilomg teising forma, pavadinimg ir buveing.

2) informacijg apie registrus, kuriuose kaupiami kiekvienos besijungian¢ios bendrovés
dokumentai ir duomenys bei $iy bendroviy registravimo numeriai tuose registruose;

3) informacijg apie priemones, kuriy kiekviena besijungianti bendrove émési siekdama
sudaryti galimybe dalyviams, kreditoriams ir darbuotojams pasinaudoti savo teisémis;

4) interneto svetainés adresa, kuriuo galima nemokamai susipazinti su jungimosi
sglygomis, jungimosi salygy vertinimo ataskaita, jeigu ji yra rengiama, §io straipsnio 3 dalies
3 punkte nurodytu prane$imu ir Sios dalies 3 punkte nurodytomis priemonémis.

6. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas paskelbia §io straipsnio 3 dalyje nurodytus
dokumentus arba 5 dalyje nurodyts informacija. Sie dokumentai arba informacija taip pat
prieinami per Registry sgveikos sistema, su jais kiekvienas asmuo turi teis¢ susipazinti

nemokamai.
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7. Besijungianti bendrove, paskelbdama jungimosi salygy vertinimo ataskaita, turi teise

neatskleisti joje esancios konfidencialios informacijos.

19 straipsnis. Besijungiancios bendrovés dalyviy teisiy apsauga

1. Besijungiancios bendroves, kuri po jungimosi procediiry baigs savo veikla, dalyviai turi
teise perleisti savo akcijas uz tinkamga piniging kompensacijg vadovaudamiesi $io straipsnio
nuostatomis.

2. Visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimag dél
jungimosi, metu kiekvienos besijungiancios bendrovés dalyviy iSreik$tas prieStaravimas dél
jungimosi salygy ir (ar) sprendimas pasinaudoti savo teise perleisti akcijas iSrei§kiamas bet kokia
forma, kuria gali buti jgyvendinama dalyviy teisé¢ balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime.

3. Bendrovés dalyviai, kurie neinformavo besijungiandios bendrovés apie sprendima
pasinaudoti savo teise perleisti akcijas visuotiniame akcininky susirinkime, kurio darbotvarkéje
numatyta priimti sprendimg dél jungimosi, apie tokj savo sprendimg turi teis¢ pranesti bendrovei
jos nurodytu elektroniniu pastu ne véliau kaip per 20 dieny nuo visuotinio akcininky susirinkimo
dienos.

4. Besijungian¢ios bendrovés jungimosi sglygose nustatyta piniginé kompensacija
sprendimag pasinaudoti teise perleisti savo akcijas priémusiems bendrovés dalyviams turi biti
iSmokéta ne véliau kaip per 2 ménesius nuo jungimosi uZbaigimo.

5. Dalyviai, kurie pranes$é besijungianciai bendrovei apie sprendimg pasinaudoti teise
perleisti savo akcijas, ne véliau kaip per 2 ménesius nuo visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame
priimtas sprendimas dél jungimosi, dienos turi teis¢ kreiptis | teisma dél papildomos piniginés
kompensacijos skyrimo, jeigu yra pagrindas manyti, kad besijungiancios bendrovés sililomas
piniginés kompensacijos dydis buvo nustatytas netinkamai.

6. Teismui priémus sprendima dé¢l papildomos piniginés kompensacijos besijungianéios
bendrovés dalyviui skyrimo, §is sprendimas taikomas visiems dalyviams, praneSusiems
besijungianciai bendrovei apie sprendima pasinaudoti teise perleisti savo akcijas.

7. Sio straipsnio 1-6 dalyse nurodytam besijungiangios bendrovés dalyviy teisiy
igyvendinimui taikomi Lietuvos Respublikos teisés aktai.

8. Dalyviai, kurie nepranesé besijungianciai bendrovei apie sprendimg pasinaudoti teise
perleisti savo akcijas ir kurie nesutinka su jungimosi sglygose nustatytu akcijy keitimo santykiu,
ne véliau kaip per vieng meénesj nuo visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame priimtas

sprendimas dél jungimosi, dienos turi teise kreiptis j teisma dél piniginés iSmokos skyrimo.
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9. Sio straipsnio 8 dalyje nurodytu atveju gin&o dél pinginés i¥mokos skyrimo nagrinéjimas
teisme néra pagrindas stabdyti jungimosi registravimg. Teismo priimtas sprendimas yra
privalomas po jungimosi veiksianéiai bendrovei.

10. Teismui priémus sprendimg dél piniginés iSmokos besijungiancios bendrovés dalyviui
skyrimo, 3is sprendimas taikomas visiems dalyviams, nepasinaudojusiems teise perleisti savo
akcijas.

11. Besijungian¢ios bendroveés jungimosi sglygose gali biiti nustatyta, kad dalyviams, kurie
pasinaudojo teise perleisti savo akcijas, atlyginama ne pinigine kompensacija, o Kitu jungimosi

salygose nurodytu turtu.

20 straipsnis. Besijungiancios bendrovés kreditoriy teisiy apsauga

1. Besijungianti bendrové privalo papildomai savo prievoliy jvykdymag uztikrinti
kiekvienam to pareikalavusiam kreditoriui, kurio teisés atsirado ir nepasibaigé iki jungimosi
sglygy paskelbimo dienos, i$skyrus atvejus, kai jos jsipareigojimy kreditoriui jvykdymas yra
uztikrintas jkeitimu, hipoteka, laidavimu ar garantija.

2. Kreditorius ne véliau kaip per 3 ménesius nuo $io jstatymo 18 straipsnyje nurodyto
jungimosi salygy paskelbimo dienos turi teise¢ kreiptis j teisma dél tinkamy kreditoriaus apsaugos
priemoniy nustatymo, kai yra abi Sios salygos:

1) jeigu yra pagrindas manyti, kad dél bendrovés jungimosi prievoliy jvykdymas pasunkeés;

2) jeigu besijungiancios bendrovés jungimosi sglygose siilomos apsaugos priemonés
kreditoriui néra tinkamos ir bendrové papildomai neuZtikrino prievoliy jvykdymo to
reikalaujanéiam kreditoriui.

3. Kai néra papildomai uZtikrintas prievoliy jvykdymas to pareikalavusiems kreditoriams,
kaip tai nustatyta Sio straipsnio 1 dalyje, taip pat iki teismo sprendimo jsiteiséjimo, jeigu teisme
nagrinéjamas gincas dél prievoliy jvykdymo papildomo uztikrinimo, bendrovés jungimasis negali
biiti uzZbaigiamas.

4. Sio straipsnio nuostatos netaikomos piniginiy ar nepiniginiy isipareigojimy vie$ojo

sektoriaus subjektams vykdymui uZtikrinti.

21 straipsnis. Sprendimas dél jungimosi

1. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas sprendimg dél jungimosi priima,
atsizvelgdamas j §io jstatymo 16 ir 17 straipsniuose nurodytas ataskaitas, darbuotojy nuomone dél
Sio jstatymo 17 straipsnyje nurodytos ataskaitos, jeigu jos buvo pateiktos, ir pastabas dél jungimosi
salygy. Sprendimu deél jungimosi turi biiti patvirtintos jungimosi salygos ir po jungimosi

veiksiancios bendrovés steigimo dokumentai ir jstatai, jeigu jie rengiami kaip atskiras dokumentas.
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2. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas turi teis¢ nuspresti, kad jungimasis gali buti
uzbaigtas tik visuotiniam akcininky susirinkimui pritarus taisykléms, nustatan¢ioms darbuotojy
dalyvavimo priimant sprendimus po jungimosi veiksianéioje bendrovéje tvarka.

3. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas dél jungimosi negali biiti skundZiamas
teismui vadovaujantis vien $iais pagrindais:

1) kad netinkamai nustatytas §io jstatymo 15 straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodytas akcijy
keitimo santykis arba

2) kad netinkamai nustatyta §io jstatymo 15 straipsnio 1 dalies 14 punkte nurodyta piniginé
kompensacija, arba

3) kad informacija, pateikta del Sios dalies 1 punkte nurodyto akcijy keitimo santykio ar
Sios dalies 2 punkte nurodytos piniginés kompensacijos, neatitiko $iame jstatyme nustatyty

reikalavimy.

22 straipsnis. Jungimosi procediiry teisétumo patikrinimas ir pasirengimo jungimuisi
pazyméjimo iSdavimas

1. Jungimosi procedury teisétuma tikrina, teisétumo patikrinimg koordinuoja ir
pasirengimo jungimuisi pazyméjimg i§duoda Juridiniy asmeny registro tvarkytojas. Sprendimas
iSduoti pasirengimo jungimuisi pazymejima priimamas atsiZvelgiant i kity teisétuma tikrinanciy
institucijy pateiktas iS§vadas dél jungimosi procediiry teisétumo. Pasirengimo jungimuisi
paZzyméjimas i§duodamas Juridiniy asmeny registro nuostatuose nustatyta tvarka. Pasirengimo
jungimuisi pazyméjimo iSdavimas patvirtina, kad jvykdytos visos sglygos ir reikalavimai bei
tinkamai atliktos visos prie§ jungimasi biitinos atlikti Lietuvos Respublikoje procediiros.

2. Besijungianti bendrové, kreipdamasi j Juridiniy asmeny registro tvarkytoja dél
pasirengimo jungimuisi pazyméjimo iSdavimo, privalo pateikti §iuos dokumentus ir informacija:

1) pras§yma iSduoti pasirengimo jungimuisi pazymeéjima;

2) informacijg apie jungimosi salygas;

3) dalyviams ir darbuotojams pateiktas ataskaitas, jeigu buvo rengiamos, bei bendrovés
darbuotojy atstovy, o jeigu tokiy atstovy néra, — darbuotojy nuomong, jeigu ji buvo pateikta;

4) nepriklausomo eksperto jungimosi saglygy vertinimo ataskaita, jeigu ji buvo rengiama;

5) pastabas dél jungimosi salygy, pateiktas Sio jstatymo 18 straipsnio 3 dalies 3 punkte
nustatytu terminu;

6) visuotinio akcininky susirinkimo sprendima dél jungimosi;

7) informacija apie darbuotojy skaiciy rengiant jungimosi salygy apras§yma;

8) informacijg apie dukterines bendroves ir valstybes, kuriose jos jregistruotos;
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9) informacijag apie besijungiantios bendrovés ijsipareigojimy vieSojo sektoriaus
subjektams vykdyma;

10) informacija apie notara, kuris teiks i§vada dél jungimosi procediiry teisétumo.

3. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, gaves Sio straipsnio 2 dalyje nurodytus
dokumentus ir informacija, ne véliau kaip kita darbo dieng elektroniniy ry$iy priemonémis juos
perduoda kitoms teisétuma tikrinan¢ioms institucijoms.

4. I8vadas dél bendrovés jungimosi teisétumo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui teikia:

1) notaras;

2) institucija, atsakinga uz Darbo kodekso, darbuotojy saugg ir sveikata bei darbo santykius
reglamentuojanéiy jstatymy ir kity norminiy teisés akty nuostaty laikymosi kontrole ir jy
paZeidimy prevencija;

3) institucija, atsakinga uZ Mokes¢iy administravimo jstatymo 13 straipsnyje nurodyty
mokeséiy, i§skyrus muitus, administravima.

5. Teisétumg tikrinancios institucijos, be kita ko, pagal kompetencija patikrina:

1) piniginiy ar nepiniginiy jsipareigojimy vieSojo sektoriaus subjektams vykdyma ar jy
uZtikrinimg arba specialiy sektoriams taikomy reikalavimy, jskaitant jsipareigojimus, susijusius su
atlickamomis procedliromis, uztikrinima,

2) ar jungimosi sglygose pateikiama informacija apie procediiras, pagal kurias nustatomi
atitinkami susitarimai, ir apie tokiy susitarimy galimybes, kiek tai susij¢ su Darbuotojy dalyvavimo
bendroveéje po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo,
jungimosi ar skaidymo jstatyme nustatyty normy dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
laikymusi.

6. Teisétuma tikrinancios institucijos nagrinéja visus Juridiniy asmeny registro tvarkytojui
pateiktus dokumentus ir informacijg, nurodytus §io straipsnio 2 dalyje, taip pat, jeigu taikoma,
besijungiancios bendrovés patvirtinima, kad pradéta darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
procediira, nurodyta Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas perzengianc¢io
ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatyme.

7. Teisétumg tikrinanti institucija iS§vada dél bendrovés jungimosi procediiry teisétumo
elektroniniy ry$iy priemonémis Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikia ne véliau kaip per
10 savaiiy nuo Sio straipsnio 2 dalyje nurodyty dokumenty ir informacijos gavimo toje
institucijoje dienos.

8. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, jvertings Juridiniy asmeny registre ir Juridiniy
asmeny dalyviy informacinéje sistemoje tvarkomus duomenis ir informacijg apie bendrove ir
gaves visy teisétumg tikrinandiy institucijy teigiamas iSvadas, i§duoda pasirengimo jungimuisi

paZymeéjimg arba, gaves bent viena neigiamg iSvadg, atsisako i$duoti pasirengimo jungimuisi
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pazyméjima ir nurodo bendrovei tokio atsisakymo priezastis. Kity teisétumg tikrinan¢iy institucijy
pateikty iS§vady pagristumo Juridiniy asmeny registro tvarkytojas nevertina. Juridiniy asmeny
registro tvarkytojas, i§skyrus §io straipsnio 9 ir 10 dalyse nurodytus atvejus, nustates, kad Juridiniy
asmeny registro ir (ar) Juridiniy asmeny dalyviy informacinés sistemos tvarkytojui nepateikti
teisés aktuose nustatyti duomenys, informacija ar dokumentai apie bendrove, ir (ar)
atsizvelgdamas ] teisétuma tikrinanéiy institucijy i§vadose pateikta informacija, kad jungimasis
neatitinka visy saglygy ir nebuvo atliktos visos reikiamos procediiros, ir i institucijy sitilomus tokiy
trikumy $alinimo terminus, suteikia bendrovei galimybe iStaisyti Siuos trikumus per Juridiniy
asmeny registro tvarkytojo nurodyta laikotarpj. Nustacius laikotarpj trikumams pasalinti, Siame
straipsnyje nurodyty terminy skai¢iavimas sustabdomas iki informacijos apie pasalintus trikumus
pateikimo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui dienos.

9. Pasirengimo jungimuisi pazyméjimas neiSduodamas, jeigu Sio straipsnio 4 dalyje
nurodyta teisétuma tikrinanti institucija nustaté, kad jungimasis vykdomas piktnaudziavimo arba
sukéiavimo tikslais, kad bity iSvengta Europos Sgjungos ar nacionalinés teisés taikymo, arba
sickiama tai padaryti, arba siekiama nusikalstamy tiksly. Jeigu Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui, atsizvelgiant  Juridiniy asmeny registre ir Juridiniy asmeny dalyviy informacinéje
sistemoje tvarkomus duomenis ir informacija apie bendrove, kyla abejoniy dél to, kad jungimasis
gali biiti vykdomas piktnaudziavimo arba suk¢iavimo tikslais, kad biity iSvengta Europos Sgjungos
ar nacionalinés teisés taikymo, arba siekiama tai padaryti, arba siekiama nusikalstamy tiksly, jis
kreipiasi i§vados j kitas institucijas, turin¢ias kompetencijos jvairiose srityse, kurios i§vadg privalo
pateikti per 4 savaites nuo praSymo gavimo dienos. AtsiZzvelgdamas | §iy institucijy ar institucijos
neigiamg i$vada, Juridiniy asmeny registro tvarkytojas atsisako i§duoti pasirengimo jungimuisi
pazyméjima.

10. Jeigu Juridiniy asmeny registro tvarkytojui ar kitoms teisétumg tikrinanc¢ioms
institucijoms $io straipsnio 1 dalyje nurodyto tikrinimo metu kyla abejoniy dél to, kad jungimasis
vykdomas piktnaudZiavimo arba suk¢iavimo tikslais, kad biity i§vengta Europos Sgjungos ar
nacionalinés teisés taikymo, arba siekiama tai padaryti, arba siekiama nusikalstamy tiksly, jos
atsizvelgia | visus svarbius konkretaus atvejo faktus ir aplinkybes, apie kuriuos suZinojo
atlikdamos $io straipsnio 1 dalyje nurodytg teisétumo tikrinima, jskaitant konsultacijas su
kompetentingomis institucijomis.

11. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytas teisétumo tikrinimas turi biiti atliktas ir pasirengimo
jungimuisi pazymeéjimas i§duotas per 12 savaiciy nuo $io straipsnio 2 dalyje nurodyty dokumenty
ir informacijos pateikimo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui dienos.

12. Sio straipsnio 11 dalyje nustatytas terminas gali biti pratestas ne daugiau kaip

12 savaiciy, jeigu pagal $io straipsnio 9 ir 10 dalis vertinimo tikslais Juridiniy asmeny registro
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tvarkytojui ar kitoms teisétumga tikrinancioms institucijoms biitina jvertinti papildomg informacija
arba atlikti papildoma tyrimg. Sprendima dél termino pratgsimo Juridiniy asmeny registro
tvarkytojas priima savo iniciatyva arba atsizvelgdamas | kity teisétuma tikrinan&iy institucijy
pateiktg informacijg ir siiloma pratgsimo terming.

13. Jeigu dél jungimosi procediiros sudétingumo teisétumo patikrinimo nejmanoma atlikti
per Sio straipsnio 11 ir 12 dalyse nustatytus terminus, kitos teisétuma tikrinancios institucijos
nedelsdamos informuoja apie vélavimo prieZastis Juridiniy asmeny registro tvarkytojg, $is iki
nurodyty terminy pabaigos apie tai ra$tu informuoja praSyma iSduoti pasirengimo jungimuisi
pazyméjimg pateikusig besijungianéig bendrove.

14. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, taip pat kitos teisétumg tikrinancios institucijos
turi teis¢ konsultuotis su kitomis institucijomis, turin¢iomis kompetencijos jvairiose srityse,
susijusiose su jungimusi, jskaitant valstybés narés, kurioje po jungimosi procediiry veiks bendrove,
institucijas, ir i§ ty institucijy bei besijungiancios bendroveés gauti informacijg ir dokumentus,
reikalingus jungimosi teisétumui patikrinti. Teisétumag tikrinancios institucijos teisétumo tikrinimo
tikslais gali priimti sprendimg kreiptis | nepriklausoma eksperta. Apie kreipimasi j nepriklausomag
eksperta kitos teisétuma tikrinancios institucijos turi pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

15. Besijungianti bendrové visus dokumentus ir informacija, taip pat ir teikiamus pagal
teisétumg tikrinanciy institucijy pra§ymus, reikalingus jungimosi procediiros teisétumui patikrinti

ir pasirengimo jungimuisi paZymeéjimui gauti, teikia Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

23 straipsnis. Pasirengimo jungimuisi pazyméjimo prieinamumas
Juridiniy asmeny registro tvarkytojo bendrovei iSduotas pasirengimo jungimuisi

pazyméjimas prieinamas per Registry sgveikos sistema.

24 straipsnis. Po jungimosi Lietuvos Respublikoje veiksian¢ios bendrovés jungimosi
procediiry teisétumo patikrinimas

1. Po jungimosi Lietuvos Respublikoje veiksian¢ios bendrovés jungimosi procediry
teisétumo patikrinimas atliekamas vadovaujantis $io jstatymo, Civilinio kodekso ir Akciniy
bendroviy jstatymo nuostatomis. Sio patikrinimo metu turi biti jsitikinta, kad po jungimosi
veiksianéios bendrovés steigimo dokumentai atitinka jstatymy reikalavimus ir juridinj asmenj
jregistruoti galima, nes jstatymuose nustatytos prievolés jvykdytos ir atsirado jstatymuose ar
steigimo dokumentuose nurodytos aplinkybés, taip pat, kai taikoma, kad buvo susitarta del
darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus po bendrovés jungimosi.

2. Bendrovés jungimosi procediiry teisétumo patikrinimas pradedamas, kai visos

besijungiancios bendrovés Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikia:
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1) bendrg pra§yma atlikti jungimosi procediiry teisétumo patikrinimg ir jregistruoti
bendrove Lietuvos Respublikoje;

2) Lietuvos Respublikos teisés aktuose nurodytus po bendrovés jungimosi veiksianéiai
bendrovei jregistruoti reikalingus dokumentus;

3) kai taikoma, bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimus dél jungimosi ir
jungimosi sglygy patvirtinimo;

4) bendras jungimosi sglygas.

3. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, gaves visus §io straipsnio 2 dalyje nurodytus
dokumentus, ne véliau kaip kitag darbo dieng elektroniniy ry$iy priemonémis Siuos dokumentus ir
i§vykimo valstybés narés i§duotg pasirengimo jungimuisi pazymeéjima perduoda Juridiniy asmeny
registro tvarkytojui teikiamame praSyme nurodytam notarui, kuris turi patvirtinti, kad jstatymuose
ar steigimo sandoryje nustatytos prievolés yra jvykdytos, atsirado jstatymuose ar steigimo
dokumentuose nurodytos aplinkybés ir juridinj asmenj registruoti galima.

4. Jungimosi teisétumo patikrinimas uZbaigiamas, kai jsitikinama, kad jvykdytos visos
salygos ir reikalavimai bei tinkamai atliktos visos prie§ jungimasi biitinos atlikti Lietuvos
Respublikoje procediiros.

5. Kitoje valstybéje naréje iSduotas pasirengimo jungimuisi pazyméjimas Lietuvos
Respublikoje pripaZjstamas kaip patvirtinantis, kad jvykdytos visos salygos ir reikalavimai bei

tinkamai atliktos visos prie§ jungimagsi biitinos atlikti toje valstybéje naréje procediiros.

25 straipsnis. Jungimosi uzbaigimas

1. Bendrovés jungimasis laikomas baigtu nuo po jungimosi veiksianéios bendrovés
jregistravimo Juridiniy asmeny registre.

2. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas informacijg apie po jungimosi veiksiandios
bendrovés jregistravima paskelbia Juridiniy asmeny registro nuostatuose nustatyta tvarka.

3. Nuo 8io straipsnio 1 dalyje nurodyto momento jungimasis negali buti pripaZintas
negaliojanciu.

4. Kai jsigalioja jungimasis, Juridiniy asmeny registro tvarkytojas apie tai informuoja kitos
valstybés narés registra, naudodamasis Registry sgveikos sistema.

5. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, i8 atitinkamo kitos valstybés narés registro gaves
informacijg apie jungimosi jsigaliojima, iSregistruoja jungiamg bendrove.

6. Juridiniy asmeny registre, be Akciniy bendroviy jstatymo 12 straipsnio 1 dalyje
i§vardyty duomeny, nurodoma:

1) kad bendrové jregistruota po vienos valstybés ribas perZengiandéio jungimosi;
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2) po vienos valstybés ribas perZengianéio jungimosi jregistruotos bendrovés registracijos
data;

3) kad bendrové isSregistruota dél vienos valstybés ribas perZengian¢io jungimosi;

4) po vienos valstybés ribas perZengian€io jungimosi iSregistruotos bendrovés
iSregistravimo data;

5) po vienos valstybés ribas perZengianc€io jungimosi iSregistruotos bendrovés
pavadinimas, teisiné forma, registracijos numeris;

6) po vienos valstybés ribas perZengiancio jungimosi jregistruotos bendrovés pavadinimas,
teisiné forma, registracijos numeris.

7. Sio straipsnio 6 dalyje nurodyti duomenys ir informacija prieinami per Registry saveikos

sistemg.

26 straipsnis. Jungimosi pasekmés

1. Visas besijungian¢iy bendroviy turtas, teisés ir pareigos, jskaitant i§ darbo santykiy
kylandias teises ir pareigas, pereina po jungimosi veiksian¢iai bendrovei nuo Sios bendrovés
jregistravimo Juridiniy asmeny registre arba nuo atitinkamos valstybés narés, kurios teisé bus
taikoma po jungimosi veiksianciai bendrovei, teisés aktuose nustatyto jungimosi uzbaigimo
momento. Jeigu nors vienai i§ besijungianc¢iy bendroviy valstybés narés taikytina teisé numato
atitinkamas salygas ir reikalavimus, kad besijungian¢iy bendroviy turto, teisiy ir pareigy, jskaitant
i§ darbo santykiy kylancias teises ir pareigas, peréjimas po jungimosi veiksianéiai bendrovei
galioty ir tretiesiems asmenims, tokios sglygos ir reikalavimai yra taikomi po jungimosi
veiksianc¢iai bendrovei.

2. Besijungianéiy bendroviy akcijos, i§skyrus $io straipsnio 3 dalyje nustatytas iSimtis,
kei¢iamos j po jungimosi veiksian¢ios bendrovés vertybinius popierius ar dalis, iSreiSkiancias po
jungimosi veiksianéios bendrovés kapitalg, o po jungimosi pasibaigian¢iy bendroviy dalyviai
tampa po jungimosi veiksianc¢ios bendrovés dalyviais, i$skyrus atvejus, kai, vadovaujantis Sio
jstatymo 19 straipsnio 1 dalimi, dalyviai pasinaudojo teise perleisti savo akcijas.

3. Jeigu kei¢iant besijungian¢iy bendroviy akcijas i naujus po jungimosi veiksiancios
bendrovés vertybinius popierius ar dalis, iSreiSkiancias po jungimosi veiksianéios bendrovés
kapitalg, po jungimosi pasibaigian¢iy bendroviy dalyviams kainos skirtumas iSmokamas pinigais,
Sios i8mokos negali biiti didesnés kaip 10 procenty dalyviy gaunamy po jungimosi veiksiancios
bendrovés naujy vertybiniy popieriy ar daliy, iSreiSkian¢iy po jungimosi veiksianéios bendroves

kapitalg, nominaliosios vertés arba, jeigu nominaliosios vertés néra, — jy balansinés vertes.
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4. Sio straipsnio 3 dalis netaikoma, kai didesnés piniginés i§mokos galimos pagal nors
vienai i§ besijungian¢iy ar po jungimosi veiksianciai bendrovei kitos valstybés narés taikyting
teisg.

5. ] isigyjancios bendrovés vertybinius popierius ar dalis, i$reiSkiancias Sios bendrovés
kapitalg, nekeiCiami jsigyjamos bendrovés vertybiniai popieriai ar dalys, ireiskiancios Sios
bendrovés kapitalg, kuriuos turi:

1) isigyjanti bendroveé ar asmuo, veikiantis savo vardu, bet dél jsigyjancios bendrovés
interesy ir jos 1éSomis;

2) pati jsigyjama bendrové ar asmuo, veikiantis savo vardu, bet dél jsigyjamos bendrovés
interesy ir jos léSomis.

6. Iki jungimosi veikusios bendrovés valdymo organy nariai, renge ir jgyvendine jungimosi
salygas, bei pagal bendrovés sutart] su auditoriumi ar audito jmone jungimosi salygas verting
nepriklausomi ekspertai jstatymy nustatyta tvarka turi atlyginti dél jy kaltés padarytg Zalg

jsigyjancios bendrovés dalyviams.

27 straipsnis. Supaprastintas jungimasis

1. Jeigu jsigyjanti bendrové yra visy isigyjamos bendrovés daliy, iSreiskianciy jsigyjamos
bendrovés kapitala, ar kity vertybiniy popieriy, suteikianciy teis¢ balsuoti jsigyjamos bendrovés
ar jsigyjamy bendroviy visuotiniuose akcininky susirinkimuose, savininké arba savininkas yra
asmuo, kuriam tiesiogiai ar netiesiogiai priklauso visos jsigyjancios bendrovés, taip pat jsigyjanciy
bendroviy akcijos, ir jsigyjanti bendrové nekeiia akcijy, jungimuisi netaikomi Sio jstatymo
15 straipsnio 1 dalies 3, 4, 5, 7 ir 14 punktai, 16 straipsnis, o jsigyjamai bendrovei ar jsigyjamoms
bendrovéms — $io jstatymo 17 straipsnis ir 21 straipsnio 1 dalis.

2. Kai jsigyjanti bendrové yra ne maziau kaip 90 procenty jsigyjamos bendrovés daliy,
i§reiSkianc¢iy jsigyjamos bendrovés kapitala, ar kity vertybiniy popieriy, suteikian¢iy teise balsuoti
jsigyjamos bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime, savininké, $io jstatymo 16 straipsnyje
nurodytas jungimosi sglygy vertinimas neatlickamas ir ataskaita nerengiama.

3. Jeigu, vadovaujantis $io straipsnio 1 dalimi, néra reikalaujama, kad bendros jungimosi
salygos biity patvirtintos visuotiniame akcininky susirinkime, jsigyjama bendrové turi sudaryti
galimybe susipaZinti su bendromis jungimosi sglygomis arba §io jstatymo 18 straipsnio 1-4 dalyse
nurodyta informacija, taip pat su $io jstatymo 17 straipsnyje nurodytomis ataskaitomis ne véliau
kaip likus ménesiui iki tos dienos, kurig bendrové priima sprendimg dél jungimosi.

4. Jeigu, vadovaujantis $io straipsnio 1 dalimi, jsigyjamos bendrovés visuotinis akcininky

susirinkimas ne$aukiamas, sprendima dél jungimosi, pasibaigus §io straipsnio 3 dalyje nustatytam
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terminui, priima jsigyjamos bendrovés valdyba, o jeigu valdyba nesudaroma, — bendrovés

vadovas.

IV SKYRIUS
VIENOS VALSTYBES RIBAS PERZENGIANTIS BENDROVES SKAIDYMAS

28 straipsnis. Skaidymo sglygos

1. Siekiant atlikti vienos valstybés ribas perZengiantj bendrovés skaidyma, bendrovés
valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) privalo parengti skaidymo salygas, kuriose turi
biiti nurodyta:

1) skaidomos bendrovés pavadinimas, teisiné forma ir buveiné;

2) po skaidymo veiksiancios bendrovés ar bendroviy pavadinimai, teisinés formos ir
buveinés;

3) skaidomos bendrovés vertybiniy popieriy ar akcijy, iSreiSkianciy skaidomos bendrovés
kapitalg, keitimo } jgyjancios bendroves ar bendroviy vertybinius popierius ar dalis, iSreiSkianc¢ias
bendrovés kapitalg, santykis;

4) dalyviams priklausanéiy ir gaunamy jgyjancios bendrovés ar bendroviy vertybiniy
popieriy ar daliy, isreiSkian¢iy bendrovés kapitala, kainos skirtumas, iSmokamas pinigais;

5) vertybiniy popieriy ar daliy, iSreiskianciy jgyjanéiy bendroviy ar skaidomos bendrovés
kapitala, skirstymo dalyviams sglygos;

6) siilomas preliminarus skaidymo tvarkarastis;

7) galimas skaidymo poveikis darbo santykiams;

8) momentas, nuo kurio jgyjan¢ios bendrovés ar bendroviy dalyviams suteikiama teisé j
pelng, ir visos su $ios teisés suteikimu susijusios sglygos;

9) momentas, nuo kurio skaidomos bendrovés sandoriai apskaitos tikslais laikomi
igyjanéiy bendroviy sandoriais;

10) skaidomos bendrovés valdymo ir prieZiliros organy nariams suteikiamos specialios
teisés;

11) teisés ar sitilomos su jomis susijusios priemonés, kurias jgyjancios bendrovés suteikia
specialiy teisiy turintiems skaidomos bendrovés dalyviams arba vertybiniy popieriy, kitokiy negu
bendrovés kapitalg iSreiskianc¢ios dalys, savininkams;

12) procediiros, kurios bus taikomos, siekiant nustatyti darbuotojy dalyvavimo priimant
sprendimus sglygas jgyjanciose bendrovése, vadovaujantis Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po
vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybeés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar

skaidymo jstatymo nuostatomis;
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13) tikslus skaidomos bendrovés turto ir jsipareigojimy apraSas ir ataskaita apie tai, kaip
tas turtas ir jsipareigojimai turi biiti paskirstyti jgyjan¢ioms bendrovéms arba turi bati paliekamas
skaidomati bendrovei dalinio skaidymo ar skaidymo atskiriant atveju, taip pat nuostatos dél turto
ir jsipareigojimy paskirstymo, kai skaidymo salygose dél objektyviy priezasCiy toks turtas ir
jsipareigojimai negaléjo biiti paskirstyti;

14) skaidomos bendrovées ir jgyjanciy bendroviy turto ir jsipareigojimy vertinimas;

15) skaidomos bendroves finansiniy ataskaity, naudoty rengiant skaidymo salygas,
sudarymo datos;

16) kai tinkama, jgyjanciy bendroviy, skaidomos bendrovés arba ir jgyjanciy bendroviy, ir
skaidomos bendrovés vertybiniy popieriy ar akcijy skyrimo skaidomos bendrovés nariams
kriterijai, kuriais grindZiamas toks paskirstymas;

17) informacija apie §io jstatymo 32 straipsnyje nurodytas pinigines kompensacijas
dalyviams;

18) sitlomos kreditoriy apsaugos priemongs;

19) kitos salygos, nurodytos §iame jstatyme.

2. Kartu su skaidymo salygomis turi biiti parengti jgyjancios bendrovés ar bendroviy
steigimo dokumentai, kai taikoma, ir jstatai, jeigu jie rengiami kaip atskiras dokumentas, ir
skaidomos bendrovés steigimo dokumenty pakeitimai dalinio skaidymo ar skaidymo atskiriant

atveju. Sie dokumentai iki skaidymo uZbaigimo yra neatskiriama skaidymo salygy dalis.

29 straipsnis. Skaidymo salygu vertinimas

1. Skaidymo salygos turi biti jvertintos nepriklausomo eksperto. Su nepriklausomu
ekspertu — auditoriumi ar audito jmone sutartj sudaro skaidoma bendrové. Nepriklausomas
ekspertas parengia dalyviams skirta skaidymo salygy vertinimo ataskaita, kurioje turi biiti:

1) nurodyti metodai, panaudoti siillomai piniginei kompensacijai apskaiciuoti;

2) nurodyti metodai, panaudoti akcijy keitimo santykiui nustatyti;

3) pateikiamos i§vados dél metody tinkamumo vertinant piniging kompensacija ir akcijy
keitimo santykj, nurodant kompensacijos verte taikant konkrec¢ius metodus, taip pat nuomoné dél
panaudoty metody poveikio nustatytai vertei,

4) apibudinami kile vertinimo sunkumai;

5) pateikiama nuomoné d¢l piniginés kompensacijos ir akcijy keitimo santykio pagrjstumo.

2. Nepriklausomas ekspertas, vertindamas pinigine kompensacija, atsizvelgia j skaidomos
bendrovés akcijy rinkos kaing arba j bendrovés, jvertintos nepriklausomo turto vertintojo teisés
akty, reglamentuojanciy turto vertinima, nustatyta tvarka, vert¢ iki visuotinio akcininky

susirinkimo sprendimo dél skaidymo.
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3. Nepriklausomas ekspertas, atlickantis skaidymo sglygy vertinima, i§ skaidomos
bendrovés turi teis¢ reikalauti bet kokios informacijos, kuri yra reikalinga vertinimui atlikti.

4. Visg laikotarpj, prasidedantj ne véliau kaip likus vienam ménesiui iki visuotinio
akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél skaidymo, bendrovés
valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) turi sudaryti galimybe Sios bendrovés dalyviams
susipazinti su skaidymo salygy vertinimo ataskaita.

5. Skaidymo salygy vertinimas neatliekamas ir skaidymo salygy vertinimo ataskaita
nerengiama, jeigu visi skaidomos bendrovés dalyviai su tuo sutinka arba jeigu skaidomos
bendroves visy akcijy savininkas yra vienas asmuo. Skaidomos bendrovés dalyviy sutikimas
iSreiSkiamas bet kokia forma, kuria gali biti jgyvendinama dalyviy teisé balsuoti visuotiniame

akcininky susirinkime.

30 straipsnis. Dalyviams ir darbuotojams skirta skaidymo ataskaita

1. Skaidomos bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) privalo parengti
dalyviams ir darbuotojams skirtg skaidymo ataskaitg. Joje turi buti paaiskinti ir pagrjsti teisiniai
bei ekonominiai skaidymo aspektai, paaiskintas skaidymo poveikis bendrovés darbuotojams ir
biisimai bendroviy veiklai.

2. Skaidymo ataskaita privalo sudaryti atskiri skyriai, skirti dalyviams ir darbuotojams.
Skaidomos bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) gali priimti sprendima
rengti atskiras ataskaitas dalyviams ir darbuotojams.

3. Skaidymo ataskaitos skyriuje ar atskiroje ataskaitoje, skirtoje dalyviams, turi buti
paaiSkinama:

1) piniginé kompensacija ir jos apskai¢iavimo metodas;

2) akcijy keitimo santykis ir jo skai¢iavimo metodas ar metodai;

3) skaidymo poveikis dalyviams;

4) Sio jstatymo 32 straipsnyje nurodytos teisés ir teisiy gynimo priemonés, kuriomis turi
teise pasinaudoti dalyviai;

5) kita dalyviams svarbi informacija.

4. Skaidymo ataskaitos skyrius ar atskira ataskaita dalyviams nerengiama, jeigu skaidomos
bendroves visy akcijy savininkas yra vienas asmuo arba kai su tuo sutinka visi skaidomos
bendroveés dalyviai. Bendrovés dalyviy sutikimas iSreiSkiamas bet kokia forma, kuria gali biiti
jgyvendinama dalyviy teisé balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime.

5. Skaidymo ataskaitos skyriuje ar atskiroje ataskaitoje darbuotojams turi buti

paaiskinama:
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1) skaidymo poveikis darbo santykiams, taip pat, jeigu taikoma, visos priemonés, kuriy turi
biti imtasi tiems santykiams apsaugoti;

2) bet kokie reikSmingi taikomy darbo salygy ar bendroveés veiklos vietos pasikeitimai;

3) kaip Sios dalies 1 ir 2 punktuose nustatyti veiksniai susij¢ ir su bendrovés dukterinémis
bendrovémis;

4) kita darbuotojams svarbi informacija.

6. Skaidomos bendrovés valdyba (jeigu valdyba nesudaroma, — vadovas) uztikrina, kad ne
véliau kaip likus 45 dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta
priimti sprendimg dél skaidymo, skaidomos bendrovés dalyviai, darbuotojy atstovai arba, jeigu
tokiy atstovy néra, patys darbuotojai galéty elektroniniy rySiy priemonémis susipazinti su
skaidymo salygomis, taip pat su dalyviams ir darbuotojams skirta skaidymo ataskaita arba
ataskaitomis, jeigu jos rengiamos atskirai.

7. Jeigu ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio
darbotvarkéje numatyta priimti sprendima dél skaidymo, skaidomos bendrovés valdyba (jeigu
valdyba nesudaroma, — vadovas) gauna bendroveés darbuotojy atstovy, o jeigu tokiy atstovy néra, —
tiesiogiai i§ darbuotojy nuomone¢ dél $io straipsnio 1 ir 5 dalyse nustatytos informacijos, apie tai
informuojami dalyviai ir §i nuomoné pridedama prie skaidymo ataskaitos.

8. Jeigu skaidoma bendrove ir jos dukterinés bendrovés neturi jokiy kity darbuotojy,
i8skyrus savo valdymo organo narius, reikalavimas parengti ataskaitos skyriy ar atskirg ataskaita,
skirtg darbuotojams, netaikomas.

9. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyta skaidymo ataskaita gali biiti nerengiama, jeigu,
vadovaujantis Sio straipsnio 4 ir 8 dalyse nurodytais atvejais, skaidomai bendrovei netaikomi
reikalavimai parengti skaidymo ataskaitos skyriy ar atskiry ataskaity, skirty dalyviams ir
darbuotojams.

10. Sio straipsnio 1-9 dalimis nedaromas poveikis taikytinoms informavimo ir

konsultavimosi teiséms ir procediiroms, nurodytoms Darbo kodekse ir Europos darbo taryby

istatyme.

31 straipsnis. Informavimas apie skaidyma

1. Skaidoma bendrové apie parengtas skaidymo salygas turi vieSai paskelbti jstatuose
nurodytame $altinyje tris kartus ne mazesniais kaip 30 dieny intervalais arba ne véliau kaip likus
40 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg dél
skaidymo, vieSai paskelbti jstatuose nurodytame $altinyje vieng karta ir pranesti visiems bendrovés

kreditoriams rastu.



35

2. Nuo vie$o paskelbimo apie parengtas skaidymo sglygas jstatuose nurodytame $altinyje
dienos bendrove igyja skaidomos bendroves, perZengiant vienos valstybés ribas, statusg.

3. Ne véliau kaip pirmg vieSo paskelbimo apie parengtas skaidymo salygas jstatuose
nurodytame Saltinyje dieng bendrové Juridiniy asmeny registro tvarkytojui turi pateikti $iuos
dokumentus:

1) skaidymo salygas;

2) skaidymo salygy vertinimo ataskaita, jeigu ji yra rengiama;

3) prane$img dalyviams, kreditoriams, darbuotojy atstovams arba, jei tokiy atstovy néra,
patiems darbuotojams apie jy teise¢ pateikti pastabas dél skaidymo sglygy ne véliau kaip likus
5 darbo dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo.

4. Reikalavimas Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikti §io straipsnio 3 dalyje
nurodytus skaidymo dokumentus netaikomas, jeigu skaidoma bendrové visg laikotarpj,
prasidedantj ne véliau kaip pirmag vieSo paskelbimo apie parengtas skaidymo salygas jstatuose
nurodytame Saltinyje dieng ir pasibaigiant] ne anks¢iau kaip visuotinio akcininky susirinkimo
dieng, skelbia $iuos dokumentus vieSai ir neatlygintinai savo interneto svetainéje bei nurodo jy
paskelbimo Sioje interneto svetainéje data.

5. Kai, vadovaujantis $io straipsnio 4 dalimi, skaidoma bendrové skaidymo dokumentus
paskelbia interneto svetainéje, ji ne veliau kaip pirmg vieSo skaidymo dokumenty paskelbimo
interneto svetainéje dieng Juridiniy asmeny registro tvarkytojui turi pateikti:

1) informacija apie bendrovés pavadinima, teising forma, buveing ir kiekvienos jgyjancios
bendrovés siiloma teising forma, pavadinima ir buveine;

2) informacija apie registrag, kuriame kaupiami skaidomos bendrovés dokumentai ir
duomenys, bei skaidomos bendrovés registravimo numerj tame registre;

3) informacijg apie priemones, kuriy skaidoma bendrové émési, sickdama sudaryti
galimybe dalyviams, kreditoriams ir darbuotojams pasinaudoti savo teisémis;

4) interneto svetainés adresg, kuriuo galima nemokamai susipazinti su skaidymo
sglygomis, skaidymo salygy vertinimo ataskaita, jeigu ji yra rengiama, §io straipsnio 3 dalies
3 punkte nurodytu pranesimu bei Sios dalies 3 punkte nurodytomis priemonémis.

6. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas paskelbia §io straipsnio 3 dalyje nurodytus
dokumentus arba 5 dalyje nurodyta informacija. Sie dokumentai arba informacija taip pat
prieinami per Registry sgveikos sistema, su jais kiekvienas asmuo turi teis¢ susipaZinti
nemokamai.

7. Skaidoma bendrové, paskelbdama skaidymo salygy vertinimo ataskaitg, turi teise

neatskleisti joje esancios konfidencialios informacijos.



36

32 straipsnis. Skaidomos bendrovés dalyviy teisiy apsauga

1. Visisko skaidymo, taip pat dalinio skaidymo atveju skaidomos bendroveés dalyviai turi
teis¢ perleisti savo akcijas uZ tinkama piniging kompensacijg, vadovaudamiesi §io straipsnio
nuostatomis.

2. Visuotiniame akcininky susirinkime, kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimag
del skaidymo, bendrovés dalyviy iSreikStas prieStaravimas dél skaidymo salygy ir (ar) sprendimas
pasinaudoti savo teise perleisti akcijas iSreiSkiamas bet kokia forma, kuria gali biiti jgyvendinama
dalyviy teisé balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime.

3. Bendrovés dalyviai, kurie neinformavo skaidomos bendrovés apie sprendimg
pasinaudoti savo teise perleisti akcijas visuotiniame akcininky susirinkime, kurio darbotvarkéje
numatyta priimti sprendimg dél skaidymo, apie tokj savo sprendimg turi teise pranesti bendrovei
jos nurodytu elektroniniu pastu ne véliau kaip per 20 dieny nuo visuotinio akcininky susirinkimo
dienos.

4. Skaidomos bendrovés skaidymo salygose nustatyta piniginé kompensacija apie
sprendimg pasinaudoti teise perleisti savo akcijas priémusiems bendrovés dalyviams turi bati
iSmoketa ne veéliau kaip per 2 ménesius nuo skaidymo uzbaigimo.

5. Dalyviai, kurie pranesé skaidomai bendrovei apie sprendimg pasinaudoti teise perleisti
savo akcijas, ne véliau kaip per 2 ménesius nuo visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame priimtas
sprendimas dél skaidymo, dienos turi teis¢ kreiptis | teismg dél papildomos piniginés
kompensacijos skyrimo, jeigu yra pagrindas manyti, kad skaidomos bendrovés sitilomas piniginés
kompensacijos dydis buvo nustatytas netinkamai.

6. Teismui priémus sprendima del papildomos piniginés kompensacijos skaidomos
bendrovés dalyviui skyrimo, §is sprendimas taikomas visiems dalyviams, pranesusiems skaidomai
bendrovei apie sprendimg pasinaudoti teise perleisti savo akcijas.

7. Sio straipsnio 1-6 dalyse nurodytam skaidomos bendrovés dalyviy teisiy jgyvendinimui
taitkomi Lietuvos Respublikos teisés aktai.

8. Dalyviai, kurie nepranesé skaidomai bendrovei apie sprendimg pasinaudoti teise perleisti
savo akcijas ir kurie nesutinka su skaidymo sglygose nustatytu akcijy keitimo santykiu, ne véliau
kaip per vieng ménesj nuo visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame priimtas sprendimas dél
skaidymo, dienos turi teis¢ kreiptis j teisma dél piniginés iSmokos skyrimo.

9. Sio straipsnio 8 dalyje nurodytu atveju gin¢o dél pinginés ismokos skyrimo nagrinéjimas
teisme néra pagrindas stabdyti skaidymo registravimg. Teismo priimtas sprendimas yra privalomas

igyjan¢ioms bendrovéms, o dalinio skaidymo atveju — ir skaidomai bendrovei.
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10. Teismui priémus sprendimg dél piniginés i§mokos skaidomos bendrovés dalyviui
skyrimo, Sis sprendimas taikomas visiems dalyviams, nepasinaudojusiems teise perleisti savo
akcijas.
11. Skaidomos bendrovés skaidymo salygose gali biti nustatyta, kad dalyviams, kurie
pasinaudojo teise perleisti savo akcijas, atlyginama ne pinigine kompensacija, o kitu skaidymo

salygose nurodytu turtu.

33 straipsnis. Skaidomos bendrovés kreditoriy teisiy apsauga

1. Skaidoma bendrové privalo papildomai savo prievoliy jvykdymag uZztikrinti kiekvienam
to pareikalavusiam kreditoriui, kurio teisés atsirado ir nepasibaigé iki skaidymo sglygy paskelbimo
dienos, iSskyrus atvejus, kai jos jsipareigojimy kreditoriui jvykdymas yra uztikrintas jkeitimu,
hipoteka, laidavimu ar garantija.

2. Kreditorius ne véliau kaip per 3 ménesius nuo §io jstatymo 31 straipsnyje nurodyto
skaidymo salygy paskelbimo dienos turi teise kreiptis j teismg dél tinkamy kreditoriaus apsaugos
priemoniy nustatymo, kai yra abi §ios salygos:

1) jeigu yra pagrindas manyti, kad dél bendrovés skaidymo prievoliy jvykdymas pasunkeés;

2) jeigu skaidomos bendrovés skaidymo salygose sitilomos apsaugos priemonés kreditoriui
néra tinkamos ir bendrové papildomai neuZtikrino prievoliy jvykdymo to reikalaujandiam
kreditoriui.

3. Kai néra papildomai uZtikrintas prievoliy jvykdymas to pareikalavusiems kreditoriams,
kaip tai nustatyta Sio straipsnio 1 dalyje, taip pat iki teismo sprendimo jsiteiséjimo, jeigu teisme
nagrinéjamas gincas dé¢l prievoliy jvykdymo papildomo uztikrinimo, bendrovés skaidymas negali
biiti uzZbaigiamas.

4. Visisko skaidymo atveju skaidomos bendrovés kreditoriy reikalavimy bendrovés, kuriai
Sie jsipareigojimai po skaidymo procediiros priskirti, atzvilgiu solidariai atsakingos jgyjancios
bendrovés. Dalinio skaidymo ir skaidymo atskiriant atveju kreditoriy reikalavimy bendrovés,
kuriai $ie jsipareigojimai po skaidymo procediros priskirti, atzvilgiu solidariai atsakingos
skaidoma bendrové ir jgyjanti bendrové. Maksimalus solidariosios atsakomybés dydis
apribojamas kiekvienai skaidyme dalyvaujanéiai bendrovei paskirto grynojo turto verte, nustatyta
skaidymo jsigaliojimo diena.

5. Sio straipsnio nuostatos netaikomos piniginiy ar nepiniginiy jsipareigojimy viesojo

sektoriaus subjektams vykdymui uZtikrinti.

34 straipsnis. Sprendimas dél skaidymo

1. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas sprendimg dél skaidymo priima,
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atsizvelgdamas i $io jstatymo 29 ir 30 straipsniuose nurodytas ataskaitas, darbuotojy nuomone del
Sio istatymo 30 straipsnyje nurodytos ataskaitos, jeigu jos buvo pateiktos, ir pastabas dél skaidymo
salygy. Sprendimu dél skaidymo turi biiti patvirtintos skaidymo salygos ir po skaidymo
veiksianéiy bendroviy steigimo dokumentai ir (ar) jstatai, jeigu jie rengiami kaip atskiras
dokumentas.

2. Bendroves visuotinis akcininky susirinkimas turi teis¢ nuspresti, kad skaidymas gali biiti
uzbaigtas tik visuotiniam akcininky susirinkimui pritarus taisykléms, nustatan¢ioms darbuotojy
dalyvavimo priimant sprendimus po skaidymo veiksian¢iose bendrovése tvarka.

3. Kai dél skaidymo salygy ar bet kokio skaidomos bendrovés jstaty pakeitimo padidéja
dalyvio ekonominiai jsipareigojimai bendrovei arba tretiesiems asmenims, tokiems pakeitimams
balsuodami atskirai turi pritarti bendrovés dalyviai, su kuriy teisémis $ie pakeitimai susije ir kurie
nepranes¢ skaidomai bendrovei apie sprendimg pasinaudoti teise perleisti savo akcijas §io jstatymo
32 straipsnyje nustatyta tvarka.

4. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas dél skaidymo negali biiti skundZiamas
teismui vadovaujantis vien Siais pagrindais:

1) kad netinkamai nustatytas $io jstatymo 28 straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodytas akcijy
keitimo santykis arba

2) kad netinkamai nustatyta $io jstatymo 28 straipsnio 1 dalies 17 punkte nurodyta piniginé
kompensacija, arba

3) kad informacija, pateikta dél Sios dalies 1 punkte nurodyto akcijy keitimo santykio ar
Sios dalies 2 punkte nurodytos piniginés kompensacijos, neatitiko Siame jstatyme nustatyty

reikalavimy.

35 straipsnis. Skaidymeo procediiry teisétumo patikrinimas ir pasirengimo skaidymui
pazyméjimo iSdavimas

1. Skaidymo procediiry teisétumg tikrina, teisétumo patikrinimg koordinuoja ir
pasirengimo skaidymui pazZyméjimg iSduoda Juridiniy asmeny registro tvarkytojas. Sprendimas
i8duoti pasirengimo skaidymui paZymeéjima priimamas atsizvelgiant j kity teisétumg tikrinan¢iy
institucijy pateiktas iS§vadas dél skaidymo procediry teisétumo. Pasirengimo skaidymui
pazymejimas iSduodamas Juridiniy asmeny registro nuostatuose nustatyta tvarka. Pasirengimo
skaidymui paZyméjimo iSdavimas patvirtina, kad jvykdytos visos sglygos ir reikalavimai bei
tinkamai atliktos visos prie§ skaidyma biitinos atlikti Lietuvos Respublikoje procediiros.

2. Skaidoma bendrove, kreipdamasi j Juridiniy asmeny registro tvarkytojg dél pasirengimo
skaidymui paZyméjimo i§davimo, privalo pateikti Siuos dokumentus ir informacija:

1) pra§yma i§duoti pasirengimo skaidymui pazyméjima;



39

2) skaidymo salygas;

3) dalyviams ir darbuotojams pateiktas ataskaitas, jeigu jos buvo rengiamos, bei bendrovés
darbuotojy atstovy, o jeigu tokiy atstovy néra, — darbuotojy nuomong, jeigu ji buvo pateikta;

4) nepriklausomo eksperto skaidymo sglygy vertinimo ataskaita, jeigu ji buvo rengiama;

5) pastabas dél skaidymo salygy, pateiktas $io jstatymo 31 straipsnio 3 dalies 3 punkte
nustatytu terminu;

6) visuotinio akcininky susirinkimo sprendimg dél skaidymo;

7) informacija apie darbuotojy skaiéiy skaidymo sglygy rengimo metu;

8) informacija apie dukterines bendroves ir valstybes, kuriose jos jregistruotos;

9) informacijg apie skaidomos bendrovés jsipareigojimy vieSojo sektoriaus subjektams
vykdyma;

10) informacijg apie notarg, kuris teiks iSvadg dél skaidymo teisétumo.

3. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, gaves Sio straipsnio 2 dalyje nurodytus
dokumentus ir informacijg, ne véliau kaip kitg darbo dieng elektroniniy ry$iy priemonémis juos
perduoda kitoms teisétuma tikrinan¢ioms institucijoms.

4. I§vadas dél skaidymo teisétumo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui teikia:

1) notaras;

2) institucija, atsakinga uz Darbo kodekso, darbuotojy saugg ir sveikatg bei darbo santykius
reglamentuojanciy jstatymy ir kity norminiy teisés akty nuostaty laikymosi kontrole ir jy
paZeidimy prevencija;

3) institucija, atsakinga uZ MokesCiy administravimo jstatymo 13 straipsnyje nurodyty
mokesc¢iy, i8skyrus muitus, administravima.

5. Teisétuma tikrinancios institucijos, be kita ko, pagal kompetencija patikrina:

1) piniginiy ar nepiniginiy jsipareigojimy vieSojo sektoriaus subjektams vykdyma ar jy
uztikrinima arba specialiy sektoriams taikomy reikalavimy, jskaitant jsipareigojimus, susijusius su
atliekamomis procediiromis, uztikrinima;

2) ar skaidymo salygose pateikiama informacija apie procediiras, pagal kurias nustatomi
atitinkami susitarimai, ir apie tokiy susitarimy galimybes, kiek tai susije su Darbuotojy dalyvavimo
bendrovéje po vienos valstybes ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo,
jungimosi ar skaidymo jstatyme nustatyty normy dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
laikymusi.

6. Teisétuma tikrinancios institucijos nagrinéja visus Juridiniy asmeny registro tvarkytojui
pateiktus dokumentus ir informacijg, nurodytus §io straipsnio 2 dalyje, taip pat, jeigu taikoma,

skaidomos bendrovés patvirtinima, kad pradéta darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
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procediira, nurodyta Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas perzengiancio
ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatyme.

7. Teisétuma tikrinanti institucija i§vada dél skaidymo procediiry teisétumo elektroniniy
ry$iy priemoneémis Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikia ne véliau kaip per 10 savai¢iy
nuo $io straipsnio 2 dalyje nurodyty dokumenty ir informacijos gavimo toje institucijoje dienos.

8. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, jvertings Juridiniy asmeny registre ir Juridiniy
asmeny dalyviy informacinéje sistemoje tvarkomus duomenis ir informacija apie bendrove ir
gaves visy teisétumg tikrinanciy institucijy teigiamas i$vadas, iSduoda pasirengimo skaidymui
paZzymeéjimg arba, gaves bent vienag neigiamg i§vada, atsisako i§duoti pasirengimo skaidymui
paZzymejima ir nurodo bendrovei tokio atsisakymo priezastis. Kity teisétumg tikrinanéiy institucijy
pateikty iSvady pagristumo Juridiniy asmeny registro tvarkytojas nevertina. Juridiniy asmeny
registro tvarkytojas, i$skyrus §io straipsnio 9 ir 10 dalyse nurodytus atvejus, nustates, kad Juridiniy
asmeny registro ir (ar) Juridiniy asmeny dalyviy informacinés sistemos tvarkytojui nepateikti
teiseés aktuose nustatyti duomenys, informacija ar dokumentai apie bendrove, ir (ar)
atsizvelgdamas | teisétumg tikrinandiy institucijy i$vadose pateiktg informacija, kad skaidymas
neatitinka visy salygy ir nebuvo atliktos visos reikiamos procediiros, ir j institucijy sitilomus tokiy
trukumy. Salinimo terminus, suteikia bendrovei galimybe istaisyti $iuos trikumus per Juridiniy
asmeny registro tvarkytojo nurodytg laikotarpj. Nustacius laikotarpj trilkumams paSalinti, $iame
straipsnyje nurodyty terminy skai¢iavimas sustabdomas iki informacijos apie pasalintus triilkumus
pateikimo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui dienos.

9. Pasirengimo skaidymui paZymeéjimas nei§duodamas, jeigu §io straipsnio 4 dalyje
nurodyta teisétumg tikrinanti institucija nustaté, kad skaidymas vykdomas piktnaudziavimo arba
sukciavimo tikslais, kad biity i§vengta Europos Sajungos ar nacionalinés teisés taikymo, arba
siekiama tai padaryti, arba siekiama nusikalstamy tiksly. Jeigu Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui, atsizvelgiant | Juridiniy asmeny registre ir Juridiniy asmeny dalyviy informacinéje
sistemoje tvarkomus duomenis ir informacija apie bendrove, kyla abejoniy dél to, kad skaidymas
gali biiti vykdomas piktnaudZiavimo arba sukéiavimo tikslais, kad baty iSvengta Europos Sajungos
ar nacionalinés teisés taikymo, arba siekiama tai padaryti, arba siekiama nusikalstamy tiksly, jis
kreipiasi i§vados j kitas institucijas, turin¢ias kompetencijos jvairiose srityse, kurios i§vada privalo
pateikti per 4 savaites nuo praS§ymo gavimo dienos. Atsizvelgdamas i $iy institucijy ar institucijos
neigiamg iSvadg, Juridiniy asmeny registro tvarkytojas atsisako iSduoti pasirengimo skaidymui
pazymejima.

10. Jeigu Juridiniy asmeny registro tvarkytojui ar kitoms teisétumg tikrinan¢ioms
institucijoms $io straipsnio 1 dalyje nurodyto tikrinimo metu kyla abejoniy dél to, kad skaidymas

vykdomas piktnaudZiavimo arba suk¢iavimo tikslais, kad buty i§vengta Europos Sgjungos ar
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nacionalinés teisés taikymo, arba siekiama tai padaryti, arba siekiama nusikalstamy tiksly, jos
atsizvelgia | konkretaus atvejo visus svarbius faktus ir aplinkybes, apie kuriuos suZinojo
atlikdamos $io straipsnio 1 dalyje nurodyts teisétumo tikrinima, jskaitant konsultacijas su
kompetentingomis institucijomis.

11. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytas teisétumo tikrinimas turi bati atliktas ir pasirengimo
skaidymui pazymejimas i§duotas per 12 savaiciy nuo Sio straipsnio 2 dalyje nurodyty dokumenty
ir informacijos pateikimo Juridiniy asmeny registro tvarkytojui dienos.

12. Sio straipsnio 11 dalyje nustatytas terminas gali biti pratestas ne daugiau kaip
12 savaiciy, jeigu pagal §io straipsnio 9 ir 10 dalis vertinimo tikslais Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui ar kitoms teisétuma tikrinancioms institucijoms biitina jvertinti papildoma informacija
arba atlikti papildoma tyrimg. Sprendimg dél termino pratgsimo Juridiniy asmeny registro
tvarkytojas priima savo iniciatyva arba atsizvelgdamas j kity teisétumg tikrinan¢iy institucijy
pateikta informacijg ir sililomg prat¢simo terminag.

13. Jeigu dél skaidymo procediiros sudétingumo teisétumo patikrinimo nejmanoma atlikti
per Sio straipsnio 11 ir 12 dalyse nustatytus terminus, kitos teisétuma tikrinancios institucijos
nedelsdamos informuoja apie vélavimo prieZastis Juridiniy asmeny registro tvarkytoja, Sis iki
nurodyty terminy pabaigos apie tai rastu informuoja praSyma iSduoti pasirengimo skaidymui
paZzyméjimg pateikusia skaidomg bendrove.

14. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, taip pat kitos teisétuma tikrinancios institucijos
turi teis¢ konsultuotis su kitomis institucijomis, turin¢iomis kompetencijos jvairiose srityse,
susijusiose su skaidymu, jskaitant jgyjanciy bendroviy valstybés narés institucijas, ir i§ ty
institucijy bei skaidomos bendrovés gauti informacijg ir dokumentus, reikalingus skaidymo
teisétumui patikrinti. Teisétumga tikrinancios institucijos teisétumo tikrinimo tikslais gali priimti
sprendimg kreiptis | nepriklausoma ekspertg. Apie kreipimgsi j nepriklausomg ekspertg kitos
teisétumg tikrinancios institucijos turi pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

15. Skaidoma bendrové visus dokumentus ir informacijg, taip pat ir teikiamus pagal
teisétumg tikrinanciy institucijy praSymus, reikalingus skaidymo procediiros teisétumui patikrinti

ir pasirengimo skaidymui pazymeéjimui gauti, teikia Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

36 straipsnis. Pasirengimo skaidymui pazyméjimo prieinamumas
Juridiniy asmeny registro tvarkytojo bendrovei iSduotas pasirengimo skaidymui

paZyméjimas prieinamas per Registry sgveikos sistema.
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37 straipsnis. Po skaidymo Lietuvos Respublikoje veiksian¢ios bendroveés skaidymo

procediiry teisétumo patikrinimas

1. Po skaidymo Lietuvos Respublikoje veiksianéios jgyjancios bendrovés skaidymo
procediiry teisétumo patikrinimas atliekamas vadovaujantis $io jstatymo, Civilinio kodekso ir
Akciniy bendroviy jstatymo nuostatomis. Sio tikrinimo metu turi bati jsitikinta, kad jgyjandios
bendrovés steigimo dokumentai atitinka jstatymy reikalavimus ir juridinj asmenj jregistruoti
galima, nes jstatymuose nustatytos prievolés jvykdytos ir atsirado jstatymuose ar steigimo
dokumentuose nurodytos aplinkybes, taip pat, kai taikoma, kad buvo susitarta dél darbuotojy
dalyvavimo priimant sprendimus po bendrovés skaidymo.

2. Bendroves skaidymo procediiry teisétumo patikrinimas pradedamas, kai skaidoma
bendrové Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikia:

1) praSyma atlikti skaidymo procediiry teisétumo patikrinimg ir jregistruoti jgyjancia
bendrove Lietuvos Respublikoje;

2) Lietuvos Respublikos teisés aktuose nurodytus jgyjanciai bendrovei jregistruoti
reikalingus dokumentus;

3) kai taikoma, bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendima dél skaidymo ir
skaidymo salygy patvirtinimo;

4) skaidymo salygas.

3. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, gaves visus $io straipsnio 2 dalyje nurodytus
dokumentus, ne véliau kaip kitg darbo dieng elektroniniy ry$iy priemonémis §iuos dokumentus ir
i§vykimo valstybés narés iSduotg pasirengimo skaidymui pazyméjimag perduoda Juridiniy asmeny
registro tvarkytojui teikiamame pra§yme nurodytam notarui, kuris turi patvirtinti, kad jstatymuose
ar steigimo sandoryje nustatytos prievolés yra jvykdytos ir kad atsirado jstatymuose ar steigimo
dokumentuose numatytos aplinkybés ir juridinj asmenj registruoti galima.

4. Skaidymo teisétumo patikrinimas uzbaigiamas, kai jsitikinama, kad jvykdytos visos
salygos ir reikalavimai bei tinkamai atliktos visos prie§ bendrovés skaidymg biitinos atlikti
Lietuvos Respublikoje procediiros.

5. Kitoje valstybéje nar¢je iSduotas pasirengimo skaidymui paZzymeéjimas Lietuvos
Respublikoje pripaZjstamas kaip patvirtinantis, kad jvykdytos visos salygos ir reikalavimai bei

tinkamai atliktos visos pries§ skaidymg biitinos atlikti toje valstybéje naréje procediiros.

38 straipsnis. Skaidymo uzbaigimas
1. Bendrovés skaidymas laikomas baigtu nuo jgyjanéiy bendroviy jregistravimo Juridiniy

asmeny registre.
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2. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas informacija apie jgyjantios bendrovés
jregistravima paskelbia Juridiniy asmeny registro nuostatuose nustatyta tvarka.

3. Nuo $io straipsnio 1 dalyje nurodyto momento bendrovés skaidymas negali biiti
pripaZintas negaliojanéiu.

4. Kai jsigalioja skaidymas Lietuvos Respublikoje, Juridiniy asmeny registro tvarkytojas
apie tai informuoja skaidomos bendrovés valstybés narés registrg naudodamasis Registry sgveikos
sistema.

5. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas, i§ atitinkamo kitos valstybés narés registro gaves
informacijg apie visisko skaidymo jsigaliojima, iSregistruoja skaidomg bendrove.

6. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas apie jvykdytg vienos valstybés ribas perZengiantj
skaidyma informuoja igyjan¢iy bendroviy valstybiy nariy registrus naudodamasis Registry
sgveikos sistema.

7. Juridiniy asmeny registre, be Akciniy bendroviy jstatymo 12 straipsnio 1 dalyje
i§vardyty duomeny, nurodoma:

1) kad bendrové jregistruota po vienos valstybés ribas perZzengiancio skaidymo;

2) po vienos valstybés ribas perZengiancio skaidymo jregistruotos bendrovés registracijos
data;

3) kad bendrové iSregistruota dél vienos valstybés ribas perZengiancio visisko skaidymo;

4) po vienos valstybés ribas perzengiancio visisko skaidymo iSregistruotos bendrovés
iSregistravimo data;

5) po vienos valstybés ribas perZzengiancio skaidymo skaidomos bendrovés pavadinimas,
teisiné forma, registracijos numeris;

6) po vienos valstybés ribas perZengiancio skaidymo jregistruotos jgyjancios bendrovés
pavadinimas, teisiné forma, registracijos numeris.

8. Sio straipsnio 7 dalyje nurodyti duomenys ir informacija prieinami per Registry saveikos

sistema.

39 straipsnis. Skaidymo pasekmés

1. Visisko skaidymo atveju nuo jgyjanciy bendroviy jregistravimo Juridiniy asmeny
registre arba nuo atitinkamos valstybés narés, kurios teisé bus taikoma jgyjan¢ioms bendrovéms,
teisés aktuose nustatyto skaidymo uzbaigimo momento:

1) visas skaidomos bendrovés turtas, teisé€s ir pareigos, jskaitant i§ darbo santykiy kylancias
teises ir pareigas, pereina jgyjanioms bendrovéms pagal skaidymo salygose nurodytg

paskirstyma;
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2) skaidomos bendrovés akcijos, iSskyrus Sio straipsnio 4 dalyje nustatytas iimtis,
kei¢iamos | jgyjanCios bendrovés vertybinius popierius ar dalis, iSreidkiancias po skaidymo
veiksian¢ios bendrovés kapitala, o skaidomos bendrovés dalyviai tampa jgyjanéiy bendroviy
dalyviais, i8skyrus atvejus, kai, vadovaujantis $io jstatymo 32 straipsnio 1 dalimi, dalyviai
pasinaudojo teise perleisti savo akcijas;

3) skaidoma bendrové pasibaigia.

2. Dalinio skaidymo atveju nuo jgyjancios bendroves ar jgyjanéiy bendroviy jregistravimo
Juridiniy asmeny registre arba nuo atitinkamos valstybés narés, kurios teisé bus taikoma jgyjan&iai
bendrovei ar jgyjanc¢ioms bendrovéms, teisés aktuose nustatyto skaidymo uzbaigimo momento:

1) dalis skaidomos bendrovés turto, teisiy ir pareigy, jskaitant i§ darbo santykiy kylan&ias
teises ir pareigas, pereina jgyjanciai bendrovei ar bendrovéms pagal skaidymo sglygose nurodyta
paskirstyma;

2) dalis skaidomos bendrovés akcijy, i$skyrus $io straipsnio 4 dalyje nustatytas iSimtis,
keiiamos ] jgyjancios bendroves arba jgyjanciuyjy bendroviy vertybinius popierius ar dalis,
iSreiSkian¢ias po skaidymo veiksian¢ios bendrovés kapitala, o skaidomos bendrovés dalyviai
tampa jgyjancios bendrovés ar jgyjanciy bendroviy dalyviais arba ir skaidomos, ir jgyjancios
bendrovés dalyviais pagal skaidymo salygose numatyta paskirstymg, iSskyrus atvejus, kai,
vadovaujantis Sio jstatymo 32 straipsnio 1 dalimi, dalyviai pasinaudojo teise petleisti savo akcijas.

3. Skaidymo atskiriant atveju nuo jgyjancios bendrovés ar jgyjan¢iy bendroviy
jregistravimo Juridiniy asmeny registre arba nuo atitinkamos valstybés narés, kurios teisé bus
taikoma jgyjancioms bendrovéms, teisés aktuose nustatyto skaidymo uzbaigimo momento:

1) dalis skaidomos bendrovés turto, teisiy ir pareigy, iskaitant i§ darbo santykiy kylandias
teises ir pareigas, pereina jgyjanciai bendrovei ar jgyjantioms bendrovéms pagal skaidymo
sglygose nurodytg paskirstyma;

2) dalis skaidomos bendrovés akcijy kei¢iamos j jgyjancios bendrovés ar jgyjanciyjy
bendroviy vertybinius popierius ar dalis, iSreiSkian¢ias po skaidymo veiksianéios bendrovés
kapitalg, o skaidoma bendroveé tampa jgyjancios bendroves ar jgyjanéiy bendroviy dalyve.

4. Jeigu visisko skaidymo atveju keiciant skaidomos bendrovés akcijas j naujus jgyjanciy
bendroviy vertybinius popierius ar dalis, iSreiSkiancias jgyjanéiy bendroviy kapitala, ar dalinio
skaidymo atveju keiciant skaidomos bendrovés akcijas | naujus jgyjanéiy bendroviy, skaidomos
bendroves arba ir jgyjan¢iy bendroviy, ir skaidomos bendrovés vertybinius popierius ar dalis,
i8reiSkiancias jgyjanciy bendroviy kapitala, dalyviams kainos skirtumas i§mokamas pinigais, $ios
iSmokos negali buti didesnés kaip 10 procenty dalyviy gaunamy §iy bendroviy naujy vertybiniy
popieriy ar daliy, iSreiSkian¢iy po skaidymo veiksian¢iy bendroviy kapitalg, nominaliosios vertés

arba, jeigu nominaliosios vertés néra, jy balansinés verteés.
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5. Sio straipsnio 4 dalis netaikoma, kai didesnés piniginés iSmokos galimos pagal
igyjancios bendrovés, veiksiancios po skaidymo procediiry, valstybés narés taikyting teise.

6. Kai pagal skaidymo salygas néra aiskiai nurodyta ir negalima priimti sprendimo dél
skaidomos bendrovés turto arba jsipareigojimy paskirstymo, toks turtas, kompensacija uz jj arba
isipareigojimai paskirstomi visoms jgyjan¢ioms bendrovéms, o dalinio skaidymo arba skaidymo
atskiriant atveju paskirstomi jgyjanioms bendrovéms ir skaidomai bendrovei proporcingai
grynojo turto daliai, paskirstytai §ioms bendrovéms pagal skaidymo sglygas.

7. Jeigu skaidomos bendrovés ar jgyjancios bendrovés valstybés narés taikytina teisé
nustato atitinkamas salygas ir reikalavimus, kad skaidomos bendrovés turto, teisiy ir pareigy,
iskaitant i§ darbo santykiy kylancias teises ir pareigas, peréjimas jgyjandiai bendrovei galioty
treCiyjy asmeny atzvilgiu, tokios salygos ir reikalavimai yra taikomi atitinkamai skaidomai
bendrovei arba jgyjanciai bendrovei.

8. Igyjancios bendrovés vertybiniai popieriai ar dalys, iSrei§kian¢ios jgyjancios bendroveés
kapitalg, nekei¢iami ] skaidomos bendrovés vertybinius popierius ar dalis, iSreiskiancias
skaidomos bendrovés kapitala, kurios priklauso skaidomai bendrovei ar asmeniui, veikian¢iam
savo vardu, bet dél skaidomos bendrovés interesy ir jos léSomis.

9. Iki skaidymo veikusios bendrovés valdymo organy nariai, rengg ir jgyvendine skaidymo
salygas, bei pagal bendrovés sutartj su auditoriumi ar audito jmone skaidymo salygas vertine
nepriklausomi ekspertai jstatymy nustatyta tvarka turi atlyginti dél jy kaltés padarytg zalg

igyjancios bendroves dalyviams.

40 straipsnis. Supaprastintas skaidymas
Jeigu vienos valstybés ribas perZengiantis skaidymas atliekamas skaidymo atskiriant biidu,

Sio jstatymo 28 straipsnio 1 dalies 3, 4, 5, 8, 11, 16, 17 punktai ir 29, 30, 32 straipsniai netaikomi.

Lietuvos Respublikos

vienos valstybés ribas perZengianc¢io
bendroviy pertvarkymo,

jungimosi ar skaidymo jstatymo
priedas

IGYVENDINAMI EUROPOS SAJUNGOS TEISES AKTAI

2019 m. lapkri¢io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2019/2121, kuria i§
dalies kei¢iamos Direktyvos (ES) 2017/1132 nuostatos, kiek tai susij¢ su vienos valstybés ribas

perZengianciu pertvarkymu, jungimu ir skaidymu.
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2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i¥skyrus §io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2023 m. rugpjacio 31 d.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2023 m. rugpjic¢io 30 d. priima $io jstatymo
igyvendinamuosius teisés aktus.

3. Vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy jungimosi
procediiros, pradétos iki $io jstatymo jsigaliojimo dienos, baigiamos vadovaujantis iki §io jstatymo
isigaliojimo dienos galiojusiomis Lietuvos Respublikos vienos valstybés ribas perZengiandio
ribotos atsakomybés bendroviy jungimosi jstatymo ir jo jgyvendinamyjy teisés akty nuostatomis.

4. Kituose jstatymuose pateiktos nuorodos j Lietuvos Respublikos vienos valstybés ribas
perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy jungimosi jstatyma reiSkia nuorodg j Lietuvos
Respublikos vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybeés bendroviy pertvarkymo,

jungimosi ar skaidymo jstatyma.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas




