ISmokos darbdaviui, pritraukusiam
darbuotoja i§ uzsienio, skyrimo ir
mokeéjimo tvarkos apraso

2 priedas

(Patvirtinimo apie jdarbinto asmens atitiktj Lietuvos Respublikos uZimtumo jstatymo 48! straipsnio
1 dalies 1 ir 2 punktuose ir 482 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytoms salygoms forma)

(juridinio asmens pavadinimas, kodas arba vardas ir pavardé, gim. data, jei darbdavys yra fizinis asmuo)

PATVIRTINIMAS
APIE IDARBINTO ASMENS ATITIKT] LIETUVOS RESPUBLIKOS UZIMTUMO JSTATYMO
48! STRAIPSNIO 1 DALIES 1 IR 2 PUNKTUOSE IR 482 STRAIPSNIO 1 DALIES 2 PUNKTE
NUSTATYTOMS SALYGOMS

PATVIRTINU, kad PraSyme skirti iSmokg darbdaviui, pritraukusiam darbuotoja is

uzsienio nurodytas jdarbintas asmuo ,
(vardas, pavardé, asmens kodas)

atitinka visas Lietuvos Respublikos uZimtumo jstatymo 48 straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose bei
482 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytas salygas (pazymeéti sqlygas, kurias atitinka - X):

1. 2022 m. ar vé¢lesniais yra laitkomas nuolatiniu Lietuvos gyventoju, kaip tai nustato Lietuvos
Respublikos gyventojy pajamy mokes¢io jstatymo 4 straipsnis, pagal bent vieng i§ Zemiau esanéiy
salygu:

1.1. yra fizinis asmuo, kurio nuolatiné gyvenamoji vieta mokestiniu laikotarpiu yra
Lietuvoje;

1.2. yra fizinis asmuo, kurio asmeniniy, socialiniy arba ekonominiy interesy buvimo vieta
mokestiniu laikotarpiu yra veikiau Lietuvoje nei uZsienyje;

1.3. yra fizinis asmuo, kuris mokestiniu laikotarpiu Lietuvoje iSbuva istisai arba su
pertraukomis 183 arba daugiau dieny. 183 dieny laikotarpio apskai¢iavimo taisykles
nustato Lietuvos Respublikos Vyriausybé arba jos jgaliota institucija;

1.4. yra fizinis asmuo, kuris Lietuvoje iSbiiva iStisai arba su pertraukomis 280 arba daugiau
dieny vienas paskui kitg einan¢iais mokestiniais laikotarpiais ir viename i§ $iy mokestiniy
laikotarpiy iSbuvo Lietuvoje iStisai arba su pertraukomis 90 arba daugiau dieny, jei Sio
straipsnio 3 dalyje nenustatyta kitaip. 90 ir 280 dieny laikotarpio apskaiCiavimo taisykles
nustato Lietuvos Respublikos Vyriausybé¢ arba jos jgaliota institucija;

1.5. yra fizinis asmuo, kuris yra Lietuvos Respublikos pilietis ir neatitinka 1.3 ir 1.4
papunk¢io kriterijy, taciau tokiam fiziniam asmeniui atlyginimas pagal darbo sutartj arba
pagal jy esmg¢ atitinkancias sutartis mokamas arba jo gyvenimo kitoje valstybéje iSlaidos
dengiamos i§ Lietuvos valstybés arba savivaldybiy biudzety.

2. prie§ tapdamas nuolatiniu Lietuvos gyventoju, bent 5 ankstesnius kalendorinius metus nebuvo
laikomas nuolatiniu Lietuvos gyventoju;

3. iki darbo Lietuvos Respublikos teritorijoje pradzios 5 ankstesnius kalendorinius metus nebuvo
mano, kaip Pra§yma pateikusio darbdavio, ar kitos imongs, atstovybes ar filialo, kurie priklauso
tai paciai jmoniy grupei (kaip ji apibréZiama Lietuvos Respublikos jmoniy grupiy
konsoliduotosios finansinés atskaitomybés jstatyme), kuriai priklausau kaip darbdavys,
darbuotojas.




(Darbdavio ar jo jgalioto asmens pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)




