. NUTARIMAS
DEL MINIMALIOJO DARBO UZMOKESCIO

2015 m. birzelio 17 d. Nr. 615
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 187 straipsnio 1 dalimi,
atsizvelgdama | Lietuvos Respublikos trisalés tarybos 2015 m. balandzio 21 d. teikimg ir
siekdama nustatyti valstybés jmoniy ir valstybés kontroliuojamy akciniy bendroviy, uzdaryjy
akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo apmokéjimui
taikomg minimaliosios ménesinés algos dydj, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutaria

1. Patvirtinti minimalyjj valandinj atlygj — 1,97 euro ir minimaligja ménesing algg —
325 eurus.

2. Nustatyti, kad valstybés jmoniy, akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy,
kuriose valstybei priklauso daugiau kaip 50 procenty balsy visuotiniame akcininky
susirinkime, vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy ménesinés algos pastoviosios
dalies dydziui nustatyti pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjicio 23 d.
nutarimo Nr. 1341 ,)Dél valstybés jmoniy ir valstybés kontroliuojamy akciniy bendroviy,
uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo
apmokeéjimo* priedg taikoma 247 eury minimalioji ménesiné alga.

3. Sis nutarimas jsigalioja 2015 m. liepos 1 diena.
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