ISAKYMAS
DEL SOCIALINIO DARBO STUDIJU KRYPTIES APRASO PATVIRTINIMO

2015 m. liepos 23 d. Nr. V-820
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 48 straipsnio 3 dalimi:

1. Tvirtinu Socialinio darbo studijy krypties aprasg (pridedama).

2. Nustatau, kad aukstosios mokyklos savo vykdomas studijy programas turi suderinti
su Sio jsakymo 1 punktu patvirtintu Socialinio darbo studijy krypties aprasu iki 2016 m. birzelio 1
d.

3.Pripazijstunetekusiu galios Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2008 m. balandzio 9 d. jsakyma Nr. ISAK-980 ,,Dél Socialinio darbo studijy krypties reglamento
patvirtinimo*.

Svietimo ir mokslo ministré Audroné Pitréniené



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos §vietimo ir
mokslo ministro 2015 m. liepos 23 d.
jsakymu Nr. V-820

SOCIALINIO DARBO STUDIJU KRYPTIES APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinio darbo studijy krypties apraso (toliau — ApraSas) reikalavimai taikomi
pirmosios ir antrosios pakopy studijy programoms.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu,
atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimg Nr. 535 ,Déel
Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSo patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2011 m. lapkri¢io 21 d. jsakymg Nr. V-2212 , D¢l Studijy pakopy apraSo patvirtinimo*,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. balandZio 9 d. jsakyma Nr. V-501 ,,Dél
Laipsnj suteikianc¢iy pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy programy bendryjy reikalavimy apraso
patvirtinimo*®, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. birZelio 3 d. jsakyma Nr.
V-826 ,,.D¢l Magistranttiros studijy programy bendryjy reikalavimy apraso patvirtinimo®, Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2011 m. gruodzio 15 d. jsakyma Nr. V-2463 ,,Dél Studijy
krypties arba krypéiy grupés apraso rengimo rekomendacijy patvirtinimo®, Europos Parlamento ir
Tarybos rekomendacijas 2006/962/EB ,De¢l Bendryjy visa gyvenimg trunkan¢io mokymosi
gebéjimy®.

3. Apraso tikslai:

3.1. padéti rengti, atnaujinti ir vertinti studijy programas;

3.2. apibrézti socialinio darbo profesija, formuoti jos identiteta, stiprinti mokslinj pagrinda,
gerinti socialinio darbo profesijos jvaizdj visuomeng¢je;

3.3. informuoti studentus ir darbdavius apie jgyjamas Zinias ir geb¢jimus;

3.4. suteikti gaires studijy programas vertinantiems ekspertams ir jas akredituojancioms
institucijoms.

4. Socialinio darbo studijy kryptis priklauso socialiniy moksly studijy sriciai. Socialinio
darbo studijy kryptis aprépia tokias Sakas:

4.1. Sveikata ir gerove;

4.2. Vaiko ir Seimos gerove;

4.3. Darbas su jaunimu;

4.4. Socialinis darbas bendruomengje;

4.5. Probacinis darbas.

5. Baigus studijas, jgyjami kvalifikaciniai laipsniai:

5.1. socialinio darbo profesinio bakalauro kvalifikacinis laipsnis, baigus kolegines studijas,
patvirtinamas kolegijos iSduodamu profesinio bakalauro diplomu;

5.2. socialinio darbo bakalauro kvalifikacinis laipsnis, baigus universitetines pirmosios
pakopos studijas, patvirtinamas universiteto iSduodamu bakalauro diplomu;

5.3. socialinio darbo magistro kvalifikacinis laipsnis, baigus universitetines antrosios
pakopos studijas, patvirtinamas universiteto iSduodamu magistro diplomu.

6. Socialinio darbo studijy krypties studijose nenumatytas socialinio darbo gretutinés
krypties (Sakos) kvalifikacinio laipsnio suteikimas studijuojant dviejy krypCiy (pagrindinés ir
gretutines) studijy programose.

7. Socialinio darbo studijy krypties studijos gali biiti organizuojamos nuolatine ir iStestine
forma.



8. Organizuojant studijas skirtingomis formomis, to paties kvalifikacinio laipsnio studijy
programy sandara, apimtis (studijy kreditai, kontaktinio darbo valandos, mokymo ir mokymosi
biidai ir kita), studijy turinys ir rezultatai turi nesiskirti.

9. Kontaktinio darbo apimtj nustato aukstoji mokykla, vadovaudamasi Siuo apraSu ir
studijy formy aprasu. Rekomenduojama, kad kontaktinio darbo apimtis sudaryty:

9.1. ne maziau kaip 25 procentus pirmosios pakopos studijy programos apimties, o
tiesiogiai dalyvaujant déstytojams ir studentams (ne nuotolinis kontaktinis darbas), — ne maziau
kaip 15 procenty;

9.2. ne maziau kaip 15 procenty antrosios pakopos studijy programos apimties, o tiesiogiai
dalyvaujant déstytojams ir studentams (nenuotolinis kontaktinis darbas), — ne maziau kaip 10
procenty;

9.3. studijuojant nuotoliniu biidu, nuotolinés studijos gali sudaryti ne daugiau kaip trecdalj
studijy dalyky, tai atitinka trec¢dal; studijy programos kredity; darbo grupéje tiesioginés tarpusavio
sgveikos, refleksijos reikalaujantys gebéjimai negali biiti ugdomi nuotoliniu biidu.

10. I socialinio darbo pirmosios pakopos studijy programas konkurso biidu priimami ne
zemesn] kaip vidurinj iSsilavinimg turintys asmenys, atsizvelgiant } mokymosi rezultatus,
stojamuosius egzaminus ar kitus aukstosios mokyklos nustatytus kriterijus. Konkursiniy mokomyjy
dalyky pagal studijy kryptis saraSa ir konkursinio balo sudarymo principus, maziausig stojamajj
balg ir kitus kriterijus, jvertinus studenty atstovybei, nustato auksStosios mokyklos ir skelbia ne
veliau kaip prie§ 2 metus iki atitinkamy mokslo mety pradzios.

11. Rekomenduojama, kad j antrosios pakopos studijas priimami asmenys:

11.1. buty baige socialinio darbo krypties pirmosios pakopos universitetines studijas ir
atitinkantys universiteto nustatytus reikalavimus;

11.2. buty baige psichologijos, slaugos, socialinés pedagogikos, socialinés politikos,
sociologijos pirmosios pakopos universitetines studijas ir papildomagsias studijas. Papildomyjy
socialinio darbo krypties studijy dalyky sarasg ir studijy turinj nustato universitetas;

11.3. buty baige socialinio darbo krypties kolegines studijas ir papildomasias studijas.
Papildomyjy studijy dalyky sarasg ir studijy turinj nustato aukstoji mokykla.

12. Socialinio darbo studijy krypties studijy tikslas yra parengti socialinius darbuotojus,
gebancius inicijuoti socialinius pokyc¢ius visuomenéje, jgalinti zmones ir didinti jy ir visuomenés
institucijy socialing atsakomybe, tokiu biidu padéti visuomenei siekti uzsibrézty tiksly, tokiy kaip:
pilietinis dalyvavimas, gerovés kiirimas ir Zmogaus teisiy uztikrinimas.

13. Baigg socialinio darbo studijy krypties studijas, absolventai gebés:

13.1. profesing veiklg gristi socialinio teisingumo, zmogaus teisiy uztikrinimo, vertés ir
orumo principais;

13.2. laikantis profesinés etikos ir vertybiy teikti socialinio darbo paslaugas, jas organizuoti
ir administruoti, dalyvauti, formuojant ir jgyvendinant valstybés socialing politika;

13.3. kurybiskai bei kritiSkai taikyti socialinio darbo ir kity socialiniy moksly teorijas,
socialinio darbo metodus ir naujoves, sieckdami Zzmoniy jgalinimo ir teigiamy pokyCiy asmens,
grupiy, bendruomenés, visuomenés socialiniame gyvenime;

13.4. vykdyti socialinés gerovés tyrimus, kurti naujas socialinio darbo profesijos Zinias bei
metodus, pagrijsti socialiniy paslaugy plétra socialinés politikos kontekste;

13.5. suvokti ir tinkamai atstovauti socialinio darbo profesijai, plétoti socialing gerove ir
stiprinti darnig Zmogaus ir aplinkos raida;

13.6. stiprinti savo profesing kompetencija, siekti asmeninio ir profesinio augimo, mokytis
visg gyvenima.

14. ApraSas nurodo bendras gaires studijy krypties programy studijy rezultatams ir atkreipia
démesj | Lietuvoje svarbiausius socialinio darbo studijy aspektus.

15. Socialinis darbas yra tarptautiniu mastu pripaZinta profesija, turinti tarptautiniu lygiu
priimtg apibrézima, kurivo vadovaujamasi Siame apraSe, todel socialinio darbo studijy programy
rengéjams tikslinga vadovautis ir 2004 m. Tarptautinés socialiniy darbuotojy federacijos (IFSW), ir
Tarptautinés socialinio darbo mokykly asociacijos (IASSW) dokumentais, pavyzdziui, ,,Pasauliniai



socialinio darbo iSsilavinimo ir profesijos standartai” (,,Global Standards for the Education and
Training of the Social Work Profession (2005) ir Kita.

16. Suteikiami profesinio bakalauro ir bakalauro kvalifikaciniai laipsniai atitinka SeStajj,
magistro kvalifikacinis laipsnis — septintajj Lietuvos kvalifikacijy sandaros ir Europos mokymosi
visg gyvenima kvalifikacijy sarangos lygj.

Il SKYRIUS
STUDIJU KRYPTIES SAMPRATA IR APREPTIS

17. Socialinio darbo profesija skatina socialing kaita, zmoniy jgalinimg, stiprinant jy
gerove, teikia galimybiy ir pagalbg, gerinant Zzmoniy gyvenimo kokybe. Socialiniu darbu, kuris
remiasi Ziniy ir unikalia principy bei vertybiy sistema, siekiama Zmogaus ir jo aplinkos sgveikos
darnos.

18. Socialinis darbas aprépia platy tarpdalykiniy teoriniy ir praktiniy ziniy spektra, todél,
apibréziant studijy turinj, turéty biiti vadovaujamasi iSsamia informacija, gauta, remiantis kity
discipliny patirtimi, uZsienio gerosios praktikos pavyzdziais, tariantis su socialiniais dalininkais ir
panaSiai. Studijy programos profilio savitumg formuoja istoriniai, politiniai, ekonominiai,
socialinial, kultiriniai, demografiniai ir kiti. veiksniai. Naujos zinios, technologijos ir idéjos, kurios
gali turéti jtakos Siuolaikinei ir ateities socialinio darbo mokslo ir praktikos plétrai, taip pat turi biiti
programos turinio modeliavimo strategijos dalis.

19. Atsizvelgiant | pasaulinius socialinio darbo iSsilavinimo ir profesijos standartus,
pirmosios ir antrosios pakopy socialinio darbo studijy programose turéty atsispindéti tokie turinio
elementai:

19.1. socialinio darbo profesijos teoriné sritis, apimanti socialinio darbo, socialinés geroveés
ir kitas socialines teorijas, socialiniy problemy ir zmoniy situacijy analizés jvairove, Kkritinj
mastyma, jgalinimo strategijas ir kita;

19.2. socialinio darbo profesijos metody sritis, apimanti socialinio darbo procesg ir jo
sudedamasias dalis;

19.3. socialinio darbo tyrimy metodologijos iSmanymas, taikymas ir kita;

19.4. socialinio darbo profesionalo sritis, apimanti kritiSkai analizuojancio ir prakting veiklg
reflektuojancio praktiko parengima;

19.5. socialinio darbo profesijos paradigma, apimanti etikos, socialinio teisingumo ir
zmogaus teisiy uztikrinimo principus;

19.6. socialinio darbo intervencija, nukreipta j plétra, jgalinima, prevencija, apsaugg ir kita.

20. Socialinio darbo studijy programy absolventai gali eiti jvairias pareigas socialinés
apsaugos, Svietimo, sveikatos, teisétvarkos ir kitose srityse, vieSajame, nevyriausybiniame ar
privaciame sektoriuose. Socialinis darbas vykdomas asmens, organizacijos ir bendruomenes,
visuomenes lygiu.

21. Nacionaliniai ir tarptautiniai socialinio darbo profesijos tyrimai yra svarbis,
formuluojant studijy programos rezultatus. Socialinio darbo profesionaly rengimas yra susijgs su
darbo rinkos poreikiais, kita vertus, svarbu, jog studijy programos ne tik atitikty Siandieninés darbo
rinkos poreikius, bet ir suponuoty socialinio darbo profesijos tolesng plétra.

22. Socialinio darbo studijy programy turinys turi biiti orientuotas j vietos, nacionalinius ir
tarptautinius socialinés srities poreikius bei prioritetus, apibréztus Lietuvos ir Europos Sajungos
strateginiuose dokumentuose.

111 SKYRIUS
BENDRIEJI IR SPECIALIEJI STUDIJU REZULTATAI

23. Studijos turi sudaryti salygas integruoti Zinias, vertybes ir gebéjimus. Studijuodamas
socialinj darba, studentas plétoja asmeninius, socialinius, moksliniy tyrimy bei specialiuosius
gebe¢jimus, kuriy reikés, norint padéti asmeniui, grupei ar bendruomenei, administruojant ir valdant



socialines paslaugas, siekiant daryti jtakg socialinei politikai, taip pat norint nuolat tobulinti savo
profesija.

24. Studijy krypties rezultatai nurodo, kg reikia pasiekti studijuojant, taciau jy formulavimo
biidas nesiejamas su konkreciais studijuojamais dalykais, paliekama galimybé studijy programy
jvairovei aukstosiose mokyklose kurtis. Si jvairové biitina, siekiant tenkinti kintan¢io socialinio
darbo profesinio lauko poreikius, atliepti ne tik nacionalines, bet ir tarptautines profesijos plétros
aktualijas, sudaryti galimybes pazangioms studijy programy inovacijoms atsirasti ir prielaidoms
socialinio darbo mokslo plétrai. Krypties studijy rezultatai konkreciose studijy programose
transformuojami j programos studijy rezultatus, kurie formuoja studijy turinj ir procesa.

25. Specialieji studijy rezultatai i$skirti, atsizvelgiant i Pasaulinius socialinio darbuotojo
profesijos ugdymo ir rengimo standartus, kurie akcentuoja, kad socialinio darbo studijy programose
turi vyrauti kritinis supratimas, kaip socialiné ir struktiiriné nelygybé, diskriminacija, socialinis,
politinis ir ekonominis neteisingumas daro jtaka Zmogaus dalyvavimui visuomengje. Ypac¢ daug
démesio skiriama psichologiniy, socialiniy, strukttriniy ir kultiriniy veiksniy saveikai, formuojant
zmogaus raidg ir elgesj, plétojant socialinés gerovés politikg ir socialinio darbo praktikg. Biitina
atkreipti démes;j ] tai, kad, nors socialinio darbo praktika atlickama vietoje, kasdienis socialinis
darbas (praktika, teorija ir tyrimai) Siandienos visuomenéje yra neiSvengiamai visuotinis ir
tarptautinis.

26. Tiek pirmosios, tiek antrosios studijy pakopy socialinio darbo studijy krypties
programose rengiamy specialisty profesiné veikla grindZziama Ziniy, gebéjimy ir vertybiy visuma,
taciau profesinio bakalauro, bakalauro ir magistro studijy metu parengty socialinio darbo specialisty
profiliai skirtingi:

26.1. pirmosios pakopos koleginés studijos rengia socialinio darbo specialistus praktiniam
socialiniam darbui jvairiose socialines paslaugas teikianciose jstaigose ir bendruomenése;

26.2. pirmosios pakopos universitetin€s studijos rengia socialinio darbo specialistus, kurie
dirbs platesniame socialinio darbo praktikos lauke, sieks teigiamy asmens, grupés, bendruomenés
socialiniy pokyciy, vykdys funkcijas, reikalaujancias gilesniy (universaliy) socialinio darbo Ziniy ir
universalaus teorinio pasirengimo;

26.3. antrosios pakopos universitetinése studijose rengiamy socialinio darbo specialisty
profesiné veikla grindziama naujausiy ekspertiniy ziniy, socialinio darbo metody kiirimu ir taikymu
praktikoje, socialinés politikos supratimu, socialinés pagalbos veikly koordinavimu ir vadovavimu
arba pasirengimu akademiniam darbui, siekiant teigiamy socialiniy poky¢iy.

27. Asmuo, baiges pirmosios studijy pakopos kolegines socialinio darbo studijy krypties
studijas turi atitikti Siuos reikalavimus:

27.1. Zinios, ju taikymas:

27.1.1. turi naujausiy ziniy apie socialinio darbo teorijg ir metodus, socialinio darbo
profesijos raida Salyje, teorijas apie Zzmogaus elgesj socialinéje aplinkoje, socialines problemas ir jy
raiSka, etikos principus, moksliniy tyrimy metodologijos pagrindus, Zmogaus teises ir socialinj
teisingumg, nacionaling socialing apsauga, socialinio darbo organizavimg, tarpprofesinj
bendradarbiavima, geba $ias zinias taikyti socialinio darbo praktikoje ir tyrimuose;

27.1.2. zino socialiniy, humanitariniy ir kity. moksly teorijy pagrindus, geba juos taikyti
socialinio darbo praktikoje.

27.2. Gebe¢jimai vykdyti tyrimus:

27.2.1. geba atlikti j praktikg orientuotus empirinius tyrimus;

27.2.2. geba tyrimo rezultatus taikyti, sprgsdamas konkrecias socialines problemas,
plétodamas profesine veiklg, diegdamas socialinio darbo inovacijas.

27.3. Socialiniai geb¢jimai:

27.3.1. geba veiksmingai bendrauti ir bendradarbiauti, kurdamas visavertj bendravimo rysj
su klientu, grupe, bendruomene, kolegomis, ir dirbti komandoje, prisiimdamas socialing
atsakomybeg;

27.3.2. geba sklandziai ir jtaigiai reiksti savo mintis Zodziu ir rastu, efektyviai komunikuoti
profesinéje aplinkoje lietuviy ir uzsienio kalba;



27.3.3. geba diskutuoti aktualiais profesiniais klausimais, siekdamas plétoti ir stiprinti
socialinio darbo profesija.

27.4. Asmeniniai gebéjimai:

27.4.1. geba kritiSkai vertinti ir reflektuoti savo profesing veikla, suvokdamas mokymosi
visg gyvenimag svarba;

27.4.2. geba, pasinaudodamas profesinémis ziniomis, savarankiSkai priimti sprendimus, kai
reikia veikti apibréztoje situacijoje;

27.4.3. geba rinkti ir sisteminti informacija, naudotis informacinémis technologijomis,
tinkamai elgtis su konfidencialia informacija;

27.4.4. geba kurti socialinio darbo profesijos jvaizdj, riipinasi profesijos statusu.

27.5. Specialieji gebéjimai:

27.5.1. geba atpazinti ir jvertinti asmens, grupés, bendruomenés (toliau — klientas) poreikius
ir stiprybes, planuoti, vykdyti ir vertinti socialinés pagalbos procesg ir jo rezultatus, taikydamas
jvairius socialinio darbo metodus, kurdamas abipusio pasitikéjimo su klientu santykius,
atstovaudamas klienty teiséms ir interesams, pasitelkdamas vidinius ir aplinkos iSteklius,
motyvuodamas ir jgalindamas klientg savigalbai;

27.5.2. geba rengti ir jgyvendinti pagalbos klientui planus, projektus, vertinti socialiniy
paslaugy kokybe;

27.5.3. geba bendradarbiauti su jvairiy institucijy atstovais, teikdamas socialinio darbo
paslaugas ir siekdamas jgalinti asmenis, Seimas, bendruomenes, tokiu biidu prisidédamas prie
socialinés geroves;

27.5.4. geba analizuoti ir paaiskinti socialinés politikos jtaka zmogaus teisiy jtvirtinimui,
socialinés atskirties mazinimui;

27.5.5. geba vadovautis praktinéje veikloje socialinio teisingumo principais, Zzmogaus
teisémis, socialinio darbo vertybémis ir etika.

28. Asmuo, baiges pirmosios studijy pakopos universitetines socialinio darbo studijy
krypties studijas turi atitikti Stuos reikalavimus:

28.1. Zinios, jy taikymas:

28.1.1. geba kritiskai, sistemiSkai analizuoti ir socialinio darbo praktikoje, moksliniuose
tyrimuose taikyti naujausias Zzinias apie: socialinio darbo teorijg ir metodus, socialinio darbo
profesijos raidg tarptautiniu kontekstu, Zzmogaus elgesj ir jo kaitg, socialines problemas ir jy raiska
daugiakultiiréje aplinkoje, etikos principus, jvairias moksliniy tyrimy metodologijas, Zmogaus teises
ir socialinj teisinguma, nacionaling bei tarptauting socialing politikg, socialinio darbo vadyba,
tarpprofesin] bendradarbiavimag, visuomenés socialing raidg ir gerove;

28.1.2. zino socialiniy, humanitariniy ir kity. moksly teorijas, geba jas taikyti socialinio
darbo praktikoje, moksliniuose tyrimuose.

28.2. Gebe¢jimai vykdyti tyrimus:

28.2.1. geba savarankiSkai atlikti mokslinj tyrimg, interpretuodamas jo rezultatus socialinio
darbo ir socialinés politikos kontekste;

28.2.2. geba tyrimo rezultatus taikyti, modeliuodamas socialiniy problemy sprendima,
tobulindamas profesing veikla, diegdamas inovatyvias socialines paslaugas.

28.3. Socialiniai geb¢jimai:

28.3.1. geba veiksmingai bendrauti ir bendradarbiauti su klientais, kolegomis, politikais,
ziniasklaida, mokslininkais, keisdamasis informacija, kuri reikalinga efektyviam socialinio darbo
procesui, kokybiskai tarpasmeninei saveikai profesinéje veikloje, moka dirbti tarpdalykinéje
komandoje, organizuoti komandos darba, prisiimdamas socialing atsakomybg;

28.3.2. geba sklandziai ir jtaigiai reiksti savo mintis zodziu ir raStu lietuviy ir bent viena
uzsienio kalba, efektyviai komunikuoti profesinéje aplinkoje ir bendruomengje;

28.3.3. geba savo praktin¢je veikloje kurti naujas id¢jas, prisitaikyti prie naujy situacijy;

28.3.4. geba diskutuoti aktualiais profesiniais klausimais profesingje ir tarpdiscipliningje
aplinkoje, prisiimdamas atsakomybg¢ uZ socialinio darbo profesijos plétojimg ir stiprinima,
vartodamas profesinius terminus lietuviy ir uzsienio kalbomis.



28.4. Asmeniniai gebéjimai:

28.4.1. geba kritiSkai vertinti savo ir kolegy profesing praktika, sistemiskai reflektuoti savo,
kaip profesionalo, augima, suvokdamas mokymosi visg gyvenimg svarba;

28.4.2. geba savarankiskai priimti sprendimus sudétingoje situacijoje, pasitiki savo jégomis,
nuolat tobulina mokymosi jguidzius;

28.4.3. geba rasti ir naudotis nacionaliniais ir tarptautiniais informacijos $altiniais,
informacinémis technologijomis, elgtis tinkamai su konfidencialia informacija;

28.4.4. geba kurti socialinio darbo profesijos jvaizdj, riipinasi profesijos statusu.

28.5. Specialieji gebéjimai:

28.5.1. geba atpazinti ir sistemiskai jvertinti kliento poreikius ir stiprybes, planuoti, vykdyti
ir vertinti socialinés pagalbos procesg ir jo rezultatus, taikydamas jvairius socialinio darbo metodus
ir pagalbos strategijas, kurdamas abipusio pasitikéjimo su klientu santykius, atstovaudamas klienty
teiséms ir interesams, sutelkdamas vidinius bei aplinkos iSteklius, motyvuodamas ir jgalindamas
klientg savigalbai ir pokyc¢iams;

28.5.2. geba rengti ir prisidéti, jgyvendinant socialiniy paslaugy planus, programas,
projektus, vertinti teikiamy socialiniy paslaugy kokybe ir socialinio darbo veiksminguma;

28.5.3. geba koordinuoti veiklas ir bendradarbiauti su jvairiy institucijy ir interesy grupiy
atstovais, organizuodamas socialing pagalbg ir jgalindamas klientus siekti socialinés geroves;

28.5.4. geba sistemiSkai ir kritiSkai analizuoti socialinés politikos modelius tarptautiniu
lyginamuoju kontekstu, paaiSkinti socialinés apsaugos politikos jtaka socialinés atskirties
mazinimui ir Zmogaus teisiy jtvirtinimui, teikti pasitilymus socialinei politikai tobulinti;

28.5.5. geba vadovautis praktinéje veikloje socialinio teisingumo, socialinés atsakomybés
principais, zmogaus teisémis, socialinio darbo vertybémis ir etika.

29. Asmuo, baiggs antrosios pakopos universitetines socialinio darbo studijy krypties
studijas turi atitikti $iuos reikalavimus:

29.1. Zinios, jy taikymas:

29.1.1. geba kritiskai, sistemiskai analizuoti ir socialinio darbo praktikoje ir moksliniuose
tyrimuose taikyti naujausias Zzinias apie: socialinio darbo teorijg ir metodus, socialinio darbo
profesijos raida globaliu kontekstu, zmogaus elgesj ir jo kaita, socialines problemas ir jy raiska
daugiakultiiréje aplinkoje, etikos principus, jvairias moksliniy tyrimy metodologijas palyginamuoju
aspektu, Zzmogaus teises ir socialinj teisingumg, socialing politikg globaliu kontekstu, socialiniy
institucijy, pokycCiy ir jvairovés vadyba, tarpprofesinj ir tarpzinybinj bendradarbiavima, visuomenés
socialine raidg ir gerove, darnios raidos principus;

29.1.2. geba kurti naujas socialinio darbo Zinias;

29.1.3. geba socialiniy, humanitariniy ir kity. moksly teorijas taikyti socialinio darbo
praktikoje, moksliniuose tyrimuose, jtvirtindamas ir plétodamas savo profesija.

29.2. Gebg¢jimai vykdyti tyrimus:

29.2.1. geba inicijuoti, organizuoti, savarankiskai atlikti mokslinius tyrimus, interpretuoti
rezultatus tarpdalykiniu pozitiriu, atsizvelgdamas i nacionaling ir tarptauting perspektyva;

29.2.2. geba taikyti tyrimo rezultatus modeliuvodamas socialiniy problemy sprendima,
tobulindamas profesing veiklg, diegdamas inovatyvias socialines paslaugas, darydamas ijtaka
socialinés politikos tobulinimui;

29.2.3. geba savo praktinéje veikloje kurti inovacijas, veikti neapibréZtose ir kompleksinése
situacijose.

29.3. Socialiniai geb¢jimai:

29.3.1. geba veiksmingai bendrauti ir bendradarbiauti su klientais, kolegomis, politikais,
ziniasklaida, mokslininkais, moka dirbti tarpdisciplinin¢je komandoje, organizuoti komandos darba
ir kurti komandos darbo atmosfera, prisiimdamas socialing atsakomybe¢, demonstruoti lyderystés
gebe¢jimus tiek nacionaliniu, tiek tarptautiniu kontekstu;

29.3.2. geba sklandziai ir jtaigiai reikSti savo mintis Zodziu ir raStu lietuviy ir uZsienio
kalbomis, dalyvauti diskusijose, kai vieSojoje erdvéje atstovauja savo veiklai, organizacijai ir
profesijai;



29.3.3. geba diskutuoti aktualiais socialinio darbo praktikos ir teorijos klausimais
profesinéje ir tarpdisciplininéje aplinkoje, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis, kaip argumentus
pasitelkdamas moksling ir prakting patirtj.

29.4. Asmeniniai gebéjimai:

29.4.1. geba kritiskai vertinti savo ir kolegy profesing praktika, visuomenés socialinius
procesus, sistemiSkai reflektuoti savo, kaip profesionalo, augima, prisiimti atsakomybe¢ uz savo ir
kity profesinj tobulé¢jima;

29.4.2. geba savarankiskai priimti sprendimus sudétingose ir neapibréztose situacijose;

29.4.3. geba kritiskai jvertinti ir atrinkti naudojimuisi tinkamiausius nacionalinius ir
tarptautinius informacijos Saltinius, uztikrinti informacijos konfidencialuma;

29.4.4. geba kurti socialinio darbo profesijos jvaizdj, riipinasi profesijos statusu ir svarba
visuomengje;

29.4.5. geba rupintis savo asmenybés pazinimu bei tobuléjimu, profesiniu meistriskumu,
formuodamas asmeninj veiklos stiliy.

29.5. Specialieji gebé¢jimai:

29.5.1. geba sistemiSkai jvertinti kliento poreikius, stiprybes, organizuoti, koordinuoti ir
vertinti socialinés pagalbos procesg ir jo rezultatus, taikyti specializuotus socialinio darbo metodus
ir terapijg, socialinés pagalbos strategijas, diegti naujoves, vadovaudamasis tarpdalykiniu pozitiriu,
tarptautine patirtimi, moksliniy tyrimy rezultatais;

29.5.2. geba savarankiskai organizuoti socialiniy paslaugy veiklos plany ir projekty
rengimg, vadovauti jy jgyvendinimui, vertinti socialinés pagalbos kokybe ir efektyvuma, inicijuoti
naujoves, pritraukdamas tiek nacionalinius, tiek tarptautinius ZmogiSkuosius ir finansinius iSteklius;

29.5.3. geba koordinuoti veiklas, bendradarbiauti Salies ir tarptautiniu mastu, Kkurti
tarpzinybinio, tarpinstitucinio bendradarbiavimo modelius, organizuodamas socialing pagalba,
pagrisdamas jos efektyvumg ir svarbg asmeniui, Seimai, bendruomenei ir socialinei gerovei;

29.5.4. geba visuotiniu kontekstu paaiSkinti socialinés politikos modeliy ir vieSosios
politikos sgsajas, sprendziant socialines problemas, kritiSkai vertinti socialinés politikos jtaka
zmogaus teisiy jtvirtinimui, socialinés atskirties mazinimui ir darniai visuomeneés raidai, inicijuoti
socialinés politikos pokycius;

29.5.5. geba, vadovaudamasis zmogaus teisémis, socialinio darbo vertybémis ir etika,
uztikrinti socialinio teisingumo ir socialinés atsakomybés principy jgyvendinimg organizacijoje,
bendruomenéje.

) IV SKYRIUS
DESTYMAS, STUDIJAVIMAS, VERTINIMAS

30. Déstymas turi biti paremtas studijuojamos mokslo srities (atitinkamos krypties)
naujausiy pasiekimy turiniu. Déstymas turi uztikrinti studentams galimybe tobulinti
reflektyviuosius gebéjimus, pagristus bendradarbiavimo perspektyva, skatinti nuolatos permastyti
savo vertybines nuostatas, atpazinti jtampas, kylanc¢ias studijy ir praktinés veiklos procese, iSmokti
jas valdyti.

31. Studijavimas turi padéti studentams jgyti socialinio darbo profesing motyvacija,
susiformuoti profesinj identiteta, sudaryti galimybe studentams pasiekti numatytus socialinio darbo
studijy rezultatus, leisti jiems atlikti savo profesines funkcijas praktikoje.

32. Déstymo ir studijavimo didaktiné samprata turi aprépti jvairiy déstymo ir studijavimo
metody lanksty taikyma, ieSkant integruoty didaktiniy sprendimy ir siekiant, kad studentai jgyty
teoriniy ziniy ir i$lavinty specialiuosius, socialinius ir asmeninius, taip pat ir tiriamuosius
gebéjimus.

33. Déstymo ir studijavimo metody pasirinkimas turi uZtikrinti studento pasirinktos studijy
krypties gebéjimy ugdymo (igijimo) galimybes. Vieni studijy metodai reguliuoja déstytojo veikla,
kiti — studijy atrankos medziaga, treti — pacia studenty savarankiska veikla, studijas. Studijy procese
gali biiti taikomi jvairts studijy metodai:



33.1. gnoseologiniai, nukreipti | pazintiniy gebéjimy ugdyma ir ziniy suteikima (pazinimo,
ziniy perteikimo akademinése pratybose), ziniy suvokimo metodai (pasakojimas, pokalbis,
iliustravimas, demonstravimas, steb¢jimas, mokymasis bendradarbiaujant, situacijy modeliavimas).
Sie metodai dazniausiai realizuojami, pasirenkant paskaitos forma;

33.2. veiklinamieji, nukreipti j specialiyjy, taip pat socialiniy ir asmeniniy gebéjimy
ugdymg (diskusija, tiriamoji veikla, individualiis arba grupiniai darbai ar projektai, imitavimas,
minéiy lietus). Sie metodai jprastai realizuojami per pratybas ir seminarus nedidelése grupése;

33.3. savarankiSkas studijas stimuliuojantys metodai (refleksija, atvejo analizé, problemy
supervizija, individualios problemy paieskos, kontrolés ir savikontrolés metodai);

33.4. tiriamojo pobudzio metodai (informacijos paieska, refleksija, informacijos analizé ir
sinteze, atliktos veiklos analizé, konkretaus tyrimo metodo taikymas, duomeny interpretacija ir
kita.) yra savarankisky studijy pagrindas;

33.5. kontrolés ir savikontrolés metodai sudaro savarankiskg metody grupe - metodai, kurie
garantuoja déstytojui ir studentams profesinio pasirengimo grjztamaja informacija. Sie metodai
leidZia studentui atlikti nuodugnesnius taikomojo pobiidZio tyrimus, realizuojamus per kursinj ir
baigiamajj darba.

34. Studijavimas turi biiti susietas su moksliniais tyrimais ir jy sklaida praktikoje,
vykdoma, pasirenkant tokias formas kaip: moksliniai-praktiniai seminarai, studenty tyrimai,
vykdomi praktikos institucijose (dalyvaujant institucijos projektuose, rengiant baigiamuosius
darbus), pristatant absolventy baigiamyjy darby rezultatus praktikos vietose, studenty, déstytojy ir
praktiky bendros publikacijos ir praneSimai mokslinése konferencijose.

35. Déstymas ir studijavimas turi uztikrinti biisimy socialiniy darbuotojy, atitinkanciy
darbo rinkos poreikius, parengimg, todél reflektyviyjy gebéjimy ugdymas studijy programose
sudaro galimybe teorijos ir praktikos rySio plétotei (teoriniai kursai papildomi praktikumais,
supervizijomis ar refleksijomis griztamajam rySiui jtvirtinti); gerosios patirties sklaidai (studentai
konferencijose ir praktikos vietose vieSai pristato vykdytus projektus, teikia sitilymus praktikai
organizuoti, iSsako profesinius likesCius ir pasiekimus; absolventai dalijasi profesine patirtimi,
teikia sitilymus studijy procesui tobulinti; socialinio darbo profesionalai ir socialiniai partneriai
dalyvauja diskusijose apie profesinés veiklos turinio tobulinimg).

36. Vertinimo sistema turi aprépti jvairius vertinimo metodus, leidziancius stebéti studento
pasiekimus siekiamy rezultaty aspektu, susietai vertinti teorines zinias ir praktinius gebéjimus.

37. Siekiant uztikrinti aktyvy studenty darba per visg semestra, gebéjimag taikyti teorines
zinias praktikoje, objektyvy studijy rezultaty vertinimg, sitiloma taikyti kaupiamajj vertinima
(kaupiamasis balas). Formuluojant vertinimo kriterijus, nurodomi slenkstinio lygmens kriterijali,
apibudinantys pasiekta maziausiag privalomg rezultatg, leidZiantys paraSyti studentui maZiausig
teigiama jvertinimg.

38. Griztamasis rySys tarp visy studijy proceso dalyviy suteikia galimybe nuolatos tirti ir
apmgastyti bendradarbiavimo studijy procese (auditorijoje ir praktikos vietoje) efektyvumg ir
numatyti studijy tobulinimo perspektyva. Siekiant uztikrinti studijy kokybe, testinuma ir nuolatinj,
reguliary studenty mokymasi, labai svarbus veiksmingas grjztamasis rySys, kuris pasiekiamas
jvairiomis grjztamojo ry$io uztikrinimo formomis, taip pat ir suteikiant studentui galimybe
refleksijos biidu jsivertinti, kokiy studijy rezultaty jis pasieke.

V SKYRIUS
STUDIJU PROGRAMU VYKDYMO REIKALAVIMAI

39. Reikalavimai socialinio darbo bakalauro ir magistro studijy programy déstytojams yra
Sie:

39.1. visose studijy programy pakopose socialinio darbo studijy krypties dalykus gali
déstyti asmenys, turintys déstomg studijy dalyka atitinkancios studijy ar mokslo krypties ne zemesnj

kaip magistro arba jam arba jam prilyginta aukStojo mokslo kvalifikacija; visi studijy krypties



dalyky déstytojai déstomg dalyka turi sieti su socialinio darbo problematika, teorines Zzinias
iliustruoti socialinio darbo veiklos pavyzdziais;

39.2. ne maziau kaip pusé socialinio darbo krypties dalykus déstancio akademinio
personalo turi turéti ne Zemesnj kaip socialinio darbo magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam
prilyginta aukstojo mokslo kvalifikacija;

39.3. socialinio darbo krypties dalyky — socialinio darbo teorijoms, metodams,
intervencijoms ar gilesnei socialinio darbo krypties specializacijai skirty dalyky, reikalingy, igyjant
kompetencijas dirbti su asmeniu, grupe, bendruomene (iSskyrus praktika), déstytojai turi turéti
socialinio darbo magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilyginta aukstojo mokslo kvalifikacija ir
socialinio darbo srities moksliniy tyrimy ar praktinés veiklos patirtj;

39.4. praktikos vadovai aukstojoje mokykloje turi turéti ne zemesnj kaip socialinio darbo
magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilygintg aukstojo mokslo kvalifikacijg ir ne mazesng kaip
trejy mety socialinio darbo dalyky déstymo ir praktinés socialinio darbo veiklos patirt;.

40. Rekomenduojama, kad ne maziau kaip 15 procenty koleginiy studijy programos studijy
krypties dalyky apimties turéty déstyti mokslininkai, turintys mokslo daktaro laipsnj, atliekantys
socialinio darbo krypties tyrimus, skelbiantys jy rezultatus moksliniuose leidiniuose ir
dalyvaujantys nacionaliniuose ir tarptautiniuose socialinio darbo moksliniuose ir praktiniuose
renginiuose. Ne maziau kaip 50 procenty studijy programos déstytojy turéty turéti ilgesne nei 3
mety praktinio darbo déstomo dalyko srityje patirt].

41. Universitetinése pirmosios pakopos studijose ne maziau kaip pus¢ socialinio darbo
krypties dalyky apimties turi déstyti mokslininkai, turintys mokslo daktaro laipsnj, atliekantys
socialinio darbo krypties tyrimus, skelbiantys jy rezultatus moksliniuose leidiniuose ir
dalyvaujantys nacionaliniuose ir tarptautiniuose socialinio darbo moksliniuose renginiuose.

42. Ne maziau kaip 80 procenty (arba 60 procenty, kai socialinio darbo studijy programa
orientuota j prakting veiklg) antrosios pakopos visy studijy dalyky déstytojy turi turéti mokslo
daktaro laipsnj, i§ jy ne maziau kaip 60 procenty (arba 40 procenty, kai socialinio darbo studijy
programa orientuota ] prakting veiklg) krypties dalyky déstytojy mokslinés veiklos kryptis turi
atitikti jy déstomus dalykus. Jeigu studijy programa orientuota j prakting veikla, iki 40 procenty
socialinio darbo krypties dalykus déstanciy déstytojy gali biiti praktikai, per pastaruosius 7 metus
igije ne trumpesne kaip 3 mety déstomus specialiuosius dalykus atitinkan¢ig profesinés veiklos
patirt]. Programy, orientuoty j prakting veikla, specialiyjy dalyky déstytojams Siame punkte
nurodytoji profesinés veiklos patirtis yra biitina. Ne maziau kaip 20 procenty studijy krypties dalyky
apimties antrosios pakopos studijose turi déstyti profesoriaus pareigas einantys déstytojai.

43. Visy pakopy socialinio darbo studijos baigiamos baigiamuoju darbu (projektu).

44, Baigiamasis profesinio bakalauro darbas (projektas) turi atskleisti studento gebéjimag
analizuoti socialinio darbo praktikos atvejus, numatyti socialiniy paslaugy plétros galimybes
istaigoje ar bendruomen¢je. Baigiamasis darbas turi buti pagristas Ziniomis ir gebéjimais, igytais
studijuojant, atskleisti programos tikslus atitinkancius gebéjimus. Baigiamuoju darbu (projektu)
studentas turi parodyti ziniy ir supratimo lygi, geb¢jimg analizuoti pasirinkta tema, vertinti kity
asmeny anksciau atliktus socialinio darbo krypties (ar Sakos) darbus, savarankiSkai mokytis ir atlikti
socialinio darbo krypties (ar Sakos) i praktikg orientuotus empirinius tyrimus, aprasyti savo atliktg
praktinj-tiriamaji darba, aiSkiai ir pagristai formuluoti i§vadas ir rekomendacijas socialinio darbo
praktikai tobulinti.

45. Baigiamasis pirmosios pakopos darbas (projektas) turi biiti pagrjstas savarankiskais
taikomaisiais tyrimais, Ziniy taikymu arba parengtas kaip projektas, atskleidziantis programos
tikslus atitinkancius gebéjimus. Baigiamuoju darbu (projektu) bakalauras turi parodyti Ziniy ir
supratimo lygj, gebéjima analizuoti pasirinkta tema, vertinti kity asmeny anksciau atliktus socialinio
darbo krypties (ar $akos) darbus, savarankiskai mokytis ir atlikti socialinio darbo krypties (ar Sakos)
tyrimus, aprasSyti savo atlikta tiriamajj darba, aiSkiai ir pagrjstai formuluoti tyrimy iSvadas ir
rekomendacijas pagal aukstosios mokyklos patvirtintus reikalavimus.

46. Baigiamasis antrosios pakopos darbas turi biiti pagrjstas savarankiSkais moksliniais
tirilamaisiais ar taikomaisiais tyrimais, Ziniy taikymu arba parengtas kaip projektas, atskleidZiantis



programos tikslus atitinkan¢ius gebéjimus. Baigiamuoju darbu (projektu) magistrantas turi parodyti
ziniy ir supratimo lygj, geb¢jima analizuoti pasirinkta tema, vertinti kity asmeny anksciau atliktus
nacionalinius ir tarptautinius socialinio darbo krypties (ar Sakos) darbus, savarankiskai mokytis ir
atlikti socialinio darbo krypties (ar Sakos) tyrimus, pateikti tyrimo rezultaty interpretacijas, aprasyti
savo atliktg tiriamajj darba, aiSkiai ir pagristai formuluoti tyrimy iSvadas ir rekomendacijas pagal
universiteto patvirtintus reikalavimus.

47. Rekomenduojama, kad ne maziau kaip 50 procenty pirmosios pakopos universitetiniy
studijy programos baigiamyjy darby komisijos nariy turi turéti mokslo daktaro laipsnj. Kai
vertinamas koleginiy studijy programos baigiamasis darbas, bent vienas baigiamyjy darby
komisijos narys turi turéti mokslo daktaro laipsnj. Ne maziau kaip vienas komisijos narys turi biiti
i§ kitos aukstosios mokyklos, rengiancios socialinio darbo specialistus, ir ne maziau kaip vienas —
socialiniy partneriy atstovas. Komisijos pirmininkas turi biiti 1§ kitos institucijos.

48. Socialinio darbo studijy programg organizuojantis padalinys turi turéti pakankamai
materialiyjy ir informaciniy istekliy studijy programai kokybiskai vykdyti. Kad studijy programa
vykty seékmingai, rekomenduojama tokia materialioji baze:

48.1. higienos ir darbo saugos reikalavimus atitinkanc¢ios auditorijos, apripintos Siuolaikine
garso ir vaizdo aparatiira;

48.2. rekomenduojamos specialios patalpos (su stumdomais baldais, jranga), tinkamos
darbui grupése, bendravimo jgtidziams lavinti ir panaSiai;

48.3. pakankamas skaiCius kompiuteriy su teksty, kiekybiniy ir kokybiniy duomeny
apdorojimo ir inovatyviomis mokymo programomis;

48.4. bibliotekose ir skaityklose turi biiti pakankamas kiekis studijy programai jgyvendinti
reikalingos mokslinés literatiiros, vadovéliy, metodiniy leidiniy, Zinyny ir kity leidiniy lietuviy ir
uzsienio kalbomis. Bibliotekos turi biiti apriipintos kompiuteriais su internetinio rySio prieiga prie
tarptautiniy duomeny baziy;

48.5. su studijomis susijusi informacija (studijy planai, dalyky sandai, tvarkarasCiai ir
panasiai) pateikiama viesai aukStosios mokyklos interneto svetaingje;

48.6. turi buti specialiyjy poreikiy studentams pritaikyty programy (regos, klausos,
judéjimo negalig turintiems asmenims).

49. Socialinio darbo praktika yra integrali ir privaloma socialinio darbo studijy dalis.

50. Rekomenduojama, kad profesinés veiklos praktikos apimtis koleginiy studijy
programose biity ne mazesné kaip 30, o universitetiniy pirmosios pakopos studijy programose — ne
mazesné kaip 20 kredity. Magistrantiiros studijy programose, atsizvelgiant j studijy programos
pobiidj, profesinés veiklos praktikai turi biiti skiriama ne maziau kaip 5 kreditai.

51. Socialinio darbo praktika, organizuojama vadovaujantis aukStosios mokyklos parengta
socialinio darbo profesinés veiklos praktikos organizavimo tvarka.

52. Rekomenduojama, kad visose studijy pakopose ne maziau kaip 15 procenty praktikos
laiko turi biiti skiriama individualioms ir grupinéms refleksijoms ar supervizijoms, konsultacijoms.

53. Praktikos organizavimo procese turi biti sudaromos salygos mokymuisi i§ patirties,
susiejant profesing veikla, ugdymga ir asmenybés augima.

53.1. Pirmosios pakopos studijose praktika turi buti palydima praktikos atvejy analizés
grupinémis pratybomis, kurias veda déstytojas, turintis supervizoriaus pasirengimg. Pratyby metu
studentai reflektuoja praktinius atvejus, dalijasi patirtimi, kritiSkai svarsto savo praktikos procesa,
atsizvelgdami ] studijy ir praktikos organizacijose kontekstus. Rekomenduojama, kad grupinés
pratybos biity vykdomos ne didesnése kaip 12 studenty grupése.

53.2. Antrosios pakopos studijose praktika turéty biti palydima individualiomis ar
grupinémis supervizijomis, kurias veda profesionalus supervizorius (socialinio darbo magistro
kvalifikacinj laipsnj arba jam arba jam prilyginta aukstojo mokslo kvalifikacijg jgijes asmuo, kuris
taip pat yra pabaiges ne maziau kaip 2 mety trukmés supervizijos mokymo programas, atitinkancias
Europos supervizoriy nacionaliniy asociacijy asociacijos (ANSE) priimtus mokymo programos
standartus). Supervizijy paskirtis yra praktikos konsultavimas, démesj sutelkiant j praktines
situacijas, jy struktiirines ir institucines prielaidas ir j Siy situacijy lemiamg praktikos dalyviy



saveika. Supervizijos metu atsizvelgiama ] santykiy, profesing, organizacijos ir lauko dinamika.
Grupingés supervizijos turi vykti ne didesnése kaip 12 studenty grupése.

53.3. Rekomenduojamas reflektyvus praktikos uzduociy pobudis (dienoras¢io rasymas,
refleksyvi praktikoje jgytos patirties analize praktikos ataskaitoje ir kita).

54. Praktikos organizavimo procese realizuojama bendradarbiavimo su socialiniais
partneriais id¢ja:

54.1. praktikos vadovai institucijoje ar organizacijoje yra jtraukiami j praktikos
uzduociy turinio ir praktikos organizavimo tobulinimo procesa;
54.2. pirmosios pakopos studijose praktikos vadovai institucijose ar organizacijose

turi turéti socialinio darbo studijy krypties magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilyginta
aukstojo mokslo kvalifikacijg arba jam prilyginta aukstojo mokslo kvalifikacijg ir ne mazesng kaip
trejy mety praktinés socialinio darbo veiklos patirtj;

54.3. aukstoji mokykla atsakinga uz mokymy praktikos vadovams institucijose
organizavima ir turi siekti bendradarbiavimo kokybés, socialinio darbo teorijos ir praktikos plétotés
integralumo.

95. Socialinio darbo praktikos uZzduotys parenkamos profesionalumo augimo kryptimi,
siejant studento akademin] pasirengimg su praktinés veiklos kompetencija. Socialinio darbo
praktika bakalauro studijy programose organizuojama taip, kad studentas per studijy laikotarpj
susipazinty su jvairiomis paslaugas teikianCiomis institucijomis ir galéty ugdytis profesines
organizacijos paskirtam praktikos vadovui.

56. Studentas turi buti skatinamas dalyvauti savanoriSskoje veikloje jvairiose socialinése
jstaigose ar projektuose nuo pat studijy pradzios, taip skatinant studentus nuolat tobulinti
gebéjimus.

57. Aukstoji mokykla turi pasitlyti studentams galimy praktikos viety sarasa. Sis sarasas
pagal galimybes turi buti sudarytas, remiantis pasiraSytomis bendradarbiavimo sutartimis.
Studentas, suderings su mokymo jstaiga, praktikos vieta gali susirasti pats. Pasirinkus institucija
praktikai, sudaroma triSalé sutartis tarp studento, aukStosios mokyklos ir praktikos institucijos.

VI SKYRIUS
PASIEKTU STUDIJU REZULTATU LYGMENU APIBUDINIMAS

58. Pasiekty studijy rezultaty lygmeny apibiidinimas apibrézia reikalavimus absolventy
teorijos iSmanymui ir praktiniams jgudziams, siejant juos su studijy pasiekimy lygmeniu ir galima
akademine ir (ar) profesine karjera.

59. Skiriami $ie socialinio darbo absolventy studijy pasiekimo lygmenys: slenkstinis
(minimalts reikalavimai), tipinis (standartiniai, vidutiniai reikalavimai) ir puikus (aukstesni nei
vidutiniai reikalavimai). Slenkstinis lygmuo suprantamas kaip lygmuo, kurj turi pasiekti visi
studentai, jgyjantys diploma pirmojoje studijy pakopoje. Antrajai studijy pakopai (magistrantiirai)
slenkstinis lygmuo netaikomas.

60. Slenkstinis lygmuo. Bazinis socialinio darbo studijy krypties supratimas. Atpazjstama,
kokias Zinias galima taikyti besikeiCianciose situacijose. Geba atlikti tyrimus pagal pateikta
metodologija. Absolventas demonstruoja bazinius jgiidzius rengti tiriamuosius darbus. Absolventai
gali paaiskinti, kaip taikomi socialinio darbo metodai, taciau juos taikant praktikoje gali pririekti
pagalbos. Specialieji gebéjimai gali buti tinkamai demonstruojami tipinése ar tam tikrose
konkreciose praktinése situacijose.

61. Tipinis lygmuo. Socialinio darbo studijy krypties supratimas yra geras, taciau apsiriboja
tuo, kas pateikiama programoje. Absolventai supranta, kokias Zzinias galima pritaikyti
besikeiCian¢iose situacijose. Lengvai ir uZztikrintai jgyja naujy ziniy. Geba pagristi tyrimy
metodologija ir ja taikyti tyrimuose. Gali pademonstruoti, kaip taikyti socialinio darbo metodus.
Demonstruojami geri specialieji gebéjimai. Bendrieji ir socialiniai geb¢jimai yra geri ir
atskleidziami kasdienéje (profesingje) veikloje.



62. Puikus lygmuo. Socialinio darbo studijy krypties supratimas yra iSsamus, virSijantis ta
informacija, kuri suteikiama programos studijy metu. Zinios kriti¥kai ir lanks¢iai taikomos
besikeic¢ianciose situacijose. Naujy ziniy jgyjama greitai ir uztikrintai. Atsizvelgdami ] tiriamg
reiSkinj, absolventai geba pasirinkti tinkamiausig tyrimy metodologija, ja i§samiai ir argumentuotai
pagristi ir panaudoti tyrimuose. Savarankiskai parenka tinkamiausius pateiktai situacijai socialinio
darbo metodus ir geba juos profesionaliai taikyti. Karybiskai pritaiko specialiuosius gebéjimus.
Absolventai iSsiskiria puikiais asmeniniais ir socialiniais gebéjimais, kurie taikomi kasdienéje
(profesingje) veikloje.




