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NEIGALIUJU REIKALU DEPARTAMENTO PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR
DARBO MINISTERIJOS DIREKTORIUS

‘ ISAKYMAS
DEL PROJEKTO ,,NUO GLOBOS LINK GALIMYBIU: BENDRUOMENINIU PASLAUGU
PLETRA“ PARTNERIU ATRANKOS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2019 m. rugpjicio 26 d. Nr. V-54
Vilnius

Vadovaudamasi Per¢jimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir bendruomenéje teikiamy
paslaugy nejgaliesiems ir likusiems be tévy globos vaikams 2014-2020 mety veiksmy plano,
patvirtinto 2014 m. vasario 14 d. jsakymu Nr. A1-83 , D¢l peréjimo nuo institucinés globos prie
Seimoje ir bendruomen¢je teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir likusiems be tévy globos vaikams
2014-2020 mety veiksmy plano patvirtinimo* 2.7. Priemone ,,Vykdyti naujy formy socialiniy
paslaugy nejgaliesiems ir jy Seimoms projektus, diegti naujas socialines technologijas, kurti
apsaugotos darbo vietos ir apsaugoto biisto sistemas‘ ir 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy
investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu*
jgyvendinimo priemonés Nr. 08.4.1-ESFA-V-405 |, Institucinés globos pertvarka® projekty
finansavimo salygy apraSu Nr. 3, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2019 m. rugpjacio 1 d. jsakymu Nr. A1-440 ,,.D¢l 2014-2020 mety Europos Sgjungos
fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su
skurdu‘ jgyvendinimo priemonés Nr. 08.4.1-ESFA-V-405 , Institucinés globos pertvarka“ projekty
finansavimo sglygy apraso Nr. 3 patvirtinimo* bei siekiant parengti paraiska projektui ,,Nuo
globos link galimybiy: bendruomeniniy paslaugy plétra“,

t virtin u Projekto ,,Nuo globos link galimybiy: bendruomeniniy paslaugy plétra*
partneriy atrankos tvarkos aprasg (pridedamas)

Direktoriaus pavaduotoja, Jolanta Sliuzien¢
vykdanti direktoriaus funkcijas



PATVIRTINTA

Neijgaliyjy reikaly departamento prie
Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus

2019 m. rugpjucio 26 d. jsakymu Nr.
V-54

PROJEKTO )
»NUO GLOBOS LINK GALIMYBIU: BENDRUOMENINIU PASLAUGU PLETRA*
PARTNERIU ATRANKOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Projekto ,,Nuo globos link galimybiy: bendruomeniniy paslaugy plétra® (toliau —
Projektas) partneriy atrankos tvarkos apraSas (toliau — AprasSas) nustato Nejgaliyjy reikaly
departamento pric Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas),
jgyvendinancio 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 8
prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu* jgyvendinamo priemonés NR. 08.4.1-
ESFA-V-405 , Institucinés globos pertvarka® 1éSomis finansuojamo projekto, partneriams (toliau —
partneriai) keliamus reikalavimus, partneriy atrankos konkurso organizavimo tvarka, partneriy
atrankos komisijos (toliau — Komisija) sudaryma, partneriy sgraSo sudarymo tvarkg ir kitus
klausimus, susijusius su partneriy atranka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu® jgyvendinimo
priemonés Nr. 08.4.1-ESFA-V-405 |, Institucinés globos pertvarka* projekty finansavimo salygy
aprasu Nr. 3, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2019 m.
rugpjucio 1 d. jsakymu Nr. A1-440 ,. D¢l 2014-2020 mety Europos Sagjungos fondy investicijy
veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu* jgyvendinimo
priemoneés Nr. 08.4.1-ESFA-V-405 ,Institucinés globos pertvarka® projekty finansavimo salygy
apraSo Nr. 3 patvirtinimo* (toliau — PFSA).

3. Planuojama Projekto trukmé — 36 ménesiai. Preliminari planuojama projekto pradzia -
2020 m. sausio meén.

4. Projekto partneriy atrankos tikslas - atrinkti Projekto partnerius, Kkurie Projekto
jgyvendinimo laikotarpiu teiks $io ApraSo 6 punkte nurodytas paslaugas. Projekto partneriai Siame
ApraSe yra suprantami kaip Sio ApraSo nustatyta tvarka atrinkti pareiSkéjai, su kuriais
Departamentas sudaro partnerystés sutart] vykdyti Projekta. PareiSkéjai Siame Aprase suprantami
kaip asmenys Sio ApraSo nustatyta tvarka teikiantys paraiSka tapti Departamento partneriu vykdant

projekta.
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5. Projekto tikslas — didinti darbingo amziaus asmeny su proto ir (arba) psichikos negalia
(toliau — nejgalieji), savarankiSkuma ir taip jgalinti juos gyventi bendruomenéje pagal jy poreikj
teikiant bendruomenines apsaugoto bisto, socialiniy dirbtuviy, jdarbinimo su pagalba, pagalbos
priimant sprendimus paslaugas. Kiekvienos paslaugos teikimo galutinis tikslas — maksimalus
nejgaliojo savarankiSkumas.

6. Projekto veiklos, kurioms vykdyti bus atrenkami projekto partneriai:

6.1. apsaugoto busto paslaugy teikimas. Tai asmens apgyvendinimas ir pagalbos suteikimas
namy aplinkoje, reikalingy paslaugy organizavimas bendruomenéje, siekiant kompensuoti, atkurti,
ugdyti, palaikyti ir plétoti asmens socialinius ir savarankisko gyvenimo jgiidzius. Paslaugos turinys
nurodytas Socialiniy paslaugy katalogo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2006 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. A1-93, 8.9 punkte , Apgyvendinimas
apsaugotame buste”. Paslauga teikiama remiantis apgyvendinimo su parama suaugusiems
asmenims su psichikos ir/ar proto negalia paslaugy teikimo metodikos aprasu (III tipo
apgyvendinimo su parama paslauga);

6.2. socialiniy dirbtuviy paslaugy teikimas. Teikiant socialiniy dirbtuviy paslauga
sudaromos galimybés neigaliesiems su specialisty pagalba jgyti darbinius jgiidzius, atliekant realias
darbo uZzduotis, ir didinti jy galimybes jsidarbinti atviroje darbo rinkoje. Paslauga teikiama
remiantis Socialiniy dirbtuviy asmenims, turintiems proto ir (ar) psichikos negalig, veiklos modelio
aprasSu;

6.3. jdarbinimo su pagalba paslaugy teikimas. Tai paslauga, kuria sickiama padéti asmeniui,
norinCiam rasti darbg laisvoje darbo rinkoje, atitinkantj jo gebéjimus bei rinkos galimybes, ir
suteikti jam tolimesn¢ pagalbg jsitvirtinant darbo vietoje. Paslauga teikiama remiantis Jdarbinimo
su pagalba paslaugos teikimo asmenims su negalia tvarkos aprasu;

6.4. pagalbos priimant sprendimus paslaugy teikimas. Pagalbos priimant sprendimus
paslaugy tikslas — pasitelkus pagalbininko priimant sprendimus ar specialisty komandos pagalba,
stiprinti asmens geb¢jimus pasirlipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus, siekiant
savarankisko gyvenimo ir dalyvavimo visose gyvenimo Srityse. Paslauga teikiama asmenims su
proto ir (arba) psichikos negalia kuriems pagal Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2015 m.
gruodzio 10 d. jsakymu Nr. A1-742 patvirtinta Asmens geb¢jimo pasiripinti savimi ir priimti
kasdienius sprendimus nustatymo tvarkos aprasa nustatyti riboti gebéjimai pasiripinti savimi ir
priimti kasdienius sprendimus. Paslauga teikiama remiantis Pagalbos priimant kasdienius
sprendimus paslaugy teikimo aprasSu.

7. Sio apraso 6.1 — 6.4 punktuose nurodyti paslaugy aprasai patalpinti Departamento

interneto svetainéje adresu www.ndt.lt skiltyje ,,Konkursai®.
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8. Projekty partneriai bus atrenkami teikti ApraSo 6 punkte nurodytas paslaugas Siuose

regionuose:
Nr. | Regionas Savivaldybes
1. | Vilniaus Vilniaus miesto, Vilniaus rajono, Elektrény, Traky rajono, Ukmergés
rajono, Sirvinty rajono, Svendioniy rajono, Salgininky rajono
savivaldybése
2. | Kauno Kauno miesto, Kauno rajono, Kaisiadoriy rajono, Prieny rajono, Kédainiy
rajono, Raseiniy, Jonavos rajono, Bir§tono
3. | Tauragés Tauragés, Jurbarko, Pagegiy, Silalés rajono savivaldybése
4. | Marijampolés Marijampolés rajono, Kalvarijos rajono, Vilkaviskio rajono, Sakiy rajono,
Kazly Riidos savivaldybése
5. Siauliq giauliq miesto, éiauliq rajono, Kelmés, Radviliskio, Pakruojo, Akmenés,
Joniskio rajono savivaldybése
6. | Telsiy Tel$iy rajono, Plungés rajono, Mazeikiy rajono, Rietavo savivaldybése

9. Partneriy atranka bus vykdoma pagal regionus. Atskirame regione teikti paslaugas

konkuruoja paraiSkos ty partneriy, kurie paraiSkoje nurod¢, kad projekto veiklas vykdys tame

regione. Viena paraiSka gali biiti teikiama tik vienam regionui ir tik vienai paslaugai teikti,

nevir§ijant planuojamo paslaugos gaveéjy skaiciaus regione. Jei pareiSkéjas planuoja teikti kelias 1§

Apraso 6 punkte nurodyty paslaugy kelivose regionuose, tokiu atveju jis turi pateikti atskiras

paraiSkas kiekvienai paslaugai ir kiekviename regione atskirai. Socialiniy dirbtuviy paslaugos

pareiSkéjas vienam regionui gali teikti paraiska tik vienoms socialinéms dirbtuvéms.

10. Jei nebus gauta paraiSky tapti partneriais teikti paslaugas bent viename i§ regiony,

paslaugy apimtys gali biti perskirstomos kitiems regionams ir/arba kitoms paslaugoms,

Departamentui jvykdzius partneriy arba rezerviniuose partneriy saraSuose jraSyty partneriy

apklausg ir gavus jy sutikimus teikti §io Apraso 6 punkte nurodytas paslaugas.

I SKYRIUS

BENDRIEJI REIKALAVIMAI PROJEKTO PARTNERIUI

11. Pareiskéjai (partneriai) turi atitikti Siuos bendruosius reikalavimus:

11.1. atitikti teisinj statusa:

11.1.1. nevyriausybinés organizacijos, kaip tai apibrézta Lietuvos Respublikos

nevyriausybiniy organizacijy plétros jstatyme;

11.1.2. valstybés ir savivaldybiy biudzetinés jstaigos;




11.1.3. viesieji juridiniai asmenys;

11.1.4. privatieji juridiniai asmenys;

11.1.5. fiziniai asmenys, vykdantys tiking ir (arba) ekonoming veiklg (negali pretenduoti
teikti pagalbos priimant sprendimus paslaugas).

11.2. asmeniui, kuris yra juridinis asmuo, néra iskelta byla dél bankroto arba
restruktlirizavimo, néra pradétas ikiteisminis tyrimas dél tkinés ir (arba) ekonominés veiklos arba
Jis (jie) néra likviduojamas (-1), néra priimtas kreditoriy susirinkimo nutarimas bankroto procediiras
vykdyti ne teismo tvarka (S1 nuostata netaikoma biudzetinéms jstaigoms) arba partneriui, kuris yra
fizinis asmuo, néra iskelta byla dél bankroto, néra pradétas ikiteisminis tyrimas dél tikinés ir (arba)
ekonominés veiklos;

11.3. asmuo neturi su mokesciy ir socialinio draudimo jmoky mokéjimu susijusiy skoly
pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus arba pagal kitos valstybés teisés aktus, kiekvienu atveju
skola nevir§ija 50 eury (81 nuostata netaikoma jstaigoms, kuriy veikla finansuojama i§ Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto ir (arba) savivaldybiy biudZety, ir (arba) valstybés pinigy fondy, ir
pareiSkéjams, kuriems Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka yra atidéti mokesCiy arba
socialinio draudimo jmoky mokéjimo terminai);

11.4. asmuo, kuris yra fizinis asmuo arba asmens, kuris yra juridinis asmuo, vadovas,
pagrindinis akcininkas (turintis daugiau nei 50 proc. akcijy) ar savininkas, Gikinés bendrijos tikrasis
narys (-iai) ar mazosios bendrijos atstovas (-ai), turintis (-ys) teis¢ juridinio asmens vardu sudaryti
sandorj, ar buhalteris (-iai), ar kitas (kiti) asmuo (asmenys), turintis (-ys) teis¢ surasyti ir pasirasyti
partnerio apskaitos dokumentus, neturi neiSnykusio arba nepanaikinto teistumo arba dél partnerio
per paskutinius 5 metus nebuvo priimtas ir jsiteis¢jes apkaltinamasis teismo nuosprendis uz
dalyvavimg bendrininky grupéje, organizuotoje grup¢je, nusikalstamame susivienijime, jy
organizavima ar vadovavima jiems, kySininkavima, prekyba poveikiu, papirkima, piktnaudziavima,
tarnybos pareigy neatlikima, sukéiavimg, turto pasisavinima, turto iSSvaistyma, turtinés Zalos
padarymg apgaule, turto sunaikinimg ar sugadinimg, neteisétg praturtéjima, kontrabanda, muitinés
apgaule, neteiséta disponavimg akcizais apmokestinamomis prekémis, neteiséta prekiy ar
produkcijos neiSvezimg 1§ Lietuvos Respublikos, neteiséta vertimasi tikine, komercine, finansine ar
profesine veikla, neteiséta juridinio asmens veikla, svetimo prekiy ar paslaugy zenklo naudojima,
apgaulingg pareiskima apie juridinio asmens veikla, mokes¢iy nesumokéjima, kredito, paskolos ar
tikslinés paramos panaudojima ne pagal paskirt] ar nustatyta tvarka, kreditinj sukciavima,
skolininko nesaziningumga, nusikalstamag bankrota, netikros elektroninés mokéjimo priemonés
gaminima, tikros elektroninés mokéjimo priemonés klastojima ar neteiséta disponavimg elektronine

mokéjimo priemone arba jos duomenimis, neteiséta elektroninés mokéjimo priemonés ar jos
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duomeny panaudojima, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikima, deklaracijos,
ataskaitos ar kito dokumento nepateikima, apgaulingg ar aplaidy apskaitos tvarkyma, nusikalstamu
biidu gauto turto jgijimg ar realizavimg, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavima,
netikry pinigy ar vertybiniy popieriy pagaminimg, laikyma arba realizavima, dokumento
suklastojimg ar disponavimg suklastotu dokumentu, antspaudo, spaudo ar blanko suklastojima,
dalyvavima kokioje nors kitoje neteisétoje veikloje, kenkiancioje Lietuvos Respublikos ir (arba)
Europos Sajungos finansiniams interesams (Sis apribojimas netaikomas, jei partnerio veikla yra
finansuojama 1§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir (arba) savivaldybiy biudzety, ir (arba)
valstybés pinigy fondy,).

11.5. asmeniui, jei jis perkélé gamybine veiklg valstybéje naréje arba j kitg valstybe nare,
néra taitkoma arba nebuvo taikoma iSieSkojimo procediira ($1 nuostata netaikoma vieSiesiems
juridiniams asmenims);

11.6. asmeniui néra taikomas apribojimas (iki 5 mety) neskirti Europos Sgjungos finansinés
paramos d¢l treciyjy Saliy pilieCiy nelegalaus jdarbinimo (8i nuostata netaikoma vieSiesiems
juridiniams asmenims);

11.7. asmeniui néra taikomas apribojimas gauti finansavimg dél to, kad per sprendime d¢l
1€Sy grazinimo nustatytg terming 1éSos nebuvo grazintos arba grazinta tik dalis 1Sy (Sis apribojimas
netaikomas jstaigoms, kuriy veikla finansuojama i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir
(arba) savivaldybiy biudzety, ir (arba) valstybés pinigy fondy);

11.8. asmuo Juridiniy asmeny registrui yra pateikes metiniy finansiniy ataskaity rinkinius,
taip pat metiniy konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinius, kaip nustatyta Juridiniy asmeny
registro nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. lapkric¢io 12 d.
nutarimu Nr. 1407 ,,.Dél Juridiniy asmeny registro nuostaty patvirtinimo* (8i nuostata netaikoma,
kai pareiSkéjas yra fizinis asmuo; §i nuostata taikoma tik tais atvejais, kai finansines ataskaitas
biitina rengti pagal jstatymus, taikomus juridiniam asmeniui, uzsienio juridiniam asmeniui ar kitai
organizacijai arba jy filialui);

11.9. partnerystés sutarCiai jgyvendinti partneris turi turéti pakankamus zmogiskuosius ir

materialinius iSteklius (patalpas, reikalingg jrangg (kompiuteris, telefonas, internetas)).

111 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI PROJEKTO PARTNERIUI
APSAUGOTO BUSTO PASLAUGOS TEIKIMUI

12. Apsaugoto bisto paslaugos teikimo apimtys yra §ios:

Nr. Regionas Apsaugoto busto viety | Darbuotojy skaicius (etatais)
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skaicius regione

7.1. | Vilniaus 88 22
7.2. | Kauno 76 19
7.3. | Tauragés 15 3,75
7.4. | Marijampoles 24 6
7.5. | Siauliy 48 12
7.6. | Telsiy 14 3,5

VISO 265 66,25

13. Apsaugoto bisto paslaugy gavéjai — darbingo amziaus nejgalieji, kuriems teisés akty
nustatyta tvarka nustatyta negalia dé¢l intelekto ir (ar) psichikos sutrikimy. Partneris, spresdamas dél
apsaugoto biisto paslaugos teikimo, prioritetg teikia i§ pertvarkomy globos jstaigy iSvykstantiems
nejgaliesiems, kuriems sudaryti individualios pagalbos planai ir Siuose planuose numatytas
apsaugoto biisto paslaugos poreikis bei asmenims, kuriems yra poreikis skirti ilgalaikés socialinés
globos paslaugas. Sprendimus dél paslaugy teikimo nejgaliesiems, kurie néra i§ pertvarkomy
socialinés globos jstaigy, partneris derina su Departamentu.

14. Pries pradedant teikti paslauga, po partnerystés sutarties su Departamentu pasiraSymo, su
pertvarkomomis globos jstaigomis regione partneris sudaro bendradarbiavimo sutartj dél apsaugoto
biisto paslaugy teikimo i globos jstaigy iSvykstantiems asmenims.

15. Prie§ pradedant teikti apsaugoto biisto paslauga, po partnerystés sutarties su
Departamentu pasiraSymo, partneris inicijuoja potencialiy paslaugos gavéjy paslaugos poreikio
vertinimg (jei Sis poreikis nebuvo vertintas vieneriy mety laikotarpyje) pagal Socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr.A1-94 patvirtintus Asmens (Seimos) socialiniy
paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos apraSa ir Senyvo amZiaus asmens bei suaugusio
asmens su negalia socialinés globos poreikio nustatymo metodika.

16. Viename biiste apgyvendinama po 1-4 tos pacios lyties asmenis, kiekvieng atskirame
kambaryje. Kartu viename kambaryje gyventi gali du suaugg asmenys, jei jie su tuo sutinka ir
neprieStarauja. Viename kambaryje negali gyventi daugiau kaip 2 suauge asmenys su negalia.
Biistuose galima apgyvendinti skirtingos lyties asmenis tik tuo atveju, jei jie yra pora ar
sutuoktiniai, arba yra artimi kraujo giminai€iai (tévai, vaikai, broliai, seserys). Tokiu atveju
viename biiste apgyvendinami tik tie asmenys. Jei paslaugos gavéjas arba paslaugos gavéjai augina
nepilnamecius vaikus, sudaromos salygos vaikams gyventi kartu su tévais. Tokiu atveju Seima

apgyvendinama atskirame buste.




7

17. Partneris (pasiraSius partnerystés sutartj) apsaugoto biisto paslaugai teikti asmenis su
negalia turi apgyvendinti bste, atitinkan¢iame Siuos reikalavimus:

17.1. Partneris, pradedant teikti apsaugoto biisto paslauga, privalo jgyti teis¢ valdyti buista ne
trumpesniam kaip 12 ménesiy laikotarpiui su $io laikotarpio pratgsimo galimybe. Atrinktas projekto
partneris turés uztikrinti apsaugoto biisto paslaugos teikima visa projekto laikotarpj iki 2022 mety
gruodzio 31 d.;

17.2. bistas turi biiti mieste, kaip tai apibrézta Lietuvos Respublikos teritorijos
administraciniy vienety ir jy riby jstatyme patvirtiname 1994 m. liepos 19 d. NR. 1-558 (aktuali
redakcija). Mieste, kur bus teikiama paslauga, privalo bti:

17.2.1. asmens sveikatos prieziiiros jstaiga;

17.2.2. maisto prekiy parduotuve;

17.2.3. kultiiros centras arba jstaiga, organizuojanti kultirine ar kitokig neformalig nedarbing
veiklg (Sokiy biirelis, choras, dailés, rankdarbiy biireliai ir pan.);

17.2.4. iSvystytas susisiekimas vieSuoju transportu;

17.2.5. atstumas iki artimiausios parduotuvés, vieSojo transporto stotelés ar stoties turi buti
iki 2 kilometry;

17.3. nejgalieji negali biti apgyvendinami biistuose, jrengtuose risiuose, pusriisiuose
(cokoliniuose aukstuose) arba pastatuose (iSskyrus daugiabutj gyvenamajj namg), kuriuose veikia
kitos socialiniy paslaugy, sveikatos priezitiros, Svietimo ar ugdymo jstaigos;

17.4. buistai privalo buti su visa apgyvendinimui ir buiciai reikalinga jranga ir baldais;

17.5. biiste turéty biiti po atskirg kambarj kiekvienam paslaugos gavéjui (iSskyrus atvejus, jei
paslaugos gavéjai sutinka ir nepriestarauja gyventi dviese) ir bendro naudojimo patalpos: virtuve,
tualetas, vonios kambarys ir (arba) svetainé. Svetainé gali biiti sujungta su virtuve;

17.6. minimalus bendras plotas kiekvienam biste gyvenanfiam asmeniui turi biti ne
mazesnis kaip 14 mz;

17.7. kiekviename kambaryje, skirtame paslaugos gavéjui, turi biti asmens poreikius
atitinkantys baldai (pvz., lova, spintelé, stalas, kéde, spinta) ir minkstas inventorius (pvz. ¢iuzZinys,
pagalvé, antklode, dvi paklodés, dvi pagalvés ir du antklodés uzvalkalai, du rankSluosciai);

17.8. bendro naudojimo kambaryje (svetainéje), jei toks kambarys biste yra, turi biti
minkStas baldas séd¢jimui (sofa), stalas arba zurnalinis staliukas su kédémis, televizorius;

17.9. virtuveéje turi buti veikianti virykle ir orkaité, virdulys, plautuve, Saldytuvas, spintelés,
bent viena keptuvé dviem paslaugy gavéjams, bent po vieng puoda ir dubenj vienam paslaugy

gavejui, sukomplektuoti valgomieji indai ir jrankiai, atsizvelgiant | paslaugy gavéjy skaiCiy, bet ne
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maziau kaip po dvi Iékstes, dvi lékstes sriubai, du Saukstus, dvi Sakutes, du Saukstelius, du
puodelius kiekvienam asmeniui;

17.10. virtuvéje jrenginiai, inventorius turi bti techniskai tvarkingi;

17.11. jeigu buste numatoma apgyvendinti asmenis, turinius jud¢jimo negalig arba ribota
juduma, biistas turi biti pritaikytas gyventi jud€jimo negalig turintiems asmenims ir atitikti visus to
asmens poreikius.

18. Siekiant uztikrinti apsaugoto biisto paslaugy teikimo testinuma pagal poreikj partnerio
teikiamy paslaugy gavéjams, partneris per vienus metus nuo projekto jgyvendinimo pradzios
privalo inicijuoti apsaugoto biisto paslaugy jtraukimg j savivaldybés, kurios teritorijoje paslauga
teikiama, socialiniy paslaugy teikimo plang.

19. Paslaugos turi biiti teikiamos bendruomenéje (ne stacionarios socialinés globos jstaigos
teritorijoje). Paslaugos negali biiti teikiamos pareiskéjo ir jo darbuotojy Seimos nariams.

20. Kitos apsaugoto biisto paslaugos teikimo ir i$laidy $iai paslaugai apmokéjimo sglygos:

20.1. apsaugoto biisto paslaugas gaunantis asmuo gali gauti socialines paslaugas ir kita pagalba;

20.2. vienas specialisto etatas skiriamas teikti apsaugoto biisto paslaugg 4 nejgaliesiems;

20.3. paslauga gali teikti specialistai, nurodyti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. A1-93 patvirtinto Socialiniy paslaugy katalogo 8.9
punkte (socialiniai darbuotojai, individualig priezitirg galintys teikti specialistai).

21. Vienam apsaugoto busto paslaugos teikéjui projekto léSomis bus finansuojamos S$ios
iSlaidos:

21.1. apsaugoto biisto paslaugg teikiancio specialisto vieno etato darbo uzmokestis turi buti
skaiCiuojamas taip:

21.1.1. valstybés ar savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojui mokamo darbo uzmokescio
dydis turi biiti nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy ir komisijy nariy darbo apmokeéjimo jstatymu, tac¢iau negali biiti didesnis kaip 1500 eury
per ménesj, jskaitant visus susijusius mokescius uz vieng pilng etata. PareiSkéjas pateikia paraiskos
formoje pagrindimg dél atlyginimo skaiciavimo;

21.1.2. kity ijstaigy darbuotojy darbo uZmokes¢io iSlaidos neturi virSyti atitinkamos
specializacijos ir kvalifikacijos darbuotojy vidutinio darbo uzmokescio, taciau negali biiti didesnis
daugiau kaip 1500 eury per ménesj, iskaitant visus susijusius mokesCius uz vieng pilng etata.
Pareiskéjas paraiskos formoje pateikia pagrindima dél atlyginimo skai¢iavimo. Atrinktas Partneris
turés pateikti Departamentui pazyma apie iSmokéta darbo uzmokest] uz paskutinius 6 mén. tos
pareigybés, kuri bus priskirta vykdyti projekte numatytas veiklas. Jei paaiSkéty, kad partneris

paraiSkos formoje nurodé per didelj darbo uzmokesc¢io jkainj, ji partneris privalo sumazinti iki
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pateiktoje pazymoje nurodyto iSmokéto darbo uzmokesCio uz paskutinius 6 mén. vidurkio ir
nevirSijant 1500 eury per ménesj, iskaitant visus susijusius mokescius uz vieng pilng etata;

21.2. specialisto kelioniy iSlaidoms (kurui) 50 eury vieno specialisto etatui per ménes;;

21.3. biisto nuomai ne daugiau kaip 150 eury per ménesj vienam paslaugos gavéjui;

21.4. busto komunalinéms paslaugoms ne daugiau kaip 100 eury per ménesj vienam
paslaugos gavéjui;

21.5. busto draudimui, internetui, biistui prizitiréti reikalingoms islaidoms, smulkios jrangos
(trumpalaikio turto) jsigijimui ne daugiau kaip 90 eury per ménesj vienam paslaugos gavéjui,

21.6. administracinéms i§laidoms (nekilnojamojo turto brokerio paslaugos nuomojant biista,
vieSyjy pirkimy organizavimo, partnerio vadovo ir finansininko darbo uZmokescio, ataskaity
rengimo ir kitoms i§laidoms, susijusioms su paslaugos administravimo kasStais) ne daugiau kaip 3
procentai nuo visy 21.1 —21.5 punktuose numatyty finansuoti i§laidy sumos.

IV SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI PROJEKTO PARTNERIUI
SOCIALINIU DIRBTUVIU PASLAUGOS TEIKIMUI

22. Socialiniy dirbtuviy paslaugos teikimo apimtys yra $ios:

Asmeny su
NI Regionas D1rbtuv11.4 skaicius 'negall‘a Darbuotojy _skalclus
regione dirbtuvése (etatais)
skaicius

1. | Vilniaus 4 40 16
2. | Kauno 3 30 12
3. | Tauragés 1 10 4
4. | Marijampolés 1 10 4
5. | Siauliy 2 20 8
6. | TelSiy 1 10 4

VISO 12 120 48

23. Socialiniy dirbtuviy paslaugos teikimo ir apmokeéjimo uz paslauga salygos:

23.1. paslaugos teikiamos darbingo amZiaus asmenims, kuriems negalia nustatyta del
intelekto ir (arba) psichikos sutrikimy, kurie nori ir gali atlikti atitinkamas realias darbo uzduotis,
reikalingas pagaminti gaminj ar suteikti paslauga. SprendZiant dél socialiniy dirbtuviy paslaugos
teikimo, prioritetas teikiamas grupinio gyvenimo namuose paslaugas gaunantiems bei Kkitiems
nejgaliesiems, kuriems pagal individualios pagalbos planus nustatytas socialiniy dirbtuviy
paslaugos poreikis. Jei partneriu pretenduoja tapti jstaiga, paraiskos teikimo metu teikianti

nuolatines dienos uZimtumo, dienos centro ar dienos socialinés globos paslaugas, ne maziau kaip
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40 procenty socialiniy dirbtuviy paslaugos gavéjy, turi biiti pritraukta i§ bendruomenés ir/ar
grupinio gyvenimo namy,

23.2. partneris turi turéti patalpas (jei tai butina pagal socialiniy dirbtuviy veiklos pobudj),
biiting jrangg ir priemones planuojamai paslaugai teikti;

23.3. paslaugos negali buti teikiamos stacionarios socialinés globos jstaigos teritorijoje,
asmens su negalia namuose arba darbas negali biiti atliekamas nuotoliniu biidu;

23.4. vienas paslaugos teikéjas socialinése dirbtuvése paslauga turi suteikti ne maziau kaip
10 nejgaliyjy. Nejgalieji gali dirbti skirtinguose paslaugos teikéjo padaliniuose (filialuose);

23.5. projekto 1éSomis vienoms socialinéms dirbtuvéms bus apmokamos §ios tinkamos
i§laidos:

23.5.1. socialinio darbuotojo vienam etatui ne daugiau kaip 9,58 euro/val., taciau ne daugiau
kaip 1500 eury per ménesj jskaitant visus susijusius mokescius. Vienoms dirbtuvéms dengiamos ne
daugiau kaip vieno socialinio darbuotojo etato iSlaidos. Patirtos socialinio darbuotojo darbo
uzmokescio iSlaidos apmokamos taikant socialinio darbuotojo darbo uzmokesc¢io fiksuotajj jkainj.
Ikainis nustatytas vadovaujantis 2015 m. rugpjicio 26 d. atliktu Asmeny, priklausomy nuo
psichoaktyviyjy medziagy, reabilitacijos fiksuotyjy jkainiy nustatymo tyrimu, kuris skelbiamas ES
struktiiriniy fondy interneto svetainés www.esinvesticijos.lt skiltyje ,,Dokumentai, ieskant
»Lyrimai®, ,,Supaprastinto i§laidy apmokéjimo tyrimai®;

23.5.2. individualios priezitiros specialistas (socialinio darbuotojo padéjéjas) vienam etatui
ne daugiau kaip 7,43 euro/val., tafiau ne daugiau kaip 1238 eury per ménesj jskaitant visus
susijusius mokes¢ius. Vienoms dirbtuvéms dengiamos ne daugiau kaip vieno individualios
priezitros specialisto (socialinio darbuotojo padéjéjas) etato islaidos. Patirtos individualios
priezitros specialisto darbo uzmokesCio iSlaidos apmokamos taikant individualios priezitiros
(uzimtumo) specialisto darbo uzmokesCio fiksuotgjj ikainj. Jkainis nustatytas vadovaujantis
2015 m. rugpjucio 26 d. atliktu Asmeny, priklausomy nuo psichoaktyviyjy medziagy, reabilitacijos
fiksuotyjy jkainiy nustatymo tyrimu, kuris skelbiamas ES struktiiriniy fondy interneto svetainés
www.esinvesticijos.lt  skiltyje ,,Dokumentai®, ieSkant , Tyrimai“, ,Supaprastinto iSlaidy
apmokeéjimo tyrimai®.

23.5.3. uzimtumo specialisto (gamybos ar paslaugy (uZimtumo) specialisto (meistro),
organizuojancio nejgalaus asmens darba organizacijoje, padedancio nejgaliajam iSmokti atlikti
uzduotis ir pan.) vieno etato darbo uzmokes¢iui ne daugiau kaip 7,43 euro/val., taciau ne daugiau
kaip 1238 eury per ménesj, iskaitant visus susijusius mokescius. Vienam partneriui dirbtuvéms
dengiamos ne daugiau kaip vieno uzimtumo specialisto etato iSlaidos. Patirtos uzimtumo specialisto

darbo uzmokescio iSlaidos apmokamos taikant individualios priezitiros (uzimtumo) specialisto
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darbo uzmokescio fiksuotaji jkainj. Ikainis nustatytas vadovaujantis 2015 m. rugpjicio 26 d. atliktu
Asmeny, priklausomy nuo psichoaktyviyjy medziagy, reabilitacijos fiksuotyjy ikainiy nustatymo
tyrimu, kuris skelbiamas ES struktiiriniy fondy interneto svetainés www.esinvesticijos.lt skiltyje
,2Dokumentai, ieSkant ,,Tyrimai®, ,,Supaprastinto i§laidy apmokéjimo tyrimai‘;

23.5.4. rinkodaros vadybininko vieno etato darbo uzmokestis turi biiti skai¢iuojamas taip:

23.5.4.1. wvalstybés ar savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojui mokamo darbo
uzmokes¢io dydis turi biiti nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybeés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy ir komisijy nariy darbo apmokéjimo jstatymu, tac¢iau negali biiti
didesnis daugiau kaip 1500 eury per ménes], jskaitant visus susijusius mokesCius uz vieng pilng
ctatg. PareiSkéjas pateikia paraiSkos formoje pagrindimg dél atlyginimo skaiiavimo. Vienoms
dirbtuvéms dengiamos ne daugiau kaip vieno rinkodaros vadybininko etato islaidos;

23.5.4.2. kity jstaigy darbuotojy darbo uzmokesCio iSlaidos neturi virSyti atitinkamos
specializacijos ir kvalifikacijos darbuotojy vidutinio darbo uzmokescio, tac¢iau negali biiti didesnis
daugiau kaip 1500 eury per ménesj, jskaitant visus susijusius mokesCius uz vieng pilng etata.
Pareiskejas pateikia paraiSkos formoje pagrindimg dél atlyginimo skai¢iavimo. Atrinktas Partneris
turés pateikti Departamentui pazymg apie iSmokétag darbo uzmokest] uz paskutinius 6 meén. tos
pareigybés, kuri bus priskirta vykdyti projekte numatytas veiklas. Jei paaiskéty, kad partneris
paraiSkos formoje nurodé per didelj darbo uzmokescio jkainj, ji partneris privalo sumazinti iki
pateiktoje pazymoje nurodyto iSmokéto darbo uzmokesCio uz paskutinius 6 mén. vidurkio ir
nevirsijant 1500 eury per ménesj, jskaitant visus susijusius mokes¢ius uz vieng pilng etatg. Vienoms
dirbtuvéms dengiamos ne daugiau kaip vieno rinkodaros vadybininko etato islaidos;

23.5.5. socialiniy dirbtuviy veiklos iSlaidoms (smulkiai jrangai ir priemonéms,
komunalinéms paslaugoms ir kitam trumpalaikiam turtui.) ne daugiau kaip 500 eury per ménesj
vienoms dirbtuvéms;

23.5.6. paslaugos gavéjui kas ménesj skiriama 1 bazinés socialinés iSmokos dydzio
stipendija (38 eurai/mén. asmeniui);

23.6. administracinéms iSlaidoms (vieSyjy pirkimy organizavimo, partnerio vadovo ir
finansininko darbo uzmokescio, ataskaity rengimo ir kitoms iSlaidoms, susijusioms su paslaugos
administravimo kaStais) ne daugiau kaip 3 procentai nuo visy 23.5 punkte numatyty finansuoti

i§laidy sumos.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI PROJEKTO PARTNERIUI
IDARBINIMO SU PAGALBA PASLAUGOS TEIKIMUI
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24. Idarbinimo su pagalba paslaugos teikimo apimtys yra §ios:

Nr. Regionas Asmeny skaicius regione Darbu(oetgtl;iil)(aiéius
1. Vilniaus 55 11
2. Kauno 50 10
3. Tauragés 10 5
4. Marijampolés 15 3
5. Siauliy 35 7
6. TelSiy 10 5
VISO 175 35

25. Jdarbinimo su pagalba paslaugos teikimo ir islaidy apmokéjimo salygos:

25.1. paslauga teikiama darbingo amziaus asmenims, kuriems negalia nustatyta dél intelekto
ir (arba) psichikos sutrikimy ir kurie nori ir gali dirbti atviroje darbo rinkoje (iSskyrus socialines
jmones bei socialines dirbtuves), prioriteta teikiant pertvarkomy globos jstaigy esantiems ir
buvusiems gyventojams (gaunantiems bendruomenines paslaugas, gyvenantiems grupinio
gyvenimo namuose ar gaunantiems apsaugoto bisto paslaugas). Sprendimus dé¢l paslaugy teikimo
nejgaliesiems, kurie néra 1§ pertvarkomy socialinés globos jstaigy, partneris derina su
Departamentu;

25.2. paslaugos gavéjai negali buti jdarbinami partnerio organizacijoje projekto
jgyvendinimo metu. Paslaugos negali biiti teikiamos pareiskéjo ir jo darbuotojy Seimos nariams;

25.3. rekomenduojama paslaugos trukmé asmeniui — apie 1 metus, i§ jy apie 4 ménesiai
teikiama pagalba ieskant darbo, apie 8 mén. vyksta palydimoji pagalba ir (ar) darbo asistento
paslauga darbo vietoje;

25.4. jdarbinimo su pagalba specialistas turi turéti aukstaji socialiniy moksly krypties
iSsilavinima;

25.5. vienas specialisto etatas jdarbinimo su pagalba paslaugg teikia ne maZiau kaip
penkiems nejgaliesiems. Projekto léSomis apmokamos Sios tinkamos finansuoti iSlaidos:

25.5.1. jei paslaugg teiks socialinis darbuotojas, tokiu atveju vieno paslaugos teikéjo vienam
jdarbinimo su pagalba specialisto etatui skiriama ne daugiau 9,58 euro/val. taciau ne daugiau kaip
1500 eury per ménesj jskaitant visus susijusius mokes¢ius. Patirtos socialinio darbuotojo darbo
uzmokescio iSlaidos apmokamos taikant socialinio darbuotojo darbo uzmokescio fiksuotgji jkainj.
Ikainis nustatytas vadovaujantis 2015 m. rugpjucio 26 d. atliktu Asmeny, priklausomy nuo

psichoaktyviyjy medziagy, reabilitacijos fiksuotyjy ijkainiy nustatymo tyrimu, kuris skelbiamas ES
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struktliriniy fondy interneto svetainés www.esinvesticijos.lt skiltyje ,.Dokumentai®, ieSkant
,» L'yrimai‘, ,,Supaprastinto i§laidy apmoké&jimo tyrimai;

25.5.2. jei paslaugg teiks ne socialinis darbuotojas, darbo uzmokestis turi biiti skai¢iuojamas
taip: valstybés ar savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojui mokamo darbo uzmokescio dydis turi
biiti nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy ir
komisijy nariy darbo apmokeéjimo jstatymu, tac¢iau negali biiti didesnis kaip 1500 eury per ménesj,
iskaitant visus susijusius mokes¢ius uz vieng pilng etata. PareiSkéjas pateikia paraiSkos formoje
pagrindimg dél atlyginimo skai¢iavimo;

25.5.3. jei paslaugg teiks ne socialinis darbuotojas, kity jstaigy darbuotojy darbo
uzmokescio 1$laidos neturi virSyti atitinkamos specializacijos ir kvalifikacijos darbuotojy vidutinio
darbo uzmokescio, taciau negali biiti didesnis daugiau kaip 1500 eury per ménesj, jskaitant visus
susijusius mokescius uz vieng pilng etata. Pareiskéjas pateikia paraiSkos formoje pagrindimg deél
atlyginimo skaiCiavimo. Atrinktas Partneris turés pateikti Departamentui pazymg apie iSmokéta
darbo uZmokest] uz paskutinius 6 mén. tos pareigybés, kuri bus priskirta vykdyti projekte
numatytas veiklas. Jei paaiSkéty, kad partneris paraiSkos formoje nurodé¢ per didelj darbo
uzmokescio jkainj, ji partneris privalo sumazinti iki pateiktoje pazymoje nurodyto iSmokéto darbo
uzmokes¢io uz paskutinius 6 mén. vidurkio ir nevirSijant 1500 eury per ménesj, jskaitant visus
susijusius mokescius uz vieng pilng etata;

25.5.4. kitoms jdarbinimo su pagalba paslaugg teikian¢io specialisto priemonéms,
reikalingoms paslaugai teikti (darbo priemonéms, internetui, kelionés iSlaidoms (kurui) — ne
daugiau kaip 120 eury/mén. vieno specialisto etatui;

25.6. administracinéms iSlaidoms (vieSyjy pirkimy organizavimo, partnerio vadovo ir
finansininko darbo uzmokescio, ataskaity rengimo ir kitoms iSlaidoms, susijusioms su paslaugos
administravimo kaStais) ne daugiau kaip 3 procentai nuo visy 25.5 punkte numatyty finansuoti
iSlaidy sumos;

25.7. idarbinimo su pagalba paslaugas teikiantis specialistas per vieng ménesj nuo paslaugos

teikimo pradzios kartu su asmeniu sudaro individualy idarbinimo su pagalba paslaugy teikimo

plana.

VI SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI PROJEKTO PARTNERIUI
PAGALBOS PRIIMANT SPRENDIMUS PASLAUGOS TEIKIMUI

26. Pagalbos priimant sprendimus paslaugos teikimo apimtys yra §ios:

| Nr. | Regionas | Asmeny skai¢ius regione | Darbuotojy skai€ius
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(etatais)

1. | Vilniaus 80 16
2. | Kauno 75 15
3. | Tauragés 15 3
4. | Marijampolés 20 4
5. | Siauliy 45 9
6. | Telsiy 15 3

VISO 250 50

27. Pagalbos priimant sprendimus teikimo ir apmokéjimo paslaugos teikéjui uz paslauga
salygos:

27.1. paslauga teikiama darbingo amziaus asmenims su proto ir (arba) psichikos negalia,
kuriems savivaldybé nustaté ribotus gebéjimus priimti sprendimus tam tikroje srityje, arba
nejgaliesiems i§ pertvarkomy globos jstaigy, kuriems sudaryti individualios pagalbos planai ir
Siuose planuose numatytas pagalbos priimant sprendimus paslaugos poreikis. Partneris, spresdamas
dél pagalbos priimant sprendimus teikimo, prioritetg teikia i§ pertvarkomy globos jstaigy
iSvykstantiems ir / arba apgyvendintiems grupinio gyvenimo namuose nejgaliesiems, kuriems
sudaryti individualios pagalbos planai ir §iuose planuose numatytas pagalbos priimant sprendimus
paslaugos poreikis. Sprendimus d¢l paslaugy teikimo nejgaliesiems, kurie néra i§ pertvarkomy
socialinés globos jstaigy, partneris derina su Departamentu. Paslaugos negali biiti teikiamos
pareiSkéjo ir jo darbuotojy Seimos nariams;

27.2. vienas specialistas (vienas etatas) paslaugas teikia penkiems nejgaliesiems;

27.3. jei paslauga teiks socialinis darbuotojas, tokiu atveju vieno paslaugos teikéjo
specialisto vienam etatui skiriama ne daugiau kaip 9,58 euro/val., ta¢iau ne daugiau kaip 1500 eury
per ménesj, iskaitant mokesCius. Patirtos socialinio darbuotojo darbo uZmokescio iSlaidos
apmokamos taikant socialinio darbuotojo darbo uzmokesc¢io fiksuotaji ikainj. Ikainis nustatytas
vadovaujantis 2015 m. rugpjucio 26 d. atliktu Asmeny, priklausomy nuo psichoaktyviyjy
medziagy, reabilitacijos fiksuotyjy jkainiy nustatymo tyrimu, kuris skelbiamas ES struktiriniy
fondy interneto svetainés www.esinvesticijos.It skiltyje ,,.Dokumentai®, ieSkant ,,Tyrimai®,
»Supaprastinto iSlaidy apmokéjimo tyrimai“. Jei paslaugg teiks ne socialinis darbuotojas, darbo
uzmokestis turi biiti skai¢iuojamas taip:

27.3.1. valstybés ar savivaldybiy biudzetiniy istaigy darbuotojui mokamo darbo uzmokescio
dydis turi biiti nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy

darbuotojy ir komisijy nariy darbo apmokéjimo jstatymu, taciau negali biiti didesnis daugiau kaip
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1500 eury per ménesj, jskaitant visus susijusius mokesc¢ius uz vieng pilng etata. Pareiskéjas pateikia
paraiSkos formoje pagrindimag dél atlyginimo skai¢iavimo;

27.3.2. kity jstaigy darbuotojy darbo uzmokesCio iSlaidos neturi vir§yti atitinkamos
specializacijos ir kvalifikacijos darbuotojy vidutinio darbo uzmokescio, taciau negali buti didesnis
daugiau kaip 1500 eury per ménesj, jskaitant visus susijusius mokesCius uz vieng pilng etata.
PareiSkéjas pateikia paraiskos formoje pagrindimg dél atlyginimo skai¢iavimo. Atrinktas Partneris
turés pateikti Departamentui pazymg apie iSmokétg darbo uzmokest] uz paskutinius 6 meén. tos
pareigybés, kuri bus priskirta vykdyti projekte numatytas veiklas. Jei paaiskéty, kad partneris
paraiSkos formoje nurodé per didelj darbo uzmokescio jkainj, ji partneris privalo sumazinti iki
pateiktoje pazymoje nurodyto iSmokéto darbo uzmokes€io uz paskutinius 6 mén. vidurkio ir
nevirs§ijant 1500 eury per ménesj, jskaitant visus susijusius mokes¢ius uz vieng pilng etata;

27.4. administracinéms i$laidoms (vieSyjy pirkimy organizavimo, partnerio vadovo ir
finansininko darbo uzmokescio, ataskaity rengimo ir kitoms iSlaidoms, susijusioms su paslaugos
administravimo kastais) ne daugiau kaip 3 procentai nuo visy 27.3 punkte numatyty finansuoti
i8laidy sumos.

27.5. paslaugg teikian¢iam specialistui keliami Sie reikalavimai:

27.5.1. ne Zemesnis nei aukstasis iSsilavinimas;

27.5.2. ne maziau kaip 12 ménesiy patirtis dirbant nejgaliyjy socialinés integracijos srityje
su proto ir (ar) psichikos negalig turin¢iais asmenimis;

27.6. projekto jgyvendinimo metu pagalbos priimant sprendimus paslaugas teikiantys
specialistai, pries pradédami teikti paslauga, turés isklausyti parengiamuosius darbo su klientais

kursus, kuriuos organizuos Departamentas, pasirasius partnerystés sutartj.

VIVI SKYRIUS
PROJEKTO PARTNERIU PARAISKU ATRANKOS KONKURSUI TEIKIMAS

28. Departamentas skelbia atvirg kvietima teikti paraiSkas partneriy atrankai (toliau —
kvietimas atrankai) interneto svetainéje www.ndt.It/ . Kvietime atrankai nurodoma:

28.1. paraisky priémimo pradZia ir pabaiga;

28.2. paraisky teikimo biidas;

28.3. kontaktinis asmuo ir jj pavaduojantis asmuo (nurodant jy pareigas, vardus ir pavardes),
teikiantys konsultacijas pareiSkéjams su konkursu susijusiais klausimais, telefono numeris,
elektroninio pasto adresas ir laikas pasiteirauti;

28.4. paraiskos forma;

28.5. kita galima informacija.



16

29. Departamentas gali skelbti papildoma kvietimag partneriy atrankai teikti papildomas
paraiskas, jei paskelbus kvietimg ir jvertinus visas paraiskas lieka nepanaudoty IéSy ar dél kity
priezasciy.

30. Pareiskéjas gali teikti po vieng atskirg paraiSkg atskiroms paslaugoms teikti viename
regione ir (arba) atskiras paraiskas tai paciai paslaugai teikti skirtinguose regionuose. Pareiskéjas
negali teikti daugiau kaip vieng paraisSkg tai paciai Apraso 6.1 - 6.4 punkte nurodytai paslaugai
teikti tame paciame regione.

31. Atrankos konkursui Partneris uzpildo Apraso 5 - 8 priede nustatytos formos paraiska:

31.1. Teikiant paraiska 6.1 veiklai— pildoma 5 priede nustatyta paraiSkos forma;

31.2. Teikiant paraiska 6.2 veiklai — pildoma 6 priede nustatyta paraiSkos forma;

31.3. Teikiant paraiska 6.3 veiklai — pildoma 7 priede nustatyta paraiskos forma;

31.4. Teikiant paraiska 6.4 veiklai — pildoma 8 priede nustatyta paraiskos forma.

32. Paraiska turi buiti pasirasSyta asmens, turincio teis¢ veikti savo, jstaigos, organizacijos
vardu, nurodant varda, pavarde ir pareigas bei patvirtinta antspaudu, jei tokj antspaudg pareiskéjas
privalo turéti.

33. ParaiSka turi buti uzpildyta lietuviy kalba kompiuteriu ir kartu su kitais teikiamais
dokumentais susegta j aplankg. Kartu su paraiska teikiami dokumentai turi biiti parengti lietuviy
kalba. Ne lietuviy kalba, ne kompiuteriu uzpildyta ar nesusegta paraiSka nebus vertinama. Visi
paraiSkos bei prie jos pridedamy dokumenty lapai turi biiti sunumeruoti. Paraiskos ir prie jos
pridedamy dokumenty numeracija turi biiti iStising.

34. Kartu su paraiska Partneris privalo pateikti Siuos dokumentus:

34.1. jstaigos, organizacijos steigimo dokumenty (jstaty, nuostaty ir kt.), privataus juridinio
ar fizinio asmens, vykdancio itiking komercing veikla, veiklos teisétumg pagrindzian¢iy dokumenty
kopijas;

34.2. jei paslaugai teikti reikalingos patalpos, jis apie tai nurodo paraiskoje ir pateikia
trumpg apraSyma bei prideda teis¢ valdyti turtg patvirtinan¢io dokumento kopija;

34.3. jstaigos, organizacijos vadovo ar jo jgalioto asmens, privataus juridinio ar fizinio
asmens pasiraSyta pazymg, kad pareiskéjas atitinka Apraso 11.2-11.9 punktuose nustatytus
reikalavimus. PaZyma pateikta ApraSo 9 priede;

34.4. paraiSkos formoje pateikiamas sutar¢iy, pagal kurias teiktos paslaugos proto ir (arba)
psichikos nejgalig turintiems asmenims arba/ir kita negalig turintiems asmenims, sudaryty ne
anksciau nei 2015 metais (jei tokias sutartis turi), saraSas nurodant su kuo sudaryta sutartis, jos
data, sutarties galiojimo laikotarpj, trumpa sutarties objekto (teikiamy paslaugy) aprasyma. Si

nuostata netaikoma biudZetinéms jstaigoms. BiudZetinés jstaigos paraiSkos formoje nurodo patirtj
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(metais) teikiant paslaugas proto ir (arba) psichikos nejgalig turintiems asmenims arba/ir kitg
negalig turintiems asmenims ir pateikia trumpg teikiamy paslaugy apraSyma. Jei planuojama teikti
apsaugoto busto paslauga, papildomai pateikiamos sutaréiy, kuriomis teiktos apsaugoto bisto,
savarankisko gyvenimo namy, grupinio gyvenimo namy paslaugos, kopijos (jei tokios buvo
sudarytos);

34.5. jei pareiskéjui atstovauja ne jo vadovas, — dokumento, patvirtinan¢io asmens teis¢
veikti pareiskeéjo vardu, kopija;

34.6. jei paraiska teikia nevyriausybiné organizacija, kartu su paraiSka turi pateikti
pasirasyta nevyriausybinés organizacijos deklaracijg (Apraso 10 priedas);

34.7. pareiskéjas gali pateikti ir kitus dokumentus ir (ar) informacija, galinCius pagristi
turimg patirtj ar atitikimg reikalavimams.

35. Pareiskéjas viename uzklijuotame voke turi pateikti du paraiskos ir prie jos pridedamy
dokumenty egzempliorius bei elektronin; paraiSkos ir pridedamy dokumenty variantg
kompiuterinéje laikmenoje. Ant voko turi biiti uzraSyta ,,Projekto ,,Nuo globos link galimybiy:
bendruomeniniy paslaugy plétra® partneriy atrankos konkursui, pareiskéjo pavadinimas,
planuojamos teikti paslaugos pavadinimas, regiono, kuriame ketinama teikti paslauga, pavadinimas.
Vokai gali biiti siun¢iami registruotu pastu, per pasto kurjerj arba pristatomi adresu Svitrigailos g.
10, Vilnius, LT-03223. Elektroniniu pastu, faksu ar kitu, nei nurodyta, adresu pateiktos paraiskos
nevertinamos.

36. ParaiSka turi buti pateikta iki informacijos apie vykdoma atranka skelbime, paskelbtame
interneto svetainéje www.ndt.It, nurodytos datos. Jeigu paraiskos teikiamos registruotu pastu ar per
pasto kurjerj, pasto zymoje nurodyta laiSko iSsiuntimo data turi biiti ne vélesné, kaip kvietime
dalyvauti atrankos konkurse nurodyta galutiné paraisky pateikimo data. Po nustatytos datos gautos
paraiSkos nevertinamos. Atrankos dalyviui apie tai praneSama raStu per 5 darbo dienas nuo

paraiskos gavimo.

VIl SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS IR PARTNERIU ATRANKA

37. Atrankos konkursui pateiktas paraiSskas vertina ir siilymus dél Partneriy saraSo
sudarymo teikia Komisija, kurios sudétj tvirtina Departamento direktorius. Komisija darba vykdo
vadovaudamasi Departamento direktoriaus jsakymu patvirtintu Projekto partneriy atrankos
komisijos darbo reglamentu.

38. Paraisky vertinimas susideda i$ paraiskos administracinés atitikties ir kokybés vertinimo.

39. Vertinant paraiSkos administracing atitiktj vertinama, ar paraiska:
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39.1. pateikta partnerio, kuris turi Apraso II skyriuje nurodyta teisinj statusa;

39.2. pateikta iki kvietime dalyvauti atrankos konkurse nurodytos datos;

39.3. pateikta pagal nustatytg forma;

39.4. visiskai uzpildyta;

39.5. uzpildyta kompiuteriu lietuviy kalba;

39.6. pasirasyta asmens, turincio teis¢ veikti jstaigos, organizacijos vadovo ar jo jgalioto
asmens, privataus juridinio ar fizinio asmens vardu;

39.7. patvirtinta antspaudu, jei tokj antspauda pareiskéjas privalo turéti;

39.8. pateikta kartu su pagal Apraso 34 punkto nuostatas privalomais pateikti dokumentais
ar tinkamai patvirtintomis dokumenty kopijomis (paraiskos priedais);

39.9. susegta j aplankg ir sunumeruota (paraiSkos ir prie jos pridedamy dokumenty
numeracija yra istising).

40. Jeigu vertinant paraiSka nustatoma, kad ji atitinka ne visus paraiskos administracinés
atitikties vertinimo kriterijus, Departamentas rasStu (pareiSkéjo nurodytu el.pastu) papraso pateikti
trikstamg informacijg ir (ar) dokumentus ir (ar) patvirtinimg ir nustato patikslinimy pateikimo
terming. Sis terminas prasomai informacijai pateikti ar veiksmams atlikti negali bati ilgesnis kaip 3
darbo dienos. Nepateikus praSomos informacijos, paraiSka toliau nevertinama ir apie tai per 5 darbo
dienas nuo sprendimo priémimo Departamentas informuoja PareiSkéjg rastu, nurodydamas
paraiSkos atmetimo priezastis.

41. Komisijos sekretorius visus administracinés atitikties vertinimo Kriterijus atitinkancias
paraiSkas perduoda Komisijai jy kokybei jvertinti.

42. Paraiskos kokybe vertina Komisijos nariai, uzpildydami ParaiSkos kokybés vertinimo
lentelg (Apraso 1-4 priedas). Vieng paraiSkg vertina 2 komisijos nariai, taciau $io apraso 46 punkte
nurodytu atveju, paraiSka vertina treciasis komisijos narys.

43. Prireikus, Komisijos sprendimu, Departamentas praso pareiskéjo rastu pateikti tritkstama
informacijg ir (ar) dokumentus ir (ar) patikslinti paraiska ir nustato patikslinimy pateikimo terming.
Sis terminas negali biti ilgesnis kaip 3 darbo dienos. Tikslinami tik tie paraiskos duomenys,
kuriuos patikslinti praso Komisija. Jeigu pareiskéjas nepateikia trikstamos informacijos arba
pareiSkéjo pateikta informacija yra nepakankama, paraiSka toliau vertinama pagal turimg pateikta
informacija.

44. Komisija vertindama kokybeg taip pat turi teis¢ priimti sprendima atmesti paraiska, jei:

44.1. pareiskéjas paraiskoje arba kartu teikiamuose dokumentuose pateiké pagal Komisijos
turimg informacijg klaidinancig arba melagingg informacija;

44.2. pareiskéjas bandé gauti konfidencialig informacija arba daryti jtaka Komisijos nariams.
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45. Paraisky kokybé vertinama balais pagal ParaiSkos vertinimo kriterijus, nurodytus
atitinkamai ApraSo 1-4 prieduose. Didziausia galima skirti baly suma — 100 baly. Pareiskéjai, kuriy
paraiskos surinko 40 ir maziau baly, nesitilomi jtraukti j partneriy sgrasg.

46. SkaiCiuojant paraiSkai suteikta bala, yra skaiiuojamas paraiska vertinusiy dviejy
Komisijos nariy paraiSkai skirty baly vidurkis. Jei dviejy komisijos nariy paraiskai skirty baly
skirtumas yra didesnis kaip 40 baly, paraiSkg vertina treciasis Komisijos sprendimu paskirtas
Komisijos narys. SkaiCiuojant paraiSkai suteiktg galutinj bala, yra skai¢iuojamas paraisSkg vertinusio
treiojo Komisijos nario skirto balo ir vieno i§ pirmyjy dviejy Komisijos nariy skirto balo,
artimesnio tre¢iojo Komisijos nario skirtam balui, vidurkis.

47. Jeigu paraiSkos surenka vienodg baly skai¢iy, pirmenybé teikiama paraiSkai, kuri surinko
daugiau baly pagal vertinimo kriterijy Nr.2. Jei teikiant paraiskg vykdyti 6.1, 6.3 ir 6.4 punktuose
nurodytas veiklas ir pagal vertinimo kriterijy Nr.2 paraiSkos surenka tiek pat baly, tai pirmenybé
teikiama tam, kurio numatomos teikti paslaugos paslaugy gavéjy skaicius didesnis. Jei teikiant
paraiSka pagal ApraSe nurodytg 6.2 veiklg pagal vertinimo kriterijy Nr.2 paraiSkos surenka tiek pat
baly, tai pirmenybé¢ teikiama tam projektui, kuris naudos ir kokybés vertimo metu, surinko daugiau

baly pagal vertinimo kriterijy Nr.3.

IX SKYRIUS
PARTNERIU SARASO SUDARYMAS

48. Komisijos sitlyme jtraukti Pareiskéja | Partneriy sarasg paraiSkos pagal regiong ir
konkreCig paslaugg reitinguojamos nuo surinkto auks¢iausio iki zemiausio balo nurodant
planuojamg gavéjy skaiCiy, o laimé€jusiomis paraiSkomis laikomos eiléje esancios paraiskos iki bus
pasiektas suminis regione planuojamas paslaugy gavéjy skaicius.

49. Jei paskutinio eiléje esancio laiméjusio pareiskéjo planuojamas paslaugy gaveéjy skaicius
vir§ija laiméjusiy paraiSky suminj planuojama gavéjy skaiciy, pareiskéjui sitiloma sumazinti
paslaugy gavejy skaiciy iki planuojamo regione, atitinkamai sumazinant planuojamo skirti
finansavimo suma Siai paraiSkai. PareiSkéjus atsisakius arba jei iki planuojamo triikstamas naudos
gavejy skaiCius yra maZesnis nei 5 asmenys, eil¢je esantiems kitiems laiméjusiems pareiSkéjams i$
eilés sililoma padidinti planuojamg paslaugy gaveéjy skaiciy iki bus pasiektas regione planuojamas
paslaugy gavéjy skaicius.

50. Likusios teigiamai jvertintos paraiskos jraSomos j rezervinj partneriy sarasg. Atrinktiems
pareiSkéjams atsisakius sudaryti partnerystés sutartj arba nutraukus partnerystés sutartj, arba
atsiradus galimybei padidinti paslaugy teikimo apimtis, Komisijos siiilymu partnerystés sutartys

gali buti pasiraSomos eilés tvarka su partneriais, esanciais rezerviniame partneriy sarase.
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51. Partneriy sgrasas ir rezervinis partneriy sgrasas atsizvelgiant i Komisijos sitilymus
tvirtinamas Departamento direktoriaus jsakymu.

52. Per 5 darbo dienas nuo partneriy sgraSo ir rezervinio partneriy saraso patvirtinimo
Departamentas siuncia partnerio paraiSkoje nurodytu elektroninio pasto adresu kvietimg sudaryti
partnerystés sutartj bei partnerystés sutarties projekta. Departamentas partneriy sarasg skelbia savo
internetinéje svetainéje adresu www.ndt.It.

53. Pareiskéjas, Sio Apraso nustatyta tvarka atrinktas dalyvauti Projekte ir pasirases
partnerystés sutart], tampa Departamento partneriu vykdant Projekta ir jsipareigoja per
Departamento nustatyta laikg pateikti visus Departamento praSomus dokumentus ir informacija,
reikalingus projektiniam pasitilymui ir paraiskai parengti.

54. Jei paraiSkos vertinimo metu jgyvendinancioji institucija Europos socialinio fondo
agentiira nustatyty, kad atrinktas partneris neatitinka PFSA 1 priede nustatyty partneriui keliamy
reikalavimy, partnerystés sutartis su Siuo partneriu nutraukiama. Tokiu atveju partnerystés sutartys
biity pasiraSomos eilés tvarka su partneriais, esanciais rezerviniame partneriy sarase.

55. Projekto partneris yra atsakingas uz tikslinés grupés surinkimg, suformavima, jos
dalyvavimo  Projekto  veiklose wuztikrinimg, jrangos reikalingos veikloms  vykdyti
uztikrinimo/nuomos paslaugas bei kitus organizacinius darbus. Projekto partneris pasirases
partnerytés sutart] tampa atsakingas uz tokios tikslinés grupés surinkima, kokig jos dydj jvardino
paraiSkos teikimo ir vertinimo metu. Partnerystés sutartis yra pasiraSoma prie$ paraisSkos teikimag
Europos socialinio fondo agentiirai, ji gali buti taip pat patikslinta, atsizvelgiant | Europos
socialinio fondo agentiiros paraiSkos vertinimo metu pateiktas pastabas.

56. | rezervin] partneriy sarasg jtrauktus partnerius ir pareiSkéjus, kuriy paraiskos surinko
maziau nei 40 baly, departamentas per 5 darbo dienas informuoja rastu, nurodydamas sprendimo

priémimo priezastis ir apskundimo tvarka.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

57. Partneriai yra atsakingi uz teikiamy dokumenty ir duomeny teisingumag.
58. Departamento direktoriaus jsakymai gali biti skundZiami Lietuvos Respublikos

administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.



