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1.P a k e i ¢ i u Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy taikymo darbdaviams
tvarkos apraSa, patvirtinta Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus 2017 m. liepos 5 d. jsakymu Nr. V-388 “D¢l aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy
taikymo darbdaviams tvarkos apraso patvirtinimo™ (toliau - Aprasas):

1.1. Pripazjstu netekusiu galios Apraso 3.2. papunktj;

1.2. Apraso 20 punkta laikau 19° punktu;

1.3. Papildau Aprasa 19° punktu ir jj idéstau taip:

,19°. Darbdaviams, kurie subsidijos darbo uzmokes¢iui mokéjimo UZimtumo jstatymo 41
straipsnio 2° dalyje nustatyta tvarka laikotarpiu paskelbia darbuotojams prastova Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytu atveju, darbdaviui pateikus
prasyma (Apraso 8° priedas), subsidijos darbo uzmokes¢iui mokéjimas uz darbuotojus, kuriems
paskelbtos prastovos, sustabdomas ir nuo prastovos paskelbimo dienos mokama subsidija darbo
uzmokesciui prastovy laikotarpiu.*;

1.4. Papildau Aprasa 19%° punktu ir ji i8déstau taip:

,19'°. Darbdaviai, pageidaujantys gauti subsidija darbo uzmokes¢iui prastovy laikotarpiu,
kai subsidijos darbo uzmokes¢iui mokéjimas yra sustabdytas, kartu su Apraso 19° punkte nurodytu
prasymu pateikia Uzimtumo tarnybai §io Apraso V' skyriuje nurodytus dokumentus §io Apraso V*
skyriuje nustatyta tvarka.*;

1.5. Papildau Aprasa 20 punktu ir jj iSdéstau taip:

,»20. Kai darbdavys atSaukia paskelbtg pastova ar sueina jos paskelbimo terminas, subsidijos

darbo uzmokesciui prastovy laikotarpiu mokejimas nutraukiamas ir toliau mokama subsidija darbo
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uzmokes¢iui. Terminas, kai subsidijos darbo uzmokesgiui mokéjimas §io Apraso 19° punkte
nustatytu atveju yra sustabdomas ir sustabdymo laikotarpiu darbdaviui mokama subsidija darbo
uzmokesciui prastovy laikotarpiu, yra jskai¢iuojamas j bendrg Uzimtumo jstatymo 42 straipsnio 3
dalies 1 ir 3 punktuose nustatyta subsidijos darbo uzmokes¢iui mokéjimo laikotarpj.*;

1.6. Pakeitiu Apraso 20° punkta ir jj iSdéstau taip:

,20°. Pirma karta kreipiantis dél subsidijos darbo uZmokes¢iui prastovy laikotarpiu,
darbdaviai pateikia uZpildyta Pasitilyma dél subsidijos darbo uzmokeséiui (8 priedas) ir Prasyma
iSmoketi subsidija (82 priedas) kartu su ApraSo 208 punkte nurodytais dokumentais uz praéjusj
kalendorinj ménesj. Vélesniais ménesiais teikiamas tik PraSymas iSmokéti subsidijg kartu su Apraso
208 punkte nurodytais dokumentais.*;

1.7. Pakei¢iu Apraso 20° punkta ir jj i8déstau taip:

,20°, Darbdavys privalo ne véliau kaip per 3 darbo dienas po prastovos atSaukimo ar jos
termino suéjimo Uzimtumo tarnybai pateikti dokumento (-y), patvirtinanc¢io (-y) prastovos
atSaukimg ar jos termino su¢jima, kopijg (-as).*;

1.8. Pakei¢iu Apraso 20% punktg ir jj iSdéstau taip:

,20'°. Subsidija darbo uzmokesciui iSmokama uz pra¢jusj meénesj iki einamojo meénesio
pabaigos. Tais atvejais, kai i§ darbdavio pateikty Apraso 208.1. papunktyje nurodyty dokumenty,
nustatoma, kad darbuotojui neiSmokétas visas jam priklausantis darbo uzmokestis uz praéjusj
ménesj, subsidija darbo uzmokes¢iui néra mokama iki kol darbdavys pateiks dokumentus,
patvirtinancius viso darbuotojui priklausancio darbo uzmokesc¢io i§mokéjima.*;

1.9. Papildau Aprasa 20% punktu ir jj i¥déstau taip:

,20%°. Darbdaviams, kurie subsidijos darbo uZmokes¢iui mokéjimo laikotarpiu paskelbia
darbuotojams prastovg Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte
nustatytu atveju, darbdaviui pateikus praSyma (ApraSo 8% priedas), subsidijos darbo uzmokesciui
mokéjimas uz darbuotojus, kuriems paskelbtos prastovos, sustabdomas ir nuo prastovos paskelbimo
dienos mokama subsidija darbo uzmokes¢iui prastovy laikotarpiu.*;

1.10. Papildau Aprasa 20°" punktu ir ji i8déstau taip:

,20?". Darbdaviai, pageidaujantys gauti subsidija darbo uzmokes&iui prastovy laikotarpiu,
kai subsidijos darbo uzmokes¢iui mokéjimas yra sustabdytas, kartu su Apraso 20?° punkte nurodytu
prasymu pateikia Uzimtumo tarnybai §io Apraso V' skyriuje nurodytus dokumentus §io Apraso V*
skyriuje nustatyta tvarka.*;

1.11. Papildau Aprasa 20°® punktu ir jj isdéstau taip:

,20%%. Kai darbdavys atSaukia paskelbta pastovg ar sueina jos paskelbimo terminas,
subsidijos darbo uzmokesCiui prastovy laikotarpiu mokéjimas nutraukiamas ir toliau mokama

subsidija darbo uzmokesciui. Terminas, kai subsidijos darbo uzmokesciui mokéjimas Sio Apraso
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20%° punkte nustatytu atveju yra sustabdomas ir sustabdymo laikotarpiu darbdaviui mokama
subsidija darbo uzmokesciui prastovy laikotarpiu, yra jskai¢iuojamas j bendra Uzimtumo jstatymo
42 straipsnio 3 dalies 1 ir 3 punktuose nustatyta subsidijos darbo uzmokes¢iui mokéjimo
laikotarpj.*;

1.12. Apraso 20%° punkta laikau 20% punktu;

1.13. Papildau Apraso 8 prieda 3.3 papunkciu ir jj iSdéstau taip:

,,3.3. darbdaviui nesilaikant Lietuvos Respublikos darbo kodekso 42 straipsnio 2 dalyje
nustatytos pareigos apie darbo sutarties sudarymg ir darbuotojo priémimg | darbg pranesti
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
teritoriniam skyriui maziausiai prie$ vieng darbo dieng iki numatytos darbo pradzios, subsidijos
darbo uzmokes¢iui mokéjimo pradZia laikyti kitag darbo dieng nuo informacijos apie jdarbinimag
pateikimo Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos.*;

1.14. Pakei¢iu Apraso 8" prieda ir i¥déstau jj nauja redakcija (pridedama);

1.15. Pakei¢iu Apraso 8? priedg ir i8déstau jj nauja redakcija (pridedama);

1.16. Papildau Aprasa 8° priedu (pridedama);

1.17. Pakeic¢iu Apraso 9 priedo 3.2 papunkt; ir jj iSdéstau taip:

»3.2. mokeéti dieny nuo asmens jdarbinimo dienos Sutarties 3.1 papunktyje

nurodyto dydzio subsidijas, jei neatsiranda subsidijos mokéjimo nutraukimo pagrindy, nurodyty
Jstatymo 41 straipsnio 5 dalies 2-7 punktuose. Darbdaviui nesilaikant Lietuvos Respublikos darbo
kodekso 42 straipsnio 2 dalyje nustatytos pareigos apie darbo sutarties sudaryma ir darbuotojo
priémimg ] darbg pranesti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos teritoriniam skyriui maziausiai prie§ vieng darbo dieng iki numatytos darbo
pradzios, subsidijos darbo uzmokes¢iui mokéjimo pradzia laikyti kita darbo dieng nuo informacijos
apie idarbinima pateikimo Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos;*.

2.Pavedu:

2.1. Finansy, teisés ir pirkimy departamento Teisés skyriui paskelbti §j jsakyma teisés akty
nustatyta tvarka Teisés akty registre ir Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos interneto svetaingje;

2.2. jsakymo kontrole vykdyti Darbo rinkos ir uzimtumo politikos jgyvendinimo

departamento direktoriui.

Direktoré Inga Balnanosiené



