UZIMTUMO TARNYBOS
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL PROFESINES REABILITACIJOS PAZYMEJIMO BLANKU APSKAITOS,
SAUGOJIMO, NAUDOJIMO IR SUNAIKINIMO TVARKOS

2018 m. gruodzio 7 d. Nr. V-601
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos saugiyjy dokumenty ir saugiyjy dokumenty blanky
gamybos jstatymu ir Profesinés reabilitacijos pazymejimy iSdavimo taisyklémis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. geguzés 20 d. jsakymu Nr. Al-
144 , D¢l profesinés reabilitacijos pazyméjimo formos ir profesinés reabilitacijos pazyméjimy
i8davimo taisykliy patvirtinimo* bei siekdama uztikrinti profesinés reabilitacijos pazyméjimo
blanky tinkama apskaitg, saugojimg, naudojimg ir naikinimg:

1. Tvirtinu Profesinés reabilitacijos pazyméjimo blanky apskaitos, saugojimo,
naudojimo ir sunaikinimo tvarkos aprasg (pridedama).

2. Pripazjstu netekusiu galios Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos direktoriaus 2013 m. gruodzio 20 d. jsakymg Nr. V-729 , D¢l Profesinés
reabilitacijos pazymejimo blanky apskaitos, saugojimo, naudojimo ir sunaikinimo tvarkos* su visais
pakeitimais.

3.Pavedu Finansy, teisés ir pirkimy departamento Teisés skyriui paskelbti §j jsakyma
Teisés akty registre ir Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos interneto svetainéje.

Direktore Ligita Valalyté



PATVIRTINTA

Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus 2018 m. gruodzio 7 d.

isakymu Nr. V-601

PROFESINES REABILITACIJOS PAZYMEJIMO BLANKU APSKAITOS, SAUGOJIMO,
NAUDOJIMO IR SUNAIKINIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesings reabilitacijos pazyméjimo blanky apskaitos, saugojimo, naudojimo ir sunaikinimo
tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja saugiyjy dokumenty — profesinés reabilitacijos
paZzyméjimy, - blanky (toliau — blankai) apskaitg, saugojima, naudojimg ir naikinimg UZimtumo
tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UzZimtumo
tarnyba).

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Profesinés reabilitacijos pazyméjimy iSdavimo taisyklémis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. geguzés 20 d.
jsakymu Nr. Al-144 , D¢l profesinés reabilitacijos pazyméjimo formos ir profesinés reabilitacijos
pazymeéjimy iSdavimo taisykliy patvirtinimo*.

3. Blanky gamybg organizuoja Finansy, teisés ir pirkimy departamento Turto valdymo skyrius
(toliau — Turto valdymo skyrius), vadovaudamasis Lietuvos Respublikos saugiyjy dokumenty ir
saugiyjy dokumenty blanky gamybos jstatymu.

4. Turto valdymo skyrius uzsako blanky spausdinimo paslaugas i$ licencijuoto teikéjo, parinkto
Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimo jstatymo nustatyta tvarka.

5. Pagamintus ir pristatytus Uzimtumo tarnybai blankus i§ paslaugy teikéjo priima atsakingas
Turto valdymo skyriaus darbuotojas, kuriam materialiniy vertybiy priémimas priskirtas jo pareigybés
aprasyme (toliau - Turto valdymo skyriaus darbuotojas, atsakingas uz blanky saugojima, pri€mimag ir
i8davimg), pagal blanky spausdinimo paslaugy teikimo jvykdymo ataskaitg, blankus saugo ir iSduoda
naudojimui.

6. Uzimtumo tarnybos buveinéje, esancioje Gelezinio Vilko g. 3A, Vilniuje, dirbantis Turto
valdymo skyriaus darbuotojas, atsakingas uz blanky saugojimg, priémimg ir iSdavimg, iSduoda blankus
Turto valdymo skyriaus darbuotojams, aptarnaujantiems regionus, pagal priémimo-perdavimo aktg (1
priedas).

7. Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy ir PanevéZio klienty aptarnavimo departamentai (toliau —
Klienty aptarnavimo departamentas (-ai)) gauna blankus i§ Turto valdymo skyriaus darbuotojo, kuris
aptarnauja regiong, arba tiesiogiai i§ Turto valdymo skyriaus darbuotojo, atsakingo uz blanky
saugojima, priémima ir i8davimg, pagal priémimo-perdavimo akta (1 priedas).

8. Blankus i§ Turto valdymo skyriaus darbuotojo priima Klienty aptarnavimo departamento
direktoriaus jgaliotas asmuo (toliau — atsakingas darbuotojas), pagal pareigybés apra§yme nustatytus
jgaliojimus, atsakantis uz profesinés reabilitacijos jgyvendinima, jskaitant atsakomybg¢ uZ blanky
apskaita, saugojima ir naudojima Klienty aptarnavimo departamento skyriuose (toliau — Klienty skyrius
(-iai)) arba kitas jgaliotas darbuotojas, pateikes jgaliojimg ir rasty blanke jformintg paraiSkg dél blanky
poreikio ir kiekio.

Il SKYRIUS
BLANKU APSKAITA, SAUGOJIMAS IR NAUDOJIMAS

9. Blankus Uzimtumo tarnyboje apskaito, saugo ir naudoja Turto valdymo skyriaus darbuotojas,
atsakingas uz blanky saugojima, priémima ir iSdavima.

10. Blankai uZpajamuojami PVM saskaitos-faktiiros ir ataskaitos apie blanky spausdinimo
paslaugy suteikimg pagrindu.
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11. Blankai apskaitomi skaitmeniniame Profesinés reabilitacijos pazyméjimy blanky apskaitos
zurnale (2 priedas), kuriame nurodomi duomenys apie gautus, iSduotus, sugadintus, sunaikintus ir
dingusius blankus.

12. Blankai saugomi metalin¢je uzrakinamoje spintoje, seife arba uzrakinamoje sandélio
patalpoje Turto valdymo skyriuje arba Klienty skyriuose.

13. Uzimtumo tarnyba naudoja blankus, perduodama juos Klienty aptarnavimo departamentams,
kurie juos naudoja iSduodami asmenims, siunCiamiems ] profesinés reabilitacijos programas, arba
profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjams, jforminantiems profesinés reabilitacijos programos
pratgsimus nusiystiems j profesinés reabilitacijos programas asmenims.

14. Atsakingi darbuotojai, priéme¢ blankus i§ Turto valdymo skyriaus, blankus gali perduoti
perdavimo-priémimo aktais kitam to paties Klienty skyriaus darbuotojui arba kito Klienty skyriaus
darbuotojui, atsakingam uz profesinés reabilitacijos jgyvendinima, (1 priedas) ar jstaigai, vykdanciai
profesing reabilitacijg (profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjui). (4 priedas).

15. Atsakingas darbuotojas iSraSo du perdavimo-priemimo akto egzempliorius, kuriy vieng
pateikia priimanciam blankus darbuotojui, kita — pasilieka sau.

16. Turto valdymo skyriaus darbuotojas, atsakingas uz blanky saugojima, priémima ir iSdavima,
turi teis¢ blankus kartu su perdavimo-priemimo akto dviem egzemplioriais ir lydrasciu Klienty
aptarnavimo departamentui i$siysti registruotu pastu. Siuo atveju jgaliojimo pateikti nereikalaujama, 0
Klienty aptarnavimo departamento atsakingas darbuotojas, gaves blankus, pasiraSo ant perdavimo-
priemimo akto ir vieng jo egzemplioriy grazina Turto valdymo skyriaus darbuotojui, atsakingam uZz
blanky saugojima, priémima ir iSdavima.

17. Darbuotojas, atsakingas uz profesinés reabilitacijos jgyvendinimg, arba profesinés
reabilitacijos paslaugy teikéjas, duodamas asmeniui, dalyvaujan¢iam profesinés reabilitacijos
programoje, pagal jo pateiktg asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg pirmajj profesinés reabilitacijos
pazymejima arba atitinkamai jo tesinj, registruoja ji Profesinés reabilitacijos pazyméjimy registre (3
priedas), kuriame pasiraso jj iSdaves darbuotojas arba atitinkamai profesinés reabilitacijos paslaugy
teik¢jo vadovas ar jo jgaliotas asmuo ir asmuo, kuriam iSduodamas arba tesiamas profesinés
reabilitacijos pazymejimas.

18. Uzimtumo tarnybos darbuotojas, atsakingas uz profesinés reabilitacijos jgyvendinima,
profesinés reabilitacijos pazyméjimg uzregistruoja kompiuterinéje dokumenty valdymo sistemoje
bendrame visam Klienty aptarnavimo departamentui Profesinés reabilitacijos pazyméjimy registre j byla
,Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo ir finansavimo sutartys bei kiti dokumentai®, po to
registracijos numer]j perkelia j popierinj Profesinés reabilitacijos pazyméjimy registra (3 priedas), esantj
Klienty skyriuje, kuriame jis dirba.

19. Popierinio Profesinés reabilitacijos pazyméjimy registro (3 priedas) lapai turi biiti
sunumeruoti, suriti, patvirtinti Klienty aptarnavimo departamento atsakingo darbuotojo arba
atitinkamai profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo vadovo ar jo jgalioto asmens paraSu ir antspaudu
taip, kad registro lapy nebiity galima iSimti ar pakeisti nepazeidus.

20. Uzpildytame profesinés reabilitacijos paZymeéjime neturi biti taisymy ir braukymy. Jeigu
pildant blanka padaroma klaida, pildomas kitas blankas, uzpildant visas naujo blanko eilutes, lenteles ir
langelius. Eilutéje ,,ISdavimo data® nurodoma blanko uzpildymo data, jraSomas naujas blanko numeris.
Blanko virsutiniame deSiniajame kampe jraSoma ,Vietoj sugadinto blanko PR Nr. ... Sis jrasas
patvirtinamas Klienty aptarnavimo departamento vadovo ar jo jgalioto darbuotojo arba atitinkamai
profesinés reabilitacijos paslaugy teiké¢jo vadovo ar jo jgalioto asmens parasu ir antspaudu. Sugadinto
blanko virSutingje parastéje jraSomas zodis ,,SUGADINTAS.

21. Klienty aptarnavimo departamentai blankus iSduoda profesinés reabilitacijos paslaugy
teik¢jams, sudariusiems su UZimtumo tarnyba sutartis dé¢l profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo ir
finansavimo (toliau — sutartis).

22. Profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo jgaliotas darbuotojas pateikia tiesiogiai jteikdamas
arba rySio priemonémis Klienty aptarnavimo departamentui profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo
vadovo pasiraSytg paraiSka, kurioje nurodomas reikalingas blanky kiekis, ir jgaliojima gauti blankus.

23. Profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo paraiSka ir jgaliojimas Klienty aptarnavimo
departamente uZregistruojami teisés akty nustatyta tvarka.
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24. Klienty aptarnavimo departamento direktorius ar jo jgaliotas asmuo ant profesinés
reabilitacijos paslaugy teikéjo paraiSkos uzraSo rezoliucijg, kurioje paveda atsakingam darbuotojui
i8duoti blankus.

25. Atsakingas darbuotojas, gaves profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo paraiSka su
rezoliucija, uzpildo du blanky perdavimo-priémimo akty (4 priedas) egzempliorius ir pateikia tvirtinti
Klienty aptarnavimo departamento direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui.

26. Atsakingas darbuotojas pagal patvirtinta blanky perdavimo-priémimo aktg iSduoda
profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo jgaliotam darbuotojui blankus kartu su vienu perdavimo-
priemimo akto egzemplioriumi. Kitg perdavimo-priémimo akto egzemplioriy atsakingas darbuotojas
pasilieka sau.

27. Klienty aptarnavimo departamentas turi teis¢ blankus kartu su perdavimo-priémimo akto
dviem egzemplioriais ir lydrasciu iSsiysti profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjui registruotu pastu.
Siuo atveju jgaliojimo pateikti nereikalaujama, o profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjas, gaves
blankus, pasiraso ant perdavimo-priémimo akto ir vieng jo egzemplioriy grazina Klienty aptarnavimo
departamentui.

28. Profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjas, pasibaigus ketvir¢iui per 5 darbo dienas pateikia
Klienty aptarnavimo departamento atsakingam darbuotojui informacijg apie iSduotus, sugadintus,
netinkamus naudoti blankus bei grazintus, iSrasSytus ir dél kokiy nors priezas¢iy neiSduotus blankus (5
priedas). Sugadinti, netinkami naudoti blankai bei grazinti, iSraSyti ir dél kokiy nors priezas¢iy neiSduoti
blankai perduodami Klienty aptarnavimo departamento atsakingam darbuotojui.

29. Pasibaigus sutarties terminui, profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjui nustojus teikti
profesinés reabilitacijos paslaugas ar Klienty aptarnavimo departamentui pareikalavus, profesinés
reabilitacijos paslaugy teik¢jas nepanaudotus blankus per 5 darbo dienas turi grazinti Klienty
aptarnavimo departamento, iSdavusio blankus, atsakingam asmeniui. Perdavimas jforminamas
perdavimo-priémimo aktu (6 priedas).

30. Klienty aptarnavimo departamentas atsako uz gauty ir asmenims ar profesinés reabilitacijos
paslaugy teikéjams iSduoty ir Siy teikejy grazinty ar dingusiy blanky apskaita.

31. Klienty aptarnavimo departamento atsakingas darbuotojas, pasibaigus ketvirCiui per 10 darbo
dieny pateikia Turto valdymo skyriaus darbuotojui, atsakingam uz blanky saugojimg, priémimg ir
i8davima, duomenis apie iSduotus, sugadintus, netinkamus naudoti blankus bei grazintus, iSrasytus ir dél
kokiy nors priezas¢iy neiSduotus, sunaikintus blankus, uzpildydamas informacijos pateikimo forma (7
priedas). Nesunaudoti ir nebereikalingi blankai grazinami Turto valdymo skyriaus darbuotojui,
atsakingam uz blanky saugojima, priémimg ir iSdavima, pildant perdavimo-priémimo aktg (1 priedas).

32. Gave informacijg apie sunaikintus blankus, atsakingi darbuotojai padaro atitinkamg jraSa
Profesinés reabilitacijos pazyméjimy blanky apskaitos zurnale (2 priedas), uzpildydami 15-18 skiltis, |
pastaby skiltj jraSydami sunaikinimo akto datg ir numerj.

33. Asmuo, dalyvaujantis profesinés reabilitacijos programoje, pametes ar kitaip prarades
profesinés reabilitacijos pazymejima, pateikia iSdavusiam profesinés reabilitacijos pazyméjima Klienty
aptarnavimo departamentui arba atitinkamai iSdavusiam profesinés reabilitacijos pazyméjimo tesinj
profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjui praSyma iSduoti pazyméjimo ar jo tesinio dublikatg. Klienty
aptarnavimo departamento darbuotojas, atsakingas uz profesine reabilitacija, arba atitinkamai profesinés
reabilitacijos paslaugy teikéjas iSduoda profesinés reabilitacijos pazyméjimo ar jo tesinio dublikatg ir
iformina blanko dingima, kaip nurodyta ApraSo 35 punkte.

34. Asmuo, gaves profesinés reabilitacijos pazyméjimo ar jo tgsinio dublikatg ir surades prarasta
pazyméjimg ar jo tesinj, privalo ji grazinti Klienty aptarnavimo departamentui arba atitinkamai
profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjui.

35. Dingus blankams:

35.1. profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjas per 2 darbo dienas:

35.1.1. suraso aktg apie blanky dingima, nurodydamas dingusiy blanky serijas ir numerius,
dingimo priezastis ir aplinkybes;

35.1.2. rastu praneSa Klienty aptarnavimo departamentui, kurio atstovas pasira$¢ sutartj, apie
blanky dingima, pridédamas blanky dingimo akta.
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35.2. Klienty aptarnavimo departamento atsakingas darbuotojas ne véliau kaip kita darbo dieng
nuo informacijos i§ profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo gavimo dienos arba blankams dingus
Klienty aptarnavimo departamente ar jo skyriuose:

35.2.1. suraso aktg apie blanky dingimg, nurodydamas dingusiy blanky serijas ir numerius,
dingimo priezastis ir aplinkybes;

35.2.2. padaro atitinkamg jrasg Profesinés reabilitacijos pazymejimy blanky apskaitos zurnale (2
priedas), uzpildydamas Zzurnalo 1-2 ir 15-18 skiltis, pastaby skiltyje jraSydamas, kad blankai dingo, ir
nurodydamas informacijos apie blanky dingima Saltinius;

35.2.3. Parengia rasta apie blanky dingimg UZzimtumo tarnybos direktoriui ne véliau kaip kit
darbo dieng nuo informacijos apie blanky dingimg gavimo.

36. Gaves informacijg i§ Klienty aptarnavimo departamento apie dingusius blankus arba
blankams dingus Uzimtumo tarnyboje, Turto valdymo skyriaus darbuotojas, atsakingas uz blanky
saugojima, priémimg ir iSdavimg ne veliau kaip kitg darbo dieng nuo informacijos gavimo:

36.1. padaro atitinkama jrasg Profesinés reabilitacijos pazyméjimy blanky apskaitos zurnale (2
priedas), uzpildydamas 1-2 ir 15-18 skiltis, j pastaby skiltj jraSydamas, kad blankai dingg;

36.2. suraSo akta, nurodydamas dingusiy blanky serijas ir numerius, dingimo priezastis ir
aplinkybes (blankams dingus UZimtumo tarnyboje).

36.3. informuoja Turto valdymo skyriaus vedéja ir parengia jsakymo dél dingusiy blanky
pripazinimo negaliojanciais projekta.

37. Uzimtumo tarnybos direktorius dingusius blankus jsakymu pripazjsta negaliojanciais.

38. Pripazinty negaliojan¢iais blanky numeriai skelbiami Uzimtumo tarnybos interneto
svetainéje.

39. Finansy, teisés ir pirkimy departamento Veiklos apskaitos skyrius (toliau — Veiklos apskaitos
skyrius) blankus nuraSo vieng kartg per ketvirt] perdavimo-priémimo akty, jsakymy ir Informacijos apie
per ketvirt] iSduotus, sugadintus, netinkamus naudoti bei grazintus, iSrasytus ir dél kokiy nors priezasCiy
neiSduotus profesinés reabilitacijos pazymejimo blankus pagrindu profesinés reabilitacijos pazyméjimo
blanky nurasymo aktu (8 priedas).

40. Blanky nurasymo aktg pasiraSo nuolat veikianti patik¢jimo teise valdomo valstybés turto,
pripazinto nereikalingu arba netinkamu (negalimu) naudoti, nuraSymo komisija, Turto valdymo skyriaus
darbuotojas, atsakingas uz blanky saugojimg, priémimg ir iSdavima, ir tvirtina Uzimtumo tarnybos
direktorius ar jo jgaliotas asmuo.

41. Pasikeitus teisés aktams ar Klienty aptarnavimo departamentams priskirtoms funkcijoms dél
profesinés reabilitacijos organizavimo arba pasikeitus blanko formai ar dél kity priezas¢iy blankams
tapus nereikalingais, turimi nesunaudoti blankai grazinami UZzimtumo tarnybai, kur pripaZjstami
nereikalingais (netinkamais) tolimesniam naudojimui UZimtumo tarnybos direktoriaus jsakymu,
nurasomi Apraso 39 ir 40 punktuose nurodyta tvarka ir sunaikinami ApraSo 42 — 47 punktuose nurodyta
tvarka.

42. Mety pabaigoje profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo arba asmens, dalyvaujancio
profesinéje reabilitacijoje, grazinti sugadinti, netinkami naudoti, iSraSyti ir dél kokiy nors priezasciy
neiSduoti ar kitaip sugadinti ar nebereikalingi (netinkami) tolesniam naudojimui blankai grazinami Turto
valdymo skyriaus darbuotojui, atsakingam uz blanky saugojima, priémima ir iSdavima.

111 SKYRIUS
BLANKU NAIKINIMAS

43. Pasibaigus kalendoriniams metams, Turto valdymo skyriaus darbuotojas, atsakingas uz
blanky saugojima, priémima ir iSdavima, organizuoja profesinés reabilitacijos paslaugy teikéjo arba
asmens, dalyvaujanCio profesinéje reabilitacijoje, grazinty sugadinty, netinkamy naudoti blanky,
iSraSyty ir dél kokiy nors priezas¢iy neiSduoty ar kitaip sugadinty ar nebereikalingy (netinkamy)
tolesniam naudojimui bei nuraSyty buhalterinéje apskaitoje blanky naikinima.

44. Blankus naikina UZimtumo tarnybos direktoriaus jsakymu sudaryta komisija.

45, Atsakingas asmuo perduoda komisijos pirmininkui arba komisijos nariui perdavimo-
priémimo aktu (1 priedas) nebereikalingus (netinkamus) tolesniam naudojimui blankus.
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46. Nebereikalingi (netinkami) tolesniam naudojimui blankai naikinami komisijai suraSius akta
apie dokumenty naikinimg (9 priedas). Aktas tvirtinamas Uzimtumo tarnybos direktoriaus ar jo jgalioto
asmens parasu ir perduodamas Veiklos apskaitos skyriui.

47. Blankai, dalyvaujant komisijos nariams, sunaikinami taip, kad nebiity jmanoma atkurti ir
atpazinti juose esancios informacijos ar jos dalies turinio (sudeginami arba sukarpomi dokumenty
smulkintuvu arba sumalami popieriaus perdirbimo jmonéje).

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

48. Visi dokumentai, susije su blanky apskaita, saugojimu, naudojimu ir naikinimu saugomi 10
mety, vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés, patvirtintos Lietuvos vyriausiojo
archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 ,,D¢l Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés
patvirtinimo®, 10.26 papunkciu. Uz Siame punkte nurodyty dokumenty saugojimg atsako atsakingas
darbuotojas.

49. Atleidziamas iS pareigy arba perkeliamas j kitas pareigas ar dél kity priezasciy negalintis atlikti
savo pareigy, Turto valdymo skyriaus darbuotojas, atsakingas uz blanky saugojima, priémimg ir
i8davimg, arba Klienty aptarnavimo departamento atsakingas darbuotojas nepanaudotus blankus, jy
registravimo zurnalus, registrus ir kitus su blanky apskaita, saugojimu, naudojimu ir naikinimu
susijusius dokumentus perduoda kitam paskirtam darbuotojui, surasius perdavimo-priémimo akta (1
priedas).

50. Siuo Aprasu patvirtinty dokumenty formy pavyzdziai gali bati papildomi reikalingais
stulpeliais ar eilutémis, nekeiciant §io Apraso.

51. Asmenys, pazeid¢ Sio Apraso nuostatas, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.




