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Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:
Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. gruodzio 23 d. nutarimg Nr. 1426
,De€l Nejgaliyjy reikaly tarybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos sudéties ir

nuostaty patvirtinimo* ir jj iSdéstyti nauja redakcija:
L,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

) NUTARIMAS
DEL NEIGALIUJU REIKALU TARYBOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo
17 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutar i a:

1. Patvirtinti Nejgaliyjy reikaly tarybos nuostatus (pridedama).

2. Pasiilyti Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarijai, Lietuvos savivaldybiy
asociacijai, Lietuvos universitety rektoriy konferencijai ir skétinéms nejgaliyjy asociacijoms

deleguoti savo atstovus j Nejgaliyjy reikaly tarybg.*

Ministras Pirmininkas Algirdas Butkevicius

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Algimanta Pabedinskiené



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2005 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. 1426
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2016 m. spalio 19 d. nutarimo Nr. 1042
redakcija)

NEJGALIUJU REIKALU TARYBOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nejgaliyjy reikaly tarybos nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Nejgaliyjy reikaly
tarybos (toliau — Taryba) uzdavinj, funkcijas, Tarybos sudarymo tvarkg ir Tarybos darbo
organizavima.

2. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymu (toliau — Nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatymas), kitais nejgaliyjy visuomeninius santykius reglamentuojanciais teisés
aktais ir Nuostatais.

3. Taryba yra visuomeniné patariamoji institucija. Taryba néra juridinis asmuo.

4. Taryba, priimdama sprendimus, laikosi skaidrumo, nesaliSkumo, teisétumo,
sgziningumo principy. Tarybos nariams uz dalyvavimg Tarybos veikloje nemokama.

5. Nuostatuose vartojamos sgvokos apibréztos Nejgaliyjy socialinés integracijos
jstatyme, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme, Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy

organizacijy plétros jstatyme, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme.

I SKYRIUS
TARYBOS UZDAVINYS IR FUNKCIJOS

6. Tarybos uzdavinys — nagrinéti nejgaliyjy socialinés integracijos klausimus ir teikti
pasitlymus Lietuvos Respublikos Vyriausybei (toliau — Vyriausyb¢), ministerijoms, kitoms
valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms dél neijgaliyjy socialinés integracijos
politikos, jos igyvendinimo, nejgaliyjy visuomeninius santykius reglamentuojanciy teisés akty
projekty bei Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos ir jos Fakultatyvaus protokolo
(toliau — Konvencija) jgyvendinimo stebésenos ataskaity.

7. Vykdydama Nuostaty 6 punkte nustatyta uzdavinj, Taryba atlieka Sias funkcijas:

7.1. analizuoja, kaip vykdoma nejgaliyjy socialiné integracija;

7.2. teikia pasitilymus Vyriausybei, ministerijoms, kitoms valstybés ir savivaldybiy
institucijoms ir jstaigoms (toliau kartu — institucijos ir jstaigos) dél nejgaliyjy socialinés
integracijos  politikos, jos jgyvendinimo, nejgaliyjy  visuomeninius  santykius
reglamentuojanciy teisé€s akty projekty bei Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos ir jos

Fakultatyvaus protokolo jgyvendinimo stebésenos ataskaity;



7.3. kasmet iki kovo 1 d. parengia ir Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Nejgaliyjy reikaly departamentas) interneto svetainéje
paskelbia praé¢jusiy kalendoriniy mety veiklos ataskaita;

7.4. svarsto svarbius nejgaliyjy socialinés integracijos klausimus.

111 SKYRIUS
TARYBOS TEISES

8. Taryba turi teise:

8.1. gauti i§ institucijy, jstaigy ir organizacijy informacija, biiting Tarybos uzdaviniui
vykdyti ir funkcijoms atlikti;

8.2. kviesti ] Tarybos posédzius institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovus;

8.3. sudaryti darbo grupes, komisijas, pasitelkti eksperty Tarybos kompetencijai
priskirtiems klausimams nagrinéti;

8.4. teikti pasitilymus Vyriausybei, kitoms institucijoms ir jstaigoms dél nejgaliyjy
socialinés integracijos politikos, jos jgyvendinimo, nejgaliyjy visuomeninius santykius
reglamentuojanciy teisés akty projekty ir Konvencijos jgyvendinimo stebésenos ataskaity;

8.5. skleisti visuomenei informacija apie Tarybos vykdoma veikla;

8.6. ir kity teisiy, nustatyty nejgaliyjy socialing integracijg reguliuojanciuose teisés
aktuose.

IV SKYRIUS
TARYBOS SUDARYMO TVARKA

9. Socialinés apsaugos ir darbo ministras tvirtina institucing ir personaling Tarybos
sudét]. Taryba sudaroma 2 mety kadencijai.

10. Tarybg sudaro 20 nariy: 9 valstybés institucijy atstovai, jskaitant Tarybos
pirmininkg, vienas savivaldybiy atstovas, 9 nejgaliyjy asociacijy atstovai ir vienas akademinés
bendruomenés atstovas. Valstybés institucijos deleguoja po vieng atstova. Valstybés
institucijy atstovais gali buti deleguojami Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarijos,
Vyriausybés kanceliarijos ir ministerijy atstovai. Ministerijy atstovais gali biiti deleguojami
ne zemesnes kaip departamento direktoriaus pareigas einantys asmenys.

11. Atstovus | Taryba deleguoja:

11.1. valstybes institucijos vadovas, kai deleguojamas valstybés institucijos atstovas;

11.2. Lietuvos savivaldybiy asociacija, kai deleguojamas savivaldybiy atstovas;

11.3. skeétinés nejgaliyjy asociacijos bendru sutarimu, kai deleguojamas nejgaliyjy
asociacijos atstovas. Skeétinés nejgaliyjy asociacijos, teikdamos Tarybos nariy kandidatiras,
turi uztikrinti, kad Taryboje buty proporcingai atstovaujami nejgaliyjy, atsizvelgiant j negalios
pobudj, ir jy interesams atstovaujanciy neigaliyjy asociacijy, atsizvelgiant i veiklos sritj,
interesai;

11.4. Lietuvos universitety rektoriy konferencija, kai deleguojamas akademings

bendruomenés atstovas.



12. Tarybos nario jgaliojimai pasibaigia arba nutriiksta, kai:

12.1. baigiasi Tarybos kadencija;

12.2. jis atsistatydina,;

12.3. jis mirsta;

12.4. delegaves subjektas atSaukia jj i§ Tarybos;

12.5. jsiteisé¢ja teismo nuosprendis, kuriuo jis pripazjstamas kaltu uz sunky ar labai
sunky nusikaltimg, nusikaltimg valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams, korupcinio
pobiidzio nusikaltima.

13. Nuostaty 12.2—-12.5 papunkciuose ir 15 punkte nurodytais atvejais Tarybos narj
delegaves subjektas per 30 dieny nuo praneSimo apie atSaukiamg Tarybos narj pateikimo
socialinés apsaugos ir darbo ministrui dienos pateikia naujg atstovo kandidatiirg likusiam
Tarybos kadencijos laikotarpiui.

14. Teikiantis Tarybos nario kandidatiirg subjektas privalo ne véliau kaip likus
3 ménesiams iki Tarybos kadencijos pabaigos pateikti socialinés apsaugos ir darbo ministrui
atstovo kandidatiirag naujai kadencijai.

15. Dé¢l objektyviy priezasCiy (pvz., Tarybos narys nevykdo ir (ar) netinkamai vykdo
jam pavestas uzduotis, ir (ar) sistemingai trukdo Tarybai dirbti, ir (ar) nedalyvauja Tarybos
posédziuose) Tarybos pirmininkas, o kai jo néra, — Tarybos pirmininko pavaduotojas savo
iniciatyva arba Tarybos sitlymu turi teis¢ kreiptis ] Tarybos narj delegavusj subjekta, prasyti
atSaukti deleguotg atstova ir deleguoti j Tarybg naujg atstova.

16. Tarybos pirmininkas yra socialinés apsaugos ir darbo ministras.

17. Tarybos pirmininko pavaduotojas slaptu balsavimu visy Tarybos nariy balsy
dauguma iSrenkamas Tarybos kadencijos laikotarpiui i§ nejgaliyjy asociacijoms ar akademinei
bendruomenei atstovaujanc¢iy Tarybos nariy.

18. Sudarius Tarybg naujai kadencijai, Tarybos pirmininko pavaduotojas iSrenkamas
per pirmajj Tarybos posédj. Tarybos pirmininko pavaduotojui pasitraukus i$ einamy pareigy,
Nuostaty 12.2—-12.5 papunkCiuose ir 15 punkte nurodytais atvejais atSaukus Tarybos
pirmininko pavaduotoja, Tarybos pirmininkas ne véliau kaip per 10 dieny nuo Tarybos
pirmininko pavaduotoja delegavusio subjekto praneSimo apie atSaukiamg Tarybos pirmininko
pavaduotoja pateikimo socialinés apsaugos ir darbo ministrui dienos surengia Tarybos posédj,
kuriame iSrenkamas naujas Tarybos pirmininko pavaduotojas likusiam Tarybos kadencijos
laikotarpiui.

V SKYRIUS
TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

19. Tarybai vadovauja Tarybos pirmininkas, o kai jo néra, — Tarybos pirmininko
pavaduotojas.

20. Pagrindine Tarybos veiklos forma yra posédziai. Eiliniai Tarybos posédZiai
Saukiami ne reciau kaip kas 3 ménesius. Neeiliniai Tarybos posédziai Saukiami Tarybos
pirmininko, o kai jo néra, — Tarybos pirmininko pavaduotojo arba tre¢dalio visy Tarybos



nariy iniciatyva. Tarybos pirmininkas ne véliau kaip per 10 dieny nuo socialinés apsaugos ir
darbo ministro jsakymo, kuriuo patvirtinta naujos kadencijos Taryba, jsigaliojimo suSaukia
Tarybg | pirmajj posédj.

21. Tarybos pirmininkui, o kai jo néra, — Tarybos pirmininko pavaduotojui
nusprendus, atitinkami klausimai gali biti sprendziami apklausos biudu, kai posédzio
klausimai pateikiami ir Tarybos nariai savo nuomone pareiskia rastu ir (ar) elektroniniu pastu.

22. Tarybos sekretoriaus funkcijas atliecka Nejgaliyjy reikaly departamento paskirtas
valstybés tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart]j ir gaunantis darbo
uzmokest] 1§ valstybés biudZeto ir valstybés pinigy fondy.

23. Tarybos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pusé
Tarybos nariy. Tarybos posédyje turi dalyvauti Tarybos pirmininkas, o kai jo néra, — Tarybos
pirmininko pavaduotojas.

VI SKYRIUS
TARYBOS SPRENDIMU IFORMINIMAS

24. Taryba sprendimus priima posédziuose; $ie sprendimai jforminami protokolu.
Tarybos posédis gali biiti fiksuojamas garso jrasu. Protokolai jforminami vadovaujantis
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nuostatomis, reguliuojanc¢iomis protokolo turinj, ir
dokumenty rengimg reglamentuojanciais teisés aktais. Protokolg pasiraSo Tarybos posédzio
pirmininkas ir sekretorius.

25. PasiraSytas posédzio protokolas per 3 darbo dienas turi biti iSsiystas Tarybos
nariams, kviestiems posédzio dalyviams ir paskelbtas Nejgaliyjy reikaly departamento

interneto svetainéje.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Taryba dirba pagal Tarybos patvirtintg darbo reglamenta.

27. Nuostatuose ar Tarybos darbo reglamente nenumatytus Tarybos darbo
organizavimo klausimus sprendzia Tarybos pirmininkas, o kai jo néra, — Tarybos pirmininko
pavaduotojas.

28. Taryba techniskai ir @ikiskai aptarnauja Nejgaliyjy reikaly departamentas. Siame
departamente Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka saugomi
Tarybos veiklos dokumentai.




