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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo 8 straipsnio 2
dalies 1 ir 6 punktais bei sickdamas efektyviau organizuoti tikio subjekty priezitira:

1. Pakeiciu Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos iikio subjekty veiklos
patikrinimy taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus
2014 m. liepos 29 d. jsakymu Nr. V-334 , D¢l Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos iikio
subjekty veiklos patikrinimy taisykliy patvirtinimo®, ir papildau 52 punktg antrgja pastraipa:

,Pirmaisiais metais po ukio subjekto veiklos pradzios prioritetas taikomas S$iy subjekty
konsultavimui ir metodinés pagalbos teikimui DSS ir darbo teisés klausimais. Siems tkio subjektams
poveikio priemonés taikomos tik iSimtinais atvejais, kaip paskutiné priemoné, visuomet i§ anksto
jvertinus, ar teisés akty reikalavimy laikymasis negali biiti uztikrintas konsultuojant tikio subjekta ir tik
tuomet, kai jos yra biitinos ir neiSvengiamos, siekiant mazinti rizikg nelaimingiems atsitikimams darbe
jvykti ar susirgti profesinémis ligomis, kad nebiity pakenkta darbuotojy interesams ar padaryta zala
aplinkai, kai §i zala ar galimi pakenkimai labai reikSmingi, jeigu:

1) nustatytas nelegalaus ar/ir nedeklaruoto darbo atvejis, taip pat uzsienieCiy jdarbinimo
tvarkos pazeidimai taip, kaip nelegalus ir nedeklaruotas darbas bei uzsieniec¢iy jdarbinimo tvarkos
pazeidimai apibrézti Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyme;

2) darbai sustabdomi ar/ir uzdraudziamos naudoti darbo ir asmeninés apsaugos priemonés
siekiant apsaugoti darbuotojg ar darbuotojus nuo galimo pavojaus saugai ir sveikatai, kai negalima
DSS teisés akty reikalavimy pazeidimy ir pavojaus pasalinti nedelsiant, taip, kaip darby sustabdymo
atvejai apibrézti Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 22 straipsnio 9 dalyje.*.

2.Pavedu:

2.1. Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — VDI) Dokumenty valdymo skyriaus vedéjui organizuoti $io jsakymo paskelbima
Teisés akty registre;

2.2. VDI Komunikacijos skyriaus vedéjui organizuoti Lietuvos Respublikos valstybinés darbo
inspekcijos tikio subjekty veiklos patikrinimy taisykliy, pakoreguoty pagal §j jsakyma, paskelbima
VDI interneto iSorés ir vidinéje svetainése;

2.3. VDI teritoriniy skyriy vedéjams supazindinti vadovaujamo skyriaus darbo inspektorius su
Sio jsakymo nuostatomis;

2.4. jsakymo vykdymo kontrole Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo
inspektoriaus pavaduotojui pagal administruojama sritj.
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