JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

SPRENDIMAS
DEL JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2010 M. LAPKRICIO 18 D.
SPRENDIMO NR. T-223 ,,DEL VIESUJU DARBU ORGANIZAVIMO JONISKIO RAJONO
SAVIVALDYBEJE TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ 1 PRIEDO PAKEITIMO

2015 m. vasario 12 d. Nr. T-6
Joniskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,
Lietuvos Respublikos uzimtumo rémimo jstatymo 28 straipsnio 3 dalimi ir atsizvelgdama j Joniskio
rajono vieSyjy darby organizavimo ir darbdaviy atrankos komisijos sitilyma (2014 m. gruodzio 29
d. posédzio protokolas Nr. 4), Joniskio rajono savivaldybés tarybanusprendzia

pakeisti VieSyjy darby organizavimo Joniskio rajono savivaldybéje tvarkos apraSo,
patvirtinto Joniskio rajono savivaldybés tarybos 2010 m. lapkri¢io 18 d. sprendimu Nr. T-223 ,,Dél
vieSyjy darby organizavimo Joniskio rajono savivaldybéje tvarkos apraSo patvirtinimo* (su
pakeitimu, padarytu 2011 m. rugséjo 29 d. sprendimu Nr. T-157), 1 prieda ir iSdéstyti nauja
redakcija (pridedama).

Sis sprendimas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo ar Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso nustatyta tvarka ir saglygomis.

Savivaldybés meras Gediminas Cepulis



Viesyjy darby organizavimo Joniskio rajono
savivaldybés tvarkos apraso
1 priedas
(2015 m. vasario 12 d. sprendimo Nr. T-6
redakcija)

PASIULYMAS DEL VIESUJU DARBU JGYVENDINIMO

20 - -
Joniskis

| 1. Juridinio asmens pavadinimas

2. Informacija apie vieSyju darbuy konkurso dalyvij \

Kodas
Adresas Pasto kodas
Telefonas Elektroninis pastas

Banko rekvizitai (banko pavadinimas, kodas, sgskaitos numeris (nurodoma saskaita, j kurig bus
pervedamos viesyjy darby 1€50s)

3. Informacija apie jstaigos vadova

Vardas ir pavardé

Pareigos organizacijoje

4. Numatomas vieSuju darby pobiidis (nurodyti i§ vieSyjy darby saraso)

5. Numatomuy sukurti laikiny darbo viety ir numatomy jdarbinti asmeny skaicius

6. VieSuju darby atlikimo laikas (nurodoma darby pradZia ir pabaiga mén.)

7. VieSuju darby igyvendinimo vieta

8. Trumpas numatomuy vykdyti vieSyjy darby aprasymas (apraSomi laikino pobiidzio darbai,
tvarkomos teritorijos, objektai, darby apimtys vnt., ha ir kt.)

9. Darbo apmokéjimo salygos ir terminai (kiek karty ir kokiomis dienomis mokamas darbo
uzmokestis)

10. Viesiesiems darbams pasibaigus, pagal darbo sutartji numatomy jdarbinti ne
trumpesniam kaip 6 ménesiu laikotarpiui asmeny skaicius (nurodyti)

11. VieSuyju darby nauda vietos socialinei infrastruktiirai ir plétrai (tinkama teiginj pabraukti):
- nauda privaciai pelno siekianc¢iai jmonei;
- nauda 1§ valstybés ar savivaldybés biudZeto i§laikomai, ne pelno siekianciai jmonei,




- nauda kaimo, miestelio ar kitos gyvenvietés gyventojams;
- nauda seniiinijos gyventojams;
- nauda viso rajono gyventojams

Isipareigojame:

e uztikrinti darbo salygas, atitinkanc¢ias Lietuvos Respublikos zmoniy saugos darbe jstatymo ir
kity saugy darba reglamentuojanciy teisés akty reikalavimus;

e apripinti atsiystus dirbti  vieSuosius darbus asmenis reikalingomis darbo priemonémis,
batinomis sutartiems darbams atlikti;

e pildyti asmeny, dirban¢iy vieSuosius darbus, sarasa, tvarkyti suming darbo laiko apskaitg ir
Siuos duomenis kartu su apskaic¢iuotu darbo uzmokesciu pateikti atskaitingoms institucijoms;

o mokéti dirbantiems vieSuosius darbus asmenims darbo uzmokesti, apskaiCiuota taikant ne
mazesnj uz valstybés nustatyta minimaly valandinj atlygi, ne reciau kaip kartg per ménesi;.

PRIDEDAMA. LéSy, reikalingy vieSiesiems darbams finansuoti, paskai¢iavimas, 1.

Vadovas

(parasas) (vardas, pavardé)

A V.




