LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSO 71, 74, 75, 76, 77, 78, 80, 81 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
KODEKSO PAPILDYMO 10 STRAIPSNIU
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Vilnius

1 straipsnis. Kodekso papildymas 10 straipsniu

Papildyti Kodeksa 10* straipsniu:

,10% straipsnis. Darbo santykius reglamentuojanéiy sutartiy ai§kinimas

1. Darbo sutarcnyy, kolektyviniy sutar¢yy i susitarimy nuostatos —aiSkinamos
atsizvelgiant j darbo santykny teisinio reglamentavimo principus (Kodekso 2 straipsnis).

2. Kai abejojama dél darbo santykius reglamentuojanciy sutarciy salygy, jos

aiSkinamos darbuotojy naudai.*

2 straipsnis. 71 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 71 straipsnj i jj iSdéstyti taip:

71 straipsnis. Kolektyvinius darbo gin¢us nagrinéjantys organai

Kolektyvinius darbo gincus nagrinéja taikinimo komisija ar darbo arbitrazas arba
vienos 1§ kolektyvinio darbo ginco Saly reikalavimu kolektyvinis darbo gincas turi buti
nagrinéjamas pasitelkiant tarpininkg.*

3 straipsnis. 74 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 74 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»2. Jeigu taikkinimo komisijoje dél visy ar dalies reikalavimy susitarti nepavyksta,
taikinino komisija gali perduoti juos nagrinéti darbo arbitrazui arba uzbaigti taikinimo

procediirag protokolo dél nesutarimo suraSymu. “

4 straipsnis. 75 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 75 straipsnj 1 jj i8déstyti taip:

.15 straipsnis. Darbo arbitrazas



1. Darbo arbitrazas sudaromas pric apylinkés teismo, kurio aptarnaujamoje
teritorfjoje yra jmonés arba kolektyvinio gin€o reikalavimus gavusio subjekto buveine.
Darbo arbitrazo sudét], gin€o nagrinéjimo ir priimto sprendimo vykdymo tvarka nustato
Vyriausybés patvirtinti Darbo arbitrazo nuostatai.

2. Darbo arbitrazas turi per keturiolka dieny iSnagrinéti jiems perduota kolektyvinj
ginca. Darbo arbitrazo sprendimai ginco Salims yra privalomi.

5 straipsnis. 76 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 76 straipsnj ir jj Sdéstyti taip:

.76 straipsnis. Streikas

Streikas — vienos jmonés, keliy jmoniy ar Sakos darbuotojy arba jy grupés lakinas
darbo nutraukimas, Kkaikolektyvinis ginCas neiSsprestas arba darbuotojus tenkinantis
taikinimo komisijos ar darbo arbitrazo sprendimas nevykdomas ar netinkamai vykdomas,
arba  kolektyvinio darbo gin€o nepavyko iSspresti pasitelkus tarpininka, arba

tarpminkavimo metu pasiektas susitarimas nevykdomas.

6 straipsnis. 77 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 77 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

0. Priemus sprendimg dél streiko (taip pat jspéjamojo) gelezinkely i miesto
visuomeninio  transporto, civilinés aviacijos, medicinos, vandens, elektros energios,
Silumos 1 dujy tiekimo, kanalizacijos, atlieky ®vezimo i liffy nuolatinés priezitiros
imonése, apie jo pradzg darbdavys turi buti jspétas raStu ne veéliau kaip pries keturiolika
dieny.*

7 straipsnis. 78 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 78 straipsnio 1 dalj ir ja iSdéstyti taip:

»l. Draudziama skelbti streikg greitosios medicinos pagalbos tarnybose
dirbantiesiems i kitiems darbuotojams, kuriems teise streikuoti riboja jstatymai. Siy
darbuotojy reikalavimus sprendzia darbo arbitraZas.*

2. Pakeisti 78 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Kolektyvinés sutarties galiojimo metu draudziama skelbti streikg dél
reikalavimy ar darbo salygy, reglamentuoty Sioje sutartyje, jeigu jy yra laikomasi
Apribojimas skelbti streikkg netaikomas kolektyvin¢je sutartyje numatytoms deryboms

pasibaigus Saly nesutarimu.



8 straipsnis. 80 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 80 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Kolektyvinio darbo ginco Salims nesusitarus, sprendimg dél Sio straipsnio
2 dalyje nurodyty salygy prima darbo arbitrazas.*

9 straipsnis. 81 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 81 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

A. Jei kyla tiesiogine grésmé, kad gali buti neuZtikrintos neatidéliotiniems
(gyvybiniams) visuomenes poreikiams tenkinti bitinos minimalios salygos (paslaugos)
gelezinkelyy i miesto visuomeninio transporto, civilinés aviacijos, medicinos, vandens,
elektros energijos, Siumos i dujy tickimo, kanalizacijos, atlieky ®vezimo i lifty
nuolatinés prieziiros imonése, i tai gali sukelti pavojy zmoniy gyvybei, sveikatai ir
saugumui, teismas turi teis¢ Siose monése trisdeSim€iai dieny atidéti dar neprasidéjusj
streika, o prasidéjusi tokiam pat laikui sustabdyti.“

10 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, isskyrus Sio straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2014 m. liepos 1 d.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2014 m. birzelio 30 d. priima Sio istatymo

jgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.

Respublikos Prezidenté Dalia Grybauskaite



