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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 1991 M. GRUODZIO 5 D.
NUTARIMO NR. 530 ,,DEL ASMENU DRAUDIMO VALSTYBES LESOMIS IR
KOMPENSACIJU MOKEJIMO JUOS SUZEIDUS ARBA JIEMS ZUVUS RYSIUM
SU TARNYBA SALYGU“ PAKEITIMO

2018 m. gruodzio 27 d. Nr. 1363
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. gruodzio 5 d. nutarimo Nr. 530
D€l Asmeny draudimo valstybés 1éSomis ir kompensacijy mokéjimo juos suzeidus arba
jiems zuvus ryS$ium su tarnyba sglygy® 2.3 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

»2.3. Asmeny draudimo valstybés 1éSomis ir kompensacijy mokéjimo juos suzeidus
arba jiems zuvus rySium su tarnyba sglygy 17 punkto deSimtojoje pastraipoje, 18-23, 25 ir 26
punktuose nustatyti reikalavimai taikomi mokant Lietuvos Respublikos zvalgybos jstatymo
69 straipsnyje nustatytas kompensacijas pagal zvalgybos pareiglino tarnybos sutart]
tarnaujantiems asmenims, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 59 straipsnyje
nustatytas kompensacijas vidaus tarnybos sistemos pareigiinams, taip pat asmenims, kurie
mokosi statutinéje profesinio mokymo jstaigoje ir yra pasiras¢ stojimo j vidaus tarnybg sutartj
(kursantai), Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo 59 straipsnio 1, 2, 3
dalyse  nustatytas kompensacijas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
pareigiinams ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 49 straipsnio 2 dalyje
nustatytas kompensacijas.*

2. Pakeisti nurodytu nutarimu patvirtintas Asmeny draudimo valstybés 1éSomis ir
kompensacijy mokeéjimo juos suzeidus arba jiems zuvus rySium su tarnyba salygas:

2.1. Pakeisti 7 punkta ir ji iSdéstyti taip:

»[. Asmuo apdraudziamas suma, lygia jo darbo uzmokesciui (tarnybinis atlyginimas,
priedai ir priemokos), kuris mokamas draudziamojo jvykio ménesj, padaugintam i§ 12, bet ne
didesne kaip 37,24 Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytos minimaliosios ménesines
algos, o nesant darbo uzmokesCio, — suma, kuri lygi Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatytai minimaliajai ménesinei algai, padaugintai i§ 12.*

2.2. Pakeisti 16 punktg ir jj iSdeéstyti taip:

,»16. Jeigu Siy draudimo salygy 1 punkte iSvardyti asmenys zuvo vykdydami
profesinés veiklos ir kituose teisés aktuose nustatytas pareigas, jy Seimos nariams iSmokama

kompensacija, apskaiCiuota pagal profesing veikla reglamentuojancius teisés aktus.



Jeigu profesing veikly reglamentuojanciuose teisés aktuose nenustatytas
kompensacijos dydis, iSmokama 93,1 ménesio darbo uzmokesCio (su nustatytomis
priemokomis ir priedais) dydzio kompensacija, apskaiciuota pagal apdraustojo zuvimo ménesj
gauta ménesinj darbo uzmokestj, o darbo uzmokescio nesant — iSmokama 93,1 ménesio
Minimaliosios ménesinés algos dydzio kompensacija.*

2.3. Pakeisti 17 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»L7. Jeigu iy draudimo salygy 1 punkte iSvardyti asmenys buvo suzeisti vykdydami
profesine veiklg reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytas pareigas, jiems iSmokama
kompensacija, apskaiciuota pagal profesing veiklg reglamentuojancius teisés aktus.

Jeigu profesing veiklag reglamentuojanCiuose teisés aktuose nenustatytas
kompensacijos dydis, suzeistam rySium su tarnyba apdraustajam i§mokama nuo 9,31 iki 46,55
meénesio darbo uzmokes¢io dydzio kompensacija, apskai¢iuojama pagal suzeidimo meénesio
darbo uzmokescio dydj (su nustatytomis ménesinémis priemokomis ir priedais), o jeigu darbo
uzmokesCio jis negaudavo — pagal minimaliosios ménesinés algos dydj apskaiCiuota
kompensacija.

Nustatytos tokios kompensacijos:

asmenims, kuriems nustatytas nuo 0 iki 25 procenty darbingumo lygis — 46,55
ménesio darbo uzmokescio (minimaliosios ménesings algos) dydzio;

asmenims, kuriems nustatytas nuo 30 iki 40 procenty darbingumo lygis) — 37,24
ménesio darbo uzmokescio (minimaliosios ménesinés algos) dydzio;

asmenims, kuriems nustatytas nuo 45 iki 55 procenty darbingumo lygis) —27,93
ménesio darbo uzmokescio (minimaliosios ménesinés algos) dydzio;

asmenims, kuriems nustatytas sunkus suzeidimas (suluo$inimas) — 18,62 ménesio
darbo uzmokesc¢io (minimaliosios ménesinés algos) dydzio;

asmenims, kuriems nustatytas apysunkis suzeidimas (suluoSinimas) — 13,97 ménesio
darbo uzmokesc¢io (minimaliosiosios ménesinés algos) dydzio;

asmenims, kuriems nustatytas lengvas suzeidimas (suluo$inimas) — nuo 0,78 iki 9,31
ménesio darbo uzmokescio (minimaliosios ménesinés algos) dydzio.

Suzeidimo (suluosinimo) sunkumo laipsnj nustato atitinkamai pagal nustatytg veiklos
sriti (vidaus reikaly ar kraSto apsaugos sistemos) specializuotaja medicining ekspertize
atliekancios komisijos, vadovaudamosi jose nustatyta specializuotosios medicininés
ekspertizés organizavimo ir atlikimo tvarka. Nustatydamos suzeidimo (suluoS§inimo)
sunkuma, komisijos vadovaujasi Vidaus tarnybos sistemos pareigiiny ir kursanty sunkiy,
apysunkiy ir lengvy suzeidimy, traumy ir kity sveikatos sutrikdymy sarasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzZio 12 d. nutarimu Nr.1300 ,,D¢l Lietuvos
Respublikos vidaus tarnybos statuto jgyvendinimo®. Darbingumo lygiui nustatyti asmenys
siun¢iami j Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos.



3. Pripazinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. gruodzio 5 d. nutarimg Nr.
530 ,,D¢él Asmeny draudimo valstybés 1éSomis ir kompensacijy mokejimo juos suzeidus arba
jiems Zuvus rySium su tarnyba salygy“ netekusiu galios su visais pakeitimais ir papildymais.

4. Sis nutarimas, i§skyrus $io nutarimo 3 punkta, jsigalioja 2019 m. sausio 1 d.

5. Sio nutarimo 3 punktas jsigalioja 2020 m. liepos 1 d.

Finansy ministras, pavaduojantis
Ministrg Pirmininkg Vilius Sapoka

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis



