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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statuto 35 straipsnio
9 dalimi:

1. Tvirtinupridedamg Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiiny,
atSaukty 1§ kasmetiniy atostogy, patirty iSlaidy atlyginimo tvarkos aprasa.

2. Pavedu

2.1. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos Administravimo valdybos
Bendrajam skyriui paskelbti §j jsakyma Teisés akty registre.

2.2. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos VieSyjy rySiy skyriui paskelbti §j

jsakyma Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos interneto svetaingje.

Direktorius Saulius Urbanavi¢ius



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos direktoriaus

2016 m. vasario 18 d. jsakymu Nr. 2-80

LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS PAREIGUNU,
ATSAUKTU IS KASMETINIU ATOSTOGU, PATIRTU ISLAIDU ATLYGINIMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiiny, atSaukty i§ kasmetiniy
atostogy, patirty iSlaidy atlyginimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT) pareigiiny, atSaukty 1§ kasmetiniy atostogy, patirty
i8laidy atlyginimo tvarka.

2. STT pareiginy patirtos iSlaidos gali buti atlyginamos, jei pareigiinas, kuriam suteiktos
kasmetinés atostogos, dél tarnybinio biitinumo buvo STT direktoriaus nustatyta tvarka atSauktas i$

kasmetiniy atostogy ir dél to patyré iSlaidy.

3. Pareigiiny, atSaukty i§ kasmetiniy atostogy, patirtos iSlaidos atlyginamos laikantis
teisingumo, protingumo, sgziningumo, teiséty likes¢iy ir neleistinumo piktnaudziauti teise principy.
Sprendima dé¢l patirty iSlaidy atlyginimo priima STT direktorius, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statutu, Siuo Aprasu ir Kitais teisés aktais. Kiekvienu atveju
nurodoma, kodél yra priimamas atitinkamas sprendimas: nutariama atlyginti pareigtino, atSaukto i$

kasmetiniy atostogy, patirtas iSlaidas ar atsisakoma jas atlyginti.

4, STT pareiguno, atSaukto i§ kasmetiniy atostogy, patirtos iSlaidos apskaiciuojamos

pagal pareigiino pateiktus dokumentus, pagrindziancius patirty iSlaidy atsiradima ir jy dydj.

5 11 SKYRIUS
PRASYMU PATEIKIMAS

5. Pareigiinas, atSauktas i§ kasmetiniy atostogy ir del to patyres iSlaidy, su raSytiniu
praSymu kreipiasi | STT direktoriy deél patirty iSlaidy atlyginimo (toliau — praSymas) ir kartu
pateikia dokumentus, pagrindZiancius patirty i$laidy dydj ir kitas reikSmingas aplinkybes. PraSymas

gali buti pateikiamas per 1 (vieng) ménesj nuo patirty iSlaidy atsiradimo dienos.
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_ MISKYRIUS
PRASYMU NAGRINEJIMAS

6. STT direktoriaus jsakymu sudaryta komisija nagrin¢ja STT pareiginy, atSaukty i$
kasmetiniy atostogy, pateiktus praSymus ir jvertinusi Siy pra§ymy ir informacijos pagristumg teikia
motyvuotg iSvada dél patirty i§laidy kompensavimo STT direktoriui. Komisija sudaroma i§ 5
(penkiy) komisijos nariy, i§ kuriy paskiriamas komisijos pirmininkas ir jo pavaduotojas, ir
komisijos sekretoriaus.

Komisijos darbe turi dalyvauti visi jos nariai. D¢l svarbiy priezas¢iy kai kuriems jos
nariams neatvykus, komisija gali nagrinéti praSymus ir informacija, jeigu jos darbe dalyvauja
daugiau kaip pusé komisijos nariy. Jeigu komisijos darbe d¢l svarbiy priezas€iy negali dalyvauti
komisijos pirmininkas, jo funkcijas atlieka komisijos pirmininko pavaduotojas. Komisijos
sprendimai priimami dalyvaujanéiy posédyje komisijos nariy balsy dauguma.

7.  STT direktorius gautg praSyma perduoda nagrinéti komisijai per 3 (tris) darbo dienas
nuo praSymo gavimo.

8. Komisija, nagrinédama prasymus, analizuoja pateiktus dokumentus, kitg reikSminga
informacijg ir jvertinusi pateikto praSymo pagristumg per 10 (deSimt) darbo dieny nuo praSymo
gavimo teikia rekomendacinio pobiidzio i§vadg STT direktoriui:

8.1. atlyginti pareigiino, atSaukto 1§ kasmetiniy atostogy, patirtas iSlaidas;
8.2. atlyginti pareigiino, atSaukto 1§ kasmetiniy atostogy, dalj patirty iSlaidy;

8.3. neatlyginti pareigtino, atSaukto i§ kasmetiniy atostogy, patirty islaidy.

IV SKYRIUS
SPRENDIMO PRIEMIMAS
9. Sprendimg dél pareigiiny, atSaukty 1§ kasmetiniy atostogy, patirty islaidy
kompensavimo, priima STT direktorius, atsizvelgdamas i komisijos iSvadg ir kitg reikSmingg
informacijg.
10. Gaves komisijos iSvada, STT direktorius per 4 (keturias) darbo dienas priima
sprendimg ir jsakyme nustato:
10.1. atlyginti pareigiino, atSaukto i§ kasmetiniy atostogy, patirtas i$laidas;
10.2. atlyginti pareigiino, atSaukto i§ kasmetiniy atostogy, dalj patirty i§laidy;
10.3. neatlyginti pareigiino, atSaukto i§ kasmetiniy atostogy, patirty iSlaidy.
11. STT pareigtinas su priimtu sprendimu pasiraSytinai supaZindinamas ne veliau kaip per
3 (tris) darbo dienas po sprendimo priémimo. Jei Sio Apraso 10 punkte nurodytas sprendimas buvo

priimtas pareigiino laikinojo nedarbingumo, komandiruotés ar atostogy metu, su §iuo sprendimu
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pareigiinas pasirasytinai supazindinamas ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas, kai pasibaigia
pareigiino laikinasis nedarbingumas, komandiruot¢ ar atostogos.

12.  STT direktoriui priémus sprendima atlyginti pareigino, atSaukto i§ kasmetiniy
atostogy, iSlaidas pareigtinui kompensacija iSmokama ne véliau kaip per 20 (dvideSimt) darbo dieny

nuo sprendimo priémimo dienos.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Siy Taisykliy 10 punkte nurodyti sprendimai gali baiti skundziami Lietuvos

Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.




