KUNO KULTUROS IR SP_ORTO DEPARTAMENTO
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES
GENERALINIS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL KUNO KULTUROS IR SPORTO DEPARTAMENTO PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES GENERALINIO DIREKTORIAUS 2013 M. BALANDZIO
11 D. ISAKYMO NR. V-201 ,,DEL VALSTYBES STIPENDIJU DIDELIO
MEISTRISKUMO SPORTININKAMS SKYRIMO DARBO GRUPES SUDARYMO IR JOS
VEIKLOS REGLAMENTO PATVIRTINIMO*“ PAKEITIMO

2015 m. balandzio 13 d. Nr. V-218
Vilnius

Pakei¢iu Kino kultiros ir sporto departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
generalinio direktoriaus 2013 m. balandzio 11 d. jsakymg Nr. V-201 ,.Dél valstybés stipendijy
didelio meistriSkumo sportininkams skyrimo darbo grupés sudarymo ir jos veiklos reglamento
patvirtinimo*

1. Pakei¢iu Valstybés stipendijy didelio meistriSkumo sportininkams skyrimo darbo grupe ir
iSdéstau ja nauja redakcija:

»Vytautas Vainys — Departamento generalinio direktoriaus pavaduotojas (darbo grupeés
vadovas);

Kornelija Tiesnesyt¢ — Departamento Teisés ir bendryjy reikaly skyriaus vede¢ja (darbo
grupés vadovo pavaduotoja);

Stanislav Sabaliauskas — Departamento Kiino kulttiros ir sporto strategijos skyriaus pataréjas
(darbo grupés sekretorius);

Linas Tubelis — Departamento Lietuvos olimpinio sporto centro direktorius;

Einius Petkus — Lietuvos tautinio olimpinio komiteto Olimpinio sporto direkcijos
direktoriaus pavaduotojas;

Aivaras Salamakinas — Departamento Kiino kultiiros ir sporto strategijos skyriaus pataréjas;

Vidas Stankevicius — Departamento Kiino kulttiros ir sporto strategijos skyriaus patar¢jas;

Sigitas Stasiulis — Departamento Kiino kultiiros ir sporto strategijos skyriaus vedéjas;

Edmundas Svedas — Lietuvos sporto medicinos centro vyriausiasis gydytojas;

Agné Vanagien¢ — Lietuvos sporto federacijy sajungos generaliné sekretore.*

2. PakeiCiu Valstybés stipendijy didelio meistriSkumo sportininkams skyrimo darbo grupés
veiklos reglamentg ir iSdéstau jj nauja redakcija (pridedamas).

Generalinis direktorius Edis Urbanavicius



PATVIRTINTA

Kuno kultiiros ir sporto departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés

generalinio direktoriaus

2013 m. balandzio 11 d. jsakymu Nr. V-201
(2015 m. balandzio 13 d. jsakymo Nr. V-218
redakcija)

VALSTYBES STIPENDIJU DIDELIO MEISTRISKUMO SPORTININKAMS
SKYRIMO DARBO GRUPES VEIKLOS REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybes stipendijy didelio meistriSkumo sportininkams skyrimo darbo grupés (toliau —
darbo grupé) veiklos reglamentas (toliau - reglamentas) nustato darbo grupés veiklos uzdavinius ir
funkcijas, jos teises ir pareigas, darbo organizavimo principus.

2. Darbo grupe sudaro Kuno kultiiros ir sporto departamento prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés (toliau — Departamentas) generalinis direktorius savo jsakymu.

3. Darbo grupé savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2000 m.
rugpjicio 16 d. nutarimu Nr. 927 ,,Dé¢l didelio meistriSkumo sportininky ir kity rinktinés nariy
skatinimo®, Valstybés stipendijy, mokamy olimpiniy sporto Saky didelio meistriSkumo
sportininkams, kurie rengiasi tarptautinéms varzyboms ir atstovauja jose Lietuvai, mokéjimo
tvarkos aprasu, patvirtintu Departamento generalinio direktoriaus 2010 m. rugs¢jo 30 d. jsakymu
Nr. V-312, Valstybés stipendijy, mokamy parolimpiniy sporto Saky didelio meistriSkumo
sportininkams, kurie rengiasi tarptautinéms varzyboms ir atstovauja jose Lietuvai, mokéjimo
tvarkos aprasu, patvirtintu Departamento generalinio direktoriaus 2011 m. kovo 8 d. jsakymu Nr.
V-78 (toliau — aprasai arba aprasas), Siuo reglamentu bei kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

I1. DARBO GRUPES UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Pagrindinis darbo grupés uzdavinys — nagrinéti praSymus skirti valstybés stipendijas
(toliau — stipendijas) didelio meistriskumo sportininkams, kurie rengiasi tarptautinéms varzyboms ir
atstovauja jose Lietuvai.

5. Darbo grupé¢, jgyvendindama reglamento 4 punkte nurodyta uZdavinj, vykdo S$ias
funkcijas:

5.1. nagrinéja praSymus skirti stipendijas didelio meistriSkumo sportininkams;

5.2. teikia Departamento generaliniam direktoriui iSvadas dél stipendijos skyrimo;

5.3. svarsto ir teikia iSvadas dél stipendijos mokéjimo sportininkui sutarties nutraukimo ar
pakeitimo.

111. DARBO GRUPES TEISES IR PAREIGOS
6. Darbo grupé turi teis¢ gauti informacija, reikalingg darbo grupés funkcijoms vykdyti.
7. Darbo grupé privalo:
7.1. vykdyti Siame reglamente ir apraSuose nurodytas funkcijas;
7.2. vykdydama funkcijas laikytis Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimy.
IV. DARBO GRUPES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

8. Pagrindiné Darbo grupés veiklos forma yra posedziai.



9. Darbo grupés posédziai rengiami pagal poreikj, jeigu Departamente yra gauty praSymy
dél stipendijos skyrimo, stipendijos moké&jimo sportininkui sutarties nutraukimo ar pakeitimo.
Darbo grupés posédis taip pat gali biiti suSauktas, kai paaiskéja aplinkybés, galinCios turéti jtakos
paskirtos stipendijos mokéjimo tikslingumui.

10. Darbo grupés posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pusé darbo
grupés nariy.

11. Darbo grupés darbui vadovauja darbo grupés vadovas, o jeigu jo néra — darbo grupés
vadovo pavaduotojas.

12. Departamento generalinis direktorius sudarydamas darbo grupe i$ jos nariy paskiria
sekretoriy.

13. Darbo grupés vadovas:

13.1. organizuoja darbo grupés veikla;

13.2. Saukia darbo grupés posédzius ir vadovauja posédziams;

13.3. paveda darbo grupés sekretoriui organizuoti posédzius nuotoliniu biidu Sio apraso 15
punkte nurodyta tvarka.

14. Sekretorius vykdo $ias funkcijas:

14.1. suderings su darbo grupés vadovu, nustato planuojamy darbo grupés posedziy laika,
parengia posédzio darbotvarkés projekta ir surenka biitinus komisijos posédziui dokumentus;

14.2. ne véliau kaip pries 2 darbo dienas iki posédzio pradzios elektroniniu pastu iSsiuncia
darbo grupés nariams numatomo posédzio darbotvarkés projekta;

14.3. protokoluoja posédzius;

14.4. rengia priimty sprendimy stipendijy skyrimo ir moke¢jimo klausimais bei lydimyjy
dokumenty projektus ir teikia juos Departamento generaliniam direktoriui;

14.5. atlieka kitus darbo grupés vadovo pavedimus.

15. Darbo grupés posédis nuotoliniu biidu gali biiti vykdomas visy darbo grupés nariy
apklausos elektroniniu pastu buidu ir organizuojamas tokia tvarka:

15.1. darbo grupés sekretorius darbo grupés nariams i$siuncia, jy nurodytais elektroninio
paSo adresais, posédzio medziagg ir darbo grupés sprendimo projekta ir papraso jiems pritarti arba
nepritarti (balsuoti uz arba pries);

15.2. darbo grupés nariai elektroniniu paStu informuoja darbo grupés sekretoriy apie savo
sprendimg ne veéliau kaip per 3 darbo dienas nuo posédzio medziagos ir protokolo projekto
i§siuntimo dienos. Darbo grupés nariai gali pateikti savo atskiraja nuomone, kuri turi biti
itraukiama j protokolg arba pridedama prie jo;

15.3. balsavimas elektroniniu paStu yra teisétas, jeigu elektroniniu pastu balsavo ne maZiau
kaip puse Darbo grupés nariy.

16. Darbo grupés nariai gali elektroniniu pasStu teikti darbo grupés vadovui motyvuota
pasitilymg Saukti neplanuotg posédj. Darbo grupés vadovas, o jo nesant — darbo grupés vadovo
pavaduotojas sprendimg dél pasitilymo Saukti posédj priima ne véliau kaip per 2 darbo dienas. Apie
priimta sprendimag darbo grupés sekretorius ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo pasitilymo
gavimo informuoja visus darbo grupés narius.

17. Darbo grupés sprendimai laikomi priimti, kai uz juos balsuoja dauguma dalyvaujanciy
darbo grupés nariy. Kai darbo grupés nariy balsai balsavimo metu pasiskirsto po lygiai, balsavimo
rezultatus lemia darbo grupés vadovo balsas. Tokiu atveju darbo grupés vadovas balsuojant neturi
teises susilaikyti.

18. Darbo grupés posédziuose patariamojo balso teise gali dalyvauti ekspertai.

19. Darbo grupés posédziai protokoluojami. Protokolus pasiraso darbo grupés vadovas ir
darbo grupés sekretorius.




