ISAKYMAS _
DEL FINANSU MINISTRO 2014 M. GRUODZIO 30 D. [ISAKYMO NR. 1K-499 ,, DEL 2014-2020 METU EUROPOS SAJUNGOS FONDU
INVESTICIJU VEIKSMU PROGRAMOS STEBESENOS RODIKLIU SKAICIAVIMO APRASO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2020 m. balandzio 29 d. Nr. 1K-122
Vilnius

Pakeiciu2014-2020 mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos stebésenos rodikliy skaiciavimo aprasSa, patvirtintg Lietuvos
Respublikos finansy ministro 2014 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. 1K-499 ,.Dél 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos
stebésenos rodikliy skai¢iavimo apraso patvirtinimo*:

1. Pakeiciu I skyriy ,,Bendrieji rezultato stebésenos rodikliai‘:

1.1. PakeiCiu rodiklio R.B.024 aprasyma ir jj iSdéstau taip:



»R.B.024 | ,Neaktyvis Skai¢ius | Priskiriamas neaktyvus asmuo, kuris baiggs dalyvauti ESF Automatigkai Skaic¢iuojami Pirminiai $altiniai: Stebésenos Uz duomeny apie
asmenys, kurie veiklose pradéjo ieskoti darbo, o pradédamas dalyvauti ESF apskai¢iuojamas neaktyviis asmenys, | dalyviy apklausos rodiklis laikomas pasiekta
baige dalyvauti veiklose buvo neaktyvus ir neieskojo darbo. kurie baige apie pasiektus pasiektu, kai stebésenos
ESF veiklose dalyvauti ESF rezultatus anketa, neaktyvus asmuo rodiklio reik§me
pradéjo ieskoti ESF — Europos socialinis fondas. veiklose pradéjo kuri pildoma, kai deklaruoja, kad teikima
darbo* ieskoti darbo asmuo paskutinj baiges dalyvauti antriniuose
ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo (asmeny skaicius). karta baigia projekto veiklose saltiniuose yra
projekto veikla. dalyvauti projekto arba per 28 atsakingas
Tas pats asmuo, veiklose. kalendorines projekto
Neaktyvus asmuo — nedirbantis ir neie$kantis darbo asmuo, dalyvaves keliose to dienas po vykdytojas.*
kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny, nei prie paties projekto Antriniai $altiniai: paskutinio
bedarbiy (3altinis: Lietuvos statistikos departamentas: veiklose, apibendrinta dalyvavimo
https://osp.stat.gov.It/statistikos-terminu-zodynas). skai¢iuojamas vieng | informacijg apie projekto veiklose
Jei asmuo jstatymy nustatyta tvarka yra jsiregistraves karta. dalyvj projekto pabaigos pradéjo
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés vykdytojas teikia per | ieskoti darbo.
apsaugos ir darbo ministerijos, taéiau mokosi pagal bendrojo I8 Europos Sajungos
ugdymo programg ar pagal formaliojo profesinio mokymo fondy 1&8y bendrai
programg arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal finansuojamy
nuolatinés formos studijy programas, jis laikomas neaktyviu projekty duomeny
asmeniu. elektroniniy mainy
Neaktyviu asmeniu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko svetaing (DMS).
priezitros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai) ir
neregistruotas kaip bedarbis. Atostogos vaikui prizitiréti
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.
Pradéjes ieskoti darbo asmuo — asmuo, kuris:
1) vieSyjy jdarbinimo tarnyby buvo naujai uzregistruotas kaip
ieskantis darbo; 2) pasirase sutartj dél tarpininkavimo
idarbinant paslaugy teikimo srityje arba 3) pats aktyviai iesko
darbo, t. y. yra paskelbgs savo gyvenimo apra§yma bent
vienoje jdarbinimo tarnybos interneto svetaingje.
1.2. Pakei¢iu rodiklio R.B.026 aprasyma ir jj iSdéstau taip:
»R.B.026 | ,Dalyviai, kurie Procentai | Priskiriamas asmuo, kuris baiges dalyvauti ESF veiklose jgijo Automatiskai Skaiciuojami Pirminiai $altiniai: Stebésenos Uz duomeny apie
baige dalyvauti kvalifikacija, kurios netur¢jo pradédamas dalyvauti ESF apskai¢iuojamas dalyviai, kurie baige | dalyviy apklausos rodiklis laikomas pasiekta
ESF veiklose jgijo veiklose ir kuri buvo jgyta dalyvaujant ESF veiklose. dalyvauti ESF apie pasiektus pasiektu, kai stebésenos
kvalifikacija* veiklose jgijo rezultatus anketa, dalyvis rodiklio reik§me
Jei stebésenos rodiklis yra nustatytas projekto lygmeniu, kvalifikacija kuri pildoma, kai deklaruoja, kad teikima
dalyvis suprantamas kaip bedarbis, jskaitant ilgalaikius (asmeny skaicius). asmuo paskutinj baiges dalyvauti antriniuose
bedarbius. Tas pats asmuo, karta baigia projekto veiklose Saltiniuose yra
dalyvaves keliose to | dalyvauti projekto arba per 28 atsakingas
Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos paties projekto veiklose. kalendorines projekto
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus veiklose, dienas po vykdytojas.*
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie skai¢iuojamas viena | Jei stebésenos paskutinio
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos karta. rodiklis yra dalyvavimo

Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo

Jei stebésenos

nustatytas projekto
lygmeniu, taip pat

projekto veiklose
pabaigos jgijo

istatymas). Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis né§tumo rodiklis yra pateikiami kvalifikacija.

ir gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos nustatytas projekto dokumentai:

Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas lygmeniu, jis dalyviy sarasy Tais atvejais, kai

kaip bedarbis. skaiGiuojamas pagal | suvestinés, stebésenos
formule: pazyméjimy, kuriais | rodiklis yra

llgalaikis bedarbis — asmuo iki 25 mety, kurio nedarbo trukmé P /B *100 proc. patvirtinamas nustatytas




ilgesné kaip 6 ménesiai, ir asmuo nuo 25 mety, kurio nedarbo
trukmé ilgesné kaip 12 ménesiy, skai¢iuojant nuo
isiregistravimo Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dienos
(8altinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymas).

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1é§omis finansuojamo
projekto veikla.

Kvalifikacija — Zinios, gebéjimai ar kompetencija, jgyti ir
pripazinti dalyvaujant ESF veiklose, kai atsakinga institucija
formaliai jvertina ir nustato, kad asmens mokymosi (pagal
formaliojo arba neformaliojo §vietimo programa) rezultatai
atitinka nustatytus standartus (3altinis: Europos Komisijos
metodinis dokumentas dél Europos socialinio fondo
stebésenos ir vertinimo 20142020 m. laikotarpiu (angl.
Guidance document on Monitoring and Evaluation of
European Cohesion Policy — European Social Fund:
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=7884&langld=e

kvalifikacijos
igijimas ar
patobulinimas ir
kompetencijos
atitiktis nustatytiems
standartams,
kopijos.

Antriniai $altiniai:
apibendrinta
informacija apie
dalyvj projekto
vykdytojas teikia per
I8 Europos Sajungos
fondy 1&8y bendrai
finansuojamy
projekty duomeny
elektroniniy mainy
svetaing (DMS).

projekto
lygmeniu, jis
laikomas pasiektu,
kai baiges
dalyvauti projekto
veiklose arba per
28 kalendorines
dienas po
paskutinio
dalyvavimo
projekto veiklose
pabaigos asmuo
gauna
pazyméjima ar
kita dokumenta,
kuriuo
patvirtinama, kad
dalyvaujant ESF
veiklose jgytos

R.B.026- | B - bazinis Skai¢ius | n). Reik§mé nurodoma Jei stebésenos Zinios, gebéjimai
1 rodiklis automatiskai pagal rodiklis yra ar kompetencija
(susietasis): stebésenos rodiklio nustatytas projekto atitinka nustatytus
,Bedarbiai, P.B.001 ,,Bedarbiai, lygmeniu, standartus.
jskaitant iskaitant ilgalaikius informacija apie jo
ilgalaikius bedarbius, dalyvave | pasiekima taip pat
bedarbius, ESF veiklose* nurodoma mokeéjimo
dalyvave ESF pasiekimus. praSyme.
veiklose*
R.B.026- | P - poky¢io Skaicius Sumuojami
2 rodiklis asmenys, kurie jgijo
(Kintamasis): kvalifikacijg baige
Dalyviai, kurie dalyvauti ESF
baigg dalyvauti 1éSomis
ESF veiklose jgijo finansuojamuose
kvalifikacija* mokymuose
(asmeny skaicius).
Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.
1.3. Pakeiciu rodiklio R.B.027 aprasyma ir jj iSdéstau taip:
»R.B.027 | ,Dalyviai, kurie Procentai Priskiriamas bedarbis arba neaktyvus asmuo, kuris baiggs Automatiskai Skaiciuojami Pirminiai Saltiniai: Stebésenos Uz duomeny apie
baige dalyvauti dalyvauti ESF veiklose pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska apskai¢iuojamas dalyviai, kurie baige | dalyviy apklausos rodiklis laikomas pasiekta
ESF veiklose darba, o pradédamas dalyvauti ESF veiklose buvo bedarbis dalyvauti ESF apie pasiektus pasiektu, kai stebésenos
pradéjo dirbti, arba neaktyvus. veiklose pradéjo rezultatus anketa, bedarbis arba rodiklio reik§me
iskaitant dirbti, jskaitant kuri pildoma, kai neaktyvus asmuo teikima
savarankiska ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo savarankiska darba asmuo paskutinj deklaruoja, kad antriniuose

darba”

projekto veikla.

(asmeny skaicius).

kartg baigia

baiges dalyvauti

Saltiniuose yra




R.B.027-

B — bazinis
rodiklis
(susietasis):
,.Bedarbiai,
jskaitant
ilgalaikius
bedarbius,
dalyvave ESF
veiklose*

Skaicius

R.B.027-

P — poky¢io
rodiklis
(Kintamasis):
,,Dalyviai, kurie
baigg dalyvauti
ESF veiklose
pradéjo dirbti,
iskaitant
savarankiska
darba*

Skaicius

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (3altinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
jstatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
kaip bedarbis.

Neaktyvus asmuo — nedirbantis ir neieskantis darbo asmuo,
kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny, nei prie
bedarbiy (Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas:
https://osp.stat.gov.It/statistikos-terminu-zodynas).

Jei asmuo jstatymy nustatyta tvarka yra jsiregistraves
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, tadiau mokosi pagal bendrojo
ugdymo programa ar pagal formaliojo profesinio mokymo
programa arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal
nuolatinés formos studijy programas, jis laikomas neaktyviu
asmeniu.

Neaktyviu asmeniu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko
priezitiros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai) ir
neregistruotas kaip bedarbis. Atostogos vaikui prizitiréti
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.

Pradéjes dirbti asmuo — asmuo, kuris tapo darbuotoju,
valstybés tarnautoju arba savarankiskai dirbanciu asmeniu.

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigoj¢s atlygintinai atlikti
darbo funkcija pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali bti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnumg (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnuma ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka SeSiolika mety, i$skyrus jstatymy nustatytas i§imtis
(Saltinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas).
Iskaic¢iuojamas asmuo, kuris:

- dirba subsidijuojama darba, t. y. dalyvauja jgyvendinant
remiamojo jdarbinimo priemones;

- turi darba arba versla, taciau laikinai nedirba dél, pavyzdziui,
ligos, atostogy, profesinio konflikto arba mokymosi;

- yra néstumo ir gimdymo atostogose arba tévystés atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse).
Nejskaic¢iuojamas Sauktinis, net jei tam tikrg darba jis atlieka
uz atlygj ar pelna (jis laikomas neaktyviu).

Nejskaic¢iuojamas asmuo, kuris yra vaiko priezitiros atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse); Sie
asmenys skai¢iuojami kaip neaktyviis asmenys, jei jie néra
registruoti kaip bedarbiai.

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose
veiklose pagal ta
patj projekta,
skaiCiuojamas vieng
karta.

Jei stebésenos
rodiklis yra
nustatytas projekto
lygmeniu, jis
skaiCiuojamas pagal
formulg:

P /B *100 proc.

Reik$mé nurodoma
automatiskai pagal
stebésenos rodiklio
P.B.001 ,,Bedarbiai,
iskaitant ilgalaikius
bedarbius, dalyvave
ESF veiklose*
pasiekimus.

Sumuojami
asmenys, kurie
baige dalyvauti ESF
veiklose pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska darba
(asmeny skaicius).
Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

dalyvauti projekto
veiklose.

Jei stebésenos
rodiklis yra
nustatytas projekto
lygmeniu,
igyvendinanéioji
institucija
stebésenos rodiklio
reik$me patikrina
Valstybinio
socialinio draudimo
fondo valdybos prie
Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos
(toliau — SODRA)
duomeny bazéje ir
(ar) kituose
registruose, i§skyrus
atvejus, kai projekto
vykdytojas yra
Uzimtumo tarnyba
prie Lietuvos
Respublikos
socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos.
Jei tokios galimybeés
néra,
igyvendinanciosios
institucijos praSymu
projekto vykdytojas
stebésenos rodikliui
pagristi pateikia
dokumentus:
dalyviy sarasy
suvestines, darbo
sutarciy, verslo
liudijimy,
individualios veiklos
pazymy kopijas, VI
Zemés tikio
informacijos ir
kaimo verslo centro
pazymy apie zemés
valdy dyd; kopijas;
SODROS duomeny
bazés, Uzimtumo
tarnybos prie
Lietuvos
Respublikos
socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos
duomeny bazés

projekto veiklose
arba per 28
kalendorines
dienas po
paskutinio
dalyvavimo
projekto veiklose
pabaigos pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darba.

Tais atvejais, kai
stebésenos
rodiklis yra
nustatytas
projekto
lygmeniu, jis
laikomas pasiektu,
kai baiges
dalyvauti projekto
veiklose arba per
28 kalendorines
dienas po
paskutinio
dalyvavimo
projekto veiklose
pabaigos bedarbis
arba neaktyvus
asmuo pradeda
dirbti, jskaitant
savarankiska
darba.

atsakingas
projekto
vykdytojas.“




Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

SavarankiSkai dirbantis asmuo — fizinis asmuo, kuris uZsiima
Sia pagal savo pobudj ir turinj neturin¢ia darbo santykiams ar
darbo santykiams prilyginamiems teisiniams santykiams
budingo darbg atlickan¢io asmens pavaldumo asmeniui, kurio
naudai yra atlickamas darbas, pozymio veikla, kuriai bidingas
testinumas ir (ar) kartotinumas bei galimybé tokia veikla
vykdyti ateityje:

1) individualia veikla;

2) veikla jsteigus juridinj asmenj ar kitg organizacing struktiira
arba vykdant veikla, kitaip susijusia su veikla juridiniame
asmenyje;

3) veikla pagal paslaugy kvitus teikiant zemés tikio ir
miskininkystés paslaugas Lietuvos Respublikos zemés tikio ir
miskininkystés paslaugy teikimo pagal paslaugy kvita
istatymo nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymas).

iSrasus ir kitus

dokumentus, kuriais

patvirtinama
pasiekta stebésenos
rodiklio reik§mé.

Antriniai $altiniai:
apibendrinta
informacija apie
dalyvj projekto

vykdytojas teikia per
I8 Europos Sajungos

fondy 1&8y bendrai
finansuojamy
projekty duomeny
elektroniniy mainy
svetaing (DMS).

Jei stebésenos
rodiklis yra
nustatytas projekto
lygmeniu,
informacija apie jo
pasiekima taip pat

nurodoma mokéjimo

prasyme.

1.4. Pakeiciu rodiklio R.B.

028 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,»R.B.028

,,Dalyviai, kuriy
padétis yra
nepalanki, kurie
baige dalyvauti
ESF veiklose
pradéjo ieskoti
darbo, prad¢jo
mokytis, jgijo
kvalifikacijg arba
pradéjo dirbti,
iskaitant
savarankiska
darba*

Skaicius

Dalyviai, kuriy padétis yra nepalanki, — asmenys, kurie
priskirti prie iy produkto stebésenos rodikliy:

- P.B.015 ,Migrantai, uzsienio kilmés dalyviai, mazumos
(iskaitant marginalias bendruomenes, pavyzdziui, romus),
dalyvave ESF veiklose®;

- P.B.016 ,,Nejgalieji, dalyvave ESF veiklose®;

- P.B.017 ,,Kiti asmenys, kuriy padétis yra nepalanki, dalyvave
ESF veiklose®.

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo
projekto veikla.

Pradéjes ieskoti darbo asmuo — asmuo, kuris:

1) vieSyjy jdarbinimo tarnyby buvo naujai uzregistruotas kaip
ieskantis darbo; 2) pasira$é sutartj dél tarpininkavimo
idarbinant paslaugy teikimo srityje arba 3) pats aktyviai iesko
darbo, t. y. yra paskelbes savo gyvenimo apraSyma bent
vienoje jdarbinimo tarnybos interneto svetaingje.

Pradéjes mokytis asmuo — asmuo, pasirasgs mokymo sutartj
arba jtrauktas j besimokanc¢iy dalyviy sarasus (kai formaliojo
ar neformaliojo $vietimo programa pradedama jgyvendinti
véliau nei per 28 kalendorines dienas po asmens baigimo
dalyvauti ESF veiklose dienos). Mokymy finansavimo $altinis
néra svarbus.

Automatiskai
apskaiciuojamas

Sumuojami dalyviai,
kuriy padétis yra
nepalanki ir kurie
baige dalyvauti ESF
veiklose prad¢jo
ieskoti darbo,
pradéjo mokytis,
igijo kvalifikacija
arba prad¢jo dirbti,
iskaitant
savarankiska darba
(asmeny skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose
projekto veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

Pirminiai $altiniai:
dalyviy apklausos
apie pasiektus
rezultatus anketa,
kuri pildoma, kai
asmuo paskutinj
karta baigia
dalyvauti projekto
veiklose.

Antriniai Saltiniai:
apibendrinta
informacija apie
dalyvj projekto

vykdytojas teikia per
I8 Europos Sajungos

fondy 1é8y bendrai
finansuojamy
projekty duomeny
elektroniniy mainy
svetaing (DMS).

Stebésenos
rodiklis laikomas
pasiektu, kai
neaktyvus asmuo
deklaruoja, kad
baiges dalyvauti
projekto veiklose
arba per 28
kalendorines
dienas po
paskutinio
dalyvavimo
projekto veiklose
pabaigos pradéjo
ieskoti darbo,
pradéjo mokytis,
igijo kvalifikacija
arba pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darba.

Uz duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me¢
teikimg
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.“




Kvalifikacija — Zinios, gebéjimai ar kompetencija, jgyti ir
pripazinti dalyvaujant ESF veiklose, kai atsakinga institucija
formaliai jvertina ir nustato, kad asmens mokymosi (pagal
formaliojo arba neformaliojo §vietimo programa) rezultatai
atitinka nustatytus standartus ($altinis: Europos Komisijos
metodinis dokumentas dél Europos socialinio fondo
stebésenos ir vertinimo 2014-2020 m. laikotarpiu (angl.
Guidance document on Monitoring and Evaluation of
European Cohesion Policy — European Social Fund),
skelbiamas interneto svetaingje:
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=7884&langld=e
n).

Pradéje¢s dirbti asmuo — asmuo, kuris tapo darbuotoju,
valstybés tarnautoju arba savarankiskai dirban¢iu asmeniu.

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigoj¢s atlygintinai atlikti
darbo funkcija pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali buti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnumg (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnuma ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka Sesiolika mety, i$skyrus jstatymy nustatytas iSimtis
(3altinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas).
Iskaic¢iuojamas asmuo, kuris:

- dirba subsidijuojama darba, t. y. dalyvauja jgyvendinant
remiamojo jdarbinimo priemones;

- turi darbg arba versla, taciau laikinai nedirba dél, pavyzdziui,
ligos, atostogy, profesinio konflikto arba mokymosi;

- yra néstumo ir gimdymo atostogose arba tévystés atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse).
Nejskaiciuojamas Sauktinis, net jei tam tikra darba jis atlieka
uz atlygj ar pelna (jis laikomas neaktyviu).

Nejskaiciuojamas asmuo, kuris yra vaiko prieziliros atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse); Sie
asmenys skaiCiuojami kaip neaktyviis asmenys, jei jie néra
registruoti kaip bedarbiai.

Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

Savarankiskai dirbantis asmuo — fizinis asmuo, kuris uzsiima
Sia pagal savo pobidj ir turinj neturin¢ia darbo santykiams ar
darbo santykiams prilyginamiems teisiniams santykiams
badingo darba atlickancio asmens pavaldumo asmeniui, kurio
naudai yra atliekamas darbas, pozymio veikla, kuriai budingas
testinumas ir (ar) kartotinumas bei galimybé tokia veikla
vykdyti ateityje:

1) individualia veikla;

2) veikla jsteigus juridinj asmenj ar kita organizacing struktiira
arba vykdant veikla, kitaip susijusia su veikla juridiniame
asmenyje;




3) veikla pagal paslaugy kvitus teikiant zemes tikio ir
miskininkystés paslaugas Lietuvos Respublikos zemes tikio ir
miskininkystés paslaugy teikimo pagal paslaugy kvita
jstatymo nustatyta tvarka ($altinis: Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymas).

Neaktyvus asmuo — nedirbantis ir neieskantis darbo asmuo,
kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny, nei prie
bedarbiy (3altinis: Lietuvos statistikos departamentas:
https://osp.stat.gov.It/statistikos-terminu-zodynas).

Jei asmuo jstatymy nustatyta tvarka yra jsiregistraves
UZimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos , taiau mokosi pagal bendrojo
ugdymo programg ar pagal formaliojo profesinio mokymo
programg arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal
nuolatinés formos studijy programas, jis laikomas neaktyviu
asmeniu.

Neaktyviu asmeniu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko
priezitros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai) ir
neregistruotas kaip bedarbis. Atostogos vaikui prizitiréti
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.

1.5. Pakeiciu rodiklio R.B.

029 aprasSyma ir jj iSdéstau taip:

,»R.B.029

,,Dalyviai, kurie
baigg dalyvauti
ESF veiklose po 6
meénesiy pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darba*

Skaicius

Priskiriamas bedarbis arba neaktyvus asmuo, kuris pragjus 6
ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose pabaigos pradéjo
dirbti, jskaitant savarankiska darba, o pradédamas dalyvauti
ESF veiklose buvo bedarbis arba neaktyvus.

Skaiciuojami 15 mety ir vyresni asmenys.

6 ménesiai po dalyvavimo ESF veiklose pabaigos —
laikotarpis, kuris trunka ne ilgiau kaip 6 ménesius (180
kalendoriniy dieny) nuo asmens paskutinio dalyvavimo ESF
veiklose pabaigos.

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo
projekto veikla.

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
kaip bedarbis.

Jvedamasis

Skaiciuojamas
atliekant tyrima,
naudojant
reprezentatyvia
dalyviy imtj kiekvieno
investicinio prioriteto
lygiu.

Pirminiai Saltiniai:
Vs] Europos
socialinio fondo
agentiiros atlikto
tyrimo ataskaita.
Tyrimo duomenys
gaunami i§
SODROS
duomeny bazes ir
(ar) kity registry.
Jei tokios
galimybés néra,
duomenys
renkami apklausos
badu.

Antriniai Saltiniai:
metinés veiksmy
programos
igyvendinimo
ataskaitos uz 2018
m. ir 2023 m.
(kurios Europos
Komisijai
teikiamos 2019 m.
ir 2025 m.
atitinkamai),

Pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§mé
nustatoma 2018
m. ir 2023 m.
pabaigoje
atliekant tyrima,
kurio metu asmuo
deklaruoja, kad
pragjus 6
ménesiams (180
kalendoriniy
dieny) po
dalyvavimo ESF
veiklose pabaigos
jis pradéjo dirbti,
iskaitant
savarankiska
darba.

Uz duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§mg
apskaiciavima
atliekant tyrima ir
registravima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakinga
igyvendinancioji
institucija (VS
Europos socialinio
fondo agentiira).*




Neaktyvus asmuo — nedirbantis ir neie$kantis darbo asmuo,
kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny, nei prie
bedarbiy (Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas:
https://osp.stat.gov.It/statistikos-terminu-zodynas).

Jei asmuo jstatymy nustatyta tvarka yra jsiregistraves
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, taéiau mokosi pagal bendrojo
ugdymo programg ar pagal formaliojo profesinio mokymo
programa arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal
nuolatinés formos studijy programas, jis laikomas neaktyviu
asmeniu.

Neaktyviu asmeniu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko
priezitiros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai) ir
neregistruotas kaip bedarbis. Atostogos vaikui prizitréti
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.

Pradéje¢s dirbti asmuo — asmuo, kuris tapo darbuotoju,
valstybés tarnautoju arba savarankiskai dirban¢iu asmeniu.

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigoj¢s atlygintinai atlikti
darbo funkcija pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali buti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnuma (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnuma ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka SeSiolika mety, iSskyrus jstatymy nustatytas iS§imtis
(Saltinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas).
Iskaiciuojamas asmuo, kuris:

- dirba subsidijuojamg darba, t. y. dalyvauja jgyvendinant
remiamojo jdarbinimo priemones;

- turi darbg arba versla, taciau laikinai nedirba dél, pavyzdziui,
ligos, atostogy, profesinio konflikto arba mokymosi;

- yra néstumo ir gimdymo atostogose arba tévystés atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse).
Nejskaiciuojamas Sauktinis, net jei tam tikra darba jis atlieka
uz atlygj ar pelnag (jis laikomas neaktyviu).

Nejskaiciuojamas asmuo, kuris yra vaiko prieziliros atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse); Sie
asmenys skaiCiuojami kaip neaktyviis asmenys, jei jie néra
registruoti kaip bedarbiai.

Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

Savaranki$kai dirbantis asmuo — fizinis asmuo, kuris uZsiima
Sia pagal savo pobudj ir turinj neturin¢ia darbo santykiams ar
darbo santykiams prilyginamiems teisiniams santykiams
budingo darba atliekanc¢io asmens pavaldumo asmeniui, kurio
naudai yra atliekamas darbas, pozymio veikla, kuriai bidingas
testinumas ir (ar) kartotinumas bei galimybé tokia veikla
vykdyti ateityje:

1) individualia veikla;

2014-2020 mety
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy
posistemis
(SFMIS2014).




2) veikla jsteigus juridinj asmenj ar kitg organizacing struktiira
arba vykdant veikla, kitaip susijusia su veikla juridiniame
asmenyje;

3) veikla pagal paslaugy kvitus teikiant Zemés akio ir
miskininkystés paslaugas Lietuvos Respublikos zemes tikio ir
miskininkystés paslaugy teikimo pagal paslaugy kvita
jstatymo nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymas).

1.6. Pakeic¢iu rodiklio R.B.

031 aprasSyma ir jj iSdéstau taip:

»R.B.031

,»,Vyresni negu 54
mety dalyviai,
kurie baige
dalyvauti ESF
veiklose po 6
meénesiy pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darbg*

Skaicius

Priskiriamas 55 mety ar vyresnis asmuo, kuris praéjus 6
ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose pabaigos pradéjo
dirbti, jskaitant savarankiska darba, o pradédamas dalyvauti
ESF veiklose buvo bedarbis arba neaktyvus.

Asmens amzius yra skai¢iuojamas nuo gimimo dienos ir
nustatomas ta dieng, kai asmuo pradeda dalyvauti ESF
veiklose.

6 ménesiai po dalyvavimo ESF veiklose pabaigos —
laikotarpis, kuris trunka iki 6 ménesiy (180 kalendoriniy
dieny) nuo asmens paskutinio dalyvavimo ESF veiklose
pabaigos.

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo
projekto veikla.

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (3altinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
kaip bedarbis.

Neaktyvus asmuo — nedirbantis ir neie$kantis darbo asmuo,
kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny, nei prie
bedarbiy (3altinis: Lietuvos statistikos departamentas:
https://osp.stat.gov.It/statistikos-terminu-zodynas).

Jei asmuo jstatymy nustatyta tvarka yra jsiregistraves
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, ta¢iau mokosi pagal bendrojo
ugdymo programa ar pagal formaliojo profesinio mokymo
programa arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal
nuolatinés formos studijy programas, jis laikomas neaktyviu
asmeniu.

Neaktyviu asmeniu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko
priezitiros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai) ir

Ivedamasis

Skai¢iuojamas
atliekant tyrima,
naudojant
reprezentatyvia
dalyviy imtj kiekvieno
investicinio prioriteto
lygiu.

Pirminiai $altiniai:
V3| Europos
socialinio fondo
agentiros atlikto
tyrimo ataskaita.
Tyrimo duomenys
gaunami i§
SODROS
duomeny bazés ir
(ar) kity registry.
Jei tokios
galimybés néra,
duomenys
renkami apklausos
budu.

Antriniai Saltiniai:
metinés veiksmy
programos
igyvendinimo
ataskaitos uz 2018
ir 2023 m. (kurios
Europos
Komisijai
teikiamos 2019 ir
2025 m.
atitinkamai),
2014-2020 mety
Europos Sajungos
struktairiniy fondy
posistemis
(SFMI1S2014).

Pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§mé
nustatoma 2018
m. ir 2023 m.
pabaigoje
atlickant tyrima,
kurio metu 55
mety ar vyresnis
asmuo deklaruoja,
kad praéjus 6
ménesiams (180
kalendoriniy
dieny) po
dalyvavimo ESF
veiklose pabaigos
jis pradéjo dirbti,
iskaitant
savarankiska
darbg.

Uz duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me
apskai¢iavima
atliekant tyrima ir
registravima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakinga
igyvendinancioji
institucija (V§]
Europos socialinio
fondo agentiira).“
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neregistruotas kaip bedarbis. Atostogos vaikui prizitiréti
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.

Pradéje¢s dirbti asmuo — asmuo, kuris tapo darbuotoju,
valstybés tarnautoju arba savarankiskai dirbanc¢iu asmeniu.

Sis stebésenos rodiklis yra stebésenos rodiklio R.B.029
,,Dalyviai, kurie baige dalyvauti ESF veiklose po 6 ménesiy
pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska darba“ pogrupis, t. y.
$iam stebésenos rodikliui priskirtas asmuo taip pat
iskaic¢iuojamas ir j bendrg dalyviy, kurie baige dalyvauti ESF
veiklose po 6 ménesiy pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska
darba, skaiciy.

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigoje¢s atlygintinai atlikti
darbo funkcijg pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali biti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnuma (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnuma ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka Sesiolika mety, i$skyrus jstatymy nustatytas i§imtis
(3altinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas).
Iskai¢iuojamas asmuo, kuris:

- dirba subsidijuojama darba, t. y. dalyvauja jgyvendinant
remiamojo jdarbinimo priemones;

- turi darbg arba versla, ta¢iau laikinai nedirba dél, pavyzdziui,
ligos, atostogy, profesinio konflikto arba mokymosi;

- yra néstumo ir gimdymo atostogose arba tévystés atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse).
Nejskaiciuojamas Sauktinis, net jei tam tikra darba jis atlieka
uz atlygj ar pelng (jis laikomas neaktyviu). Nejskaic¢iuojamas
asmuo, kuris yra vaiko prieziiiros atostogose (kaip jos
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse); Sie asmenys
skai¢iuojami kaip neaktyvilis asmenys, jei jie néra registruoti
kaip bedarbiai.

Savarankiskai dirbantis asmuo — fizinis asmuo, kuris uzsiima
Sia pagal savo pobudj ir turinj neturin¢ia darbo santykiams ar
darbo santykiams prilyginamiems teisiniams santykiams
budingo darba atlickanc¢io asmens pavaldumo asmeniui, kurio
naudai yra atliekamas darbas, pozymio veikla, kuriai bidingas
testinumas ir (ar) kartotinumas bei galimybé tokia veikla
vykdyti ateityje:

1) individualia veikla;

2) veikla jsteigus juridinj asmenj ar kita organizacing struktiirg
arba vykdant veikla, kitaip susijusia su veikla juridiniame
asmenyje;

3) veikla pagal paslaugy kvitus teikiant zemés tikio ir
miskininkystés paslaugas Lietuvos Respublikos zemés tikio ir
miskininkystés paslaugy teikimo pagal paslaugy kvita
istatymo nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymas).

Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
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valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

1.7. Pakei¢iu rodiklio R.B.

033 aprasSyma ir jj iSdéstau taip:

»R.B.033

,,Dalyviai, kurie
baige dalyvauti
ESF veiklose jgijo
kvalifikacija“

Procentai

Priskiriamas asmuo, kuris baiggs dalyvauti ESF veiklose jgijo
kvalifikacija, kurios neturéjo pradédamas dalyvauti ESF
veiklose ir kuri buvo jgyta dél dalyvavimo ESF veiklose.

Jei stebésenos rodiklis yra nustatytas projekto lygmeniu,
dalyvis yra suprantamas kaip 55 mety ir vyresnis asmuo, kuris
yra bedarbis, jskaitant ilgalaikius bedarbius, arba neaktyvus
nesimokantis asmuo.

Asmens amzius yra skai¢iuojamas nuo gimimo dienos ir
nustatomas tg dieng, kai asmuo pradeda dalyvauti ESF
veiklose.

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves UZzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (3altinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
kaip bedarbis.

Neaktyvus asmuo — nedirbantis ir neieskantis darbo asmuo,
kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny, nei prie
bedarbiy (Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas:
https://osp.stat.gov.|t/statistikos-terminu-zodynas).

Jei asmuo jstatymy nustatyta tvarka yra jsiregistraves
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, ta¢iau mokosi pagal bendrojo
ugdymo programg ar pagal formaliojo profesinio mokymo
programa arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal
nuolatinés formos studijy programas, jis laikomas neaktyviu
asmeniu.

Neaktyviu asmeniu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko
priezitiros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai) ir
neregistruotas kaip bedarbis. Atostogos vaikui prizitiréti
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.

Neaktyvus nesimokantis asmuo — neaktyvus asmuo, kuris
nesimoko pagal formaliojo $vietimo programa ar neformaliojo
profesinio mokymo programa. Programos suprantamos taip,
kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme.

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo
projekto veikla.

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skai¢iuojami dalyviai,
kurie baigg dalyvauti
ESF veiklose jgijo
kvalifikacija (asmeny
skaicius). Tas pats
asmuo, dalyvaves
keliuose to paties
projekto mokymuose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

Jei stebésenos rodiklis
yra nustatytas projekto
lygmeniu,
skai¢iuojamas pagal
formulg:

P /B *100 proc.

Pirminiai $altiniai:

dalyviy apklausos
apie pasiektus
rezultatus anketa,
kuri pildoma, kai
asmuo paskutinj
karta baigia
dalyvauti projekto
veiklose.

Jei stebésenos
rodiklis yra
nustatytas
projekto
lygmeniu, taip pat
pateikiami
dokumentai:
dalyviy sarasy
suvestinés,
pazyméjimy,
kuriais
patvirtinamas
kvalifikacijos
igijimas ar
patobulinimas ir
kompetencijos
atitiktis
nustatytiems
standartams,
kopijos.

Antriniai Saltiniai:
apibendrintg
informacija apie
dalyvj projekto
vykdytojas teikia
per IS Europos
Sajungos fondy
1é8y bendrai
finansuojamy
projekty duomeny
elektroniniy
mainy svetaing
(DMS).

Jei stebésenos
rodiklis yra
nustatytas

Stebésenos
rodiklis laikomas
pasiektu, kai
dalyvis
deklaruoja, kad
baigges dalyvauti
projekto veiklose
arba per 28
kalendorines
dienas po
paskutinio
dalyvavimo
projekto veiklose
pabaigos jgijo
kvalifikacija.

Tais atvejais, kai
stebésenos
rodiklis yra
nustatytas
projekto
lygmeniu, jis
laikomas pasiektu,
kai baiges
dalyvauti projekto
veiklose arba per
28 kalendorines
dienas po
paskutinio
dalyvavimo
projekto veiklose
pabaigos asmuo
gauna
pazymeéjima ar
kita dokumenta,
kuriuo
patvirtinama, kad
dalyvaujant ESF
veiklose jgytos
zinios, gebéjimai
ar kompetencija
atitinka nustatytus
standartus.

Uz duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me
teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.*
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projekto
Kvalifikacija — Zinios, gebéjimai ar kompetencija, jgyti ir lygmeniu,
pripazinti dalyvaujant ESF veiklose, kai atsakinga institucija informacija apie
formaliai jvertina ir nustato, kad asmens mokymosi (pagal jo pasiekima taip
formaliojo arba neformaliojo §vietimo programa) rezultatai pat nurodoma
atitinka nustatytus standartus ($altinis: Europos Komisijos mokéjimo
metodinis dokumentas dél Europos socialinio fondo prasyme.
stebésenos ir vertinimo 2014-2020 m. laikotarpiu (angl.
R.B.033- | B - bazinis Skai¢ius | Guidance document on Monitoring and Evaluation of Reik§mé
1 rodiklis European Cohesion Policy — European Social Fund), nurodoma
(susietasis): skelbiamas interneto svetainéje: automatiskai
,,Vyresni negu 54 http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=7884&langld=e pagal stebésenos
mety asmenys, n). rodiklio P.B.008
kurie yra »Vyresni negu 54
bedarbiai, mety asmenys,
iskaitant kurie yra
ilgalaikius bedarbiai,
bedarbius, arba jskaitant
neaktyviis ilgalaikius
nesimokantys bedarbius, arba
asmenys, dalyvave neaktyvis
ESF veiklose* nesimokantys
asmenys,
dalyvave ESF
veiklose*
pasiekimus.
R.B.033- | P - poky¢io Skaicius Sumuojami
2 rodiklis asmenys, kurie
(Kintamasis): baige dalyvauti
,,Dalyviai, kurie ESF 1éSomis
baige dalyvauti finansuojamuose
ESF veiklose jgijo mokymuose jgijo
kvalifikacija“ kvalifikacija
(asmeny skaicius).
Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose
to paties projekto
veiklose,
skai¢iuojamas
vieng karta.
1.8. Pakeiciu rodiklio R.B.034 aprasyma ir ji iSdéstau taip:
»R.B.034 | ,Dalyviai, kurie Procentai | Priskiriamas bedarbis arba neaktyvus asmuo, kuris baiges Automatiskai Skaic¢iuojami dalyviai, | Pirminiai $altiniai: | Stebésenos Uz duomeny apie
baige dalyvauti dalyvauti ESF veiklose pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska apskai¢iuojamas kurie baige dalyvauti dalyviy apklausos | rodiklis laikomas pasiekta
ESF veiklose darba, o pradédamas dalyvauti ESF veiklose buvo bedarbis ESF veiklose pradéjo apie pasiektus pasiektu, kai stebésenos
pradéjo dirbti, arba neaktyvus. dirbti, jskaitant rezultatus anketa, bedarbis arba rodiklio reik§me
iskaitant savarankiska darba kuri pildoma, kai neaktyvus asmuo teikima
savarankiska Jei stebésenos rodiklis yra nustatytas projekto lygmeniu, (asmeny skaicius). asmuo paskutinj deklaruoja, kad antriniuose
darba* dalyvis yra suprantamas kaip 55 mety ir vyresnis asmuo, kuris karta baigia baiges dalyvauti Saltiniuose yra
yra bedarbis, jskaitant ilgalaikius bedarbius, arba neaktyvus Tas pats asmuo, dalyvauti projekto | projekto veiklose atsakingas
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R.B.034-

B — bazinis
rodiklis
(susietasis):
,»,Vyresni negu 54
mety asmenys,
kurie yra
bedarbiai,
jskaitant
ilgalaikius
bedarbius, arba
neaktyviis
nesimokantys
asmenys, dalyvave
ESF veiklose™

Skaicius

R.B.034-

P — poky¢io
rodiklis
(Kintamasis):
,,Dalyviai, kurie
baigg dalyvauti
ESF veiklose
pradéjo dirbti,
iskaitant
savarankiska
darba*

Skaicius

nesimokantis asmuo.

Asmens amzius yra skai¢iuojamas nuo gimimo dienos ir
nustatomas ta diena, kai asmuo pradeda dalyvauti ESF
veiklose.

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistravgs UZimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (3altinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
jstatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
kaip bedarbis.

Neaktyvus asmuo — nedirbantis ir neieskantis darbo asmuo,
kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny, nei prie
bedarbiy (Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas:
https://osp.stat.gov.|t/statistikos-terminu-zodynas).

Jei asmuo jstatymy nustatyta tvarka yra jsiregistraves
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, ta¢iau mokosi pagal bendrojo
ugdymo programga ar pagal formaliojo profesinio mokymo
programga arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal
nuolatinés formos studijy programas, jis laikomas neaktyviu
asmeniu.

Neaktyviu asmeniu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko
priezitiros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai),
neregistruotas kaip bedarbis. Atostogos vaikui prizitiréti
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.

Neaktyvus nesimokantis asmuo — neaktyvus asmuo, kuris
nesimoko pagal formaliojo $vietimo programa ar neformaliojo
profesinio mokymo programa. Programos suprantamos taip,
kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme.
ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo
projekto veikla.

Pradéjes dirbti asmuo — asmuo, kuris tapo darbuotoju,
valstybés tarnautoju arba savarankiskai dirbanciu asmeniu.

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigojes atlygintinai atlikti
darbo funkcija pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali bti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnuma (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnumg ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka SeSiolika mety, i$skyrus jstatymy nustatytas iSimtis
(Saltinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas).
Iskaiciuojamas asmuo, kuris:

dalyvaves keliuose to
paties projekto
mokymuose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

Jei stebésenos rodiklis
yra nustatytas projekto
lygmeniu,
skaiCiuojamas pagal
formulg:

P /B *100 proc.

Reik$mé nurodoma
automatiskai pagal
stebésenos rodiklio
P.B.008 ,,Vyresni negu
54 mety asmenys,
kurie yra bedarbiai,
iskaitant ilgalaikius
bedarbius, arba
neaktyvis
nesimokantys
asmenys, dalyvave
ESF veiklose*
pasiekimus.

Sumuojami asmenys,
kurie baigg dalyvauti
ESF veiklose pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska darba
(asmeny skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

veiklose.

Jei stebésenos
rodiklis yra
nustatytas
projekto
lygmeniu,
igyvendinanéioji
institucija
stebésenos
rodiklio reik§me
patikrina
SODROS
duomeny bazéje ir
(ar) kituose
registruose,
iSskyrus atvejus,
kai projekto
vykdytojas yra
Uzimtumo
tarnyba prie
Lietuvos
Respublikos
socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijos.

Jei tokios
galimybés néra,
igyvendinanciosio
s institucijos
prasymu projekto
vykdytojas
stebésenos
rodikliui pagrjsti
pateikia
dokumentus:
dalyviy sarasy
suvestines, darbo
sutarciy, verslo
liudijimy,
individualios
veiklos pazymy
kopijas, V] Zemés
ukio informacijos
ir kaimo verslo
centro pazymy
apie zemés valdy
dydj kopijas;
SODROS
duomeny bazés,
Uzimtumo
tarnybos prie
Lietuvos

arba per 28
kalendorines
dienas po
paskutinio
dalyvavimo
projekto veiklose
pabaigos pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darba.

Tais atvejais, kai
stebésenos
rodiklis yra
nustatytas
projekto
lygmeniu, jis
laikomas pasiektu,
kai baiges
dalyvauti projekto
veiklose arba per
28 kalendorines
dienas po
paskutinio
dalyvavimo
projekto veiklose
pabaigos bedarbis
arba neaktyvus
asmuo pradeda
dirbti, jskaitant
savarankiska
darbg.

projekto
vykdytojas.“
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- dirba subsidijuojama darba, t. y. dalyvauja jgyvendinant
remiamojo jdarbinimo priemones;

- turi darba arba versla, ta¢iau laikinai nedirba dél, pavyzdziui,
ligos, atostogu, profesinio konflikto arba mokymosi;

- yra néstumo ir gimdymo atostogose arba tévystés atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse).
Neijskaiciuojamas Sauktinis, net jei tam tikra darba jis atlieka
uz atlygj ar pelna (jis laikomas neaktyviu). Nejskai¢iuojamas
asmuo, kuris yra vaiko priezitiros atostogose (kaip jos
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse); Sie asmenys
skaiCiuojami kaip neaktyvils asmenys, jei jie néra registruoti
kaip bedarbiai.

Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

SavarankiSkai dirbantis asmuo — fizinis asmuo, kuris uZsiima
Sia pagal savo pobudj ir turinj neturincia darbo santykiams ar
darbo santykiams prilyginamiems teisiniams santykiams
budingo darba atliekanéio asmens pavaldumo asmeniui, kurio
naudai yra atliekamas darbas, pozymio veikla, kuriai budingas
testinumas ir (ar) kartotinumas bei galimybé tokia veikla
vykdyti ateityje:

1) individualia veikla;

2) veikla jsteigus juridinj asmenj ar kita organizacing struktiirg
arba vykdant veikla, kitaip susijusia su veikla juridiniame
asmenyje;

3) veikla pagal paslaugy kvitus teikiant Zemes tikio ir
miskininkystés paslaugas Lietuvos Respublikos zemés tikio ir
miskininkystés paslaugy teikimo pagal paslaugy kvita
jstatymo nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymas).

Respublikos
socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijos
duomeny bazés
iSraSus ir kitus
dokumentus,
kuriais
patvirtinama
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§mé.

Antriniai Saltiniai:
apibendrinta
informacija apie
dalyvj projekto
vykdytojas teikia
per IS Europos
Sajungos fondy
1é8y bendrai
finansuojamy
projekty duomeny
elektroniniy
mainy svetaing
(DMS).

Jei stebésenos
rodiklis yra
nustatytas
projekto
lygmeniu,
informacija apie
jo pasiekima taip
pat nurodoma
mokéjimo
praSyme.

1.9. Pakeiciu rodiklio R.B.

101 apraSyma ir ji iSdéstau taip:

»R.B.101

,,Bedarbiai
dalyviai, kurie
baige dalyvauti
JUI remiamoje
intervencijoje

Procentai

R.B.101-

B — bazinis
stebésenos rodiklis
(kintamasis):

Skaicius

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
kaip bedarbis.

JUI remiama intervencija — visuma ,,Jaunimo uzimtumo

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skaiciuojamas pagal
formulg:
P /B *100 proc.

Pirminiai $altiniai:
dalyviy sarasai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestinés,
individualis
veiklos planai.
Antriniai $altiniai:
mokéjimo
prasymai.

Sumuojami
bedarbiai dalyviai,
kurie pradéjo

Stebésenos
rodiklis laikomas
pasiektu, kai
bedarbis dalyvis
paskutinj karta
baigia dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose.

Uz stebésenos
rodiklio pasiekima
ir duomeny apie
pasiekta
stebésenos
reikSme teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.“




15

,,Bedarbiai
dalyviai, kurie
pradéjo dalyvauti
JUI remiamoje

intervencijoje
R.B.101- | P - poky¢io Skaicius
2 stebésenos rodiklis

(kintamasis):
,Bedarbiai
dalyviai, kurie
baigé dalyvauti
JUI remiamoje
intervencijoje*

iniciatyvos“ (ESF) léSomis finansuojamy veikly ir
subsidijuojamy pasitilymy, kurie yra individualiai suplanuoti
jaunam asmeniui, siekiant integruoti jj j darbo rinka (§vietimo
sistema) ir (arba) skatinti jo aktyvuma darbo rinkoje.

Pradéjes dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —
asmuo, jtrauktas j dalyviy sarasus.

Dalyvis — tiesioginés naudos i§ JUI remiamos intervencijos
gaunantis asmuo, kurio tapatybé gali biti nustatyta, kurio gali
buti pragoma pateikti informacija apie jo savybes ir su kuriuo
siejamos konkrecios islaidos ($altinis: 2013 m. gruodzio 17 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr.
1304/2013 dél Europos socialinio fondo, kuriuo panaikinamas
Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1081/2006 -(toliau —
Reglamentas (ES) Nr. 1304/2013).

Baigges dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —
asmuo, dalyvaves JUI remiamos intervencijos veiklose pagal
nustatyta dalyvavimo $ios intervencijos grafika iki paskutinés
grafike numatytos dienos (sesijos).

Nejskai¢iuojamas dalyvis, kuris pasitraukeé i§ JUI 1éSomis
finansuojamy veikly dar iki intervencijos jgyvendinimo
pabaigos arba nesilaiké nustatyto grafiko. Nesilaikyti grafiko

dalyvauti JUI
1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose
to paties JUI
(ESF) projekto
veiklose,
skai¢iuojamas
vieng karta.

Sumuojami
bedarbiai dalyviai,
kurie baigé
dalyvauti JUI
1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose

galima tik tuo atveju, kai yra pateisinama priezastis to paties JUI
(pavyzdziui, liga) ir kai tai trunka ne ilgiau kaip 10 proc. viso projekto veiklose,
dalyvavimo JUI léSomis finansuojamose veiklose laiko (turi skaiCiuojamas
biti tenkinamos abi salygos). vieng karta.

1.10. Pakeiciu rodiklio R.B.102 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,»R.B.102

,,Bedarbiai
dalyviai, kurie
baige¢ dalyvavima
gavo pasitilyma
del darbo, tolesnio
mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotes®

Procentai

R.B.102-

B — bazinis
rodiklis
(kintamasis):
,,Bedarbiai
dalyviai, kurie
pradéjo dalyvauti
JUI remiamoje
intervencijoje

Skaicius

R.B.102-

P — poky¢io

Skaicius

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
kaip bedarbis.

Pradéjes dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —
asmuo, jtrauktas j dalyviy sarasus.

Dalyvis — tiesioginés naudos i§ JUI remiamos intervencijos
gaunantis asmuo, kurio tapatybé gali bati nustatyta, kurio gali
buti praSoma pateikti informacija apie jo savybes ir su kuriuo
siejamos konkrecios islaidos (Saltinis: Reglamentas (ES) Nr.
1304/2013).

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skaiciuojamas pagal
formulg:
P /B * 100 proc.

Sumuojami bedarbiai
dalyviai, kurie pradéjo
dalyvauti JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaiius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

Sumuojami bedarbiai

Pirminiai Saltiniai:
dalyviy sarasai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestinés,
pasitlymo dirbti,
mokytis, mokytis
pameistrystés
bidu, atlikti
stazuote (praktika)
gavimo jrodymo
dokumentas:
darbo, paslaugy
(civiliniy) ar kity
sutarciy, stazuotés
(praktikos)
atlikimo sutarciy,
priémimo |
mokyklas pagal
formaliojo
Svietimo arba
neformaliojo
profesinio

Stebésenos
rodiklis laikomas
pasiektu, kai
bedarbis dalyvis,
baiges dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose, gauna
pasiiilyma deél
darbo, tolesnio
mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés
(praktikos), kuris
yra jrodomas
patvirtinimo
dokumentais,
nurodytais prie
pirminiy $altiniy.

Uz stebésenos
rodiklio pasiekima
ir duomeny apie
pasiekta
stebésenos
reikSme teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.“
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rodiklis
(kintamasis):
,Bedarbiai
dalyviai, kurie
baige dalyvavima
gavo pasitlyma
deél darbo, tolesnio
mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés™

JUI remiama intervencija — visuma ,,Jaunimo uzimtumo
iniciatyvos*“ (ESF) léSomis finansuojamy veikly ir
subsidijuojamy pasitilymy, kurie yra individualiai suplanuoti
jaunam asmeniui, siekiant integruoti ji j darbo rinka (Svietimo
sistema) ir (arba) skatinti jo aktyvuma darbo rinkoje.

Dalyvavimo pabaiga — laikotarpis, kuris trunka nuo asmens
dalyvavimo JUI léSomis finansuojamose veiklose pradzios iki
4 savaiciy (28 kalendorinés dienos) po asmens paskutinio
dalyvavimo pabaigos, neatsizvelgiant j tai, ar asmuo baigé
dalyvauti JUI léSomis finansuojamose veiklose (jgyvendino
visas jam skirtas veiklas) ar ne (pasitrauké nejgyvendings visy
jam skirty veikly).

Pasitilymas — savanoriskas darbdavio, mokymo jstaigos ar
stazuotés (praktikos) organizatoriaus sitilymas dirbti, mokytis
ar atlikti stazuote (praktikg), kuris konkrec¢iam dalyviui leidzia
suprasti, kad priimdamas pasitilyma jis kartu prisiima ir tam
tikrus jsipareigojimus. Pasitilymas gali biti jforminamas
sutartimi ar kitu dokumentu, kuriame aiskiai iSreikstas
darbdavio, mokymo jstaigos ar stazuotés (praktikos)
organizatoriaus sutikimas priimti konkrety dalyvj. Pasitilymas
gali biiti subsidijuojamas ir nesubsidijuojamas.
Subsidijuojamu pasitilymu laikomas pasitilymas dalyvauti
atliekant savanoriska stazuote (praktika) ar jgyvendinant
aktyvios darbo rinkos politikos priemong. Visi Kiti pasitlymai
laikomi nesubsidijuojamais.

Pasitilymas dél darbo — pasitilymas tapti darbuotoju, kuris
suprantamas kaip fizinis asmuo, pagal Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 21 straipsnio 2 dalj turintis darbinj teisnuma ir
veiksnuma, dirbantis pagal darbo sutartj uz atlyginima
(3altinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas). Taip pat
iskaiciuojamas pasitlymas tapti valstybés tarnautoju, kuris
suprantamas kaip fizinis asmuo, einantis pareigas valstybés
tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
istatymas).

Tolesnis mokymasis — mokymasis pagal formaliojo $vietimo
programa arba neformaliojo profesinio mokymo programa.
Programos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatyme.

Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma —
profesinio mokymo organizavimo biidas, kai mokymas ar jo
dalis vykdoma darbo vietoje: jmonéje, jstaigoje,

organizacijoje, Gikininko tkyje, pas laisvaji mokytoja. (Saltinis:

Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas).

Teorinis mokymas gali biiti vykdomas mokymo jstaigoje ir
darbo vietoje, jei tam sudarytos salygos (Saltinis: Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo jstatymo 19 straipsnio 3
dalis).

dalyviai, kurie baige
dalyvauti JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose gavo
pasitilyma dél darbo,
tolesnio mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés (praktikos)
(asmeny skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

mokymo
programas
sutar¢iy kopijos
arba SODROS
duomeny bazés,
Uzimtumo
tarnybos prie
Lietuvos
Respublikos
socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijos
duomeny bazés
iSrasai, ataskaitos
ir pan.

Antriniai $altiniai:
mokéjimo
prasymai.
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Stazuoté (praktika) — ribotos trukmés darbiné praktika verslo,
vieSojo sektoriaus institucijoje ar pelno nesiekiancioje
organizacijoje, siekiant jgyti praktinés darbo patirties pries
pradedant dirbti nuolatinj darba. Stazuoté (praktika) gali trukti
nuo keliy savaiciy iki keliy ménesiy ir dazniausiai yra
atliekama nesudarant darbo sutarties, nes pagrindiné paskirtis
yra suteikti darbo patirties, o ne galimybe uzsidirbti.
Stazuotés (praktikos) tipai:

1) Stazuoté (praktika) kaip akademinio ir (ar) profesinio
mokymosi programos privalomoji arba pasirenkamoji dalis
(t. y. stazuoté (praktika) mokymosi metu).

2) Stazuoté (praktika) kaip privalomoji profesinio mokymosi
dalis (pvz., teisés, medicinos, mokymo, projektavimo,
apskaitos ir pan.).

3) Stazuoté (praktika) kaip aktyvios darbo rinkos politikos
dalis.

4) Stazuoté (praktika) dél kurios susitaria praktikantas ir
priimancioji organizacija (verslo, ne pelno ar valstybiné
organizacija (institucija) be treciosios alies jsitraukimo. Si
stazuoté (praktika), dazniausiai atlickama baigus studijas ir
(ar) kaip darbo paieskos proceso dalis, vadinama stazuote
gavus diploma, arba atviros rinkos stazuote (praktika).

5) Tarptautiné stazuoté (praktika), kuri gali apimti 1, 2 ir 4
stazuotés (praktikos) tipus.

1.11. Pakeiciu rodiklio R.B.103 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,»R.B.103

,,Bedarbiai
dalyviai, kurie
baige¢ dalyvavima
pradéjo mokytis,
igijo kvalifikacija
arba pradé¢jo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darbg“

Procentai

R.B.103-

B — bazinis
rodiklis
(kintamasis):
,,Bedarbiai
dalyviai, kurie
pradéjo dalyvauti
JUI remiamoje
intervencijoje

Skaicius

R.B.103-

Poky¢io rodiklis
(kintamasis):

Skaicius

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (3altinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbis.

Pradéjes dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —
asmuo, jtrauktas j dalyviy sarasus.

Dalyvis — tiesioginés naudos i§ JUI remiamos intervencijos
gaunantis asmuo, kurio tapatybé gali biiti nustatyta, kurio gali
buti praSoma pateikti informacija apie jo savybes ir su kuriuo
siejamos konkrecios islaidos (Saltinis: Reglamentas (ES) Nr.
1304/2013).

Dalyviu laikomas tik tas bedarbis, kuris atitinka bedarbio
savoka ir kuris nesimoko pagal suaugusiyjy pradinio,
pagrindinio, vidurinio ugdymo programas ar (ir) pagal
formaliojo profesinio mokymo programas savo 1éSomis.

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skaiciuojamas pagal
formulg:
P /B * 100 proc.

Sumuojami bedarbiai
dalyviai, kurie pradéjo
dalyvauti JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaiius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

Sumuojami bedarbiai
dalyviai, kurie baige

Pirminiai Saltiniai:
dalyviy sarasai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestinés,
priémimo |
mokyklas pagal
formaliojo
Svietimo arba
neformaliojo
profesinio
mokymo
programas
sutar¢iy kopijos
arba iSrasas i§
besimokanciy
dalyviy saraso,
darbo, paslaugy
(civiliniy) ar kity
sutarciy kopijos,
verslo liudijimy,
individualios
veiklos vykdymo
pazymy kopijos,
VI Zemés tikio
informacijos ir
kaimo verslo

Stebésenos
rodiklis laikomas
pasiektu, kai
bedarbis dalyvis,
baiges dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose, pradeda
mokytis, igyja
kvalifikacijg arba
pradeda dirbti,
iskaitant
savarankiska
darba, ir tai
patvirtinama prie
pirminiy $altiniy
nurodytais
dokumentais.

Uz stebésenos
rodiklio pasiekima
ir duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me
teikimg
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.“
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,,Bedarbiai
dalyviai, kurie
baige dalyvavima
pradéjo mokytis,
igijo kvalifikacija
arba pradé¢jo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darbg*

JUI remiama intervencija — visuma ,,Jaunimo uzimtumo
iniciatyvos“ (ESF) léSomis finansuojamy veikly ir
subsidijuojamy pasitilymy, kurie yra individualiai suplanuoti
jaunam asmeniui, siekiant integruoti ji j darbo rinka (Svietimo
sistema) ir (arba) skatinti jo aktyvuma darbo rinkoje.

Skai¢iuojami bedarbiai dalyviai, kurie baige dalyvauti JUI
lésomis finansuojamose veiklose pradéjo mokytis, jgijo
kvalifikacija, kurios neturéjo pradédami dalyvauti ir kuri buvo
igyta dél sio dalyvavimo, arba pradéjo dirbti, jskaitant
savarankiskg darba, o pradédami dalyvauti JUI 1éSomis
finansuojamose veiklose nesimoké ar nedirbo.

Bedarbio dalyvavimo pabaiga — laikotarpis, kuris trunka iki 4
savaiéiy (28 kalendorinés dienos) po asmens paskutinio
dalyvavimo JUI remiamos intervencijos veiklose,
neatsizvelgiant j tai, ar asmuo baigé dalyvauti JUI 1éSomis
finansuojamose veiklose (jgyvendino visas jam skirtas veiklas)
ar ne (pasitrauké nejgyvendings jam skirty veikly).

Pradéjgs mokytis asmuo — asmuo, pasirasgs mokymosi sutartj
arba jtrauktas j besimokanc¢iy bedarbiy dalyviy sarasus.
Mokymy finansavimo Saltinis néra svarbus.

Igijes kvalifikacija asmuo — asmuo, kuris dalyvaudamas JUI
léSomis finansuojamose veiklose jgijo Ziniy, gebéjimy ar
kompetencijy, o atsakinga institucija atlikusi formalyjj
vertinima pripazino, kad asmens mokymosi (pagal formaliojo
arba neformaliojo $vietimo programa) rezultatai atitinka
nustatytus standartus (Saltinis: Europos Komisijos metodinis
dokumentas dél Europos socialinio fondo stebésenos ir
vertinimo 2014-2020 m. laikotarpiu (angl. Guidance
document on Monitoring and Evaluation of European
Cohesion Policy — European Social Fund:
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=7884&langld=e
n).

Pradéjes dirbti asmuo — asmuo, kuris tapo darbuotoju,
valstybés tarnautoju arba savarankiskai dirbanciu asmeniu.

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigojes atlygintinai atlikti
darbo funkcija pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali bti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnumga (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnumg ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka SeSiolika mety, i$skyrus jstatymy nustatytas iSimtis
(Saltinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas).
Iskai¢iuojamas asmuo, kuris:

- dirba subsidijuojama darba, t. y. dalyvauja jgyvendinant
remiamojo jdarbinimo priemones;

- turi darba arba versla, taciau laikinai nedirba dél, pavyzdziui,
ligos, atostogy, profesinio konflikto arba mokymosi;

- yra né$tumo ir gimdymo atostogose arba tévystés atostogose

dalyvauti JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose pradéjo
mokytis, jgijo
kvalifikacija arba
pradéjo dirbti,
iskaitant savarankiska
darba (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

centro pazymy
apie zemés valdy
dydj kopijos;
pazyméjimai ir
(arba) kiti
dokumentai,
kuriais
patvirtinama, kad
dalyvaujant JUI
1éSomis
finansuojamose
veiklose jgytos
zinios, gebéjimai
ar kompetencija
atitinka nustatytus
standartus, arba
SODROS
duomeny bazés,
Uzimtumo
tarnybos prie
Lietuvos
Respublikos
socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijos
duomeny bazés
iSrasai, ataskaitos
ir pan.

Antriniai Saltiniai:
mokéjimo
prasymai.
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(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse).
Neijskaiciuojamas Sauktinis, net jei tam tikra darba jis atlieka
uz atlygj ar pelna (jis laikomas neaktyviu).

Neijskaiciuojamas asmuo, kuris yra vaiko prieziliros atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse); sie
asmenys skai¢iuojami kaip neaktyviis asmenys, jei jie néra
registruoti Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbiai.

Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

Savaranki$kai dirbantis asmuo — fizinis asmuo, kuris uzsiima
Sia pagal savo pobtdj ir turinj neturin¢ia darbo santykiams ar
darbo santykiams prilyginamiems teisiniams santykiams
budingo darbg atliekanc¢io asmens pavaldumo asmeniui, kurio
naudai yra atlickamas darbas, pozymio veikla, kuriai budingas
testinumas ir (ar) kartotinumas bei galimybé tokia veikla
vykdyti ateityje:

1) individualia veikla;

2) veikla jsteigus juridinj asmenj ar kita organizacing struktiira
arba vykdant veikla, kitaip susijusia su veikla juridiniame
asmenyje;

3) veikla pagal paslaugy kvitus teikiant Zemeés akio ir
miskininkystés paslaugas Lietuvos Respublikos zemés tikio ir
miskininkystés paslaugy teikimo pagal paslaugy kvita
jstatymo nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymas).

1.12. Pakeiciu rodiklio R.B.104 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,»R.B.104

Ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baige
dalyvauti JUI
remiamoje
intervencijoje

Procentai

R.B.104-

B — bazinis
rodiklis
(kintamasis):
Ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie pradéjo
dalyvauti JUI
remiamoje
intervencijoje

Skaicius

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
kaip bedarbis.

llgalaikis bedarbis — asmuo iki 25 mety, kurio nedarbo trukmé
ilgesné kaip 6 ménesiai, ir asmuo nuo 25 mety, kurio nedarbo
trukmé ilgesné kaip 12 ménesiy, skai¢iuojant nuo
isiregistravimo Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dienos
(Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymas).

JUI remiama intervencija — visuma ,,Jaunimo uzimtumo
iniciatyvos* (ESF) léSomis finansuojamy veikly ir

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skai¢iuojamas pagal
formulg:
P /B * 100 proc.

Sumuojami ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie pradéjo dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaiius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

Pirminiai $altiniai:
dalyviy sarasai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestinés,
individualis
veiklos planai.
Antriniai $altiniai:
mokéjimo
prasymai.

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu,
kai bedarbis dalyvis
paskutinj karta
baigia dalyvauti JUI
1éSomis
finansuojamose
veiklose.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
reikSme teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.“
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R.B.104-

P — poky¢io
rodiklis
(kintamasis):
LIlgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baige
dalyvauti JUI
remiamoje
intervencijoje®

Skaicius

subsidijuojamy pasitilymy, kurie yra individualiai suplanuoti
jaunam asmeniui, siekiant integruoti ji i darbo rinka (Svietimo
sistema) ir (arba) skatinti jo aktyvuma darbo rinkoje.

Pradéjes dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —
asmuo, jtrauktas j dalyviy sarasus.

Dalyvis — tiesioginés naudos i§ JUI remiamos intervencijos
gaunantis asmuo, kurio tapatybé gali biiti nustatyta, kurio gali
buti prasoma pateikti informacija apie jo savybes ir su kuriuo
siejamos konkrecios iSlaidos ($altinis: Reglamentas (ES) Nr.
1304/2013).

Dalyviu laikomas tik tas ilgalaikis bedarbis, kuris atitinka
ilgalaikio bedarbio savoka ir kuris nesimoko pagal
suaugusiyjy pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo
programas ar (ir) pagal formaliojo profesinio mokymo
programas savo léSomis.

Baiges dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —
asmuo, dalyvaves JUI 1éSomis finansuojamose veiklose pagal
nustatyta dalyvavimo $ios intervencijos veiklose grafika iki
paskutinés grafike numatytos dienos (sesijos).

Nejskai¢iuojamas dalyvis, kuris pasitrauké dar iki JUI 1éSomis
finansuojamy veikly pabaigos arba nesilaiké nustatyto grafiko.
Nesilaikyti grafiko galima tik tuo atveju, kai yra pateisinama
priezastis (pavyzdziui, liga) ir kai tai trunka ne ilgiau kaip 10
proc. viso dalyvavimo JUI 1éSomis finansuojamose veiklose
laiko (turi biiti tenkinamos abi salygos).

Sumuojami ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baigé dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

1.13. Pakeiciu rodiklio R.B.105 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,»R.B.105

Ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baige
dalyvavima gavo
pasiiilyma del
darbo, tolesnio
mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotes®

Procentai

R.B.105-

B — bazinis
rodiklis
(kintamasis):
»Ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie pradéjo
dalyvauti JUI
remiamoje
intervencijoje

Skaicius

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbis.

Dalyvis yra tiesioginés naudos i§ JUI remiamos intervencijos
gaunantis asmuo, kurio tapatybé gali biiti nustatyta, kurio gali
buti prasoma pateikti informacija apie jo savybes ir su kuriuo
siejamos konkrecios islaidos (Saltinis: Reglamentas (ES) Nr.
1304/2013).

Dalyviu laikomas tik tas ilgalaikis bedarbis, kuris atitinka
ilgalaikio bedarbio savoka ir kuris nesimoko pagal
suaugusiyjy pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skai¢iuojamas pagal
formulg:
P /B * 100 proc.

Sumuojami ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie pradéjo dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,

Pirminiai Saltiniai:
dalyviy sarasai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestinés,
pasitlymo dirbti,
mokytis, mokytis
pameistrystés
bidu, atlikti
stazuote (praktika)
gavimo jrodymo
dokumentas:
darbo, paslaugy
(civiliniy) ar kity
sutarciy, stazuotés
(praktikos)
atlikimo sutarciy,
priémimo j
mokyklas pagal
formaliojo
Svietimo arba
neformaliojo

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu, kai
ilgalaikis bedarbis
dalyvis, baiges
dalyvauti JUI 1¢Somis
finansuojamose
veiklose, gauna
pasitilyma dél darbo,
tolesnio mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés (praktikos),
kuris yra jrodomas
patvirtinimo
dokumentais,
nurodytais prie
pirminiy $altiniy.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
reikSme
teikima
antriniuose
Saltiniuose
yra atsakingas
projekto
vykdytojas.*“
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R.B.105-

P — poky¢io
rodiklis
(kintamasis):
LIlgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baige
dalyvavimg gavo
pasitlyma dél
darbo, tolesnio
mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés™

Skaicius

programas ar (ir) pagal formaliojo profesinio mokymo
programas savo léSomis.

llgalaikis bedarbis — asmuo iki 25 mety, kurio nedarbo trukmé
ilgesné kaip 6 ménesiai, ir asmuo nuo 25 mety, kurio nedarbo
trukmé ilgesné kaip 12 ménesiy, skai¢iuojant nuo
jsiregistravimo Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dienos
(Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymas).

Pradéjes dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —
asmuo, jtrauktas j bedarbiy dalyviy saraSus.

JUI remiama intervencija — visuma ,,Jaunimo uzZimtumo
iniciatyvos“ (ESF) léSomis finansuojamy veikly ir
subsidijuojamy pasitilymy, kurie yra individualiai suplanuoti
jaunam asmeniui, siekiant integruoti jj j darbo rinka (§vietimo
sistemg) ir (arba) skatinti jo aktyvuma darbo rinkoje.

Dalyvavimo pabaiga — laikotarpis, kuris trunka nuo asmens
dalyvavimo JUI léSomis finansuojamose veiklose pradzios iki
4 savai¢iy (28 kalendorinés dienos) po paskutinio dalyvavimo
pabaigos, neatsizvelgiant j tai, ar asmuo baigé dalyvauti JUI
lésomis finansuojamose veiklose (igyvendino visas jam skirtas
veiklas) ar ne (pasitrauké nejgyvendings jam skirty veikly).

Pasitilymas — savanoriskas darbdavio, mokymo jstaigos ar
stazuotés (praktikos) organizatoriaus sitilymas dirbti, mokytis
ar atlikti stazuote (praktika), kuris konkreciam dalyviui leidzia
suprasti, kad priimdamas pasitilyma jis kartu prisiima ir tam
tikrus jsipareigojimus. Pasitilymas gali buti jforminamas
sutartimi ar Kitu dokumentu, kuriame aigkiai isreikstas
darbdavio, mokymo jstaigos ar stazuotés (praktikos)
organizatoriaus sutikimas priimti konkrety dalyvj. Pasitilymas
gali biti subsidijuojamas ir nesubsidijuojamas.
Subsidijuojamu pasitilymu laikomas pasitilymas dalyvauti
atliekant savanoriska stazuote (praktika) ar jgyvendinant
aktyvios darbo rinkos politikos priemone. Visi kiti pasitlymai
laikomi nesubsidijuojamais.

Pasitilymas dél darbo — pasitilymas tapti darbuotoju, kuris
suprantamas kaip fizinis asmuo, pagal Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 21 straipsnio 2 dalimi turintis darbin] teisnuma
ir veiksnuma, dirbantis pagal darbo sutartj uz atlyginima
(3altinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas). Taip pat
iskaiCiuojamas pasitilymas tapti valstybés tarnautoju, kuris
suprantamas kaip fizinis asmuo, einantis pareigas valstybés
tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
istatymas).

Tolesnis mokymasis — mokymasis pagal formaliojo $vietimo
programa arba neformaliojo profesinio mokymo programa.
Programos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatyme.

skaiCiuojamas vieng
karta.

Sumuojami ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baige dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose gavo
pasitlyma dél darbo,
tolesnio mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés (praktikos)
(asmeny skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

profesinio
mokymo
programas
sutar¢iy kopijos
arba SODROS
duomeny bazés,
Uzimtumo
tarnybos prie
Lietuvos
Respublikos
socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijos
duomeny bazés
iSrasai, ataskaitos
ir pan.

Antriniai Saltiniai:
mokéjimo
prasymai.
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Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma —
profesinio mokymo organizavimo biidas, kai mokymas ar jo
dalis vykdomas darbo vietoje: jmonéje, jstaigoje,
organizacijoje, Ukininko tikyje, pas laisvaji mokytoja.

(3altinis: Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas).

Teorinis mokymas gali bati vykdomas mokymo jstaigoje ir
darbo vietoje, jei tam sudarytos salygos (Saltinis: Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo jstatymo 19 straipsnio 3
dalis).

Stazuoté (praktika) — ribotos trukmés darbiné praktika verslo,
vieSojo sektoriaus institucijoje ar pelno nesiekiancioje
organizacijoje, siekiant jgyti praktinés darbo patirties prie§
pradedant dirbti nuolatinj darba. Stazuoté (praktika) gali trukti
nuo keliy savaiéiy iki keliy ménesiy ir dazniausiai yra
atlickama nesudarant darbo sutarties, nes pagrindiné paskirtis
yra suteikti darbo patirties, o ne galimybg uZzsidirbti.
Stazuotés (praktikos) tipai:

1) Stazuoté (praktika), kaip akademinio ir (ar) profesinio
mokymaosi programos privalomoji arba pasirenkamoji dalis (t.
y. stazuoté (praktika) mokymosi metu).

2) Stazuoté (praktika) kaip privalomoji profesinio mokymosi
dalis (pvz., teisés, medicinos, mokymo, projektavimo,
apskaitos ir pan.).

3) Stazuoté (praktika) kaip aktyvios darbo rinkos politikos
dalis.

4) Stazuoté (praktika) deél kurios susitaria praktikantas ir
priimancioji organizacija (verslo, ne pelno ar valstybiné
organizacija (institucija) be treiosios alies jsitraukimo. Si
stazuoteé (praktika), dazniausiai atlickama baigus studijas ir
(ar) kaip darbo paieskos proceso dalis, vadinama stazuote
gavus diploma, arba atviros rinkos stazuote (praktika).

5) Tarptautine stazuoté (praktika), kuri gali apimti 1, 2 ir 4
stazuotés (praktikos) tipus.

1.14. Pakeiciu rodiklio R.B.106 aprasyma ir jj iSdéstau taip:

,-R.B.106

Ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baige
dalyvavima
pradéjo mokytis,
igijo kvalifikacija
arba pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darba”

Procentai

R.B.106-

B — bazinis
rodiklis
(kintamasis):
,Ilgalaikiai

Skaicius

Bedarbis — asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytus
kriterijus ir yra jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka (3altinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymas).

Bedarbiu taip pat laikomas asmuo, esantis néstumo ir
gimdymo arba tévystés atostogose (kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos darbo kodekse), jei jis yra registruotas
Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbis.

llgalaikis bedarbis — asmuo iki 25 mety, kurio nedarbo trukmé

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skaiciuojamas pagal
formulg:
P /B *100 proc.

Sumuojami ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie pradéjo dalyvauti
JUI 1éSomis

Pirminiai $altiniai:
dalyviy sarasai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestinés,
priémimo |
mokyklas pagal
formaliojo
Svietimo arba
neformaliojo
profesinio
mokymo
programas
sutar¢iy kopijos
arba iSrasas i§

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu, kai
ilgalaikis bedarbis
dalyvis, baiggs
dalyvauti JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose, pradeda
mokytis, igyja
kvalifikacijg arba
pradeda dirbti,
iskaitant savarankiska
darba, ir tai
patvirtinama prie
pirminiy $altiniy

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio
reikSme
teikima
antriniuose
Saltiniuose
yra atsakingas
projekto
vykdytojas.“
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bedarbiai dalyviai,
kurie pradéjo
dalyvauti JUI
remiamoje
intervencijoje’

3

R.B.106-

P — poky¢io
rodiklis
(kintamasis):
LIlgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baige
dalyvavima
pradéjo mokytis,
igijo kvalifikacija
arba pradéjo
dirbti, jskaitant
savarankiska
darbg*

Skaicius

ilgesné kaip 6 ménesiai, ir asmuo nuo 25 mety, kurio nedarbo
trukmé ilgesné kaip 12 ménesiy, skai¢iuojant nuo
jsiregistravimo Uzimtumo tarnyboje prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dienos
(Saltinis: Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymas).

Dalyvis — tiesioginés naudos i§ JUI remiamos intervencijos
gaunantis asmuo, kurio tapatybé gali biiti nustatyta, kurio gali
buti praSoma pateikti informacija apie jo savybes ir su kuriuo
siejamos konkrecios iSlaidos ($altinis: Reglamentas (ES) Nr.
1304/2013).

Dalyviu laikomas tik tas ilgalaikis bedarbis, kuris atitinka
ilgalaikio bedarbio savoka ir kuris nesimoko pagal
suaugusiyjy pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo
programas ar (ir) pagal formaliojo profesinio mokymo
programas savo léSomis.

Pradéjes dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —
asmuo, jtrauktas | bedarbiy dalyviy sarasus.

JUI remiama intervencija — visuma ,,Jaunimo uzimtumo
iniciatyvos“ (ESF) léSomis finansuojamy veikly ir
subsidijuojamy pasitlymy, kurie yra individualiai suplanuoti
jaunam asmeniui, siekiant integruoti jj | darbo rinka (§vietimo
sistema) ir (arba) skatinti jo aktyvuma darbo rinkoje.

Skaiciuojami ilgalaikiai bedarbiai dalyviai, kurie baige
dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje pradéjo mokytis, jgijo
kvalifikacijg arba pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska darba,
o pradédami dalyvauti JUI remiamos intervencijos veiklose
nesimoké ar nedirbo.

Dalyvavimo pabaiga — laikotarpis, kuris trunka iki 4 savaiéiy
(28 kalendorinés dienos) po asmens paskutinio dalyvavimo
JUI remiamos intervencijos veiklose, neatsizvelgiant j tai, ar
asmuo baige dalyvauti JUI 1éSomis finansuojamose veiklose
(igyvendino visas jam skirtas veiklas) ar ne (pasitrauké
nejgyvendings jam skirty veikly).

Pradéjes mokytis asmuo — asmuo, pasirasgs mokymosi sutartj
arba jtrauktas | besimokanciy bedarbiy dalyviy sarasus.
Mokymy finansavimo $altinis néra svarbus.

Igijes kvalifikacija asmuo — asmuo, kuris dalyvaudamas JUI
remiamos intervencijos veiklose jgijo Ziniy, gebéjimy ar
kompetencijy, o atsakinga institucija atlikusi formalyjj
vertinima pripazino, kad asmens mokymosi (pagal formaliojo
arba neformaliojo Svietimo programa) rezultatai atitinka
nustatytus standartus ($altinis: Europos Komisijos metodinis
dokumentas dél Europos socialinio fondo stebésenos ir
vertinimo 2014-2020 m. laikotarpiu (angl. Guidance
document on Monitoring and Evaluation of European
Cohesion Policy — European Social Fund:
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=7884&langld=e

finansuojamose
veiklose (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

Sumuojami ilgalaikiai
bedarbiai dalyviai,
kurie baige dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose pradéjo
mokytis, jgijo
kvalifikacija arba
pradéjo dirbti,
iskaitant savarankiska
darba (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skai¢iuojamas viena
kartg.

besimokanciy
dalyviy saraso,
darbo, paslaugy
(civiliniy) ar kity
sutarciy kopijos,
verslo liudijimy,
individualios
veiklos vykdymo
pazymy kopijos,
VI Zemés tikio
informacijos ir
kaimo verslo
Centro pazymy
apie zemés valdy
dydj kopijos;
pazyméjimai ir
(arba) kiti
dokumentai,
kuriais
patvirtinama, kad
dalyvaujant JUI
1éSomis
finansuojamose
veiklose jgytos
Zinios, geb¢jimai
ar kompetencija
atitinka nustatytus
standartus, arba
SODROS
duomeny bazés,
Uzimtumo
tarnybos prie
Lietuvos
Respublikos
socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijos
duomeny bazes
iSrasai, ataskaitos
ir pan.

Antriniai $altiniai:

mokéjimo
prasymai.

nurodytais
dokumentais.
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n).

Pradéje¢s dirbti asmuo — asmuo, kuris tapo darbuotoju,
valstybés tarnautoju arba savarankiskai dirbanciu asmeniu.

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigoj¢s atlygintinai atlikti
darbo funkcijg pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali buti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnumg (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnuma ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka SeSiolika mety, iSskyrus jstatymy nustatytas i§imtis
(3altinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas).

IskaiGiuojamas asmuo, kuris:

- dirba subsidijuojama darba, t. y. dalyvauja jgyvendinant
remiamojo jdarbinimo priemones;

- turi darbg arba versla, taciau laikinai nedirba dél, pavyzdziui,
ligos, atostogu, profesinio konflikto arba mokymosi;

- yra néstumo ir gimdymo atostogose arba tévystés atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse).
Nejskai¢iuojamas Sauktinis, net jei tam tikra darba jis atlieka
uz atlygj ar pelna (jis laikomas neaktyviu).

Nejskai¢iuojamas asmuo, kuris yra vaiko priezitiros atostogose
(kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse); Sie
asmenys skaiCiuojami kaip neaktyviis asmenys, jei jie néra
registruoti kaip bedarbiai.

Valstybeés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

SavarankisSkai dirbantis asmuo — fizinis asmuo, kuris uzsiima
Sia pagal savo pobudj ir turinj neturin¢ia darbo santykiams ar
darbo santykiams prilyginamiems teisiniams santykiams
budingo darba atliekanéio asmens pavaldumo asmeniui, kurio
naudai yra atliekamas darbas, pozymio veikla, kuriai budingas
testinumas ir (ar) kartotinumas bei galimybé tokia veikla
vykdyti ateityje:

1) individualia veikla;

2) veikla jsteigus juridinj asmenj ar kita organizacing struktiirg
arba vykdant veikla, kitaip susijusia su veikla juridiniame
asmenyje;

3) veikla pagal paslaugy kvitus teikiant zemés tikio ir
miskininkystés paslaugas Lietuvos Respublikos zemés tikio ir
miskininkystés paslaugy teikimo pagal paslaugy kvita
istatymo nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymas).

1.15. Pakeiciu rodiklio R.B.108 apraSyma ir jj iSdéstau taip:
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»R.B.108 | ,Nestudijuojantys ir Procentai | Neaktyvus dalyvis — nedirbantis ir neieSkantis darbo
nesimokantys asmuo, kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny,
neaktyvis dalyviai, nei prie bedarbiy (Saltinis: Lietuvos statistikos
kurie baige departamentas:
dalyvavima gavo https://osp.stat.gov.It/statistikos-terminu-zodynas)
pasitlyma dél darbo,
tolesnio mokymosi, Neaktyviu asmeniu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko
pameistrystés ar priezitiros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai) ir
stazuotés® neregistruotas UZzimtumo tarnyboje prie Lietuvos

Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos kaip
bedarbis. Atostogos vaikui prizitiréti apibréztos Lietuvos
Respublikos darbo kodekse.

Neaktyviu dalyviu taip pat laikomas neaktyvus
nestudijuojantis ir nesimokantis asmuo, kuris nesimoko
pagal formaliojo §vietimo programa ar neformaliojo
profesinio mokymo programa. Programos suprantamos
taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos §vietimo
jstatyme.

R.B.108- | B — bazinis rodiklis Skaicius Pradéjes dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —

1 (kintamasis): asmuo, jtrauktas  dalyviy sarasus.

~Nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyviis dalyviai,
kurie pradéjo
dalyvauti JUI
remiamoje
intervencijoje

Dalyvis — tiesioginés naudos i§ JUI remiamos
intervencijos gaunantis asmuo, kurio tapatybé gali buti
nustatyta, kurio gali baiti praoma pateikti informacija apie
jo savybes ir su kuriuo siejamos konkrecios islaidos
(Saltinis: Reglamentas (ES) Nr. 1304/2013).

JUI remiama intervencija — visuma ,,Jaunimo uZimtumo
iniciatyvos* (Europos socialinio fondo) 1¢Somis
finansuojamy veikly ir subsidijuojamy pasitlymy, kurie
yra individualiai suplanuoti jaunam asmeniui, siekiant
integruoti jj j darbo rinka (Svietimo sistema) ir (arba)
skatinti jo aktyvuma darbo rinkoje.

Automatigkai
apskai¢iuojamas

Skaiciuojamas pagal
formulg:
P /B *100 proc.

Sumuojami
nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyvis dalyviai,
kurie pradéjo dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties Jaunimo
uzimtumo iniciatyvos
(Europos socialinio
fondo) projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

Pirminiai $altiniai:
dalyviy saragai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestineés,
pasitilymo dirbti,
mokytis, mokytis
pameistrystés
biidu, atlikti
stazuote (praktika)
gavimo jrodymo
dokumentas:
darbo, paslaugy
(civiliniy) ar kity
sutarciy, stazuotés
(praktikos)
atlikimo sutarciy,
priémimo j
mokyklas pagal
formaliojo
$vietimo arba
neformaliojo
profesinio
mokymo
programas
sutar¢iy kopijos
arba SODROS
duomeny bazés,
Uzimtumo
tarnybos prie
Lietuvos
Respublikos
socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijos
duomeny bazes
iSrasai, ataskaitos
ir pan.

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu, kai
nestudijuojantis ir
nesimokantis
neaktyvus dalyvis,
baiges dalyvauti JUI
1éSomis
finansuojamose
veiklose, gauna
pasitlyma dél darbo,
tolesnio mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés (praktikos),
kuris yra jrodomas
patvirtinimo
dokumentais,
nurodytais prie
pirminiy $altiniy.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
reik$me
teikima
antriniuose
Saltiniuose
yra atsakingas
projekto
vykdytojas.*
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R.B.108-

P — poky¢io rodiklis
(kintamasis):
.Nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyvis dalyviai,
kurie baige
dalyvavimg gavo
pasitlyma dél darbo,
tolesnio mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés™

Skaicius

Dalyvavimo pabaiga — laikotarpis, kuris trunka nuo
asmens dalyvavimo JUI léSomis finansuojamose veiklose
pradzios iki 4 savaiciy (28 kalendorinés dienos) po
paskutinio dalyvavimo, neatsizvelgiant j tai, ar asmuo
baigée dalyvauti JUI léSomis finansuojamose veiklose
(igyvendino visas jam skirtas veiklas) ar ne (pasitrauké
nejgyvendings jam skirty veikly).

Pasitilymas — savanoriskas darbdavio, mokymo jstaigos ar
stazuotés (praktikos) organizatoriaus sitilymas dirbti,
mokytis ar atlikti stazuotg (praktika), kuris konkrec¢iam
dalyviui leidzia suprasti, kad priimdamas pasitilyma jis
kartu prisiima ir tam tikrus jsipareigojimus. Pasitilymas
gali buti jforminamas sutartimi ar kitu dokumentu,
kuriame ai$kiai iSreikStas darbdavio, mokymo jstaigos ar
stazuotés (praktikos) organizatoriaus sutikimas priimti
konkrety dalyvj. Pasililymas gali buti subsidijuojamas ir
nesubsidijuojamas. Subsidijuojamu pasitilymu laikomas
pasitilymas dalyvauti atliekant savanoriska stazuote¢
(praktika) ar jgyvendinant aktyvios darbo rinkos politikos
priemong. Visi kiti pasililymai laikomi
nesubsidijuojamais.

Pasitilymas dél darbo — pasitilymas tapti darbuotoju, kuris
suprantamas kaip fizinis asmuo, pagal Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 21 straipsnio 2 dalimi turintis
darbinj teisnumg ir veiksnuma, dirbantis pagal darbo
sutartj uz atlyginima (Saltinis: Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas). Taip pat jskai¢iuojamas pasitilymas tapti
valstybés tarnautoju, kuris suprantamas kaip fizinis
asmuo, einantis pareigas valstybés tarnyboje (Saltinis:
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas).

Tolesnis mokymasis — mokymasis pagal formaliojo
$vietimo programa arba neformaliojo profesinio mokymo
programa. Programos suprantamos taip, kaip jos
apibréztos Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme.

Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma —
profesinio mokymo organizavimo badas , kai mokymas ar
jo dalis vykdoma darbo vietoje: jmonéje, jstaigoje,
organizacijoje, tikininko Tikyje, pas laisvajj mokytoja.
(3altinis: Lietuvos Respublikos profesinio mokymo
istatymas).

Teorinis mokymas gali biti vykdomas mokymo jstaigoje
ir darbo vietoje, jei tam sudarytos salygos (3altinis:
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo 19
straipsnio 3 dalis).

Stazuoté (praktika) — ribotos trukmés darbiné praktika
verslo, vieSojo sektoriaus institucijoje ar pelno
nesiekiancioje organizacijoje, siekiant jgyti praktinés
darbo patirties prie§ pradedant dirbti nuolatinj darba.
sutarties, kadangi pagrindiné paskirtis yra suteikti darbo
patirties, o ne galimybe uzsidirbti.

Sumuojami
nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyviis dalyviai,
kurie baige dalyvauti
JUI 1esomis
finansuojamose
veiklose gavo
pasitilyma dél darbo,
tolesnio mokymosi,
pameistrystés ar
stazuotés (praktikos)
(asmeny skaicius).
Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties Jaunimo
uzZimtumo iniciatyvos
(Europos socialinio
fondo) projekto
veiklose,
skai¢iuojamas vieng
karta.

Antriniai $altiniai:
mokéjimo
praSymai.
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Stazuoté (praktika) gali trukti nuo keliy savaiciy iki keliy
meénesiy ir dazniausiai yra atliekama nesudarant darbo.
sutarties, kadangi pagrindiné paskirtis yra suteikti darbo
patirties, o ne galimybe uzsidirbti.

Stazuotés (praktikos) tipai:

1) Stazuoté (praktika), kaip akademinio ir (ar) profesinio
mokymosi programos privalomoji arba pasirenkamoyji
dalis (t. y. stazuoté (praktika) mokymosi metu).

2) Stazuoté (praktika), kaip privalomoji profesinio
mokymosi dalis (pvz., teisés, medicinos, mokymo,
projektavimo, apskaitos ir pan.).

3) Stazuoté (praktika), kaip aktyvios darbo rinkos
politikos dalis.

4) Stazuoté (praktika), dél kurios susitaria praktikantas ir
priimancioji organizacija (verslo, ne pelno ar valstybiné
organizacija (institucija) be tregios Zalies jsitraukimo. Si
stazuoté (praktika), dazniausiai atliekama baigus studijas
ir (ar) kaip darbo paieskos proceso dalis, vadinama
stazuote gavus diploma, arba atviros rinkos stazuote
(praktika).

5) Tarptautiné stazuoté (praktika), kuri gali apimti 1, 2 ir 4
stazuotés (praktikos) tipus.

1.16. Pakeiciu rodiklio R.B.1

09 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,»R.B.109

Nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyvis dalyviai,
kurie baige
dalyvavima pradéjo
mokytis, jgijo
kvalifikacijg arba
pradéjo dirbti,
iskaitant savarankiska
darbg”

Procentai

R.B.109-

B — bazinis rodiklis
(kintamasis):
,,Nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyviis dalyviai,
kurie pradéjo
dalyvauti JUI
remiamoje
intervencijoje

Skaicius

Dalyvavimo pabaiga — laikotarpis, kuris trunka nuo
asmens dalyvavimo JUI léSomis finansuojamose veiklose
pradzios iki 4 savaiciy (28 kalendorinés dienos) po
paskutinio dalyvavimo pabaigos, neatsizvelgiant j tai, ar
asmuo baigeé dalyvauti JUI IéSomis finansuojamose
veiklose (jgyvendino visas jam skirtas veiklas) ar ne
(pasitrauké nejgyvendings jam skirty veikly).

Neaktyvus dalyvis — nedirbantis ir neieSkantis darbo
asmuo, kurio negalima priskirti nei prie uzimty asmeny,
nei prie bedarbiy (Saltinis: Lietuvos statistikos
departamentas:
https://osp.stat.gov.It/statistikos-terminu-zodynas).

Neaktyviu dalyviu taip pat laikomas asmuo, esantis vaiko
priezitiros atostogose (iki vaikui sukaks treji metai) ir
neregistruotas kaip bedarbis. Atostogos vaikui prizitiréti
apibréztos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.

Neaktyvus nestudijuojantis ir nesimokantis dalyvis —
neaktyvus asmuo, kuris nesimoko pagal formaliojo
$vietimo programa ar neformaliojo profesinio mokymo
programa. Programos suprantamos taip, kaip jos
apibréztos Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme.

Pradéjes dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje asmuo —

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skaiciuojamas pagal
formulg:
P /B * 100 proc.

Sumuojami
nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyvus dalyviai,
kurie prad¢jo dalyvauti
JUI 1éSomis
finansuojamose
veiklose (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

Pirminiai Saltiniai:
dalyviy sarasai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestinés,
priémimo |
mokyklas pagal
formaliojo
Svietimo
programas ar
neformaliojo
profesinio
mokymo
programas
sutar¢iy kopijos
arba iSrasas i§
besimokanciy
dalyviy saraso,
darbo, paslaugy
(civiliniy) ar kity
sutarciy kopijos,
verslo liudijimy,
individualios
veiklos vykdymo
pazymy kopijos,
V] Zemés tikio
informacijos ir

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu, kai
nestudijuojantis ir
nesimokantis
neaktyvus dalyvis,
baiges dalyvauti JUI
IéSomis
finansuojamose
veiklose, pradeda
mokytis, igyja
kvalifikacijg arba
pradeda dirbti,
iskaitant savarankiska
darba, ir tai
patvirtinama prie
pirminiy $altiniy
nurodytais
dokumentais.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio
reikSme
teikimg
antriniuose
Saltiniuose
yra atsakingas
projekto
vykdytojas.“
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R.B.109-

Poky¢io rodiklis
(kintamasis):
.Nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyvis dalyviai,
kurie baige
dalyvavimg pradéjo
mokytis, jgijo
kvalifikacija arba
pradéjo dirbti,
iskaitant savarankiska
darbg*

Skaicius

asmuo, jtrauktas j dalyviy sarasus.

Dalyvis — tiesioginés naudos i§ JUI remiamos
intervencijos gaunantis asmuo, kurio tapatybé gali buiti
nustatyta, kurio gali biiti praSoma pateikti informacija apie
jo savybes ir su kuriuo siejamos konkrecios islaidos
(Saltinis: Reglamentas (ES) Nr. 1304/2013).

JUI remiama intervencija — visuma ,,Jaunimo uzimtumo
iniciatyvos“ (ESF) léSomis finansuojamy veikly ir
subsidijuojamy pasitilymy, kurie yra individualiai
suplanuoti jaunam asmeniui, siekiant integruoti jj j darbo
rinkg (Svietimo sistemg) ir (arba) skatinti jo aktyvuma
darbo rinkoje.

Skai¢iuojami nestudijuojantys ir nesimokantys neaktyviis
dalyviai, kurie baigg dalyvauti JUI 1éSomis
finansuojamose veiklose pradéjo mokytis, jgijo
kvalifikacija arba pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska
darba, o pradédami dalyvauti JUI 1éSomis finansuojamose
veiklose nesimoké ar nedirbo.

Pradéjes mokytis asmuo — asmuo, pasirasgs mokymo
sutartj arba jtrauktas j besimokanciy dalyviy saraSus.
Mokymy finansavimo Saltinis néra svarbus.

Igijes kvalifikacijag asmuo — asmuo, kuris dalyvaudamas
JUI 1éSomis finansuojamose veiklose jgijo ziniy, geb&jimy
ar kompetencijy, o atsakinga institucija, atlikusi formalyjj
vertinima, pripazino, kad asmens mokymosi (pagal
formaliojo arba neformaliojo §vietimo programa)
rezultatai atitinka nustatytus standartus (Saltinis: Europos
Komisijos metodinis dokumentas dél Europos socialinio
fondo stebésenos ir vertinimo 2014-2020 m. laikotarpiu
(angl. Guidance document on Monitoring and Evaluation
of European Cohesion Policy — European Social Fund:
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=7884&langl
d=en).

Pradéjes dirbti asmuo — asmuo, kuris tapo darbuotoju,
valstybés tarnautoju arba savarankiskai dirbanciu
asmeniu.

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigojes atlygintinai
atlikti darbo funkcija pagal darbo sutartj su darbdaviu.
Darbuotoju gali buti darbinj teisnuma (galéjimas turéti
darbo teises ir pareigas) ir veiksnuma (galéjimas savo
veiksmais jgyti darbo teises ir sukurti darbo pareigas)
turintis fizinis asmuo. Darbuotojas darbinj teisnuma ir
veiksnuma jgyja, kai jam sukanka SeSiolika mety, i§skyrus
istatymy nustatytas iSimtis (Saltinis: Lietuvos Respublikos
darbo kodeksas).

Iskaiciuojamas asmuo, kuris:

Sumuojami
nestudijuojantys ir
nesimokantys
neaktyviis dalyviai,
kurie baige dalyvauti
JUI 1é3omis
finansuojamose
veiklose pradéjo
mokytis, jgijo
kvalifikacija arba
pradéjo dirbti,
iskaitant savarankiska
darba (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties JUI (ESF)
projekto veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

kaimo verslo
centro pazymy
apie zemeés valdy
dydj kopijos;
pazyméjimai ir
(arba) kiti
dokumentai,
kuriais
patvirtinama, kad
dalyvaujant JUI
1éSomis
finansuojamose
veiklose jgytos
zinios, gebéjimai
ar kompetencija
atitinka nustatytus
standartus, arba
SODROS
duomeny bazés,
Uzimtumo
tarnybos prie
Lietuvos
Respublikos
socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijos
duomeny bazés
iSrasai, ataskaitos
ir pan.

Antriniai Saltiniai:
mokéjimo
prasymai.
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- dirba subsidijuojama darba, t. y. dalyvauja jgyvendinant
remiamojo jdarbinimo priemones;

- turi darba arba versla, ta¢iau laikinai nedirba dél,
pavyzdziui, ligos, atostogy, profesinio konflikto arba
mokymosi;

- yra néstumo ir gimdymo atostogose arba tévystés
atostogose (kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
darbo kodekse).

Nejskaiciuojamas Sauktinis, net jei tam tikrg darba jis
atlieka uz atlygj ar pelng (jis laikomas neaktyviu).
Nejskaic¢iuojamas asmuo, kuris yra vaiko prieziliros
atostogose (kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
darbo kodekse); Sie asmenys skaiciuojami kaip neaktyvis
asmenys, jei jie néra registruoti kaip bedarbiai.

Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymas).

Savarankiskai dirbantis asmuo — fizinis asmuo, kuris
uzsiima $ia pagal savo pobiidj ir turinj neturincia darbo
santykiams ar darbo santykiams prilyginamiems
teisiniams santykiams biidingo darbg atliekancio asmens
pavaldumo asmeniui, kurio naudai yra atliekamas darbas,
pozymio veikla, kuriai budingas tgstinumas ir (ar)
kartotinumas bei galimybeé tokia veikla vykdyti ateityje:
1) individualia veikla;

2) veikla jsteigus juridinj asmenj ar kita organizacing
struktiirg arba vykdant veikla, kitaip susijusig su veikla
juridiniame asmenyje;

3) veikla pagal paslaugy kvitus teikiant zemés tikio ir
miskininkystés paslaugas Lietuvos Respublikos zemés
akio ir miskininkystés paslaugy teikimo pagal paslaugy
kvita jstatymo nustatyta tvarka (Saltinis: Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatymas).

2. PakeiCiu II skyriy ,,Specialieji rezultato stebésenos rodikliai*:

2.1. Pakei¢iu rodiklio R.S.321

aprasyma ir jj iSdéstau taip:

»R.8.321

»~Anglies dioksido
(i8skyrus
i§siskiriant] i§
biomasés) kiekis,
namy tkiy iSmestas
i atmosferg i$
transporto veiklos*

Tukst. tony

Anglies dioksidas — atmosferos dujos, susidedancios i§
vieno anglies ir dviejy deguonies atomy.

Namy tkis — atskirai gyvenantis vienas asmuo arba grupé
viename biiste gyvenanciy asmeny, kurie dalijasi islaidas
ir bendrai apsiripina gyventi biitinomis priemonémis
(Saltinis: Lietuvos Respublikos terminy bankas).

Transporto veikla — keleiviy, bagazo ir (arba) kroviniy
vezimas transporto priemonémis, taip pat kita veikla,
tiesiogiai susijusi su transporto infrastruktiira, keleiviy,
bagazo ir (arba) kroviniy vezimu ($altinis: Lietuvos
Respublikos transporto veiklos pagrindy jstatymas).

Ivedamasis

Skaiciuojamas pagal |
org iSmetamy terSaly
saskaity sudarymo
metodika, patvirtinta
Lietuvos statistikos
departamento
generalinio
direktoriaus 2017 m.
lapkricio 30 d.
isakymu Nr. D]-248
,Dél | ora iSmetamy
terSaly saskaity
sudarymo metodikos

Pirminiai $altiniai:
Lietuvos
statistikos
departamento
interneto svetaing:
https://osp.stat.go
v.It/statistiniu-
rodikliu-
analize?indicator=
S1R058#/.

Antriniai $altiniai:
metinés veiksmy

Pasiekta stebésenos
rodiklio reik§mé
nustatoma, kai
kiekvienais
einamaisiais
kalendoriniais
metais Lietuvos
statistikos
departamentas savo
interneto svetainéje
paskelbia
informacija apie
stebésenos rodiklio

Uz duomeny
apie pasiekta
stebésenos
rodiklio reikSme
gavima ir
registravima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakinga
igyvendinancioji
institucija (VS
Centriné
projekty
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patvirtinimo®,
skelbiamg interneto
svetaingje:
https://osp.stat.gov.It/d
ocuments/10180/1299
95/1_ora_ismetamu_te
rsalu_metodika.pdf.

programos
igyvendinimo
ataskaitos,
2014-2020 mety
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy
posistemis
(SFMIS2014).

reikSme, pasiekta
iki uzpraéjusiy
kalendoriniy mety
pabaigos.

valdymo
agentiira),
i§skyrus
priemong Nr.
04.5.1-FM-F-
520.

Uz duomeny
apie pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me
pagal priemong
Nr. 04.5.1-FM-
F-520 gavima ir
registravima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakinga
Lietuvos
Respublikos
susisiekimo
ministerija.”

2.2. Pakeiciu rodiklio R.S.349 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

»R.S.349 | ,Pasitenkinimas Procentai | Uzimtumo tarnyba — jstaiga prie Lietuvos Respublikos Ivedamasis Skai¢iuojamas Pirminiai Saltiniai: Stebésenos rodiklio Uz duomeny
Uzimtumo socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kuri jgyvendina Uzimtumo tarnybai Uzimtumo tarnybos | reikSmé nustatoma, apie pasiekta
tarnybos Vilniaus uzimtumo rémimo politika, kaip tai apibrézta Lietuvos atliekant klienty atliktos klienty kai praéjus 6 stebésenos
klienty Respublikos uzimtumo jstatyme. apklausa. apklausos ataskaita. ménesiams po rodiklio reik§meg
aptarnavimo Uzimtumo tarnybos gavima ir
departamento Uzimtumo  tarnybos  Vilniaus  klienty  aptarnavimo Antriniai $altiniai: projekto registravima yra
teikiamy paslaugy departamentas - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos metinés veiksmy igyvendinimo atsakinga
kokybe ir Respublikos socialinés apsaugos ir darbo programos pabaigos projekto Lietuvos
salygomis® ministerijos struktirinis padalinys, Kuris Vilniaus regione igyvendinimo vykdytojas atlieka Respublikos

igyvendina uzimtumo rémimo politika taip, kaip tai apibrézta ataskaitos, klienty apklausa, socialinés
Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyme. 2014-2020 mety kurios metu apsaugos ir
Europos Sajungos nustatomas klienty darbo
Pasitenkinimas Uzimtumo tarnybos Vilniaus klienty struktiiriniy fondy pasitenkinimas ministerija.”
aptarnavimo departamento-teikiamomis paslaugomis — posistemis Uzimtumo tarnybos
vykdant Uzimtumo tarnybos Vilniaus klienty aptarnavimo (SFMI1S2014). Vilniaus klienty
departamento klienty (darbo ieskan¢iy asmeny ir darbdaviy) aptarnavimo
apklausg gautas pasitenkinimo jiems teikiamy paslaugy departamento
kokybe ir saglygomis vertinimas. teikiamy paslaugy
kokybe ir salygomis.
2.3. PakeicCiu rodiklio R.S.352 apra§yma ir jj iSdéstau taip:

»R.S8.352 | ,- Uzimtumo Procentai | Uzimtumo tarnybos darbuotojas —Uzimtumo tarnybos Automatiskai SkaiCiuojamas pagal | Pirminiai $altiniai: Stebésenos rodiklis Uz stebésenos

tarnybos valstybés tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis pagal darbo apskai¢iuojamas formule: pazyméjimai ir laikomas pasiektu, rodiklio

darbuotojai, kurie
po dalyvavimo
ESF veiklose jgijo
kvalifikacija“

sutartj.

Uzimtumo tarnyba — jstaiga prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kuri-jgyvendina
uzimtumo rémimo politika, kaip tai apibrézta Lietuvos

P /B *100 proc.

(arba) kiti
dokumentai, kuriais
patvirtinama, kad
Uzimtumo tarnybos
darbuotojo

kai Uzimtumo
tarnybos darbuotojai
ne véliau kaip per 4
savaites (28
kalendorines dienas)

pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§mg
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R.S.352-
01

B — bazinis
rodiklis
(susietasis):
,,Uzimtumo
tarnybos
darbuotojai,
dalyvave ESF
veiklose*

Skaicius

R.S.352-
02

P — poky¢io
rodiklis
(kintamasis):
,,Uzimtumo
tarnybos
darbuotojai, kurie
po dalyvavimo
ESF veiklose jgijo
kvalifikacija“

Skaicius

Respublikos uzimtumo jstatyme.

Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigoj¢s atlygintinai atlikti
darbo funkcijg pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali buti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnuma (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnuma ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka SeSiolika mety, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis.
(3altinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas).

Laikotarpis po dalyvavimo ESF veiklose pabaigos —
laikotarpis, kuris trunka nuo asmens dalyvavimo ESF veiklose
pradzios iki 4 savaiciy (28 kalendorinés dienos) po paskutinio
dalyvavimo ESF veiklose pabaigos.

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1¢$omis finansuojamo
projekto veikla.

Kvalifikacija — Zinios, gebéjimai ar kompetencijos, kuriuos
asmuo jgijo dalyvaudamas ESF veiklose.

Reik$mé nurodoma
automatiskai pagal
produkto stebésenos
rodiklio P.S.351
sUzimtumo
tarnybos
darbuotojai,
dalyvave ESF
veiklose®
pasiekimus.

Sumuojami
Uzimtumo tarnybos
darbuotojai, kurie
baige dalyvauti ESF
veiklose jgijo
kvalifikacija
(asmeny skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
kartg.

dalyvaujant ESF
veiklose jgytos
zinios, gebéjimai ar
kompetencija
atitinka nustatytus
standartus.

Antriniai $altiniai:
mokéjimo praSymai.

po dalyvavimo ESF
veiklose pabaigos
gauna kvalifikacijos
igijimo patvirtinimo
dokumenta.

teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.*

2.4. Pripazjstu netekusiu galios rodiklj R.S.354.
2.5. PakeiCiu rodiklio R.S.367 aprasyma ir jj iSdéstau taip:

»R.8.367

»Asmenys vir§ 54
mety, kurie po
dalyvavimo ESF
veiklose jgijo
kvalifikacija“

Procentai

R.S.367-

B — bazinis
rodiklis

Skaicius

Skaiciuojami 55 mety ir vyresni (iki Lietuvos Respublikos
socialinio draudimo pensijy jstatymo 15 ir 57 straipsniy
nuostatose nustatyto senatvés pensijos amziaus) asmenys,
kurie baige dalyvauti ESF veiklose jgijo kvalifikacija.

Asmens amzius yra skai¢iuojamas nuo gimimo dienos ir
nustatomas tg diena, kai asmuo pradeda dalyvauti ESF
veiklose.

Dalyvavimo ESF veiklose pabaiga — laikotarpis, kuris trunka
nuo asmens dalyvavimo ESF veiklose pradzios iki 4 savaiiy
(28 kalendorinés dienos) po paskutinio dalyvavimo ESF
veiklose pabaigos.

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo
projekto veikla.

Automatiskai
apskaiciuojamas
projekto lygmeniu

Ivedamasis
uzdavinio lygmeniu

Skai¢iuojamas pagal
formulg:
P /B * 100 proc.

Reik$mé nurodoma
automatiskai pagal

Projekto lygmeniu:
Pirminiai $altiniai:
pazyméjimai ir
(arba) kiti
dokumentai, kuriais
patvirtinama, kad
dalyvaudamas ESF
veiklose asmuo jgijo
Zinias, geb¢jimus ir
kompetencijas.

Antriniai $altiniai:
mokéjimo prasymai.

Uzdavinio
lygmeniu:

Pirminiai Saltiniai:
projekty duomenys.

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu,
kai 55 mety ar
vyresnis asmuo ne
veliau kaip per 4
savaites (28
kalendorines dienas)
po dalyvavimo ESF
veiklose pabaigos
gauna pazyméjima ir
(arba) kita
dokumenta, kuriuo
patvirtinama, kad
dalyvaujant ESF
veiklose jgyta
kvalifikacija.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reikSme
teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.

Uzdavinio
lygmeniu uz
duomeny apie
pasiekta
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(susietasis): Kvalifikacija — Zinios, gebéjimai ar kompetencijos, kuriuos nacionalinio Antriniai $altiniai: stebésenos
~Asmenys vir§ 54 asmuo jgijo dalyvaudamas ESF veiklose. Atsakinga institucija produkto stebésenos | metinés veiksmy reik§me
mety amziaus, (pvz., mokymy organizatorius) turi jvertinti ir nustatyti, ar rodiklio P.N.415 programos registravima
dalyvave bendryjy asmens mokymosi pagal bendryjy gebéjimy mokymosi ~Asmenys vir§ 54 igyvendinimo atsakinga V§]
gebéjimy programa rezultatai atitinka jos nustatytus reikalavimus. mety amziaus, ataskaitos, Europos
mokymuose* dalyvave bendryjy 2014-2020 mety socialinio fondo
gebéjimy Europos Sajungos agentiira.”
mokymuose® strukttiriniy fondy
pasiekimus. posistemis
R.S.367- | P— poky¢io Skaicius Sumuojami 55 mety | (SFMIS2014).
2 rodiklis ir vyresni asmenys,
(kintamasis): kurie baige
»Asmenys vir§ 54 dalyvauti bendryjy
mety, kurie po gebéjimy
dalyvavimo ESF mokymuose jgijo
veiklose jgijo kvalifikacija
kvalifikacija“ (asmeny skaicius).
Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta
2.6. Pripazjstu netekusiu galios rodiklj R.S.369.
2.7. PakeiCiu rodiklio R.S.381 aprasyma ir jj iSdéstau taip:
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»R.8.381

,,Bendrojo
ugdymo mokiniy,
kurie mokosi bent
uz 289 takst. eury
pagal veiksmy
programa ERPF
1éSomis
atnaujintose
jstaigose, dalis*

Procentai

Bendrasis ugdymas — pradinis ugdymas, pagrindinis ugdymas,
vidurinis ugdymas (Saltinis: Lietuvos Respublikos Svietimo
istatymas).

Mokinys — asmuo, kuris mokosi (3altinis: Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymas).

Veiksmy programa — 2014-2020 mety Europos Sgjungos
fondy investicijy veiksmy programa.

ERPF — Europos regioninés plétros fondas.

Istaigy atnaujinimas apima jgyvendinant projekto veiklas
atnaujintus pastatus (rekonstruotus ir (arba) suremontuotus, ir
(arba) apriipintus baldais) ir (arba) projekto 1éSomis jsigyta su
ugdymo procesu susijusig jranga.

Ivedamasis

Skaic¢iuojamas
igyvendinant
projekto veiklas bent
uz 289 tukst. eury
atnaujinty bendrojo
ugdymo jstaigy
mokiniy skaiéiy
dalijant i§ bendro
bendrojo ugdymo
mokiniy skai¢iaus
Lietuvoje ir
dauginant i§ 100
proc.

Pirminiai $altiniai:
igyvendinanciosios
institucijos pateikti
apibendrinti
duomenys apie
produkto stebésenos
rodiklio P.N.722
Pagal veiksmy
programa ERPF
1éSomis atnaujintos
bendrojo ugdymo
mokyklos®
pasiekima
atsizvelgiant |
atnaujinimui skirtg
1é8y suma, Lietuvos
statistikos
departamento
duomenys (apie
bendra bendrojo
ugdymo mokiniy
skai¢iy Lietuvoje).
Antriniai Saltiniai:
metinés veiksmy
programos
igyvendinimo
ataskaitos, 2014—
2020 mety Europos
Sajungos
struktiiriniy fondy
posistemis
(SFMI1S2014).

Pasiekta stebésenos
rodiklio reik§mé
nustatoma, kai
kiekvienais
einamaisiais
kalendoriniais
metais Lietuvos
Respublikos
$vietimo, mokslo ir
sporto ministerija,
remdamasi
igyvendinanciosios
institucijos
pateiktais
duomenimis ir
Lietuvos statistikos
departamento
duomenimis,
apskaiciuoja
stebésenos rodiklio
reik§me, pasiekta iki
pragjusiy
kalendoriniy mety
pabaigos.
Skaiciuojant
rodiklio pasiekima
uzdavinio lygmeniu
prie priemonés (-iy)
pasiekimo (-y)
pridedama 36,14
procentiniy punkty
(nustatyta Veiksmy
programoje, 2014—
2020 m.
finansavimo
laikotarpio pradiné
rodiklio reik§mé).

Uz duomeny
apie pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me
gavima,
apskai¢iavima ir
registravima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakinga
Lietuvos
Respublikos
Svietimo,
mokslo ir sporto
Ministerija.“

2.8. PakeiCiu rodiklio R.S.386 apraSyma ir jj iSdéstau taip:
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»R.8.386 | ,,Studenty, pagal Procentai | Studentas — asmuo, studijuojantis aukstojoje mokykloje pagal Ivedamasis Skaic¢iuojamas Pirminiai $altiniai: Pasiekta stebésenos Uz duomeny
veiksmy programa studijy programa arba doktorantiiroje (Saltinis: Lietuvos studenty, kurie pagal | projekty duomenys rodiklio reik§mé apie pasiekta
ESF lésomis Respublikos mokslo ir studijy jstatymas). veiksmy programa (apie produkto nustatoma, kai stebésenos
fltllku.SIL} Praktlkq Praktika — savarankiska darbo patirtis Lictuvos ar uZsicnio ESF l'eso.mls a.tlle stebésenos rOdlkll(? knlekVI enais rodl'kllo reikSme
jmonése ir imonése ar kitose organizacijose, siekiant jeyti studijy praktika jmonése ir P.S.386 ,,Studentai, einamaisiais gavima,
organizacijose, lro ramoie numat rakting > adziy ir (arba) Zini organizacijose, kurie pagal veiksmy | kalendoriniais apskai¢iavimag ir
dalis* prog ) yup 4 rgazy - skaiiy dalijant i§ programg ESF metais Lietuvos registravima

Imoné — ekonoming veikla vykdantis juridinis asmuo (3altinis: bendro studenty léSomis atliko Respublikos antriniuose
Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros skaiciaus Lietuvoje praktika jmonése ir $vietimo, mokslo ir Saltiniuose yra
jstatymas). ir dauginant i§ 100 organizacijose* sporto ministerija, atsakinga
o . _ T . proc. pasiekima), Lietuvos | remdamasi projekty Lietuvos
iz wnineq sk i Sasives | Gomanmsapie | Respbl
istaica visugrr%enfng or aniza(J:i'a ar pam;/ ? V2 departamento produkto stebésenos | Svietimo,
istaga, g Jaar pan.). duomenys (apie rodiklio P.S.386 mokslo ir sporto
Veiksmy programa — 2014-2020 mety Europos Sajungos bendra studenty »Studentai, kurie ministerija.”
fondy investicijy veiksmy programa. skaiCiy Lietuvoje). pagal veiksmy
ESF — Europos socialinis fondas. Antriniai Saltiniai: programa F‘SF
P— léSomis atliko
metinés veiksmy S .
praktika jmonése ir
programos ST
: L organizacijose
igyvendinimo asickima) ir
ataskaitos, 2014— pa D1 ik
2020 mety Europos Lietuvos statistikos
Saiuneos departamento
AYungos duomenimis (apie
struktiiriniy fondy
- < bendra studenty
posistemis skaiciy Lictuvojc)
(SFMIS2014). 4 Lictuvoje),
apskaiciuoja
stebésenos rodiklio
reikSme, pasiekty iki
praéjusiy
kalendoriniy mety
pabaigos.
Skaiciuojant
rodiklio pasiekima
uzdavinio lygmeniu
prie priemonés (-iy)
pasiekimo (-y)
pridedama 3,16
procentiniy punkty
(nustatyta Veiksmy
programoje, 2014—
2020 m.
finansavimo
laikotarpio pradiné
rodiklio reik§mé).
2.9. PakeicCiu rodiklio R.S.388 apraSyma ir jj iSdéstau taip:
. . | ESF — Europos socialinis fondas. Automatiskai Skai¢iuojamas pagal | Pirminiai $altiniai: Stebésenos rodiklis Uz stebésenos

,,R.S.388 »~Asmeny, kurie Procentai e o ; - . . -

apskai¢iuojamas formule: mokslo ir studijy laikomas pasiektu, rodiklio

po dalyvavimo
ESF veiklose
baigé
doktorantiiros

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamos
doktorantiros studijos.

P/ B *100 proc.

institucijy
atestacijos komisijos
ar doktorantiiros

kai projekto veikly
igyvendinimo metu
arba laikotarpiu po

pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
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studijas, dalis*

R.S.388-

B — bazinis
rodiklis
(susietasis):
Asmenys, kurie
dalyvavo ESF
veiklose, skirtose
doktorantiiros
studijoms*

Skaicius

R.S.388-

P — poky¢io
(kintamasis):
»Asmenys, kurie
po dalyvavimo
ESF veiklose
baige
doktorantiiros
studijas®

Skaicius

Doktorantiira — trecioji studijy pakopa. Doktorantiira gali
vykdyti universitetai arba universitetai kartu su moksliniy
tyrimy institutais ($altinis: Lietuvos Respublikos mokslo ir
studijy jstatymas).

Reik$§mé nurodoma
automatiskai pagal
produkto stebésenos
rodiklio P.S.394
»~Asmenys, kurie
dalyvavo ESF
veiklose, skirtose
doktoranttirai®
pasiekima.

Sumuojami
asmenys, kurie
baige dalyvauti ESF
veiklose baigé
doktoranttiros
studijas (asmeny
skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

komiteto protokolai,
patvirtinti jstaigos
vadovo ar jo jgalioto
asmens.

Antriniai _ $altiniai:
mokéjimo prasymai,
ataskaitos po
projekto
finansavimo
pabaigos.

projekto
finansavimo
pabaigos, bet ne
véliau nei iki

2024 m. lapkric¢io

1 d. patvirtinamas
mokslo ir studijy
institucijos
atestacijos komisijos
ar doktoranttiros
komiteto protokolas,
kuriame nurodoma,
kad asmuo baige
doktorantiiros
studijas.

stebésenos
rodiklio reik§me
teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.*

2.10. Pakeiciu rodiklio R.S.390 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,»R.8.390

,,Mokiniy, kurie
pagal veiksmy
programa ESF
1éSomis baige
profesinio
mokymo
programos dalj
darbo vietoje jgijo
kvalifikacija,
dalis*

Procentai

R.S.390-1

B — bazinis
rodiklis
(susietasis):
,,Mokiniai, kurie
pagal veiksmy
programa ESF
1éSomis profesinio
mokymo
programos dalj
mokési darbo
vietoje*

Skaicius

Mokinys — asmuo, kuris mokosi ($altinis: Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymas).

Profesinio mokymo programa — formalizuota $vietimo
programa, kurios turiniu, perteikimo biidais ir metodais
siekiama suteikti reikalingas kompetencijas pagal profesinj
standartg (Saltinis: Lietuvos Respublikos profesinio mokymo
istatymas).

Mokymas darbo vietoje — tai mokymas vykdomas jmongje,
istaigoje, organizacijoje, ikininko tikyje, pas laisvaji mokytoja
(3altinis: Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas).

Kvalifikacija — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka pripazjstama asmens turimy kompetencijy arba
profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy tam
tikrai veiklai, visuma (Saltinis: Lietuvos Respublikos $vietimo
istatymas).

Veiksmy programa — 2014-2020 mety Europos Sajungos
fondy investicijy veiksmy programa.

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skaiciuojamas pagal
formulg:
P /B *100 proc.

Reik§mé nurodoma
automatiskai pagal
produkto rodiklio
P.S.400 ,,Mokiniai,
kurie pagal veiksmy
programa ESF
1éSomis profesinio
mokymo programos
dalj mokési darbo
vietoje* pasiekima.

Pirminiai Saltiniai:
diplomy ar
pazyméjimy kopijos
ar suvestings,
patvirtintos jstaigos
vadovo arba jo
igalioto asmens.

Antriniai Saltiniai:
mokéjimo prasymai.

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu,
kai projekto veikly
igyvendinimo
pabaigoje asmuo
igyja kvalifikacija ar
jos dalj ir
uzregistruojamas to
patvirtinimo
diplomas ar
pazyméjimas.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reikSme
teikimg
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.“
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R.S.390-2

P — poky¢io
(kintamasis):
,,Mokiniai, kurie
pagal veiksmy
programa ESF
1éSomis baigg
profesinio
mokymo
programos dalj
darbo vietoje jgijo
kvalifikacija“

Skaicius

ESF — Europos socialinis fondas.

Sumuojami
mokiniai, kurie
pagal veiksmy
programg ESF
léSomis baige
profesinio mokymo
programos dalj
darbo vietoje jgijo
kvalifikacija
(asmeny skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

2.11. Pakeic¢iu rodiklio R.S.392 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

»R.8.392

,»Asmeny, kurie
igijo valstybés
pripazjstama
kvalifikacija po
dalyvavimo ESF
veiklose, dalis*

Procentai

R.S.392-1

B — bazinis
rodiklis
(susietasis):
»~Asmenys, kurie
dalyvavo ESF
veiklose, skirtose
mokytis pagal
formaliojo
$vietimo
programas ar
modulius®

Skaicius

R.S.392-2

P — poky¢io
(kintamasis):
~Asmenys, kurie
igijo valstybés
pripazjstama
kvalifikacija po
dalyvavimo ESF
veiklose*

Skaicius

Asmeny grupé apima dirbancius asmenis, turincius ne
aukstesn] kaip profesinj i$silavinima, suaugusiuosius,
nebaigusius bendrojo ugdymo programos, 40 mety amziaus ir
vyresnius asmenis, neturin¢ius aukstojo issilavinimo, ir kitus
asmenis, turin¢ius bakalauro (ar profesinio bakalauro) arba
bakalauro (ar profesinio bakalauro) ir magistro laipsnius, bet
neturincius formalaus vadybinio i$silavinimo ir (ar) pedagogo
kvalifikacijos, taip pat asmenis, siekiancius jgyti kitas
pedagogines ir (ar) dalykines kompetencijas.

ESF — Europos socialinis fondas.

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1é¢Somis finansuojami
mokymai pagal formaliojo §vietimo programas ar modulius.

Formalusis $vietimas — $vietimas, vykdomas pagal Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka patvirtintas ir
jregistruotas Svietimo programas, kurias baigus jgyjamas
pradinis, pagrindinis, vidurinis arba aukstasis i$silavinimas ir
(ar) kvalifikacija arba pripazjstama kompetencija, reikalinga
istatymy reglamentuojamam darbui ar funkcijai atlikti
(Saltinis: Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas).

Kvalifikacija — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka pripazjstama asmens turimy kompetencijy arba
profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy tam
tikrai veiklai, visuma ($altinis: Lietuvos Respublikos $vietimo
istatymas).

Automatiskai
apskai¢iuojamas

SkaiCiuojamas pagal
formulg:
P /B *100 proc.

Reiksme
automatiskai
nurodoma pagal
produkto stebésenos
rodiklio P.S.404
~Asmenys, kurie
dalyvavo ESF
veiklose, skirtose
mokytis pagal
formaliojo §vietimo
programas ar
modulius®
pasiekima.

Sumuojami
asmenys, kurie
baige dalyvauti ESF
veiklose jgijo
valstybés
pripazjstama
kvalifikacija
(asmeny skaicius).
Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

Pirminiai Saltiniai:
diplomy ir (arba)
pazyméjimy, ir
(arba) studijy
pazymy kopijos ar
suvestinés,
patvirtintos jstaigos
vadovo arba jo
igalioto asmens.

Antriniai $altiniai:

mokéjimo prasymai.

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu,
kai jgyvendines
projekto veiklas
asmuo jgyja
kvalifikacijg ar
baigia formaliojo
$vietimo modulj ir
uzregistruojamas jo
diplomas ir (arba)
pazyméjimas, ir
(arba) studijy
pazyma.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§mg
teikimag
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.*
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»R.8.416 | ,,Sékmingai Procentai Imonés, pasinaudojusios finansine priemone verslo pradziai, t. Ivedamasis Skaic¢iuojama Pirminiai $altiniai: Stebésenos rodiklis Uz stebésenos
veikianciy y. paskolos gavéjai — labai mazos, mazos jmonés, fiziniai sékmingai finansinés laikomas pasiektu, rodiklio
naujy jmoniy, asmenys (verslininkai), kaip apibrézta Lietuvos Respublikos veikianéiy naujai priemonés valdytojo | kai praéjus 12 pasiekima ir
pasinaudoju- smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme arba isteigty jmoniy, ataskaita projekto ménesiy po paskolos | duomeny apie
siy finansine atitinkamuose Europos Sgjungos valstybés pagalbos teikima pasinaudojusiy vykdytojui, suteikimo dienos pasiekta
priemone reglamentuojanciuose teisés aktuose ir (arba) dokumentuose, finansine priemone Audito, apskaitos, projekto vykdytojas | stebésenos
verslo pradedantys ar plétojantys savo versla ir veikiantys ne ilgiau verslo pradziai, dalis | turto vertinimo ir uzfiksuoja, kad rodiklio reik§me
pradziai, dalis kaip vienus metus (skai¢iuojama nuo jmongés jregistravimo 12 ménesiy po nemokumo valdymo | nauja jmoné, teikima
12 mén. po datos arba verslininko ekonominés veiklos pradzios iki paskolos suteikimo tarnybos prie pasinaudojusi antriniuose
paskolos prasymo suteikti paskolg pateikimo datos). nuo visy jmoniy, Lietuvos finansine priemone saltiniuose yra
suteikimo* pasinaudojusiy Respublikos finansy | verslo pradziai, tos atsakingas

Sékmingai veikianti nauja jmoné, pasinaudojusi finansine finansine priemone ministerijos dienos duomenimis, projekto
priemone verslo pradziai — paskola verslui pradéti gaves verslo pradziai, duomeny bazé neturi vykdytojas.
juridinis arba fizinis asmuo (verslininkas) arba paskolos skaiGiaus. www.bankrotodep.lt | bankrutuojandios, UZ duomeny
gavéjo pagal finansinés priemonés valdytojo ir paskolos . bankrutavusios ar apie pasiekta
gavéjo sudarytg paskolos sutart] jsteigta labai maza ar maza Antriniai Saltiniai: likviduojamos stebésenos
imoné, perémusi paskolos gavéjo jsipareigojimus pagal ketvirtinés imongés statuso ir rodiklio reik§me
paskolos sutartj, praéjus 12 ménesiy po paskolos suteikimo ataskaitos, kurios nevéluoja vykdyti registravima
dienos neturinti bankrutuojancios, bankrutavusios ar rengiamos isipareigojimy pagal | 2014-2020
likviduojamos jmonés statuso ir nevéluojanti vykdyti Finansiniy paskolos sutartj mety Europos
isipareigojimy pagal paskolos sutartj daugiau nei 90 dieny. priemoniy daugiau nei 90 dieny | Sajungos
igyvendinimo (dél paskolos struktiiriniy
Paskolos suteikimo data — paskolos sutarties tarp jmongs, taisyklése, grazinimo). fondy
pasinaudojusios finansine priemone verslo pradziai, ir patvirtintose posistemyje
finansinés priemonés valdytojo sudarymo data. Lietuvos (SFMIS2014)
Respublikos finansy yra atsakinga
Finansinés priemonés, finansinés priemonés valdytojo savokos ministro 2014 m. Lietuvos
suprantamos taip, kaip jos apibréztos Atsakomybés ir funkcijy spalio 16 d. jsakymu Respublikos
paskirstymo tarp institucijy, igyvendinant 2014—2020 mety Nr. 1K-326 ,,Dél finansy
Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programa, Finansiniy ministerija.
taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos Vyriausybés priemoniy
2014 m. birzelio 4 d. nutarimu Nr. 528 ,, D¢l atsakomybés ir igyvendinimo
funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 taisykliy
mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programa“. patvirtinimo*®,
nustatyta tvarka.
2.13. Papildau rodikliu R.S.417:

»R.S.417 | ,lgyvendinty Procentai Asmeniui taikomi individualiis peréjimo nuo institucinés Ivedamasis Skaiciuojamas Pirminiai $altiniai: Stebésenos rodiklis Uz stebésenos
asmeniui taikomy globos prie $eimoje ir bendruomenéje teikiamy paslaugy igyvendinty projekty duomenys laikomas pasiektu, rodiklio
individualiy planai — individualios pagalbos planai likusiems be tévy asmeniui taikomy (apie rodiklio kai projekto veikly pasiekimg ir
peréjimo nuo globos vaikams ir proto ir (ar) psichikos negalia turintiems individualiy P.S.369 ,,Parengti igyvendinimo metu duomeny apie
institucinés globos vaikams, jaunuoliams ir suaugusiems asmenims, peréjimo nuo asmeniui taikomi igyvendinamas pasickta
prie Seimoje ir gyvenantiems stacionariose socialinés globos jstaigose. institucinés globos individualis asmeniui taikomas stebésenos
bendruomenéje prie Seimoje ir peréjimo nuo individualus rodiklio reik§me
teikiamy paslaugy Individualios pagalbos planas — veiksmy planas konkre¢iam bendruomenéje institucinés globos peréjimo nuo teikima
plany dalis nuo asmeniui, kuris gyvena stacionarioje socialinés globos teikiamy paslaugy prie Seimoje ir institucinés globos antriniuose
parengty plany* istaigoje ir kuris ruoSiasi pereiti nuo institucinés globos prie plany skaiciy bendruomenéje prie Seimoje ir Saltiniuose yra

Seimoje ir bendruomenéje teikiamy paslaugy. dalijant i§ parengty teikiamy paslaugy bendruomenéje atsakinga
asmeniui taikomy planai“ pasiekima ir | teikiamy paslaugy Lietuvos

Instituciné globa — likusiy be tévy globos vaiky, proto ir (ar) individualiy igyvendinty planas, t. y. Respublikos

psichikos negalig turin¢iy vaiky, jaunuoliy ir suaugusiy peréjimo nuo asmeniui taikomy suteikiama bent socialinés
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asmeny apgyvendinimas stacionariose socialinés globos
istaigose, kiidikiy namuose, kuriuose nuolat gyvena nuo keliy
desim¢iy iki keliy Simty asmeny, kuriy socialiniai rysiai su
bendruomene dél iy jstaigy specifikos yra riboti, socialiniai
iglidziai silpni, galimybés integruotis i visuomeng —
minimalios. Sioms jstaigoms biidinga gruping, o ne individuali
asmens priezilira, instituciné kultiira (griezta tvarka, taisyklés
ir pan.) (3altinis: Peréjimo nuo institucinés globos prie $eimoje
ir bendruomenéje teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir likusiems
be tévy globos vaikams 2014-2020 mety veiksmy planas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2014 m. vasario 14 d. jsakymu Nr. A1-83 ,,Dél
Per¢jimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir
bendruomenéje teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir likusiems
be tévy globos vaikams 2014-2020 mety veiksmy plano
patvirtinimo*).

Bendruomenéje teikiamos paslaugos (bendruomeninés
paslaugos) — alternatyvios institucinei globai jvairiy formy ir
rasiy, aukstos kokybés bendruomenéje teikiamos paslaugos
(socialingés, sveikatos priezitros, §vietimo, kulttros ir kt.),
kurios uztikrina asmens galimybe gyventi bendruomengje ir
gauti joje specializuotg pagalba, atitinkanc¢ia individualius
asmens ar §eimos poreikius, vaikui — augti eimos aplinkoje.
Sios paslaugos skatina paslaugos gavéjy savarankiskuma,
visapusiska dalyvavimag bendruomenéje bei socialing jtrauktj
(Saltinis: Peré¢jimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir
bendruomengje teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir likusiems
be tévy globos vaikams 2014-2020 mety veiksmy planas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2014 m. vasario 14 d. jsakymu Nr. A1-83 ,, D¢l
Per¢jimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir
bendruomengje teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir likusiems
be tévy globos vaikams 2014-2020 mety veiksmy plano
patvirtinimo®).

Individualios pagalbos planas laikomas jgyvendintu, kai pagal
parengta individualios pagalbos plana:

1) yra jgyvendintos tos priemongs, kurios reikalingos, kad
likes be tévy globos vaikas, proto ir (ar) psichikos negalia
turintis vaikas, jaunuolis ar suauges asmuo galéty pereiti nuo
institucinés globos prie Seimoje ir bendruomenéje teikiamy
paslaugy, ir

2) likusiam be tévy globos vaikui, proto ir (ar) psichikos
negalig turinCiam vaikui, jaunuoliui ar suaugusiam asmeniui
suteikiama nors viena jam individualiai numatyta paslauga
Seimoje ir (ar) bendruomengéje.

institucinés globos
prie Seimoje ir
bendruomengje
teikiamy paslaugy
plany skaiciaus ir
dauginant i$ 100
procenty.

individualiy
peréjimo nuo
institucinés globos
prie Seimoje ir
bendruomengje
teikiamy paslaugy
plany skaiciy),
individualios
pagalbos planai,
dalyviy, gaunanciy
paslaugas $eimoje ir
bendruomengje,
sara$ai, sarasy
suvestinés ir kiti
dokumentai, kuriais
patvirtinama
pasiekta stebésenos
rodiklio reik§mé.

Antriniai Saltiniai:
metinés veiksmy
programos
igyvendinimo
ataskaitos,
2014-2020 mety
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy
posistemis
(SFMI1S2014).

viena plane
numatyta paslauga.

apsaugos ir
darbo
ministerija.”

3. Pakeiciu III skyriaus ,,B

endrieji produkto stebésenos rodikliai“ rodiklio P.B.023 aprasyma ir jj iSdést

au taip:

,,P.B.023

,,ESF investicijas
gavusiy labai
mazy, mazy ir

Skaicius

ESF — Europos socialinis fondas.

Imoné — ekonoming veikla vykdantis juridinis asmuoy(3altinis:

Ivedamasis

Sumuojamos labai
mazos, mazos ir
vidutinés jmonés

Pirminiai $altiniai:
projekto sutartis
(informacija apie

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu,
kai mokéjimo

Uz duomeny
apie pasiekta
stebésenos
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vidutiniy jmoniy
(iskaitant
kooperatines
bendroves ir
socialines
jmones) skai¢ius®

Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros
istatymas).

Labai mazos, mazos ir vidutinés jmonés suprantamos taip,
kaip apibrézta Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio
verslo plétros jstatyme.

Kooperatiné bendrové suprantama taip, kaip apibrézta
Lietuvos Respublikos kooperatiniy bendroviy (kooperatyvy)
jstatyme.

Socialiné jmoné suprantama taip, kaip apibrézta Lietuvos
Respublikos socialiniy jmoniy jstatyme.

Skai¢iuojamos labai mazos, mazos ir vidutinés jmonés
(jskaitant kooperatines bendroves ir socialines jmones), kurios
gauna tiesioging nauda i§ ESF investicijy, t. y. gauna projekto
lésomis visiskai arba i$ dalies finansuojamas paslaugas ar kita
parama siekdamos projekto tiksly, kurie yra orientuoti j pacia
imong, o ne tik | jos darbuotojus (paciy investicijy jmoné gali
tiesiogiai ir negauti).

Nejskai¢iuojamos labai mazos, mazos ir vidutinés jmonés
(iskaitant kooperatines bendroves ir socialines jmones), kurios
teikia projekto 1éSomis finansuojamas paslaugas.

(iskaitant
kooperatines
bendroves ir
socialines jmones),
kurios gauna
tiesioging nauda i§
ESF investicijy
(imoniy skaicius).

Ta pati jmoné
igyvendinant ta patj
projekta
skaiCiuojama vieng
karta.

Jei ta pati jmoné
igyvendina tg pacia
veikla, bet pagal
skirtingus projektus,
ji taip pat turi bati
skaiCiuojama vieng
karta.

projekto veiklas).

Antriniai $altiniai:
2014-2020 mety
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy
posistemis
(SFMI1S2014):
mokéjimo pra§ymas

praSymo tvirtinimo
metu
igyvendinancioji
institucija 2014—
2020 mety Europos
Sajungos
struktiiriniy fondy
posistemyje
(SFMIS2014)
mokéjimo praSyme
nurodo jgyvendinant
projekta tiesiogine
nauda gaunanciy
labai mazy, mazy ir
vidutiniy jmoniy
skaiciy ir kita
susijusia informacija
(pavyzdZziui, jmonés
koda, jmonés
dalyvavimo
igyvendinant
projekta pradzios ir
pabaigos data ir
pan.).

rodiklio reik§me
registravima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakinga
igyvendinancio-
ji institucija
(Vs] Europos
socialinio fondo
agentiira).”

4. PakeiCiu IV skyriy ,,Specialieji produkto stebésenos rodikliai:
4.1. Pakeiciu rodiklio P.S.351 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,P.8.351

L, Uzimtumo
tarnybos
darbuotojai,
dalyvave ESF
veiklose*

Skaicius

Uzimtumo tarnybos darbuotojas — Uzimtumo tarnybos
valstybés tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis pagal darbo
sutartj.

Uzimtumo tarnyba — jstaiga prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kuri jgyvendina
uzimtumo rémimo politika, kaip apibrézta Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatyme.

Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas
valstybés tarnyboje (Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymas).

Darbuotojas — fizinis asmuo, jsipareigojes atlygintinai atlikti
darbo funkcija pagal darbo sutartj su darbdaviu. Darbuotoju
gali bti darbinj teisnuma (galéjimas turéti darbo teises ir
pareigas) ir veiksnumga (galéjimas savo veiksmais jgyti darbo
teises ir sukurti darbo pareigas) turintis fizinis asmuo.
Darbuotojas darbinj teisnumg ir veiksnuma jgyja, kai jam
sukanka Sesiolika mety, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis.
(8altinis: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas)

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo
projekto veikla.

Automatiskai
apskaiciuojamas

Skaiciuojamas
sumuojant
Uzimtumo tarnybos
darbuotojus, kurie
dalyvavo ESF
veiklose, t. y. buvo
jtraukti j dalyviy
sarasus (asmeny
skaiius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

Pirminiai $altiniai:
dalyviy sarasai ir
(ar) dalyviy sarasy
suvestines.

Antriniai $altiniai:

mokéjimo prasymai.

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu,
kai projekto veikly
igyvendinimo metu
Uzimtumo tarnybos
darbuotojas pirma
karta yra
itraukiamas | ESF
veikly dalyviy
sarasa.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me
teikimg
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.“
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,,P.S.366 ».Socialiai Asmenys | Socialiai pazeidziamais asmenimis laikomi suaugg socialinés Automatigkai Skaic¢iuojamas Pirminiai $altiniai: Stebésenos rodiklis Uz stebésenos
pazeidziami rizikos asmenys, kaip tai nustatyta Lietuvos Respublikos apskaiiuojamas sumuojant socialiai dalyviy saragai ir laikomas pasiektu, rodiklio
asmenys, socialiniy paslaugy jstatyme, taip pat nejgalieji, romai ir kiti pazeidziamus (arba) dalyviy sara$y | kai projekto veikly pasiekima ir
dalyvave asmenys, susiduriantys su sunkumais integruotis j darbo rinka. asmenis, kurie suvestinés, ir (arba) igyvendinimo metu duomeny apie
socialinei dalyvavo socialinei sutartys su dalyviais | socialiai pasiekta
integracijai ESF veikla — Europos socialinio fondo 1é§omis finansuojamo integracijai skirtose del dalyvavimo pazeidziamas asmuo | stebésenos
skirtose ESF projekto veikla. ESF veiklose, t. y. veiklose. pirma kartg yra rodiklio reik§me
veiklose™ buvo jtraukti i jtraukiamas j teikima

Socialiné integracija — socialiai pazeidziamy asmeny dalyviy sarasus Antriniai $altiniai: socialinei antriniuose
integracija j darbo rinka. (asmeny skaiius) ir | mokéjimo praSymai. | integracijai skirty Saltiniuose yra
(arba) su dalyviais ESF veikly dalyviy atsakingas
buvo sudarytos sgrasg ir (arba) su projekto
sutartys dél juo yra sudaryta vykdytojas.
dalyvavimo sutartis dél
veiklose. dalyvavimo
veiklose.
Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.
4.3. Pakeiciu rodiklio P.S.367 apraSyma ir jj iSdéstau taip:

,P.S8.367 | ,,Asmenys vir§ 54 Skai¢ius | Tiksliné grupé — 55 mety ir vyresni (iki Lietuvos Respublikos Automatiskai Skai¢iuojamas Pirminiai Saltiniai: Stebésenos rodiklis Uz stebésenos
mety amZiaus, socialinio draudimo pensijy jstatymo 15 ir 57 straipsniy apskai¢iuojamas sumuojant 55 mety dalyviy sarasai ir laikomas pasiektu, rodiklio
dalyvave nuostatose nustatyto senatvés pensijos amziaus) asmenys, ir vyresnius (arba) dalyviy sarasy | kai projekto veikly pasiekima ir
aktyviam dalyvave aktyviam senéjimui skirtose ESF veiklose. asmenis, kurie suvestinés, ir (arba) igyvendinimo metu duomeny apie

senéjimui skirtose
ESF veiklose*

Asmens amzius yra skai¢iuojamas nuo gimimo dienos ir
nustatomas tg diena, kai asmuo pradeda dalyvauti ESF
veiklose.

ESF veikla — Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamo
projekto veikla.

Aktyviam senéjimui skirta ESF veikla — bet kuri veikla,
finansuojama pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy
investicijy veiksmy programos 8.3.2 uzdavinj ,,Padidinti
vyresnio amziaus asmeny dalyvavimg darbo rinkoje ir
savanoriskoje veikloje®.

dalyvavo aktyviam
senéjimui skirtose
ESF veiklose, t. y.
buvo jtraukti j
dalyviy sarasus
(asmeny skaicius) ir
(arba) su dalyviais
buvo sudarytos
sutartys del
dalyvavimo
veiklose.

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto
veiklose,
skai¢iuojamas viena
karta.

sutartys su dalyviais
del dalyvavimo
veiklose.

Antriniai $altiniai:
mokeéjimo praSymai.

55 mety ar vyresnis
asmuo pirma karta
yra jtraukiamas j
aktyviam senéjimui
skirty ESF veikly
dalyviy sarasg ir
(arba) su juo yra
sudaryta sutartis del
dalyvavimo
veiklose.

pasiekta
stebésenos
rodiklio reikSme
teikimg
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.“

4.4. Pakeiciu rodiklio P.S.400 aprasSyma ir jj iSdéstau taip:
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,»P.S5.400

,Mokiniai, kurie
pagal veiksmy
programa ESF
léSomis profesinio
mokymo
programos dalj
mokeési darbo
vietoje

Skaicius

Mokinys — asmuo, kuris mokosi (3altinis: Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymas).

Profesinio mokymo programa — formalizuota $vietimo
programa, kurios turiniu, perteikimo budais ir metodais
sickiama suteikti reikalingas kompetencijas pagal profesinj
standartg (Saltinis: Lietuvos Respublikos profesinio mokymo
jstatymas).

Mokymas darbo vietoje — mokymas, vykdomas jmongje,
jstaigoje, organizacijoje, ikininko tikyje, pas laisvajj mokytoja

(3altinis: Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas).

Veiksmy programa — 2014-2020 mety Europos Sgjungos
fondy investicijy veiksmy programa.

ESF — Europos socialinis fondas.

Automatigkai
apskai¢iuojamas

Skaic¢iuojamas
sumuojant mokinius,
kurie jgyvendinant
projekto veiklas dalj
profesinio mokymo
programos mokési
darbo vietoje
(mokiniy skaicius).

Tas pats asmuo,
kelis kartus
profesinio mokymo
programos dalj
mokesis darbo
vietoje,
igyvendinant tg patj
projekta
skaiCiuojamas vieng
karta.

Pirminiai $altiniai:
mokiniy, kurie
mokeési pagal
profesinio mokymo
programas ar jy
modulius, kuriuose
taikoma
pameistrystés
profesinio mokymo
organizavimo forma,
ir dalj mokymo
programos mokeési
darbo vietoje,
sarasai (kopijos ar
suvestinés),
patvirtinti profesinio
mokymo jstaigos
vadovo arba jo
igalioto asmens.

Antriniai $altiniai:
mokéjimo pras§ymai.

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu,
kai projekto veikly
igyvendinimo metu
asmuo jtraukiamas j
sara$a mokiniy,
kurie mokési pagal
profesinio mokymo
programas ar jy
modulius, kuriuose
taikoma
pameistrystés
profesinio mokymo
organizavimo forma,
ir dalj mokymo
programos mokési
darbo vietoje.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me
teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.*

4.5. Pakeiciu rodiklio P.S.404 apraSyma ir jj iSdéstau taip:
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,,P.S.404 ~Asmenys, kurie
dalyvavo ESF
veiklose, skirtose
mokytis pagal
formaliojo
$vietimo
programas ar
modulius®

Skaicius

Asmeny grupé apima dirbancius asmenis, turin¢ius ne
aukstesnj kaip profesinj i$silavinima, suaugusiuosius,
nebaigusius bendrojo ugdymo programos, 40 mety
amziaus ir vyresnius asmenis, neturin¢ius aukstojo
i§silavinimo, ir kitus asmenis, turin¢ius bakalauro
arba bakalauro ir magistro {laipsnius, bet neturin¢ius
formalaus vadybinio i$silavinimo ir (ar) pedagogo
kvalifikacijos, taip pat asmenis, siekiancius jgyti kitas
pedagogines ir (ar) dalykines kompetencijas.

ESF — Europos socialinis fondas.

ESF veiklos — ESF lésomis finansuojami mokymai
pagal formaliojo §vietimo programas ar modulius.

Formalusis §vietimas — $vietimas, vykdomas pagal
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
patvirtintas ir jregistruotas §vietimo programas, kurias
baigus jgyjamas pradinis, pagrindinis, vidurinis arba
aukstasis i$silavinimas ir (ar) kvalifikacija arba
pripazjstama kompetencija, reikalinga jstatymy
reglamentuojamam darbui ar funkcijai atlikti (3altinis:
Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas).

Svietimo programa — i§ anksto apibréztos formaliojo
arba neformaliojo Svietimo veiklos, kuria siekiama
numatyto rezultato, apraSymas (Saltinis: Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymas).

Svietimo programos modulis — i§ anksto apibréta
savarankiska Svietimo programos dalis (Saltinis:
Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas). Svietimo
programos moduliu taip pat laikomas kompetencijy
rinkinys, jeinantis j formalaus mokymo programos
sudeét;.

Automatigkai
apskai¢iuojamas

Sumuojami asmenys,
kurie jgyvendinant
projekto veiklas
dalyvavo ESF veiklose,
skirtose mokytis pagal
formaliojo §vietimo
programas ar modulius
(asmeny skaicius).

Tas pats asmuo,
dalyvaves keliose to
paties projekto veiklose,
skaiCiuojamas vieng
karta.

Pirminiai $altiniai:
asmeny, besimokanciy
pagal formaliojo
§vietimo programa ar
modulj, sarasai
(kopijos ar suvestings),
patvirtinti jstaigos
vadovo arba jo jgalioto
asmens.

Antriniai $altiniai:
mokéjimo pra§ymai.

Stebésenos rodiklis
laikomas pasiektu,
kai projekto veikly
igyvendinimo metu
asmuo jtraukiamas j
asmeny,
besimokanciy pagal
formaliojo §vietimo
programg ar modulj,
sarasa.

Uz stebésenos
rodiklio
pasiekima ir
duomeny apie
pasiekta
stebésenos
rodiklio reik§me
teikima
antriniuose
Saltiniuose yra
atsakingas
projekto
vykdytojas.*

4.6. Pripazjstu netekusiu galios rodiklj P.S.423.

Finansy ministras

Vilius Sapoka




