LIETUVOS MOKSLO TARYBOS PIRMININKAS

ISAKYMAS
DEL VALSTYBINIU MOKSLO IR STUDIJU INSTITUCIJU MOKSLO DARBUOTOJU
PAREIGYBIU MINIMALIU KVALIFIKACINIU REIKALAVIMU APRASO
PATVIRTINIMO

2018 m. birzelio 28 d. Nr. V-340
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 66 straipsnio 6 dalimi,
Lietuvos mokslo tarybos nuostaty 23.20 papunk¢iu ir atsizvelgdamas j Lietuvos mokslo tarybos
valdybos 2018 m. birzelio 13 d. sitilymg (protokolo Nr. 12V-06):

1.Tvirtinu Valstybiniy mokslo ir studijy institucijy mokslo darbuotojy pareigybiy
minimaliy kvalifikaciniy reikalavimy aprasa (toliau — Aprasas) (pridedama).

2.Nustatau, kad valstybinés mokslo ir studijy institucijos turi nustatyti, vieSai paskelbti ir
pradéti taikyti mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius reikalavimus, atitinkanc¢ius Aprase
nustatytus ar aukstesnius, ne veliau kaip nuo 2019 m. sausio 1 d.

3.Pripazjstu netekusiu galios Lietuvos mokslo tarybos 2011 m. geguzés 16 d. nutarimg
Nr. VII-71 ,Dél Minimaliy kvalifikaciniy valstybiniy mokslo ir studijy institucijy mokslo
darbuotojy pareigybiy reikalavimy apraso patvirtinimo*.

Tarybos pirmininkas Dainius H. Pauza



PATVIRTINTA
Lietuvos mokslo tarybos pirmininko
2018 m. birzelio 28 d. jsakymu Nr. V-340

VALSTYBINIU MOKSLO IR STUDIJU INSTITUCIJU MOKSLO DARBUOTOJU
PAREIGYBIU MINIMALIU KVALIFIKACINIU REIKALAVIMU APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybiniy mokslo ir studijy institucijy mokslo darbuotojy pareigybiy minimaliy
kvalifikaciniy reikalavimy aprasas (toliau — ApraSas) nustato Zemiausius kvalifikacinius
reikalavimus, taikomus asmenims, kurie vieSo konkurso btidu siekia uzimti valstybinés mokslo ir
studijy institucijos (toliau — Institucija (-os)) mokslo darbuotojy pareigas.

2. Institucijy mokslo darbuotojy pareigybéms nustatyti kvalifikaciniai reikalavimai turi atitikti
Siame ApraSe nustatytus arba biiti aukstesni.

3. Asmens, siekian¢io uzimti mokslo darbuotojo pareigas, mokslinio darbo indélj j mokslo
krypti (kryptis) vertina Institucijos priémimo (atestacin¢, priémimo-atestacin¢) komisija, kuri ir
nusprendzia, ar asmuo atitinka Institucijos nustatytus mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius
reikalavimus.

Il SKYRIUS
HUMANITARINIU IR SOCIALINIU MOKSLU SRICIU MOKSLO DARBUOTOJU
PAREIGYBIU REIKALAVIMAI

4. ] mokslo darbuotojy, dirban¢iy humanitariniy ir socialiniy moksly srityse, pareigybes gali
pretenduoti mokslininkai ir kiti tyréjai, kurie:

4.1. Vykdo mokslinius tyrimus ir jy rezultatus skelbia:

4.1.1. mokslo monografijose ir (ar) studijose;

4.1.2. mokslo straipsniuose recenzuojamuose mokslo leidiniuose (periodiniuose, te¢stiniuose
arba vienkartiniuose, toliau — recenzuojami mokslo leidiniai);

4.1.3. mokslo straipsniuose kultiiros ar profesiniuose leidiniuose (periodiniuose, testiniuose
arba vienkartiniuose, toliau — kultaros ar profesiniai leidiniai);

4.1.4. mokslo konferencijy pranesSimy pagrindu parengtuose straipsniuose ir (ar) mokslo darby
analitinése recenzijose recenzuojamuose mokslo ar kultiiros ar profesiniuose leidiniuose;

4.1.5. praneSimuose ir (ar) plenarinése paskaitose tarptautinése ir nacionalinése mokslinése
konferencijose.

4.2. Atlieka taikomuosius mokslinius tyrimus ir (ar) kita taikomaja moksling veikla:

4.2.1. rengia mokslo S$altiniy publikacijas, moksliniy teksty vertimus, rengia (ir sudaro)
periodinius ar vienkartinius mokslo leidinius;

4.2.2. rengia mokslo iStekliy publikacijas (mokslines faksimiles, tipologinius ir teminius
zemeélapius, leksikografinius Saltinius, mokslinius sisteminius Saltiniy katalogus, terminologijos ir
kalbos vartojimo praktikos darbus), mokslo bibliografijos leidinius, svarbiausiy (Lictuvos
Respublikos Prezidento, Seimo, Vyriausybes) teisés akty projektus, iSvadas ir atsiliepimus dél teisés
akty projekty ir pan.;

4.2.3. vykdo eksperimentinés (socialinés, kultiirinés) plétros darbus, dalyvauja ekspertinése
mokslinése organizacijose (yra jy nariai), uzsiima ekspertine ir kita taikomgja moksline veikla
(vadovauja tarptautinio ar nacionalinio mokslo renginio organizaciniam arba mokslo programos
komitetui ar yra jo narys; vadovauja tarptautinio ar tarpvalstybinio periodinio arba tgstinio mokslo
leidinio redakcinei kolegijai, yra tokio leidinio vyriausiasis redaktorius ar redakcinés kolegijos
narys; vadovauja doktorantiiros komitetui, daktaro disertacijos gynimo tarybai arba yra tokio
komiteto ar tarybos narys);



4.2.4. dalyvauja tarptautiniy ir nacionaliniy mokslo programy projektuose (yra pagrindinis
projekto koordinatorius, koordinatorius partneris ar vykdytojas);

4.2.5. dalyvauja mokslinése stazuotése ir moksliniy mainy programose.

4.3. Uzsiima ugdomaja, SvieCiamaja ir mokslo sklaidos veikla:

4.3.1. yra parenges studijy vadovy auksStosioms mokykloms, mokomyjy knygy ir (ar)
metodiniy priemoniy;

4.3.2. vadovauja doktorantams, rengia ir désto doktorantiiros studijy dalykus, vadovauja
podoktorantiiros stazuotéms;

4.3.3. yra parenges mokslo darby apzvalgy ir mokslo sklaidos publikacijy, tarp jy — profesinei
auditorijai ir visai visuomenei skirty mokslo darby bei meno kiriniy recenzijy, paskelbty kultiiros ar
profesiniuose leidiniuose;

4.3.4. yra skaites vieSy paskaity ciklus;

4.3.5. yra sukires internetiniy mokslo sklaidos Saltiniy, uZzsiima jy priezilira, uzsiima
reguliaria mokslo Ziniy sklaida per Ziniasklaidos priemones ir pan.

5. Nustatomi $ie minimalds kvalifikaciniai reikalavimai asmenims, siekiantiems eiti mokslo
darbuotojy pareigas:

5.1. Mokslininkas, pretenduojantis uzimti vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas, moksliniy
tyrimy rezultatus turi biiti paskelbes ne maziau kaip 15 mokslo straipsniy recenzuojamuose mokslo
leidiniuose arba ne disertacijos pagrindu parengtoje monografijoje ar studijoje ir ne maziau kaip 10
mokslo straipsniy recenzuojamuose mokslo leidiniuose. Be to, toks mokslininkas per pastaruosius 5
metus turi biti atlikes bent keturis 1§ 4.1 papunktyje ir bent penkis i§ 4.2 ir 4.3 papunkciuose
iSvardyty darby.

5.2. Mokslininkas, pretenduojantis uzimti vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas, moksliniy
tyrimy rezultatus turi biiti paskelbes ne maziau kaip 10 mokslo straipsniy recenzuojamuose mokslo
leidiniuose arba monografijoje ar studijoje ir ne maziau kaip 5 mokslo straipsniuose
recenzuojamuose mokslo leidiniuose. Be to, toks mokslininkas per pastaruosius 5 metus turi buti
atlikes bent tris 1§ 4.1 papunktyje ir bent keturis i$ 4.2 ir 4.3 papunkciuose iSvardyty darby.

5.3. Mokslininkas, pretenduojantis uzimti mokslo darbuotojo pareigas, moksliniy tyrimy
rezultatus turi biti paskelbes ne maziau kaip 2 mokslo straipsniuose recenzuojamuose mokslo
leidiniuose.

5.4. Asmuo, pretenduojantis uzimti jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas, turi turéti ne
zemesnj nei magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygintg aukstojo mokslo kvalifikacijg ir vykdyti
mokslinius tyrimus.

6. Institucijos mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius reikalavimus per pastaruosius 5
metus nustato institucijos senatas (taryba). Rekomenduojama vadovautis 4.1-4.3 papunkciuose
iSvardytais darbais ir 5.1-5.4 papunkciuose nurodytais atitinkamy pareigybiy reikalavimais.

111 SKYRIUS
FIZINIU, ZEMES UKIO, BIOMEDICINOS IR TECHNOLOGIJOS MOKSLU SRICIU
MOKSLO DARBUOTOJU PAREIGYBIU REIKALAVIMAI

7. I mokslo darbuotojy, dirbanc¢iy fiziniy, Zemés tkio, biomedicinos ir technologijos moksly
srityse, pareigybes gali pretenduoti mokslininkai ir kiti tyréjai, kurie:

7.1. vykdo mokslinius tyrimus ir jy rezultatus skelbia leidiniuose, turin¢iuose cituojamumo
rodiklj (angl. Impact Factor) Clarivate Analytics Web of Science duomeny bazéje (toliau —
tarptautiniai mokslo leidiniai);

7.2. yra iSradimy, kuriems iSduoti Europos patenty tarnybos (angl. EPO — European Patent
Office), Jungtiniy Amerikos Valstijy patenty ir prekiy zenkly tarnybos (angl. USPTO — United
States Patent and Trademark Office) ar Japonijos patenty tarnybos (angl. JPO — Japan Patent
Office) patental, autoriai arba bendraautorial;

7.3. yra augaly ar gyviny veisliy, peréjusiy Europos specializuotuose centruose tarptauting
ekspertizg, autoriai;



7.4. mokslo rezultatus skelbia mokslo leidyklose iSleistose mokslinése monografijose;

7.5. vykdo eksperimentinés ir technologinés plétros darbus;

7.6. rengia mokslo daktarus;

7.7. vykdo mokslo populiarinimo veikla ir kitus Salies iikio, kultiiros ir visuomenés raidai
svarbius darbus.

8. Nustatomi $ie minimallis kvalifikaciniai reikalavimai asmenims, siekiantiems eiti mokslo
darbuotojy pareigas:

8.1. i vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas gali pretenduoti mokslininkai, kurie moksliniy
tyrimy rezultatus paskelbé ne maziau kaip 15 mokslo straipsniy tarptautiniuose mokslo leidiniuose;

8.2. 1 vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas gali pretenduoti mokslininkai, kurie moksliniy
tyrimy rezultatus paskelbé ne maziau kaip 7 mokslo straipsniuose tarptautiniuose mokslo
leidiniuose;

8.3. 1 mokslo darbuotojo pareigas gali pretenduoti mokslininkai, kurie moksliniy tyrimy
rezultatus paskelbé ne maziau kaip 3 mokslo straipsniuose tarptautiniuose mokslo leidiniuose;

8.4. | jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas gali pretenduoti asmenys, turintys magistro
kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygintg aukstajj iSsilavinimg ir atliekantys mokslinius tyrimus.

9. Kaip darbai, iSvardyti 7.2—7.7 papunkciuose, prilyginami moksliniy tyrimy rezultatams,
paskelbtiems mokslo straipsniuose tarptautiniuose mokslo leidiniuose, turi biiti apraSyta Institucijy
mokslo darbuotojy pareigybéms nustatytuose kvalifikaciniuose reikalavimuose. Sis prilyginimas
gali biti taikomas tik tai mokslo straipsniy daliai, kuri virSija Aprase nustatyty minimaliy
kvalifikaciniy reikalavimy dydzius. Institucijy mokslo darbuotojy pareigybéms nustatyti
kvalifikaciniai reikalavimai turi biiti vieSai paskelbti (paprastai — Institucijy svetainése).

10. Pretendento mokslo darby ir kitos veiklos reikSminguma vertina Institucijos priémimo
(atestacing, priémimo-atestacin¢) komisija. Mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius
reikalavimus per kadencijag nustato institucijos senatas (taryba) pagal 7.1-7.7 papunkciuose
iSvardytus darbus.




