LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO ADMINISTRAVIMO ISTAIGU
ATLIEKAMOS NEIGALUMO LYGIO, LAIKINOJO NEDARBINGUMO AR
DARBINGUMO LYGIO, JO PRIEZASTIES, ATSIRADIMO LAIKO AR TERMINO
NUSTATYMO PAGRISTUMO IR TEISETUMO ASMENIUIL, TURINCIAM TEISE GAUTI
AR GAUNANCIAM LIGOS ISMOKA, NETEKTO DARBINGUMO PENSIJA AR KITA
ISMOKA, KURIU SKYRIMAS IR (AR) MOKEJIMAS PAVESTAS VALSTYBINIO
SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO ADMINISTRAVIMO ISTAIGOMS, PRIEZIUROS
FUNKCIJU IGYVENDINIMO TVARKOS APRASO IR ASMENS, KURIAM DUOTAS
NURODYMAS DALYVAUTI PAPILDOMAME SVEIKATOS TYRIME, SU SIO
NURODYMO VYKDYMU SUSIJUSIU SANAUDU KOMPENSAVIMO VALSTYBINIO
SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO BIUDZETO LESOMIS TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2019 m. rugpjicio 1 d. Nr. A1-441
Vilnius

Vadovaudamasis  Lietuvos  Respublikos  valstybnio  socialinio  draudimo  jstatymo
341 straipsnio 5 ir 6 dalimis:

1. Tvirtinu pridedamus:

1.1. Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo jstaigy atliekamos nejgalumo
lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo priezasties, atsiradimo laiko ar termino
nustatymo pagristumo ir teisétumo asmeniui, turinCiam teis¢ gauti ar gaunanCiam ligos i$moka,
netekto darbingumo pensija ar kita i$moka, kuriy skyrimas ir (ar) mokéjimas pavestas Valstybinio
socialinio draudimo fondo administravimo jstaigoms, priezitiros funkcijy jgyvendinimo tvarkos
aprasa;

1.2. Asmens, kuriam duotas nurodymas dalyvauti papildomame sveikatos tyrime, su Sio
nurodymo vykdymu susijusiy sgnaudy kompensavimo Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzeto léSomis tvarkos aprasa.

2.Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja 2019 m. rugs¢jo 1 d.

Laikinai einantis socialinés apsaugos ir darbo ministro pareigas Linas Kukuraitis



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés

apsaugos ir darbo ministro

2019 m. rugpjicio 1 d. jsakymu Nr. Al-411

VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO ADMINISTRAVIMO JSTAIGU
ATLIEKAMOS NEIGALUMO LYGIO, LAIKINOJO NEDARBINGUMO AR
DARBINGUMO LYGIO, JO PRIEZASTIES, ATSIRADIMO LAIKO AR TERMINO
NUSTATYMO PAGRISTUMO IR TEISETUMO ASMENIUIL, TURINCIAM TEISE GAUTI
AR GAUNANCIAM LIGOS ISMOKA, NETEKTO DARBINGUMO PENSIJA AR KITA
ISMOKA, KURIU SKYRIMAS IR (AR) MOKEJIMAS PAVESTAS VALSTYBINIO
SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO ADMINISTRAVIMO JSTAIGOMS, PRIEZIUROS
FUNKCIJU IGYVENDINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo jstaigy atliekamos nejgalumo
lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo priezasties, atsiradimo lako ar termino
nustatymo pagristumo i teisétumo asmeniui, turinCiam teis¢ gauti ar gaunanciam i$moka, netekto
darbingumo pensija ar kita iSmoka, kuriy skyrimas i (ar) mokejimas pavestas Valstybinio
socialinio draudimo fondo administravimo jstaigoms, prieziiros funkcijy jgyvendinimo tvarkos
aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) nustato Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo
istaigy (tolau — Fondo administravimo jstaigos) atliekamos nejgalumo lygio, laikinojo
nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo prieZasties, atsiradimo laikko ar termino nustatymo
pagristumo ir teisétumo asmeniui, turindiam teis¢ gauti ar gaunaniam i¥moka, netekto darbingumo
pensijg ar kitg i$moka, kuriy skyrimas ir (ar) mokéjimas pavestas Fondo administravimo jstaigoms,
prieziiros funkcijy jgyvendinimo tvarka.

2. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatyme, Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés
mtegracijos jstatyme, Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijy jstatyme, Lietuvos
Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatyme, Lietuvos Respublikos nelaimingy
atsitikimy darbe 1 profesiniy ligy socialnio draudimo jstatyme, Lietuvos Respublikos Salpos
pensijy jstatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojaniuose nejgalumo lygio, laikinojo
nedarbingumo ar darbingumo lygio nustatymg, imoky skyrimg i mokéjimg. Kitos Siame Tvarkos
aprase vartojamos sgvokos:

2.1. nejgalumo lygio nustatymo prieziira — Fondo administravimo jstaigos direktoriaus ar
jo jgalioto asmens pavedimu atliekamas primty sprendimy dél nejgalumo lygio nustatymo
patikrinimas (ar jie yra teiséti ir pagristi atsizvelgiant ] teisés akty nustatytus reikalavimus), jei
Fondo administravimo jstaiga kreipiasi j asmens sveikatos priezitros jstaiga dél papildomo asmens
sveikatos tyrimo ir jei yra pagristy abejoniy dél asmeniui nustatyto nejgalumo lygio;

2.2. laikinojo nedarbingumo nustatymo prieziira — Fondo administravimo jstaigos

direktoriaus ar jo jgalioto asmens pavedimu atliekamas asmens laikinojo nedarbingumo nustatymo



pagristumo i teisétumo patikrinimas, jei Fondo admmistravimo jstaiga kreipiasi ] asmens sveikatos
prieziiros jstaiga dél papildomo asmens sveikatos tyrimo ir jei yra pagristy abejoniy dél asmeniui
nustatyto laikinojo nedarbingumo ir nedarbingumo pazyméjimy iSdavimo bei tgsimo;

2.3. darbingumo lygio nustatymo prieZiira — Fondo administravimo jstaigos direktoriaus
ar jo jgalioto atstovo pavedimu atliekamas asmens darbingumo lygio nustatymo pagristumo ir
teisétumo patikrinimas, jei Fondo administravimo jstaigai kreipiasi 1 asmens sveikatos prieZitiros
istaigg dél papildomo asmens sveikatos tyrimo ir jei yra pagristy abejoniy dél asmeniui nustatyto
darbingumo lygio;

2.4. iSmokos — jstatymy nustatytos socialinio draudimo #mokos ir kitos Fondo
administravimo jstaigoms skirti ir (ar) mokéti pavestos iSmokos, teis¢ j kurias ir (ar) kuriy dydis
priklauso nuo asmens nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo priezasties,
atsiradimo laiko ar termino (skiriamos ir mokamos Lietuvos Respublikos ligos i motinystés
socialinio draudimo jstatymo, Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe i profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymo, Lietuvos Respublikos socialnio draudimo pensijy jstatymo, Lietuvos
Respublikos Salpos pensijy jstatymo, Lietuvos Respublikos valstybiniy pensijy jstatymo, Lietuvos
Respublikos mokslininky valstybiniy pensijy laikinojo jstatymo, Lietuvos Respublikos pareiginy ir
kariy valstybiniy pensijy jstatymo, Lietuvos Respublikos Zzalos atlygmimo dél nelaimingy atsitikimy
darbe ar susirgimy profesine liga laikinojo jstatymo i kity jstatymy nustatyta tvarka).

3. Nejgalumo lygio, lakinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio nustatymo prieZiira
organizuojama ir vykdoma vadovaujantis objektyvumo, teisingumo, protingumo, pagarbos Zmogui,
racionalumo, neSaliSkumo principais.

4. Fondo administravimo jstaiga, vykdydama nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar
darbingumo lygio nustatymo prieziira, turi teis¢ kreiptis | asmens sveikatos prieziiros jstaigas,
kitas jstaigas i institucijas dél dokumenty, susijusiy su asmens nejgalumo lygio, laikinojo
nedarbingumo ar darbingumo lygio nustatymu, pateikimo.

11 SKYRIUS
ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGOS IR GYDYTOJAI SPECIALISTAI,
ATLIEKANTYS PAPILDOMA ASMENS SVEIKATOS TYRIMA

5. Nejgalumo lygio, lakkinojo nedarbingumo ar darbingumo Ilygio nustatymo prieZiira
vykdoma pasitelkiant asmens sveikatos prieziiros jstaigy, teikian¢iy antrinio bei tretinio lygio
specializuotas asmens sveikatos prieziiros paslaugas, su kuriomis Lietuvos Respublikos vieSyjy
pirkimy jstatymo nustatyta tvarka sudaryta sutartis (toliau — sutartis), gydytojus specialistus
(toliau— gydytojai specialistai), jei Fondo administravimo jstaiga kreipiasi ] sutartj sudariusig
asmens sveikatos prieziros jstaiga (toliau — Sveikatos prieziiros istaiga) dél papidomo asmens
sveikatos tyrimo, kilus pagristy abejoniy dél asmeniui nustatyto nejgalumo ar nedarbingumo
(nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio).



6. Gydytojus specialistus klausimams pagal jy kompetencija spresti, gavusi Fondo
administravimo  jstaigos  kreipimgsi dél papildomo asmens sveikatos tyrimo i dokumentus,
kiekvienu konkreciu atveju parenka Sveikatos priezitiros jstaigos administracija.

7. Papildomas asmens swveikatos tyrimas, jei vykdoma laikinojo nedarbingumo nustatymo
prieziira, atliekamas per 1 darbo dieng, o jei vykdoma nejgalumo lygio ir darbingumo lygio
nustatymo priezitra, — per 3 darbo dienas.

8. Neatlkus papildomo asmens sveikatos tyrimo dél objektyviy aplinkybiy, kurios
nepriklausé nuo Sveikatos priezitros jstaigos i (ar) gydytojo specialisto, ar neatvykus asmeniui,
kuriam duotas nurodymas atlkti papildomg sveikatos tyrimg, sutartyje nustatyta tvarka per 1 darbo
dieng informuojama Fondo administravimo jstaiga, pateikusi kreipimgsi Visi klausimai, susij¢ su
papildomu sveikatos tyrimu, sprendZiami sutartyje nustatyta tvarka ir terminais.

9. Uz papildomg asmens sveikatos tyrimg pagal Fondo administravimo jstaigos nurodyma
Sveikatos priezitros jstaigai i Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZzeto (toliau — Fondo
biudZetas) 1éSy sumoka Fondo administravimo jstaiga sutartyje nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
NEIGALUMO LYGIO, LAIKINOJO NEDARBINGUMO AR DARBINGUMO
LYGIO NUSTATYMO PRIEZIUROS VYKDYMO TVARKA

10. Nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio nustatymo prieZitira
vykdoma pagal Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Fondo valdyba) informacinéje sistemoje nustatytus rizikingy atvejy atrankos
kriterijus, kilus pagristy abejoniy dél primty sprendimy pagristumo ar teisétumo, dél paaiSkéjusiy
svarbiy sprendimui priimti aplinkybiy, gautos informacijos, praneSimo ar gavus skundg.

11. Uz Fondo administravimo jstaigy veiklos vykdant nejgalumo lygio, laikinojo
nedarbingumo ar darbingumo lygio nustatymo prieziirg taisykly nustatyma bei rizikingy atvejy
atrankos kriterijjy nustatymg i nuolatinj jy atnauyjining Fondo valdybos informacin¢je sistemoje
atsakinga Fondo valdyba.

12. Svarstydama papildomo asmens sveikatos tyrimo reikalinguma, Fondo administravimo
jstaiga jvertina visus dokumentus, kuriais vadovaujantis buvo nustatytas nejgalumo lygis, laikinas
nedarbingumas ar darbingumo lygis, 1 papildomai jvertma informacija, gauta vadovaujantis
Tvarkos apraSo 10 punktu.

13. Fondo admumistravimo jstaiga, vykdydama nejgalumo lygio, lakinojo nedarbingumo ar
darbingumo lygio nustatymo priezitira nustaciusi poreikj atlikti papildoma asmens sveikatos tyrima,
informuoja:

13.1. asmenj arba jo teiséta atstova, Elektroningje gyventojy aptarnavimo sistemoje (toliau —
EGAS) pateikdama nurodymo dalyvauti papildomame sveikatos tyrime nuorasg bei iSsiysdama jj
registruota pasto siunta, kuri turi biti jteikta asmeniSkai Nurodyme (Tvarkos apraso priedas)
pateikiama tokia informacija:



13.1.1. Sveikatos prieziiros jstaigos, kuri atliks papildomg asmens sveikatos tyrima,
pavadinimas, adresas, korpusas, kabinetas;

13.1.2. asmens, kuriam duotas nurodymas atlkti papildoma sveikatos tyrima, vardas,
pavardé, gimimo data, gyvenamoji vieta, atvykimo ] Sveikatos prieziiros jstaiga data i laikas,
Fondo administravimo jstaigos suderintas su Sveikatos prieziiros jstaiga;

13.1.3. vykdomos priezitros rusis (nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo
lygio nustatymo);

13.1.4. jspé¢jimas apie nurodymo nevykdymo pasekmes;

13.1.5. galimybé pateikti su nurodymo vykdymu susijusias sanaudas patvirtinancius
dokumentus, siekiant, kad jos buty kompensuotos i§ Fondo biudzeto 1€Sy;

13.2. Sveikatos prieziiros jstaigg per Nacionaling elektroniniy praneSimy ir elektroniniy
dokumenty pristatymo fiziniams 1 juridiniams asmenims, naudojant pasto tinklg, informacine
sistemg (toliau — E. pristatymo sistema), joje pateikdama tokig nformacija:

13.2.1. asmens duomenis (varda, pavarde, gimimo datg);

13.2.2. asmens atvykimo datg ir laika;

13.2.3. vykdomos priezitros riS] (nejgalumo lygio, lakinojo nedarbingumo i (ar)
darbingumo lygio nustatymo);

13.2.4. klausimus, ] kuriuos turi atsakyti gydytojai specialistai, pagal savo kompetencijg
atlke papildoma asmens sveikatos tyrima;

13.2.5. dokumentus, nurodytus Tvarkos apraso 12 punkte, kurie yra reikSmingi (turintys
itakos) atliekant papildoma asmens sveikatos tyrimg.

14. Siekiant objektyvumo, teisingumo, protingumo, racionalumo i neSaliskumo, Sveikatos
prieziros jstaiga papildomam asmens sveikatos tyrimui atlikti parenkama kiekvienu atveju
individualiai, jvertinus informacija apie asmens sveikatos priezitros jstaigas (gydytojus), kuriose
asmuo yra (buvo) gydomas ar konsultuojamas.

15. Sveikatos prieziros jstaigos gydytojai specialistai, atlke papildoma asmens sveikatos
tyrimg, ne vélau kaip per 3 darbo dienas (atlike papildoma asmens sveikatos tyrimg dé¢l laikinojo
nedarbingumo nustatymo — ne wvéliau kaip per 1 darbo dieng) pateikia Fondo administravimo
jstaigai, nurodzusiai asmeniui dalyvauti papidomame jo sveikatos tyrime, iSvadg (atsakymus |
pateiktus klausimus) i dokumentus, kuriais vadovaujantis parengta §i iSvada.

ISvada turi biti patvirtinta visy gydytojy specialisty, atlikusiy papildomag sveikatos tyrima.

16. Fondo administravimo jstaiga, gavusi gydytojy specialisty $vada pagal nurodyma atlikti
papildomg asmens sveikatos tyrimg dél asmens laikinojo nedarbingumo nustatymo, priima
sprendimg dél asmens lakinojo nedarbingumo ir ligos iSmokos mokejimo (nemokéjimo). [vertinus
gydytojy specialisty iSvada, pagal kurig asmuo pripazintas darbingu, sprendime nurodomas asmens
vardas 1 pavardé, ligos iSmokos nemokéjimo laikotarpis, ligos iSmokos nemokéjimo teisinis
pagrindas ir sprendimo apskundimo tvarka. Pripazinusi asmenj darbingu, Fondo administravimo
istaiga ne véliau kaip per 1 darbo dieng informuoja:

16.1. asmenj, EGAS pateikdama sprendimo nuorasg bei i$siysdama sprendimg registruota

pasto siunta;



16.2. asmenj gydantj gydytoja per Elektroniniy nedarbingumo pazyméjimy bei elektroniniy
néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy tvarkymo sistema (toliau — EPTS);

16.3. asmens darbdavj (-ius) per Elektroning draudéjy aptarnavimo sistema (toliau — EDAS).

17. Fondo administravimo jstaiga, gavusi gydytojy specialisty iSvada pagal nurodymg atlikti
papildomg asmens sveikatos tyrimg dél nejgalumo lygio ar darbingumo lygio nustatymo, ne véliau
kaip per 5 darbo dienas priima sprendimg dél kreipimosi | Nejgalumo ir darbingumo nustatymo
tarnybg prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Tarnyba) dél naujo sprendimo dél
asmens nejgalumo lygio ar darbingumo lygio nustatymo, jo priezasties, atsiradimo laiko i (ar)
termino  priémimo.

18. Apie primtag sprendimg kreiptis j Tarnybg ir apie tai, kad Tarnyba prims nauja
sprendimg, kuris jsigalios nuo Fondo administravimo jstaigos kreipimosi j Tarnybg dienos, ne
veliau kaip per 3 darbo dienas Fondo admmistravimo jstaiga informuoja:

18.1. asmen] arba jo teiséta atstova, EGAS pateikdama sprendimo nuorasa bei iSsiysdama
sprendimg registruota pasto siunta;

18.2. Tarnybg per E. pristatymo sistema, kartu pateikdama gydytojy specialisty papildomo
asmens sveikatos tyrimo iSvadg ir dokumentus, kuriais vadovaujantis parengta Si iSvada.

19. Tarnyba, priémusi naujg sprendimg dél asmens nejgalumo ar darbingumo lygio
nustatymo pagal Fondo administravimo jstaigos pateikta gydytojy specialisty i§vada, mnformuoja
asmen] (jo teiséta atstova) rastu, o Fondo valdybg — duomeny teikimo sutartyje nurodytu biidu.

20. Fondo administravimo jstaiga, gavusi gydytojy specialisty §vada po asmens papidomo
sveikatos tyrimo dél nejgalumo lygio ar darbingumo lygio ar laikinojo nedarbingumo nustatymo, ne
wveliau kaip per 5 darbo dienas informuoja asmenj arba jo teiséta atstova per EGAS, jei néra
pagrindo kreiptis j Tarnyba dél naujo sprendimo dél asmens nejgalumo lygio ar darbingumo lygio,
jo priezasties, atsiradimo laiko ir (ar) termino priémimo ar jei tesiamas ligos $mokos mokéjimas.

21. Jei asmuo nustatytu laiku nejvykdo nurodymo dalyvauti papildomame sveikatos tyrime,
atitinkama i$moka neskiriama, o jeigu ji paskirta, sustabdomas jos mokéjimas, skyrus atvejus, kai
Fondo admmistravimo jstaigai pateikiami jrodymai, kad nurodymas nejvykdytas del objektyviy
aplinkybny, kurios nepriklaus¢ nuo asmens, kuriam duotas nurodymas, valios. Pateikus jrodymus,
kad nurodymas negaléjo biiti jvykdytas dél objektyviy aplinkybiy, kurios nepriklausé nuo asmens
valios, iSmoka gali biiti skiriama, jei jos mokéjimas buvo sustabdytas — jis pratgsiamas nuo jo
sustabdymo dienos, jeigu teisé gauti Sig ¥moka yra (buvo) ®likusi Objektyviomis aplinkybémis
gali biiti latkkomas tmus asmens sveikatos sutrikimas, stichine nelaim¢, nelaimingas atsitikimas,
Seimos nario mirtis, Gmi liga, kitos svarbios aplinkybés. Aplinkybés pripazstamos pateisinamomis,
jei pateikiami jas patvirtinantys dokumentai ir (ar) duomenys. Fondo administravimo jstaigos
direktorius (pavaduotojas) arba direktoriaus jgaliotas teritorinio skyriaus valstybés tarnautojas
sprendzia, ar aplinkybés kiekvienu konkreciu atveju yra pateisinamos.

22. Jvertinusi asmens pateiktus jrodymus ir aplinkybes, Fondo administravimo jstaiga ne
veéliau kaip per 3 darbo dienas nusprendzia dél pakartotinio nurodymo dalyvauti papildomame
sveikatos tyrime pateikimo asmeniui.



23. Apie primtg sprendimg dél iSmokos neskyrimo ar mokéjimo sustabdymo ne véliau kaip
per 1 darbo dieng Fondo administravimo jstaiga informuoja:

23.1. asmen] arba jo teiseta atstova, EGAS pateikdama sprendimo nuorasg ir iSsiysdama
sprendimg registruota pasto siunta;

23.2. Tarnyba per E. pristatymo sistemg, jei asmuo nevykdé nurodymo atlikti papildomg
asmens sveikatos tyrimg dél nejgalumo lygio ar darbingumo lygio nustatymo;

23.3. asmen] gydantj gydytoja per EPTS, jei asmuo nevykdé nurodymo atlikti papildoma
asmens sveikatos tyrimg dél laikinojo nedarbingumo nustatymo.

24. Fondo administravimo jstaiga nurodymo asmeniui dalyvauti papildomame sveikatos
tyrime neteikia, jet:

24.1. Tarnybos duomenimis, asmuo ] Tarnybg kreipési dél pakartotinio nejgalumo ar
darbingumo lygio vertinimo, pateikdamas naujg suntimg;

24.2. iki nustatyto nejgalumo lygio ar darbingumo lygio termino pabaigos liko maziau kaip
6 ménesiai;

24.3. Tarnybos duomenimis, atlieckamas pakartotinis nejgalumo ar darbingumo lygio
vertinimas gavus skundg Tarnyboje ar, Gincy komisijjos prie Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos duomenimis, gavus skundg Gincy komisijoje.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Uz nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ir darbingumo lygio, jo priezasties,
atsiradimo latkko ar termmno nustatymo pagristumo ir teisétumo asmeniui, turinCiam teis¢ gauti ar
gaunanCiam i$moka, prieziiros funkcijy vykdymo organizavimg atsakingos Fondo administravimo
Jstaigos.

26. Gincai dél nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ir darbingumo Ilygio nustatymo
priezitros funkcijy vykdymo i Fondo admmistravimo jstaigy pateikty nurodymy i (ar) primty
sprendimy sprendziami teisés akty nustatyta tvarka. Fondo administravimo jstaigy pateikti
nurodymai ir (ar) primti sprendimai gali buti apskysti Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
41 straipsnio nustatyta tvarka.

27. Asmeny pretenzijas dél gydytojy specialisty, atliekancy papildoma asmens sveikatos
tyrimg, veiksmy nagrinéja Sveikatos prieziiros jstaigos administracija  kartu su  Fondo
administravimo  jstaiga. Asmuo, nesutinkantis su primtu sprendimu, turi teis¢ ji apskysti jstatymy
nustatyta tvarka.

28. Asmens duomenys tvarkomi vadovayjantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo i kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) bei Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés

apsaugos jstatymo nuostatomis.



29. Dokumentai, susij¢ su Tvarkos apraso vykdymu, saugomi vadovaujantis Lietuvos

Respublikos dokumenty ir archywvy jstatymu.




Valstybinio socialinio draudimo fondo
admmistravimo jstaigy atliekamos nejgalumo
lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo
lygio, jo priezasties, atsiradimo laiko ar
termino nustatymo pagrjstumo i teisétumo
asmeniui, turinCiam teis¢ gauti ar gaunan¢iam
18moka, netekto darbingumo pensijg ar kitg
8moka, kuriy skyrimas ir (ar) moké&jimas
pavestas Valstybinio socialinio draudimo
fondo administravimo jstaigoms, prieziiiros
funkcijy jgyvendinimo tvarkos apraso priedas

(Nurodymo dalyvauti papildomame sveikatos tyrime forma)

(Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo jstaigos pavadinimas)

(adresatas) (data)

NURODYMAS DALYVAUTI PAPILDOMAME ASMENS SVEIKATOS TYRIME

Vadovaudamasis (-si) Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo
341 straipsniu,
nurodau

(vardas irpavardé, gimimo data, gyenamosios vietos adresas)
dalyvauti papildomame sveikatos tyrime.
Pagal Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo 34! straipsnio
2 dalj, Sis sprendimas yra privalomas ir neskundZziamas.
Papildomas sveikatos tyrimas bus atliekamas dél:
nejgalumo lygio o darbingumo lygio o laikinojo nedarbingumo o
Papildomo sveikatos tyrimo pradza: 20 m. d. val.  min.
Papildomas sveikatos tyrimas bus atliekamas

(sveikatos prieziiiros jstaigos pavadinimas, adresas, korpusas, kabinetas).

PraneSame, kad:

1. nevykdant Sio nurodymo, iSmoka neskiriama, o jeigu ji paskirta, sustabdomas jos
mokéjimas, skyrus atvejus, kai Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo jstaigai
pateikiami jrodymai, kad nurodymas nejvykdytas dél objektyviy aplinkybny, kurios nepriklausé nuo
asmens, kuriam duotas nurodymas, valios. Nurodymg davusiai jstaigai pateikus jodymus, kad
asmuo nurodymo negaléjo jvykdyti dél objektyviy aplinkybny, kurios nepriklausé nuo jo valios,
iSmoka gali buti skiriama, jei jos mokéjimas buvo sustabdytas — jis pratesiamas nuo jo sustabdymo
dienos, jeigu teis¢ gauti Sig ¥moka yra (buvo) likusi;



2. asmens, kuriam duotas nurodymas dalyvauti papildomame sveikatos tyrime, su Sio
nurodymo vykdymu susijusios sanaudos kompensuojamos Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzeto léSomis Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka, pateikus sgnaudas
patvirtman¢ius  dokumentus  §j nurodyma davusiai  Valstybmio socialinio draudimo  fondo

administravimo jstaigai.

(atsakingo asmens pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)

Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 34! straipsnis. Fondo administravimo jstaigy
atliekama nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo priezasties,
atsiradimo laiko ar termino nustatymo pagristumo ir teisétumo asmeniui, turinéiam teise
gauti ar gaunanfiam iSmoka, priezitra

1. Priziirédama nejgalumo lygio, lakinojo nedarbingumo ar darbingumo 1lygio, jo
priezasties, atsiradimo laiko ar termino nustatymo pagristumg ir teisétumg asmeniui, turinCiam teise
gauti ar gaunanCiam ligos 1¥moka, netekto darbingumo pensijg ar kitg i$moka, kurny skyrimas ir (ar)
mok¢jimas pavestas Fondo administravimo jstaigoms (toliau Siame straipsnyje kartu — iSmokos),
Fondo admnistravimo jstaiga turi teis¢ pasitelkti asmens sveikatos prieziiros jstaigy, teikianciy
antrinio bei tretinio lygio specializuotas asmens sveikatos prieziiros paslaugas, su kuriomis
sudaryta sutartis (toliau — sutartis), gydytojus specialistus (toliau — gydytojai specialistai)
klausimams pagal jy kompetencija spresti. Prireikus Fondo administravimo jstaiga gali kreiptis |
tokig sutartj sudariusia asmens sveikatos prieziros jstaigg dél papildomo asmens sveikatos
Styrimo. Sutartys su gydymo jstaigomis sudaromos VieSyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka. Uz
asmens sveikatos prieziiros jstaigos, su kuria sudaryta sutartis, suteiktas paslaugas Fondo
administravimo jstaiga apmoka 8 Fondo biudZeto.

2. Nurodymas asmeniui, kurio nejgalumo lygio, lakinojo nedarbingumo ar darbingumo
lygio, jo priezasties, atsiradimo laikko ar termmno nustatymo pagristuma ir teisétuma priziiri Fondo
administravimo  jstaigos, dalyvauti papildomame sveikatos tyrime yra privalomas i neskundzamas.
Nurodyme asmeniui dalyvauti papildomame sveikatos tyrime Fondo administravimo jstaiga turi
nurodyti jo jvykdymo terming, kuris nustatomas atsizvelgiant ] nagrin¢jamg atveji. Asmeniui
nejvykdzius nurodymo, imoka neskiriama, o jeigu ji paskirta, — sustabdomas jos mokéjimas,
Sskyrus atvejus, kai Fondo administravimo jstaigoms pateikiami jrodymai kad nurodymas
nejvykdytas dél objektyviy aplinkybiy, kurios nepriklausé nuo asmens, kuriam duotas nurodymas,
valios.

3. Gavusi gydytojy specialisty iSvadas, Fondo administravimo jstaiga prima sprendimg dél
asmens laikinojo nedarbingumo i ligos iSmokos mokéjimo. Pripazinus asmenj darbingu, Ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatymo 9 straipsnio 1 dalies bei Nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiny ligy socialinio draudimo jstatymo 14 straipsnio 1 dalies nuostatos, kad ligos iSmokos
mokamos uz visg laikotarpj, patvirtintg nedarbingumo pazyméjimu, netaikomos.

4. Gavus gydytojy specialisty iSvadas, Fondo administravimo jstaiga sprendzia dél
kreipimosi ] Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialnés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Tarnyba) dél naujo sprendimo dél asmens nejgalumo lygio ar darbingumo
lygio, jo priezasties, atsiradimo laiko ar termino priémimo. Priimtas naujas sprendimas jsigalioja
Fondo administravimo jstaigos kreipimosi | Tarnybg dieng. Gydytojy specialisty i$vada Tarnybai ir
Fondo administravimo jstaigoms yra privaloma. Primtas naujas Tarnybos sprendimas gali biiti
skundziamas Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatyme nustatyta tvarka.

5. Fondo administravimo jstaigy jgaliojimy vykdant Siame straipsnyje nurodytas prieziiros
funkcijas jgyvendinimo tvarka nustato Vyriausybé ar jos jgaliota mstitucija.
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6. Asmens, Kkuriam duotas nurodymas dalyvauti papildomame sveikatos tyrime, su Sio
nurodymo vykdymu susijusios sgnaudos kompensuojamos Fondo biudzeto I€Somis Vyriausybés ar
jos jgaliotos mstitucijos nustatyta tvarka.




PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés

apsaugos ir darbo ministro

2019 m. rugpjiicio 1 d. jsakymu Nr. A1-441

ASMENS, KURIAM DUOTAS NURODYMAS DALYVAUTI PAPILDOMAME
SVEIKATOS TYRIME, SU SIO NURODYMO VYKDYMU SUSIJUSIU SANAUDU
KOMPENSAVIMO VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO BIUDZETO
LESOMIS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens, kuriam duotas nurodymas dalyvauti papildomame sveikatos tyrime, su Sio
nurodymo  vykdymu susijusiy sgnaudy kompensavimo Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzeto IléSomis tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) reglamentuoja asmens, kuriam Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo 34! straipsnyje nustatyta tvarka duotas
nurodymas dalyvauti papildomame sveikatos tyrime (toliau — tyrime dalyvaujantis asmuo), sgnaudy
kompensavimo Valstybinio socialinio draudimo fondo (toliau — Fondas) biudzeto léSomis tvarka.

2. Tyrime dalyvavusiam asmeniui kompensuojamos kelionés i jo gyvenamosios vietos |
papildomo sveikatos tyrimo vietg ir atgal iSlaidos.

3. Asmenii, kurio gyvenamoji vieta yra nutolusi nuo asmens sveikatos prieziiros jstaigos
vietos daugiau nei 100 km, kompensuojamos ir gyvenamosios patalpos nuomos iSlaidos, jei dél
objektyviy priezas¢iy papildomo asmens swveikatos tyrimo dieng néra galimybés grjzti j nuolating
gyvenamaja vieta.

4. Tyrime dalyvavusiam asmeniui kompensuojamas darbo uzmokestis proporcingai lakui, kurj
jis sugaiSo vykdamas ] papildomo sveikatos tyrimo vieta i atgal bei dalyvaudamas papildomame

sveikatos tyrime.

Il SKYRIUS
PAPILDOMAME SVEIKATOS TYRIME DALYVAVUSIAM ASMENIUI ISMOKETINU
SUMU MOKEJIMAS

5. Apraso 2 1 3 punktuose nurodytos sgnaudos kompensuojamos tyrime dalyvavusiam
asmeniui pateikus praSyma kompensuoti su nurodymo vykdymu susijusias sgnaudas (priedas). Prie
praSymo asmuo privalo pridéti sgnaudas jrodancius dokumentus (pvz.: saskaitos faktiros, bilietai ir
kt.).
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6. Tyrime dalyvavusiam asmeniui gyvenamosios patalpos nuomos i kelionés iSlaidos
kompensuojamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d.
nutarimu Nr. 526 ,)D¢él dienpinigiy ir kity komandiruo¢iy #laidy apmokéjimo*.

7. Kelionés iSlaidas atlygmant pagal kelionés privaciu transportu vieno kilometro atlyginamy
$Slaidy dydj, atlyginama wuz trumpiausia vaziuojant automobilu apskaiCiuota atstumg, kuris
nustatomas pagal internete vieSai prieinamus Zemélapius (maps.lt, maps.google.lt). Siuo atveju
asmuo Kkartu su praSymu kompensuoti su nurodymo vykdymu susijusias sgnaudas privalo pateikti
transporto priemonés registracijos ludijimo kopija, transporto priemonés gamintojo nurodytus
techninius duomenis apie degaly sunaudojimo normas 100 kilometry, degaly pirkimo kvitg.

8. Atlygmant vaziavimo vieSuoju transportu iSlaidas, apmokamos vienkartinio vaZiavimo
keleiviniu, miesto, tarpmiestiniu  (priemiestiniu), tarptautinio  susisiekimo  keleiviniu  transportu
biliety jsigijimo i§laidos.

9. Atlyginant kelionés Iektuvu (kelionés atstumas didesnis nei 400 km; kelionés pirmyn ir
atgal atstumas didesnis nei 800 km) iSlaidas, apmokamos kelionés ekonomine klase biliety jsigijimo
Slaidos.

10. Tyrime dalyvavusiems asmenims, atvykusiems 1§ uzsienio valstybny, faktinés kelionés ir
gyvenamosios patalpos nuomos Lietuvos Respublikoje iSlaidos kompensuojamos pagal pateiktus
Sias laidas jrodanCius dokumentus. Kelionés iSlaidy kompensuojama ne daugiau kaip vykstant
ekonomine (turistine) klase, gyvenamosios patalpos nuomos ilaidy — ne daugiau kaip Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d. nutarimu Nr. 526 ,Dél dienpmnigy i kity
komandiruoCny  #laidy apmokéjimo*  patvirtinty Komandiruo¢y #laidy apmokejimo biudZetinése
istaigose taisykly priede nustatyta gyvenamojo ploto nuomos iSlaidy norma, jei dél objektyviy
priezas¢iy papildomo asmens swveikatos tyrimo dieng néra galimybés grizti j nuolating gyvenamaja
vietg.

11. Tyrime dalyvavusiems asmenims proporcingai laikui (jskaitant kelionei skirtg laikg), kurj
jie nedirbo, nes vyko | papildomo tyrimo vieta i dalyvavo jame, kompensuojamas darbo
uzmokestis, kuris apskai¢iuojamas pagal Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu
draudimu i valstybinio socialinio draudimo i$moky gavéjy registre jrasytas (nurodytas) asmens
draudziamgsias pajamas, turétas per paeiliii einanCius 3 kalendorinius ménesius, buvusius ki
praeito kalendorinio ménesio prie§ nurodymo dalyvauti papildomame sveikatos tyrime pateikimo
ménes]. Vidutine dienos kompensacija apskaiCiuojama paeiliui emnanéiy 3 kalendoriniy ménesiy,
buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio prieS nurodymo dalyvauti papildomame sveikatos tyrime
pateikimo ménesj, draudZiamgsias pajamas daljant i to paties lakotarpio darbo dieny pagal
kalendory skaiCiaus (takkoma 5 dieny darbo savaite). Jeigu asmuo, kuriam Fondo administravimo

jstaiga pateikia nurodyma dalyvauti papildomame sveikatos tyrime, yra kitos valstybés apdraustasis
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ir atvyksta i uzsienio, jam uz dalyvavimo papildomame sveikatos tyrime darbo dieng mokama
maksimalaus dienos kompensuojamojo uzdarbio dydzio kompensacija, kuri apskai¢uojama dviejy
Salies vidutiny ménesiniy darbo uzmokesCny, galiojusiy uzpraeita ketvirti ki dalyvavimo
papildomame sveikatos tyrime dienos, sumg dalijant i§ dalyvavimo tyrime mety vidutinio ménesio
darbo dieny skaiciaus.

12. Prasymas kompensuoti su nurodymo vykdymu susijusias sgnaudas ir jas jrodantys
dokumentai pateikiami Fondo administravimo jstaigai, vykdan¢iai nejgalumo lygio, laikinojo
nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo priezasties, atsiradimo lakko ar termino nustatymo
pagristumo ir teisétumo asmeniui, turinéiam teis¢ gauti ar gaunanCiam i¥mokg, netekto darbingumo
pensija ar kita moka, kuriy skyrimas ir (ar) mokéjimas pavestas Valstybinio socialinio draudimo
fondo administravimo jstaigoms, prieziirg. Sprendimas dél sgnaudy kompensavimo priimamas per
10 darbo dieny nuo visy reikalaujamy pateikti dokumenty pateikimo Fondo administravimo jstaigai
dienos. ApskaiCiuota kompensuotina suma asmeniui pervedama ne veliau kaip per 10 darbo dieny
nuo sprendimo dél sgnaudy kompensavimo priémimo dienos.

13. Sanaudos, susijusios su dalyvavimu papildomame sveikatos tyrime, asmeniui
kompensuojamos  tkk jvykdzius visus reikalavimus, nustatytus nurodyme asmeniui dalyvauti

papildomame sveikatos tyrime.

11 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Aprase nurodytos sumos mokamos ¥ Fondo biudzeto IéSy. Tyrime dalyvavusiam
asmeniui  jas 1moka Fondo administravimo jstaiga, vykdanti nejgalumo lygio, laikinojo
nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo prieZasties, atsiradimo laikko ar termino nustatymo
pagrjstumo ir teisétumo asmeniui, turinCiam teis¢ gauti ar gaunanCiam i$mokg, netekto darbingumo
pensijg ar kitg i$moka, kuriy skyrimas ir (ar) mokéjimas pavestas Fondo administravimo istaigoms,
prieziiirg i pateikusi asmeniui nurodyma dalyvauti papildomame sveikatos tyrime.

15. Tyrime dalyvavusiy asmeny praSymai kompensuoti sgnaudas bei kiti su praSymu susije
dokumentai i duomenys saugomi Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialines

apsaugos ir darbo ministerijos nustatyta tvarka.

16.Fondo administravimo  jstaigos sprendimai gali bati apskysti Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo jstatymo 41 straipsnio nustatyta tvarka.

17. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo i kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny



apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) bei Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos istatymo nuostatomis.

18. Dokumentai, susij¢ su Tvarkos apraSo vykdymu, saugomi vadovaujantis Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archywvy jstatymu.




Asmens, kuriam duotas nurodymas dalyvauti
papildomame sveikatos tyrime, su $io nurodymo
vykdymu susjjusiy sgnaudy kompensavimo
Valstybinio socialnio draudimo fondo biudZzeto
leSomis tvarkos apraSo

priedas

(PraSymo kompensuoti sunurodymo vykdymu susijusias sgnaudas forma)

(vardas ir pavardeé)

(adresas, telefono numeris)

(Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo jstaigos pavadinimas)

PRASYMAS
KOMPENSUOTI SUNURODYMO VYKDYMU SUSIJUSIAS SANAUDAS

20 m. d.

(sudarymo vieta)

Prasau kompensuoti man sgnaudas, susijusias su mano dalyvavimu papildomame sveikatos

tyrime pagal 20 m. d.
(Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo jstaigos pavadinimas)
nurodymg Nr. dalyvauti papildomame asmens sveikatos tyrime.
Pinigus praSau pervesti j banko saskaitg
PRIDEDAMA:
1.
2.

(parasas) (vardas, pavarde)




