JAUNIMO REIKALU DEPARTAMENTO
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL JAUNIMO SAVANORISKA VEIKLA ORGANIZUOJANCIU ORGANIZACIJU
AKREDITAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2018 m. gruodzio 21 d. Nr. 2V-219 (1.4)
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2018 m. birzelio 4 d. jsakymu Nr. Al-254 , D¢l pavedimo Jaunimo reikaly departamentui prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos* jgyvendinant Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos 2017-2019 mety strateginiame veiklos plane nurodytos 01.02 programos
L2Uzimtumo didinimas® priemone¢ ,Jgyvendinti Jaunimo garantijy iniciatyvg ir kitas jaunimo
uzimtumg skatinan¢ias programas® ir 03.02 programos ,Jaunimo politikos jgyvendinimas‘
priemong ,,1.2.2. jgyvendinti ,,Nacionaling jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programos
priemones pagal Nacionalinés jaunimo politikos plétros programos 2017-2019 mety veiksmy
plang, pagal kompetencijg vykdant Siuos veiksmus® ir siekiant jgyvendinti Nacionaling jaunimo
savanoriskos veiklos programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2013 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. A1-73 ,,D¢él Nacionalinés jaunimo savanoriskos veiklos
programos patvirtinimo*, ir remdamasis Jaunimo savanoriskos tarnybos organizavimo tvarkos
aprasu, patvirtintu  Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo  ministro
2018 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. Al1-317 ,,Dé¢l jaunimo savanoriSkos tarnybos organizavimo
tvarkos apraso patvirtinimo”:

1. Tvirtinu Jaunimo savanoriska veikla organizuojanciy organizacijy akreditavimo

tvarkos aprasa (pridedama).

Direktorius Jonas Laniauskas



PATVIRTINTA

Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus

2018 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. 2V-219 (1.4)

JAUNIMO SAVANORISKA VEIKLA ORGANIZUOJANCIU ORGANIZACIJU
AKREDITAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jaunimo savanoriSka veiklg organizuojan¢iy organizacijy akreditavimo tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) nustato jaunimo savanoriskg veiklg organizuojanciy organizacijy (toliau — SVO
organizacija) akreditavimo tikslg ir uzdavinius, akreditavimo kriterijus, akreditavimo vykdytojus, jy
darbo organizavimag, teises ir pareigas, jaunimo savanoriSskg veiklg organizuojan¢iy organizacijy
akreditavimo tvarka.

2. ApraSas parengtas siekiant jgyvendinti Nacionaling jaunimo savanoriSkos veiklos
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. vasario
25 d. jsakymu Nr. A1-73 ,,Dél Nacionalinés jaunimo savanoriskos veiklos programos patvirtinimo*,
Jaunimo savanoriSkos tarnybos organizavimo tvarkos aprasg, patvirtintg Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. A1-317 ,,Dél jaunimo
savanoriskos tarnybos organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo” ir 01.02 programos ,,Uzimtumo
didinimas“ priemon¢ ,Jgyvendinti Jaunimo garantijy iniciatyva ir kitas jaunimo uZimtumg
skatinan¢ias programas®, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2017 m. kovo 23 d. jsakymu Nr. A1-141 ,,.D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos 2017-2019 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo*, pagal Jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimo plang, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2013 m. gruodZio 16 d. jsakymu Nr. A1-692 ,D¢l Jaunimo garantijy iniciatyvos
jgyvendinimo plano patvirtinimo*.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. administraciné pagalba — Priimancios organizacijos ir SVO organizacijos vykdoma

veikla, siekiant padéti savanoriui uzpildyti Jaunimo savanoriskos tarnybos sutartj, prasymus deél



sutarties koregavimo, nutraukimo, administruoti dokumentus, pagrindzian¢ius savanoriskos veiklos
metu patirtas i$laidas, ir kitus su savanoriska veikla susijusius dokumentus.

3.2. akreditavimas — procesas, kurio metu potencialios SVO jvertinamos pagal Jaunimo
reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas)
direktoriaus jsakymu patvirtintame ApraSe numatytus vertinimo kriterijus, siekiant nustatyti jy
pasiruo$img organizuoti savanoriska veikla, ir kuris leidzia nustatyti gaires ir prioritetus tolesniam
SVO mokymuisi ir tobuléjimui;,

3.3. ekspertas — asmuo, iSmanantis jaunimo neformaliojo ugdymo principus, savanoriskos
veiklos Lietuvoje konteksta bei turintis darbo patirties organizuojant ar koordinuojant jaunimo
savanoriSska veiklg arba turintis jaunimo savanoriSskg veiklg organizuojanciy organizacijy arba
savanorius priimanciy organizacijy akreditavimo patirties;

3.4. jaunimo savanorius priimanti organizacija (toliau — priimanti organizacija) —
Lietuvos Respublikoje jregistruotas ne pelno siekiantis juridinis asmuo, turintis galiojancig
akreditacija jgyvendinti jaunimo savanoriSkg veikla ar nacionalines savanoriskos veiklos
programas, galintis sudaryti salygas savanoriams tobuléti asmeniSkai ar profesinéje srityje ir
uztikrinti jy palaikyma.

3.5. mentorius — asmuo, SVO organizacijoje dirbantis arba atliekantis savanoriskg veikla,
atsakingas uz savanoriy dalyvavimag savanoriskoje tarnyboje, savanoriskos veiklos metu jgyty
kompetencijy vertinimo ir jsivertinimo organizavimg, kuratoriy informavimg ir konsultavimg
dalyvavimo programoje ir savanoriskos veiklos jgyvendinimo klausimais.

3.6. SVO organizacija— akredituota Lietuvos Respublikoje veikianti nevyriausybiné
organizacija, galinti uztikrinti savanoriy dalyvavimg savanoriskoje veikloje, bendradarbiavimg su
Priimanciomis organizacijomis, teikti PriimanCioms organizacijoms metodin] palaikymg dél
savanoris$kos veiklos metu savanorio jgyty kompetencijy vertinimo ir jsivertinimo.

4. Kitos Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos savanoriskos veiklos jstatyme, Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy
plétros jstatyme, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintame Jaunimo

savanoriskos tarnybos organizavimo aprase ir kituose teisés aktuose.

I SKYRIUS
JAUNIMO SAVANORISKA VEIKLA ORGANIZUOJANCIU ORGANIZACIJU
AKREDITAVIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. SVO organizacijy akreditavimo tikslas — jvertinti organizacijos, norin¢ios tapti SVO

organizacija, pasirengimg organizuoti savanoriska veikla.
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6. SVO organizacijy akreditavimo uzdaviniai:

6.1. jvertinti SVO organizacijos potencialg ir pasirengimg organizuoti savanoriska veikla;

6.2. jvertinti SVO organizacijos galimybes teikti metoding pagalbg priimancioms
organizacijoms, padéti organizacijoms;

6.3. uztikrinti SVO organizacijos veiklos kokybe;

6.4. padéti organizacijai nustatyti tolesnes mokymosi galimybes;

6.5. jvertinti SVO organizacijos galimybes uztikrinti kokybiska savanorius priimanciy
organizacijy tinkla;

6.6. jvertinti SVO organizacijos galimybes uztikrinti kokybiska veiklg paraiSskoje nurodytose

savivaldybése.

111 SKYRIUS
JAUNIMO SAVANORISKA VEIKLA ORGANIZUOJANCIOS ORGANIZACIJOS

7. SVO organizacijos turi atitikti Siuos kriterijus:

7.1. biiti nevyriausybine organizacija;

7.2. vykdyti jstatuose numatytg veiklg nemaziau kaip 12 mén.;

7.3. viesai skelbti finansinés veiklos, veiklos ataskaitas ar metinj pranesima;

7.4. nebiti likviduojama, sudariusi taikos sutart] su kreditoriais, sustabdziusi ar apribojusi
savo veikla;

7.5. SVO organizacijoje dirbantis arba atlickantis savanoriskg veiklg mentorius, privalo turéti

nemaziau kaip 1 metus darbo patirties jaunimo neformaliojo ugdymo ir savanoriskos veiklos srityje.

IV SKYRIUS
JAUNIMO SAVANORISKA VEIKLA ORGANIZUOJANCIU ORGANIZACIJU
AKREDITAVIMO VYKDYTOJAI IR JU DARBO ORGANIZAVIMAS

8.  SVO organizacijy akreditavimo procesa koordinuoja Departamentas.

9. SVO organizacijy akreditavimg vykdo ekspertai, kuriuos LR vieSyjy pirkimy jstatymo
nustatyta tvarka atrenka Departamentas ir Departamento direktoriaus sudaryta SVO organizacijy
akreditacijos komisija (toliau — Komisija). Ekspertais gali biiti Departamento direktoriaus jsakymu
paskirti Departamento darbuotojai, kurie atitinka ekspertams keliamus reikalavimus.

10. SVO organizacijy akreditavima vykdantys ekspertai bei Komisijos nariai privalo tiek

teoriSkai, tiek praktiSkai iSmanyti jaunimo savanoriSskos veiklos principus bei specifika, kaip tai
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numatyta Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatyme, iSmanyti neformaliojo ugdymo
principus, Jaunimo savanoriS$kos tarnybos organizavimo principus, Lietuvoje vykdomas kitas
savanorystés programas, buti susipazinusiam su savanoriSkos veiklos principais ir specifika
Europoje.

11.  SVO organizacijos akreditacijos procediira nuo dienos, kai paraiSka perduodama
akreditavimg vykdanc¢iam ekspertui, iki akreditacijos sprendimo pateikimo organizacijai negali buiti
ilgesné nei 30 darbo dieny. Sis terminas gali biiti pratestas dél ne nuo akreditavima vykdangiy
eksperty priklausanc¢iy aplinkybiy (SVO organizacijy, treiyjy asmeny veikimo ar neveikimo ir kt.)

taCiau ne ilgiau kaip 60 kalendoriniy dieny.

V SKYRIUS
AKREDITAVIMA VYKDANCIUJU TEISES IR PAREIGOS

12. Akreditavimg vykdantys ekspertai, Komisijos nariai ir kiti asmenys, vienu ar kitu badu
jsitrauke ] akreditavimo eiga, turi uztikrinti neSaliSkuma akredituojamos SVO organizacijos
atzvilgiu, informacijos konfidencialumg ir vieSai neskelbti galutinio sprendimo, kol nepasibaiges
akreditavimo procesas.

13. Akredituodami SVO organizacijg ekspertai turi vadovautis Jaunimo savanoriskos tarnybos
organizavimo apraSe nurodytomis SVO organizacijy funkcijomis ir SVO organizacijy kokybe

reguliuojanciais teisés aktais.

VI SKYRIUS
JAUNIMO SAVANORIUS PRIIMANCIU ORGANIZACIJU AKREDITAVIMO TVARKA

14. SVO organizacijy akreditavimas pradedamas gavus savanoriSka veiklg organizuoti
ketinan¢ios organizacijos uzpildyta paraiska (1 priedas).

15. Kartu su paraiska privaloma pateikti elektronines dokumenty kopijas:

15.1. potencialios SVO organizacijos steigimo dokumentai (jstaty, nuostaty ar kt.);

15.2. dokumentas, patvirtinantis, kad potencialios SVO organizacijos vadovas yra jstaigos
vadovas (pvz., valstybés jmonés Registry centro iSduotas Juridiniy asmeny registro iSrasas);

15.3. mentoriaus (-iy) patirtj ir geb&jimus jgyvendinti planuojamg programg patvirtinantys
dokumentai (pvz., gyvenimo apraSymas);

15.4. jei potencialia SVO organizacija atstovauja ne jos vadovas, — dokumentas, patvirtinantis

asmens teise veikti jos vardu;
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15.5. asmens, turinio teis¢ veikti pareiSkéjo vardu, pasirasyta deklaracija, uzpildyta pagal
ApraSo nustatytg forma (Apraso 2 priedas).

16. Potencialiy SVO organizacijy akreditavimas organizuojamas 4 kartus per metus.
Potencialiy SVO organizacijy paraiSky priémimo etapy laikotarpiai viesai skelbiami Departamento
internetinéje svetainéje Www.jrd.lt

17. SVO organizacijai akreditacija suteikiama 3 metams. Galutinj sprendimg dél
akreditacijos priima Departamento direktorius atsizvelgdamas | eksperty ir Komisijos
rekomendacijas.

18. SVO organizacijy akreditavimas vyksta toliau nurodyta tvarka:

18.1. potenciali SVO organizacija turi pateikti uzpildytg paraiSkos forma (1 priedas) su
ApraSo 15 punkte nurodytais dokumentais Departamento direktoriaus jsakymu paskirtam
specialistui (toliau — Departamento specialistas). ParaiSkos forma turi bati pateikta elektroniniu
formatu projektai@)jrd.lt ir pasiraSyta organizacijos vadovo arba jo jgalioto asmens;

18.2. Departamento direktoriaus jsakymu paskirtas specialistas (toliau — Departamento
specialistas) atlieka gautos paraiskos formaliyjy kriterijy vertinimg pagal vertinimo formag (3
priedas). Jeigu paraiska atitinka minétus reikalavimus, ji perduodama akreditavimg vykdantiems
ekspertams. Jeigu paraiSka neatitinka 16 punkte nurodyty reikalavimy, Departamento specialistas
kreipiasi ] organizacijg su nurodymu pateikti privalomus dokumentus per 3 darbo dienas nuo
nurodymo gavimo dienos. Departamento specialistas praSo pareiSkéjo pateikti trikstamus
dokumentus vieng kartg. Jeigu pareiskéjas per 3 darbo dienas nepateiké visy reikalaujamy
dokumenty ir (ar) nepateiké paaiSkinimy ir patikslinimy, Departamento specialistas apie tai
informuoja Komisijos sekretoriy, pateikdamas suvesting, kurioje nurodo organizacijg (-as), kuri (-
i0s) neatitinka formaliojo kriterijaus (-y), atmetimo priezastis, ir susijusius dokumentus. Komisija,
jvertinusi komisijos sekretoriaus komisijai pateikta informacija (duomenis), pritaria arba nepritaria
organizacijos (-y) atmetimui.

18.3. Po formaliyjy kriterijy vertinimo paraiSkos perduodamos ekspertams. Akreditavima
vykdantys ekspertai jvertina paraiSkas. Vieng paraiska vertina du ekspertai.

18.4. Akreditacija vykdantys ekspertai turi jvertinti organizacijos paraiSkoje ir vertinimo
vizito metu pateikta informacija ir nustatyti, ar potenciali SVO organizacija atitinka Apraso 4 priede
numatytus Kriterijus. Ekspertas potencialios SVO organizacijos tinkamumo tapti SVO organizacija
vertinimg pateikia Departamentui uzpildydamas SVO organizacijos akreditacijos jvertinimo forma
(4 priedas) ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo organizacijos vertinimo vizito;

18.5. Akreditavima vykdantis ekspertas, organizuoja vertinimo vizita potencialioje SVO
organizacijoje. Vertinimo vizito data ir laikas turi biiti i§ anksto suderinti ir jvykti abiem puséms

patogiu laiku. Akredituojantis ekspertas privalo sutarti el. paStu ar telefonu tiksly vizito laikg ir vieta



su SVO organizacija ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki vizito. Susitikime privalo dalyvauti
SVO organizacijos vadovas ir mentorius (-ai);

18.6. Organizacijai ekspertinio vertinimo metu daugiausia gali buti skiriami 24 balai.
Tinkamomis tapti SVO organizacijomis pripazjstamos ir akreditacija yra suteikiama toms
organizacijoms, kurios surinko ne maziau kaip 16 baly. Organizacijos reitinguojamos pagal dviejy
eksperty skirty baly vidurkj;

18.7. Komisijos posédzio metu komisija, atsizvelgdama ] eksperty vertinimus, iSvadas bei
siilymus dél pareiSkéjo tinkamumo tapti SVO organizacija ir jvertinusi Departamento organizacijy
vertinimo suvestingje pateiktus duomenis bei kita su organizacijomis, jy vertinimu susijusig
informacijg, pritaria arba nepritaria eksperty skirty baly dél pareiskéjo tinkamumo tapti SVO
organizacija vidurkiui. Jeigu komisija nepritaria dviejy eksperty skirty baly vidurkiui arba jeigu tarp
pirmojo ir antrojo akreditacijg vertinanciy eksperty skirty baly sumy skirtumas didesnis nei 6 balai,
organizacijos paraiSka perduodama trecio eksperto vertinimui. Jeigu komisija priima sprendimg
nepritarti treciojo eksperto vertinimui, ji sprendzia klausimg de¢l pakartotinio organizacijos
vertinimo, kurj atliecka komisijos nariai. Kiek komisijos nariy vertins organizacija bei komisijos
nariy atlickamo pakartotinio organizacijos vertinimo tvarka nustatoma komisijos sprendimu ir
pateikiama protokole.

Komisija priima protokolinj sprendimg ir pateikia Departamento direktoriui sitlymus dél
pareiSkéjo tinkamumo tapti SVO organizacija ne véliau kaip per 1 darbo dieng nuo komisijos
sprendimo priémimo.

18.8. Departamento direktorius gaves Komisijos sitilymus dél akreditacijos suteikimo
sprendimg dél akreditacijos suteikimo arba nesuteikimo turi priimti ne véliau kaip per 5 darbo
dienas.

19. Departamento direktorius, gaves komisijos sitilymus dél organizacijos tinkamumo tapti
SVO organizacija, turi teisg:

19.1. akredituoti SVO organizacija;

19.2. graZinti paraiskg Komisijai dél sitilymo tikslinimo.

20. [T akredituoty SVO organizacijy duomeny bazg¢ interneto svetain¢je www.jrd.lt duomenis
iveda Departamento specialistas. Kartu su duomenimis persiunciamas ir jstaigos logotipas (jpg arba
png formatu). Jeigu SVO organizacija logotipo neturi, Salia jos apraSymo keliamas Departamento
logotipas. | duomeny baze gali biiti suvedamas ne visas paraiskos tekstas — turi biti siekiama, kad
apraSymas buty aiSkus, glaustas, informatyvus ir suprantamas potencialiems duomeny bazés
vartotojams.

21. Pakartotinai teikti akreditacijos paraiSkas galima pra¢jus ne maziau nei | ménesiui nuo

galutinio sprendimo d¢l akreditacijos nesuteikimo, skai¢iuojant nuo datos, nurodytos Departamento



direktoriaus jsakyme. Teikiant pakartoting paraiSkg akreditacijai gauti, kartu su atnaujinta paraiska
organizacija turi pateikti trumpg informacija (laisva forma) oficialiu rastu apie pakeitimus,
igyvendintus atsizvelgiant j gautas rekomendacijas.

22. Akredituotos SVO organizacijos, norin¢ios plésti vykdomos veiklos teritorija, jtraukiant
naujas savivaldybes, turi uztikrinti mentoriaus atlickanCio veikla savivaldybéje kompetencijas.
Naujos savivaldybés mentoriaus ar veikiancios savivaldybés naujo mentoriaus gyvenimo apraSymas
ir informacija apie SVO organizacijos atliktas ar atlickamas veiklas turi buti pateikta oficialiu rastu
(laisva forma) Departamento specialistui, kuris oficialiu rastu patvirtina naujos savivaldybés
mentoriaus ar veikian¢ios savivaldybés naujo mentoriaus atitikt] vykdyti SVO organizacijos veikla
arba informuoja apie mentoriaus neatitikimg keliamiems reikalavimams.

23. Akreditacija gali buti sustabdyta, pastebéjus, jog jaunimo savanoriskg veikla
organizuojanti organizacija nesilaiko Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatymo, Jaunimo
savanoriSkos tarnybos veiklos arba Jaunimo savanoriSska veikla organizuojan¢iy organizacijy
akreditavimo tvarkos apraso.

24. Sprendimo dél akreditacijos apskundimo tvarka:

24.1.SVO organizacija, mananti kad Departamento direktoriaus priimtas sprendimas
pazeidZia jos teises ir/ar teisétus interesus, Departamentui per 5 darbo dienas nuo tokio sprendimo
gavimo dienos gali pateikti skundg. Skundas turi buti pasiraSytas organizacijos vadovo arba jo
jgalioto asmens ir pateiktas Departamentui;

24.2. Departamentas gaves skundg dél priimto sprendimo turi jj iSnagrinéti ir pateikti
informacijg dél tolesniy veiksmy SVO organizacijai ne véliau kaip per 10 darbo dieny;

24.3. Departamento direktoriaus jsakymu paskirta skundy vertinimo komisija, iSnagrinéjusi
gautg skundg ir nustaCiusi pazeidimus akreditacijos procediiroje, turi sudaryti sglygas SVO

organizacijai pakartoti akreditacijos procediirg skiriant naujg akreditacijos eksperta.




