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1. P a k e i č i u  Neįgaliųjų reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministro 2005 m. gruodžio 30 d. įsakymu Nr. A1-340 „Dėl Neįgaliųjų reikalų departamento 

prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos nuostatų patvirtinimo“: 

1.1. Pripažįstu netekusiu galios 8.3 papunktį. 

1.2. Papildau 8.5 papunkčiu: 

„8.5. įgyvendinti Lietuvių gestų kalbos vertimo centro savininko teises ir 

pareigas;“. 

1.3. Papildau 8.6 papunkčiu: 

„8.6. įgyvendinti viešosios įstaigos Valakupių reabilitacijos centro savininko 

teises ir pareigas.“ 

1.4. Pakeičiu 9.1 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„9.1. teikia Socialinės apsaugos ir darbo ministerijai išvadas, pasiūlymus ir 

teisės aktų projektus dėl neįgaliųjų socialinės integracijos proceso plėtros;“. 

1.5. Pakeičiu 9.3 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„9.3. organizuoja neįgaliųjų socialinės integracijos politikos įgyvendinimą ir, 

įtraukdamas neįgaliųjų asociacijas, organizuoja neįgaliųjų socialinės integracijos veiklos 

rezultatų stebėseną, dalyvauja rengiant Jungtinių Tautų neįgaliųjų teisių konvencijos 

įgyvendinimo stebėsenos ataskaitas;“. 

1.6. Pakeičiu 10.5 papunktį ir jį išdėstau taip: 
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„10.5. užtikrina valstybės biudžeto ir kitų lėšų efektyvų panaudojimą pagal 

paskirtį;“. 

1.7. Pripažįstu netekusiu galios 10.6 papunktį. 

1.8. Pripažįstu netekusiu galios 10.7 papunktį. 

1.9. Pakeičiu 10.8 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„10.8. techniškai aptarnauja Neįgaliųjų reikalų tarybą;“. 

1.10. Pakeičiu 10.9 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„10.9. nagrinėja fizinių ir juridinių asmenų prašymus, skundus ir pasiūlymus;“. 

1.11. Pakeičiu 11.3 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„11.3. organizuoti konferencijas, seminarus ir kitus renginius;“. 

1.12. Pakeičiu 15 punktą ir jį išdėstau taip: 

„15. Departamentui vadovauja direktorius (karjeros valstybės tarnautojas), kurį 

Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo nustatyta tvarka priima į pareigas ir 

atleidžia iš jų socialinės apsaugos ir darbo ministras. Departamento direktorius gali būti 

skiriamas eiti šias pareigas ne daugiau kaip dvi kadencijas iš eilės.“ 

1.13. Pakeičiu 17.5 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„17.5. komandiruoja Departamento valstybės tarnautojus ir darbuotojus, 

dirbančius pagal darbo sutartis (toliau kartu – personalas), atlikti tarnybinių užduočių;“. 

1.14. Pakeičiu 17.8.2 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„17.8.2. pareigybių lygius ir pareiginės algos koeficientus, neviršydamas darbo 

užmokesčiui nustatytų lėšų;“. 

1.15. Pakeičiu 17.10 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„17.10. skatina Departamento personalą, skiria tarnybines nuobaudas ir 

pašalpas, priima sprendimus dėl darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, darbo pareigų 

pažeidimo, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas;“. 

1.16. Pakeičiu 17.11 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„17.11. užtikrina Departamento veiklą, neviršydamas skirtų asignavimų;“. 

1.17. Pakeičiu 17.14 papunktį ir jį išdėstau taip: 

„17.14. teikia tarpinius ir metinius biudžeto ir finansinių ataskaitų rinkinius ir 

skelbia juos Departamento interneto svetainėje Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus 

atskaitomybės įstatymo nustatyta tvarka;“. 

2. N u s t a t a u, kad: 
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2.1. šio įsakymo 1.5 papunktis įsigalioja 2019 m. liepos 1 d.; 

2.2. šio įsakymo 1.2 papunktis įsigalioja 2019 m. rugsėjo 1 d. 
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