NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2001 M. SAUSIO 25 D.
NUTARIMO NR. 86 ,,DEL LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO
PASALPU NUOSTATU PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2015 m. gruodzio 23 d. Nr. 1350
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutar i a

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimg Nr. 86
»Deél Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo*:

1.1. Pakeisti preambule ir jg iSdéstyti taip:

»Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo
istatymu, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatymo 3 straipsnio
25 dalimi, Lietuvos Respublikos tarnybos Kaléjimy departamente prie Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos statuto pakeitimo jstatymo 3 straipsnio 11 dalimi ir Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statuto pakeitimo jstatymo 2 straipsnio 24 dalimi,
Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutar i a:“

1.2. Pakeisti nurodytu nutarimu patvirtintus Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostatus:

1.2.1. Pakeisti I skyriaus pavadinimg ir jj iSdéstyti taip:

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS*.

1.2.2. Pakeisti 4 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»4. Ligos (iSskyrus ligos paSalpas, mokamas 2 pirmasias ligos dienas, kai jstatymo
nustatyta tvarka §ig pasSalpa pavesta mokéti darbdaviui), profesinés reabilitacijos, motinystes,
tevystés ir motinystés (tévystés) socialinio draudimo paSalpas skiria ir moka Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teritoriniai
skyriai, o pareigiinams, vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo
istatymu privalomai draudziamiems ligos ir motinystés socialiniu draudimu (toliau
vadinama — pareigtinai), — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius (toliau vadinama —
Kariniy ir joms prilyginty strukttiry skyrius), toliau tekste visi kartu vadinami teritoriniais
skyriais.*



1.2.3. Pakeisti II skyriaus pavadinimg ir ji iSdéstyti taip:
»I1 SKYRIUS

KOMPENSUOJAMASIS UZDARBIS PASALPOMS SKAICIUOTI*,

1.2.4. Pakeisti III skyriaus pavadinimg ir jj iSdéstyti taip:

»111 SKYRIUS
DRAUDIMO STAZAS*.

1.2.5. Pakeisti IV skyriaus pavadinimag ir jj iSdéstyti taip:

»IV SKYRIUS
LIGOS PASALPA*.

1.2.6. Pakeisti 19.4 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,»19.4. iki pirmosios laikinojo nedarbingumo dienos Siy Nuostaty 19.2 papunktyje
nurodyto ligos ir motinystés socialinio draudimo stazo nejgijo dél to, kad nurodytais
laikotarpiais buvo draudziami kaip asmenys, nurodyti Lietuvos Respublikos Vvalstybinio
socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 2 punkte, ir pertrauka nuo $io draudimo
pabaigos iki ligos ir motinystés socialinio draudimo pradZios nevirsija 3 ménesiy;*.

1.2.7. Pakeisti 28" punkta ir jj isdéstyti taip:

,28". Kai apdraustajam asmeniui, pasibaigus laikinajam nedarbingumui dél $iy
Nuostaty 17.1, 17.3, 17.4 papunkciuose nurodyty priezasCiy, be pertraukos iSduodamas
elektroninis nedarbingumo pazyméjimas dél Siy Nuostaty 17.2, 17.5-17.7 papunkciuose
nurodyty priezasciy, ligos paSalpa dél pasikeitusiy priezas¢iy mokama atitinkamai pagal
Istatymo 14 straipsnio 3 ar 4 dalies nuostatas.*

1.2.8. Pakeisti 28% punkta ir jj i3déstyti taip:

,28%. Kai apdraustajam asmeniui, pasibaigus laikinajam nedarbingumui deél Siy
Nuostaty 17.2, 17.5-17.7 papunk¢iuose nurodyty priezas¢iy, be pertraukos iSduodamas
elektroninis nedarbingumo pazyméjimas dél Siy Nuostaty 17.1, 17.3, 17.4 papunkciuose
nurodyty prieZas¢iy, ligos paSalpa dé¢l pasikeitusiy prieZzas¢iy mokama pagal [statymo
14 straipsnio 2 dalies nuostatas.*

1.2.9. Pakeisti 36 punkto tre€igja pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

,Pareiginy elgesio taisykliy nedarbingumo metu, nustatyty Elektroniniy
nedarbingumo pazyméjimy bei elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy paZymejimy
i8davimo taisyklése, pazeidimus turi teis¢ nustatyti asmens sveikatos prieziliros jstaigos
gydytojai, Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyriaus valstybés tarnautojai ar institucijos,
kuriose tarnauja pareigiinas. Dokumentus su duomenimis apie galimus pareigliny elgesio
taisykliy nedarbingumo metu paZeidimus ir informacija apie tai, kad elgesio taisykles
nedarbingumo metu pazeistos del nepateisinamy priezas€iy, Kariniy ir joms prilyginty
struktiry skyriui pateikia institucijos, kuriose tarnauja pareigiinas. Remiantis S§iais
dokumentais ir informacija, ligos paSalpa Kariniy ir joms prilyginty strukttry skyriaus
direktoriaus (pavaduotojo) arba skyriaus direktoriaus jgalioto skyriaus valstybés tarnautojo

sprendimu neskiriama arba jos mokéjimas nutraukiamas nuo pazeidimo padarymo dienos.*



1.2.10. Pakeisti I\V* skyriaus pavadinima ir jj i§déstyti taip:
~ LIVISKYRIUS )
PROFESINES REABILITACIJOS PASALPA*“.

1.2.11. Pakeisti 37" punkta ir jj isdéstyti taip:

,37%. Jeigu Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba nustato asmeniui profesinés
reabilitacijos paslaugy poreikj ir asmens sveikatos prieziiiros jstaigos gydytojas Elektroniniy
nedarbingumo pazyméjimy bei elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy
iSdavimo taisykliy nustatyta tvarka elektroninj nedarbingumo pazyméjima yra prateses
8 darbo dienoms, o profesinés reabilitacijos programa pradedama anks¢iau ir asmuo jgyja
teise gauti profesinés reabilitacijos paSalpa, $i pasalpa skiriama nuo pirmosios dalyvavimo
profesinés reabilitacijos programoje dienos. Ligos pasalpa, paskirta tiek pagal Istatyma, tiek
pagal Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo
istatyma, uz laikotarpj, sutampantj su profesinés reabilitacijos laikotarpiu, nemokama.*

1.2.12. Pakeisti V skyriaus pavadinimg ir jj iSdéstyti taip:

-V SKYRIUS
MOTINYSTES PASALPA*.

1.2.13. Pakeisti 38.5 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,»38.5. iki néStumo ir gimdymo atostogy pradzios Siy Nuostaty 38.3 papunktyje
nurodyto ligos ir motinystés socialinio draudimo stazo nejgijo dél to, kad nurodytais
laikotarpiais buvo draudziami kaip asmenys, nurodyti Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 2 punkte, ir pertrauka nuo §io draudimo
pabaigos iki ligos ir motinystés socialinio draudimo pradzios nevirSija 3 ménesiy; ™.

1.2.14. Pakeisti 42 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»42. Moteriai, turinCiai $iy Nuostaty 38.3 papunktyje nurodyta draudimo staza arba
atitinkanciai $iy Nuostaty 38.4 ir 38.5 papunk¢iuose nustatytus reikalavimus, kuriai néStumo
metu arba néStumo ir gimdymo atostogy metu pasibaigé darbo sutartis arba kuri buvo atleista
i$§ tarnybos, motinystés pasalpa mokama Siy Nuostaty 39 punkte nustatyta tvarka. Motinystés
pasalpa mokama Jstatymo 16 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka, jeigu teisé jg gauti atsiranda
pries tai gimusio vaiko auginimo iki 3 mety laikotarpiu.

Jeigu asmeniui, atleidziamam i§ darbo (tarnybos), iSmokama iSeitiné¢ iSmoka ar
kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirta motinystés paSalpa mokama
neatsizvelgiant  Sias draudziamagsias pajamas.

1.2.15. Pakeisti \/* skyriaus pavadinima ir jj i§déstyti taip:

_ .V'SKYRIUS
TEVYSTES PASALPA*.

1.2.16. Pakeisti 42*.5 papunk(j ir ji iSdéstyti taip:

L4215, iki tévystes atostogy pradzios iy Nuostaty 42*.3 papunktyje nurodyto ligos ir
motinystés socialinio draudimo stazo nejgijo dél to, kad nurodytais laikotarpiais buvo
draudziamas kaip asmuo, nurodytas Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo



jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 2 punkte, ir pertrauka nuo Sio draudimo pabaigos iki ligos ir
motinystés socialinio draudimo pradzios nevir$ija 3 ménesiy;™.

1.2.17. Pakeisti VI skyriaus pavadinimg ir jj iSdéstyti taip:

VI SKYRIUS 5
MOTINYSTES (TEVYSTES) PASALPA®.

1.2.18. Pakeisti 43.5 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,»43.5. iki vaiko prieziliros atostogy pradzios Siy Nuostaty 43.3 papunktyje nurodyto
ligos ir motinystés socialinio draudimo stazo nejgijo dél to, kad nurodytais laikotarpiais buvo
draudziamas kaip asmuo, nurodytas Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo
jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 2 punkte, ir pertrauka nuo Sio draudimo pabaigos iki ligos ir
motinystés socialinio draudimo pradzios nevirSija 3 ménesiy;™.

1.2.19. Pakeisti 49 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,»49. Jeigu vienam i§ tévy (jtéviy) ar globéjui, jstatymy nustatyta tvarka isleistam vaiko
prieziliros atostogy ir gaunanc¢iam motinystés (tévystés) pasalpa, pasibaigé darbo sutartis arba
jis yra atleidziamas i§ tarnybos, jam paskirta motinystés (tévystés) pasalpa mokama Siy
Nuostaty 44, 45, 46, 47 ir 48" punktuose nustatyta tvarka.

Jeigu §io punkto pirmojoje pastraipoje nurodytam asmeniui, atleidziamam i$ darbo
(tarnybos), iSmokama iSeitin¢ iSmoka ar kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas,
paskirtos motinystés (tévystés) paSalpos mokéjimas tgsiamas neatsizvelgiant ] Sias
draudziamasias pajamas.

Jeigu vienam i$ tévy (jtéviy) ar globéjui, turin¢iam S$iy Nuostaty 43.3 papunktyje
nurodytg draudimo stazg arba atitinkan¢iam Siy Nuostaty 43.4 ar 43.5 papunktyje nustatytus
reikalavimus, pasibaigé darbo sutartis arba jis buvo atleistas i$ tarnybos ir dél to negavo vaiko
prieziiiros atostogy, jam motinystés (tevystés) pasalpa mokama Siy Nuostaty 44, 45, 46, 47 ir
48" punktuose nustatyta tvarka.

Motinystés (tévystes) pasalpa mokama Istatymo 19 straipsnio 6 ir 7 dalyse nustatyta
tvarka, jeigu teis€ jg gauti atsiranda prie$ tai gimusio ar jvaikinto vaiko auginimo iki 3 mety
laikotarpiu.*

1.2.20. Pakeisti VII skyriaus pavadinimg ir jj iSdéstyti taip:

5 VIl SKYRIUS .
PASALPU SKYRIMAS IR MOKEJIMAS*.

1.2.21. Pakeisti 50 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»00. Pagrindas skirti ir mokeéti ligos arba motinystés paSalpas yra elektroninis
nedarbingumo pazymeéjimas arba elektroninis néStumo ir gimdymo atostogy paZymeéjimas,
1Sduotas per Elektroniniy nedarbingumo paZyméjimy bei elektroniniy néStumo ir gimdymo
atostogy pazyméjimy tvarkymo sistemg (toliau vadinama — EPTYS).

Pagrindas skirti profesinés reabilitacijos paSalpg yra Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnybos sprendimas dé¢l profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo ir
profesinés reabilitacijos pazZyméjimas, iSduotas ir pratgstas socialinés apsaugos ir darbo
ministro patvirtinty Profesinés reabilitacijos paZyméjimy davimo taisykliy nustatyta tvarka.



Pametus profesinés reabilitacijos pazyméjimg, profesinés reabilitacijos pasalpa
1Smokama pagal jo dublikatg, iSduotg teisés akty nustatyta tvarka.*

1.2.22. Pakeisti 51 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»ol. Darbdavys (jo jgaliotas asmuo) apie iSduota elektroninj nedarbingumo
pazyméjimg informuojamas per Elektroning draudéjy aptarnavimo sistema (toliau vadinama —
EDAS), arba pranesimg darbdaviui apie iSduotg elektroninj nedarbingumo pazyméjima
pateikia pats apdraustasis asmuo ar Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius su institucija,
kurioje tarnauja pareigiinas, suderintu biidu, taikomu tai institucijai, kurioje tarnauja
pareigiinas. Kai asmuo kreipiasi j darbdavj, darbdavys apskaiciuoja ligos pasalpg i§ darbdavio
&Sy (Siy Nuostaty 32 punkte nustatytais atvejais) ir teritoriniam skyriui pateikia pranesima,
kurio reikia ligos socialinio draudimo pasalpai skirti (forma NP-SD). Darbdavys §j pranesima
privalo pateikti tokia tvarka: kai asmens laikinasis nedarbingumas tesiasi trumpiau kaip
14 kalendoriniy dieny, praneSimg darbdavys uzpildo ir pateikia pasibaigus laikinajam
nedarbingumui; kai laikinojo nedarbingumo trukmé virSija 14 kalendoriniy dieny, Sis
praneSimas teikiamas uz kiekvieng pasibaigusj 14 kalendoriniy dieny laikotarpj, elektroninius
nedarbingumo pazyméjimus sujungiant iki pazyméjimo, kuriame yra 14-0ji laikinojo
nedarbingumo diena, pabaigos. PraneSimas, kurio reikia ligos socialinio draudimo pasSalpai
skirti (forma NP—SD), turi bati pateiktas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo Siame punkte
nurodyty laikotarpiy pabaigos.

Darbdavys (jo igaliotas asmuo) apie iSduotg elektroninj néStumo ir gimdymo atostogy
pazyméjima informuojamas per EDAS, arba praneSimg darbdaviui apie iSduota elektroninj
néstumo ir gimdymo atostogy pazyméjima pateikia pats apdraustasis asmuo ar Kariniy ir joms
prilyginty struktiry skyrius su institucija, kurioje tarnauja pareigiinas, suderintu bidu,
taikomu tai institucijai, kurioje tarnauja pareigiinas. Darbdavys ne véliau kaip per 5 darbo
dienas nuo asmens kreipimosi privalo uZpildyti praneSima, kurio reikia motinystés socialinio
draudimo pasalpai skirti (forma NP-SD).

Motinystés paSalpa pagal elektronin; néStumo ir gimdymo atostogy paZyméjima
skiriama ir mokama uZ visg néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpj, neatsizvelgiant j faktinj
iki gimdymo pragjusiy dieny skaiciy.

Pranesimo, kurio reikia socialinio draudimo pasalpai skirti (forma NP-SD), pildymo ir
pateikimo taisykles tvirtina Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktorius.*

1.2.23. Pakeisti 55 punkta:

1.2.23.1. Pakeisti trecigjg pastraipg ir ja iSdéstyti taip:

,l1g0s paSalpai — praSymas ir praneSimas, kurio reikia ligos socialinio draudimo
pasalpai skirti (forma NP-SD). Asmenys, nurodyti Siy Nuostaty 19.3 papunktyje, taip pat turi
pateikti ir mokymosi ir (ar) kvalifikacijos pasiekimus jteisinantj dokumentg, o asmenys,
nurodyti 19.4 papunktyje, — ir pazymag apie jy draudimo pagal Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 2 punktg pabaiga. Sig pazyma
18duoda buvusi tarnyba (darbovieté) arba Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius;*.



1.2.23.2. Pakeisti penktgja pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

,motinystés pasalpai — praSymas ir praneSimas, kurio reikia motinystés socialinio
draudimo pasalpai skirti (forma NP-SD). Asmenys, nurodyti $iy Nuostaty 38.4 papunktyje,
taip pat turi pateikti ir mokymosi ir (ar) kvalifikacijos pasiekimus jteisinantj dokumentg arba
medicinos rezidentiiros studijy pradzig jteisinantj dokumentg, 0 asmenys, nurodyti
38.5 papunktyje, — ir pazyma apie jy draudimo pagal Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 2 punkta pabaiga. Sia pazyma i$duoda
buvusi tarnyba (darbovieté) arba Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius;*.

1.2.23.3. Pakeisti SeStajg pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

»tevystés pasalpai — prasSymas, jsakymo (potvarkio) dél tévystés atostogy suteikimo
nuorasas, vaiko gimimo liudijimas arba vaiko gimimo pazyméjimas ir santuokos liudijimas, o
jeigu vaiko tévai nesusituoke, — vaiko gimimo liudijimas. Asmenys, nurodyti Siy Nuostaty
42" 4 papunktyje, taip pat turi pateikti ir mokymosi ir (ar) kvalifikacijos pasiekimus jteisinantj
dokumentg arba medicinos rezidenttiros studijy pradzig jteisinant] dokumenta, o asmenys,
nurodyti 42'.5 papunktyje, — ir pazyma apie jy draudimo pagal Lictuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 2 punkta pabaigg. Sig pazyma
i8duoda buvusi tarnyba (darbovieté) arba Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius;*.

1.2.23.4. Pakeisti septintgjg pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

»motinystés (tévystés) pasalpai — praSymas, vaiko gimimo liudijimas ir jsakymo
(potvarkio) dél vaiko priezitros atostogy suteikimo nuoraSas. Asmenys, nurodyti §iy Nuostaty
43.4 papunktyje, taip pat turi pateikti ir mokymosi ir (ar) kvalifikacijos pasiekimus jteisinantj
dokumentg arba medicinos rezidenttiros studijy pradzig jteisinant] dokumentg, o asmenys,
nurodyti 43.5 papunktyje, — ir pazymag apie jy draudimo pagal Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 2 punkta pabaiga. Sig pazyma
i8duoda buvusi tarnyba (darbovieté) arba Kariniy ir joms prilyginty strukttiry skyrius.*

1.2.23.5. Pakeisti vienuoliktajq pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

»Kai 1 teritorinj skyriy dél motinystés ar motinystés (tévystés) paSalpy kreipiasi
asmuo, kuriam néStumo metu ar néStumo ir gimdymo atostogy arba vaiko prieziiiros atostogy
metu pasibaigé darbo sutartis arba kuris buvo atleistas i§ tarnybos ir dél to negavo vaiko
prieziliros atostogy, atleidimo i§ darbo (tarnybos) faktas nustatomas pagal Lietuvos
Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo
iSmoky gaveéjy registro duomenis arba pateiktus dokumentus, jrodancius atleidima i§ darbo
(tarnybos) (jsakymo (potvarkio) dél atleidimo i$ darbo (tarnybos) nuorasas, darbo sutarties
nuorasas, potvarkio nuorasas ir panasiai).*

1.2.23.6. Pakeisti dvyliktaja pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

»~Kreipiantis del paSalpos skyrimo, biitina pateikti reikiamy dokumenty originalus,
iSskyrus isakyma (potvarki) dél tévystés atostogy ar vaiko priezitiros atostogy suteikimo, arba
dokumenta, jrodantj atleidimg i§ darbo (tarnybos). Dokumentus atitinkamai pasalpai skirti
priémes pareigiinas privalo patvirtinti pateikty dokumenty nuorasSus ir dokumenty originalus
grazinti juos pateikusiam asmeniui. Siame punkte nurodyti dokumentai, patvirtinantys
atitinkamg civilinés buklés akta (santuokos liudijimas ir (ar) gimimo liudijimas), pateikiami



tik tuo atveju, jeigu Siuose dokumentuose nurodyty asmens duomeny néra Lietuvos
Respublikos gyventojy registre.*

1.2.24. Pakeisti 55" punkto etaja pastraipa ir ja iddéstyti taip:

»Kai motinystés, tévystés ar motinystés (t€vystés) pasalpos (bendros pasalpy sumos)
dalis mokama ne uz visa ménesj, lyginamos tik tos asmens pajamos ir (ar) pasalpos, kurios
apskaiciuotos motinystés, t€vystés ar motinystés (tévystés) pasalpos (bendros pasalpy sumos)
dalies moké¢jimo laikotarpiu pagal asmens pateikta darbo uzmokescio (darbinés veiklos
pajamy) pazyma (pazymas) ir (ar) dokumentus, patvirtinan¢ius gauty pajamy dydj ir
laikotarpj, uz kurj jos apskaiCiuotos. Kai motinystés, tévystés ar motinystés (tévystés)
pasalpos (bendros paSalpy sumos) mokéjimo laikotarpiu paSalpos (bendros pasalpy sumos)
gavéjui atleidimo i§ darbo (tarnybos) dieng iSmokama iSeitiné iSmoka ar kompensacija uz
nepanaudotas kasmetines atostogas, iSmokamos su darbo santykiais susijusios kompensacinio
ar skatinamojo pobudzio vienkartinés iSmokos, jis turi pateikti pazyma apie Sias iSmokas,
kurioje konkreciai nurodomas gavimo ménuo. Apskaiciuojant atitinkamos pasalpos ir minéty
pajamy skirtuma, uzsienyje gautos pajamos perskai¢iuojamos pagal Lietuvos Respublikos
centrinio banko nustatytg oficialy valiuty kursg atitinkamy pajamy gavimo dieng.*

1.2.25. Pakeisti 59 punkto antraja pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

»Jeigu asmuo nepateiké reikiamy pazymy apie draudziamagsias pajamas, turétas iki
teisés 1 motinystés, tévystés, motinystés (tévystés) pasalpa atsiradimo dienos, sprendimas d¢l
Siy paSalpy skyrimo priimamas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo reikiamy duomeny
gavimo teritoriniame skyriuje. Draudéjas (-ai) duomenis apie draudziamasias pajamas
teritoriniam skyriui pateikia ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo elektroninio néstumo ir
gimdymo atostogy pazyme¢jimo pateikimo jam arba tévystés ar vaiko prieziiiros atostogy
suteikimo.*

1.2.26. Pakeisti 60" punkty ir jj isdéstyti taip:

,60". Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius ne véliau kaip per 3 darbo dienas
nuo institucijos, kurioje tarnauja pareigiinas, praSymo gavimo institucijai, kurioje tarnauja
pareigiinas, pateikia sprendimo d¢l ligos paSalpos skyrimo pareigtinui nuorasg.*

1.2.27. Pakeisti 65 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,0D. Jeigu asmuo pagal Siuos Nuostatus neturi teisés pagal elektroninj nedarbingumo
pazymejima ar elektroninj néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjima gauti pasalpos, ji
neskiriama. Apie tai, kad ligos pasalpa i§ darbdavio 1€y neskiriama, draudéjo jgaliotas asmuo
pazymi draudéjo praneSime, kurio reikia paSalpai skirti (forma NP-SD), nurodydamas
priezast], kodeél pasalpa neskiriama, ir apie tai rastu per 5 darbo dienas nuo atsisakymo skirti
pasalpa pranesa apdraustajam asmeniui.*

1.2.28. Pakeisti 68 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,08. Ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés ir tévystés socialinio draudimo
pasalpos skiriamos ir mokamos nuo teisés gauti paSalpa atsiradimo dienos, jeigu dél jy
kreipiamasi ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo ligos, profesinés reabilitacijos, néStumo ir
gimdymo ar tévystés atostogy pabaigos. Kai elektroninis nedarbingumo pazyméjimas
18duodamas ligai pasibaigus, ligos paSalpa skiriama ir mokama nuo teis€és gauti pasalpa
atsiradimo dienos, jeigu dél jos kreipiamasi ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo elektroninio



nedarbingumo pazyméjimo iSdavimo dienos. Motinystés (tévystés) paSalpa skiriama ir
mokama nuo teisés gauti pasSalpg atsiradimo dienos, jeigu d¢l jos kreipiamasi ne véliau kaip
per 12 ménesiy, skaiCiuojant nuo laikotarpio, uz kurj asmuo turi teis¢ gauti paSalpa,
pabaigos.*

1.2.29. Pakeisti VI1I skyriaus pavadinima ir jj i§déstyti taip:

»VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS*.

1.2.30. Pakeisti 72! punkta ir jj idéstyti taip:

L7128 Pereinamuoju laikotarpiu (iki pareigiinams bus mokamos viso dydzio socialinio
draudimo pasalpos i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto ligos ir motinystés
socialiniam draudimui skirty 1€¢Sy) Kariniy ir joms prilyginty struktiry skyrius per 3 darbo
dienas nuo sprendimo priémimo raStu pranesa institucijai, kurioje tarnauja pareigtinas, apie
pareigiinui paskirta ir mokamga socialinio draudimo pasalpg. Kartu pateikiama informacija
apie Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatymo 3 straipsnio 23 dalyje,
Lietuvos Respublikos tarnybos Kal¢jimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos statuto pakeitimo jstatymo 3 straipsnio 9 dalyje ar Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos statuto pakeitimo jstatymo 2 straipsnio 22 dalyje nurodytos
mokétinos socialinio draudimo pasalpos ar jos dalies pagal Jstatyma dydj, kurj apskaiciuoja
Kariniy ir joms prilyginty strukttiry skyrius. Institucija, kurioje tarnauja pareigiinas, gavusi §ig
informacija, pareigiinui skiria ir moka Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto
pakeitimo jstatymo 3 straipsnio 23 dalyje, Lietuvos Respublikos tarnybos Kaléjimy
departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto pakeitimo jstatymo
3 straipsnio 9 dalyje ar Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statuto pakeitimo
jstatymo 2 straipsnio 22 dalyje nustatyta kompensuojamojo uzdarbio dalj.*

1.2.31. Pakeisti 72° punkta ir jj isdéstyti taip:

L7122 Teis¢ gauti ligos, motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpa turi
apdraustieji, jeigu jie atitinkamai iki laikinojo nedarbingumo, néStumo ir gimdymo atostogy,
tévystés atostogy ar vaiko prieziliros atostogy pradZios ligos ir motinystés socialinio draudimo
staZo nejgijo deél to, kad nurodytais laikotarpiais buvo draudZiami kaip asmenys, iSvardyti iki
2016 m. sausio 1 d. galiojusio Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo
4 straipsnio 2 dalies 1 punkte, ir pertrauka nuo $io draudimo pabaigos iki ligos ir motinystés
socialinio draudimo pradzios nevirSija 3 ménesiy. Tokiu atveju, be kity dokumenty, nurodyty
Siy Nuostaty 55 punkte, ligos, motinystés, tévystés ir motinystés (tévystes) pasalpoms gauti
turi biti pateikta paZyma apie jy draudimo pagal galiojusio iki 2016 m. sausio 1 d. Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalies 1 punkta pabaiga,
kurig i8§duoda buvusi tarnyba (darbovieté) arba Kariniy ir joms prilyginty strukttry skyrius.*

2. Sis nutarimas jsigalioja 2016 m. sausio 1 dieng.

Ministras Pirmininkas Algirdas Butkevicius

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Algimanta Pabedinskiené



