LIETUVOS RESPUBLIKOS
AKCINIU BENDROVIU ISTATYMO NR. VI111-1835 1, 16, 20, 21, 28, 32, 34, 37, 37%,
78 STRAIPSNIU IR PRIEDO PAKEITIMO IR ISTATYMO PAPILDYMO
37° STRAIPSNIU
ISTATYMAS

2019 m. birzelio 27 d. Nr. XI111-2249
Vilnius

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 1 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,3. Sis Jstatymas finansy jstaigoms taikomas tiek, kiek kiti jstatymai ir Europos Sajungos
teisés aktus jgyvendinantys Kkiti teisés aktai, reglamentuojantys finansiniy paslaugy teikima ar
finansy jstaigy veiklag arba finansy jstaigy ir finansy jstaigy sistemos stabilumg, nenustato

kitaip.

2 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 16 straipsnio 1 dalj nauju 6 punktu:

,0) gauti Finansiniy priemoniy rinky jstatymo 89 straipsnio 6 dalyje nurodytg informacija
apie akcing bendrove, kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje;*.

2. Buvusj 16 straipsnio 1 dalies 6 punktg laikyti 7 punktu.

3 straipsnis. 20 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 20 straipsnio 1 dalj nauju 6 punktu:

»0) priimti sprendimg dél akciniy bendroviy, kuriy akcijomis leista prekiauti
reguliuojamoje rinkoje, atlygio politikos patvirtinimo;*.

2. Buvusius 20 straipsnio 1 dalies 625 punktus laikyti atitinkamai 7-26 punktais.

4 straipsnis. 21 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 21 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,4. Bendrove gali sudaryti galimybe akcininkams visuotiniame akcininky susirinkime
dalyvauti ir balsuoti elektroniniy rySiy priemonémis. Akciné bendrove, kurios akcijomis leista

prekiauti reguliuojamoje rinkoje, privalo uztikrinti, kad tais atvejais, kai akcininkas ar jo
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igaliotinis visuotiniame akcininky susirinkime dalyvavo ir balsavo elektroniniy rysiy
priemonémis, jam nedelsiant buty i$siystas balsavimo elektroniniy rySiy priemonémis rezultato
gavimo patvirtinimas ir akcininko ar jo jgaliotinio prasymu, kuris gali biiti pateiktas ne véliau
kaip per 7 dienas nuo visuotinio akcininky susirinkimo dienos, biity pateiktas patvirtinimas, kad
jo balsas uzregistruotas ir jskaitytas tinkamai (nebent jis jau turi $ig informacijg). Jeigu $ioje
dalyje nurodyta patvirtinimg gauna juridinis asmuo, kuris, vadovaujantis Finansiniy priemoniy
rinky jstatymu, yra atidargs ir tvarko akcininko asmening vertybiniy popieriy saskaita, jis
nedelsdamas bet kokiomis priemonémis §] patvirtinimg perduoda akcininkui ar jo jgaliotiniui.
Jeigu perduodant patvirtinimg yra daugiau negu vienas juridinis asmuo, kuris, vadovaujantis
Finansiniy priemoniy rinky jstatymu, turi teis¢ atidaryti ir tvarkyti finansiniy priemoniy

asmenines sgskaitas, taikomos Finansiniy priemoniy rinky jstatymo 89 straipsnio 9—11 dalys.*

5 straipsnis. 28 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 28 straipsnio 1 dalj nauju 13 punktu:

,13) patvirtinti akciniy bendroviy, kuriy akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje
rinkoje, atlygio politika;*.

2. Buvusius 28 straipsnio 1 dalies 13-16 punktus laikyti atitinkamai 14-17 punktais.

6 straipsnis. 32 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 32 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

L. Stebétojy taryba:

1) svarsto ir tvirtina bendrovés veiklos strategija, analizuoja ir vertina informacija apie
bendrovés veiklos strategijos jgyvendinimg, $ig informacijg teikia eiliniam visuotiniam
akcininky susirinkimui;

2) renka valdybos narius (jeigu valdyba nesudaroma, — bendrovés vadova) ir atSaukia
juos 1§ pareigy. Jeigu bendrové dirba nuostolingai, stebétojy taryba privalo svarstyti, ar valdybos
nariai (jeigu valdyba nesudaroma, — bendrovés vadovas) tinka eiti pareigas;

3) priima sprendimus d¢l sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Sio [statymo
377 straipsnyje;

4) prizitiri valdybos ir bendrovés vadovo veikla;

5) pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitlymus deél Akcijy
suteikimo taisykliy projekto;

6) pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitlymus dél metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir bendrovés metinio

pranes§imo, taip pat valdybos ir bendroves vadovo veiklos;
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7) pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitilymus dél sprendimo
del dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto ir jam priimti
sudaryto tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio bei parengto tarpinio pranesimo;

8) teikia sitlymus valdybai ir bendrovés vadovui atSaukti jy sprendimus, Kkurie
priestarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams, bendrovés jstatams ar visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimams;

9) pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai atsiliepimus ir pasitilymus dél
akciniy bendroviy, kuriy akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, atlygio politikos
projekto ir atlygio ataskaitos projekto;

10) sprendzia kitus bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose stebétojy tarybos kompetencijai priskirtus bendroves ir jos valdymo organy

veiklos prieziiiros klausimus.*

7 straipsnis. 34 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 34 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»2. Valdyba renka ir atSaukia bendrovés vadova, nustato jo atlygj, kitas darbo sutarties
salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

2. Papildyti 34 straipsnj 2* dalimi:

,2'. Akcinés bendrovés, kurios akcijomis leista prekiauti regulivojamoje rinkoje,
valdyba, nustatydama bendrovés vadovo atlygj, vadovaujasi atlygio politika, kaip nustatyta Sio
Istatymo 37° straipsnyje.

3. Papildyti 34 straipsnj 3* dalimi:

3. Valdybai patvirtinus bendrovés metinj prane$ima, visuotinis akcininky susirinkimas
turi teis¢ priimti sprendimg pritarti atlygio ataskaitai. Visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas nepanaikina valdybos atsakomybés uz priimta sprendimg. Jeigu visuotinis akcininky
susirinkimas priima sprendimg nepritarti atlygio ataskaitai, valdyba, tvirtindama kity mety
atlygio ataskaitg, joje nurodo, kaip buvo atsizvelgta | visuotinio akcininky susirinkimo
nepritarimo argumentus.

4. Papildyti 34 straipsnj 9° dalimi:

9% Valdyba analizuoja ir vertina akciniy bendroviy, kuriy akcijomis leista prekiauti
reguliuojamoje rinkoje, atlygio politikos projekta ir jj kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jo

teikia stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui.“

8 straipsnis. 37 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 37 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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,»3. Bendroveés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy, nustato jo atlygj, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba (jeigu valdyba
nesudaroma, — stebétojy taryba, o jeigu nesudaroma ir stebétojy taryba, — visuotinis akcininky
susirinkimas). Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo dienos, jeigu su juo
sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip.*

2. Papildyti 37 straipsnio 12 dalj nauju 3 punktu:

,»3) atlygio politikos projekto parengima;®.

3. Papildyti 37 straipsnio 12 dalj nauju 4 punktu:

,»4) atlygio ataskaitos projekto parengima;®.

4. Papildyti 37 straipsnio 12 dalj nauju 5 punktu:

»0) atlygio politikos ir atlygio ataskaitos vieSg paskelbimg akcinés bendroves, kurios
akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, interneto svetaingje;*.

5. Buvusius 37 straipsnio 12 dalies 3—13 punktus laikyti atitinkamai 6—16 punktais.

9 straipsnis. 372 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 37° straipsnio 10 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,10. Sio straipsnio nuostatos, iSskyrus $io straipsnio 9 dalyje nustatyta reikalavima,
netaikomos akcinés bendrovés, kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje,
sandoriams su susijusia Salimi, sudaromiems verciantis jprasta tkine veikla. Papildomai
bendrovés metiniame pranesime nurodoma tokiy sandoriy, sudaryty per finansinius metus su ta

pacia susijusia Salimi, ver¢iy suma.*

10 straipsnis. Istatymo papildymas 37° straipsniu

Papildyti [statyma 37° straipsniu:

,37° straipsnis. Akcinés bendrovés, kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje

rinkoje, atlygio politika

1. Akcin¢ bendrove, kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, turi
patvirtinti atlygio politika. Atlygio politika turi biiti taikoma bent bendrovés vadovui, valdybos ir
stebétojy tarybos nariams.

2. Akcinés bendroves, kurios akcijomis leista prekiauti regulivojamoje rinkoje, vadovui,
valdybos ir stebétojy tarybos nariams atlygis mokamas vadovaujantis visuotinio akcininky
susirinkimo patvirtinta atlygio politika.

3. Akcinés bendrovés, kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, vadovas
nedelsdamas po visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame patvirtinta atlygio politika, bendrovés

interneto svetaingje paskelbia atlygio politika, visuotinio akcininky susirinkimo datg ir balsavimo
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rezultatus, kurie vieSai skelbiami ir nemokamai prieinami visg atlygio politikos taikymo
laikotarpj.

4. Akcinés bendrovés, kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, atlygio
politikoje turi buti nurodyta:

1) kaip atlygio politika atitinka bendroveés veiklos strategija, ilgalaikius tikslus ir
interesus;

2) visos atlygio sudedamosios dalys, jskaitant fiksuotas ir kintamasias atlygio dalis,
premijas, priemokas, taip pat Siy atlygio sudedamyjy daliy santykiné dalis, atsizvelgiant ] visg
atlygi. Jeigu akciné bendrové moka kintamgja atlygio dalj, atlygio politikoje turi buti nurodyti
aiskis, iSsamis ir varijuojantys kintamosios atlygio dalies kriterijai;

3) informacija apie bet kokio atlygio mokéjimo atidéjimo laikotarpius ir galimybes
susigrazinti kintamajj atlygj;

4) nuo finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty priklausantys atlygio nustatymo
kriterijai ir kaip jais prisidedama prie bendrovés veiklos strategijos, ilgalaikiy tiksly ir interesy,
taip pat metodai, kurie turi biiti taikomi siekiant nustatyti, kokiu mastu rezultaty kriterijai
tenkinami,

5) sutar¢iy su bendrovés vadovu, valdybos ir stebétojy tarybos nariais terminai ir taikomi
jsp€jimo terminai, esminés susitarimy dél papildomy pensijy ar iSankstinio i$¢jimo ] pensija
salygos, sutarties nutraukimo sglygos ir su sutarties nutraukimu susij¢ mokéjimai,

6) kaip, nustatant atlygio politikg, atsizvelgta j bendrovés darbuotojy atlygio ir
jdarbinimo sglygas;

7) kai taikoma, nurodyta su socialine atsakomybe susij¢ kriterijai ir paaiskinta, kaip jais
prisidedama prie bendrovés veiklos strategijos, ilgalaikiy tiksly ir interesy;

8) jeigu skiriamas atlygis suteikiant akcijas, turi buti nurodyta, kaip Sio Istatymo
47" straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintos Akcijy
suteikimo taisyklés prisideda prie bendroves veiklos strategijos, ilgalaikiy tiksly ir interesy;

9) atlygio politikos rengimo, vykdymo, perzitréjimo ir jgyvendinimo procesas,
sprendimy, susijusiy su atlygio politika, pri€mimo procesas, jskaitant interesy konflikto vengimo
ir valdymo priemones;

10) jeigu yra sudaryti, atlygio komiteto ar kito atitinkamo komiteto vaidmuo;

11) jeigu atlygio politika kei¢iama, apibiidinami ir paaiSkinami esminiai atlygio politikos
pakeitimai ir, jeigu keiCiama atlygio politika jau buvo svarstyta visuotiniame akcininky
susirinkime, bet jai nepritarta, — visuotinio akcininky susirinkimo sprendime nurodyti
argumentai;

12) kita akcininky nuomonei dél atlygio politikos pareiksti svarbi informacija.
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5. Atlygio politika teikiama tvirtinti visuotiniam akcininky susirinkimui ne re¢iau kaip
kas ketverius metus, taip pat jeigu esama esminiy atlygio politikos pakeitimy. Kei¢iant atlygio
politika, visuotiniam akcininky susirinkimui pateikiamos visos atlygio ataskaitos, patvirtintos po
paskutinio visuotinio akcininky susirinkimo balsavimo dél atlygio politikos.

6. Kai sitiloma keisti visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintg atlygio politika, taciau
visuotinis akcininky susirinkimas nepatvirtina naujos atlygio politikos, akcinés bendrovés, kurios
akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, vadovui, valdybos ir stebétojy tarybos nariams
atlygis mokamas vadovaujantis galiojancia atlygio politika, o siiiloma nauja atlygio politika
teikiama tvirtinti kitame visuotiniame akcininky susirinkime.

7. Siame straipsnyje nustatyti papildomi reikalavimai, palyginti su kity jstatymy ir
Europos Sgjungos teisés aktus jgyvendinanciy teisés akty, reglamentuojanciy finansiniy paslaugy
teikimg ar finansy jstaigy veikla arba finansy jstaigy ir finansy jstaigy sistemos stabiluma,

reikalavimais, finansy jstaigoms taikomi kartu su Siy teisés akty reikalavimais.

11 straipsnis. 78 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 78 straipsnio 1 dal;j ir jg iSdéstyti taip:

,1. Sio Jstatymo 16 straipsnio 1 dalies 6 punkto, 20 straipsnio 1 dalies 6 punkto,
22 straipsnio 3 ir 4 daliy, 26", 26° straipsniy, 28 straipsnio 1 dalies 13 punkto, 307, 30° straipsniy,
32 straipsnio 1 dalies 9 punkto, 34 straipsnio 1 dalies 4 punkto, 2*, 3" ir 9% daliy, 37 straipsnio
12 dalies 3, 4 ir 5 punkty, 37° straipsnio nuostatos netaikomos Kolektyvinio investavimo
subjekty jstatyme nurodytiems kolektyvinio investavimo subjektams, iSskyrus uzdaro tipo

kolektyvinio investavimo subjektus.*

12 straipsnis. Istatymo priedo pakeitimas

Papildyti Jstatymo prieda 11 punktu:

»11. 2017 m. geguzés 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2017/828,
kuria i§ dalies kei¢iamos Direktyvos 2007/36/EB nuostatos, susijusios su akcininky ilgalaikio

dalyvavimo skatinimu (OL 2017 L 132, p. 1).*

13 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, taikymas ir jgyvendinimas

1. Sio jstatymo 4 straipsnis jsigalioja 2020 m. rugséjo 3 d.

2. Akciniy bendroviy, kuriy akcijomis leista prekiauti reguliuvojamoje rinkoje, atlygio
politika turi biiti patvirtinta artimiausiame akcinés bendrovés, kurios akcijomis leista prekiauti

reguliuojamoje rinkoje, eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime.
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3. Iki akciniy bendroviy, kuriy akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, atlygio
politikos patvirtinimo artimiausiame eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime $iy bendroviy

vadovui, valdybos ir stebétojy tarybos nariams atlygis mokamas vadovaujantis iki $io jstatymo

isigaliojimo taikyta atlygio mokéjimo praktika.

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidenté Dalia Grybauskaité



