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PROFESINIU STANDARTU RENGIMO, ATNAUJINIMO IR
TVIRTINIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesiniy standarty rengimo, atnaujinimo ir tvirtinimo tvarkos aprasas (toliau —
ApraSas) nustato bendruosius reikalavimus profesiniams standartams, jy struktiirg, rengimo,
atnaujinimo, derinimo ir tvirtinimo tvarkg.

2. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme,
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme ir Lietuvos Respublikos reglamentuojamy
profesiniy kvalifikacijy pripazinimo jstatyme apibréztas sgvokas.

Il SKYRIUS
BENDRIEJI PROFESINIO STANDARTO REIKALAVIMAI

3. Profesinio standarto turinys formuojamas remiantis kvalifikacijy tyrimais,
atlieckamais atitinkamame tkio sektoriuje ar jo dalyje, ir vadovaujantis Lietuvos kvalifikacijy
sandaros aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d.
nutarimu Nr. 535 ,,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo* (toliau — Lietuvos
kvalifikacijy sandaros aprasas), bei Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro
patvirtintu Lietuvos profesijy klasifikatoriumi.

4. Profesiniame standarte turi buti apraSytos ukio sektoriaus ar jo dalies
kvalifikacijos pagal visus Lietuvos kvalifikacijy lygius ir nurodytos kiekvienai kvalifikacijai
jgyti reikalingos kompetencijos ir kvalifikacijos suteikimo reikalavimai. Ukio sektoriaus
daliai profesinis standartas gali biiti rengiamas tuo atveju, kai tikio sektoriui yra priskirtinos
kelios ekonominés veiklos rasys, nurodytos Lietuvos statistikos departamento generalinio
direktoriaus patvirtintame Ekonominés veiklos raSiy klasifikatoriuje (toliau — ekonominés
veiklos riisys).

5. Profesinis standartas turi suteikti aiSkig, iSsamig ir suprantamg informacija
visiems, siekiantiems jgyti tam tikro lygio kvalifikacijg, Svietimo teikéjams ir darbdaviams,
naudojantiems $ig informacijg savo veikloje.

6. Profesinio standarto atnaujinimo apimtys gali biti jvairios, atsizvelgiant |
pokycius atitinkamame tikio sektoriuje.

111 SKYRIUS
PROFESINIO STANDARTO STRUKTURA

7. Profesinio standarto struktiirg sudaro rekvizitai ir profesinio standarto turinys.

8. Profesinio standarto rekvizitai yra:

8.1. profesinio standarto pavadinimas;

8.2. profesinio standarto valstybinis kodas.

9. Profesinio standarto turinj sudaro:

9.1. tkio sektoriaus ar jo dalies apibréZimas pagal atitinkamam iikio sektoriui ar jo
daliai priskirtinas ekonominés veiklos riisis;



9.2. ekonomings veiklos riiSims, priskirtinoms atitinkamam tkio sektoriui ar jo
daliai, vykdyti butiny kvalifikacijy pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa ir Europos
kvalifikacijy sandara, patvirtintg 2017 m. geguzés 22 d. Tarybos rekomendacijoje dél Europos
mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy sandaros, kuria panaikinama 2008 m. balandzio 23 d.
Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos mokymosi visa gyvenimag
kvalifikacijy sgrangos kiirimo (OL 2017 C189, p. 15), sarasas;

9.3. wikio sektoriaus ar jo dalies kvalifikacijy aprasai. Kvalifikacijos aprasa sudaro:
kvalifikacijos apibudinimas (veiklos objektas, tipinés darbo priemonés ir darbo salygos,
ypatingi reikalavimai sveikatai (jei taikomi) ir kita papildoma informacija), kvalifikacijos
vienetai, kurie gali bati savarankiska kvalifikacijos dalis, kompetencijos, kompetencijy ribos,
reikalavimai asmeniui kvalifikacijai ar savarankiskai jos daliai jgyti (reikalavimai turimam
i8silavinimui (jeigu taikomi) ir (arba) kvalifikacijai (jeigu taikomi), ir (arba) profesinei
patir¢iai (jeigu taikomi), atitinkamoms kvalifikacijoms jgyti taikomi reikalavimai pagal
Europos Sgjungos teisés aktus, tarptautines sutartis ar Lietuvos Respublikos teisés aktus (jeigu
taikomi), kompetencijy vertinimo reikalavimai), kvalifikacijos atitiktis Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams (jeigu taikoma). Ukio sektoriaus ar jo dalies kvalifikacijy apra3ai
isdéstomi abécélés tvarka nuo I iki VIII kvalifikacijy lygio. Ukio sektoriaus ar jo dalies
kvalifikacijy lygiams priskirtos kvalifikacijos, kvalifikacijy vienetai ir juos sudarancios
kompetencijos numeruojami eilés tvarka.

10. Profesinio standarto vieningg formg nustato Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jgaliota institucija tvarkyti kvalifikacijas (toliau — kvalifikacijy tvarkymo institucija).

IV SKYRIUS
PROFESINIO STANDARTO RENGIMAS IR ATNAUJINIMAS

11. Profesiniai standartai rengiami laikantis Apraso II ir III skyriuose nustatyty
reikalavimy.

12. Profesinio standarto rengimg ir atnaujinimg vykdo ir organizuoja kvalifikacijy
tvarkymo institucija.

13. Profesinio standarto rengimg ar atnaujinimg gali inicijuoti atitinkamos
Lietuvos Respublikos ministerijos pagal ministrui pavedamas valdymo sritis, Vyriausybés
jstaigos, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008 m. birzelio 18 d. nutarime Nr. 637 ,,Dél
Lietuvos Respublikos reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripazinimo jstatymo
jgyvendinimo* nurodytos kompetentingos institucijos, atsakingos uz jy kompetencijai
priskirty reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripazinimg (toliau — kompetentingos
institucijos), mokslo ir studijy institucijos, profesinio mokymo teikéjai, socialiniai partneriai,
sektoriniai profesiniai komitetai ar kvalifikacijy tvarkymo institucija. Pasitlymai dél
profesinio standarto rengimo ar atnaujinimo teikiami kvalifikacijy tvarkymo institucijai raStu.

14. Kvalifikacijy tvarkymo institucija priima sprendimg rengti arba atnaujinti
profesinj standarta arba motyvuotg sprendima nerengti arba neatnaujinti profesinio standarto
ne veliau kaip per 25 darbo dienas nuo Apraso 13 punkte nurodyty pasiiilymy gavimo dienos
ir apie priimta sprendima rastu informuoja pasitilymus pateikusj subjekta ne veliau kaip kita
darbo dieng nuo atitinkamo sprendimo priémimo dienos.

15. Kvalifikacijy tvarkymo institucija ApraSo 14 punkte nurodyta sprendimg (taip
pat ir tuo atveju, kai profesinio standarto rengimg ar atnaujinimg inicijuoja pati kvalifikacijy
tvarkymo institucija) turi suderinti su atitinkamu sektoriniu profesiniu komitetu (iSskyrus
atvejus, kai pasitilymus dél profesinio standarto rengimo ar atnaujinimo pateikia atitinkamas
sektorinis profesinis komitetas) ir Lietuvos Respublikos S$vietimo, mokslo ir sporto
ministerija. Sprendimas nerengti arba neatnaujinti profesinio standarto priimamas, Kkai
atitinkamas sektorinis profesinis komitetas ir (arba) Svietimo, mokslo ir sporto ministerija
motyvuotai nepritaria profesinio standarto rengimui arba atnaujinimui. Sektorinis profesinis
komitetas ir Svietimo, mokslo ir sporto ministerija pasitilymus dél profesinio standarto
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rengimo ar atnaujinimo tikslingumo pateikia kvalifikacijy tvarkymo institucijai ne véliau kaip
per 20 darbo dieny nuo kvalifikacijy tvarkymo institucijos praSymo pateikti pasitilymus dél
profesinio standarto rengimo ar atnaujinimo tikslingumo gavimo dienos.

16. Kvalifikacijy tvarkymo institucija, priémusi sprendimg rengti ar atnaujinti
profesinj standarta, pasitelkia atitinkamy Lietuvos Respublikos ministerijy pagal ministrui
pavedamas valdymo sritis, kompetentingy institucijy, Vyriausybés istaigy, profesinio
mokymo teikéjy, mokslo ir studijy institucijy, socialiniy partneriy atstovus ir sudaro
atitinkamo profesinio standarto rengimo darbo grupe (toliau — darbo grupé), kuri ne véliau
kaip per 12 ménesiy nuo darbo grupés sudarymo dienos parengia arba atnaujina profesinj
standartg, pateikdama kvalifikacijy tvarkymo institucijai parengto arba atnaujinto profesinio
standarto galutinj projekta. Darbo grupés narius, atsizvelgdama j ApraSo 17 punkte nustatytus
reikalavimus, atrenka kvalifikacijy tvarkymo institucija.

17. Darbo grupés nariai turi atitikti bent vieng i§ Siy reikalavimy:

17.1. asmuo (-ys), turintis (-ys) patirties vykdant darbus kvalifikacijy sistemos
formavimo srityje;

17.2. asmuo (-ys), turintis (-ys) patirties rengiant ar vertinant studijy, profesinio
mokymo programas, profesinius ar profesinio rengimo standartus;

17.3. asmuo (-ys), atstovaujantis (-ys) socialiniams partneriams ir turintis (-ys) ne
maziau kaip 3 mety darbo patirties atitinkamo tkio sektoriaus jmonése, jstaigose ar
organizacijose.

V SKYRIUS
PROFESINIO STANDARTO DERINIMAS IR TVIRTINIMAS

18. Kvalifikacijy tvarkymo institucija, darbo grupés parengto ar atnaujinto
profesinio standarto pradin] projekta, kurj sudaro kvalifikacijy lygiams priskirty ikio
sektoriaus ar jo dalies kvalifikacijy ir jas sudaranc¢iy kvalifikacijos vienety sgrasas (toliau —
profesinio standarto pradinis projektas), teikia derinti atitinkamam sektoriniam profesiniam
komitetui, o reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy atveju — ir atitinkamai kompetentingai
institucijai ne véliau kaip per 6 ménesius nuo darbo grupés sudarymo.

19. Sektorinis profesinis komitetas jvertina profesinio standarto pradinj projekta
ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo jo pateikimo sektoriniam profesiniam komitetui dienos.
Tuo atveju, kai sektorinis profesinis komitetas nusprendzia, kad profesinio standarto pradinj
projekta biitina tobulinti, jis su pastabomis grazinamas kvalifikacijy tvarkymo institucijai, kuri
ne véliau kaip per 20 darbo dieny patobulinta profesinio standarto pradini projekta
pakartotinai teikia derinti atitinkamam sektoriniam profesiniam komitetui. Sektoriniam
profesiniam komitetui pritarus profesinio standarto pradiniam projektui, o kai profesinio
standarto pradinis projektas buvo pateiktas derinti kompetentingai institucijai, ir
kompetentingai institucijai pritarus rengiamas profesinio standarto galutinis projektas.

20. Kvalifikacijy tvarkymo institucija profesinio standarto galutiniam projektui
vertinti gali pasitelkti iSorinius ekspertus, kuriems nustatomi reikalavimai ne zemesni, kaip
nustatyti Apraso 17 punkte.

21. Profesinio standarto, kuriame aprasomos reglamentuojamos profesines
kvalifikacijos, galutinis projektas kartu su iSoriniy eksperty vertinimo iSvada (jeigu iSoriniai
ekspertai buvo pasitelkti) pries teikiant vertinti sektoriniam profesiniam komitetui, teikiamas
atitinkamai kompetentingai institucijai, kuri ne véliau kaip per 10 darbo dieny jvertina Siy
kvalifikacijy aprasus ir pateikia iSvada. Jeigu kompetentinga institucija nustatytu laiku
iSvados nepateikia, laikoma, kad kompetentinga institucija kvalifikacijy aprasams pastaby
neturi.

22. Sektorinis profesinis komitetas savo sprendimg dél profesinio standarto
galutinio projekto turi pateikti ne veéliau kaip per 40 darbo dieny nuo jo pateikimo
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atitinkamam sektoriniam profesiniam komitetui dienos. Negavus sektorinio profesinio
komiteto sprendimo dél profesinio standarto galutinio projekto per nustatyta terming, laikoma,
kad sektorinis profesinis komitetas pritaré profesinio standarto projektui.

23. Sektoriniam profesiniam komitetui grazinus tobulinti profesinio standarto
galutinj projekta kvalifikacijy tvarkymo institucijai, kvalifikacijy tvarkymo institucija pagal
pateiktas pastabas ne véliau kaip per 40 darbo dieny turi pataisytg profesinio standarto galutinj
projekta pakartotinai pateikti sektoriniam profesiniam komitetui svarstyti. Sektorinis
profesinis komitetas pataisytam profesinio standarto projektui gali pritarti arba nepritarti.
Savo sprendima dél pataisyto profesinio standarto galutinio projekto sektorinis profesinis
komitetas turi pateikti kvalifikacijy tvarkymo institucijai ne véliau kaip per 15 darbo dieny
nuo jo pakartotinio pateikimo sektoriniam profesiniam komitetui dienos. Negavus sektorinio
profesinio komiteto sprendimo dél pataisyto profesinio standarto galutinio projekto per
nustatytg terming, laikoma, kad sektorinis profesinis komitetas pritaré pataisytam profesinio
standarto galutiniam projektui.

24. Kvalifikacijy tvarkymo institucija dél profesinio standarto galutinio projekto,
kurio nepavyksta patikslinti ir suderinti bendradarbiaujant su atitinkamu sektoriniu profesiniu
komitetu dél jo pateikty pastaby ir pasiilymy, kreipiasi j Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija su pasitilymais dél nesutarimy derinimo. Svietimo, mokslo ir sporto ministerija
organizuoja visy profesinj standartg rengiant ir (ar) atnaujinant dalyvavusiy Saliy pasitarimg
nesutarimams spresti.

25. Atitinkamam sektoriniam profesiniam komitetui pritarus profesinio standarto
galutiniam projektui, ne véliau kaip per 5 darbo dienas savo jsakymu jj tvirtina kvalifikacijy
tvarkymo institucijos vadovas.

26. Kvalifikacijy tvarkymo institucijos vadovo jsakymu patvirtintag profesinj
standartg kvalifikacijy tvarkymo institucija teikia registruoti Studijy, mokymo programy ir
kvalifikacijy registrui, taip pat skelbia kvalifikacijy tvarkymo institucijos interneto svetainéje.




