LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

. ISAKYMAS _
DEL PRANESIMO TERITORINEI DARBO BIRZAI APIE NUMATOMA GRUPES
DARBUOTOJU ATLEIDIMA TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2017 m. liepos 5 d. Nr. A1-383

Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 63 straipsnio 4 dalimi:
1. Tvirtinu PraneSimo teritorinei darbo birzai apie numatomg grupés darbuotojy
atleidimg tvarkos aprasSa (pridedama).

2. P avedusio jsakymo vykdymo kontrole viceministrui pagal veiklos srit].

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2017 m. liepos 5 d.
jsakymu Nr. A1-383

PRANESIMO TERITORINEI DARBO BIRZAI APIE NUMATOMA GRUPES
DARBUOTOJU ATLEIDIMA TVARKOS APRASAS

1. Prane$imo teritorinei darbo birzai apie numatoma grupés darbuotojy atleidimg tvarkos
aprasas (toliau — ApraSas) nustato praneSimo teritorinei darbo birzai apie numatomg grupé€s
darbuotojy atleidimg tvarka.

2. Apraso nuostatos taikomos visy rasiy jmonéms, jstaigoms ar organizacijoms.

3. ApraSe vartojama sgvoka ,,grupés darbuotojy atleidimas‘ suprantama taip, kaip ji apibrézta
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 63 straipsnyje.

4. Apie numatomg grupés darbuotojy atleidimg darbdavys, pasibaigus konsultacijoms su
darbo taryba ar darbdavio lygmeniu veikian¢ia profesine sgjunga dél numatomo grupés darbuotojy
atleidimo, ne véliau kaip pries 30 kalendoriniy dieny iki darbo santykiy pasibaigimo, bet ne véliau
kaip jspédamas numatomus atleisti darbuotojus apie jy atleidimg, privalo rastu pranesti apie tai
teritorinei darbo birzai, uZpildes praneSimo teritorinei darbo birzai apie numatoma grupés
darbuotojy atleidimg forma, pateikta Apraso priede, o jos kopija pateikti darbo tarybai ar darbdavio
lygmeniu veikianciai profesinei sgjungai.

5. Darbdavys, turintis filialy kitose nei jo buveiné savivaldybiy teritorijose, apie numatomag
grupés darbuotojy atleidimg rastu pranesa tik tos savivaldybés teritorijos, kurioje tie filialai veikia,
teritorinei darbo birzai Apraso 4 punkte nustatyta tvarka.




Pranesimo teritorinei darbo birzai apie
numatomga grupés darbuotojy atleidimg
tvarkos apraso

priedas

(Pranesimo teritorinei darbo birzai apie numatomg grupés darbuotojuy atleidima forma)

(imonés, jstaigos ar organizacijos pavadinimas)

(kodas, registruotos buveinés adresas, telefono numeris ir elektroninio pasto adresas)

darbo birzai

(teritorinés darbo birzos pavadinimas)

PRANESIMAS
APIE NUMATOMA GRUPES DARBUOTOJU ATLEIDIMA

Nr.

(data)

1. Darbuotojy skai¢ius jmonéje, jstaigoje ar organizacijoje

(skaicius zodziais)
2. Numatoma atleisti Lietuvos Respublikos darbo kodekso 63 straipsnyje nurodytomis
salygomis _ _ darbuotojy
(skaicius zodZiais)

nuo m. d. iki m. d.

3. Numatomy atleisti darbuotojy kvalifikacijos

(nurodyti atleidziamy darbuotojy kvalifikacijas ir skai¢iy darbuotojy pagal kiekviena kvalifikacijg)

4. Atleidimo priezastys

5. Informacija apie konsultacijas su darbo taryba ar darbdavio lygmeniu veikiancia profesine

sgjunga dél numatomo grupés darbuotojy atleidimo
(nurodyti, kada vyko konsultacijos)

(imonés, jstaigos ar organizacijos vadovo (parasas) (vardas ir pavarde)

pareigy pavadinimas)



