LIETUVOS RESPUBLIKOS
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO
ISTATYMAS

2000 m. gruodzio 21 d. Nr. IX-110
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PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo pasKirtis
Sis jstatymas nurodo asmenis, draudziamus ligos ir motinystés socialiniu draudimu, nustato
teis¢ j Sio draudimo pasSalpas, jy skyrimo, apskai¢iavimo bei mokéjimo sglygas.

2 straipsnis. Ligos ir motinystés socialinis draudimas

Ligos ir motinystés socialinis draudimas jstatymy nustatytais atvejais kompensuoja $ios
rusies draudimu apdraustiems asmenims dél jy paciy arba Seimos nariy ligos, taip pat dél
motinystés, motinystés (tévystés) dalj prarasty darbo pajamy.

3 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Apdraustasis asmuo — fizinis asmuo, kuris pats moka ir uz jj mokamos arba pagal
istatymus turéjo biiti mokamos privalomosios valstybinio socialinio draudimo jmokos Valstybinio
socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka.

2. Apdraustojo asmens draudziamosios pajamos — visos asmens pajamos, nuo Kuriy buvo
mokamos arba turéjo biiti mokamos privalomosios valstybinio socialinio draudimo jmokos ligos ir
motinystés socialiniam draudimui, §io jstatymo nustatytos ir apdraustojo gautos ligos (jskaitant
darbdavio mokamas 2 pirmasias ligos dienas), motinystés, motinystés (tévystés) pasalpos, ligos dél
nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos pasalpos, mokamos vadovaujantis Nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymu, taip pat bedarbio paSalpos,
mokamos vadovaujantis Bedarbiy rémimo jstatymu.

3. Kompensuojamasis uZdarbis — apdraustojo asmens draudZiamyjy pajamy visose
darbovietése per 3 paeiliui einancius ménesius, kai skai¢iuojama atgal nuo uzpraeito kalendorinio
ketvir¢io, buvusio prie$ laikinojo nedarbingumo nustatymo, néStumo ir gimdymo ar vaiko
priezitiros atostogy suteikimo ménesj, pabaigos, suma.

4. Ligos ir motinystés socialinio draudimo staZas — laikotarpiai, per kuriuos mokamos
arba pagal jstatymus tur¢jo buti mokamos privalomosios valstybinio socialinio draudimo jmokos
ligos ir motinystés socialiniam draudimui, taip pat per kuriuos apdraustasis asmuo gavo §io jstatymo
nustatytas ligos (ijskaitant darbdavio mokamas 2 pirmagsias ligos dienas), motinystés ir motinystés
(tevystes) pasalpas, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos paSalpas, mokamas
vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymu, bedarbio
pasalpas, mokamas vadovaujantis Bedarbiy rémimo jstatymu.

5. PasSalpos gavéjas — fizinis asmuo, kuris turi teis¢ gauti jstatymy nustatytas ligos,
motinystés ar motinystes (tévystés) pasalpas.

6. Seimos narys — sutuoktinis, vaikas (jvaikis), motina (tévas), jmoté (jtévis).

7. Vidutinés ménesinés draudzZiamosios pajamos — apdraustyjy asmeny draudZiamyjy
pajamy vidurkis, apskai¢iuotas remiantis Valstybinio socialinio draudimo fondo tarybos patvirtinta
metodika ir patvirtintas Vyriausybés

4 straipsnis. Asmenys, draudZiami ligos ir motinystés socialiniu draudimu
1. Siame jstatyme nustatyta tvarka ligos ir motinystés socialiniu draudimu privalomai
draudziami:
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1) gaunantys atlyginimg uz darbg asmenys: dirbantys pagal darbo sutartis, einantys narystés
pagrindu renkamagsias pareigas renkamose organizacijose, dirbantys narystés pagrindu iikinése
bendrijose, Zemés iikio bendrovése arba kooperatinése organizacijose, kandidatai | notarus
(asesoriai), vieSojo administravimo valstybés tarnautojai (iSskyrus valstybés tarnautojus, nurodytus
Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 1 dalies 3-5 punktuose);

2) valstybés politikai, Konstitucinio Teismo teis¢jai, Lietuvos AuksCiausiojo Teismo
teis¢jai, kity teismy teis¢jai, kandidatai j teiséjus, prokuratiiros pareigiinai, Lietuvos banko valdybos
pirmininkas, jo pavaduotojai, valdybos nariai, Seimo ar Respublikos Prezidento paskirti valstybés
institucijy ar jstaigy vadovai, kiti Seimo ar Respublikos Prezidento paskirti valstybés institucijy ar
Jstaigy pareiglinai, Seimo ar Respublikos Prezidento paskirti valstybiniy (nuolatiniy) komisijy ir
taryby, kity valstybiniy (nuolatiniy) komisijy ir taryby pirmininkai, jy pavaduotojai ir nariai, taip pat
pagal specialius jstatymus jsteigty komisijy ar taryby pareigiinai. Siame punkte i§vardyti asmenys
ligos ir motinystés socialiniu draudimu draudziami tuo atveju, jei jie gauna atlyginima uz darbg.

2. Ligos ir motinystés socialiniu draudimu privalomai nedraudziami asmenys turi teis¢ $ios
risies draudimu draustis savanoriskai Vyriausybés nustatyta tvarka.

5 straipsnis. Ligos, motinystés ir motinystés (tévystés) socialinio draudimo pasalpos

1. Pagal § jstatymg skiriamos ir mokamos ligos, motinystés ir motinystés (tévystés)
pasalpos.

2. Ligos pasalpos skiriamos turintiems teis¢ jas gauti asmenims $iais atvejais:

1) apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingais dél ligos arba traumos ir dél
to praradusiems darbo pajamy, iSskyrus Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymo numatytus ligos pasalpos skyrimo ir mokéjimo atvejus;

2) sergantiems $eimos nariams slaugyti. Si paSalpa skiriama, jeigu gydytojo nurodymu
bitina slaugyti susirgusj apdraustojo asmens Seimos narj;

3) del uzkreciamyjy ligy protriikkiy arba epidemijy nuSalintiems nuo darbo apdraustiesiems
asmenims, taip pat vaiky priezitrai, jeigu vaiky jstaigose nustatytas infekcijy plitimg ribojantis
rezimas;

4) apdraustiesiems asmenims, kurie gydosi sveikatos prieziliros jstaigoje, teikiancioje
ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas.Si pasalpa skiriama apdraustiesiems asmenims uZ visa
gydymosi tokioje jstaigoje laika, taip pat vykimo j jg ir griZimo iS jos laika.

3. Motinystés ir motinystés (tévystés) pasSalpos skiriamos turintiems teis¢ jas gauti
apdraustiesiems asmenims §iais atvejais:

1) motinystés — moterims néstumo ir gimdymo atostogy metu;

2) motinystés (tévystés) — apdraustajam asmeniui vaiko prieziiiros atostogy, iki vaikui
sukaks vieneri metai, laiku.

6 straipsnis. Pasalpos gavéjo kompensuojamasis uZdarbis

1. Jeigu paSalpos gavéjo vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis yra mazesnis uz
nedarbingumo atsiradimo bei néStumo ir gimdymo atostogy suteikimo ménesj galiojusiy
Vyriausybés patvirtinty vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy ketvirtadalj, ligos ir motinystes
pasalpos skaiCiuojamos taikant pastargji dydj. Jeigu paSalpos gavéjo vidutinis meénesinis
kompensuojamasis uzdarbis yra mazesnis uz vaiko priezitiros atostogy suteikimo ménesj galiojusiy
Vyriausybés patvirtinty vidutiniy ménesiniy draudZiamyjy pajamy trec¢dalj, motinystés (tévystes)
pasalpos skai¢iuojamos taikant pastargjj dyd;.

2. PaSalpos gavéjo vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis paSalpoms skaiciuoti
negali virSyti paskutiniy Vyriausybés patvirtinty vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy 3,5
dydzio sumos.

3. Pasalpos gavéjo vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis apskai¢iuojamas
Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty nustatyta tvarka.

7 straipsnis. Pasalpos mokéjimas mirus asmeniui, turéjusiam teise jg gauti
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1. Ligos pasSalpos, motinystés pasalpos uz néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpj, negautos
iki teis¢ jas gauti turéjusio asmens mirties dienos, mokamos Seimos nariui, pateikusiam mirusiojo
asmens mirties liudijima.

2. Motinystés (tévystés) paSalpa, negauta iki teis¢ ja gauti turéjusio asmens mirties dienos,
mokama vienam i§ vaiko tévy (jtéviy) ar globé&jui.

3. Negautos ligos, motinystés ir motinystés (tévystés) paSalpos ] paveldimag turtg
nejtraukiamos.

ANTRASIS SKIRSNIS
LIGOS PASALPA

8 straipsnis. Teisé gauti ligos pasalpa

1. Teis¢ gauti ligos pasalpa $io istatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodytais atvejais turi Sio
jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje iSvardyti apdraustieji asmenys, jeigu jie:

1) tampa laikinai nedarbingi ir dél to praranda darbo pajamuy, taip pat jeigu tuo laikotarpiu jie
negauna ligos pasalpos pagal Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo
Istatyma;

2) pries laikinojo nedarbingumo nustatymo dieng turi ne trumpesnj kaip 3 ménesiy per
paskutinius 12 ménesiy arba ne trumpesnj kaip 6 ménesiy per paskutinius 24 ménesius ligos ir
motinystés socialinio draudimo stazg.

2. Ligos pasalpa skiriama, jeigu teis¢ ja gauti atsirado darbo laikotarpiu, jskaitant bandomajj
laikotarpj ir atleidimo i$ darbo diena.

3. Pagrindas skirti ligos pasSalpg yra nedarbingumo pazyméjimas, iSduotas pagal Sveikatos
apsaugos ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerijy patvirtintas Nedarbingumo paZyméjimy bei
néstumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy davimo taisykles.

9 straipsnis. Ligos pasalpos dél apdraustojo asmens ligos arba traumos mokéjimo

trukmé

1. Apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingais Sio jstatymo 5 straipsnio 2
dalies 1, 3, 4 punktuose nurodytais atvejais, ligos pasSalpg 2 pirmasias kalendorines nedarbingumo
dienas moka darbdavys. Ligos paSalpa i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo léSy pradedama
mokeéti nuo 3 nedarbingumo dienos ir mokama iki darbingumo atgavimo arba kol bus pripaZintas
invalidumas.

2. Apdraustiesiems asmenims, gaunantiems valstybinio socialinio draudimo invalidumo
pensija, tapusiems laikinai nedarbingais dél ligos ar traumos ir dé¢l to praradusiems darbo pajamy,
ligos pasalpa i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo léSy pradedama moketi Sio straipsnio 1
dalyje nustatyta tvarka ir mokama ne ilgiau kaip 30 kalendoriniy dieny per kalendorinius metus.

3. Apdraustiesiems asmenims, kurie savanoriskai gydosi nuo alkoholizmo, narkomanijos ar
toksikomanijos specializuotuose stacionaruose, ligos paSalpa i§ Valstybinio socialinio draudimo
fondo 1¢8y pradedama mokéti Sio straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka ir mokama ne ilgiau kaip 14
kalendoriniy dieny vieng karta per kalendorinius metus.

10 straipsnis. Ligos pasalpos serganciam Seimos nariui slaugyti mokéjimo trukmé

1. Kai apdraustasis asmuo slaugo sergantj Seimos narj, pasSalpa i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1€Sy pradedama mokeéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama ne ilgiau kaip 7
kalendorines dienas.

2. Turin¢iam teis¢ gauti ligos pasalpa Sio jstatymo 8 straipsnyje nustatyta tvarka Seimos
nariui, globéjui, slauganciam sergantj iki keturiolikos mety vaika, pasalpa i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1é8y pradedama mokéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama ne ilgiau kaip
14 kalendoriniy dieny.

3. Turin¢iam teis¢ gauti ligos pasalpa Sio jstatymo 8 straipsnyje nustatyta tvarka Seimos
nariui, globéjui, slauganciam stacionare sergantj iki septyneriy mety vaika, taip pat vaika iki
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SeSiolikos mety, sergantj sunkiomis ligomis, kuriy sgraSa tvirtina Sveikatos apsaugos ir Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, paSalpa i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy pradedama
mokéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama visg reikalingg slaugymo laikotarpj, bet ne ilgiau
kaip 120 dieny per kalendorinius metus.

11 straipsnis.  Ligos pasalpos uzkreciamyjy ligy protriikiy arba juy epidemijy metu

mokéjimo trukmeé

1. Kai teisés akty nustatyta tvarka ypac pavojingy arba nezinomos kilmés uzkreciamyjy ligy
protriikiy arba epidemijy zidiniuose nustatomas karantino rezimas, ligos pasalpa dé¢l Sios priezasties
nusalintiems nuo darbo apdraustiesiems asmenims mokama S$io jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje
nustatyta tvarka visg nusalinimo nuo darbo laikotarpj iki karantino atSaukimo.

2. UzkreCiamyjy ligy protrikiy arba epidemijy metu, kai apdraustasis asmuo nuo darbo
laikinai nuSalinamas kaip uZzkrec¢iamosios ligos sukéléjo neSiotojas ir negalima jo perkelti j kita
darbg, ligos paSalpa apskaiCiuojama pagal kompensuojamajj uzdarbj, gautg tik toje darbovietéje,
kurioje apdraustasis asmuo nusSalintas nuo darbo, ir mokama S$io jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje
nustatyta tvarka.

3. Kai teisés akty nustatyta tvarka vaiky jstaigose nustatomas infekcijy plitimg ribojantis
rezimas ir dél to atsirado butinybé prizitréti vaika, ligos pasalpa i§ Valstybinio socialinio draudimo
fondo 1ésy mokama $io jstatymo 10 straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka.

12 straipsnis.  Ligos pasalpos asmenims, kurie gydosi sveikatos priezitiros jstaigose,
teikianciose ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas, mokéjimo
trukmé

Apdraustajam asmeniui, kuris gydosi sveikatos prieziiiros jstaigoje, teikiancioje ortopedines

ir (ar) protezavimo paslaugas, paSalpa mokama 9 straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka uz visg
gydymosi joje laika, taip pat vykimo ] §ig jstaigg ir grizimo is jos laika.

13 straipsnis. Ligos pasalpos mokéjimas atostogy metu

1. Jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas dél ligos arba traumos atsirado to
asmens mokamy kasmetiniy atostogy metu arba Siy atostogy metu apdraustasis asmuo gydosi
sveikatos prieziiiros jstaigoje, teikiancioje ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas, ligos pasalpa
mokama §io jstatymo 9 ir 12 straipsniuose nustatyta tvarka.

2. Jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas dél Sio jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje
nurodyty priezasCiy atsirado to asmens nemokamy atostogy metu arba jeigu apdraustasis asmuo
nuSalintas nuo darbo be teisés gauti darbo uZmokestj, ligos paSalpa pradedama mokéti Sio jstatymo
9-12 straipsniuose nustatyta tvarka nuo tos dienos, kurig apdraustasis asmuo tur¢jo pradéti dirbti.
Tokia pat tvarka paSalpa mokama, jeigu apdraustasis asmuo nuSalinamas nuo darbo ligos metu.

14 straipsnis. Ligos pasalpos dydis

1. Ligos pasalpa, kurig moka darbdavys 2 pirmasias kalendorines nedarbingumo dienas,
negali biiti mazesné negu 80 procenty paSalpos gavéjo vidutinio darbo uzmokescio, apskaiciuoto
Vyriausybés nustatyta tvarka.

2. Ligos paSalpa, mokama i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1&Sy, lygi 85 procentams
pasalpos gaveéjo kompensuojamojo uzdarbio. Taciau Si pasalpa per ménesj negali biiti mazesné uz
nedarbingumo atsiradimo ménesj galiojusiy vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy ketvirtadalj.

3. Ligos paSalpa apskaifiuojama ir mokama Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés
socialinio draudimo pasalpy nuostaty nustatyta tvarka.

15 straipsnis. Salygos, kuriomis ligos pasalpa nemokama

1. Ligos pasalpa nemokama, jeigu atitinkamos institucijos nustato, kad apdraustasis asmuo:
1) tapo laikinai nedarbingas dél traumos, kurig gavo darydamas nusikaltima;

2) suzalojo savo sveikatg arba apsimete serganciu,
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3) laikinai nedarbingas dél piktnaudziavimo alkoholiu, narkotinémis, toksinémis ar
psichotropinémis medziagomis.

2. Asmenims, pazeidusiems gydytojo nustatyta gydymo ir slaugos rezima, paskirtu laiku be
pateisinamos priezasties neatvykusiems pas gydytoja arba, kaip teisés akty nustatyta, pasitikrinti
darbingumo, ligos paSalpa gali biiti neskiriama arba jos moké¢jimas nutraukiamas nuo pazeidimo
padarymo dienos Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty
nustatyta tvarka.

' TRECIASIS SKIRSNIS
MOTINYSTES IR MOTINYSTES (TEVYSTES) PASALPOS

16 straipsnis. Teisé gauti motinystés pasalpg néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu

1. Teis¢ gauti motinystés pasalpa néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu turi pagal Sio
jstatymo 4 straipsnio 1 dalj apdraustos moterys, kurioms suteiktos néStumo ir gimdymo atostogos,
jeigu jos iki pirmosios néStumo ir gimdymo atostogy dienos turi ne trumpesnj kaip 3 ménesiy per
paskutinius 12 ménesiy arba ne trumpesnj kaip 6 ménesiy per paskutinius 24 ménesius ligos ir
motinystés socialinio draudimo stazg.

2. Pagrindas skirti motinystés pasalpa néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu yra néstumo
ir gimdymo atostogy pazymeéjimas, iSduotas pagal Sveikatos apsaugos ir Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijy patvirtintas Nedarbingumo pazyméjimy bei néStumo ir gimdymo atostogy
pazymejimy davimo taisykles.

17 straipsnis.  Motinystés paSalpos néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu
mokéjimo trukmé

1. Motinystés paSalpa mokama moterims uz 70 kalendoriniy dieny iki gimdymo (suéjus 28
néstumo savaitéms ir daugiau) ir uz 56 kalendorines dienas po gimdymo (komplikuoto gimdymo
atveju ir kai gimé daugiau negu vienas vaikas — uz 70 kalendoriniy dieny po gimdymo). Pasalpa
mokama uz visa nustatyta iki gimdymo ir po gimdymo laikotarpj neatsizvelgiant j faktinj iki
gimdymo pra¢jusiy dieny skaiciy.

2. Moterims, pagimdziusioms 22-28 néStumo savaite, motinystés paSalpa mokama uz 28
kalendorines dienas po gimdymo. Jeigu kiidikis gyvena 28 paras ir ilgiau, paSalpa mokama uz 70
dieny po gimdymo.

18 straipsnis. Motinystés pasalpos néstumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu dydis

1. Motinystés pasalpa néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu mokama 100 procenty
pasalpos gavejo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Taciau S§i pasSalpa per ménesj negali biiti
mazesné uZz néStumo ir gimdymo atostogy suteikimo ménes; galiojusiy vidutiniy ménesiniy
draudZiamyjy pajamy ketvirtadal;.

2. Motinystés pasalpa apskaiCiuojama ir mokama Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir
motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty nustatyta tvarka.

19 straipsnis. Teisé gauti motinystés (tévystés) pasalpa

1. Teise gauti motinystes (tévystés) pasalpg turi vienas i§ tévy (jtéviy) ar glob¢jas, kuris:

1) apdraustas pagal §io jstatymo 4 straipsnio 1 dalj;

2) istatymy nustatyta tvarka isleistas vaiko priezitiros atostogy, iki vaikui sukaks vieneri
metai,

3) per paskutinius 24 ménesius iki pirmosios vaiko prieziiiros atostogy dienos turi ne
trumpesnj kaip 7 ménesiy ligos ir motinystés socialinio draudimo staza

2. Kai moteriai, gaunanciai motinystés (tévystés) pasalpa, suteikiamos néstumo ir gimdymo
atostogos ir ji jgyja teis¢ gauti motinystés paSalpa néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu, jai
mokama didesnioji 1§ $iy pasalpy arba pagal pasirinkima.
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3. Asmeniui, neturiniam teisés gauti motinystés (tévystés) pasalpos i§ Valstybinio
socialinio draudimo fondo 1éSy, mokama paSalpa pagal Valstybiniy paSalpy Seimoms, auginanc¢ioms
vaikus, jstatyma.

20 straipsnis. Motinystés (tévystés) pasalpos mokéjimo trukmé

1. Motinystés (tévystés) pasalpa mokama uz laikotarpj nuo néStumo ir gimdymo atostogy
pabaigos iki tol, kol vaikui sukanka vieneri metai.

2. Jeigu motina negavo motinystés pasalpos uz néstumo ir gimdymo atostogy laikotarpj, tai
motinystés (tévystés) paSalpa turintiems teis¢ ja gauti Sio jstatymo 19 straipsnyje nurodytiems
asmenims skiriama nuo vaiko gimimo dienos.

3. Jeigu motinystés pasalpa uz nésStumo ir gimdymo atostogy laikotarpi gavusi motina miré,
motinystés (tévystés) paSalpa turintiems teis¢ jg gauti Sio jstatymo 19 straipsnyje nurodytiems
asmenims skiriama nuo motinos mirties dienos.

21 straipsnis. Motinystés (tévystés) pasalpos dydis

Motinystés (tévystés) paSalpa mokama 60 procenty pasalpos gavéjo kompensuojamojo
uzdarbio dydzio. Taciau §i paSalpa per ménesj negali buti mazesné uz vaiko prieziliros atostogy
suteikimo ménesj galiojusiy vidutiniy ménesiniy draudZziamyjy pajamy trecdalj. Kai apdraustasis
dirba ne vienoje darbovietéje, motinystés (tévystés) paSalpa jam apskai¢iuojama pagal gauta
kompensuojamaji uzdarbi tik tose darbovietése, kuriose jis yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy.
Pasalpa apskai¢iuojama ir mokama Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo
paSalpy nuostaty nustatyta tvarka.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO LESOS LIGOS IR MOTINYSTES
SOCIALINIAM DRAUDIMUI

22 straipsnis.  Valstybinio socialinio draudimo fondo léSos ligos ir motinystés

socialiniam draudimui

1. Ligos ir motinystés socialiniam draudimui skirtos 1éSos jtraukiamos j Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudzetg jstatymy nustatyta tvarka pagal Valstybinio socialinio draudimo
fondo biudZeto rodikliy patvirtinimo jstatymo nustatytus Sios valstybinio socialinio draudimo rusies
imoky tarifus.

2. Ligos ir motinystés socialinio draudimo pajamas sudaro $iai draudimo rtsiai draudéjy ir
apdraustyjy asmeny mokamos privalomosios valstybinio socialinio draudimo jmokos, delspinigiai ir
baudos. Ligos ir motinystés socialinio draudimo pajamy dalj gali sudaryti 1éSos, skirtos i$
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto rezervo.

3. Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSlaidas sudaro léSos, skirtos Sio jstatymo 5
straipsnyje nurodytoms ligos, motinystés ir motinystés (tévystés) pasalpoms moketi.

23 straipsnis.  Valstybinio socialinio draudimo jmoky tarifai ligos ir motinystés
socialiniam draudimui
Valstybinio socialinio draudimo jmoky tarifai ligos ir motinystés socialiniam draudimui
tvirtinami Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto rodikliy patvirtinimo jstatymu.

24 straipsnis. Valstybinio socialinio draudimo jmokuy mokéjimo tvarka

Ligos ir motinystés socialiniam draudimui skirtos valstybinio socialinio draudimo jmokos uz
kiekvieng apdraustajj asmenj, nurodyta Sio jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje, skaiCiuojamos ir
mokamos jstatymy nustatyta tvarka kartu su kitomis privalomosiomis valstybinio socialinio
draudimo jmokomis.
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PENKTASIS SKIRSNIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25 straipsnis. Gincy sprendimas
Gincai dél Sio jstatymo taikymo sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

26 straipsnis. Pasitilymas Vyriausybei
Vyriausybé per du ménesius nuo Sio jstatymo jsigaliojimo patvirtina Ligos ir motinystés
socialinio draudimo pasalpy nuostatus.

27 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas

1. Sis jstatymas jsigalioja nuo 2001 m. sausio 1 d.

2. Sio jstatymo nuostatos taikomos asmenims, nuo §io jstatymo jsigaliojimo tapusiems
laikinai nedarbingais dél motinystés, motinystés (tévystés), taip pat dél ligos arba traumos, iSskyrus
atvejus, kuriuos numato Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo
Jstatymas.

3. Ligos, motinystés ir motinystés (t€vystés) pasalpos, paskirtos iki $io jstatymo jsigaliojimo,
neperskaiciuojamos ir mokamos pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo nustatyta tvarka.

4. Tki bus patvirtinti Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostatai,
vadovaujamasi Valstybinio socialinio draudimo paSalpy nuostatais tiek, kiek jie neprieStarauja Siam
Istatymui.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymq.
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