LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
IR LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRO
ISAKYMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO IR
LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRO 2005 M. KOVO 21 D.
ISAKYMO NR. A1-78/V-179 ,,DEL DARBINGUMO LYGIO NUSTATYMO KRITERLJU
APRASO IR DARBINGUMO LYGIO NUSTATYMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO*“ PAKEITIMO

2010 m. geguzés 25 d. Nr. A1-206/V-464
Vilnius

Pakei¢iame Darbingumo lygio nustatymo tvarkos aprasg, patvirtinta Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2005 m. kovo 21 d. jsakymu Nr. A1-78/V-179 ,,Dél Darbingumo lygio nustatymo kriterijy
apraso ir Darbingumo lygio nustatymo tvarkos apraso patvirtinimo* (Zin., 2005, Nr. 38-1253; 2006,
Nr. 52-1918, Nr. 131-4970; 2007, Nr. 99-4027; 2009, Nr. 63-2514):

1. Papildome Siuo 8.5 punktu:

»8.9. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos Medicinos centro Centrinés medicinos
ekspertizés komisijos iSduota rekomendacijg siysti } NDNT, jei siun¢iamas asmuo yra vidaus
tarnybos sistemos pareigiinas.*

2. Isdéstome 10.1 punkta taip:

,»10.1. asmens tapatybe¢ patvirtinant] dokumenta (Lietuvos Respublikos pilie€io pasg ar pasa,
ar asmens tapatybés kortele arba leidima nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje), iSskyrus tuos
atvejus, kai valstybés elektroninés valdzios sistemoje teikiama tokios ruSies elektroniné paslauga ir
deél darbingumo lygio nustatymo kreipiamasi elektroniniu biidu. Asmuo, pateikdamas praSyma
elektroniniu biidu, patvirtina savo tapatybe elektroniniu paraSu arba kitais biidais, nustatytais
Lietuvos Respublikos teisés aktuose;*.

3. Isdéstome 13.2 punktg taip:

,»13.2. sprendZia d¢l asmens apZiiiros poreikio, jos vietos, laiko ir apie tai informuoja asmen;.
Tuo atveju, kai kvie¢iamas asmuo be pateisinamy priezas¢iy neatvyksta | NDNT, jo darbingumo
lygis nevertinamas, o asmuo apie tai per 3 darbo dienas informuojamas rastu.*

4. 1sdéstome 17 punkty taip:

»17. Tuo atveju, kai darbingumo lygis nustatomas pirmg karta arba pakartotinai pagal Sio
Tvarkos apraSo 35.1 ir 35.2 punktus, darbingumo lygio nustatymo termino pradzia yra visy
dokumenty NDNT gavimo diena, i$skyrus atvejus, kai darbingumo lygis nustatomas remiantis kitos
Europos Sajungos valstybés narés kompetentingos jstaigos pateiktais dokumentais, medicininémis
iSvadomis ir administracinio pobiidZio informacija arba kitos valstybés, su kuria Lietuvos
Respublika yra sudariusi tarptautines sutartis dél socialinés paramos, pateiktais medicininiais
dokumentais — darbingumo lygio nustatymo termino pradzia yra diena, kurig darbingumo lygis
asmeniui nustatytas kitoje valstybéje.

NDNT teritorinis skyrius, priémes sprendimg dél asmens darbingumo lygio, ne véliau kaip
per 3 darbo dienas iSraso ir iSduoda (i§siuncia):*.

5. Isdéstome 26 punkty taip:

,26. Kai asmeniui yra nustatoma daugiau nei viena darbingumo lygio priezastis, darbingumo
lygis nustatomas dél kiekvienos prieZasties atskirai.*

6. Papildome Siuo 282 punktu:

,28%. Kai asmuo, kuriam buvo nustatytas nejgalumo lygis ar invalidumas iki 18 mety, be
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pateisinamy priezasCiy praleido pakartotinio vertinimo laikga, esant pensijg ar iSmoka mokancios
institucijos motyvuotam prasymui, NDNT iSduoda iSvada dél darbingumo lygio (iki 2005 m. liepos
1 d. — invalidumo) atsiradimo laiko, jeigu NDNT turi dokumentus (duomenis), reikalingus iSvadai
iSduoti.*

7. Isdéstome 34 punkta taip:

,»34. Kai pakartotinis darbingumo lygis vertinamas vadovaujantis §io Tvarkos apraso 35.3,
35.4 ir 35.5 punktais, darbingumo lygio nustatymo termino pradzia yra sprendimo NDNT priémimo
diena, iSskyrus atvejus, kai:

34.1. pakartotinis darbingumo lygis vertinamas, atsizvelgiant j Centrinés darbo medicinos
eksperty komisijos pateikta i§vada. Tokiu atveju darbingumo lygio nustatymo termino pradzia yra
diena, kai darbingumo lygis NDNT asmeniui buvo nustatytas pirmg karta;

34.2. atlikus pakartotinj darbingumo lygio vertinima dél nelaimingo atsitikimo darbe
pasekmiy, paaiSkéja, kad buvo jvertinti ir asmens bendrieji susirgimai. Tokiu atveju darbingumo
lygio nustatymo termino pradzia yra diena, kai darbingumo lygis NDNT asmeniui buvo nustatytas
pirma kartg.

8. Isdéstome 35.5 punkts taip:

»39.9. jeigu atlikus NDNT teritoriniy skyriy priimty sprendimy patikrinima paaiskéja, kad
sprendimas priimtas nepagrjstai.*

9. Isdéstome 36 punkty taip:

,,36. Tuo atveju, kai asmens pakartotinis darbingumo lygis vertinamas pasikeitus jo sveikatos
biklei, darbingumo lygio priezastims, turi biiti pateikti dokumentai, nurodyti §io Tvarkos apraSo 8,
9 ir 10 punktuose.*

10. Isdéstome 38 punktg taip:

,»38. NDNT teritorinio skyriaus sprendimas gali buiti skundziamas NDNT direktoriui:

38.1. per 30 kalendoriniy dieny nuo dokumenty, nurodyty Sio Tvarkos apraSo 17 punkte,
jteikimo ar i$siuntimo asmeniui dienos, kai asmuo nesutinka su NDNT teritorinio skyriaus
sprendimu;

38.2. per 90 kalendoriniy dieny nuo pensija ar iSmoka mokancios institucijos informavimo
dienos, kai pensija ar iSmoka mokanti institucija nesutinka su NDNT teritorinio skyriaus
sprendimu.

11. Iidéstome 38" punkta taip:

,,38%. Tuo atveju, kai NDNT teritorinio skyriaus sprendima skundzia asmuo, pensija ar i¥moka
mokanti institucija NDNT gali pakviesti asmenj ir pensijg ar iSmokg mokancig institucijg dalyvauti
pakartotinai vertinant jo darbingumo lygj. Jeigu kvieCiamas sprendimg apskundes asmuo be
pateisinamos prieZasties neatvyksta ;] NDNT, NDNT gali priimti sprendima nekeisti NDNT
teritorinio skyriaus priimto sprendimo.*

12. Papildome $iuo 38° punktu:

,,.38%. NDNT, gavusi visus darbingumo lygiui pakartotinai vertinti reikiamus dokumentus,
asmens darbingumo lygj jvertina ir sprendimg priima per 30 kalendoriniy dieny. Jei dél objektyviy
priezasCiy per $j terming pakartotinis vertinimas negali bati atliktas, NDNT direktorius ar jo
jgaliotas asmuo gali vertinimo terming pratgsti 15 kalendoriniy dieny. Asmeniui apie termino
pratgsimg praneSama rastu. Pakartotinio vertinimo metu priimtas sprendimas gali buti skundZiamas
Sio Tvarkos apraso 41 punkte nustatyta tvarka.*

13. Papildome Siuo IX skyriumi:

.»1X. DARBINGUMO LYGIO NUSTATYMO KONTROLE

49. NDNT teritoriniy skyriy priimty sprendimy planinis ir neplaninis patikrinimas atlieckamas
NDNT direktoriaus nustatyta ir su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija suderinta tvarka.



50. Pensijg ar iSmoka mokanti institucija turi teis¢ teikti NDNT pasitilymus (inicijuoti
patikrinimus) dél NDNT teritoriniy skyriy priimty sprendimy planiniy ir neplaniniy patikrinimy bei
dalyvauti nagrinéjant patikrinimo rezultatus.*

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS DONATAS JANKAUSKAS

SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS RAIMONDAS SUKYS



