LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE
NUTARIMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2002 M. BIRZELIO 24 D.
NUTARIMO NR. 966 ,,DEL KONKURSU ] VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO IR KAI
KURIU LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMU PRIPAZINIMO
NETEKUSIAIS GALIOS

2013 m. geguzés 31 d. Nr. 478
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 24 d. nutarimg Nr. 966
,»Del Konkursy i valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo*
(Zin., 2002, Nr. 65-2654, Nr. 86-3639; 2003, Nr. 55-2435, Nr. 112-5006; 2005, Nr. 130-4671;
2006, Nr. 73-2784; 2007, Nr. 103-4210, Nr. 135-5467; 2008, Nr. 41-1496; 2009, Nr. 19-757,
Nr. 106-4417; 2010, Nr. 87-4589; 2011, Nr. 105-4961, Nr. 125-5965; 2012, Nr. 30-1406,
Nr. 83-4376, Nr. 99-5032) ir i8déstyti jj nauja redakcija:

,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

. ~ NUTARIMAS
DEL KONKURSU | VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-
2130; 2002, Nr. 45-1708; 2006, Nr. 4-97) 10 straipsnio 9 dalimi, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé nutaria:

Patvirtinti Konkursy ] valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprasa
(pridedama).*

2. Konkursai j karjeros valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo (iSskyrus jstaigos
vadova, priimamg ] pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu) pareigas, dél kuriy
praSymai paskelbti konkursg buvo pateikti Valstybés tarnybos departamentui per Valstybés
tarnybos valdymo informacing sistemg iki 2013 m. geguzés 31 d., vykdomi iki Sio nutarimo
isigaliojimo galiojusia tvarka.

3. Pripazinti netekusiais galios:

3.1. Lictuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. spalio 12 d. nutarima Nr. 1196 ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 24 d. nutarimo Nr. 966 ,,.Dél Konkursy j
valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo® pakeitimo* (Zin.,
2011, Nr. 125-5965);

3.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. liepos 11 d. nutarimg Nr. 853 ,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. spalio 12 d. nutarimo Nr. 1196 ,,.Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 24 d. nutarimo Nr. 966 ,,.D¢él Konkursy i valstybés
tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos apra$o patvirtinimo* pakeitimo* pakeitimo* (Zin.,
2012, Nr. 83-4376);

3.3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. gruodzio 28 d. nutarimg Nr. 1574 ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. spalio 12 d. nutarimo Nr. 1196 ,,Dé¢l Lietuvos
Respublikos Vyriausybeés 2002 m. birZelio 24 d. nutarimo Nr. 966 ,,D¢l Konkursy j valstybés
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tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo® pakeitimo* pakeitimo* (Zin.,
2012, Nr. 155-8023).

4. Siuo nutarimu patvirtinto Konkursy j valstybés tarnautojo pareigas organizavimo
tvarkos apraso 8 punkto nuostatos, susijusios su dokumenty pateikimu pastu arba asmeniskai
Valstybés tarnybos departamentui, ir 28 punkto nuostatos, susijusios su dokumenty pateikimu
paStu ar asmeniSkai konkursa organizuojanciai jstaigai, galioja iki 2013 m. gruodzio
31 dienos.

Ministras Pirmininkas Algirdas Butkevic¢ius

Vidaus reikaly ministras Dailis Alfonsas Barakauskas
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
birzelio 24 d. nutarimu Nr. 966

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
geguzés 31 d. nutarimo Nr. 478

redakcija)

KONKURSU | VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Konkursy j valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprasas (toliau —
ApraSas) reglamentuoja asmens bendryjy geb¢jimy tikrinimg, vadovavimo geb¢jimy tikrinimag
ir konkurso ] karjeros valstybés tarnautojo ir jstaigos vadovo, priimamo konkurso biidu,
pareigas (toliau — pareigos) jstaigoje organizavimo tvarka.

2. Aprase vartojamos sgvokos:

Bendrieji gebéjimai — bendryjy mastymo geb¢jimy ir bendryjy kompetencijy visuma.

Bendrieji mastymo gebéjimai — gebéjimas mokytis, verbaliniai jgiidZiai ir verbalinis
mastymas, skaiciavimo jgiidziai, skaitinis ir loginis mastymas.

Bendrosios kompetencijos — ziniy, gebéjimy, jgudziy, patirties, elgesio, poziuriy ir
asmeniniy savybiy derinys, biitinas valstybés tarnautojo funkcijoms atlikti, ir sugeb¢jimas
juos pritaikyti darbe.

Ekspertas — asmuo, turintis ne mazesne kaip 3 mety praktinés veiklos patirtj arba ne
zemesn] kaip daktaro mokslo laipsnj srityje, kurios zinios tikrinamos konkurso metu.

Konkursas — pokalbis konkursg organizuojancioje jstaigoje, kurio metu patikrinamas
pretendento tinkamumas eiti konkrecias valstybés tarnautojo pareigas.

Praktiné uzduotis — konkurso metu konkursg organizuojancioje jstaigoje rastu ir (ar)
zodziu pateikiama uzduotis, kuri leidzia prognozuoti pretendento elges] realiose darbo
situacijose.

Pretendentas — asmuo, iSlaikes bendryjy gebéjimy testg ir jtrauktas j pretendenty j
valstybés tarnautojo pareigas sarasg.

Vadovavimo gebéjimai — gebéjimy vadovauti valstybés ar savivaldybés institucijai ar
jstaigai arba jos padaliniui visuma.

Visuomenés atstovas — Lietuvos Respublikoje jregistruoto vieSojo juridinio asmens,
i8skyrus valstybés ar savivaldybés institucijas ar jstaigas, jgaliotas atstovas.

3. Pri¢émimas | pareigas apima:

3.1. bendryjy gebéjimy testo atlikima;

3.2. konkurso paskelbima;

3.3. dokumenty priémima konkursg organizuojancioje istaigoje;

3.4. vadovo pareigas siekiantiems uzimti pretendentams — vadovavimo gebe¢jimy
tikrinima;

3.5. konkurso komisijos sudarymg konkursa organizuojancioje jstaigoje;

3.6. konkursa;

3.7. valstybés tarnautojus } pareigas priimancio asmens arba kolegialios valstybés ar
savivaldybés institucijos (toliau — valstybés tarnautojus ] pareigas priimantis asmuo)
sprendimo (toliau — jsakymas) dél priémimo j pareigas priémima.

4. Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos Valstybés tarnybos departamentui per
Valstybés tarnybos valdymo informacing sistemg teikia informacijg apie valstybés tarnautojy
poreikj Valstybés tarnybos departamento direktoriaus nustatytais laikotarpiais.

I1. BENDRUJU GEBEJIMU TIKRINIMAS



5. Bendrieji geb¢jimai tikrinami atliekant testa. Bendrieji gebéjimai tikrinami nesiejant
Sio tikrinimo arba siejant ji su konkre¢iu konkursu. Bendryjy gebéjimy tikrinimo data, laikas
ir vieta, nesiejant su konkreCiu konkursu, skelbiami Valstybés tarnybos departamento
interneto tinklalapyje. Kitos bendryjy geb¢jimy tikrinimo datos, laikas ir vieta skelbiami
Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje.

6. Teise atlikti bendryjy gebéjimy testa turi asmenys, kurie atitinka bendruosius
reikalavimus, nustatytus Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999,
Nr. 66-2130; 2002, Nr. 45-1708) (toliau — Valstybés tarnybos jstatymas) 9 straipsnio 1 dalies
1-4 punktuose.

7. Asmenys atlikti bendryjy gebéjimy testg registruojasi Valstybés tarnybos valdymo
informacinéje sistemoje uzpildydami elektroning registravimosi formg (toliau — Forma),
kurioje nurodomas vardas (-ai), pavardé (-S), asmens kodas, gimimo data, pilietybé,
kontaktiné informacija, informacija apie jgyta aukstgjj iSsilavinimg (-us), ir pasirenka
bendryjy gebéjimy testo atlikimo data, laikg ir vieta.

8. Jeigu asmeny bendrieji gebéjimai tikrinami skelbiant apie bendryjy geb¢jimy
tikrinimo datg, laikg ir vieta Valstybés tarnybos departamento interneto tinklalapyje nesiejant
Sio tikrinimo su konkre¢iu konkursu, Valstybés tarnybos departamentas per 5 darbo dienas
nuo asmens registravimosi Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje atlikti
bendryjy gebéjimy testa patikrina pagal asmens uzpildytos Formos duomenis asmens atitiktj
bendriesiems reikalavimams.

ISkilus abejoniy dél asmens Formoje pateikty duomeny apie jgyta aukstajj iSsilavinima
tikrumo, Valstybés tarnybos departamentas turi teis¢ Formoje nurodytu elektroniniu pastu
paprasyti, kad asmuo per nustatyta terming Valstybés tarnybos valdymo informacinéje
sistemoje, pasStu arba asmeniSkai pateikty dokumenty, pagrindzianciy asmens Formoje
pateikty duomeny apie jgyta aukstgjj iSsilavinimg tikrumg, kopijas. Kartu su Siuo pranesimu
asmeniui praneSama, kad nepateikus praSomy dokumenty kopijy jam nebus leidziama atlikti
bendryjy gebéjimy testo.

Asmeniui, nepateikusiam prasomy dokumenty kopijy per Valstybés tarnybos
departamento nustatytg terming Valstybés tarnybos valdymo informacingje sistemoje, pastu ar
asmeniSkai, neleidziama atlikti bendryjy gebéjimy testo.

9. Asmenys, atvykdami atlikti bendryjy geb¢jimy testo, privalo turéti galiojantj asmens
dokumentg, kuriame yra asmens kodas ir nuotrauka. Asmenims, nepateikusiems S§io
dokumento, neleidziama atlikti bendryjy gebéjimy testo.

10. Bendryjy geb¢jimy testa sudaro dvi dalys. Pirmoji bendryjy gebéjimy testo dalis
sudaryta i§ klausimy, skirty bendriesiems mastymo geb¢jimams patikrinti, antroji —
bendrosioms kompetencijoms ir teisés akty, nurodyty Apraso 1 priede, Zinioms patikrinti.
Bendryjy gebéjimy testas pradedamas atlikti nuo pirmosios bendryjy gebéjimy testo dalies.
Teisingai atsakius ;1 ne maziau kaip 50 procenty pirmosios bendryjy geb¢jimy testo dalies
klausimy, suteikiama teis¢ atlikti antrgja bendryjy geb¢jimy testo dalj. Bendryjy gebe¢jimy
testa iSlaikiusiais pripazjstami asmenys, antrojoje bendryjy geb¢jimy testo dalyje teisingai
atsake ] ne maziau kaip 50 procenty klausimy.

11. Asmenys, atlikdami bendryjy gebéjimy testa naudojesi informacijos perdavimo,
priémimo ar fiksavimo priemonémis, trukde¢ kitiems asmenims atlikti bendryjy gebéjimy testa
ar nevykde tikrinimo eigg priZidirin¢io asmens nurodymy, Salinami i§ bendryjy geb¢jimy testo
atlikimo patalpos. Informacija apie bendryjy gebéjimy testo atlikimo salygas ir tvarka
pazeidusius asmenis skelbiama Valstybés tarnybos valdymo informacingje sistemoje ir Sie
asmenys atlikti bendryjy geb¢jimy testa gali registruotis ne anksc¢iau kaip po 6 ménesiy nuo
pasalinimo dienos.

12. Jeigu atliekant bendryjy gebéjimy testa sugenda programiné ar techniné jranga,
bendryjy geb¢jimy testo rezultatas anuliuojamas, o bendryjy geb¢jimy testas atlieckamas i$
naujo.
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13. Informacija apie islaikyta ar neiSlaikyta bendryjy gebéjimy testa skelbiama
Valstybés tarnybos valdymo informacingje sistemoje. ISlaikyto bendryjy gebéjimy testo
rezultatas galioja 3 metus.

14. Asmenys, iSlaik¢ bendryjy gebé¢jimy testa, jtraukiami j pretendenty i valstybés
tarnautojo pareigas sarasg.

15. Asmenys turi neatskleisti bendryjy gebéjimy testo turinio.

16. Asmuo iSbraukiamas i§ pretendenty ] valstybés tarnautojo pareigas saraSo
paaiskéjus, kad registruodamasis atlikti bendryjy gebéjimy testa nuslépé savo duomenis ar
pateiké tikrovés neatitinkanCius duomenis, dél kuriy neturéjo biiti jraSytas | pretendenty |
valstybés tarnautojo pareigas sarasa.

17. Bendryjy gebéjimy testa leidziama atlikti du kartus. Antrg karta bendryjy gebéjimy
testo neiSlaikiusiam ar iSbrauktam 1§ pretendenty  valstybés tarnautojo pareigas saraso del
ApraSo 16 punkte nustatyty aplinkybiy asmeniui pakartotinai registruotis atlikti bendryjy
geb¢jimy testa leidziama ne anks¢iau kaip po 6 ménesiy nuo bendryjy gebéjimy testo
neiSlaikymo dienos arba nuo iSbraukimo 1§ pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas saraso
del Apraso 16 punkte nustatyty aplinkybiy dienos.

I1l. KONKURSO PASKELBIMAS

18. Sprendimg dél konkurso organizavimo priima valstybés tarnautoja | pareigas
priimantis asmuo. Kai valstybés tarnautojg j pareigas priima Lietuvos Respublikos
Vyriausybé, sprendimg dél konkurso organizavimo priima Ministras Pirmininkas, o konkursas
vykdomas per Vyriausybés kanceliarijg. Kai valstybés tarnautojg | pareigas priima
savivaldybés taryba, sprendimg dél konkurso organizavimo priima savivaldybés meras, o
konkursas vykdomos per savivaldybés administracija.

19. Valstybés tarnautojg ] pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas kitas asmuo
Valstybés tarnybos departamentui pateikia praSymg paskelbti konkursg | pareigas,
uzpildydamas elektroning praSymo paskelbti konkursg ] pareigas formg Valstybés tarnybos
valdymo informacingje sistemoje.

20. Valstybés tarnybos departamentas, gaves praSyma paskelbti konkursg  pareigas,
patikrina pareigybés, j kurig skelbiamas konkursas, aprasymo atitikt] Valstybés tarnybos
jstatymo ir jj jgyvendinanciy teisés akty nuostatoms. Jeigu uzpildytoje elektroninéje pra§ymo
paskelbti konkursg | parecigas formoje yra netikslumy, apie tai Valstybés tarnybos
departamentas nedelsdamas prane$a konkursa organizuojandiai jstaigai. Siuo atveju
elektroniné prasymo paskelbti konkursg j pareigas forma patikslinama ir pateikiama Valstybés
tarnybos departamentui pakartotinai. Jeigu néra asmeny, kurie pagal Valstybés tarnybos
istatymo 11 straipsnio 3 dalj ir 13 straipsnio 3 dalj gali buti priimti  atitinkamas pareigas be
konkurso, Valstybés tarnybos departamentas per 7 kalendorines dienas nuo tinkamai
uzpildytos elektroninés praSymo paskelbti konkursg j pareigas formos gavimo skelbia apie §j
konkursa ,,Valstybés ziniy“ priede ,Informaciniai praneSimai“ ir Valstybés tarnybos
departamento interneto tinklalapyje.

21. Valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo organizuoja konkursg paskelbus
»Valstybeés ziniy“ priede ,Informaciniai praneSimai“ ir Valstybés tarnybos departamento
interneto tinklalapyje. Paskelbus apie konkursa ] pareigas Valstybés tarnybos departamento
interneto tinklalapyje, valstybés tarnautoja ] pareigas priimantis asmuo apie §j konkursa
papildomai skelbia savo jstaigos interneto tinklalapyje.

Apie ,Valstybés Ziniy“ priede ,Informaciniai praneSimai“ ir Valstybés tarnybos
departamento interneto tinklalapyje paskelbta konkursa j pareigas valstybés tarnautoja |
pareigas priimantis asmuo gali papildomai skelbti kitose visuomenés informavimo
priemoneése.
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22. Valstybés tarnybos departamentas, ,Valstybés ziniy“ priede ,Informaciniai
pranesimai® skelbdamas apie konkursus j pareigas, pateikia nustatytos formos skelbimus
(Apraso 2 priedas).

Valstybés tarnybos departamentas, savo interneto tinklalapyje skelbdamas konkursus,
pateikia pareigybiy, | kurias skelbiami konkursai, sarasa, pareigybiy apraSymus, informacija
apie tai, kur, iki kada ir kokius dokumentus privalo pateikti asmenys, pageidaujantys
dalyvauti konkurse, taip pat nurodo, kur galima gauti i§samesne¢ informacija apie skelbiamag
konkursa, ir skelbimo ,,Valstybés ziniy“ priede ,,Informaciniai praneSimai‘ numer;j.

23. Informacija apie skelbiamg konkursg Valstybés tarnybos departamento interneto
tinklalapyje turi buiti paskelbta tg pacig dieng, kai apie §j konkursa paskelbiama ,,Valstybés
ziniy*“ priede ,,Informaciniai praneSimai‘.

24. Konkursg organizuojanti jstaiga konkursg, paskelbta Apraso 20 punkte nustatyta
tvarka, motyvuotu sprendimu gali atSaukti ne véliau kaip likus vienai darbo dienai iki
konkurso pradzios. Apie konkurso atSaukimg jstaiga nedelsdama praneSa pretendentams,
norintiems dalyvauti konkurse ir pateikusiems dokumentus konkursg organizuojanciai
jstaigai, taip pat per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistemg Valstybés tarnybos
departamentui. Apie konkurso atSaukimg paskelbiama Valstybés tarnybos departamento ir
konkursg organizuojancios jstaigos interneto tinklalapiuose.

IV. DOKUMENTU PRIEMIMAS KONKURSA ORGANIZUOJANCIOJE JSTAIGOJE

25. Asmuo, norédamas dalyvauti konkurse, konkursa organizuojanciai jstaigai per
Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema privalo pateikti:

25.1. prasyma leisti dalyvauti konkurse (toliau — praSymas), kuriame nurodomas asmens
kodas, sutikimas tvarkyti asmens duomenis, kurie naudojami asmens tapatybei nustatyti
Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje ir statistikos tikslais, ir elektroninio
pasto adresas, kuriuo bus pateikta Apraso 27, 28, 57 ir 66 punktuose nurodyta informacija;

25.2. Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje nurodytos formos gyvenimo
apraSymag;

25.3. uzpildyta nepriekaistingos reputacijos reikalavimy atitikties deklaracijg (toliau —
deklaracija) (Apraso 3 priedas).

26. Dokumentai teikiami 9 kalendorines dienas nuo konkurso paskelbimo ,,Valstybés
ziniy“ priede ,,Informaciniai praneSimai®.

27. Konkursg organizuojanti jstaiga per 5 darbo dienas nuo Apraso 25 punkte nurodyty
dokumenty konkursg organizuojancioje jstaigoje gavimo praneSa asmeniui jo praSyme
nurodytu elektroniniu pastu, ar §is asmuo atitinka Valstybés tarnybos jstatymo 9 straipsnio
1 dalies 1-4 punktuose nustatytus pareigybés apraSyme nustatytus bendruosius ir
specialiuosius reikalavimus. Asmeniui, kuris néra atlikes bendryjy gebéjimy testo arba nuo
bendryjy gebéjimy testo iSlaikymo dienos yra pra¢je daugiau nei 3 metai, kartu su Siame
punkte nurodytu praneSimu praneSama apie pareigg pasitikrinti bendruosius geb¢jimus.

28. Jeigu konkursg organizuojanciai jstaigai iSkyla abejoniy dél asmens gyvenimo
apraSyme pateiktos informacijos tikrumo, ji gali per 5 darbo dienas nuo ApraSo 25 punkte
nurodyty dokumenty pateikimo papraSyti papildomai pateikti per Valstybés tarnybos valdymo
informacine sistema, pastu ar asmeniSkai dokumento (-y) kopija (-as), nurodytg (-us) Apraso
72.1,72.2, 72.4 ir 72.6 punktuose, per konkursg organizuojancios jstaigos nustatyta terming.

Asmeniui nepateikus praSomy dokumenty kopijy per konkursa organizuojancios
istaigos nustatyta terming, laikoma, kad jis neatitinka bendryjy ir (ar) specialiyjy reikalavimy,
ir jam neleidziama dalyvauti konkurse. Per 5 darbo dienas nuo konkursg organizuojancios
jstaigos nustatyto termino pateikti papildomus dokumentus pabaigos asmeniui per Valstybés
tarnybos valdymo informacing sistemg praneSama, ar jis atitinka pareigybés apraSyme
nustatytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus.



29. Asmuo, kuris néra atlikes bendryjy gebéjimy testo arba nuo bendryjy gebéjimy testo
iSlaikymo dienos yra praéje daugiau nei 3 metai, per 3 darbo dienas nuo Apraso 27 ir
28 punktuose nurodyto praneSimo apie atitiktj bendriesiems ir specialiesiems reikalavimams,
nustatytiems pareigybés apraSyme, gavimo turi uzsiregistruoti Valstybés tarnybos valdymo
informacingje sistemoje uzpildydamas Forma bendryjy gebéjimy testui atlikti. Asmeniui per
Sias 3 darbo dienas Valstybés tarnybos valdymo informacingje sistemoje neuzsiregistravus
atlikti bendryjy gebéjimy testo, véliau registruotis ir atlikti bendryjy gebéjimy testa leidziama
tuo atveju, jeigu yra laisvy tikrinimo viety.

30. Valstybés tarnybos departamentas uztikrina, kad asmens, kuris néra atlikes bendryjy
gebéjimy testo arba nuo bendryjy gebéjimy testo iSlaikymo dienos yra praéj¢ daugiau nei 3
metai ir kuris atitinka bendruosius ir specialiuosius reikalavimams, bendrieji gebéjimai
patikrinami  Valstybés tarnybos valdymo informacingje sistemoje skelbiamoje vietoje,
skelbiamg dieng ir skelbiamu laiku, ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo uzsiregistravimo
Valstybes tarnybos valdymo informacinéje sistemoje atlikti bendryjy gebéjimy testa, iSskyrus
asmenis, kurie pirmg karta neiSlaiké bendryjy geb¢jimy testo arba kurie AprasSo 29 punkto
nustatyta tvarka ir per nustatytus terminus Valstybés tarnybos valdymo informacinéje
sistemoje neuzsiregistravo atlikti bendryjy gebéjimy testo.

V. VADOVAVIMO GEBEJIMU TIKRINIMAS

31. Vadovavimo gebé¢jimy tikrinimo dieng pretendentas turi biiti iSlaikes bendryjy
geb¢jimy testg. Pretendentas, siekiantis eiti vadovaujanciojo valstybés tarnautojo pareigas, ne
véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Apraso 27 ir 28 punktuose nurodyto praneSimo apie tai,
kad jis atitinka pareigybés aprasyme nustatytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus,
gavimo uzsiregistruoja tikrintis vadovavimo geb¢jimus, Valstybés tarnybos valdymo
informacingje sistemoje uzpildydamas Formg vadovavimo gebéjimams tikrinti. Pretendentui
per 3 darbo dienas Valstybés tarnybos valdymo informaciné€je sistemoje neuzsiregistravus
tikrintis vadovavimo gebéjimus, véliau registruotis ir tikrintis vadovavimo gebéjimus
leidZiama tuo atveju, jeigu yra laisvy viety.

32. Pretendentai vadovavimo gebé¢jimy tikrinimo datg ir laikg pasirenka Valstybés
tarnybos valdymo informacingéje sistemoje.

33. Pretendentai, atvykdami tikrintis vadovavimo gebéjimy, privalo turéti galiojantj
asmens dokumentg, kuriame yra asmens kodas ir nuotrauka. Pretendentams, nepateikusiems
Sio dokumento, neleidziama dalyvauti vadovavimo gebéjimy tikrinime.

34. Pretendento, siekiancio eiti vadovaujaniojo valstybés tarnautojo pareigas,
vadovavimo gebe¢jimai tikrinami zodziu Valstybés tarnybos departamente Valstybés tarnybos
valdymo informacingje sistemoje skelbiamu laiku, ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo
uzsiregistravimo per Apraso 31 punkte nustatyta terming Valstybés tarnybos valdymo
informacingje sistemoje, i§skyrus pretendentus, kurie Apraso 31 punkto nustatyta tvarka ir per
nustatytus terminus neuZzsiregistravo Valstybés tarnybos valdymo informacingje sistemoje
tikrintis vadovavimo gebéjimy.

35. Vadovavimo gebéjimy tikrinimo metu daromas skaitmeninis garso jraSas.
Skaitmeninis garso jraSas perkeliamas ] kompiutering laikmeng ir saugomas Valstybés
tarnybos departamente teisés akty nustatyta tvarka. Pretendentas turi teis¢ susipaZinti su savo
skaitmeniniu garso jrasu.

36. Pretendentai, siekiantys eiti jstaigos vadovo, jo pavaduotojo, ministerijos, teismo ar
prokuratiiros kanclerio, administracijos ar sekretoriato vadovo ar jo pavaduotojo pareigas, turi
turéti vadovavimo geb¢jimy, reikalingy jstaigos strateginiams sprendimams priimti ir
tinkamam jy jgyvendinimui uZtikrinti, o pretendentai, siekiantys eiti jstaigos administracijos
padalinio vadovo, jo pavaduotojo ar kitas valstybés tarnautojo, turin€io pavaldziy asmeny,
pareigas, turi turéti vadovavimo gebé¢jimy, reikalingy pavaldziy asmeny darbui koordinuoti ir



8

kontroliuoti, skiriant jiems uzduotis ir uztikrinant jy jvykdyma. Vadovavimo gebé&jimus
tikrina Valstybés tarnybos departamento ekspertas (-ai).

37. Vadovavimo gebéjimai vertinami O, 1 arba 2 balais. Pretendentas, kurio vadovavimo
gebéjimai jvertinti 1 arba 2 balais, turi teis¢ dalyvauti konkurse j vadovaujanciojo valstybés
tarnautojo pareigas.

38. Pretendento vadovavimo gebéjimai, reikalingi pavaldziy asmeny darbui koordinuoti
ir kontroliuoti, skiriant jiems uzduotis ir uztikrinant jy jvykdyma, laikomi patikrintais, jeigu jo
vadovavimo gebéjimai, reikalingi jstaigos strateginiams sprendimams priimti ir tinkamam jy
igyvendinimui uztikrinti, jau buvo jvertinti 1 arba 2 balais ir vadovavimo gebéjimy tikrinimo
rezultatas galioja.

39. Pretendentai turi neatskleisti vadovavimo gebéjimy tikrinimo metu pateikty
klausimy (uZzduo¢iy) turinio.

40. Vadovavimo gebé¢jimy tikrinimo rezultatai skelbiami Valstybés tarnybos valdymo
informacingje sistemoje.

41. Pretendento vadovavimo geb¢jimy tikrinimo rezultatas galioja 3 metus. Jeigu
pretendento vadovavimo gebéjimai, reikalingi jstaigos strateginiams sprendimams priimti ir
tinkamam jy jgyvendinimui uztikrinti, arba pavaldziy asmeny darbui koordinuoti ir
kontroliuoti, skiriant jiems uzduotis ir uztikrinant jy jvykdyma, jvertinti O baly, pakartotinai
pretendento vadovavimo gebéjimai Sio skyriaus nustatyta tvarka gali biiti tikrinami ne
anksciau kaip po 6 ménesiy nuo vadovavimo gebéjimy tikrinimo dienos.

Pretendentas, kurio vadovavimo gebéjimai, reikalingi jstaigos strateginiams
sprendimams priimti ir tinkamam jy jgyvendinimui uZtikrinti, jvertinti 0 baly, turi teis¢ ]
vadovavimo gebéjimy, reikalingy pavaldziy asmeny darbui koordinuoti ir kontroliuoti,
skiriant jiems uzduotis ir uztikrinant jy jvykdyma, tikrinimg ir atvirksciai.

42. Pretendentai, vadovavimo geb¢jimy tikrinimo metu naudojgsi informacijos
perdavimo, priémimo ar fiksavimo priemonémis, Salinami i§ vadovavimo geb¢jimy tikrinimo.

43. Informacija apie vadovavimo geb¢jimy tikrinimo sglygas ir tvarka pazeidusius
pretendentus skelbiama Valstybés tarnybos valdymo informaciné€je sistemoje ir $ie
pretendentai gali registruotis tikrintis vadovavimo gebé¢jimus ne anks¢iau kaip po 6 ménesiy
nuo pasalinimo i§ vadovavimo gebéjimy tikrinimo dienos.

V1. KONKURSO KOMISIJOS SUDARYMAS KONKURSA ORGANIZUOJANCIOJE
ISTAIGOJE

44. Konkursui vykdyti sudaroma pretendenty j pareigas konkurso komisija (toliau —
komisija).

45. Komisija sudaroma Valstybés tarnybos jstatymo 10 straipsnyje nurodytiems
subjektams priimant jsakyma.

46. Komisija sudaroma ne maziau kaip i§ 3 nariy. Konkurso i vadovaujanciojo valstybés
tarnautojo pareigas komisija sudaroma ne maziau kaip i§ 5 nariy. Komisijos nariu negali biiti
valstybés politikas, i§skyrus atvejus, kai jis yra tiesioginis valstybés tarnautojo vadovas.

47. Valstybes tarnybos departamento direktoriaus sprendimu komisijos darbe stebétojo
teisémis gali dalyvauti Valstybés tarnybos departamento valstybés tarnautojas. Jis turi teis¢
susipazinti su visais dokumentais, susijusiais su konkurso organizavimu, taip pat reiksti
komisijos nariams ir sekretoriui rekomendacinio pobiidzio pastabas dél ApraSo nuostaty
laikymosi. Sis valstybés tarnautojas ne véliau kaip po 2 darbo dieny nuo konkurso pabaigos
konkursa organizavusiai jstaigai pateikia raSyting iSvada dél ApraSo nuostaty laikymosi
konkurso metu. Nurodyta iSvada pridedama prie konkurso protokolo (Apraso 4 priedas)
(toliau — protokolas) ir yra sudedamoji $io protokolo dalis.

48. Komisijos darbe stebétojo teisémis gali dalyvauti konkursa organizuojancioje
istaigoje veikianCios profesinés sgjungos (toliau — profesiné sgjunga) arba, jeigu veikia
kelios profesinés sgjungos, keliy profesiniy sgjungy atstovai.
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Prasyma stebétojo teisémis dalyvauti komisijos darbe profesiné sgjunga per ApraSo
26 punkte nustatyta terming elektroniniu pastu pateikia konkursa organizuojanciai jstaigai.
Konkursg organizuojanti jstaiga apie konkurso laikg ir vieta praneSa profesinei sgjungai
elektroniniu pastu ne veliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki konkurso.

Komisijos darbe stebétojo teisémis dalyvaujantys profesiniy sgjungy atstovai komisijos
sekretoriui prie§ konkursg privalo pateikti galiojantj asmens dokumenta, kuriame yra asmens
kodas ir nuotrauka, jgaliojimg dalyvauti komisijos darbe stebétojo teisémis ir pasirasyti
pasizadéjima (Apraso 5 priedas) neatskleisti asmens duomeny paslapties ir per konkursg
gautos informacijos. Pasizadéjimas pridedamas prie konkurso protokolo.

Komisijos darbe stebétojo teisémis dalyvaujantys profesiniy sajungy atstovai turi teise
stebéti konkurso eiga. Jiems draudziama konkurso metu daryti garso ar vaizdo jrasus, naudoti
kitas technines priemones. Sias technines priemones naudojantys ar komisijos darbui
trukdantys profesiniy sajungy atstovai komisijos pirmininko ar komisijos pirmininko
funkcijas atlickan¢io komisijos nario sprendimu gali biti pasalinami i§ konkurso ir apie tai
paZzymima protokole.

49. Komisijos darbe stebétojo teisémis taip pat gali dalyvauti ne daugiau kaip 3 kiti
visuomengs atstovai.

VieSiesiems juridiniams asmenims, pirmiems 3 pateikusiems praSyma leisti jy
atstovams stebéti konkursg, taikoma Apraso 48 punkte mutatis mutandis nustatyta tvarka.
VieSiesiems juridiniams asmenims, pateikusiems praSymus leisti jy atstovams stebéti
konkursg veéliau nei pirmieji 3, apie tai, kad leidimas stebéti konkursga jy atstovams
nesuteikiamas, praneSama elektroniniu pastu ne véliau kaip prie$ 5 darbo dienas iki konkurso.

50. Isakyme dél komisijos sudarymo nurodomi komisijos pirmininkas, kiti komisijos
nariai, ApraSo 54 punkte nurodyti ekspertai, jeigu jie kvieCiami ] konkursg, ir komisijos
sekretorius, kuris gali buti komisijos nariu.

51. Komisijos nariais negali biiti skiriami asmenys, kurie yra pretendenty tévai (jtéviai),
vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikaiCiai, sutuoktiniai,
sugyventiniai, taip pat pretendenty sutuoktiniy, sugyventiniy vaikai (jvaikiai), broliai
(jbroliai), seserys (jseseres), seneliai, vaikaiCiai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai. Komisijos
nariais taip pat negali biiti asmenys, dél kuriy nesaliSkumo kelia abejoniy kitos aplinkybés.

52. | komisijos nariy sgraSa turi buti jtraukti konkursg organizuojancios jstaigos
personalo administravimo tarnybos vadovas arba kitas valstybés tarnautojas, atliekantis
personalo administravimo funkcijas, ir tiesioginis bisimo valstybés tarnautojo vadovas (arba
jo jgaliotas valstybés tarnautojas).

53. Komisijos darbe turi dalyvauti visi jos nariai. Kai komisijos darbe dél svarbiy
priezas¢iy negali dalyvauti kuris nors jos narys, $i komisija gali dirbti, jeigu jos darbe
dalyvauja daugiau kaip pusé komisijos nariy. Kai komisijos darbe dél svarbiy priezasCiy
negali dalyvauti jos pirmininkas, §iag komisija sudares asmuo raStu paveda kitam komisijos
nariui atlikti komisijos pirmininko funkcijas.

54. Komisijg sudaran¢io asmens sprendimu komisijos posédyje patariamojo balso teise
gali dalyvauti srities (-¢iy), susijusios (-iy) su pareigybés apra§yme nustatytomis funkcijomis,
ekspertas (-ai).

Eksperto (-y) paslaugos gali buti perkamos Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy
jstatymo (Zin., 1996, Nr. 84-2000; 2006, Nr. 4-102) nustatyta tvarka.


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.C54AFFAA7622
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.C0DE35FFA738
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VIl. KONKURSAS

55. Tarnybai reikalingos uzsienio kalbos (-y) mokéjimas turi buiti patikrintas iki
konkurso pradzios. Uzsienio kalbos mokéjimo tikrinimo taisykles tvirtina vidaus reikaly
ministras.

Iki konkurso pradzios pretendentas Valstybés tarnybos valdymo informacinéje
sistemoje gali konkursg organizuojanciai jstaigai pateikti informacija apie patikrintg uzsienio
kalbos mokéjima.

56. Konkursas turi jvykti ne anksciau kaip po 23 darbo dieny nuo paskutinio
pretendento, pateikusio dokumentus konkursg organizuojanciai jstaigai, uzsiregistravimo
atlikti bendryjy gebéjimy testg ar tikrintis vadovavimo gebéjimus, iSskyrus atvejus, kai visi
konkurse dalyvaujantys pretendentai yra pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas sarase, o
kai organizuojamas konkursas j vadovaujanciojo valstybés tarnautojo pareigas, — ir kai jy
vadovavimo geb¢jimai yra patikrinti ApraSo nustatyta tvarka. Tokiu atveju konkursas gali
1vykti ne anksciau kaip po 5 darbo dieny nuo paskutinio pretendento, pateikusio dokumentus
konkursg organizuojanciai jstaigai, informavimo apie atitikt] bendriesiems ir specialiesiems
reikalavimams. Konkursas turi jvykti ne véliau nei per 3 ménesius nuo konkurso paskelbimo
ApraSo 20 punkte nustatyta tvarka.

57. Apie konkurso data, laikg ir vieta konkursg organizuojanti jstaiga praneSa
pretendentams per Valstybés tarnybos valdymo informacine sistemg arba elektroniniu pastu
ne veliau kaip pries 5 darbo dienas iki konkurso pradzios.

58. Pretendentas gali dalyvauti konkurse, jeigu Apraso 25 punkte nurodyty dokumenty
pateikimo konkursg organizuojanciai jstaigai dieng arba konkurso dieng buvo jtrauktas
pretendenty ] valstybés tarnautojo pareigas sarasg, buvo patikrinti jo vadovavimo gebéjimai,
jeigu organizuojamas konkursas j vadovaujanc¢iojo valstybés tarnautojo pareigas ir patikrintas
jo uzsienio kalbos moké¢jimas vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka, jeigu pareigybés
aprasyme nustatytas uzsienio kalbos mokéjimo reikalavimas.

59. Pretendentai, atvyke j konkursa, privalo pateikti galiojantj asmens dokumenta,
kuriame yra asmens kodas ir nuotrauka, ir dokumentg apie nustatyta uzsienio kalbos
mokéjima, jeigu pareigybes,  kurig pretenduojama, apraSyme nustatytas angly, pranciizy arba
vokieCiy kalbos mokéjimo reikalavimas ir $is dokumentas nebuvo pateiktas konkursg
organizuojanciai jstaigai Apraso 55 punkte nustatyta tvarka. Pretendentams, nepateikusiems
Sty dokumenty, neleidziama dalyvauti konkurse ir apie tai pazymima protokole.

60. Konkursas pradedamas pretendentams pranestu laiku. Esant dideliam pretendenty
skaiCiui, valstybés tarnautoja j pareigas priimancio asmens sprendimu konkursas gali biti
vykdomas kelias dienas.

61. Konkurso metu pretendentams gali biiti pateikiama ir praktiné uzduotis. Konkurso
metu pretendentams pateikiami lygiaverciai klausimai. Pateikti klausimai, praktiné uzduotis ir
atsakymai ] juos nevieSinami.

62. Konkurso eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso jraSas. Skaitmeninis garso
jrasas perkeliamas | kompiutering laikmeng, pridedamas prie protokolo ir saugomas konkursa
organizavusioje jstaigoje teisés akty nustatyta tvarka.

63. Konkurso metu kiekvienas komisijos narys pretendenty tinkamuma eiti valstybés
tarnautojo pareigas vertina individualiai — nuo 1 iki 10 baly. Blogiausias jvertinimas yra
1 balas, geriausias — 10 baly. Jverting kiekvieno pretendento tinkamumg eiti valstybés
tarnautojo pareigas, komisijos nariai pildo konkurso individualaus vertinimo lentelg (ApraSo
6 priedas).

Jeigu konkurso metu pateikiama praktiné uzduotis, iki konkurso pradzios komisija
nusprendzia, kuris komisijos narys (-iai) jvertins prakting uzduotj. Praktiné uzduotis
vertinama 0, 1 arba 2 balais. Blogiausias jvertinimas yra 0 baly, geriausias — 2 balai.
Komisijos narys (-iai), vertings (-¢) prakting uzduotj, praktinés uzduoties jvertinimo balg jraso
konkurso individualaus vertinimo lenteléje.
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Rastu atliktos praktinés uzduotys pridedamos prie konkurso protokolo.

64. Kiekvienam pretendentui skirti balai susumuojami ir dalijami i§ dalyvaujanciy
komisijos nariy skaiCiaus. Praktinés uzduoties balas arba komisijos nariy baly vidurkis
pridedamas prie pokalbio balo vidurkio.

65. Pasibaigus konkursui, baly skai¢iavimg turi teis¢ stebéti visi pretendentai. Komisijos
nariy uzpildytos ir pasiraSytos konkurso individualaus vertinimo lentelés pridedamos prie
protokolo.

66. Pretendentams paskelbiami konkurso rezultatai ir jy eiliSkumas. Pretendentui,
nedalyvavusiam skelbiant konkurso rezultatus, apie jo rezultatg ir eilés numerj pranesama jo
prasyme nurodytu elektroniniu pastu.

67. Konkursg laimi daugiausia baly, bet ne maziau kaip 6 balus surinkes pretendentas.
Jeigu per konkursg pateikiama praktiné uZduotis, konkursg laimi daugiausia baly, bet ne
maziau kaip 7 balus surinkes pretendentas.

68. Konkurso rezultatai jforminami protokolu.

69. Jeigu didziausig vienoda, bet ne mazesnj nei nustatytas Apraso 67 punkte, baly
skaiCiy surinko keli pretendentai, pirmenybé¢ biiti priimtam ] pareigas teikiama pretendentui,
atlikusiam nuolating privalomaja prading karo tarnybg arba baigusiam bazinius karinius
mokymus ar atlikusiam alternatyvigjg krasto apsaugos tarnybg. Jeigu didZiausig vienodg baly
skaiCiy, bet ne maziau nei nustatyta ApraSo 67 punkte, surinko keli pretendentai, kurie yra
atlike¢ nuolating privalomaja pradine karo tarnybg arba baige bazinius karinius mokymus ar
atlike alternatyvigjg kraSto apsaugos tarnyba, arba jeigu né vienas i$ keliy didZiausig vienoda
baly skaiCiy, bet ne maziau nei nustatyta Apraso 67 punkte, surinkusiy pretendenty néra
atlikes nuolatinés privalomosios pradinés karo tarnybos arba baiges baziniy kariniy mokymy
ar atlikes alternatyviosios kraSto apsaugos tarnybos, konkurso laimétojg pasirenka tiesioginis
biisimo valstybés tarnautojo vadovas (arba jo jgaliotas valstybés tarnautojas).

70. Vadovaujantis Valstybés tarnautojy kvalifikaciniy klasiy suteikimo ir valstybés
tarnautojy vertinimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
birzelio 17 d. nutarimu Nr. 909 (Zin., 2002, Nr. 60-2470; 2007, Nr. 110-4508), priimamam
valstybés tarnautojui gali buti suteikiama treCia kvalifikaciné klas¢. Komisijai pasiilius
suteikti priimamam valstybés tarnautojui trecig kvalifikacing klasg, apie tai pazymima
protokole.

71. Konkurso protokole pasiraso visi komisijos darbe dalyvave komisijos nariai ir
komisijos sekretorius.

72. 1ki jsakymo dél priémimo j pareigas pasiraSymo konkursg laiméjes pretendentas
konkursg organizuojanciai jstaigai per jos nustatytg terming pateikia Siuos dokumentus:

72.1. asmens tapatybe ir pilietybe patvirtinantj dokumentg, i$silavinimg patvirtinantj
dokumenta;

72.2. dokumentg, patvirtinantj jgyta valstybés tarnautojo pareigoms eiti reikalaujama
valstybinés kalbos mokéjimo lygi (pagal Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688
(Zin., 2003, Nr. 123-5618), kai i§ pateikty issilavinima patvirtinan¢iy dokumenty negalima
nustatyti valstybinés kalbos mokejimo lygio;

72.3. uzpildyta deklaracija (Apraso 3 priedas), jeigu nuo ApraSo 25 punkto nustatyta
tvarka pateiktos deklaracijos pateikimo dienos pasikeité deklaracijos duomenys;

72.4. darbo patirt] (stazg) patvirtinanius dokumentus, jeigu pareigybés, | kurig
paskelbtas konkursas, apraSyme pretendentui nustatytas specialus reikalavimas turéti
atitinkama darbo patirtj (staza);

72.5. uzsienio kalby mokéjima patvirtinant] dokumentg, jeigu pareigybés apraSyme
pretendentui nustatytas specialus reikalavimas mokéti uzsienio kalbg atitinkamu lygiu;

72.6. kitus konkursg organizuojancios jstaigos reikalaujamus dokumentus, butinus
patvirtinti pretendento atitikt] pareigybés, | kurig paskelbtas konkursas, apraSyme
nustatytiems specialiesiems reikalavimams;
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72.7. privaciy interesy deklaracija, pateikiamg Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo (Zin., 1997, Nr. 67-1659; 2000, Nr. 18-431)
ir jo jgyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka.

73. Personalo administravimo tarnyba, padariusi Apraso 72 punkte nurodyty dokumenty
kopijas, dokumenty originalus grazina juos pateikusiam pretendentui.

74. Jeigu konkursa laiméjgs pretendentas iki jsakymo priimti ji j pareigas priémimo
dienos atsisako eiti Sias pareigas, nepateikia Apraso 72 punkte nurodyty dokumenty arba
pagal pateiktus dokumentus valstybés tarnautoja j pareigas priimantis asmuo nustato, kad
pretendentas neatitinka bendryjy ir specialiyjy reikalavimy, nustatyty pareigybés aprasyme,
pareigas, | kurias paskelbtas konkursas, eiti siilloma antrajam pagal konkurso rezultatus, bet
ne maziau, nei nustatyta Apraso 67 punkte, baly surinkusiam pretendentui, o jam atsisakius —
atitinkamai kitam is eilés.

75. Pretendentas laikomas priimtu ] pareigas nuo Valstybés tarnybos jstatymo
10 straipsnyje nurodyto asmens jsakyme dél priémimo j pareigas nustatytos dienos.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

76. Duomenys apie pretendentus, iSskyrus Aprase nurodytus atvejus, neskelbiami.

77. Jeigu valstybés tarnautojo pareigybés apraSyme yra nustatytas specialus
reikalavimas atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, biitinus iSduodant asmens
patikimumo pazymeéjimg arba leidimg dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija, valstybés
tarnautoja | pareigas priimantis asmuo ne véliau kaip po 6 darbo dieny nuo konkurso pabaigos
pradeda teisés aktuose nustatyta konkursg laiméjusio pretendento tikrinimo procediirg, buting
i8duodant asmens patikimumo pazyméjimg arba leidimg dirbti ar susipazinti su jslaptinta
informacija, ir kreipiasi ] kompetentingg valstybés institucijag dél iSvados, ar konkursg
laiméjusiam pretendentui gali buti iSduodamas asmens patikimumo pazyméjimas arba
leidimas dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija.

78. Valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo, Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo (Zin., 2002, Nr.57-2297) 9 straipsnyje nustatytais atvejais ir tvarka
priémes sprendimg kreiptis ] kompetentingg valstybés institucijg dél informacijos apie
pretendenta, siekiantj eiti pareigas valstybés ar savivaldybés jstaigoje, j Sig institucijg kreipiasi
ne veliau kaip po 6 darbo dieny nuo konkurso pabaigos.

79. Apraso 77 punkte nurodytu atveju gavus kompetentingos valstybés institucijos
iSvada, kad konkursg laiméjusiam pretendentui negali biiti iSduodamas asmens patikimumo
pazymejimas arba leidimas dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija, ] pareigas priimamas
antrasis pagal konkurso rezultatus, bet ne maZiau baly, nei nustatyta Apraso 67 punkte,
surinkgs pretendentas. Sis pretendentas j pareigas priimamas gavus kompetentingos
institucijos iSvada, kad jam gali biiti iSduodamas asmens patikimumo pazyméjimas arba
leidimas dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija. Gavus kompetentingos valstybés
institucijos iSvada, kad Siam pretendentui negali biiti iSduodamas asmens patikimumo
paZzyméjimas arba leidimas dirbti ar susipaZinti su jslaptinta informacija, | pareigas priimamas
atitinkamai kitas 1§ eilés pretendentas. Antrojo ar kito i eilés pretendento tikrinimo procediira
pradedama, jeigu Sis pretendentas sutinka eiti pareigas, | kurias buvo organizuojamas
konkursas.

ApraSo 78 punkte nurodytais atvejais gavus kompetentingos valstybés institucijos
informacijg apie pretendenta, siekiantj eiti pareigas valstybés ar savivaldybés jstaigoje, ir Sios
informacijos pagrindu valstybés tarnautoja ] pareigas priimanciam asmeniui priémus
sprendimg nepriimti jo | konkurso biidu laimétas pareigas, priimamas antrasis pagal konkurso
rezultatus, bet ne maziau baly, nei nustatyta Apraso 67 punkte, surinkgs pretendentas.
Valstybés tarnautoja j pareigas priimanc¢iam asmeniui Apraso 78 punkte nurodytais atvejais
priemus sprendimg kreiptis ] kompetentingg valstybés institucija dél informacijos apie antrajj
pagal konkurso rezultatus, bet ne maziau baly, nei nustatyta Apraso 67 punkte, surinkusij
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pretendentg ir gavus i§ Sios institucijos apie ji tokig informacijg bei valstybés tarnautoja i
pareigas priiman¢iam asmeniui priémus sprendimg nepriimti jo j pareigas, Siame punkte
nustatyta tvarka j pareigas priimamas atitinkamai kitas i§ eilés pretendentas. D¢l informacijos
apie antrgjj ar atitinkamai kitg i§ eilés pretendenta kreipiamasi | kompetentingg valstybés
institucija, jeigu Sis pretendentas sutinka eiti valstybés tarnautojo pareigas, | kurias buvo
organizuojamas konkursas.

80. Konkursg laiméjgs pretendentas priimamas ] pareigas 15-tg3 darbo dieng nuo
konkurso pabaigos, iSskyrus Apraso 81 punkte nurodyta atveji. Konkursg laiméjusio
pretendento ir valstybés tarnautojg j pareigas priimancio asmens susitarimu §is terminas gali
biiti sutrumpinamas arba pratgsiamas.

81. Jeigu wvalstybés tarnautojo pareigybés apraSyme yra nustatytas specialus
reikalavimas atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, biitinus iSduodant asmens
patikimumo paZymeéjimg arba leidimg dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija,
konkursg laiméjes pretendentas priimamas | pareigas 15-tg darbo dieng po to, kai valstybés
tarnautojg ] pareigas priimantis asmuo gauna kompetentingos valstybés institucijos iSvada,
kad Siam pretendentui gali biti iSduodamas asmens patikimumo pazyméjimas arba leidimas
dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija.

Konkursg laiméjes pretendentas, kuris Apraso 78 punkte nurodytais atvejais buvo
tikrinamas kompetentingos institucijos, priimamas ] pareigas arba priimamas sprendimas
nepriimti jo ] pareigas 15-t3 darbo dieng po to, kai valstybés tarnautoja j pareigas priimantis
asmuo gauna kompetentingos valstybés institucijos informacijg apie pretendenta, siekiantj
eiti pareigas valstybés ar savivaldybés jstaigoje.

Konkursg laiméjusio pretendento ir valstybés tarnautojg j pareigas priimancio asmens
susitarimu gali biiti nustatytas kitas pri€mimo ] pareigas terminas.

82. Pretendentas po konkurso rezultaty paskelbimo turi teis¢ susipazinti su konkurso
protokolu ir savo pokalbio skaitmeniniu garso jrasu.

83. Veiksmai, neveikimas ir (ar) sprendimai, kuriais pazeidZziamos Apra$o nuostatos,
gali biti skundziami Lietuvos Respublikos vie$ojo administravimo jstatymo (Zin., 1999,
Nr. 60-1945; 2006, Nr. 77-2975) arba Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo (Zin., 1999, Nr. 13-308; 2000, Nr. 85-2566) nustatyta tvarka.
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Konkursy j valstybés tarnautojo pareigas
organizavimo tvarkos apraso

1 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
geguzés 31 d. nutarimo Nr. 478

redakcija)

TEISES AKTAIL KURIU ZINIOS TIKRINAMOS BENDRUJU GEBEJIMU TESTU

1. Lietuvos Respublikos Konstitucija.
2. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymas.

3. Lietuvos Respublikos teisés gauti informacija i$ valstybés ir savivaldybiy institucijy
ir jstaigy jstatymas.

4. Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas.

5. Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymas.

6. Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaéiy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje
jstatymas.

7. Valstybés tarnautojy veiklos etikos taisyklés, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. birZelio 24 d. nutarimu Nr. 968.




Konkursy i valstybés tarnautojo pareigas
organizavimo tvarkos apraso

2 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
geguzés 31 d. nutarimo Nr. 478

redakcija)

KONKURSU ] VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS SKELBIMO ,,VALSTYBES
ZINIU“ PRIEDE ,,INFORMACINIAI PRANESIMAI“ FORMA

Skelbimo numeris ; konkursg organizuoja:

(konkursg organizuojancios jstaigos pavadinimas)

(pareigybés pavadinimas, pareigybés lygis, pareigybes kategorija)

Konkursy j valstybés tarnautojo pareigas
organizavimo tvarkos apraso

3 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
geguzés 31 d. nutarimo Nr. 478

redakcija)

NEPRIEKAISTINGOS REPUTACIJOS REIKALAVIMU ATITIKTIES
DEKLARACIJA

1. Vardas ir pavardé

2. Ar esate jstatymy nustatyta tvarka pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus
nusikaltimo, nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobudzio
nusikaltimo, nusikaltimo, kuriuo padaryta turtiné zala valstybei, ir turite neiSnykusj ar
nepanaikintg teistumg arba nuo baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobtdzio baudZiamojo nusizengimo padarymo apkaltinamojo
nuosprendzio jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai? Jeigu taip, — kada, pagal kokj Lictuvos
Respublikos baudziamojo kodekso straipsnj?

3. Ar buvote atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy uz Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 29 straipsnio 6 dalies 1-4 ir 7-9 punktuose nurodytus Siurks$¢ius
pazeidimus arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 30 straipsnio 2 dalyje
numatytu atveju pripazintas padargs tarnybinj nusizengima, uz kurj turéty bati skirta tarnybiné
nuobauda — atleidimas i§ pareigy ir nuo atleidimo i$ pareigy arba nuo pripazinimo padarius
tarnybinj nusizengima dienos nepra¢jo 3 metai? Jeigu taip, — kada ir uz kokj tarnybinj
nusizengima?

4. Ar buvote atleistas i§ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauZzymo, pareigiino vardo paZzeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepraéjo 3 metai?

5. Ar buvote atleistas i§ darbo, pareigy ar prarades teis¢ verstis atitinkama veikla uz
neatitikt] jstatymuose keliamiems nepriekaistingos reputacijos reikalavimams ir teisés aktuose
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nustatyty etikos normy pazeidimg ir nuo atleidimo i§ darbo, pareigy ar teisés verstis
atitinkama veikla praradimo dienos nepraéjo 3 metai?

6. Ar buvote teisés akty nustatyta tvarka pripazintas pazeidusiu Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo Siy
pazeidimy paaiskéjimo dienos nepragjo vieni metai?

7. Ar esate uzdraustos organizacijos narys?




Konkursy i valstybés tarnautojo pareigas
organizavimo tvarkos apraso

4 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
geguzés 31 d. nutarimo Nr. 478

redakcija)

(Pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas konkurso protokolo formos pavyzdys)

(valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos pavadinimas)
KONKURSO PROTOKOLAS

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

Konkurso komisijos, sudarytos

(jsakymo ar potvarkio, kuriuo sudaryta komisija, data, numeris)
posédis jvyko , posédzio pradzia

(data, datos) (nurodoma data, laikas)
posédzio pabaiga

(nurodoma data, laikas)
Komisijos pirmininkas
Komisijos sekretorius
Komisijos nariai:

Pakviesti ekspertai:

Konkurso stebétojai:

Pareigybés, 1 kurig organizuojamas pri¢émimas, pavadinimas:

Pretendentai:
Stebétoju registravimo lentelé
Eil. Stebétojo vardas ir Zyma apie dokumventq, Zvylr'la.aplew Stebetojo
Nr avarde nurodyty Apraso pasalinima i$ aragas*
' p 48 punkte, pateikimg | konkurso, nurodant p
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priezastj

*Stebétojui atsisakius pasirasyti, apie tai pazymi komisijos sekretorius.

Konkurso vertinimo suvestiné lentelé

Komi_sijos Pokalbio Praktinés  |Bendra
narial balo uzduoties balas | baly
vidurkis |ar balo vidurkis| suma

Eil. | Pretendento vardas ir
Nr. pavardé

Konkurse
uzimta vieta

Pretendentai, kuriems neleista dalyvauti konkurse, nurodant priezastj:

Komisijos sprendimas dél konkurso laimétojo:

Komisijos pasitilymas dél trecios kvalifikacinés klasés suteikimo konkursg laiméjusiam
pretendentui:

Komisijos nariai dél trecios kvalifikacinés klasés suteikimo balsavo taip:

Komisijos pirmininkas (parasas) (vardas ir pavardé)
Komisijos sekretorius (paras$as) (vardas ir pavardé)

Nariai (parasai) (vardai ir pavardés)




Konkursy j valstybés tarnautojo pareigas
organizavimo tvarkos apraso

5 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
geguzés 31 d. nutarimo Nr. 478

redakcija)

(Pasizadéjimo formos pavyzdys)

PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

A,

(vardas ir pavardé)
pasizadu:
neatskleisti asmens duomeny paslapties ir per konkursg gautos informacijos.

(parasas) (vardas ir pavarde)




Konkursy i valstybés tarnautojo pareigas
organizavimo tvarkos apraso

6 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
geguzés 31 d. nutarimo Nr. 478

redakcija)

Pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas
konkurso protokolo Nr.

(data)
priedas

KONKURSO INDIVIDUALAUS VERTINIMO LENTELE

Eil. Pretendento vardas ir Pokalbio jvertinimas Praktinés uzduoties
Nr. pavardé balais jvertinimas balais

Komisijos narys

(parasas) (vardas ir pavarde)




