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(pridedama).

2. Pavedame jsakymo vykdyma kontroliuoti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

sveikatos apsaugos ministro ir
Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro
2005 m. liepos 15 d.

jsakymu Nr. V-592/A1-210

ERGONOMINIU RIZIKOS VEIKSNIU TYRIMO METODINIAI NURODYMAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ergonominiy rizikos veiksniy tyrimo metodiniai nurodymai (toliau — nurodymai) parengti
vadovaujantis Profesinés rizikos vertinimo nuostaty, patvirtinty socialinés apsaugos ir darbo
ministro ir sveikatos apsaugos ministro 2003 m. spalio 16 d. jsakymu Nr. A1-159/V-612 (Zin.,
2003, Nr. 100-4504), nuostatomis.

2. Nurodymuose nustatyta ergonominiy rizikos veiksniy (toliau — ergonominiy veiksniy)
vertinimo jmonéje tvarka ir nurodytos bendros prevencijos priemonés dél darbuotojy apsaugos nuo
rizikos jy sveikatai ir saugai, kurig kelia ar gali sukelti ergonominiai veiksniai.

3. Nurodymy nuostatos taikomos bet kurios ekonominés veiklos rasies jmonése ir jy darbo
vietose, kur darbuotojams kyla ar gali kilti ergonominiy veiksniy sukeliama sveikatos pakenkimo
rizika, organizuojant ir atlieckant ergonominiy veiksniy rizikos identifikavima, tyrimg ir nustatyma.

Il. SAVOKOS

4. Nurodymuose vartojamos ergonominiy veiksniy sgvokos:

4.1. darbo jtampa — jtemptas démesio koncentravimas ir / ar regos analizatoriaus jtampa
atliekant jvairiy veiklos riisiy darbus;

4.2. darbo poza — kaklo, ranky, nugaros, kluby ir kojy padétis darbo metu; darbo poza
dazniausiai biina stovima ir sédima;

4.3. darbo sunkumas — fiziné jtampa, reikalinga atlikti dinaminj ir / ar statinj darbg, susijusj
su krovinio keélimu rankomis ir / ar perneSimu, daugkartiniais pasilenkimais, nuolat
pasikartojanciais ranky judesiais, ilgalaikiu krovinio laikymu ir nepatogia darbo poza;

4.4. darbo vietos pritaikymas darbuotojo galimybéms — darbo jrenginio, darbo
priemoniy, darbo kédés jrengimas ir iSdéstymas atsizvelgiant j darbuotojo antropometrinius
duomenis ir darbo zonas;

4.5. darbo zona — erdvé, apribota pagrindiniy ir pagalbiniy darbo priemoniy, kurioje
darbuotojas dirba tam tikra darbo poza ir atliekamai darbinius judesius;

4.6. démesio koncentravimas — ilgalaikio steb¢jimas ir darbuotojo démesio sutelkimas i}
atlickamg darbg per visg darbo dieng (pamaing);

4.7. dinaminis darbas — jégos reikalaujantys raumeny susitraukimai atliekant judesius,
susijusius su kroviniy keélimu rankomis ir daugkartiniais pasilenkimais bei perneSimais, kai
dalyvauja ranky, kojy ir nugaros raumenys;

4.8. fizinio darbo kriavis — fiziné jtampa (jéga), naudojama atliekant jvairiy veiklos riisiy
darbus;

4.9. krovinio kélimas rankomis — veiksmas, kai vienas ar keli darbuotojai krovinj (daikta,
zmogy ar gyviing) kelia, laiko, nesa, remia, leidzia, stumia, traukia, ridena ar kitaip gabena;

4.10. pasikartojantys darbo judesiai — vienodi, nuolat kartojami ranky judesiai,
dalyvaujant plastakos ir pirSty ar ranky ir peciy juostos raumenims;
4.11. priverstiniai liemens palenkimai — veiksmai, kai atliekami daugkartiniai

pasilenkimai keliant krovinj rankomis ar dirbant kitus darbus;
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4.12. regos analizatoriaus jtampa — regos analizatoriaus krivis atliekant darbus,
reikalaujancius vizualinio tikslumo ir greitos orientacijos priklausomai nuo stebimo objekto dydzio,
jo santykio su fonu ir spalvinio sprendimo;

4.13. statinis darbas — jégos reikalaujantys raumeny susitraukimai neatlickant judesiy, kai
palaikoma darbo poza, viena ar abiem rankomis palaikoma krovinio mas¢, dalyvaujant ranky,
nugaros ir kojy raumenims.

4.14. kiti ergonominiai rizikos veiksniai — ergonominiai rizikos veiksniai, neapibrézti
Siuose nurodymuose, kurie gali biiti nustatyti ir tiriami remiantis atitinkamais standartais ir
metodikomis.

5. Nurodymuose vartojamos sgvokos ,profesiné rizika®, ,rizikos vertinimas®, ,rizikos
identifikavimas®, ,rizikos tyrimas®“, ,rizikos nustatymas®, ,darbo vieta®, ,rizikos veiksnys*
»ergonominis veiksnys® ir jy apibrézimai apibréztys atitinka sgvokas ir jy apibréZimus apibréztis,
nustatytas Profesinés rizikos vertinimo nuostatuose. Kitos iy nurodymy sgvokos atitinka Lietuvos
Respublikos darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569) ir Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatymo (Zin., 2003, Nr. 70-3170) savokas.

1. ERGONOMINIU VEIKSNIU RIZIKOS IDENTIFIKAVIMAS

6. Imonéje ergonominiy veiksniy rizikos vertinimg organizuoja jmonés vadovas ar jo
pavedimu darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai (jmonés administracijos
darbuotojas) pagal Profesinés rizikos vertinimo nuostaty reikalavimus.

7. Rizikos identifikavimo etape atliekami parengiamieji darbai, kuriy metu nustatomi
ergonominiai veiksniai, keliantys rizikg darbuotojy sveikatai ir saugai, darbo vietos, kuriose
darbuotojai gali biiti veikiami ergonominiy veiksniy keliamos rizikos. Identifikuojant ergonominius
veiksnius analizuojama:

7.1. darbo vietos tipas, veiklos pobiidis, technologinis procesas, naudojamos pagrindinés ir
pagalbinés darbo priemonés; pagrindinés darbo priemonés, naudojamos pagrindinéms
technologinéms operacijy operacijoms atlikti (staklés, technologiniai stendai, valdymo pultai ir
jranga, automatinés linijos, kompiuteriai ir kitos); pagalbinés darbo priemonés, naudojamos darbo
proceso pagrindiniy pagrindinéms operacijy operacijoms apriipinti (darbo baldai, remonto
priemongés, transporto priemongs ir kitos);

7.2. darbo priemoniy iSdéstymas nuolat, trumpai ir retai atlickamo darbo zonose; nuolat
atlieckamo darbo zonoje (20-25 cm) iSdéstomos pagrindinés darbo priemonés ir atlickami
nuolatiniai darbo judesiai, tai pagrindiné darbuotojo profesinio démesio zona; trumpai atlickamo
darbo zonoje (40 cm) iSdéstomos reCiau naudojamos darbo priemonés ir atlickami kartojamieji
darbo judesiai; retai atlickamo darbo zonoje (60 cm) iSdéstomos pagalbinés darbo priemonés, jei
trumpai atlickamo darbo zona visiskai uzpildyta darbo priemonémis, ir atliekami epizodiniai darbo
judesiai.

8. Ergonominiai rizikos veiksniai apibiidinami darbo sunkuma sudaranéiy veiksniy
parametrais ir darbo jtampos veiksniy rodikliais bei darbo vietos parametry ir darbuotojo
antropometriniy duomeny bei galimybiy atitikimumu.

9. Identifikavus ergonominius rizikos veiksnius sudaromi rizikos vertinimo objekty (darbo
viety) sarasai.

IV. ERGONOMINIU RIZIKOS VEIKSNIU TYRIMAS

10. Rizikos tyrimo etape tiriami identifikuoti ergonominiai veiksniai, jy pasireiSkimo
priezastys, matuojami ergonominiy rizikos veiksniy dydZziai bei nustatoma jy veikimo trukmé.
Pagrindiniai ergonominiai rizikos veiksniai, nevirSytini dydZiai, matavimo vienetai ir matavimo
rekomendacijos pateikiami 1 priede.

11. Ergonominiy rizikos veiksniy tyrimus atliekantys Profesinés rizikos vertinimo
nuostatuose nurodyti specialistai vadovaujasi Siais nurodymais, Profesinés rizikos vertinimo
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nuostatais, Kroviniy kélimo rankomis bendraisiais nuostatais, patvirtintais Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos ir Sveikatos apsaugos ministerijos 1998 m. rugséjo 3 d. jsakymu Nr. 134/493
(Zin., 1998, Nr. 79-2242) ir / ar taiko atitinkamus ergonomikos standartus ir tyrimo metodikas.
Rekomenduojamo pobiidzio ergonominiy rizikos veiksniy tyrimo metodiky pavyzdziai pateikiami
2—4 prieduose.

12. Imonés specialistai, atliekantys ergonominiy veiksniy rizikos tyrimus, privalo turéti Ziniy
apie rizikg ir pavojus, atsirandancius dél ergonominiy veiksniy keliamos rizikos darbuotojy
sveikatai, zinoti teisés aktus, reikalavimus, standartus ir metodikas, susijusius su ergonominiy
veiksniy rizikos nustatymu. Samdomos jstaigos ir samdomi specialistai turi turéti teoriniy ziniy
ergonominiy veiksniy rizikos vertinimo srityje (aukstgji iSsilavinima liudijancius diplomus ir
profesinés rizikos veiksniy vertinimo (identifikavimo, tyrimo, nustatymo) podiplominio tobulinimo
kursy sertifikatus).

13. Rizikos tyrimo etape gali buti tiriami Sie pagrindiniai ergonominiai veiksniai: fizinio
darbo kruvis keliant krovinj rankomis, daugkartiniai priverstiniai liemens palenkimai, nuolat
pasikartojantys ranky judesiai, statinio darbo kriivis, darbo poza, démesio koncentravimas, regos
analizatoriaus jtampa, darbo jrenginio, darbo priemoniy, darbo kédés ir darbuotojo darbo zony
parametrai bei iSdéstymas.

14. Ergonominiy veiksniy tyrimo pagrindg sudaro sisteminga ir tiksli darbo proceso
operacijy analizé ir darbo vietos tyrimas ergonominiu pozitiriu. Siuo tikslu sudaromas darbo vietoje
atlickamy darbo operacijy (cikly) apraSymas, nustatoma, ar darbo vietos jrengimas ir naudojamos
darbo priemonés atitinka galiojanCiy teisés akty reikalavimus, darbuotojo antropometrinius
duomenis, ar laikomasi gamintojo nustatyty salygy naudojant darbo priemones. Renkant Sig
informacija naudojami stebéjimo ir apklausos metodai, matavimo prietaisai (svarstyklés, matuokle,
kampainis, sekundmatis ir kt.), jmonéje turima dokumentacija ir duomenys.

15. Fizinio darbo krtvio tyrimo metu vertinamas kroviniy kélimas rankomis ir pernesimas,
daugkartiniai priverstiniai pasilenkimai, nuolat pasikartojantys ranky judesiai, ilgalaikis krovinio
laikymas, priverstiné darbo poza bei kiti su dinaminiu ir / ar statiniu darbu susij¢ ergonominiai
rizikos veiksniai.

16. Fizinio darbo kriivis keliant krovinj rankomis su daugkartiniais pasilenkimais ir / ar jo
perneSimu, dalyvaujant ranky, kojy ir nugaros raumenims, galintis kelti rizikg darbuotojui, tiriamas
nustatant keliamo krovinio svorj, horizontaly atstumg tarp keliamo krovinio ir darbuotojo kiino
(laikymo rankose nuotolis) ir kélimo aukst;.

17. Daugkartiniai priverstiniai pasilenkimai tiriami nustatant pasilenkimy daznj ir kampg
keliant krovinj rankomis ir / ar atliekant kitus darbus.

18. Nuolat pasikartojantys ranky judesiai (lenkimas, tiesimas, sukimas ar spaudimas),
atliekami su jéga, dalyvaujant plaStakos ir pirSty bei ranky ir peciy juostos raumenims, tiriami
nustatant atliekamy judesiy skaiciy ir jy atlikimo laika per pamaina.

19. Statinio darbo krivis (atliekant grezimo, sukimo, verzimo ir kitus darbus, susijusius su
jrankiy fiksacija), dalyvaujant ranky, nugaros ir kojy raumenims, tiriamas nustatant prilaikomo
jrankio ar daikto masg¢ ir prilaikymo laikg per pamaina.

20. Reikiamos darbo pozos palaikymas yra susij¢s su statinio darbo kriiviu, todél vertinamas
kaip ergonominis rizikos veiksnys. Darbo poza priklauso nuo darbo zony parametry, darbo
pobiidzio (dinaminis ar statinis), jo krivio, darbo judesiy ir jy tempo, darbo operacijy vykdymo
tikslumo, darbo aplinkos ir technologinio proceso organizaciniy ypatybiy. Darbo poza sédint ar
stovint tiriama nustatant:

20.1. ar sédint darbuotojo nugara yra tiesi ir i§laiko natiiralius stuburo linkius bei dubens—
klubo sanariy kampus, ar kojy sanariy kampai buki ir abi kojos remiasi | pagrinda;

20.2. ar, darbuotojui sédint, ranky sgnariai darbo metu néra krastutiniy padéciy, o ranky
judesiai nereikalauja dideliy pastangy ir rankas galima atremti;

20.3. ar, darbuotojui sédint, nereikia daznai palenkti ir / ar sukioti liemenj ir galva;

20.4. ar, darbuotojui sédint, uZtikrinta pakankama erdvé darbui atlikti;

20.5. ar, darbuotojui stovint, galima keisti poza ir numatyta galimybé atsisésti;
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20.6. ar, darbuotojui stovint, néra ilgai trunkanciy nenatiiraliy kiino pozy, kuriy metu
rankoms, kojoms ar liemeniui tenka didelis papildomas statinio darbo kriivis (atsitpus, klipant,
pakélus rankas);

20.7. ar, darbuotojui stovint, darbo judesiai nesukelia pusiausvyros nestabilumo ir
nereikalauja pastangy ja iSlaikyti;

20.8. ar, darbuotojui stovint, yra pakankamai erdvés laisvai judéti.

21. Darbo jtampos tyrimo metu vertinamas démesio koncentravimas ir / ar regos
analizatoriaus jtampa bei kiti su darbo jtampa susij¢ ergonominiai rizikos veiksniai.

22. Démesio koncentravimas tiriamas nustatant laikg, kurio darbuotojui reikia stebéjimui
(instrumentams, mechanizmams, displé¢jams, valdymo sistemoms, procesui ir pan.) ir susikaupimui,
atlickant darbo uzduotis. Didelio démesio koncentravimo reikalauja surinkimo, montavimo,
korektiiros darbai, uzimantys iki 60—80 proc. pamainos laiko.

23. Regos analizatoriaus jtampa tiriama, kai darbas reikalauja tikslumo ir greitos orientacijos
(stuvimas, braizymas, smulkiy detaliy surinkimas, juvelyriniai darbai, darbas su optiniais prietaisais
ir kt.), nustatant stebimo objekto dydj (nuo 5 mm ir maZiau), matymo objekto ir fono, kuriame ji
reikia jzitréti, skirtumg (mazas, vidutinis, geras) ir regé€jimo nuotolj (nuo 25 cm ir daugiau) iki
stebimo objekto. Regéjimo nuotolis turi proporcingai atitikti darbo objekto dydj: mazas matymo
objektas reikalauja trumpesnio regéjimo nuotolio ir aukstesnio darbo pavirSiaus.

24. Darbo vietos pritaikymas darbuotojo galimybéms tiriamas nustatant darbo jrenginio,
darbo priemoniy, darbo kédés ir darbo zony parametrus bei iSdéstymg. Darbo vietos pritaikymas
darbuotojo galimybéms priklauso nuo atliekamo darbo pobiidZzio ir jrengimy. Darbo vietos
jrengimas vertinamas pagal tai, kiek techninés priemoneés (kéde¢, atrama nugarai, atramos rankoms,
darbo pavirsiai) leidzia darbuotojui iSlaikyti normalig teisingg darbo poza ir atlikti ekonomiskus,
teisingus darbo judesius (pagrindiniy ir pagalbiniy darbo priemoniy iSdéstymas), uZztikrina
pakankamai erdves judéti ir keisti poza, kiek suteikia galimybés reguliuoti darbo vietos parametrus
ir kiek leidzia darbuotojui pagal jo antropometrines galimybes (rankos ilgis) iSdéstyti naudojamas
pagrindines ir pagalbines darbo priemones nuolat, trumpai ir retai atliekamo darbo zonose.

25. Ergonominiy rizikos veiksniy tyrimo metu darbdavys turi uztikrinti jprasting darbo ar
technologinio proceso eigg, darbo priemoniy panaudojimg jy gamintojo nurodytomis sglygomis.

26. Ergonominiy rizikos veiksniy tyrimo metu gauti duomenys surasomi laisvos formos
protokole.

V. ERGONOMINIU RIZIKOS VEIKSNIU NUSTATYMAS

27. Rizikos nustatymo etape analizuojami ergonominiy veiksniy rizikos tyrimo rezultatai,
nustatoma rizika ir priimamas sprendimas dél ergonominiy veiksniy rizikos priimtinumo ar
nepriimtinumo.

28. Rizika dé¢l ergonominiy veiksniy poveikio nustatoma rizikos tyrimo rezultatus lyginant
su Siuose nurodymuose ir kituose teisés aktuose, atitinkamuose standartuose ir metodikose
nustatytais rekomenduojamais nevirsytinais dydziais ir reikalavimais, atsizvelgiant j ergonominiy
veiksniy veikimo trukme, jy savybes ir darbuotojo sveikatos pakenkimo galimybe.

29. Nustacius ergonominiy veiksniy rizika ir priémus sprendimg d¢l rizikos priimtinumo ar
nepriimtinumo, Profesinés rizikos vertinimo nuostaty nustatyta tvarka duomenys surasomi j
Profesinés rizikos nustatymo kortele.

V1. ERGONOMINIU VEIKSNIU KELIAMOS RIZIKOS PREVENCINES PRIEMONES

30. Nustacius ergonominiy veiksniy nepriimting rizika, ji turi biiti paSalinta arba sumazinta
vadovaujantis Profesinés rizikos vertinimo nuostatais. JImonés vadovas ar jo pavedimu darbdavio
jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai organizuoja techniniy, organizaciniy ir Kkity
priemoniy, skirty ergonominiy veiksniy keliamai rizikai sumazinti ar paSalinti, parengimg ir
jgyvendinima, i$ jy:



30.1. taikyti techninés pazangos priemones jrengiant darbo vietas, parenkant darbo
priemones, atitinkancias darbuotojo galimybes;

30.2. kur tik leidzia technologinis darbo procesas, stovima darbo poza keisti | patogia
sédima darbo poza;

30.3. siekti iSvengti arba riboti kroviniy kélimo ir perneSimo rankomis darbus, naudoti
technines priemones, mechaninius jrengimus planuojant ir organizuojant darbus;

30.4. subalansuoti darbuotojy fizinj aktyvumg ir jy fiziniy jégy atstatyma (poilsio ir
pertrauky rezimus);

30.5. teisingai iSdéstyti darbo priemones nuolat atliekamo darbo zonoje;

30.6. informuoti darbuotojus apie darbo vietas ir darbo priemones, keliancias ergonominiy
veiksniy rizika.

31. Su ergonominiy rizikos veiksniy prevencijos priemoniy planu supazindinami
darbuotojai, darbuotojy atstovai saugai ir sveikatai, jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
komitetas.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Gincai tarp jmonés ir jstaigy, suteikusiy ergonominiy veiksniy rizikos vertinimo ar
atskiry rizikos vertinimo etapy paslaugas jmonei, nagrinéjami jstatymy nustatyta tvarka.

33. Gincai tarp darbdavio ir darbuotojo (-y) dél ergonominiy rizikos veiksniy vertinimo
sprendziami jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos komitete jstatymais nustatyta darbo gincy
nagrinéjimo tvarka.




Ergonominiy rizikos veiksniy tyrimo
metodiniy nurodymy

1 priedas

ERGONOMINIU RIZIKOS VEIKSNIU KLASIFIKACIJA IR MATAVIMO METODIKOS

Ergonominis veiksnys Matavimo Ribiné verté Matavimo metodika
vienetas
1 2 3 4
Vienkartinio rankomis keliamo kg ne daugiau kaip: Krovinys pasveriamas arba svoris
krovinio masé, kai krovinys vyr. — 30 kg nustatomas pagal techning
nuolat pernesamas per pamaing ar mot. — 10 kg dokumentacija
dirbant kita darbg
Laikomos rankomis krovinio cm ne daugiau 70 cm Matuokle matuojamas laikomo
masés atstumas nuo darbuotojos krovinio horizontalus atstumas
kiino nuo zmogaus kiino
Rankomis keliamo krovinio - pakélimo ar nuleidimo Stebéjimo biidu nustatomas
maseés pakélimo ar nuleidimo zona, esanti tarp nuleistos krovinio pakélimo aukstis nuo
aukstis rankos krumpliy ir peciy peciy linijos aukstyn ar nuleidimo
linijos aukstis nuo nuleistos rankos
krumpliy Zemyn

Liemens daugkartiniai kampas pasilenkimo kampas ne Kampainiu matuojamas liemens
priverstiniai palenkimai laipsniais didesnis kaip 60° palenkimo kampas nuo vertikalios

kiino padéties

Nuolat pasikartojantys ranky

Skaicius per

Skaiciuojami atliekami judesiai

judesiai: pamaing per 60 s laikotarpj, ne maziau kaip
ne daugiau kaip tris kartus su 10 min. intervalais
dalyvaujant plastakos ir pirSty 40 000 tarp skaic¢iavimy, apskaiciuojamas
raumenims, vidurkis ir dauginamas i$
pamainos laiko, per kurj atliekami
dalyvaujant ranky ir pe¢iy juostos ne daugiau kaip judesiai arba skai¢iuojamas per
raumenims 20 000 pamaing i$spausdintas spaudos
zenkly skaidius
Statinis darbas per pamaing: ne daugiau kaip: Prilaikomas svoris pasveriamas,
kg ir vyr. —43 000 nustatomas svorio prilaikymo per
prilaikant svorj viena ranka, sekundziy mot. — 21 500 pamaing laikas (sekundémis) ir
sandauga gauti dydziai sudauginami arba
prilaikant svorj dviem rankomis vyr. — 97 000 svoris ir laikas nustatomi pagal
mot. — 43 000 techning dokumentacija
ir dalyvaujant liemens ir kojy
raumenims vyr. — 130 000
mot. — 65 000
Darbo poza - sédint — kai sédinciojo Stebéjimo biidu nustatoma kaklo,
nugara tiesi ir i§laikomi ranky, nugaros, kluby ir kojy
natiral@is stuburo linkiai ir | padétis darbo metu sédint ar
dubens-kluby kampai, kojy | stovint
sgnariy kampai buki, kojy
pédos remiasi j pagrinda;
stovint — kai stovin¢iojo
nugara tiesi ir iSlaikomi
naturalds stuburo linkiai,
yra galimybé keisti poza,
néra kiino pozy, kuriy metu
rankos, kojos ar nugara
patiria papildoma statinj
darba, darbiniai judesiai
nesukelia pusiausvyros
sutrikimo
Démesio koncentravimas procentas ne daugiau kaip Pagal techning dokumentacija ar

75 % pamainos laiko

darbo proceso aprasyma
nustatomas laikas, reikalingas




stebé&jimui ir démesio
koncentravimui, ir
apskaic¢iuojama, kokj procenta jis
sudaro nuo viso darbo laiko (8
val.)

Regos jtampa

mm

0,5 mm ir daugiau

Slankmaciy matuojamas
apdirbamy detaliy ar stebimy
objekty dydis arba objekto dydis
nustatomas pagal techning
dokumentacija

Darbo zony parametrai

cm

retai atliekamo darbo zona
ne toliau kaip:

vyr. —65cm

mot. — 58 cm

Matuokle matuojamas nuotolis
nuo darbuotojo peties iki toliausiai
ant darbo pavirSiaus iSdéstytos
darbo priemonés




Ergonominiy rizikos veiksniy
metodiniy nurodymy
2 priedas

DARBO VIETOS ERGONOMINE ANALIZE

Darbo vietos ergonominé analiz¢ atliekama trimis etapais.

1. ISanalizuojama darbo uzduotis. Darbo uzduotj galima iSskaidyti | atskiras skirtingas
operacijas.

2. Aprasoma uzduotis, sudaromas atlickamy operacijy sarasas.

3. Atskiros operacijos vertinamos balais nuo 1 iki 5. [vertinimas 4-5 balais rodo, kad darbo
salygos arba darbo aplinka gali kelti rizikg darbuotojo sveikatai.

Kroviniy kélimas rankomis

Kroviniy kélimas vertinamas pagal keliamo krovinio svorj, horizontaly atstumg tarp
krovinio ir Zzmogaus kiino (laikymo rankose nuotolis) ir krovinio kélimo aukstj. 1 lenteléje pateikti
dydziai nustatyti geroms krovinio kélimo sglygoms, kai krovinys keliamas priesais save, patogiai
suimant krovinj abiem rankom ir stovint ant neslidaus pavir§iaus. Kai krovinys keliamas vir$ peciy
lygio arba keliamas kelis kartus per minute, toks darbas vertinamas kaip sunkesnis, negu lenteléje
nurodyti dydZiai.

1 lentelé
1 | Krovinj galima lengvai perkelti
Normalus kélimo aukstis Zemas kélimo aukstis
|
Rankomis laikomo krovinio atstumas Rankomis laikomo krovinio atstumas

- nuo kiino, cm nuo kiino, cm

<30 30-50 50-70 >70 30-50 50-70 >70

]

L Krovinio svoris, kg Krovinio svoris, kg
<18 <10 <8 <6 <8 <5 <4
18-34 10-19 8-13 6-11 8-13 5-9 4-7
35-55 20-30 14-21 | 12-18 14-21 10-15 8-13
> 55 > 30 > 21 > 18 >21 > 15 > 13

Nurodymai matavimui.

1. Nustatykite aukstj, kuriame keliamas krovinys:

—normalus kélimo aukstis — kai pradedama kelti j virSy arba nuleidZiama zemyn zonoje,
esancioje tarp nuleistos rankos krumpliy ir peciy;

— zemas kélimo aukstis — kai pradedama kelti i virSy ir nuleidziama Zemyn zonoje, esan¢ioje
Zemiau nuleistos rankos krumpliy lygio.

2. Pasverkite krovinj. Krovinio svorj vertinkite pagal didZiausig.

3. ISmatuokite horizontaly laikomo krovinio atstuma nuo kiino.

4. Pasirinkite lentelg¢ pagal normalaus ar Zemo kélimo aukst], paZzymekite laikomo krovinio
atstumg nuo kiino ir atitinkamoje skiltyje raskite krovinio svorj. UZraSykite jvertinima balais
(spalvotas stulpelis nuo 1 iki 5 baly).

5. Irasykite gautus rezultatus j 2 lentelg.

2 lentelé

Krovinio kélimo aukstis: "I normalus kélimo aukstis, ] Zemas kélimo aukstis




Krovinio svoris

vkg

Laikomo krovinio atstumas nuo kiino , cm
Perkeliamy kroviniy skaicius per pamaing
Kélimo salygy aprasymas (darbo erdvé, grindys ir pan.)

[vertinimas balais (nuo 1 iki 5)

Darbo poza ir judesiai

Nurodymai matavimams.
1. Jvertinkite darbo pozas ir judesius atskirai kaklui, pec¢iams, alkiinei, rieSui, nugarai,
klubams ir kojoms. Analizuokite sunkiausia darbo poza ir judesius. Zemiau pateiktoje 3 lenteléje
pasirinkite pacig sunkiausig pozg. Uzrasykite jvertinimg balais (spalvotas stulpelis nuo 1 iki 5 baly).
2. Nustatykite laika, per kurj reikia i$laikyti pozg. Ivertinimo dydis padidéja vienu balu, jei
toje pacioje pozoje dirbama ilgiau nei pusdienj; jvertinimo dydis sumazéja vienu balu, jei toje
pacioje pozoje buinama trumpiau nei valanda.
3. Irasykite gautg rezultatg j 4 lentelg.

kaklas, peciai

laisvi ir atsipalaidave

natdralioje, bet darbo
apribotoje pozoje

kaklas pasuktas arba
palenktas ir/arba
virsutiné ranky dalis
peciy lygyje

galva atlosta,
naudojama didelé
ranky jéga

alkiiné, rieSas

atsipalaidave, laisvi
nenaudojama daug

jegu

rankos darbinéje
padétyje, kartais
truputj jtemptos

rankos jtemptos
ir/arba sanariai
nepatogioje padétyje

rankoms tenka
statinis kravis
ir/arba nuolat
kartoja tuos pacius
judesius

A
-4
_@

h

¢

naudojama didelé
ranky jéga arba
atliekami greiti
judesiai

3 lentele




nugara

klubai, kojos

natlralioje pozoje

ir/arba gerai

1 atsirémus, kai
dirbama sédint ir

stovint

patogioje, bet
darbo
apribotoje

2 pozoje

pasilenkus
3 ir/arba be
geros atramos

laisvoje
padétyje, kuria
norint galima

1 pakeisti,

atsirémus, kai
dirbama
seédint

patogioje, bet
darbo
apribotoje
pozoje

arba nepakankamai
atsirémus stovint

nepatogiai atsiremus

pasilenkus ir
persikreipus be
atramos

nepatogioje
pozoje dirbant
sunky darba

stovint ant
vienos kojos
arba klapant,
bei susilenkus

nepatogioje

pozoje
atliekant
sunky darba

4 lentelé

Balai
Kaklas, peciai

Alkting, rieSas
Nugara

Klubai, kojos

Trukmé (val./diena)

Koreguoti balai

Ivertinimas balais (nuo 1 iki 5)




Horizontali darbo zona

Visos medziagos, jrankiai, prietaisai turi buti iSdéstyti darbo pavirSiuje tokiu budu:

90 cm
4 70 Pirma zona — nuolat atliekamas darbas

Antra zona — trumpai atliekamas darbas,

pvz., paimti medziagas

60
40

— retai atliekamas darbas, kai
antroji zona biina uzpildyta

Valdymo priemonés turi biiti normaliame nuotolyje nuo dirban¢iojo, mazdaug 65 cm
vyrams ir 58 cm moterims, matuojant nuo peciy linijos.

Darbinis aukstis

Alkiinés lygis — tai laisvai laikomos rankos alkiinés aukstis
5 lentele

darbas reikalaujantis darbas, kai ranka
didelés regos jtampos atremta

10—20 cm virs alkinés lygio 5—7 cm virs alkiinés

lygio

alkiinés lygis ' alkiinés lygis

darbas laikant sunkius

darbas reikalaujantis 5 = -
daiktus (tik stovint)

laisvy ranky judesiy

truputj Zzemiau
alkanes lygio 10—30 cm Zemiau alkiinés

lygio

i

Jeigu darbui taikomi skirtingi reikalavimai (pvz., skirtingy kombinuoty uzduociy atlikimas)
darbinis aukstis nustatomas pagal daugiausia pastangy reikalaujanc¢ig uzduot;.

alkanés lygis

¥

alkinés lygis

Regéjimo atstumas

Regéjimo atstumas turi proporcingai atitikti darbo objekto dydj: mazas objektas reikalauja
mazesnio regé€jimo atstumo ir aukStesnio darbo pavirSiaus. Objektai, kurie yra nuolat lyginami
zitrint i§ arti (maziau kaip 1 m atstumu), turi biiti padéti tokiame pat atstume.



6 lentele

12—25 cm

25—35 cm

35—50 cm

>50 cm

Ypac preciziskas darbas

Reikalaujantis
preciziSkumo darbas

Normalus darbas

Nereikalaujantis
preciziskumo darbas

Pvz., smulkiy detaliy
surinkimas

Pvz., siuvimas, braizymas

Pvz., skaitymas, darbas su
tekinimo staklémis

Pvz., pakavimas




Ergonominiy rizikos veiksniy
metodiniy nurodymy
3 priedas (informacinis)

SUNKIU KROVINIU KELIMO IR NESIMO VERTINIMAS PAGAL PAGRINDINIUS

KRITERIJUS

Prireikus bendra veikla suskirstoma j atskirus veiksmus. Kiekvieng veiksma, darantj
neigiamg poveiki, reikéty vertinti atskirai.

Darho vieta / atskira veikla |

1 Zingsnis. Laiko jtakos nustatymas, balais (i$sirinkite tik vieng veiksmo stulpel;j!)

1 lentelé
Kélimo ir perstatymo Laikymas NeSimas
veiksmai
(<559) (>59) (>5m)
Kartai per darbo Laiko jtaka Bendra trukmé per Laiko jtaka | Bendras kelio ilgis Laiko jtaka
dieng darbo dieng per darbo dieng
<10 1 < 5 min. 1 <300m 1
10 iki < 40 2 5—15 min. 2 300 miki <1 km 2
40 iki < 200 4 15 min. iki < 1 val. 4 1 km iki <4 km 4
200 iki < 500 6 1 val. iki < 2 val. 6 4 km iki < 8 km 6
500 iki < 1000 8 2 val. iki < 4 val. 8 8 km iki < 16 km 8
> 1000 10 >4 val. 10 > 16 km 10
Pavyzdziai: plyty déjimas, ruosiniy | Pavyzdziai: apdirbamo ruosinio Pavyzdziai: baldy transportavimas,
jdéjimas j stakles, pakety arba dézés | laikymas virs §lifavimo stakliy, iSardyty pastoliy nesimas nuo
paémimas ir padéjimas ant rankinio §lifavimo prietaiso laikymas, | sunkvezimio iki pastatymo vietos.
konvejerio. motorinio pjuklo laikymas.

2 zingsnis. Krovinio, pozos ir jvykdymo salygy jtakos nustatymas, balais

2 lentelé
Nustatytas svoris’ vyrams Svorio jtaka Nustatytas svoris’ moterims Svorio jtaka
<10 kg 1 <5kg 1
10 iki < 20 kg 2 5 iki < 10 kg 2
20 iki <30 kg 4 10 iki < 15 kg 4
30 iki <40 kg 7 15 iki < 25 kg 7
> 40 kg 25 >25kg 25

! Nustatytas svoris — tai krovinio masé¢ arba stimimo / traukimo jéga, tiesiogiai veikianti darbuotojg keliant ir nesant
sunkius krovinius. Kartoning déze¢ verciant ant kito Sono, darbuotoja veikia tik apie 50 % jos mases, o vezant krovinj

karuciais — tik 10 % jo masés.



Biidinga kiino poza ir krovinio _ . . .
padétis 2 Kiino poza, krovinio padétis Pozos jtaka
] virsutiné kiino dalis tiesi, nepasukta
krovinys prie pat kiino 1
vir§utiné kiino dalis truputj palinkusi j priekj arba pasukta
- krovinys prie pat arba arti kiino 2
didelis pasilenkimas j priekj arba pasisukimas j Song
virSutiné kiino dalis truputj palenkta j priekj ir tuo paciu
metu pasukta j Song 4
krovinys toli nuo kiino arba peciy aukstyje
: virSutiné kiino dalis labai palenkta j priekj ir tuo pa¢iu metu
pasukta j Song
krovinys toli nuo kiino 8
ribotas laikymo stabilumas stovint
1 | pritipimas arba atsiklaupimas
% Nustatydami pozos jtaka, nurodykite biidinga kino poza, kai keliami ir ne§ami sunkiis kroviniai.
Ivykdymo salygos Ivykdymo jtaka
Geros ergonominés salygos (pvz., pakankamai vietos, néra kliti¢iy darbo zonoje, lygios ir
neslidzios grindys, pakankamas apSvietimas, geros krovinio suémimo galimybés). 0
Ribota judéjimo laisvé ir nepalankios ergonominés salygos (pvz., judéjimo erdvé yra ribota dél
nepakankamo auki¢io, arba darbo plotas yra maZesnis negu 1,5 m?, arba dél nelygaus, slidaus, 1
nuozulnaus ar judanéio pagrindo ribotas saugumas stovint).
Labai ribota judéjimo laisvé ir/arba nestabilumas laikant sunky krovinj (pvz., pacienty
kélimas). 2
3 Zingsnis: vertinimas, iSvestinis balas
Pasirinktai veiklai biidingg jtakg balais jrasykite j 3 lentelg ir suskaiciuokite.
3 lentele

Krovinio jtaka

+ Pozos jtaka

+ Ivykdymo salygy jtaka

- Suma X Laiko jtaka - Isve_stlnlal
balai

Turédami suskaiCiuotg iSvestinj bala, pagal toliau pateikta lentele galite apytiksliai jvertinti.?

Rizika I$vestinis Aprasas
balas
1 <10 Nedidelis fizinis darbo kriivis, tikétina, kad dél jo sveikatai zala nebus padaryta.
2 10 iki< 25 | Didesnis fizinis darbo kravis, tikétina, kad perkrova patirs lengviau paZeidziami
asmenys®. Dirbant tokiems asmenims, reikéty imtis fizinio darbo kriivio prevencijos
priemoniy.

251ki <50 | Dar didesnis fizinis darbo kravis, tikétina, kad perkrova patirs visi asmenys. Reikia
imtis fizinio darbo kriivio mazinimo priemoniy.

>50 Labai didelis fizinis darbo kriivis, akivaizdi perkrova. Privalu imtis fizinio darbo krtivio
mazinimo ir perkrovos Salinimo priemoniq.5




Reikéty vadovautis tuo, kad kuo didesnis i§vestinis balas, tuo didesnis neigiamas poveikis daromas jungiamojo
audinio ir skeleto raumeny sistemai. Rizikos néra grieztai atskirtos, nes darbo technika ir asmeninés savybés yra
skirtingos. Todél $i klasifikacija yra tik orientacinio pobtidZio.

Lengviau pazeidziami — tai asmenys, vyresni kaip 40 mety arba jaunesni kaip 21 mety, ka tik priimti j darbg arba
kuriy darbingumas dél ligos yra sumazéjes.

Prevencijos poreikj galite nustatyti pagal lenteliy iSvestinius balus. Neigiamo poveikio galite iSvengti sumazing
krovinio svorj, pagering jvykdymo salygas arba sutrumping darbo laika.

ApraSymas:

Vertinimo data: , vertino:




Ergonominiy rizikos veiksniy
metodiniy nurodymy
4 priedas (informacinis)

TRAUKIMO IR STUMIMO VERTINIMAS PAGAL PAGRINDINIUS KRITERIJUS

Prireikus bendra veikla suskirstoma j atskirus veiksmus. Kiekvieng veiksma, darantj kiinui
neigiamg poveiki, reikéty vertinti atskirai.

Darbo vieta / atskiras veiksmas

1 Zingsnis. Laiko jtakos nustatymas, balai (iSsirinkite tik vieng stulpelj!)

1 lentelé

Traukimas ir stimimas nedideliais atstumais arba
daZnai sustojant (atskiras kelias < 5 m)

Traukimas ir stimimas didesniais atstumais

(atskiras kelias > 5 m)

Kartai per darbo dieng Laiko jtaka Bendra trukmé per darbo dieng Laiko jtaka
<10 1 <300m 1
10 iki < 40 2 300 m iki <1 km 2
40 iki < 200 4 1 kmiki <4 km 4
200 iki <500 6 4 km iki < 8 km 6
500 iki < 1000 8 8 km iki < 16 km 8
>1000 10 >16 km 10

Pavyzdziai: darbas su manipuliatoriumi, masiny

montavimas, maisto dalijimas ligoninéje

Pavyzdziai: §iuksliy iSvezimas, baldy transportavimas
pastatuose naudojant rating platforma, konteineriy
iSkrovimas ir perkrovimas

2 Zingsnis.
nustatymas, balai

Svorio, veiksmo tikslumo, greifio, kiino pozos ir jvykdymo salygy jtakos

2 lentele
Karudiai, pagalbinés priemonés
Judinama [ Krovinys Karudiai Vezimélis, Béginis Manipuliatoriai,
masé ridenamas platforma, pagrindas | vezimélis, lyno balansuoklis
o rankomis be vairo (su rankomis
(krovinio besisukiojancias stumiamas
svoris) ratukais) vezimélis, e
Rid . - F , vezimélis su L -
Idenan i ¢ : vairu
— k4| ~ |3 ]
= . e
s R
<50 kg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
50 iki < 100 kg 1 1 1 1 1
100 iki < 200 1,5 2 2 1,5 2
kg
200 iki < 300 2 4 3 2 4
kg
300 iki < 400 3 // 4 3 7 //
k9 % | _
400 iki < 600 4 5 4
k9 % / ///
600 iki < 1000 5 5
kg _ .




2
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Pilkos lentelés skiltys:
Slystant é 1 D} jtaka pavojinga, nes vezimélio/krovinio judéjimo
kontroliavimas labai priklauso nuo meistriSkumo ir
< 10kg 1 fizinés jégos.
10 iki < 25 kg 2
25 iki < 50 kg 4

Brﬁkéniuotos lentelés skiltys

B 0 Bl

Judéjimo greitis

Veiksmo tikslumas Létai (< 0,8 m/s) | Gretai (0,8 — 1,3
m/s)
Nedidelis:
— nenustatytas judéjimo kelias; 1 2
— krovinys gali nustoti riedéti arba sustoti ties klititimi;
Didelis:
— krovinys turi buti tikslioje padétyje, kurios negalima keisti
— biitina nenukrypti nuo nustatyto judéjimo kelio 2 4

— daznai reikia keisti kryptj

Pastaba. Vidutinis &jimo greitis — 1 m/s

Kiino poza1
I Liemuo tiesus, nepasuktas j Song

14 1

_k' ﬁ Liemuo kiek palenktas j priekj arba nedaug pasuktas j Song (traukiant i§

vienos puses) 2

: Kiinas labai palinkes judéjimo kryptimi, pritiipimas, kliipéjimas,
Z} 2} ilk pasilenkimas 4

Pasilenkimas ir pasisukimas tuo paciu metu

8

! Nurodykite tiping kiino padétj. Jeigu privaziuojant, stabdant arba formuojant reikia daugiau pasilenkti itin retai, j tai
nekreipkite démesio.

Ivykdymo salygos

Geros: grindys arba kitas pavirsius lygus, tvirtas, sausas; be nuolydzio; patalpoje néra kliti¢iy, ratukai arba 0
ratai sukasi lengvai, nesusidévéje raty guoliai

Ribotos: grindys purvinos, truputj nelygios, smegios, nedidelis 2° nevir$ijantis pasvirimas; klititys 2

patalpoje, kurias reikia aplenkti; ratukai arba ratai purvini, sunkiau sukasi, i8dile guoliai

Sunkios: netvirtas arba nepakankamai gerai iSgrjstas vaziavimo kelias, iSmustos duobés, daug purvo;

nuolydis nuo 2 iki 5°; pries pradedant vaziuoti, vezimélius biitina ,,iSjudinti’; ratukai arba ratai purvini, labai 4
sunkiai sukasi
Sudétingos: laiptai, slenksciai, skirtingi auksciai; nuolydis > 5°; riboty ir sunkiy jvykdymo salygy derinys 8

Lentelg pagal prasme galite papildyti nepaminétais poZymiais.

3 Zingsnis. Vertinimas, iSvestinis balas
Pasirinktai veiklai biidingas jtakas balais jrasykite i 3 lentele ir suskaiciuokite.
3 lentele

| Svoris / vezimélis |




+ | Veiksmo tikslumas /

judéjimo greitis

+ | Pozos jtaka

+ | Ivykdymo salygy Moterims:
jtaka

= X o X = I$vestinis
Suma Laiko jtaka 1,3 balas

Turédami suskai¢iuotg iSvestinj bala, pagal toliau pateiktg lentele galite apytiksliai jvertinti.

Rizika ’ Verté taskais Aprasas

1 <10 Nedidelis fizinis darbo kriivis, tikétina, kad dél jo sveikatai Zala nebus padaryta.

2 10 iki < 25 Didesnis fizinis darbo kriivis, tikétina, kad perkrova patirs lengviau pazeidziami
asmenys® Dirbant tokiems asmenims, reikéty imtis fizinio darbo kriivio
prevencijos priemoniy.

25 iki <50 Dar didesnis fizinis darbo kruvis, tikétina, kad perkrova patirs visi asmenys.
Reikia imtis fizinio darbo kriivio mazinimo priemoniy.
>50 Labai didelis fizinis darbo kravis, akivaizdi perkrova. Privalu imtis fizinio darbo

kriivio mazinimo ir perkrovos $alinimo priemoniy.

Reikéty vadovautis tuo, kad kuo didesnis iSvestinis balas, tuo didesnis neigiamas poveikis daromas jungiamojo

audinio ir skeleto raumeny sistemai. Rizikos néra grieztai atskirtos, nes darbo technika ir asmeninés savybés yra
skirtingos. Todél §i klasifikacija yra tik orientacinio pobtdzio.

Lengviau pazeidziami — tai asmenys vyresni kaip 40 mety arba jaunesni kaip 21 mety, ka tik priimti j darbg arba

kuriy darbingumas dél ligos yra sumazéjes.




