LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRO
ISAKYMAS

DEL PROFESINES SVEIKATOS SPECIALISTU PROFESINIO TOBULINIMO
KURSU PROGRAMOS TURINIO REIKALAVIMU APRASO PATVIRTINIMO

2010 m. rugpjucio 9 d. Nr. V-704
Vilnius

Igyvendindamas Darbuotojy saugos ir sveikatos 2009-2012 mety strategijos
igyvendinimo 2009-2010 mety priemoniy plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2009 m. birzelio 25 d. nutarimu Nr. 669 (Zin., 2009, Nr. 80-3345), 3.3.1 punkta:

1. Tvirtinu pridedamus:

1.1. Profesinés sveikatos specialisty profesinio tobulinimo kursy programos turinio
reikalavimy aprasa;

1.2. Profesinés sveikatos specialisty profesinio tobulinimo kursy modulio plano forma.

2.Pavedu jsakymo vykdyma kontroliuoti viceministrui pagal administruojamg sritj.

SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS RAIMONDAS SUKYS
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro
2010 m. rugpjucio 9 d.
isakymu Nr. V-704

PROFESINES SVEIKATOS SPECIALISTU PROFESINIO TOBULINIMO KURSU
PROGRAMOS TURINIO REIKALAVIMU APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesinés sveikatos specialisto profesinio tobulinimo kursy programos (toliau —
Programa) turinio reikalavimy aprasas (toliau — ApraSas) nustato reikalavimus Programos
turiniui, profesinés sveikatos specialisty tobulinimo kursy trukmei ir Siy kursy organizavimo
tvarkai.

2. ApraSas yra privalomas visoms jstaigoms, Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka jgijusioms teis¢ vykdyti neformalyjj Svietimg ir siekiancioms vykdyti profesinés
sveikatos specialisty podiplominj tobulinima, mokymo jstaigy lektoriams, siekiantiems
dalyvauti profesinés sveikatos specialisty mokyme, profesinés sveikatos specialistams ir
darbdaviams, kuriy vadovaujamose jstaigose dirba profesinés sveikatos specialistai.

3. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatymu (Zin., 2003, Nr. 70-3170), Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2008 m. balandzio 8 d. jsakymu Nr. V-271 , D¢l profesinés sveikatos specialisty,
galindiy dirbti jmonése, kvalifikaciniy reikalavimy apraso patvirtinimo* (Zin., 2008, Nr. 43-
1610) ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2003 m. lapkri¢io 27 d. jsakymu Nr. A1-186/V-694 ,,Dél jmoniy
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy nuostaty patvirtinimo* (Zin., 2003, Nr.
114-5186; 2008, Nr. 62-2363).

4. Programos tikslas — wuztikrinti profesinés sveikatos specialisty profesinés
kvalifikacijos tobulinima, gilinant ir atnaujinant Siy specialisty Zinias ir praktinius jgiidZius.

5. Programg sudaro atskiri moduliai, kurie taikomi tam tikry profesinés sveikatos
specialisty grupiy profesiniam tobulinimui.

Il. REIKALAVIMAI PROGRAMOS TURINIUI

6. Asmeny, jgijusiy medicinos gydytojo profesing kvalifikacijg (baigusiy vientisasias
medicinos studijas) ir siekianciy dirbti jmon¢je profesinés sveikatos specialistu, profesinio
tobulinimo kursai turi trukti ne trumpiau kaip 40 valandy, juos turi sudaryti Sie moduliai:

Modulio ir jo temy pavadinimai Teoriniy Praktinio ir
valandy savarankisko
skai¢ius | darbo valandy

skaiCius
6.1. Modulis — Profesinés sveikatos prieZitiros planavimas 4
6.1.1. Profesinés sveikatos priezitiros sistema ir jos teisiniai pagrindai
Lietuvoje;

6.1.2. Darbuotojy saugos ir sveikatos (toliau — DSS) tarnybos kaip
profesinés sveikatos sistemos dalis;

6.1.3. Sveikatos priezitiros vadybos naujovés profesinéje sveikatoje;
6.1.4. Sveikatos ekonomika;

6.1.5. DSS tarptautiniai aspektai: tarptautiniai teisés aktai,
Tarptautinés darbo organizacijos konvencijos, Europos Sajungos
direktyvos, Pasaulinés sveikatos organizacijos rekomendacijos.
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Modulio ir jo temy pavadinimai

Teoriniy
valandy
skaicius

Praktinio ir
savaranki$ko
darbo valandy
skaiCius

6.2. Modulis — Profesiné sveikata

6.2.1. DSS teisés akty nuostatos;

6.2.2. Sauga darbe, jos reglamentavimas;

6.2.3. Profesiniy ligy diagnostika: profesiniy ligy etiologija,
patogenezg, eiga, specifiniai profilaktikos principai ir metodai,
profesinés ligos jtarimas, iStyrimas, diagnoz¢. Laikino ir pastovaus
nedarbingumo dél profesiniy ligy ekspertizg;

6.2.4. Darbdaviy ir darbuotojy konsultacijos profesiniy ligy
prevencijos, darbo salygy ir darbo aplinkos gerinimo klausimais;
6.2.5. Butinosios medicinos pagalbos teikimas traumy, urgentiniy
biikliy ir klinikinés mirties atvejais;

6.2.6. Biitinosios medicinos pagalbos veiksmy ir priemoniy jmonéje
organizavimas.
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6.3. Modulis — Darbo medicina

6.3.1. Darbo salygos. Kenksmingi ir pavojingi darbo aplinkos
veiksniai, jy reglamentavimas;

6.3.2. Darbo vietos ergonomika. Profesiniai skeleto-raumeny sistemos
pakenkimai;

veiksniai darbo vietoje;

6.3.4. Streso poveikis organizmui, nustatymas, profilaktika;

6.3.5. Sveikatos pakenkimus sukeliantys psichosocialiniai darbo
veiksniai, pamaininis darbas, jo jtaka darbuotojy sveikatai;

6.3.6. Kancerogenai ir alergenai darbo aplinkoje. Profesiniai
alerginiai ir piktybiniai susirgimai: jy formos, sergamumas,
paplitimas jvairiose profesinése grupése;

6.3.7. Cheminés medziagos darbo aplinkoje ir jy sukeliama profesiné
patologija;

6.3.8. Fizikiniai veiksniai darbo aplinkoje ir jy sukeliama profesiné
patologija;

6.3.9. Biologiniy veiksniy sukeltos profesinés ligos;

6.3.10. Profesiniai infekciniai susirgimai ir jy diagnostika;

6.3.11. Darbuotojy, dirbanciy profesinés rizikos salygomis,
profilaktiniy sveikatos tikrinimy tvarka;

6.3.12. Privalomyjy darbuotojy sveikatos patikrinimy rezultaty
analizé ir vertinimas;

6.3.13. Profesinés rizikos veiksniy vertinimas: profesinés rizikos
sgvoka, profesinés rizikos vertinimo principai ir metodai;

6.3.14. Profesinés rizikos vertinimo teisiné reglamentacija.
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6.4. Modulis — Sveikatos stiprinimas

6.4.1. Darbuotojy sveikatos stiprinimo principai ir metodai;

6.4.2. Intervencinés priemonés. Profesiniy ligy, su darbu susijusiy
ligy ir nelaimingy atsitikimy darbe priezasCiy tyrimas;

6.4.3. Sveikatinimo veiklos programy rengimas, jy jgyvendinimas;
6.4.4. Imonés darbuotojy jtraukimo j darbuotojy sveikatos stiprinimg
biidai.

6.5. Modulis — Profesinés sveikatos administravimas ir organizavimas
6.5.1. DSS — kaip verslo strategijos dalis;

6.5.2. Komandos profesinés sveikatos prieziiiroje, darbuotojy saugos
ir sveikatos komitetai;

6.5.3. Komandinio darbo principai ir jy taikymas;

6.5.4. Darbo organizavimas, jo reik§mé darbo aplinkos veiksniy
prevencijoje;




Modulio ir jo temy pavadinimai Teoriniy Praktinio ir
valandy savarankisko
skaiCius | darbo valandy

skaiCius
6.5.5. Naudojimasis informacinémis technologijomis, duomeny
bazémis;
6.5.6. Profesinés epidemiologijos ir biostatistikos pagrindai,
profesinés sveikatos rodikliy analizé.
I§ viso: 32 8

7. Medicinos gydytojo veiklos sritis, teises, pareigas, kompetencijg ir atsakomybe¢
reglamentuoja Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintos atitinkamos
medicinos normos pagal turimg galiojancig medicinos praktikos licencija.

8. Asmeny, jgijusiy bendros praktikos slaugytojo profesing kvalifikacijg (baigusiy
slaugos studijas) ir sickian¢iy dirbti jmonéje profesinés sveikatos specialistu, profesinio

tobulinimo kursai turi trukti ne trumpiau kaip 120 valandy, juos turi sudaryti Sie moduliai:

Modulio ir jo temy pavadinimai

Teoriniy
valandy
skaicius

Praktinio ir
savarankiSko
darbo valandy
skaiCius

8.1. Modulis — Profesinés sveikatos reglamentavimas

8.1.1. Darbuotojy sauga ir sveikata kaip sveikatos prieziliros sistemos
dalis;

8.1.2. Darbo laiko reglamentavimas, kiti darbo teisés aspektai;

8.1.3. Darbuotojy saugos ir sveikatos tarptautiniai aspektai.
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8.2. Modulis — Profesiné sveikata

8.2.1. Saugos darbe teisiniai pagrindai;

8.2.2. Saugos darbe reikalavimai jmong¢je ir darbuotojy darbo vietose;
8.2.3. Profesiniy ligy etiologija, patogenez¢, specifiniai Siy ligy
profilaktikos principai ir metodai;

8.2.4. Darbdaviy, atstovy darbuotojy saugai ir sveikatai ir darbuotojy
konsultacijos profesiniy ligy prevencijos, darbo salygy ir darbo
aplinkos gerinimo klausimais;

8.2.5. Profilaktiniai sveikatos patikrinimai;

8.2.6. Pirmoji medicinos pagalba.
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8.3. Modulis — Profesinés sveikatos priezitira

8.3.1. Profesinés rizikos jvertinimo ir prevencijos pagrindai,

8.3.2. Profesinés rizikos veiksniai ir jy poveikis darbuotojy sveikatai;
8.3.3. Profesiniy ligy, su darbu susijusiy ligy ir nelaimingy atsitikimy
darbe priezaséiy tyrimas;

8.3.4. Profesinés sveikatos rodikliai. Profesiniy ligy statistikos
pagrindai, epidemiologija.

8.3.5. Darbo organizavimas, jo reik§mé darbo aplinkos veiksniy
prevencijoje;

8.3.6. Naudojimasis informacinémis technologijomis, duomeny
bazémis;

8.3.7. Darbo organizavimas, dokumenty tvarkymo reikalavimai;
8.3.8. Imunizacija darbo vietoje.

35
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8.4. Modulis — Sveikatos stiprinimas

8.4.1. Darbuotojy sveikatos stiprinimo principai ir metodai;

8.4.2. Intervencinés priemongs;

8.4.3. Imones sveikatos politikos vystymas

8.4.4. Sveikatinimo veiklos programy rengimas, jy jgyvendinimas;
8.4.5. Imonés darbuotojy jtraukimo j darbuotojy sveikatos stiprinimg
biidai.




Modulio ir jo temy pavadinimai Teoriniy

Praktinio ir
valandy savarankisSko
skaic¢ius | darbo valandy

skai¢ius
8.5. Modulis — Profesinés sveikatos tarnyby plétra ir vertinimas 10
8.5.1. Profesinés sveikatos prieziiiros veiklos organizavimo principai;
8.5.2. Darbuotojy sauga ir sveikata kaip verslo strategijos dalis;
8.5.3. Aktualiis sveikatos politikos klausimai.
I§ viso: 92 28

9. Bendrosios praktikos slaugytojo, bendruomenés slaugytojos (slaugytojo) veiklos
sritis, teises, pareigas, kompetencija ir atsakomybe¢ reglamentuoja Lietuvos Respublikos

sveikatos apsaugos ministro patvirtintos atitinkamos medicinos normos pagal turimg

galiojancia slaugos praktikos licencijg.

10. Asmeny, jgijusiy medicinos gydytojo (baigus vientisgsias medicinos studijas), darbo
medicinos ir darbo higienos gydytojo profesing kvalifikacijg ir dirban¢iy jmon¢je profesinés
sveikatos specialistais, profesiné kvalifikacija turi buti keliama ne maziau kaip 40 valandy kas
penkeri metai, skai¢iuojant nuo profesinés sveikatos specialisto darbo pradzios, apimant ne

maziau kaip du modulius, pasirenkamus i$ §io sgraso:

Modulio ir jo temy pavadinimai

Valandy
skaicius

10.1. Modulis — Profesinés sveikatos politikos principai

10.1.1. Aktualtus darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymai Lietuvoje ir Europoje;
10.1.2. Sveikatos stiprinimas darbo vietoje. Jo reik§mé, gerinant fizing, socialing ir
organizacing darbo aplinka;

10.1.3. Profesinés sveikatos valdymas: kokyb¢ ir auditas, komunikacija, informacinés
technologijos;

10.1.4. Epidemiologija ir statistika profesinéje sveikatoje.

12

10.2. Modulis — Gydytojo vaidmuo, plétojant Darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybas
10.2.1. [rodymais pagrijsta darbo medicina, sveikata ir sauga;

10.2.2. Vadovavimas profesinés sveikatos specialistams ir jy darbui daugiaprofilinéje
komandoije;

10.2.3. Jvairiy sri¢iy mokslo tiriamyjy darby, tirianciy ir vertinanciy darbo aplinkos
poveikj sveikatai, skatinimas;

10.2.4. Uzduociy planavimas ir organizavimas, efektyviau panaudojant
daugiaprofilinés komandos isteklius;

10.2.5. Darbo organizavimo plétra ir darbo kultiiros, remiancios sveikata ir saugg
darbe, skatinimas.

10.3. Modulis — Profesinés rizikos veiksniy biologinio poveikio ir biologinio efekto
stebésena

10.3.1. Rizikos kontrolé ir valdymas darbo vietose;

10.3.2. Geb¢jimas identifikuoti ir jvertinti poveikj sveikatai, atsirandantj dél
kenksmingy veiksniy darbo vietoje;

10.3.3. Darbuotojy konsultavimas dél aplinkos toksikologijos, pagrindiniy toksiniy
medZziagy, su kuriomis susiduriama darbo vietoje;

10.3.4. Fizikiniy, cheminiy, ergonominiy, psichosocialiniy, biologiniy, taip pat naujai
atsirandancéiy rizikos veiksniy poveikio sveikatai vertinimas;

10.3.5. Politikos formavimas jmonéje, siekiant pasalinti kenksmingy veiksniy poveik].
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10.4. Modulis — Darbuotojy sveikatos vertinimas ir prieziiira.

10.4.1. Darbuotojy sveikatos steb¢jimas pagal reglamentuojanciy teisés akty
reikalavimus;

10.4.2. Darbuotojy, dirban¢iy profesinés rizikos sglygomis, profilaktiniy sveikatos
tikrinimy tvarkos pakeitimai;

10.4.3. Profesinés ligos jtarimas, iStyrimas, diagnostika, jy prevencija;

10.4.4. Laikino ir pastovaus nedarbingumo dél profesiniy ligy ekspertizé.

10




11. Asmeny, jgijusiy visuomenés sveikatos prieziiiros specialisto profesing kvalifikacijg
(baigus visuomenés sveikatos studijas) ir dirban¢iy jmonéje profesinés sveikatos specialistu,
profesin¢ kvalifikacija turi biiti keliama ne maziau kaip 40 valandy kas penkeri metai,
skaic¢iuojant nuo profesinés sveikatos specialisto darbo pradzios, apimant ne maziau kaip du
modulius, pasirenkamus 1§ §io saraso:

Modulio ir jo temy pavadinimai Valandy
skai¢ius
11.1. Modulis — Profesinés sveikatos srities teisés akty jdiegimas jmonéje 6

11.1.1. Pasaulinés sveikatos organizacijos patvirtintas Globalinis profesinés sveikatos
veiksmy planas;

11.1.2. Tarptautinés darbo organizacijos konvencijos ir rekomendacijos profesinés
sveikatos srityje;

11.1.3. Sauga ir sveikata darbe reglamentuojantys teisés aktai Lietuvoje.

11.2. Modulis — Darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos jmonéje 10
11.2.1. Profesinés sveikatos tarnyby vaidmuo Lietuvoje;

11.2.2. Darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pagrindiniai uzdaviniai, struktiira,
iStekliai ir vizija pagal Pasaulinés sveikatos organizacijos rekomendacijas;

11.2.3. Sveikatos ekonomikos, rinkodaros ir verslo vadybos principai;

11.2.4. Naudojimasis informacinémis technologijomis, duomeny bazémis, analizuojant
sveikatos rodiklius.

11.3. Modulis — Profesinés sveikatos administravimas ir organizavimas 6
11.3.1. Darbuotojy sauga ir sveikata — kaip verslo strategijos
imoneje dalis;

11.3.2. Komandinio darbo principai ir jy taikymas;

11.3.3. Darbo organizavimas, jo reikSmé darbo aplinkos veiksniy prevencijoje;
11.3.4. Bendravimo meno elementy taikymas, siekiant geresniy profesinés sveikatos
tiksly.

11.4. Modulis — Darbo aplinkos veiksniai, jy valdymas ir poveikio sveikatai vertinimas 14
11.4.1. Darbo salygos, profesinés rizikos veiksniai — kancerogenai, mutagenai,
alergenai, fizikiniai, cheminiai, biologiniai, ergonominiai ir psichosocialiniai veiksniai;
11.4.2. Darbuotojy, dirbanciy profesinés rizikos saglygomis, profilaktiniai sveikatos
tikrinimai, rezultaty analizé ir jy vertinimas;

11.4.3. Profesinés ir su darbu susije ligos. Jy etiologija, patogenezé, specifiniai
profilaktikos principai.

11.5. Modulis — Sveikatinimo veiklos programy rengimas, jy jgyvendinimas 8
11.5.1. Sveikatos stiprinimo darbe koncepcija;

11.5.2. Sveikatos stiprinimo darbe veiklos sritys;

11.5.3. Geros praktikos sveikatos stiprinimo modeliai darbo vietose Europoje ir
pasaulyje.

12. Asmeny, jgijusiy bendrosios praktikos slaugytojo profesing kvalifikacijg (baigusiy
slaugos studijas) ir dirbanciy jmonéje profesinés sveikatos specialistu, profesiné kvalifikacija
turi biiti keliama ne maziau kaip 40 valandy kas penkeri metai, skai¢iuojant nuo profesinés
sveikatos specialisto darbo pradzZios, apimant ne maziau kaip du modulius, pasirenkamus i§
§io sgraso:

Modulio ir jo temy pavadinimai Valandy
skaicius




Modulio ir jo temy pavadinimai Valandy
skaiius
12.1. Modulis — Sveikatos stiprinimo darbe principai 6
12.1.1. Darbo pajéguma skatinanciy veikly ir metody taikymas;
12.1.2. Darbo aplinkos rizikos veiksniai ir jy poveikis sveikatai;
12.1.3. Darbo aplinkos tyrimai;

12.1.4. Intervencinés priemonés;

12.1.5. Darbo apsauga / reglamentavimas;

12.1.6. Ekologiné sveikatos prieziiira.

12.2. Modulis — Profesinés sveikatos slaugytojas 8
12.2.1. Profesinés saugos ir sveikatos slaugytojo pagrindai;
12.2.2. Profesinés saugos ir sveikatos slaugytojo darbo plétra;
12.2.3. Rinkodaros ir komunikacijos metodai.

12.3. Modulis — Profesinés sveikatos tarnybos planavimas 10
12.3.1. Aktuals sveikatos politikos klausimai;

12.3.2. Darbuotojy sauga ir sveikata kaip sveikatos priezitiros sistemos dalis;
12.3.3. Darbo laiko ir darbo teisés reglamentavimas;

12.3.4. Sveikatos ekonomika,;

12.3.5. Darbuotojy saugos ir sveikatos tarptautiniai aspektai.

12.4. Modulis — Darbuotojy saugos ir sveikatos veikly administravimas 8
12.4.1. Paslaugy ir eksperty organizacijos;

12.4.2. Organizacinés sistemos sveikatos ir aplinkos rodikliy vertinimui;

12.4.3. Strategijy planavimas ir jgyvendinimas;

12.4.4. Darbuotojy sauga ir sveikata — socialiai atsakingos jmonés veiklos dalis.
12.5. Modulis — Profesinés sveikatos tarnyby plétra ir vertinimas 12
12.5.1. Epidemiologija;

12.5.2. Moksliniy tyrimy darbo vietoje planavimas ir organizavimas;

12.5.3. Tyrimo metodai;

12.5.4. Profesinés sveikatos tarnyby veiklos efektyvumo ir kokybés vertinimas.

I11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Jstaiga, turinti teis¢ vykdyti neformalyjj Svietima, vadovaudamasi ApraSu rengia ir
tvirtina profesinio tobulinimo kursy atskiry moduliy planus pagal Siuo jsakymu patvirtintg
profesinés sveikatos specialisty profesinio tobulinimo kursy modulio plano formos pavyzdi.
Profesinio tobulinimo kursy atskiry moduliy planai turi biiti suderinti su Sveikatos apsaugos
ministerija.

14. Kvalifikacijos reikalavimai mokymo jstaigy lektoriams, dalyvaujantiems profesinés
sveikatos specialisty mokyme:

14.1. turéti atitinkamos déstomai temai studijy krypties iSsilavinimg (magistro
kvalifikacinj laipsnj);

14.2. turéti praktiniy Ziniy pagrindus profesinés sveikatos srityje.

15. Sveikatos apsaugos ministerijos nurodymu arba jstaigos, turinCios teis¢ vykdyti
neformalyjj Svietimg, iniciatyva, atsizvelgiant ] teisé€s akty bei profesinio tobulinimo poreikiy
poky¢ius, profesinio tobulinimo kursy modulio turinys turi biiti papildomas ir atnaujinamas,
bet ne reciau kaip kas penkeri metai. Pakeistas modulio planas i§ naujo derinamas 13 punkte
nurodyta tvarka.

16. Asmeniui, baigusiam profesinio tobulinimo kursy modulj, gavusiam teigiama
praktinés uzduoties jvertinimg ir (ar) iSlaikiusiam teoriniy ziniy testa rastu (teisingai
atsakiusiam ne maziau kaip 70 proc. testo klausimy), profesinj tobulinimg vykdanti jstaiga
i8duoda profesinio tobulinimo kursy modulio baigimo paZyméjimg. Atestuojamojo Zinias
jvertinus nepatenkinamai leidziama pakartotinai jas tikrinti ne anksciau kaip po dviejy
savai¢iy. Profesinio tobulinimo kursy modulio baigimo paZyméjime nurodoma institucija,
suteikusi profesinés sveikatos Zinias, pazyméjimo registracijos numeris bei iSdavimo data,



modulio turinys bei trukmé, modulio plano suderinimo su Sveikatos apsaugos ministerija data
ir atestuojamojo ziniy jvertinimo rezultatas.

17. Darbdavys turi uztikrinti, kad jo istaigoje dirbanciy profesinés sveikatos specialisty
profesin¢ kvalifikacija atitikty teisés akty nustatytus reikalavimus ir darbuotojai teisés akty
nustatyta tvarka tobulinty savo profesine kvalifikacijg bei turéty tai jrodancius dokumentus
(Profesinio tobulinimo kursy moduliy pazyméjimus). Siy pazyméjimy kopijos saugomos
darbdavio nustatyta tvarka ir pateikiamos kontroliuojanciy institucijy praSymu.
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PROFESINES SVEIKATOS SPECIALISTU PROFESINIO TOBULINIMO KURSU
MODULIO PLANAS

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

(profesinio tobulinimo kursy pavadinimas)

1. Sis modulio planas skirtas

(modulio pavadinimas)

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

2. Mokymo dalyvis, baiges modulj, turi Zinoti:

3. Mokymo dalyvis, baiges modulj, turi gebéti:

4. Maksimalus besimokanciyjy skaicius grupgje:

teoriniy uzsiémimy
pratyby metu — ......

metu —.......... asm.,

I1. MODULIO TURINYS

. . Akademiniy valandy skaicius Lektorius
Temos pavadinimas Turinys — .
i§ viso paskaitoms | pratyboms
1. ..
2. ...
IS viso:

1. PROFESINIO TOBULINIMO METODAI

(Aprasomi profesinio tobulinimo metodai ir metodikos)

IV. ZINIU IR PRAKTINIU JGUDZIU VERTINIMAS

(Aprasoma ziniy ir praktiniy jgtidZiy patikrinimo procediira)

V. PRIEDAI




1. Lektoriy gyvenimo apraSymai.
2. Mokymo priemoniy sarasas.
3. Praktiniy uzduociy aprasymai.
4. Literatiiros sgrasas.

TVIRTINU

(pareigos) (v., pavardé)
SUDERINTA

(pareigos) (v., pavardé)

(parasas)

(parasas)

A V.

(data)

(data)



