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1 straipsnis. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo nauja redakcija
Pakeisti Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymg ir jj iSdéstyti taip:

»LIETUVOS RESPUBLIKOS
PROFESINIO MOKYMO ISTATYMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo paskirtis

1. Sis jstatymas nustato:

1) profesinio mokymo sistemos sandarg;

2) kvalifikacijy sudaryma, jy tvarkymg ir suteikima;

3) profesinio mokymo organizavimg ir jo valdyma;

4) profesinio mokymo finansavima.

2. Sio jstatymo nuostatos aukstajam mokslui netaikomos.

2 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Kompetencijas vertinanti institucija — Vyriausybés nustatyta tvarka akredituoti
socialiniai partneriai ir kiti juridiniai asmenys, kuriems suteikta teisé vertinti asmens jgytas
kompetencijas.

2. Mokykliné profesinio mokymo organizavimo forma — kai mokymas vykdomas
profesinio mokymo jstaigoje ar kitoje mokykloje. Praktinis mokymas gali biiti vykdomas jmonéje,
jstaigoje, organizacijoje, iikininko iikyje, pas laisvaj] mokytoja.

3. Nacionaliné kvalifikaciju saranga — Lietuvos Respublikoje nustatyty kvalifikacijy,
grindziamy asmens veiklai reikalingomis kompetencijomis, lygiy sistema.

4. Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma — kai mokymas vykdomas
darbo vietoje: jmonéje, jstaigoje, organizacijoje, iikininko tikyje, pas laisvaji mokytoja. Teorinis
mokymas gali biiti vykdomas profesinio mokymo jstaigoje ar kitoje mokykloje.

5. Pirminis profesinis mokymas — profesinis mokymas, skirtas pirmajai kvalifikacijai jgyti.

6. Praktinis mokymas — profesiniy jgudziy ugdymas profesinio mokymo jstaigoje, kitoje
istaigoje ir (arba) imonéje, iikininko tkyje, pas laisvaji mokytoja.

7. Profesijos mokytojas — mokytojas, vykdantis teorinj arba (ir) praktinj profesinj mokyma.

8. Profesinis informavimas - sistemingas informacijos teikimas profesinio mokymo,
kvalifikacijy paklausos darbo rinkoje ir profesijos pasirinkimo klausimais.

9. Profesinis konsultavimas — pagalba asmeniui priimti racionaly profesijos rinkimosi
sprendimg atsizvelgus i jo individualias savybes, darbo rinkos poreikius ir profesinio mokymosi
galimybes.

10. Profesinis mokymas — mokymas pagal profesinio mokymo programas, padedantis
asmeniui jgyti kvalifikacijg ar ja tobulinti.

11. Profesinio mokymo jstaiga — mokykla ar kita jstaiga, kurios pagrindiné veikla —
profesinis mokymas.
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12. Profesinio mokymo kokybés uZtikrinimas — sistemos ir procediiros, kurias kuria ir
diegia valstybés institucijos ir profesinio mokymo teikéjai, siekdami, kad profesinio mokymo
kokybe¢ atitikty nustatytus rodiklius.

13. Profesinio mokymo programa — jvairiai formalizuota S$vietimo programa, kurios
turiniu, perteikimo biidais ir metodais siekiama suteikti numatytas kompetencijas.

14. Profesinio mokymo programos modulis — i$ anksto apibrézta savarankiska profesinio
mokymo programos dalis.

15. Profesinio mokymo teikéjas — profesinio mokymo jstaiga, laisvasis mokytojas ir kitas
profesinio mokymo teikéjas (bendrojo lavinimo mokykla, jstaiga, organizacija, jmoné, kuriai
profesinis mokymas néra pagrindiné veikla), istatymy nustatyta tvarka turintis teis¢ rengti ir (ar)
vykdyti profesinio mokymo programas.

16. Profesinis orientavimas — profesinj informavimg ir konsultavimg apimantis procesas.

17. Profesinio orientavimo centras — juridinis asmuo ar jo padalinys, kuriame teikiamos
profesinio orientavimo paslaugos.

18. Profesinio rengimo standartas — kvalifikacijy jgijimo profesinio mokymo sistemoje
reglamentas.

19. Profesinis standartas — kvalifikacijy, joms jgyti reikalingy kompetencijy, vertinimo
kriterijy ir metody apraSas.

20. Socialiniai partneriai — darbdaviy institucijos (Lietuvos pramonininky konfederacija,
Lietuvos verslo darbdaviy konfederacija), verslo savivaldos institucijos (Lietuvos prekybos,
pramonés ir amaty riimai, Lietuvos Respublikos Zemés tkio rtimai) ir darbuotojy interesams
atstovaujanCios organizacijos (Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacija, Lietuvos profesine
sgjunga ,,Solidarumas‘ ir Lietuvos darbo federacija) ir kitos Vyriausybés patvirtintos darbdaviy,
verslo savivaldos institucijos, darbuotojy interesams atstovaujancios organizacijos, kurios kartu su
valstybés valdymo institucijomis atlieka $io jstatymo nustatytas funkcijas.

21. Testinis profesinis mokymas - profesinis mokymas, skirtas asmens turimai
kvalifikacijai tobulinti ar kitai kvalifikacijai jgyti.

22. Zmogiskujuy istekliy plétra — darbo jégos, Ziniy, igadZiy ir kompetencijy plétojimas.

3 straipsnis. Profesinio mokymo sistemos tikslai

Profesinio mokymo sistemos tikslai:

1) padéti asmeniui jgyti kvalifikacijg ir kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj mokslo,
technologijos, ekonomikos ir kultiros lygj, padedanc¢ias jam jsitvirtinti ir konkuruoti kintancioje
darbo rinkoje, laiduojancias Salies iikio pazangg, konkurencingumg tarptautin€je rinkoje ir darny
Vystymasi;

2) sudaryti salygas jvairiy poreikiy ir gebéjimy asmenims mokytis visg gyvenima, tobulinti
ir keisti kvalifikacijas;

3) uztikrinti profesinio mokymo prieinamumg ir kokybeg;

4) wuztikrinti kvalifikacijy atitikt; Salies tkio poreikiams, kompetencijy vertinimo,
kvalifikacijy suteikimo ir pripaZinimo objektyvuma;

5) uztikrinti profesinio orientavimo sistemos veiksmingg funkcionavimg.

4 straipsnis. Profesinio mokymo sistemos principai

Profesinio mokymo sistemos principai:

1) lygiy galimybiy — profesinio mokymo sistema yra socialiai teisinga, ji uztikrina asmeny
lygybe, nepaisant jy lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar paziury; kiekvienam asmeniui ji laiduoja pirmosios kvalifikacijos jgijima ir sudaro salygas
tobulinti turimg kvalifikacija ar jgyti nauja;

2) kontekstualumo — profesinio mokymo sistema yra glaudziai susieta su Salies ikinés,
socialings, kultirinés raidos kontekstu, kartu su juo atsinaujina ir atitinka nuolat kintan¢ius darbo
rinkos poreikius;

3) veiksmingumo — profesinio mokymo sistema, sumaniai ir taupiai naudodama turimus
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iSteklius remdamasi veiksminga vadyba — tinkamais ir kartu su socialiniais partneriais laiku
priimamais sprendimais siekia gery profesinio mokymo rezultaty;

4) testinumo — profesinio mokymo sistema yra lanksti, atvira, pagrista jvairiy mokymo
formy ir institucijy saveika; ji sudaro salygas kiekvienam asmeniui mokytis visg gyvenima.

ANTRASIS SKIRSNIS
PROFESINIO MOKYMO SISTEMOS SANDARA

5 straipsnis. Profesinio mokymo sistema
Lietuvos profesinio mokymo sistema apima:
1) pirminj profesinj mokyma;

2) testinj profesinj mokyma;

3) profesinj orientavima.

6 straipsnis. Pirminis profesinis mokymas

1. Pirminis profesinis mokymas teikiamas ne jaunesniems kaip 14 mety asmenims:

1) jgijusiems pagrindinj ar vidurinj iSsilavinima;

2) nejgijusiems pagrindinio iSsilavinimo;

3) kurie yra mokesi pagal specialiojo ugdymo programas.

2. Profesinio mokymo teikéjas mokiniui, nejgijusiam pagrindinio i$silavinimo, sudaro
salygas testi mokymasi pagal pagrindinio ugdymo programg.

3. Asmuo, jgijes pagrindinj iSsilavinima, gali rinktis mokymasi pagal profesinio mokymo
programg arba kartu mokytis ir pagal vidurinio ugdymo programa.

4. Mokiniui mokantis pagal profesinio mokymo programa, bendrojo lavinimo technologijy
dalyky ar profesinio mokymo programy moduliai uzskaitomi vadovaujantis Svietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka.

5. Mokiniui, baigusiam formaliojo profesinio mokymo programa ir (arba) nustatyta tvarka
gavusiam jo jgyty kompetencijy jvertinima, suteikiama atitinkamo lygio kvalifikacija.

6. Mokinys, lygiagreCiai su profesinio mokymo programa baiggs pagrindinio ugdymo
programa, jgyja pagrindinj i$silavinimg, o baiges vidurinio ugdymo programa ir $vietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka islaikes brandos egzaminus — vidurinj iSsilavinima.

7 straipsnis. Testinis profesinis mokymas

1. Testinis profesinis mokymas apima asmeny formalyjj ir neformalyjj profesinj mokyma.

2. Asmeniui, tobulinan¢iam turimg ar sickianiam jgyti kitg kvalifikacija, ankstesnio
mokymosi pasiekimai uzskaitomi vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

3. Asmeniui, baigusiam formaliojo profesinio mokymo programg ir (arba) nustatyta tvarka
gavusiam jo jgyty kompetencijy jvertinima, suteikiama atitinkamo lygio kvalifikacija.

4. Ivertinus asmens neformaliojo profesinio mokymo metu jgytas kompetencijas, socialinés
apsaugos ir darbo ministro nustatyta ir su Svietimo ir mokslo ministru suderinta asmens igyty
kompetencijy vertinimo tvarka jos gali biiti pripazintos kaip atitinkamo lygio kvalifikacija arba jos
dalis.

8 straipsnis. Profesinis orientavimas

1. Profesinio orientavimo paslaugos teikiamos visiems Lietuvos gyventojams.

2. Profesinis orientavimas $vietimo ir mokslo ministro kartu su socialinés apsaugos ir darbo
ministru nustatyta tvarka vykdomas bendrojo lavinimo mokyklose, profesinio mokymo jstaigose,
profesinio orientavimo centruose, darbo birzose.

3. Savivaldybés vykdomoji institucija profesinj orientavimg planuoja, organizuoja ir
administruoja vadovaudamasi Svietimo ir mokslo ministro kartu su socialinés apsaugos ir darbo
ministru nustatyta tvarka.
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TRECIASIS SKIRSNIS
KVALIFIKACIJU SISTEMA

9 straipsnis. Kvalifikaciju sistemos paskirtis ir sandara

1. Kvalifikacijy sistemos paskirtis — uztikrinti kvalifikacijy atitiktj tikio reikméms, jy
skaidruma, palyginamuma, mokymosi testinumg, asmeny profesinj ir teritorinj juduma.

2. Kvalifikacijy sistema yra grindziama socialiniy partneriy, valstybés ir mokymo institucijy
bendradarbiavimu.

3. Kyvalifikacijy sistema apima kvalifikacijy sudaryma ir tvarkyma, asmens jgyty
kompetencijy vertinimg ir kvalifikacijos suteikima.

4. Kvalifikacijy sistemg tvarko Kvalifikacijy tarnyba prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
(toliau — Kvalifikacijy tarnyba). Jg steigia ir jos nuostatus tvirtina Vyriausybé.

10 straipsnis. Kvalifikacijy sudarymas ir tvarkymas

1. Kvalifikacija yra grindZiama kompetencijomis. Kbvalifikacijai jgyti reikalingas
kompetencijas nustato profesinis standartas.

2. Kyvalifikacijas tvarko Kvalifikacijy tarnyba, vadovaudamasi Vyriausybés nustatyta
Nacionaline kvalifikacijy sgranga.

3. Kovalifikacijy tarnyba strateginiams kvalifikacijy sistemos formavimo klausimams
koordinuoti 1§ valstybés, savivaldybiy institucijy, jstaigy ir socialiniy partneriy atstovy sudaro
centrinj profesinj komiteta, profesiniams standartams rengti — sektorinius profesinius komitetus.

4. Kvalifikacijy tarnybos centrinio ir sektoriniy profesiniy komitety uzdavinius, funkcijas,
komitety sudarymo ir finansavimo tvarka nustato socialinés apsaugos ir darbo ministras.

11 straipsnis. Kompetencijy jvertinimas ir kvalifikacijos suteikimas

1. Reikalavimus kompetencijas vertinan¢ioms institucijoms ir jy akreditacijos tvarkg nustato
Vyriausybé.

2. Asmens jgyty kompetencijy jvertinimg organizuoja kompetencijas vertinanti institucija,
vadovaudamasi socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta ir su $vietimo ir mokslo ministru
suderinta asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarka.

3. Kbvalifikacija suteikiama asmeniui, jgijusiam visas kvalifikacijai jgyti reikalingas
kompetencijas, nustatytas atitinkamo profesinio standarto.

4. Asmeniui kvalifikacijg suteikia Kvalifikacijy tarnyba, atsizvelgusi j kompetencijy
jvertinimo rezultatus.

5. Kvalifikacijy suteikimo prieziira vykdo Socialinés apsaugos ir darbo bei Svietimo ir
mokslo ministerijos Vyriausybés nustatyta tvarka.

KETVIRTASIS SKIRSNIS )
PROFESINIO MOKYMO ORGANIZAVIMAS IR KOKYBE

12 straipsnis. Profesinio mokymo programy rengimas ir jteisinimas

1. Profesinis mokymas vykdomas pagal formaliojo ir neformaliojo profesinio mokymo
programas.

2. Profesinio mokymo teikéjas priimti asmenis mokytis bei pradéti vykdyti formaliojo
profesinio mokymo programas gali tik gaves Svietimo ir mokslo ministerijos isduota licencija.

3. Profesinio mokymo programas turi teis¢ rengti profesinio mokymo teikejas, kitas fizinis
ar juridinis asmuo, Lietuvos Respublikoje jsteigty Europos Sagjungos valstybése narése ir kitose
Europos ekonominés erdvés valstybése isisteigusiy jmoniy filialai.

4. Formaliojo profesinio mokymo programa yra skirta jgyti kvalifikacijai, jtrauktai
Profesiniy standarty ir kvalifikacijy registra, kurj steigia Vyriausybé. Formaliosios profesinio
mokymo programos jteisinamos suderinus jas su atitinkama kompetencijas vertinanc¢ia institucija.

5. Formaliojo profesinio mokymo programy rengimo ir jteisinimo tvarka nustato Svietimo ir
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mokslo ministras kartu su socialinés apsaugos ir darbo ministru.

6. Formaliojo profesinio mokymo programa turi atitikti kvalifikacijg apraSantj profesinj
standartg ar atitinkamg profesinio rengimo standarta.

7. Formaliojo profesinio mokymo programos gali bati vykdomos kartu su bendrojo lavinimo
programomis arba papildomos Kkitomis programomis, skiriamomis asmens socializacijali,
savirealizacijai, jsitvirtinimui darbo rinkoje.

8. Formaliojo profesinio mokymo programos ir profesinio rengimo standartai registruojami
Studijy ir mokymo programy registre Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

9. Neformaliojo profesinio mokymo programa yra skirta kompetencijoms jgyti ar joms
tobulinti.

10. Reikalavimus neformaliojo profesinio mokymo programoms ir jy vykdymui gali
nustatyti mokyma pagal §ig programg uzsakanti ar jj finansuojanti institucija.

11. Neformaliojo profesinio mokymo programos gali biiti registruojamos Kvalifikacijos
tobulinimo programy ir renginiy registre.

13 straipsnis. Profesinio mokymo jstaigy steigimas, pabaiga ir pertvarkymas. Tinklo
kiirimas

1. Profesinio mokymo jstaigas gali steigti fiziniai ir juridiniai asmenys, taip pat $iy asmeny
grupés ir Lietuvos Respublikoje jsteigty Europos Sajungos valstybése narése ir kitose Europos
ekonominés erdves valstybése jsisteigusiy jmoniy filialai.

2. Profesinio mokymo jstaigos reorganizuojamos, likviduojamos ir pertvarkomos
vadovaujantis Civiliniu kodeksu.

3. Profesinio mokymo jstaigy tinklas kuriamas vadovaujantis Svietimo jstatymu.

14 straipsnis. Priémimas mokytis

1. Profesinio mokymo teikéjai, iSskyrus vidaus reikaly profesinio mokymo teikéjus,
profesinio mokymo teikéjus, vykdancius asmeny, kuriems taikomi UZzimtumo rémimo ir Nejgaliyjy
socialinés integracijos jstatymai, atsizvelge j darbo rinkos poreikius, paraiSkas dél priémimo j
valstybés finansuojamas profesinio mokymo programas pirmajai kvalifikacijai jgyti teikia apskrities
vir§ininkui.

2. Asmeny, iSskyrus asmenis, kuriems taikomas Uzimtumo rémimo jstatymas, Nejgaliyjy
socialinés integracijos jstatymas ar Vidaus tarnybos statuto patvirtinimo jstatymas, pageidaujanciy
1gyti pirmaja kvalifikacijg, priémimo ] valstybés finansuojamas profesinio mokymo programas
plang tvirtina Svietimo ir mokslo ministras, gaves su apskrities profesinio mokymo taryba suderintg
apskrities virSininko paraiska, o j vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy vykdomas programas —
vidaus reikaly ministras.

3. Asmeny, pageidaujanéiy igyti pirmaja kvalifikacija, priémimo | valstybing ar
savivaldybés profesing mokykla — biudzeting jstaiga — tvarka nustato mokyklos steigéjas, i
valstybine ar savivaldybés profesing mokykla — viesaja istaiga — visuotinis dalininky susirinkimas
(savininkas), vadovaudamasis Svietimo ir mokslo ministro patvirtintais bendraisiais priémimo
Kriterijais.

4. Asmeny priémimo ] nevalstybing profesing mokykla tvarka nustato visuotinis dalininky
susirinkimas (savininkas), remdamasis profesinio mokymo programose jiems nustatytais
reikalavimais.

5. Asmuo, pageidaujantis jgyti pirmaja kvalifikacija jmongje, jstaigoje, tkininko tkyje ar
pas laisvaji mokytoja, tobulinti turimg kvalifikacijg ar jgyti kita kvalifikacija, priimamas pagal
profesinio mokymo programoje nustatytus reikalavimus ir jmongs, jstaigos ar tikininko nustatyta
priémimo tvarka.

6. Asmeny priémimg ] vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigas reglamentuoja Vidaus
tarnybos statuto patvirtinimo jstatymas.

7. Asmenims priémimo mokyti pagal neformaliojo profesinio mokymo programas tvarka
nustato profesinio mokymo teikéjas.
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8. Asmens priémimas mokytis pagal profesinio mokymo programg jforminamas profesinio
mokymo sutartimi. Reikalavimus vidaus reikaly profesinio mokymo sutartims ir jy registravimo
tvarkg nustato vidaus reikaly ministras, reikalavimus kitoms profesinio mokymo sutartims ir jy
registravimo tvarka — Svietimo ir mokslo ministras kartu su socialinés apsaugos ir darbo ministru.

15 straipsnis. Profesinio mokymo organizavimo formos

1. Profesinis mokymas organizuojamas mokykline ir pameistrystés forma.

2. Mokykling profesinio mokymo organizavimo forma taiko profesinio mokymo jstaiga ar
kita mokykla, kurioje vykdomas teorinis ir praktinis mokymas. Profesinio mokymo jstaigai sudarius
profesinio mokymo sutartj su jmone, jstaiga, organizacija, kuriai profesinis mokymas néra
pagrindiné veikla, tikininku, laisvuoju mokytoju ir mokiniu, praktinis mokymas gali biiti vykdomas
darbo vietoje.

3. Profesinio mokymo teikéjas, taikydamas pameistrystés forma, su asmeniu sudaro darbo ir
profesinio mokymo sutartis. Asmens praktinis mokymas organizuojamas jo darbo vietoje, o teorinis
mokymas gali biiti vykdomas profesinio mokymo jstaigoje, profesinio mokymo teikéjui sudarius su
ja ir mokiniu profesinio mokymo sutart;.

16 straipsnis. Specialiyjy poreikiy asmeny profesinis mokymas

1. Specialiyjy poreikiy asmenims teisés akty nustatyta tvarka sudaromos salygos mokytis
pagal profesinio mokymo programas ir jgyti kvalifikacija.

2. Asmenys, baige specialiojo ugdymo programas, gali buiti mokomi kartu su kitais
mokiniais pagal jiems pritaikytas profesinio mokymo programas.

3. Vyriausybés jgaliotos institucijos profesinio mokymo jstaigose gali uzsakyti profesinio
mokymo programas specialiyjy poreikiy asmenims.

17 straipsnis. Asmenuy, kuriems atimta ar apribota laisvé, profesinis mokymas

1. Asmenims, kuriems atimta ar apribota laisvé, Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka sudaromos sglygos mokytis specialiose aukl¢jimo ar bausmés atlikimo vietose.

2. Siy grupiy asmeny profesinis mokymas derinamas su socialinés integracijos priemonémis.

18 straipsnis. Profesinio mokymo kokybés uztikrinimas

1. Profesinio mokymo kokybés uztikrinima laiduoja Svietimo ir mokslo ministerija,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir Kvalifikacijy tarnyba pagal joms $io jstatymo suteiktus
jgaliojimus.

2. Profesinio mokymo kokybei uztikrinti vykdomas profesinio mokymo teikéjy vadybinés ir
pedagoginés veiklos vidinis ir iSorinis vertinimas bei stebésena.

3. Profesinio mokymo teikéjas:

1) kartu su steigéju uztikrina profesinio mokymo proceso organizavimo materialinj
apriipinima;

2) organizuoja profesinio mokymo programy, atitinkanciy tikio reikmes, rengimg ir uztikrina
profesinio mokymo programy atitiktj profesinio rengimo ar profesiniams standartams;

3) uzskaito asmeniui bendrojo lavinimo technologijy dalyky, profesinio mokymo programos
modulius;

4) vykdo profesinio mokymo jstaigos vadybinés ir pedagoginés veiklos vidinj vertinima.

4. Profesinio mokymo jstaigos vadybinés ir pedagoginés veiklos iSorinj vertinimg
reglamentuoja Svietimo jstatymas.

5. UZ profesinio mokymo kokybe atsako profesinio mokymo teikéjas.

19 straipsnis. Kvalifikacijos ir mokymosi pasiekimy jteisinimas

1. ISduodami Sie kvalifikacijos ir mokymosi pasiekimy dokumentai:

1) kvalifikacijos pazyméjimas — asmeniui, gavusiam jo jgyty tai kvalifikacijai reikalingy
kompetencijy jvertinimg;
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2) profesinio mokymo pazyméjimas — moKkiniui, baigusiam formaliojo profesinio mokymo
programa;

3) profesinio mokymosi pasiekimy pazyméjimas — mokiniui, nebaigusiam profesinio
mokymo programos;

4) pazyméjimas — asmeniui, baigusiam profesinio mokymo programos modulj, neformaliojo
profesinio mokymo programa ir (ar) jgijusiam kompetencija atlikti tam tikrg darba;

5) kompetencijy jvertinimo paZymeéjimas — asmeniui apie jo kompetencijy jvertinimo
rezultatus.

2. Kvalifikacijos pazyméjimo ir kompetencijy jvertinimo pazymejimo turinj, forma ir
iSdavimo tvarka nustato socialinés apsaugos ir darbo ministras, suderings su Svietimo ir mokslo
ministru, kity pazyméjimy — Svietimo ir mokslo ministras, suderings su socialinés apsaugos ir darbo
ministru.

3. Profesinio mokymo jstaigos mokiniui, lygiagreciai su profesinio mokymo programa
baigusiam pagrindinio ugdymo programg, iSduodamas pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimas,
baigusiam vidurinio ugdymo programg ir iSlaikiusiam brandos egzaminus, — brandos atestatas,
nebaigusiam bendrojo lavinimo programos ar neiSlaikiusiam brandos egzaminy, — mokymosi
pasiekimy pazyméjimas.

4. Uzsienyje jgytos kvalifikacijos pripazinimg Lietuvoje jgytai kvalifikacijai ir Lietuvoje
1gytos kvalifikacijos patvirtinimg vykstantiems j uzsienj asmenims reglamentuoja Europos Sgjungos
ir Lietuvos Respublikos teisés aktai ir tarptautinés sutartys.

PENKTASIS SKIRSNIS
PROFESINIO MOKYMO DALYVIU TEISES IR PAREIGOS

20 straipsnis. MoKkinio teisés ir pareigos

1. Mokinys turi teisg:

1) rinktis mokymosi forma;

2) 1 nesaliska jgyty kompetencijy jvertinima;

3) gauti bendrojo lavinimo technologijy dalyky, profesinio mokymo programos moduliy,
ankstesnio mokymosi pasiekimy uzskaityma;

4) naudotis Svietimo ir kity jstatymy nustatytomis teisémis. 2. Mokinys privalo:

1) laikytis profesinio mokymo jstaigos nuostaty, mokinio elgesio taisykliy, profesinio
mokymo jstaigos ir praktinj mokymga vykdancio profesinio mokymo teikéjo darbo tvarkos;

2) vykdyti mokymo sutarties sglygas;

3) neturintis 16 mety, mokydamasis pagal profesinio mokymo programg testi mokymasi
pagal pagrindinio ugdymo programa;

4) vykdyti Svietimo ir kity jstatymy nustatytas pareigas.

21 straipsnis. Profesinio mokymo teikéjo teisés ir pareigos

1. Profesinio mokymo teikéjas turi teise:

1) vykdyti pirminj ir testinj profesinj mokyma;

2) rengti formaliojo profesinio mokymo programas ir sitilyti jas jtraukti j Studijy ir mokymo
programy registra;

3) rengti neformaliojo profesinio mokymo programas ir jas jtraukti j Kvalifikacijos
tobulinimo programy ir renginiy registra;

4) teisés akty nustatyta tvarka gauti 1éSy profesinio mokymo programoms vykdyti.

2. Profesinio mokymo teikéjas privalo:

1) uztikrinti profesinio mokymo kokybe;

2) sudaryti profesinio mokymo programose numatytas mokymosi salygas, uztikrinti
nuolatinj mokymo turinio ir mokymo metody atnaujinima;

3) sudaryti salygas mokytojams ir kitiems profesinio mokymo procese dalyvaujantiems
asmenims tobulinti savo kvalifikacija.



SESTASIS SKIRSNIS
PROFESINIO MOKYMO VALDYMAS. SAVIVALDA

22 straipsnis. Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliojimai

1. Svietimo ir mokslo ministerija:

1) dalyvauja kuriant profesinio mokymo politikg ir ja vykdo;

2) dalyvauja kuriant ir vykdant zmogiskyjy istekliy plétros politika;

3) tvirtina bendruosius profesinio mokymo planus;

4) nustato formaliojo profesinio mokymo programy ir profesinio rengimo standarty
registravimo Studijy ir mokymo programy registre tvarka;

5) skelbia informacijg apie profesinio mokymo jstaigy vykdomas formaliojo profesinio
mokymo programas, jas vykdancius ir turin€ius licencijas jas vykdyti profesinio mokymo teikéjus;

6) tvirtina asmeny, iSskyrus asmenis, kuriems taikomas Uzimtumo rémimo jstatymas,
Nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymas ar Vidaus tarnybos statuto patvirtinimo jstatymas,
pageidaujanciy jgyti pirmajg kvalifikacija, priémimo } valstybés finansuojamas profesinio mokymo
programas plang;

7) tvirtina asmeny priémimo j valstybines ir savivaldybiy profesines mokyklas bendruosius
kriterijus;

8) suderinusi su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija nustato profesinio mokymo
paZzyméjimo, profesinio mokymosi pasiekimy pazyméjimo ir paZyméjimo turinj, formg ir i§davimo
tvarka;

9) tvirtina bendrojo lavinimo technologijy dalyky ir profesinio mokymo programos moduliy
uzskaitymo tvarka;

10) atlicka ministerijos jsteigty ar jai priskirty profesinio mokymo jstaigy steigéjo funkcijas;

11) Vyriausybés nustatyta tvarka iSduoda licencijas formaliojo profesinio mokymo
programoms vykdyti;

12) rengia profesinio mokymo ir kvalifikacijy sistemy plétros investicines programas;

13) vykdo kvalifikacijy suteikimo prieziiirg Vyriausybés nustatyta tvarka;

14) atlieka kitas Sio jstatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

2. Svietimo ir mokslo ministerija kartu su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija:

1) koordinuoja profesinio rengimo standarty rengima ir juos tvirtina;

2) rengia profesinio mokymo IéSy skaiCiavimo vienam mokiniui metodikg ir teikia
Vyriausybei tvirtinti;

3) nustato bendruosius reikalavimus apskriciy profesinio mokymo taryby nuostatams;

4) nustato reikalavimus profesinio mokymo sutartims ir jy registravimo tvarka;

5) nustato formaliojo profesinio mokymo tvarka;

6) nustato profesinio orientavimo vykdymo tvarka;

7) vykdo profesinio mokymo programy finansavimg i§ valstybés biudZeto, taikant mokymo
1€8y skyrimo vienam mokiniui principa;

8) nustato formaliojo profesinio mokymo programy rengimo ir jteisinimo tvarka.

23 straipsnis. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jgaliojimai
1. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija:
1) dalyvauja kuriant zmogiSkyjy iStekliy plétros politika ir ja vykdo;

2) dalyvauja kuriant ir vykdant profesinio mokymo politika;

3) organizuoja kvalifikacijy poreikio prognostinius tyrimus;

4) nustato Kvalifikacijy tarnybos centrinio ir sektoriniy profesiniy komitety uzdavinius,
funkcijas, komitety sudarymo ir finansavimo tvarka;

5) atlieka ministerijos jsteigty ar jai priskirty profesinio mokymo jstaigy steigéjo funkcijas;

6) organizuoja savo reguliuojamos srities darbuotojy testinj profesinj mokyma;
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7) vykdo kvalifikacijy suteikimo priezitirg Vyriausybés nustatyta tvarka;

8) atlieka kitas Sio jstatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

2. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, suderinusi su Svietimo ir mokslo ministerija,
nustato:

1) reikalavimus profesiniams standartams;

2) asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarka, vertinimui skirty 1éSy paskirstymo tvarka;

3) kvalifikacijos pazymejimo ir kompetencijy jvertinimo pazyméjimo turinj, forma ir
iSdavimo tvarka.

24 straipsnis. Kity ministeriju ir Vyriausybés jstaigy igaliojimai

Kitos ministerijos ir Vyriausybés jstaigos:

1) pagal kompetencija dalyvauja rengiant profesinius standartus;

2) atlieka jy jsteigty ar joms priskirty profesinio mokymo jstaigy steigéjo funkcijas;

3) koordinuoja jy jsteigty ar joms priskirty profesinio mokymo jstaigy profesijos mokytojy
kvalifikacijos tobulinima;

4) dalyvauja kuriant ir vykdant zmogiskyjy iStekliy plétros politika;

9) organizuoja savo reguliuojamos srities darbuotojy testinj profesinj mokyma;

6) teikia siilymus valstybés, savivaldybiy institucijoms dél profesinio mokymo programy
turinio ir tinklo optimizavimo, profesinio mokymo kokybés uZtikrinimo ir priémimo ] valstybés
finansuojamas profesinio mokymo programas plano.

25 straipsnis. Kvalifikacijuy tarnybos jgaliojimai

Kvalifikacijy tarnyba:

1) nustato profesiniy standarty struktiirg, standarty rengimo, keitimo ir papildymo tvarka;

2) akredituoja profesinius standartus, juos tvirtina ir registruoja Profesiniy standarty ir
kvalifikacijy registre;

3) organizuoja ir finansuoja profesiniy standarty rengima;

4) organizuoja kvalifikacijy sistemos formavimo darbus;

5) akredituoja ir registruoja kvalifikacijas Profesiniy standarty ir kvalifikacijy registre;

6) akredituoja institucijas ir suteikia joms teis¢ vertinti asmens kompetencijas;

7) remdamasi kompetencijy vertinimo rezultatais suteikia kvalifikacijas ir iSduoda
kvalifikacijos pazyméjimus;

8) steigia ir tvarko Kvalifikacijos pazyméjimy registra;

9) atlieka kitas Sio jstatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

26 straipsnis. Apskrities virSininko jgaliojimai

Apskrities virSininkas:

1) dalyvauja planuojant asmeny, pageidaujanciy jgyti pirmaja kvalifikacija, priéemima i
apskrities teritorijoje vykdomas valstybés finansuojamas profesinio mokymo programas;

2) steigia apskrities profesinio mokymo tarybg, tvirtina jos nuostatus ir organizuoja jos
darba;

3) atlieka jo jsteigty ar jam priskirty profesinio mokymo jstaigy steigéjo funkcijas;

4) vykdo profesinio mokymo teikéjy veiklos priezitira;

9) inicijuoja specialiyjy poreikiy asmeny profesinj mokyma;

6) vykdo jo jsteigty ar jam priskirty profesinio mokymo jstaigy vadovy kvalifikacijos
tobulinimg ir atestacija.

27 straipsnis. Savivaldybés institucijy jgaliojimai

1. Savivaldybés atstovaujamoji institucija:

1) inicijuoja savivaldybés gyventojy poreikius atitinkancio profesinio mokymo teikéjy tinklo
kiirima;

2) steigia, reorganizuoja, likviduoja ir pertvarko jos jsteigtas ar jai priskirtas profesinio
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mokymo jstaigas vadovaudamasi Vyriausybés nustatytais kriterijais;

3) atlieka jos jsteigty ar jai priskirty profesinio mokymo jstaigy steigéjo funkcijas.

2. Savivaldybés vykdomoji institucija:

1) dalyvauja rengiant asmeny, pageidaujanciy jgyti pirmaja kvalifikacija, priémimg |
valstybés finansuojamas profesinio mokymo programas;

2) planuoja mokiniy priémimg j savivaldybés tarybos jsteigtas ar jai priskirtas profesinio
mokymo jstaigas;

3) vykdo savivaldybés tarybos jsteigty ar jai priskirty profesinio mokymo jstaigy vadovy
kvalifikacijos tobulinimg ir atestacija;

4) organizuoja profesinio mokymo jstaigy mokiniy pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimg ir brandos egzaminus;

9) planuoja, organizuoja ir administruoja profesinj orientavima.

28 straipsnis. Socialiniy partneriy jgaliojimai

Socialiniai partneriai:

1) dalyvauja formuojant profesinio mokymo politika;

2) inicijuoja naujy kvalifikacijy, profesiniy standarty, profesinio mokymo programy
rengimg, dalyvauja sudarant jy turinj;

3) dalyvauja vertinant profesinio mokymo programas pagal jy atitiktj ikio poreikiams ir jas
pagal savo kompetencija derina;

4) dalyvauja planuojant mokiniy priémimg j valstybés finansuojamas profesinio mokymo
programas;

5) dalyvauja vykdant profesinj orientavima;

6) derina asmens jgyty kompetencijy vertinimo organizavimo veiklg ir dalyvauja vertinant
asmens jgytas kompetencijas;

7) dalyvauja organizuojant praktinj profesinj mokyma jmongje, jstaigoje, tikininko tikyje ar
pas laisvaj] mokytoja ir atliekant jo prieziiira;

8) dalyvauja atlieckant profesinio mokymo jstaigy vadybinés ir pedagoginés veiklos iSorinj
vertinima;

9) dalyvauja Lietuvos ir apskri¢iy profesinio mokymo taryby, Kvalifikacijos tarnybos
centrinio ir sektoriniy profesiniy komitety veikloje.

29 straipsnis. Lietuvos profesinio mokymo taryba

1. Lietuvos profesinio mokymo taryba yra patariamoji institucija sprendziant strateginius
profesinio mokymo klausimus.

2. Lietuvos profesinio mokymo taryba lygiomis dalimis sudaroma i§ valstybeés ir
savivaldybiy institucijy, darbdaviy ir verslo savivaldos institucijy bei darbuotojy interesams
atstovaujanciy organizacijy atstovy.

3. Lietuvos profesinio mokymo tarybos nuostatus tvirtina Vyriausybé.

SEPTINTASIS SKIRSNIS
PROFESINIO MOKYMO FINANSAVIMAS

30 straipsnis. Profesinio mokymo finansavimo $altiniai
Profesinis mokymas finansuojamas is:

1) valstybés biudzeto;

2) savivaldybiy biudzety;

3) Uzimtumo fondo;

4) socialiniy partneriy 1ésy;

5) kity teisétai gauty 1ésy.

31 straipsnis. Profesinio mokymo finansavimas
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1. Lésas, skirtas profesiniam mokymui, sudaro:

1) mokymo 1ésos;

2) ukio 1ésos;

3) kompetencijy vertinimo 1éSos;

4) materialinés paramos 1éSos;

5) investicijy 1€Sos profesinio mokymo ir kvalifikacijy sistemy plétrai;

6) profesinio orientavimo I€Sos.

2. Mokymo 1éSos formaliajam profesiniam mokymui skiriamos i§ valstybés biudzeto ir (ar)
Uzimtumo fondo taikant Vyriausybés patvirtinta mokymo 1éSy skai¢iavimo vienam mokiniui
metodika.

3. Teisés akty nustatyta tvarka neformalyjj profesinj mokyma finansuoja mokyma uzsakantis
fizinis ar juridinis asmuo, jis gali buti remiamas i§ valstybés, savivaldybiy biudzety ir Uzimtumo
fondo.

4. BiudZetinéms ir vieSosioms profesinio mokymo jstaigoms bei profesinio mokymo
teik¢jams, vykdantiems valstybés finansuojamas profesinio mokymo programas, mokymo 1éSy
skiriama 1§ valstybés biudzZeto, savivaldybiy biudZety ar Uzimtumo fondo.

5. Imonés, jstaigos, tkininko tkio darbuotojy testinis profesinis mokymas vykdomas
jmonés, jstaigos, tkininko tkio arba besimokanciyjy 1éSomis. Teisés akty nustatyta tvarka jmongs,
jstaigos ar ukininko tkio darbuotojy mokymui gali biiti skiriama ir valstybés biudzeto 1esy.

6. Bedarbiy ir jspéty apie atleidimg i§ darbo asmeny profesinis mokymas finansuojamas
Uzimtumo rémimo jstatymo nustatyta tvarka.

7. Asmens kompetencijoms vertinti 1Sy skiriama taikant Vyriausybés patvirtintg 1éSy
skai¢iavimo vienam asmeniui metodikg. LéSos skirstomos vadovaujantis Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos nustatyta ir su Svietimo ir mokslo ministerija suderinta 1¢sy paskirstymo tvarka.

8. LéSos mokiniy profesiniam orientavimui bendrojo lavinimo ir profesinése mokyklose
skiriamos taikant €Sy skyrimo vienam mokiniui principa.

9. Asmeny profesiniam orientavimui profesinio orientavimo centruose, darbo birzose 1éSy
skiria Socialinés apsaugos ir darbo ministerija jos nustatyta tvarka.

10. Profesinio mokymo jstaigai iikio 1éSas skiria steigéjas. VieSosioms profesinio mokymo
jstaigoms gali biiti skiriama tikio 1Sy 1§ valstybés biudzeto, savivaldybiy biudzety ar Uzimtumo
fondo.

11. Investiciniy 1€Sy i§ valstybés biudZeto profesinio mokymo ir kvalifikacijy sistemy plétrai
(statyboms, renovacijai, materialinei mokymo bazei atnaujinti, standartams rengti ir kt.) skiriama
pagal investicines programas, patvirtintas atitinkamy mety Valstybés investicijy programoje.
Investiciniy &Sy profesinio mokymo jstaigoms gali skirti ir steigéjas savo nustatyta tvarka.

12. Socialiniams partneriams $io jstatymo 28 straipsnio 3, 5, 6, 7 ir 8§ punktuose nustatytoms
funkcijoms vykdyti 1éSos skiriamos pagal patvirtintas pajamy ir i§laidy samatas 1§ ministerijy, kuriy
reguliavimo sri¢iai yra numatytos Sios funkcijos, tam tikslui skirty asignavimy.

32 straipsnis. Materialiné parama

1. Mokiniams, kurie mokosi pagal profesinio mokymo programas siekdami jgyti pirmaja
kvalifikacija, ir vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy mokiniams Vyriausybés nustatyta tvarka
gali buti mokamos stipendijos ir teikiama kita materialiné parama.

2. Specialiyjy poreikiy mokiniams, siekiantiems jgyti pirmaja kvalifikacija ir negaunantiems
stipendijos, teisés akty nustatyta tvarka skiriamas maitinimas ir teikiama kita materialin¢ parama.

3. Mokiniy, kuriy mokymas vykdomas pagal Uzimtumo rémimo ar Nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatymus, materialiné parama skiriama $iy jstatymy ir jy jgyvendinamyjy teisés akty
nustatyta tvarka.

33 straipsnis. UZzmokestis uZ profesini mokyma
1. Nevalstybingje profesinio mokymo istaigoje papildoma uzmokestj uz profesini mokyma
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nustato mokyklos visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas).

2. UzmokesCio dydi uz neformalyji profesini mokymg valstybinése ir savivaldybiy
profesinése mokyklose — biudzetinése jstaigose — nustato mokyklos steigéjas, kitose — dalyviy
susirinkimas (savininkas).

3. Profesinés mokymo jstaigos teikiamos nenumatytos profesinio mokymo programose
papildomos praktinio mokymo priemonés ir mokymo(si) paslaugos (konsultacijos, kursai ir kt.) yra
mokamos. Uzmokescio dydj uz teikiamas paslaugas nustato profesinio mokymo jstaigos vadovas,
suderings su mokymo jstaigos taryba.*

2 straipsnis. Istatymo jgyvendinimas

1. Vyriausybé¢ iki 2008 m. sausio 1 d.:

1) parengia ir patvirtina Siam jstatymui jgyvendinti reikalingus teisés aktus;

2) isteigia Kvalifikacijy tarnybg ir patvirtina jos nuostatus;

3) parengia ir patvirtina pagrindinio profesinio mokymo ir darbo rinkos profesinio mokymo
sujungimo priemoniy plang.

2. Svietimo ir mokslo ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir Vidaus reikaly
ministerija iki 2008 m. sausio 1 d. parengia ir patvirtina Siam jstatymui jgyvendinti reikalingus
teiseés aktus.

3 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas
Sis jstatymas, iSskyrus 2 straipsnj, jsigalioja nuo 2008 m. sausio 1 d.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS VALDAS ADAMKUS



