LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
ISAKYMAS

DEL NACIONALINES JAUNIMO SAVANORISKOS VEIKLOS PROGRAMOS
PATVIRTINIMO

2013 m. vasario 25 d. Nr. A1-73
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. kovo 24 d. nutarimo
Nr. 330 ,,D¢l ministrams pavedamy valdymo sri¢iy* (Zin., 2010, Nr. 38-1784) 1.6.4 punktu,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1998 m. liepos 17 d. nutarimu Nr. 892 (Zin., 1998, Nr. 66-1916; 2010, Nr. 123-
6300), 8.4 punktu ir atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. kovo 19 d.
pasitarimo sprendimo (protokolo Nr. 18 7 klausimas) priedo ,,Sitilomos priemonés jaunimo
uzimtumui didinti* 22 punktg bei Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. geguzés 23 d.
pasitarimo protokolo Nr. 35 priedo ,,Pasiilymas dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2012 m. kovo 19 d. pasitarimo sprendimu (protokolo Nr. 18 7 klausimas) patvirtinty jaunimo
uzimtumui didinti skirty 21, 22, 23 priemoniy jgyvendinimo* 2 punktg:

1. Tvirtinu Nacionaling jaunimo savanoriskos veiklos programg (pridedama).

2. P aveduisakymo vykdymo kontrole viceministrui pagal veiklos sritj.

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE ALGIMANTA PABEDINSKIENE
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2013 m. vasario 25 d. jsakymu
Nr. A1-73

NACIONALINE JAUNIMO SAVANORISKOS VEIKLOS PROGRAMA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionaliné jaunimo savanori$kos veiklos programa (toliau — Programa) nustato
Programos tikslus, uzdavinius, veiklos kryptis ir remiamas veiklas, laukiamus rezultatus,
Programos jgyvendinimo vertinimo Kkriterijus, Programos finansavimo ir jgyvendinimo
kontrolés tvarka.

2. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos
istatyme (Zin., 2011, Nr. 86-4142), Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatyme
(Zin., 2003, Nr. 119-5406) vartojamas savokas.

Il. PADETIES ANALIZE

3. Lietuvoje vis dar triikksta priemoniy, padedanciy jauniems Zmonéms jgyti asmeniniy,
socialiniy, profesiniy kompetencijy, patirties, pasirinkti profesija ir taip lengviau pasirengti
isilieti ; darbo rinka. Europos Sajungos (toliau— ES) statistikos agentiiros ,,Eurostat®
duomenimis, Lietuvoje 2011 m. niekur nesimokanciy ir nedirbanéiy jauny zmoniy 18-24 m.
ir 25-29 m. grupése buvo atitinkamai 16,8 proc. ir 21,6 proc.; ES 8aliy vidurkis 2011 m. buvo
19,8 proc. (25-29 m.). Nuo 2002 m. niekur nesimokancio ir nedirbancio jaunimo dalis nuolat
didéjo, o didziausia dalis tarp 18-24 m. ir 25-29 m. grupiy jauny zmoniy buvo 2010 m. —
atitinkamai 18,2 proc. ir 25,4 procento. Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos 2011-2012 m. atlikty jaunimo problematikos tyrimy
savivaldybése duomenimis, jauni Zzmonés (14—29 m.) nurodo, kad sunku rasti darbg neturint
patirties.

Jauny Zmoniy jtraukimas ] savanoriSka veikla sudaro salygas ne tik skatinti jy
pilietiskuma bei didinti visuomeninj aktyvuma, bet ir jgyti darbiniy jgudziy. 2011 m. Europos
Parlamento uzsakymu 27 Europos Sajungos valstybése atliktas ,,Eurobarometro® tyrimas,
kuris 18rySkino labiausiai vertinamus savanoriS$kos veiklos aspektus, patvirtino, kad
savanoriska veikla yra tinkamas biidas jgyti asmeniniy, socialiniy ir profesiniy kompetencijy.
Tyrimas parodé, kad savanoriSka veikla padeda iSreiksSti save ir skatina asmeninj tobuléjima,
be to, suteikia galimybe jgyti Ziniy ir jgudziy, padedanciy lengviau ir grei¢iau integruotis |
darbo rinka. Europos Komisijos atstovybés Lietuvoje uzsakymu 2011 m. ,,Vilmorus* atliktas
visuomenés nuomonés tyrimas dél savanoriSkos veiklos privalumy parode, kad 20 proc.
vyresniy kaip 18 mety Zmoniy paminéjo galimybe tokiu btuidu panaudoti savo gebéjimus,
18 proc. — galimybe jgyti naujy jgiidziy ir patirties, 6 proc. — galimybe lengviau rasti darba.

Nedidelé jauny Zmoniy, ypac jaunuoliy, kurie nesimoko ir nedirba, dalis jsitraukia }
savanoriSka veiklag. Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos 2011-2012 m. atlikty jaunimo problematikos tyrimy savivaldybése duomenimis,
savanoriSkoje veikloje dazniau dalyvauja politiskai ir pilietiSkai aktyviis jaunuoliai,
gyvenantys politiSkai ir pilietiSkai aktyvioje aplinkoje. 31,4 proc. apklausty jaunuoliy
nedalyvauja jokioje savanoriskoje veikloje, nors anksciau teko tuo uzsiimti. 19,9 proc. jauny
zmoniy dalyvauja savanoriSkoje veikloje, 1§ jy 16,2 proc. dalyvavo ir anks¢iau. 47,2 proc.
tiriant apklausty jaunuoliy nurodé, kad niekada nedalyvavo savanoriskoje veikloje.

Lietuvoje jgyvendinamas ES programos ,,Veiklus jaunimas® 2 veiksmas ,,Europos
savanoriy tarnyba“. ES programos ,,Veiklus jaunimas®“ (2007-2013 m.) jgyvendinimo ir
poveikio Lietuvoje tarpinio vertinimo, kurj 2010 m. atliko UAB ,,Profus Terra“ pagal
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Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzsakyma, rezultatai rodo, kad net 90 proc. dalyviy
teige, jog dalyvavimas ES programoje ,,Veiklus jaunimas* paskatino jy iniciatyvumg ir
kirybiskuma dalyvaujant visuomeningje veikloje. 79 proc. programos dalyviy teigé, kad ES
programa ,,Veiklus jaunimas“ teigiamai paveiké jy uzsienio kalby zinias, apie 32 proc.
dalyviy teigé, jog dalyvavimas joje paskatino juos aktyviau dalyvauti verslo veikloje. ES
programos ,,Veiklus jaunimas® Europos savanoriy tarnybos modelis yra naudinga galimybé
jauniems zmonéms jgyti patirties savanoriaujant jvairaus profilio nevyriausybinése
organizacijose, jstaigose, institucijose (toliau — organizacijos). Organizuojant savanoriska
veikla siekiama uztikrinti savanorio socialiniy ir asmeniniy kompetencijy ugdymag ir
ugdymasi bei patirties jgijimg. Tokiu biidu siekiama palengvinti jo integracijg j darbo rinka.

I11. PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Programos tikslas — sudaryti sglygas jauniems zmonéms dalyvauti savanori$koje
veikloje ir jgyti asmeniniy, socialiniy, profesiniy kompetencijy ir darbo patirties, taip
padedant jiems pasirinkti profesija, reintegruotis | formaliojo Svietimo sistemg ir (arba)
pasirengti jsilieti ] darbo rinka.

5. Programos uzdaviniai:

5.1. remiantis Europos Sajungos programos ,,Veiklus jaunimas*“ Europos savanoriy
tarnybos modeliu sukurti ir jgyvendinti jaunimo savanoriskos veiklos modelj Lietuvoje;

5.2. skatinti jaunimo savanori$ka veikla, jtraukiant jaunus zmones ] jy poreikius
atitinkanc€ias veiklas bei motyvuojant jgyti darbo igiidziy, asmeniniy, socialiniy, profesiniy
kompetencijy.

IVV. PROGRAMOS IGYVENDINIMO VEIKLOS KRYPTYS IR REMIAMOS
VEIKLOS

6. Savanoriskos veiklos programos tiksliné grupé — nedirbantys jauni zmonés nuo 16 iki
29 mety. Prioritetas teikiamas: nejgijusiems pagrindinio iSsilavinimo; jgijusiems pagrindinj
i$silavinimg; jgijusiems vidurinj iSsilavinimg; registruotiems darbo birZoje; baigusiems
profesinio mokymo programas, jgijusiems aukstajj i$silavinima.

7. Savanoriskos veiklos programoje dalyvaujantys jauni Zmonés vykdo savanoriska
veikla pagal veiklos srit] ir pobid] pasirinktoje akredituotoje organizacijoje (savanorj
priimancioje organizacijoje) savo arba kitoje gyvenamojoje teritorijoje.

8. Savanoriska veikla vykdoma ne maziau kaip 20 val. per savaite ir trunka iki 3 ar iki
6 ménesiy.

9. Igyvendinant Programg bus vykdomos Sios veiklos:

9.1. Jaunimo savanoriskos veiklos programos tvarkos apraSo parengimas;

9.2. Savanorius priimanciy organizacijy akreditavimo tvarkos apraSo parengimas ir
lgyvendinimas;

9.3. savanorius priiman¢iy organizacijy duomeny bazés sukiirimas ir nuolatinis
atnaujinimas;

9.4. mokymy ir individualiy konsultacijy savanorius priimanc¢iy organizacijy atstovams,
kuruojantiems jaunimo savanoriska veikla, organizavimas;

9.5. koordinuojan¢iy organizacijy mentorystés paslaugy teikimas savanorius
priimancioms organizacijoms;

9.6. mokymy savanoriSskg veikla vykdantiems jauniems Zmonéms organizavimas,
informavimo ir konsultavimo paslaugy Programos vykdymo laikotarpiu jiems teikimas;

9.7. jauny zmoniy jsitraukimo j savanoriskg veiklg skatinimas, informuojant apie
savanoriskos veiklos galimybes;

9.8. jauny Zmoniy savanoriskos veiklos organizavimas;

9.9. Igyty kompetencijy j(si)vertinimo vykdant savanoriska veikla tvarkos apraso



parengimas.

10. Jgyvendinant numatytas veiklas, tinkamomis bus laikomos iSlaidos, skirtos:

10.1. savanorius priiman¢ioms organizacijoms akredituoti;

10.2. savanorius priimanciy organizacijy duomeny bazei sukurti ir priziiiréti;

10.3. savanorius priimanciy organizacijy atstovy, kuruojanciy jaunimo savanoriska
veikla, mokymams ir individualioms konsultacijoms;

10.4. koordinuojan¢iy organizacijy mentorystés paslaugoms savanorius priimancioms
organizacijoms teikti;

10.5. savanoriams mokyti, informuoti ir konsultuoti;

10.6. informuoti jaunus Zmones, skatinti jsitraukti j savanoriska veikla;

10.7. savanoriskos veiklos iSlaidoms, kompensuojamomis pagal Savanoriskos veiklos
i8laidy kompensavimo sglygy ir tvarkos apraSa, patvirtintg Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2011 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. A1-330 (Zin., 2011, Nr. 94-
4451);

10.8. jauny zmoniy vykdant savanoriSska veikla jgyty kompetencijy j(si)vertinimo
mechanizmui jgyvendinti;

10.9. Programos veikloms administruoti ir kitoms su Programos jgyvendinimu
susijusioms veikloms vykdyti.

11. Jgyvendinant Programg finansuojamos tik Programoje numatytam tikslui pasiekti ir
uzdaviniams jgyvendinti butinos islaidos.

V. LAUKIAMI REZULTATAI

12. Jgyvendinus Programa, bus:

12.1. parengtas Savanorius priimanciy organizacijy akreditavimo tvarkos aprasas;

12.2. jauny Zmoniy savanoriska veikla vykdoma pagal parengta tvarka akredituotose
savanorius priimanciose organizacijose;

12.3. sukurta jaunus savanorius priimanciy organizacijy duomeny bazé, informacija joje
nuolat atnaujinama;

12.4. jaunimo savanoriSka veikla kuruojama reikalingas kompetencijas ir jgiidZius
turin€iy jaunus savanorius priimanciy organizacijy atstovy;

12.5. Programos jgyvendinimo laikotarpiu teikiamos koordinuojanciy organizacijy
mentorystés paslaugos savanorius priimancioms organizacijoms;

12.6. parengti savanoriska veikla vykdantys jaunuoliai;

12.7. savanoriska veiklg vykdantiems jauniems zmonéms teikiamos informavimo ir
konsultavimo paslaugos;

12.8. jauni Zzmonés informuoti apie savanoriskos veiklos galimybes;

12.9. parengtas Igyty kompetencijy i(si)vertinimo vykdant savanoriska veiklg tvarkos
aprasas;

12.10. i(si)vertintos vykdant savanoriska veikla savanorio jigytos kompetencijos;
Programoje dalyvave jauni zmongés jgija papildomy darbo jgiidZiy, asmeniniy, socialiniy,
profesiniy kompetencijy.

V1. PROGRAMOS JGYVENDINIMO VERTINIMO KRITERIJAI

13. Si Programa bus vertinama pagal $iuos kriterijus:

13.1 jauny zmoniy, jgijusiy (patobulinusiy) kompetencijas, dalis procentais (iS visy
programoje dalyvavusiy jauny Zmoniy);

13.2. organizacijy, jtvirtinusiy savanorystés taikyma savo veikloje, dalis procentais (i$
visy savanorius pri€émusiy organizacijy);

13.3. jauny zmoniy, vykdziusiy savanoriska veikla, skaicius;

13.4. akredituoty organizacijy, priémusiy jaunus Zzmones atlikti savanoriska veikla,
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skaicius;

13.5. savanorius priiman¢iy organizacijy darbuotojy, parengty kuruoti jaunimo
savanoriska veikla, skai¢ius;

13.6. sukurta savanorius priimanc¢iy organizacijy duomeny bazé.

VIl. PROGRAMOS FINANSAVIMAS IR IGYVENDINIMAS

14. Programa jgyvendinama 2013-2015 metais.

15. Programa jgyvendinama finansuojant projekta valstybés projekty planavimo budu
(toliau — Projektas) Europos socialinio fondo lé¢Somis pagal 2007-2013 m. Zmogiskuyjy
iStekliy plétros veiksmy programg. Programai jgyvendinti skirtos 1éSos sudaro 4 mlin. lity.

16. Galutinj sprendimg d¢l finansavimo skyrimo Projektui jgyvendinti priima Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras, atsizvelgdamas ] vieSosios jstaigos
Europos socialinio fondo agentiiros atlikta paraiSkos vertinimg ir tinkamumo finansuoti
vertinimo ataskaitg.

17. Uz Programos jgyvendinima atsakingas vykdytojas— Jaunimo reikaly
departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos.




