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Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas, susidedantis i§ Konstitucinio Teismo teiséjy
Egidijaus Bieliino, Tomos Birmontienés, Prano Kuconio, Gedimino Mesonio, Ramutés Ruskytes,
Egidijaus Sileikio, Algirdo Taminsko, Romualdo Kestu¢io Urbaigio, Dainiaus Zalimo,

sekretoriaujant Daivai Pitrénaitei,

dalyvaujant pareiskéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo atstovui teis€¢jui Ernestui
Spruogiui,

suinteresuoto asmens — Lietuvos Respublikos Vyriausybés atstovéms Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Teisés skyriaus vedéjai Ritai Visockienei, Sios ministerijos
Socialinio draudimo ir pensijy departamento direktoriaus pavaduotojai Alfredai Satrauskienei ir $io
departamento Socialinio draudimo skyriaus vyriausiajai specialistei Gintarei Vizbaraitei,
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Pasalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriaus vedéjo pavaduotojai Vaidai MackeviCienei,

remdamasis Lietuvos Respublikos Konstitucijos 102, 105 straipsniais, Lietuvos Respublikos
Konstitucinio Teismo jstatymo 1 straipsniu, vieSame Teismo posédyje 2012 m. sausio 27 d.
iSnagrinéjo konstitucinés justicijos bylg Nr. 15/2008-19/2010-25/2010-106/2010-27/2011-36/2011
pagal:

1) pareiskéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo praSymus iStirti, ar:

— Lietuvos Respublikos tarnybos Lietuvos Respublikos muitin€je statuto patvirtinimo ir
jgyvendinimo jstatymu patvirtinto Tarnybos Lietuvos Respublikos muitin¢je statuto (2003 m.
birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punktas neprieStarauja Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas zmogus gali laisvai
pasirinkti darbg bei versla, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat ar Lietuvos
Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21 straipsnio 4 dalis (2007 m.
gruodzio 4 d. redakcija) neprieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui, 48
straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas Zmogus turi teis¢ gauti teisingg apmokejimg uz darba ir
socialing apsaugg nedarbo atveju, 52 straipsniui (praSymas Nr. 1B-16/2008);

— Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad tévystés paSalpa
neskiriama tuo atveju, kai vaiko tévo pajamos, nuo kuriy skaiCiuojamos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jmokos, adekvaciai nekompensuoja prarasto kompensuojamojo uzdarbio,
neprieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés
valstybés principui (prasymas Nr. 1B-21/2010);

— Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad motinystés pasalpa
neskiriama tuo atveju, kai moters pajamos, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jmokos, adekvaciai nekompensuoja prarasto kompensuojamojo uzdarbio, nepriestarauja



Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés
principui (praSymas Nr. 1B-27/2010);

— Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21 straipsnio 4 dalis
(2008 m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek joje néra nustatyta, kad i§ vaiko priezitiros atostogy
iSleisto apdraustojo gaunamos motinystés (tévystés) pasalpos néra iSskaiCiuojamos jo realiai
negautos pajamos, nuo kuriy yra sumokétos socialinio draudimo jmokos, nepriestarauja Lietuvos
Respublikos Konstitucijos 52 straipsniui, konstituciniam teisinés valstybés principui (praSymai Nr.
1B-119/2010, 1B-44/2011);

— Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,.Dél Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir motinystés
socialinio draudimo pasalpy nuostaty 48" punktas (2008 m. sausio 16 d. redakcija) nepriestarauja
Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas
zmogus turi teis¢ gauti teisingg apmokéjimg uz darbg ir socialing apsaugg nedarbo atveju, 52
straipsniui (pra§ymas Nr. 1B-16/2008);

— Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,,Dél Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir motinystés
socialinio draudimo paSalpy nuostaty 41 punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) nuostata, kad
asmenims ,,motinystés paSalpa mokama, jeigu jie neturi pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jmokos®, tiek, kiek ja nustatyta, kad motinystés pasalpa neskiriama
tuo atveju, kai moters pajamos, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo
jmokos, adekvaciai nekompensuoja prarasto kompensuojamojo uzdarbio, nepriesStarauja Lietuvos
Respublikos Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui
(praSymas Nr. 1B-27/2010);

2) pareiskéjo — Kauno apygardos administracinio teismo praSymg iStirti, ar Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,,D¢l Ligos ir motinystés socialinio
draudimo paSalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty 49 punkto antroji pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija) neprieStarauja
Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29, 38, 52 straipsniams, konstituciniam teisinés valstybés
principui (praSymas Nr. 1B-27/2011).

Konstitucinio Teismo 2012 m. sausio 19 d. sprendimu Sie pareiSkéjy prasymai buvo sujungti j
vieng bylg ir jai suteiktas numeris 15/2008-19/2010-25/2010-106/2010-27/2011-36/2011.

Konstitucinis Teismas

nustaté:
|

1. Pareiskéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo praSymas dél Tarnybos Lietuvos
Respublikos muitinéje statuto patvirtinimo ir jgyvendinimo jstatymu patvirtinto Tarnybos Lietuvos
Respublikos muitinéje statuto (toliau — ir Statutas) (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1
dalies 4 punkto atitikties Konstitucijai (praSymas Nr. 1B-16/2008) grindZiamas Siais argumentais.

Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatyti apribojimai
muitinés pareigtinui dirbti kitag darbg i§ esmés yra analogiski tiems, kurie valstybés tarnautojams
buvo jtvirtinti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 17 straipsnio nuostata,
Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimu pripaZinta prieStaraujancia Konstitucijai.

Muitinés pareigiinams, kaip statutiniams valstybés tarnautojams, yra nustatyti specialtls
reikalavimai, kurie netaikomi kitiems valstybés tarnautojams, taCiau abejotina, ar Statuto 15
straipsnio 1 dalies 4 punkte jtvirtintas draudimas yra proporcingas siekiamam tikslui (padéti
iSvengti vieSyjy ir privaciyjy interesy konflikto, uztikrinti, kad valstybés tarnyba, jos teikiamos



galimybés nebiity panaudojamos ne vieSajam interesui garantuoti, bet asmeniniais interesais, kad
nebity trukdoma valstybés tarnautojui atlikti tarnybos pareigy, kad nebuty pakenkiama valstybés
tarnybos arba atitinkamos valstybés institucijos autoritetui, kad jos nebiity diskredituojamos, kad
bty uzkirstas kelias valstybés tarnautojams dirbti tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy
atzvilgiu jie turi valdingus jgaliojimus arba kontroliuoja, prizitiri jy veikla, arba priima kokius nors
kitus sprendimus, susijusius su ta jmone, jstaiga ar organizacija (arba dalyvauja tuos sprendimus
rengiant, vykdant, koordinuojant ir (arba) kontroliuojant jy vykdymga ir kt.). Todél pareiskéjas
abejoja, ar ginCijamu teisiniu reguliavimu yra paisoma valstybés tarnybos konstitucinés sampratos,
ar néra pazeidziamas konstitucinis teisinés valstybés principas, Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalies
nuostata, kad kiekvienas Zmogus gali laisvai pasirinkti darbg bei versla. Remdamasis oficialigja
konstitucine asmeny lygybés principo doktrina (Konstitucijos 29 straipsnis) pareiSkéjas taip pat
abejoja, ar tarp muitinés pareigliny ir kity valstybés tarnautojy statuso yra tokiy skirtumy, kad
skirtingi apribojimai dirbti kita darbg biity objektyviai pateisinami.

2. Pareiskéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo prasymai dél Ligos ir motinystés
socialinio draudimo jstatymo (toliau — ir Istatymas) 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d.
redakcija) 1, 2 punkty atitikties Konstitucijai (pra§ymai Nr. 1B-21/2010, 1B-27/2010) grindZiami
Sials argumentais.

Pasak pareiskéjo (praSymas Nr. 1B-27/2010), pagal [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m.
gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkta motinystés pasalpos skiriamos tik tuo atveju, jeigu moteris neturi
pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos. Taigi motinystés
pasalpos neskiriamos net ir tuo atveju, kai moters pajamos, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jmokos, adekvaciai nekompensuoja prarasto kompensuojamojo
uzdarbio. Be to, tokiu teisiniu reguliavimu pazeidziamas asmeny, gavusiy pajamy, lygiateisiSkumas,
palyginti su asmenimis, kurie pajamy negavo. Toks teisinis reguliavimas, pareiskéjo nuomone,
prieStarauja Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

Pasak pareiskéjo (praSymas Nr. 1B-21/2010), pagal Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m.
gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktg tévystés pasalpos skiriamos tik tuo atveju, jeigu vaiko tévas
neturi pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos. Taigi
tévystés pasalpos neskiriamos net ir tuo atveju, kai vaiko tévo pajamos, nuo kuriy skai¢iuojamos
ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, adekvaCiai nekompensuoja prarasto
kompensuojamojo uzdarbio. Be to, tokiu teisiniu reguliavimu pazeidziamas asmeny, gavusiy
pajamy, lygiateisiSkumas, palyginti su asmenimis, kurie pajamy negavo. Toks teisinis reguliavimas,
pareiSké¢jo nuomone, prieStarauja Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés
valstybés principui.

3. PareisSkéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo prasymas dél Vyriausybés 2001 m.
sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,.D¢l Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty
patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty (toliau — ir
Nuostatai) 41 punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) nuostatos atitikties Konstitucijai (praSymas
Nr. 1B-27/2010) grindziamas i§ esmés tais paciais argumentais, kaip ir $io pareiskéjo praSymas dél
Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkto atitikties Konstitucijai.

4. PareiSkéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo praSymai dél Jstatymo 21
straipsnio 4 dalies (2007 m. gruodzio 4 d., 2008 m. birzelio 17 d. redakcijos) atitikties Konstitucijai
(prasymai Nr. 1B-16/2008, 1B-119/2010, 1B-44/2011) grindZiami $iais argumentais.

4.1. Grisdamas savo abejones dé¢l [statymo 21 straipsnio 4 dalies (2007 m. gruodzio 4 d.
redakcija) atitikties Konstitucijai (praSymas Nr. 1B-16/2008) pareiSkéjas pazymi, kad gincijamu
teisiniu reguliavimu yra ribojama teisé gauti motinystés (tévystés) pasSalpa atsizvelgiant j tai, kad
asmuo turi draudziamyjy pajamy, t. y. lieka dirbti kitoje (-ose) darbovietéje (-ése) pagal darbo
sutart] arba dirba pagal autorines sutartis ir pan. Asmuo negauna dalies pajamy, nors visose
darbovietése moka jmokas nuo visy draudziamyjy pajamy, todel pareiSkéjui kyla abejoniy, ar tokiu
teisiniu reguliavimu yra uZztikrinama Konstitucijos 52 straipsnyje nustatyta valstybeés priedermé



ripintis pilieciais, kurie yra nepakankamai apripinti, bei Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalyje
jtvirtinta Zmogaus teis¢ gauti teisingg apmokéjima uz darbg ir socialing apsauga nedarbo atveju.

Minéto teisinio reguliavimo atitikti Konstitucijos 29 straipsnyje jtvirtintam asmeny lygybés
principui pareiSkéjas gincija del to, kad Lietuvos Respublikos pilietis, neturintis draudziamyjy
pajamy Lietuvoje, taciau dirbantis kitoje valstybéje, tarptautinéje organizacijoje, Europos Sajungos
institucijoje ir pan. ir gaunantis tam tikras pajamas, nuo kuriy néra mokamos jmokos j Valstybinio
socialinio draudimo fonda, turi neribotg teis¢ gauti motinystés (tévystés) pasalpa, kad ir kokios biity
jo gaunamos pajamos, o Lietuvos Respublikos pilietis, turintis draudziamyjy pajamy Lietuvos
Respublikoje ir mokantis jmokas j Valstybinio socialinio draudimo fonda, tokios teisés neturi.

4.2. Pareiskéjas prasyme dél [statymo 21 straipsnio 4 dalies (2008 m. birzelio 17 d. redakcija)
atitikties Konstitucijai (praSymas Nr. 1B-119/2010) pazymi, kad pagal Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 3 dalj (2009 m. liepos 22 d. redakcija)
savarankiskai dirbantys asmenys privalomai draudziami inter alia ligos ir motinystés socialiniu
draudimu motinystés, tévystés ir motinystés (tévystes) iSmokoms gauti. Pagal Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo 7 straipsnio 2 dalies (2009 m. liepos 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2010 m. sausio
1 d.) 1 punkta individualios jmonés savininko socialinio draudimo jmoky bazé kalendoriniy mety
ménesj negali biiti mazesné kaip minimalioji ménesiné alga; i nuostata netaikoma, jeigu individuali
jmon¢ veiklos laikinai nevykdo ir tai yra deklaravusi Lietuvos Respublikos mokesciy
administravimo jstatymo ir jj jgyvendinanciy teisés akty nustatyta tvarka. Pasak pareiSkéjo, toks
teisinis reguliavimas suponuoja individualios jmonés savininko pareiga mokéti socialinio draudimo
jmokas neatsizvelgiant ] tai, ar jis realiai gauna pajamy. Pagal Jstatymo 3 straipsnio 2 dalj
apdraustojo asmens draudziamosios pajamos — tai inter alia visos asmens pajamos, nuo kuriy buvo
mokamos arba turéjo biti mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos ligos ir motinystés
socialiniam draudimui. Gincijamoje [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio 17 d.
redakcija) nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) paSalpag (bendra Siy paSalpy
sumg), jam mokamas §ios paSalpos (bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty
draudziamyjy pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty nustatyta tvarka. Taigi ir realiai negautos pajamos yra laikomos apdraustojo
asmens draudZiamosiomis pajamomis ir iSskai¢iuojamos i§ asmeniui paskirtos motinystés (tévystés)
pasalpos, todé¢l ribojama asmens teis¢ ] socialing apsaugg (Konstitucijos 52 straipsnis),
pazeidziamas konstitucinis teisin€s valstybés principas.

4.3. Grjsdamas savo abejones dé¢l Jstatymo 21 straipsnio 4 dalies (2008 m. birzelio 17 d.
redakcija) atitikties Konstitucijai (praSymas Nr. 1B-44/2011) pareiskéjas pazymi, kad pagal
Istatymo 3 straipsnio 2 dalj apdraustojo asmens draudziamosios pajamos — tai VisoS asmens
pajamos, nuo kuriy buvo mokamos arba tur¢jo buti mokamos valstybinio socialinio draudimo
imokos ligos ir motinystés socialiniam draudimui. Pajamos, nuo kuriy skai¢iuojamos socialinio
draudimo jmokos, yra nustatytos Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 7 straipsnyje (2008 m.
gruodzio 19 d. redakcija, jsigaliojusi 2009 m. sausio 1 d.), kurio 2 dalyje nustatyta, kad socialinio
draudimo jmokos skaiiuojamos ir mokamos nuo praéjusiais metais gauty pajamy metin€s sumos;
individualios jmonés savininko pajamy meting sumg sudaro jmonés apmokestinamojo pelno,
apskai¢iuoto pagal Lietuvos Respublikos pelno mokes€io jstatymg, ir mokestiniy mety pelno
mokescio skirtumas.

Imonés pelno pripaZinimas pajamomis, nuo kuriy skai¢iuojamos socialinio draudimo jmokos,
suteikia pagrindg taikyti [statymo 21 straipsnio 4 dalies nuostata dél gauty pajamy iSskaiciavimo 1§
paskirtos motinystés (tévystés) pasalpos. Pasak pareiskéjo, taip i§ asmeniui iSmokamos motinystés
(tévystés) pasalpos yra iSskaiCiuojamos jo negautos pajamos — individualios imonés turétas pelnas.
Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje jtvirtintg teisinj reguliavima, pagal kurj, jei asmuo turi draudZiamyjy
pajamy, jy dydziu yra maZinama motinystés (tévystés) paSalpa, lemia tai, kad asmuo turi kity
pajamy, kuriomis kompensuoja motinystés (tévystés) pasalpos dalies praradimg. Motinystés



(tévystés) pasalpos skyrimo tikslas — kompensuoti asmens dél motinystés (tévystés) prarastas
pajamas (Jstatymo 2 straipsnis). Kai asmuo realiai pajamy neturi, iSskaiiavus i§ motinystés
(tévystés) pasalpos negautas léSas asmuo praranda dalj jam priklausancio turto. Taigi pareiSkéjui
kilo abejoniy, ar [statymo 21 straipsnio 4 dalis (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad i§ vaiko prieziliros atostogy iSleisto apdraustojo gaunamos motinystés (tévystés)
pasalpos néra iSskai¢iuojamos jo realiai negautos pajamos, nuo kuriy yra sumokétos socialinio
draudimo jmokos, nepazeidzia Konstitucijos 52 straipsnio, konstitucinio teisinés valstybés principo.

5. Pareiskéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo prasymas dél Nuostaty 48" punkto
(2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitikties Konstitucijai (praSymas Nr. 1B-16/2008) grindziamas i$
esmes tais paciais argumentais, kaip ir $io pareiSkéjo praSymas del Istatymo 21 straipsnio 4 dalies
(2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) atitikties Konstitucijai.

6. Pareiskéjo — Kauno apygardos administracinio teismo praSymas dél Nuostaty 49 punkto
antrosios pastraipos (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitikties Konstitucijai (praSymas Nr. 1B-
27/2011) grindZiamas Siais argumentais.

Pagal Nuostaty 49 punkto antrgja pastraipg tais atvejais, kai vienas i§ tévy (jteviy) ar globéjas,
jstatymy nustatyta tvarka iSleistas vaiko prieziliros atostogy ir gaunantis motinystés (tévystes)
pasalpa, yra tam tikru pagrindu atleidZiamas i§ darbo ir jam atleidimo i§ darbo dieng iSmokama
iSeitine iSmoka ar kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirtos motinystés
(tévystés) pasalpos mokéjimas tesiamas neatsizvelgiant j Sias draudZiamasias pajamas.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 141 straipsnio 1 dalyje jtvirtinta nuostata, kad darbdavys
privalo visiskai atsiskaityti su atleidziamu i§ darbo darbuotoju jo atleidimo dieng, jeigu jstatymais ar
darbdavio ir darbuotojo susitarimu nenustatyta kitokia atsiskaitymo tvarka, o Valstybés tarnybos
jstatymo 41 straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad iSeitiné¢ iSmoka pradedama mokéti pra¢jus ménesiui
nuo valstybés tarnautojo atleidimo dienos ir mokama kas ménesj lygiomis dalimis.

Taigi Nuostaty 49 punkto antrojoje pastraipoje yra nustatyta iSimtis — motinystés (tévystés)
pasalpa mokama neatsizvelgiant | asmens gautas draudziamgsias pajamas, t. y. iSeiting iSmoka, ir
Sios iSimties taikymas siejamas su iSeitinés iSmokos iSmokéjimo asmeniui momentu. Esant Siam
teisiniam reguliavimui asmenys, dirbantys pagal darbo sutartis, ir valstybés tarnautojai atsiduria
skirtingose padétyse, kadangi jstatymais yra nustatyta skirtinga iSeitinés iSmokos iSmoké&jimo
tvarka. Nuostaty 49 punkto antroje pastraipoje asmenys, dirbantys pagal darbo sutartj ir valstybés
tarnyboje, diferencijuojami tuo aspektu, kad ribojamas motinystés (tévystés) pasalpos mokéejimas
valstybés tarnautojams, kuriems iSeitiné iSmoka atleidziant i§ pareigy mokama praéjus vienam
ménesiui nuo valstybés tarnautojo atleidimo dienos. Tokiu teisiniu reguliavimu yra pazeidziami
Konstitucijos 29, 38, 52 straipsniai, konstitucinis teisinés valstybés principas.

Rengiant byla Konstitucinio Teismo posédZiui gauti suinteresuoto asmens — Seimo atstovy
Seimo nariy Jurgio Razmos, Ingridos Valinskienés, Arvydo Vidzitino, taip pat suinteresuoto asmens
— Vyriausybés atstoviy Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio draudimo ir pensijy
departamento direktoriaus pavaduotojos Alfredos Satrauskienés ir §io departamento Socialinio
draudimo skyriaus vyriausiosios specialistés Gintarés Vizbaraités, buvusios suinteresuoto asmens —
Vyriausybés atstovés tuometinés Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Teisés skyriaus vedéjos
Irenos Sambaraités (Ministro Pirmininko 2012 m. sausio 26 d. potvarkiu Nr. 22 I. Sambaraité
neteko jgaliojimy atstovauti Vyriausybei S§ioje konstitucinés justicijos byloje), Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos PaSalpy ir
nedarbingumo kontrolés skyriaus vedéjos pavaduotojos Vaidos MackeviCienés, Muitines
departamento prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Teisés skyriaus virSininkés Valentinos
LemezZienés raSytiniai paaiSkinimai, kuriuose teigiama, kad gin€ijamas teisinis reguliavimas
nepriestarauja Konstitucijai.



1. Suinteresuoto asmens — Seimo atstovo (bylos dalyje pagal pareiskéjo prasyma Nr. 1B-
16/2008) Seimo nario J. Razmos pozicija dél Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio
1 dalies 4 punkto atitikties Konstitucijai grindziama §iais argumentais.

Gin¢ijamame Statuto punkte nustatytas diferencijuotas, palyginti su nustatytuoju valstybés
tarnautojams, muitinés pareiginy teisés dirbti kita darbg ir gauti kita atlyginimg reguliavimas,
atsizvelgiant ] muitinés jstaigy statusg ir kompetencija, yra pateisinamas. Tokia pozicija grindZziama
Siomis oficialiosios konstitucinés doktrinos nuostatomis: atsizvelgiant j valstybés funkcijy,
jgyvendinamy per atitinkamas institucijas, jvairove, valstybés tarnybos sistemos bendrumas
nepaneigia galimybés tam tikrus valstybés tarnybos santykius reguliuoti diferencijuotai;
diferencijuotas valstybés tarnybos santykiy teisinis reguliavimas grindZiamas valstybés
(savivaldybiy) institucijy ir jy vykdomy funkcijy ypatumais, $iy institucijy vieta visy institucijy, per
kurias vykdomos valstybés funkcijos, sistemoje, joms nustatytais jgaliojimais, atitinkamiems
valstybés tarnautojams biitinomis profesinémis savybémis, kitais svarbiais veiksniais (Konstitucinio
Teismo 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimas).

2. Suinteresuoto asmens — Seimo atstovy Seimo nariy A. Vidzitino (bylos dalyje pagal
pareiskéjo praSyma Nr. 1B-27/2010) ir I. Valinskienés (bylos dalyje pagal pareiskéjo praSyma Nr.
1B-21/2010) pozicija d¢l Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1, 2
punkty atitikties Konstitucijai ir suinteresuoto asmens — Vyriausybés atstoviy (bylos dalyje pagal
pareiskéjo prasyma Nr. 1B-27/2010) V. Mackevigienés ir I. Sambaraités pozicija dél Nuostaty 41
punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) nuostatos atitikties Konstitucijai grindZziama Siais
argumentais.

2.1. Seimo nariai A. Vidzitinas (dé¢l Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies 1 punkto) ir I. Valinskiene
(dél Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies 2 punkto) pazymeéjo, kad motinystés, tévystés pasalpy skyrimo
tikslas — kompensuoti tik asmens dél motinystés, tévystés prarastas pajamas, nes asmuo dél neseniai
gimusiy vaiky priezitros pertraukia savo darbing veikla. Toks reguliavimas, pagal kur] motinai
motinystés atostogy metu ar vaiko tévui tévystés atostogy metu, turin¢iam draudziamyjy pajamy,
motinystés, tévystés pasalpa nebuvo skiriama, atitiko ginijamame jstatyme nustatytg Siy paSalpy
mokéjimo principg — kompensuoti prarastas pajamas. Bet kurios socialinés rizikos, taip pat
motinystés, tévystés atveju socialinio draudimo sistema negali ir ja nesickiama kompensuoti visy
dél atitinkamy socialinés rizikos veiksniy prarasty pajamy ar uztikrinti didesniy pajamy nei buvo
prarasta. Draudziamyjy pajamy turéjimas motinystés, tévystés pasalpos mokéEjimo metu yra
pakankamas pagrindas daryti prielaida, kad Sios pajamos kompensuoja dalj dél motinystés, tévystés
prarasty pajamy.

2.2. Vyriausybés atstovés V. Mackevigiené ir I. Sambaraité pazyméjo, kad pagal Jstatymg ir
Nuostatus motinystés pasalpa skiriama jvykus tam tikram draudZiamajam jvykiui, t. y. nustatyta
tvarka iSdavus néStumo ir gimdymo atostogy pazymeéjimg, ir asmens teisé | paSalpg siejama su tam
tikrais faktais — asmens draustumu butent ligos ir motinystés socialiniu draudimu, tam tikro ligos ir
motinystés socialinio draudimo stazo turéjimu, pajamy dél motinystés praradimu. Todél tiek pagal
autorines sutartis pajamas gaunantiems asmenims, tiek kitiems apdraustiesiems motinystés pasalpa
mokama, jeigu jie néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu neturi draudZiamyjy pajamy. Pajamos,
iSmokeétos motinystés paSalpos gavimo laikotarpiu, neatsizvelgiant ] tai, kada jos buvo uZzdirbtos,
yra kvalifikuojamos kaip draudZiamyjy pajamy turéjimas motinystés pasalpos gavimo laikotarpiu.
Taigi pagal teisés akty nuostatas néra jpareigojama vertinti autoriniy darby atlikimo laikotarpio —
minétuose teisés aktuose kalbama tik apie draudziamyjy pajamy turéjimo (gavimo) fakta ir laikg ir
juose reguliuojama, nuo kokiy pajamy yra skai¢iuojamos socialinio draudimo jmokos.

Pasalpos visiems apdraustiesiems, taigi ir gaunantiesiems pajamy pagal autorines sutartis,
skiriamos ir mokamos vienodomis salygomis. Teisinio reguliavimo skirtumus ir ypatumus lemia tik
autoriniy sutar¢iy specifika, jie grindziami skirtingu pajamy gavimo biidu ir negali buti laikomi
pazeidzianciais asmeny lygybés principa. Jeigu pagal darbo sutartj dirbanti moteris, kuriai suteiktos
néstumo ir gimdymo atostogos, turi draudziamyjy pajamy, jai motinystés pasalpa uz draudziamyjy



pajamy turéjimo laikotarpj taip pat nemokama (nepaisant draudziamyjy pajamy dydzio). Todél
jeigu asmenims, gaunantiems pajamy pagal autorines sutartis, motinystés pasalpa biity mokama
neatsizvelgiant | per néStumo ir gimdymo atostogas gautg autorinj atlyginima, biity pazeistas
asmeny lygybés principas, nes kity apdraustyjy salygos gauti motinystés pasalpa biity blogesnés.

3. Suinteresuoto asmens — Seimo atstovy Seimo nariy J. Razmos (bylos dalyje pagal
pareiskéjo praSyma Nr. 1B-16/2008) ir A. Vidziino (bylos dalyje pagal pareiSkéjo praSymus Nr.
1B-119/2010, 1B-44/2011) pozicija dél Istatymo 21 straipsnio 4 dalies (2007 m. gruodzio 4 d.,
2008 m. birzelio 17 d. redakcijos) atitikties Konstitucijai ir suinteresuoto asmens — Vyriausybés
atstoviy (bylos dalyje pagal pareiskéjo prasyma Nr. 1B-16/2008) A. Satrauskienés ir V.
Mackevitienés pozicija dél Nuostaty 48' punkto (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitikties
Konstitucijai grindZiama S$iais argumentais.

3.1. Seimo atstovai pazyméjo, kad draudziamyjy pajamy turéjimas motinystés (tévystés)
pasalpos mokéjimo metu yra veiksnys, galintis lemti ne tik pasalpos dydzio sumazinima, bet ir jos
nemokéjimg tuo atveju, kai draudziamosios pajamos yra didesnés uz pasalpa. Motinystés (tévystes)
pasalpos skyrimo tikslas — kompensuoti asmens dé¢l motinystés (té€vystés) prarastas pajamas, nes jis
dél neseniai gimusiy vaiky priezitros pertraukia savo darbing veikla. Jstatymo 21 straipsnio 4 dalies
nuostata, kad jei asmuo turi draudziamyjy pajamy, jy dydziu yra mazinama motinystés (tévystes)
pasalpa, kyla i§ to, kad asmuo turi kity pajamy, kuriomis kompensuoja motinystés (tévystés)
pasalpos dalies praradimg. Bet kurios socialinés rizikos, taip pat motinystés (tévystés) atveju
socialinio draudimo sistema negali ir ja nesiekiama kompensuoti visy dél atitinkamy socialinés
rizikos veiksniy prarasty pajamy ar uZztikrinti didesniy pajamy nei buvo prarasta. Draudziamyjy
pajamy tur¢jimas motinystés (tévystés) pasalpos mokéjimo metu yra pakankamas pagrindas daryti
prielaida, kad Sios pajamos kompensuoja dalj dél motinystés (tévystés) prarasty pajamy.

Seimo nario A. Vidzitno teigimu, individualios jmonés veiklos nesustabdymas motinystés
(tévystés) pasalpos mokéjimo laikotarpiu ir jmoky socialiniam draudimui mokéjimas, net jei realiy
pajamy 1§ individualios jmonés veiklos ir néra, sudaro prielaidg manyti, kad apdraustasis turi bent
minimalios ménesinés algos dydzio pajamas. Butent dél to Siy pajamy dydzio suma yra
iSskaiCiuotina i§ gaunamos motinystés (tévystés) pasalpos, nes kitu atveju biity pazeidziamas
socialinio draudimo principas kompensuoti prarastas pajamas.

3.2. Vyriausybés atstovés A. Satrauskien¢ ir V. Mackevitien¢ pazyméjo, kad ligos ir
motinystés socialinio draudimo paskirtis — jstatymy nustatytais atvejais kompensuoti Sios rusies
draudimu apdraustiems asmenims dél jy paciy arba Seimos nariy ligos, taip pat dél motinystés,
tévystes, motinystés (tévystés) dalj prarasty ar dél dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje
negauty darbo pajamy (Istatymo 2 straipsnis). Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje aiskiai iSreikSta
istatymy leid¢jo valia motinystés (tévystés) paSalpg mokeéti jvertinus paSalpos gavejo
draudziamgsias pajamas (vertinamos tik asmens draudZiamosios pajamos, nurodytos Istatymo 3
straipsnio 2 dalyje, iSskyrus priskai¢iuoty motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasSalpy
sumas). Motinystés (tévystes) paSalpy gavéjai, jverting savo finansing padét] vaiko priezitiros
atostogy metu ir galimybe derinti darbg ir vaiko (-y) prieziiirg, patys sprendzia ir gali pasirinkti, ar
pasinaudoti vaiko prieZiliros atostogomis ir gauti visg apskai¢iuota motinystés (tévystés) pasalpa, ar
dirbti ir gauti darbo uzmokesti bei dali motinystés (tévystés) pasalpos. Istatymo 2 straipsnyje
jtvirtintas pajamy, prarasty dél motinystés (tévystés), kompensavimo principas priklauso nuo
apdraustojo asmens pasirinkimo, ir gincijamos [statymo bei Nuostaty normos neatima i$
apdraustojo asmens teis€s gauti motinystés (tévystés) pasalpa.

Mokant motinystés (tévystes) paSalpa vertinamos tik asmens draudziamosios pajamos (t. y.
pajamos, nuo kuriy mokamos jmokos ligos ir motinystés socialiniam draudimui). Toks teisinis
reguliavimas nesiejamas su tuo, kur asmuo dirba — Lietuvoje ar uzsienyje. Motinystés (tévystés)
pasalpy mokéjimas siejamas tik su draudziamyjy pajamy turéjimo faktu. Asmens, kuriam suteiktos
vaiko priezitiros atostogos (kaip ir kity asmeny), gaunamos pajamos, nuo kuriy neprivalo buti
mokamos jmokos ligos ir motinystés socialiniam draudimui, nevertinamos nei skiriant, nei mokant



pasalpas, kad ir kokioje valstybéje asmuo tas pajamas gauty. Nei uzsienio valstybése dirbantys
asmenys (kai netaikoma Lietuvos Respublikos teis¢), nei Lietuvoje pagal autoring sutartj ar
savarankiskai dirbantys asmenys nebuvo draudziami ligos ir motinystés socialiniu draudimu (Siuo
metu néra draudziami asmenys, vykdantys individualig veiklg turédami verslo liudijimg), todél Siy
asmeny pajamos nelaikytinos draudziamosiomis pajamomis (nuo $iy pajamy nemokamos socialinio
draudimo jmokos ligos ir motinystés socialiniam draudimui). Taciau visiems asmenims, turintiems
draudziamyjy pajamy, motinystés (tévystés) pasalpos mokéjimo salygos yra vienodos, ir asmuo turi
teis¢ pasirinkti jam tinkamiausig socialinio draudimo iSmoky (paramos) gavimo modelj, t. y. turi
teise dirbti ir gauti dalj motinystés (tévystés) pasalpos arba, naudodamasis atostogomis vaikui
prizitiréti, gauti visg motinystes (tévystés) pasalpa.

Motinystés (tévystés) pasSalpa mokama apdraustajam, kuriam yra suteiktos vaiko priezitiros
atostogos. Sios atostogos yra tikslinés — jos skirtos vaikui (-ams) priziaréti. Jstatymy leidéjas,
i8skirdamas jas kaip atskirg atostogy riis], pabrézia jy svarbg ir preziumuoja, kad visas démesys
pirmiausia bus skiriamas vaiko priezitirai ir auginimui. Motinystés (tévystés) pasalpos paskirtis —
kompensuoti dalj dél motinystés (tévystés) prarasty ar negauty darbo pajamy, tad jeigu apdraustasis
derina motinyste (tévyst¢) su darbu ir gauna pakankamai pajamy (didesniy uz pacig pasalpg),
jstatymy leidéjas mano, kad valstybés parama jam néra biitina.

4. Suinteresuoto asmens — Vyriausybés atstoviy (bylos dalyje pagal pareiSskéjo praSyma Nr.
1B-27/2011) V. Mackevicienés ir G. Vizbaraités pozicija dél Nuostaty 49 punkto antrosios
pastraipos (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitikties Konstitucijai grindZziama Siais argumentais.

Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje ir Nuostaty 48" punkte yra aiskiai iSreiksta jstatymy leidéjo
valia mokéti motinystés (tévystés) pasalpa jvertinus paSalpos gavéjo draudziamgsias pajamas
(vertinamos tik asmens draudziamosios pajamos, nurodytos [statymo 3 straipsnio 2 dalyje, iSskyrus
priskai¢iuoty motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) paSalpy sumas). Kadangi valstybinio
socialinio draudimo jmokos skai¢iuojamos bei mokamos ir nuo valstybés tarnautojams mokamy
iSeitiniy iSmoky, Sios pajamos priskiriamos draudziamosioms pajamoms, ir tik tais atvejais, kai
asmeniui atleidimo i§ darbo dieng iSmokama iSeitiné iSmoka ar kompensacija uz nepanaudotas
kasmetines atostogas, paskirtos motinystés (t€vystés) pasalpos mokéjimas tesiamas neatsizvelgiant ]
Sias draudziamasias pajamas.

Atleidziamiems i§ darbo apdraustiesiems, dirbusiems pagal darbo sutart], atleidimo i§ darbo
dieng iSmokeétos iSeitinés iSmokos mokant motinystés (tévystés) pasalpa vertinamos vienodai, t. y. |
jas mokant paSalpg neatsizvelgiama. Mokant motinystés (t€vystés) paSalpa taip pat neatsizvelgiama
] atleidZziamiems i$ pareigy valstybés tarnautojams atleidimo 1S darbo dieng iSmokéta iSeiting iSmoka
(pagal Valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 1 dalj valstybés tarnautojui, atleidziamam i
pareigy Sio istatymo 44 straipsnio 1 dalies 12, 13 punktuose ir 2 dalyje nurodytais pagrindais, jo
atleidimo 1§ darbo dieng iSmokama dviejy jo vidutinio darbo uzmokescio dydzio iSeitiné iSmoka).
Taigi Nuostaty 49 punkto antrojoje pastraipoje jtvirtinta taisyklé taikoma ne atskirai asmeny grupei,
o visiems motinystés (tévystés) paSalpy gavéjams, kuriems atleidimo i§ darbo dieng iSmokamos
iSeitinés iSmokos.

1. Konstitucinio Teismo posédyje pareiskéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo
atstovas teis¢jas E. Spruogis 1§ esmés pakartojo pareiSkéjo praSyme iSdéstytus argumentus ir atsake
1 Konstitucinio Teismo teis¢jy klausimus.

2. Konstitucinio Teismo posédyje suinteresuoto asmens — Vyriausybés atstovés V.
Mackevi¢iené, R. Visockiené, A. Satrauskiené¢, G. Vizbaraité i§ esmés pakartojo radytiniuose
paaiskinimuose iSdéstytus argumentus ir atsaké j Konstitucinio Teismo teiséjy klausimus.

Konstitucinis Teismas



konstatuoja:
|

1. Sioje konstitucinés justicijos byloje ginéijamos inter alia teisés akty nuostatos, kuriomis
reguliuojamas motinystés, tévystés, motinystés (tévystés) pasalpy skyrimas ir mokéjimas asmenims
nésStumo ir gimdymo, tévystés, vaiko prieziliros atostogy metu. Vertinant $iy nuostaty atitiktj
Konstitucijai butina atskleisti Sioje konstitucinés justicijos byloje svarbius konstituciniy Seimos,
motinystes, tévystés ir vaikystés apsaugos garantijy aspektus.

2. Konstituciniai Seimos, motinystés, tévystés ir vaikystés apsaugos pagrindai yra jtvirtinti
Konstitucijos 38, 39 straipsniuose.

Konstitucijos 38 straipsnio 1, 2 dalyse nustatyta:

,Seima yra visuomenés ir valstybés pagrindas.

Valstybe saugo ir globoja Seimg, motinyste, tévyste ir vaikyste.*

Konstitucinis Teismas yra konstataves, kad $ios nuostatos iSreiSkia valstybés jsipareigojima
jstatymais ir kitais teis€s aktais nustatyti tokj teisinj reguliavimg, kuris uztikrinty, kad Seima, taip
pat motinysté, tévysté ir vaikysté, kaip konstitucinés vertybés, biity visokeriopai puosel¢jamos ir
saugomos (Konstitucinio Teismo 2000 m. birzelio 13 d., 2004 m. kovo 5 d., 2011 m. rugséjo 28 d.
nutarimai). Konstitucijos 38 straipsnio 1, 2 dalyse yra jtvirtinti bendriausio pobtidzio konstituciniai
principai (Konstitucinio Teismo 2004 m. kovo 5 d., 2011 m. rugséjo 28 d. nutarimai).

Konstitucijos 38 straipsnio 2 dalyje garantuojama valstybés apsauga ir globa jgyvendinama
jvairiais buidais kuriant Seimai, motinystei, tévystei ir vaikystei, kaip konstitucinéms vertybémes,
palankig aplinka. Konstitucinis valstybés jsipareigojimas saugoti ir globoti Seimg, motinyste,
tévyste ir vaikyste, kaip bendras principas, tam tikrais aspektais yra iSreikstas ir kitose Konstitucijos
nuostatose, inter alia Siai bylai aktualiose 39 straipsnio 1 dalyje, kurioje garantuojama valstybés
globa ir parama Seimoms, auginan¢ioms ir aukléjan¢ioms vaikus namuose, bei 2 dalyje, kurioje
dirban¢ioms motinoms yra uztikrinamos mokamos atostogos iki gimdymo ir po jo, palankios darbo
salygos ir kitos lengvatos. Tac¢iau Konstitucijos 38 straipsnio 2 dalyje jtvirtintas imperatyvas, pagal
kurj valstybé saugo ir globoja $eimg, motinyste, tévyste ir vaikystg, negali buti aiSkinamas kaip
apimantis tik Konstitucijos 39 straipsnio 1, 2 daliy nuostatose jtvirtintas minéty konstituciniy
vertybiy apsaugos garantijas — jgyvendinant konstitucing valstybés priederme kurti Seimai,
motinystei, tévystei ir vaikystei palankig aplinkg gali biiti plétojamos jvairios jy apsaugos ir
paramos joms formos, inter alia: uztikrinamos salygos tévams suderinti darbing (profesing) veiklg ir
pareigas, susijusias su vaiky auginimu ir aukl¢jimu; sukuriamas pakankamas vaiky priezidiros ir
ugdymo institucijy, padedanciy Seimai vykdyti vaiky aukléjimo ir ugdymo funkcijas, tinklas,
plétojama kita Seimai, motinystei, tévystei ir vaikystei, kaip konstitucinéms vertybéms, puoseléti
bitina infrastruktiira; atsizvelgiant j Seimy poreikius ir visuomenés bei valstybés iSgales, tam tikru
lygiu garantuojama parama ir nedirbancioms motinoms, taip pat parama jvairaus amziaus
nepilnameciy vaiky turinioms, ne tik ankstyvojo amziaus vaikus namuose auginan¢ioms, Seimoms.
Sioje srityje jstatymy leidéjas, atsizvelgdamas j jvairius socialinius, demografinius, ekonominius
veiksnius, inter alia valstybés materialines ir finansines galimybes, turi placig diskrecija pasirinkti
konkrecias apsaugos ir paramos priemones.

Kartu Siame kontekste pazymétina, kad Konstitucijos 38 straipsnio 2 dalyje jtvirtintas
valstybés jsipareigojimas saugoti ir globoti Seimg, motinystg, tévyst¢ ir vaikyste negali buti
aiskinamas atsietai inter alia nuo Sio straipsnio 6 dalyje jtvirtintos tévy teisés ir pareigos aukléti
savo vaikus dorais zmonémis ir iStikimais pilie€iais, iki pilnametystés juos iSlaikyti, kuri suponuoja,
kad visy pirma butent tévai yra atsakingi uz savo vaiky auginimg ir aukl¢jima, jy iSlaikymg iki
pilnametystés.

3. Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje nustatyta: ,,Valstybé globoja Seimas, auginancias ir



aukléjancias vaikus namuose, jstatymo nustatyta tvarka teikia joms parama.*

Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje yra jtvirtinta valstybés globos ir paramos $eimoms,
auginancioms ir aukléjancioms vaikus namuose, garantija. Istatymy leidéjas gali nustatyti jvairias
jos jgyvendinimo formas, inter alia: numatyti finansinés paramos teikimg; uztikrinti galimybe
dirbantiems tévams pasinaudoti atostogomis, skirtomis vaikams auginti ir aukléti namuose; plétoti
lankscias darbo formas, kuriomis sudaromos palankios sglygos dirbantiems tévams derinti vaiky
auginimg ir aukléjimg namuose su darbine (profesine) veikla; suteikti galimybe auginti ir aukléti
vaikg namuose ne tik motinai, bet ir tévui, o jy nesant — ir kitiems dirbantiems Seimos nariams.

Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje jtvirtinta valstybés globos ir paramos Seimoms,
auginan¢ioms ir aukléjan¢ioms vaikus namuose, garantija, kaip ir i§ 38 straipsnio 2 dalies kylanti
bendresnio pobtidzio valstybés priedermé saugoti ir globoti Seima, motinyste, tévyste ir vaikyste,
negali biiti aiSkinama atsietai nuo 38 straipsnio 6 dalyje jtvirtintos tévy teisés ir pareigos aukléti
savo vaikus dorais Zmonémis ir iStikimais pilieiais, iki pilnametystés juos iSlaikyti, — kaip minéta,
visy pirma bitent tévai yra atsakingi uZ savo vaiky auginimg ir aukléjimg, jy iSlaikymag iki
pilnametystés, o valstybés pareiga — pagal iSgales teikti parama Seimoms, auginancioms ir
aukléjancioms vaikus namuose.

Atsizvelgiant | tai, kad valstybés parama Seimoms, auginan€ioms ir aukléjancioms vaikus
namuose, gali biiti teikiama inter alia kaip Konstitucijos 52 straipsnyje laiduojama socialiné parama
jstatymy numatytais atvejais, pazymétina ir tai, kad, kaip ne karta konstatuota Konstitucinio Teismo
aktuose, pilietinéje visuomeneéje solidarumo principas nepaneigia asmeninés atsakomybés uz savo
likima, todél socialinés apsaugos teisinis reguliavimas turi biiti toks, kad biity sudarytos prielaidos ir
paskatos kiekvienam visuomenés nariui paciam pasirtipinti savo gerove, o ne pasikliauti vien
valstybés laiduojama socialine apsauga (Konstitucinio Teismo 1997 m. kovo 12 d., 2002 m.
lapkricio 25 d., 2003 m. gruodzio 3 d., 2004 m. kovo 5 d., 2007 m. rugs¢jo 26 d., 2009 m. rugs¢jo 2
d. nutarimai, 2010 m. balandzio 20 d. sprendimas, 2012 m. vasario 6 d. nutarimas); socialin¢
parama neturi sudaryti prielaidy asmeniui paciam nesiekti didesniy pajamy, savo pastangomis
neieskoti galimybiy uztikrinti sau ir savo Seimai Zmogaus orumg atitinkanc¢ias gyvenimo saglygas, ji
neturi virsti privilegija (Konstitucinio Teismo 2004 m. kovo 5 d., 2009 m. rugséjo 2 d. nutarimai,
2010 m. balandzio 20 d. sprendimas, 2012 m. vasario 6 d. nutarimas); abipusés asmens ir
visuomenés atsakomybés pripazinimas yra svarbus uztikrinant socialing darng, laiduojant asmens
laisve ir galimybe apsisaugoti nuo sunkumy, kuriy Zzmogus vienas nepajégty jveikti (Konstitucinio
Teismo 1997 m. kovo 12 d., 2007 m. rugséjo 26 d. nutarimai, 2010 m. balandzio 20 d. sprendimas,
2012 m. vasario 6 d. nutarimas). Taigi Konstitucija nedraudzia jstatymy leidéjui jstatymu nustatyti
tokiy socialinés paramos teikimo pagrindy ir salygy, socialinés paramos dydziy, kurie skatinty
kiekvieng asmenj stengtis pagal iSgales pirmiausia paciam pasiriipinti savo ir savo Seimos gerove ir
prisidéti prie visos visuomenés gerovés (Konstitucinio Teismo 2004 m. kovo 5 d. nutarimas).

Kaip konstatuota Konstitucinio Teismo 2004 m. kovo 5 d. nutarime, Konstitucijoje néra
expressis verbis nustatyta kokiy nors paramos Seimoms, auginanc¢ioms ir aukléjanCioms vaikus
namuose, teikimo pagrindy, salygy, terminy, dydziy; tai, laikydamasis Konstitucijos normy ir
principy, turi nustatyti jstatymy leidéjas; jstatymais reguliuojant paramos Seimoms, auginan¢ioms ir
aukléjancioms vaikus namuose, santykius biitina paisyti visuomenés ir valstybés iSgaliy; Sioje
srityje istatymy leidéjas turi placig diskrecija, taCiau neleistina, kad valstybés paramos Seimai
teikimas bty susietas su tokiomis aplinkybémis (salygomis), kurios dirbtinai apsunkinty Sios
paramos gavima.

Istatymy leid¢jas gali pasirinkti jvairias globos ir paramos Seimoms, auginancioms ir
aukléjancioms vaikus namuose, formas, jy teikimo salygas ir kt., taCiau jgyvendindamas savo
diskrecijg negali apskritai paneigti Sios Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje jtvirtintos garantijos
esmes ir 1§ 38 straipsnio 2 dalies kylancios valstybés priedermés saugoti ir globoti konstitucines
vertybes — Seimg, motinystg, tévyste ir vaikyste.

Nagriné¢jamos konstitucinés justicijos bylos kontekste pazymétina, kad pagal Konstitucijos 39



straipsnio 1 dalj jstatymy leid¢jas, jgyvendindamas diskrecija pasirinkti jvairias globos ir paramos
Seimoms, auginan¢ioms ir aukl¢jancioms vaikus namuose, formas, gali, atsizvelgdamas | ypatinga
ankstyvojo amziaus vaiky apsaugos ir priezitiros poreikj, nustatyti tokj teisinj reguliavima, kuriuo
biity sudarytos salygos bent vienam i$ dirbanciy tévy (jy nesant — ir kitam dirbanciam Seimos
nariui) tam tikrg laikg pac¢iam auginti ir aukléti vaika namuose neuzsiimant darbine (profesine)
veikla (arba ja derinant su vaiko auginimu ir aukléjimu) ir tuo laikotarpiu gaunant atitinkamg
valstybés parama. Jstatymu gali biiti numatytos ir kitokiy riiSiy atostogos dirbantiems tévams, inter
alia atostogos, suteikiamos tévui nuo pat vaiko gimimo.

Konstitucijoje néra nustatyta atostogy, skirty vaikams auginti ir aukléti namuose, teikimo
pagrindy, salygy, trukmés, jy metu teiktinos finansinés paramos dydziy, — tai, paisydamas
Konstitucijos normy ir principy (inter alia konstituciniy teisinés valstybés, teisingumo, protingumo,
proporcingumo, jgyty teisiy ir teiséty lukesCiy apsaugos, teisinio tikrumo ir teisinio saugumo,
lygiateisiSkumo, konstituciniy vertybiy pusiausvyros, socialinés darnos imperatyvy), turi nustatyti
istatymy leidéjas.

Istatymy leidéjas turi diskrecijg pasirinkti, 1§ kokiy Saltiniy bus finansuojama parama
Seimoms, auginanéioms ir aukléjanéioms vaikus namuose: ji inter alia gali buti finansuojama
valstybés biudZeto l€Somis, taip pat gali biiti nustatytas ir toks teisinis reguliavimas, pagal kurj Sios
paramos teikimas biity grindZiamas socialiniu draudimu, arba gali buti pasirenkamas dar kitoks Sios
paramos finansavimo modelis.

Nagrinéjamos konstitucinés justicijos bylos kontekste pazymétina, kad, pasirinkes
Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje garantuojamos valstybés globos ir paramos tokig forma kaip
vaikams auginti ir aukléti namuose skirtos atostogos, jstatymy leidéjas, atsizvelgdamas j jy paskirt]
sudaryti tévams sglygas tam tikrg laikg patiems auginti ir aukléti vaikus namuose neuzsiimant
darbine (profesine) veikla, taip pat j Siy atostogy metu teiktinos finansinés paramos paskirtj pagal
valstybés galimybes kompensuoti visas prarastas pajamas ar jy dalj, gali nustatyti tokj teisinj
reguliavimg, pagal kurj $i parama biity teikiama atsizvelgiant ] kitas Siomis atostogomis
besinaudojanciy asmeny pajamas, gaunamas uz jy metu atlikta darbg. Kartu pazymétina, kad negali
biiti nustatyta tokio teisinio reguliavimo, pagal kurj vaikams auginti ir aukléti namuose skirty
atostogy metu teikiamos finansinés paramos dydziui turéty jtakos pajamos, jy metu gautos uz ne per
jas atlikta darba, nes tokiu darbu niekaip néra paneigiama Siy atostogy paskirtis.

4. Konstitucijos 39 straipsnio 2 dalyje nustatyta: ,,Dirbanioms motinoms jstatymas numato
mokamas atostogas iki gimdymo ir po jo, palankias darbo sglygas ir kitas lengvatas.*

Konstitucijos 39 straipsnio 2 dalyje inter alia yra nustatyta konstituciné mokamy atostogy iki
gimdymo ir po jo garantija dirban¢ioms motinoms atsizvelgiant | ypatinga motery bukle ir sveikatos
apsaugos poreikj tam tikrg laikg iki gimdymo ir po jo bei ypatingg motinos ir vaiko rysj tam tikra
laika po gimdymo. Sios konstitucinés garantijos tikslas — uztikrinti nés¢ios ir pagimdziusios moters
fiziologinés buklés apsauga, ypatingg motinos ir vaiko rySj pirmosiomis jo gyvenimo savaitémis,
sudarius galimybe dirbanc¢iai moteriai tam tikra pagrista laika iki gimdymo ir po jo atsitraukti nuo
darbinés (profesinés) veiklos.

Pazymétina, kad, atsizvelgiant i Sig konstitucing paskirtj, dirbaniy motiny mokamos
atostogos iki gimdymo ir po jo yra specifinis konstitucinis motinystés ir vaikystés apsaugos
institutas. Pagal Konstitucijos 39 straipsnio 2 dalj dirbancioms motinoms tam tikrg pagrista laikg iki
gimdymo ir po jo garantuojamos mokamos atostogos suponuoja tai, kad jstatymy leidéjas,
reguliuvodamas teisés 1 Sias atostogas 1gyvend1n1mq ir atsizvelgdamas ] konstitucing jy paskirtj,
paisydamas kity Konstitucijos normy ir principy (inter alia konstituciniy teisinés valstybés,
teisingumo, protingumo, lygiateisiSkumo imperatyvy), privalo nustatyti inter alia Siy atostogy
suteikimo salygas, pagrista (minimalig ir maksimalig) $iy atostogy trukme, taip pat toki teisinj
reguliavimg, pagal kurj atostogy metu biity uztikrintas iSmoky, kuriy dydis atitikty per protinga
laikotarpj iki atostogy gauto atlyginimo vidurkj, mokéjimas.

Istatymy leidéjas turi diskrecija pasirinkti, i§ kokiy Saltiniy bus apmokamos dirban¢iy motiny



atostogos iki gimdymo ir po jo: $ios atostogos inter alia gali biti finansuojamos valstybés biudzeto
1éSomis, taip pat gali biiti nustatytas toks teisinis reguliavimas, pagal kurj Siy atostogy apmokéjimas
biity grindziamas socialiniu draudimu, arba gali biiti pasirenkamas dar kitoks jy finansavimo
modelis.

Nagrin¢jamos konstitucinés justicijos bylos kontekste pazymétina, kad pagal Konstitucija
istatymy leidéjas, atsizvelgdamas j konstitucing mokamy atostogy iki gimdymo ir po jo paskirtj,
gali nustatyti tokj teisinj reguliavima, pagal kurj atostogos biity apmokamos atsizvelgiant j kitas
jomis besinaudojanc¢iy motery pajamas, gaunamas uz Siy atostogy metu atlikta darbg. Kartu
pazymétina, kad negali biiti nustatyta tokio teisinio reguliavimo, pagal kurj atostogy iki gimdymo ir
po jo apmokeéjimui turéty jtakos pajamos, Siy atostogy metu gautos uz ne per jas atlikta darbg, nes
tokiu darbu niekaip néra paneigiama $iy atostogy paskirtis.

Pabréztina, kad, reguliuodamas teis¢ 1 Konstitucijos 39 straipsnio 2 dalyje garantuojamas
mokamas atostogas iki gimdymo ir po jo, jstatymy leidéjas turi atsizvelgti inter alia j dirbanciy ar
verslu uzsiimanciy motery darbinés (profesinés) veiklos ypatumus, galinius turéti reikSmeés jy
galimybéms pasinaudoti Sia teise.

1. Pazymétini Lietuvos Respublikos tarptautiniai jsipareigojimai, susij¢ su socialinémis
zmogaus teisémis, inter alia teise j socialing apsaugg. Pabréztina, kad nors kiekviena valstybé pati
nustato konkreCias priemones, kuriomis jgyvendina socialines Zmogaus teises, inter alia teise j
socialing apsaugg, naudodamasi Sia kompetencija valstybé turi laikytis tarptautinés teisés aktuose
jtvirtinty savo jsipareigojimy ir priemoniy nacionalinéms socialinés apsaugos sistemoms
koordinuoti.

1948 m. gruodzio 10 d. Jungtiniy Tauty Generalinés Asambléjos priimtoje Visuotingje
zmogaus teisiy deklaracijoje, kurios laikytis Lietuvos Respublika iskilmingai jsipareigojo inter alia
1991 m. kovo 12 d. Lietuvos Respublikos Auksc¢iausiosios Tarybos nutarimu ,,.Dél Lietuvos
Respublikos prisijungimo pric Tarptautinés zmogaus teisiy chartijos dokumenty®, inter alia
nustatyta, jog kiekvienas, kaip visuomenés narys, turi teis¢ j socialing apsauga ir teise¢, kad valstybés
pastangomis bei bendradarbiaujant tarptautiniu lygiu ir pagal kiekvienos valstybés struktirg bei
iSteklius biity jgyvendinamos jo orumui ir laisvam asmenybés vystymuisi biitinos ekonominés,
socialinés ir kultirinés teisés (22 straipsnis); motinoms ir vaikams suteikiama ypatinga globa ir
parama; visi vaikai, santuokiniai ir nesantuokiniai, naudojasi vienoda socialine apsauga (25
straipsnio 2 dalis).

Visuotinés Zzmogaus teisiy deklaracijos nuostatas plétojan¢iame 1966 m. gruodzio 19 d.
Tarptautiniame ekonominiy, socialiniy ir kultiriniy teisiy pakte, prie kurio Lietuvos Respublika
prisijjungé¢ minétu 1991 m. kovo 12 d. Lietuvos Respublikos AukS¢iausiosios Tarybos nutarimu
,Deél Lietuvos Respublikos prisijungimo prie Tarptautinés Zmogaus teisiy chartijos dokumenty® ir
kuris Lietuvos Respublikai jsigaliojo 1992 m. vasario 20 d., inter alia nustatyta, kad valstybés, Sio
pakto Salys, pripazjsta kiekvieno Zmogaus teis¢ ] socialing apsauga, jskaitant socialinj draudima (9
straipsnis). Pakto 10 straipsnyje taip pat inter alia pripazjstama, kad $eimai, kuri yra natdrali ir
pagrindiné visuomenés lastele, turi biiti teikiama kuo didesné apsauga ir pagalba, ypac¢ tuomet, kai ji
yra kuriama, ir tol, kol ji yra atsakinga uz nesavarankiSky vaiky iSlaikymga ir auklé¢jima; ypatinga
apsauga turi biiti teikiama motinoms per pagrista laiko tarpa iki gimdymo ir po jo; dirbancios
motinos tuo laikotarpiu turi gauti mokamas atostogas arba atostogas ir pakankamas socialinés
paramos iSmokas.

1989 m. lapkri¢io 20 d. Vaiko teisiy konvencijoje, priimtoje Jungtiniy Tauty Generalinés
Asambléjos atsizvelgiant inter alia j Visuotinés zmogaus teisiy deklaracijos bei Tarptautinio
ekonominiy, socialiniy ir kultiiriniy teisiy pakto 10 straipsnio nuostatas, Lietuvos Respublikai
isigaliojusioje 1992 m. kovo 1 d., inter alia nustatyta, kad tévams arba kitiems vaikg aukléjantiems



asmenims tenka didziausia atsakomybé uz gyvenimo sglygy, biitiny vaikui vystytis, sudarymg pagal
ju sugebé¢jimus ir finansines galimybes; valstybés dalyvés, atsizvelgdamos | nacionalines salygas ir
savo galimybes, imasi reikiamy priemoniy ir padeda tévams bei kitiems vaikg aukléjantiems
asmenims $ig teis¢ jgyvendinti (27 straipsnio 2, 3 dalys).

Europos socialinés chartijos (pataisytos) (toliau — ir Chartija), priimtos 1996 m. geguzés 3 d.
ir Lietuvos Respublikai jsigaliojusios (su iSlygomis) 2001 m. rugpjiacio 1 d., | dalyje inter alia
jtvirtinta, kad dirban¢ios moterys néStumo metu turi teis¢ j specialigja apsauga (8 punktas); Seima,
kaip pagrindiné¢ visuomenés lastelé, siekiant uztikrinti jos visapusiS$ka vystymasi, turi teis¢ |
atitinkamg socialing, teising ir ekonoming apsauga (16 punktas). Chartijos 8 straipsnyje ,,Dirbanciy
motery teisé 1 motinystés apsauga‘ nustatyta, jog, siekdamos uztikrinti, kad biity veiksmingai
jgyvendinta dirbanCiy motery teisé | motinystés apsauga, Salys jsipareigoja inter alia suteikti
Mmoterims prie§ gimdymg ir po jo mokamas, ne trumpesnes kaip 14 savaiCiy bendros trukmeés
atostogas arba pakankamas socialinio draudimo iSmokas, arba iSmokas i§ valstybés fondy tokioms
atostogoms. Chartijos 16 straipsnyje ,.Seimos teis¢ j socialine, teising ir ekonomine apsauga®
nustatyta, kad, siekdamos uztikrinti butinas salygas visapusiSkam Seimos, kaip pagrindinés
visuomenes lgstelés, vystymuisi, Salys jsipareigoja prisidéti prie Seimos gyvenimo ekonomings,
teisinés ir socialinés apsaugos tokiomis priemonémis kaip socialinés ir Seimos pasalpos, palanki
valstybés mokesCiy politika, Seimos apripinimas biistu, lengvatos jaunavedziams ir kitomis
reikiamomis priemonémis.

2. Pazymétina, kad Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys nustato ir konkretesnius
valstybés jsipareigojimus, susijusius su motinystés apsauga. 2000 m. birzelio 15 d. Tarptautinés
darbo organizacijos konvencijoje Nr. 183 dél 1952 m. Motinystés apsaugos konvencijos (su
pakeitimais) pakeitimo (Lietuvos Respublikos ratifikuota 2003 m. kovo 25 d. ir Lietuvos
Respublikai jsigaliojusi 2004 m. rugséjo 23 d.) inter alia nustatyta, kad:

— nacionalinés teisés ir praktikos nustatyta tvarka pateikusi medicinos pazymg arba kitg
atitinkamg dokumentg, kuriame biity nurodyta numanoma vaiko gimimo diena, dirbanti moteris turi
teis¢ ] ne trumpesnes kaip 14 savai¢iy motinystés atostogas (4 straipsnio 1 dalis); atsizvelgiant ]
motinos ir vaiko sveikatos apsaugg, motinystés atostogas sudaro privalomos SeSiy savaiCiy
atostogos po vaiko gimimo, jeigu vyriausybé ir atitinkamos darbdaviams ir darbuotojams
atstovaujanCios organizacijos valstybés lygiu néra susitarusios Kkitaip (4 straipsnio 4 dalis);
motinystés atostogy iki gimdymo dalis gali biti pailginta bet kokiu laikotarpiu, kurj sudaro
skirtumas tarp numanomos ir tikrosios vaiko gimimo dienos, nesumazinant privalomos atostogy po
gimdymo dalies (4 straipsnio 5 dalis);

— ligos, komplikacijy arba komplikacijy tikimybés del néStumo ar gimdymo atveju pateikus
medicinos pazyma suteikiamos atostogos prie§ motinystés atostogas arba po jy; tokiy atostogy
pobidis ir maksimali trukmé gali biiti nustatyta pagal nacionaling teise ir praktika (5 straipsnis);

— moterims, kurios nedirba dél motinystés atostogy ar atostogy ligos arba komplikacijy dél
néStumo ar gimdymo atveju, piniginés iSmokos skiriamos pagal nacionalinius jstatymus ir kitus
teisés aktus arba kitu nacionaling praktika atitinkan¢iu biidu (6 straipsnio 1 dalis); piniginés
iSmokos turi biiti tokio dydzio, kad uZztikrinty reikiama moters bei jos vaiko sveikatos bukle ir
tinkama gyvenimo lygj (6 straipsnio 2 dalis); jeigu pagal nacionaling teis¢ ar praktika piniginiy
iSmoky, mokamy uZ motinystés atostogas, dydis yra skaiiuojamas atsizvelgiant j buvusj uzdarbj,
tokiy iSmoky dydis negali buti mazesnis kaip du trecdaliai buvusio moters uzdarbio arba to
uzdarbio, | kurj atsizvelgiama apskaiCiuojant iSmokos dydj (6 straipsnio 3 dalis); kiekviena
Tarptautinés darbo organizacijos naré¢ uztikrina, kad didZioji dalis dirbanciy motery atitikty
piniginiy i$moky skyrimo salygas (6 straipsnio 5 dalis); jeigu pagal nacionalinius jstatymus ir kitus
teisés aktus arba kitu valstybés praktikg atitinkanciu biidu moteris neatitinka salygy piniginei
iSmokai gauti, ji turi teis¢ | pakankamas iSmokas i$ socialinés paramos fondy, atlikus tokiai paramai
gauti reikalingg materialinés padéties patikrinimg (6 straipsnio 6 dalis); siekiant apsaugoti motery
padét] darbo rinkoje, iSmokos uz motinystés atostogas ar atostogas ligos arba komplikacijy dél



néstumo ar gimdymo atveju skiriamos per privalomojo socialinio draudimo ar vieSuosius fondus
arba vidaus nacionalinés teisés ir praktikos nustatytu biidu (6 straipsnio 8 dalis).

3. Siame kontekste pazymétina, kad teis¢ j socialinio apriipinimo, inter alia motinystés,
i¥mokas patenka j inter alia Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos Pirmojo
protokolo 1 straipsnio ,,Nuosavybés apsauga“ apsaugos sritj. Europos Zmogaus Teisiy Teismas
2010 m. rugs€jo 30 d. nutarime dél priimtinumo byloje Hasani pries Kroatijq (pareiskimas Nr.
20844/09) konstatavo, kad, administracinei institucijai priémus sprendima, kuriuo pagal atitinkamus
jstatymus nustatoma asmens teisé j motinystés pasalpa, tokiu sprendimu asmeniui suteikiama teisé
reikalauti §ios i§mokos ir tokia i¥moka yra nuosavybé pagal Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy
apsaugos konvencijos Pirmojo protokolo 1 straipsn;.

4. Pazymeétina, kad pagal Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 153 straipsnio 1 dalies a
punktg Europos Sgjunga remia ir papildo valstybiy nariy veiklg visy pirma darbo aplinkos gerinimo
siekiant riipintis darbuotojy sveikata ir sauga srityje.

4.1. Europos Bendrijy Tarybos 1992 m. spalio 19 d. direktyvoje 92/85/EEB dé¢l priemoniy,
skirty skatinti, kad buty uztikrinta geresné nésciy ir neseniai pagimdziusiy arba maitinanciy kriitimi
darbuotojy sauga ir sveikata, nustatymo (deSimtoji atskira direktyva, kaip numatyta Direktyvos
89/391/EEB 16 straipsnio 1 dalyje) (OL L 348, 1992 m. lapkri€io 28 d. specialusis leidimas lietuviy
k., 5sk., 2t., p. 110-117) inter alia nustatyta:

— valstybés narés imasi biitiny priemoniy uztikrinti, kad néscios, neseniai pagimdziusios ir
maitinan¢ios kritimi darbuotojos turéty teise ] bent 14 savaiiy nepertraukiamas motinystés
atostogas prie$ ir (arba) po gimdymo, remiantis nacionalinés teisés aktais ir (arba) praktika (8
straipsnio 1 dalis); j tokias motinystés atostogas turi jeiti bent dviejy savai¢iy privalomos motinystés
atostogos pries ir (arba) po gimdymo, remiantis nacionalinés teisés aktais ir (arba) praktika (8
straipsnio 2 dalis);

— motinystés atostogy atveju turi biiti garantuotos néS¢iy, neseniai pagimdziusiy ir
maitinan¢iy kriitimi darbuotojy teisés, susijusios su darbo sutartimi, taip pat Siy darbuotojy
atlyginimo iSlaikymas ir (arba) teis¢ j atitinkamga pasalpg (11 straipsnio 2 punktas); tokia pasalpa yra
laitkoma atitinkama, jei ji uztikrina pajamas, lygiavertes toms, kurias, atsizvelgiant j bet kokj
nacionalinés teisés aktais nustatyta maksimumg, darbuotoja gauty nutraukusi savo darbing veikla
dél su sveikata susijusiy priezasciy (11 straipsnio 3 punktas); valstybés narés gali padaryti teis¢ ]
nurodytg atlyginimg arba pasalpg priklausomg nuo sglygos, kad suinteresuota darbuotoja atitikty
nacionalinés teisés aktais nustatytus reikalavimus, kurie suteikia jai teis¢ gauti tokias iSmokas;
tac¢iau negali buti reikalaujama ilgesnio negu 12 ménesiy jdarbinimo laikotarpio prieS numatytg
gimdymo datg (11 straipsnio 4 punktas).

4.2. Europos Sajungos Teisingumo Teismas (toliau — ETT), savo jurisprudencijoje
aiSkindamas motinystés atostogy turinj, yra pazymeéjes, kad kasmetiniy mokamy atostogy ir
motinystés atostogy paskirtis yra skirtinga (ETT 2004 m. kovo 18 d. sprendimas Mar?a Paz Merino
Gomez pries Continental Industrias del Caucho SA, C-342/01, Rink. p. 1-2605, 32 punktas);
motinystés atostogomis siekiama, viena vertus, apsaugoti moters biologing biikle per néStumg ir po
jo bei, kita vertus, ypatingus jos ir vaiko santykius per laikotarpj po néStumo ir gimdymo,
iSvengiant, kad Siems santykiams trukdyty jsipareigojimai, kylantys del profesinés veiklos vykdymo
tuo paciu metu (ETT 2001 m. lapkri¢io 29 d. sprendimas Joseph Griesmar pries Ministre de
[’Economie, des Finances et de |’Industrie ir Ministre de la Fonction publique, de la Réforme de
[’Etat et de la Décentralisation, C-366/99, Rink. p. 1-9383, 43 punktas; ETT 2007 m. rugséjo 20 d.
sprendimas Sari Kiiski pries Tampereen kaupunki, C-116/06, Rink. p. 1-7643, 46 punktas);
néscioms darbuotojoms suteikta teisé¢ | motinystés atostogas turi biti vertinama kaip ypatingos
svarbos socialinés teisés apsaugos priemoné (ETT 2007 m. rugséjo 20 d. sprendimas Sari Kiiski
pries Tampereen kaupunki, C-116/06, Rink. p. 1-7643, 49 punktas). ETT taip pat yra pazyméjgs,
kad pagal Direktyva 92/85 draudimas dirbti susijgs tik su minéty Sios direktyvos 8 straipsnyje
numatyty keturiolikos savaiciy motinystés atostogy dviejy savaiciy laikotarpiu (ETT 2004 m.



lapkri¢io 18 d. sprendimas Land Brandenburg pries Ursula Sass, C-284/02, Rink. p. 1-11143, 45
punktas).

Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m.
gruodzio 18 d. redakcija) 1, 2 punkty atitikties Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui.

1. Minéta, kad pareiskéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas (prasymai Nr. 1B-
21/2010, 1B-27/2010) praSo istirti inter alia Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 5
straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1, 2 punkty tiek, kiek juose nustatyta, kad
motinystes, tévystés pasalpos neskiriamos tuo atveju, kai moters ar vaiko tévo pajamos, nuo kuriy
skaiCiuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, adekvaciai nekompensuoja prarasto
kompensuojamojo uzdarbio, atitikt; Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés
valstybés principui.

Pareiskeéjas savo abejones del Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d.
redakcija) 1, 2 punkty atitikties Konstitucijai grindzia tuo, kad motinystés, tévystés paSalpos
neskiriamos net ir tuo atveju, kai moters ar vaiko tévo pajamos, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jmokos, adekvaciai nekompensuoja prarasto kompensuojamojo
uzdarbio, taip pat tuo, kad tokiu teisiniu reguliavimu pazeidZiamas asmeny, gavusiy pajamy,
lygiateisiSkumas, palyginti su asmenimis, kurie pajamy negavo.

2. Nors pareiskéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas (praSymas Nr. 1B-27/2010)
praso istirti, ar inter alia Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktas
tiek, kiek jame nustatyta, kad motinystés paSalpa neskiriama tuo atveju, kai moters pajamos, nuo
kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, adekvaciai nekompensuoja
prarasto kompensuojamojo uzdarbio, neprieStarauja Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui, i§ pareiSkéjo praSymo ir administracinés bylos, kurioje
buvo nutarta kreiptis ;] Konstitucinj Teismg, medziagos matyti, jog jis praso iStirti, ar Jstatymo 5
straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktas tiek, kick jame nustatyta, kad
motinystés pasalpa neskiriama tuo atveju, jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy metu turi i$
ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jmokos, neprieStaravo Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam
teisinés valstybés principui.

Nors pareiSkéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas (praSymas Nr. 1B-21/2010)
praso istirti, ar inter alia Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktas
tiek, kiek jame nustatyta, kad tévystés paSalpa neskiriama tuo atveju, kai vaiko tévo pajamos, nuo
kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, adekvaciai nekompensuoja
prarasto kompensuojamojo uzdarbio, neprieStarauja Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliali,
konstituciniam teisinés valstybés principui, i$ pareiskéjo praSymo ir administracinés bylos, kurioje
buvo nutarta kreiptis ] Konstitucinj Teisma, medZiagos matyti, jog jis praso iStirti, ar [statymo 5
straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad
tévystés pasalpa neskiriama tuo atveju, kai vaiko tévas tévystés atostogy metu turi darbinés veiklos
pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, neprieStaravo
Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

Atsizvelgdamas | pareiskéjo praSymy turinj ir argumentus bei administraciniy byly, kuriose
buvo nutarta kreiptis ] Konstitucinj Teisma, medziaga, Sioje konstitucinés justicijos byloje
Konstitucinis Teismas tirs, ar:

— Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktas tiek, kiek jame
nustatyta, kad motinystés pasalpa neskiriama tuo atveju, jeigu moteris néStumo ir gimdymo
atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos



ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, nepriestaravo Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui;

— Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktas tiek, kiek jame
nustatyta, kad tévystés pasalpa neskiriama tuo atveju, kai vaiko tévas tévystés atostogy metu turi
darbinés veiklos pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos,
nepriestaravo Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

3. Istatymo 5 straipsnyje ,,Ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, motinystés
(tévystés) socialinio draudimo pasalpos®, kurio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1, 2
punktus gincija pareiskéjas, buvo nustatyta:

»l. Pagal §] jstatymag skiriamos ir mokamos ligos, profesinés reabilitacijos, motinystes,
tévystes, motinystes (tévystes) pasalpos.

2. Ligos pasalpos skiriamos turintiems teis¢ jas gauti asmenims $iais atvejais:

1) apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems d¢l ligos arba traumos ir dél
to praradusiems darbo pajamy, iSskyrus Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymo numatytus ligos pasalpos skyrimo ir mokejimo atvejus;

2) sergantiems $eimos nariams slaugyti. Si pasalpa skiriama, jeigu gydytojo nurodymu bitina
slaugyti susirgusj apdraustojo asmens Seimos narfj;

3) dél uzkrec¢iamyjy ligy protrikiy arba epidemijy nusalintiems nuo darbo;

4) apdraustiesiems asmenims, kurie gydosi sveikatos prieziliros jstaigoje, teikiancioje
ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas. Si pasalpa skiriama apdraustiesiems asmenims uZ visa
gydymosi tokioje jstaigoje laika, taip pat vykimo ] ja ir grjizimo iS$ jos laika;

5) vaiky priezitirai, jeigu vaiky jstaigose nustatytas infekcijy plitimg ribojantis rezimas.

6) vaiko priezitirai, jeigu asmuo, kuriam suteiktos néstumo ir gimdymo atostogos ar atostogos
vaikui prizitréti, kol jam sueis treji metai (toliau — vaiko priezitiros atostogos), dél savo ligos ar
traumos negali Sio vaiko prizitiréti.

7) apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems d¢l audiniy, lgsteliy ar organy
paémimo transplantacijai donorystés tikslu.

3. Motinystes, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpos skiriamos turintiems teis¢ jas gauti
apdraustiesiems asmenims $iais atvejais (iSskyrus Sio straipsnio 5 dalyje numatytus atvejus):

1) motinystés — moterims néStumo ir gimdymo atostogy metu;

2) tévystés — apdraustajam asmeniui tévystés atostogy metu, kol vaikui sueis vienas ménuo;

3) motinystés (tévystés) — apdraustajam asmeniui vaiko prieziiiros atostogy metu, kol vaikui
sueis dveji metai.

4. Profesinés reabilitacijos paSalpos skiriamos ir mokamos turintiems teis¢ jas gauti
apdraustiesiems asmenims, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — NDNT) nustaté profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj,
jeigu Sie asmenys dalyvauja profesinés reabilitacijos programoje.

5. Asmenims, privalomai draudZiamiems ligos ir motinystés socialiniu draudimu, kai
draudziama motinystes, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpoms, ir asmenims, nurodytiems §io
jstatymo 4 straipsnio 3 dalyje, pasalpos skiriamos $iais atvejais:

1) motinystés — pagal pateikta néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjima, iSduotg Sio
jstatymo 16 straipsnio 5 dalyje nustatyta tvarka, jeigu moteris neturi pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos;

2) tévystés — vieng meénesj nuo vaiko gimimo, jeigu vaiko tévas neturi pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos;

3) motinystés (tévystés) — kol vaikui sueis dveji metai. Jeigu asmuo turi pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo imokos, mokant S§ig paSalpa atitinkamai
taikomos §io jstatymo 21 straipsnio 4 dalies nuostatos.

6. Asmenys, nurodyti Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 3 ir 5 dalyse,
pateike néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjima (Sio straipsnio 5 dalies 1 punktas), prilyginami



asmenims, kuriems suteiktos néStumo ir gimdymo atostogos, o pateik¢ vaiko gimimo liudijimg ($io
straipsnio 5 dalies 2 ir 3 punktai), — asmenims, kuriems suteiktos tévystés ar vaiko prieziliros
atostogos. Sioje dalyje nurodytiems asmenims tévystés atostogy pradzia laikoma vaiko gimimo
diena, o vaiko priezitiros atostogy diena — kita diena po tévystés atostogy ar néStumo ir gimdymo
atostogy.*

Pazymétina, kad pagal Istatymo 4 straipsnio (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 3 dalj,
nurodytg Istatymo 5 straipsnio 5 dalyje (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija), asmenys, gaunantys
pajamy pagal autorines sutartis, ligos ir motinystés socialiniu draudimu draudziami ligos, profesinés
reabilitacijos, motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) socialinio draudimo pasalpoms.

Vadinasi, ir asmenys, gaunantys pajamy pagal autorines sutartis, draudziami motinystés,
tévystes ir motinystés (tévysteés) socialinio draudimo pasalpoms.

4. Teisin] reguliavima, jtvirtintg [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d.
redakcija) 1 punkte, kurj gincija pareiSkéjas, aiSkinant kartu su jtvirtintuoju Sio jstatymo 5 straipsnio
3 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkte paZymétina, kad pagrindas skirti motinystés
pasalpa moteriai, draudZiamai ligos ir motinystés socialiniu draudimu, buvo siejamas su darbinés
veiklos pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, turé¢jimu
néStumo ir gimdymo atostogy metu.

Taigi Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkte buvo
nustatyta, kad pagrindas skirti motinystés pasalpa buvo siejamas su moters darbinés veiklos pajamy
gavimu, o ne darbo, uz kurj Sios pajamos gautos, atlikimo momentu, t. y. motinystés paSalpa
neskiriama neatsizvelgiant j tai, ar moteris darbg, uz kurj néstumo ir gimdymo atostogy metu gavo
darbinés veiklos pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos,
atliko per Sias atostogas.

Vadinasi, pagal [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkte
nustatytg teisinj reguliavimg pagrindas skirti motinystés pasalpg siejamas tiek su moters néstumo ir
gimdymo atostogy metu i§ per jas vykdytos darbinés veiklos gautomis pajamomis, nuo kuriy
skaiCiuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, tiek su moters néStumo ir gimdymo
atostogy metu 1§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gautomis pajamomis, nuo kuriy
skaiCiuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos.

5. Teisinj reguliavimg, jtvirtintg [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d.
redakcija) 2 punkte, kurj ginCija pareiskéjas, aiSkinant kartu su jtvirtintuoju Sio jstatymo 5 straipsnio
3 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punkte pazymétina, kad pagrindas skirti tévystés
pasalpg vaiko tévui, draudziamam ligos ir motinystés socialiniu draudimu, buvo siejamas su
darbinés veiklos pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos,
turéjimu tévystés atostogy metu.

Taigi Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punkte buvo
nustatyta, kad pagrindas skirti tévystés paSalpa siejamas su vaiko tévo darbinés veiklos pajamy
gavimu, o ne darbo, uz kurj §ios pajamos gautos, atlikimo momentu, t. y. tévystés paSalpa
neskiriama neatsizvelgiant j tai, ar vaiko tévas darba, uz kurj tévystés atostogy metu gavo darbinés
veiklos pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, atliko per
Sias atostogas.

Vadinasi, pagal [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodZzio 18 d. redakcija) 2 punkte
nustatytg teisinj reguliavimg pagrindas skirti tévystés paSalpa siejamas tiek su vaiko tévo tévystés
atostogy metu i§ per jas vykdytos darbinés veiklos gautomis pajamomis, nuo kuriy skai¢iuojamos
ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, tiek su vaiko tévo tévystés atostogy metu i§ ne per
jas vykdytos darbinés veiklos gautomis pajamomis, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jmokos.

6. Kaip minéta, Konstitucinis Teismas tirs, ar inter alia Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008
m. gruodZzio 18 d. redakcija) 1 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad motinystés pasalpa neskiriama
tuo atveju, jeigu moteris néstumo ir gimdymo atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés



veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos,
nepriestaravo Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

7. Siame Konstitucinio Teismo nutarime minéta, kad pagal Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkte nustatyta teisinj reguliavimg pagrindas skirti
motinystés pasalpa buvo siejamas su moters darbinés veiklos pajamy gavimu, o ne darbo, uz kurj
Sios pajamos gautos, atlikimo momentu, t. y. motinystés pasalpa neskiriama neatsizvelgiant j tai, ar
moteris darba, uz kurj néstumo ir gimdymo atostogy metu gavo darbinés veiklos pajamy, nuo kuriy
skaiciuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, atliko per Sias atostogas.

Vadinasi, pagrindas skirti motinystés pasalpa buvo siejamas ir su moters néstumo ir gimdymo
atostogy metu 1§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gautomis pajamomis, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, t. y. motinystés paSalpa neskiriama,
jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy metu turi darbinés veiklos pajamy, gauty i§ ne per jas
vykdytos darbinés veiklos.

8. Siame Konstitucinio Teismo nutarime aikinant Konstitucijos 39 straipsnio 2 dalyje inter
alia nustatytos konstitucinés mokamy atostogy iki gimdymo ir po jo garantijos dirbancioms
motinoms turinj minéta, kad pagal Konstitucijg jstatymy leidéjas, atsizvelgdamas j konstitucing
mokamy atostogy iki gimdymo ir po jo paskirt], gali nustatyti tokj teisinj reguliavima, pagal kurj
atostogos biity apmokamos atsizvelgiant ] kitas jomis besinaudojan¢iy motery pajamas, gaunamas
uz $iy atostogy metu atlikta darbg; jstatymy leidéjas negali nustatyti tokio teisinio reguliavimo,
pagal kurj atostogy iki gimdymo ir po jo apmokéjimui turéty jtakos pajamos, $iy atostogy metu
gautos uz ne per jas atlikta darbg, nes tokiu darbu niekaip néra paneigiama Siy atostogy paskirtis.

9. Vadinasi, [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkte
nustacius, kad motinystés pasalpa neskiriama, jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy metu turi
1§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jmokos, nors tokia darbine veikla niekaip néra paneigiama S$iy atostogy
paskirtis, buvo nepaisoma Konstitucijos 39 straipsnio 2 dalyje jtvirtintos mokamy atostogy iki
gimdymo ir po jo garantijos.

10. Atsizvelgiant j iSdéstytus argumentus darytina iSvada, kad [statymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad motinystés paSalpa
neskiriama, jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés
veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos,
prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

11. Tai konstataves, Konstitucinis Teismas Sioje konstitucinés justicijos byloje netirs, ar
Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktas nepriestaravo
Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

12. Kaip minéta, Konstitucinis Teismas tirs, ar inter alia Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008
m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad tévystés paSalpa neskiriama
tuo atveju, kai vaiko tévas tévystés atostogy metu turi darbinés veiklos pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, nepriestaravo Konstitucijos 29
straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

13. Siame Konstitucinio Teismo nutarime minéta, kad pagal Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punkte nustatyta teisinj reguliavimg pagrindas skirti tévystes
pasalpa buvo siejamas su vaiko tévo darbinés veiklos pajamy gavimu, o ne darbo, uz kurj Sios
pajamos gautos, atlikimo momentu, t. y. tévystés paSalpa neskiriama neatsizvelgiant j tai, ar vaiko
tévas darba, uz kurj tévystés atostogy metu gavo darbinés veiklos pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos
ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, atliko per $ias atostogas.

Vadinasi, pagrindas skirti tévystés pasalpa buvo siejamas ir su vaiko tévo tévystés atostogy
metu i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gautomis pajamomis, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jmokos, t. y. tévystés pasalpa neskiriama, jeigu vaiko tévas tévystés
atostogy metu turi darbinés veiklos pajamy, gauty i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos.



14. Siame nutarime minéta, kad, pasirinkes Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje
garantuojamos valstybés globos ir paramos tokig formg kaip vaikams auginti ir aukléti namuose
skirtos atostogos, istatymy leidéjas, atsizvelgdamas | jy paskirtj sudaryti tévams salygas tam tikra
laikg patiems auginti ir aukléti vaikus namuose neuzsiimant darbine (profesine) veikla, taip pat j iy
atostogy metu teiktinos finansinés paramos paskirt] pagal valstybés galimybes kompensuoti visas
prarastas pajamas ar jy dalj, gali nustatyti tokj teisinj reguliavimg, pagal kurj §i parama biity
teikiama atsizvelgiant j kitas Siomis atostogomis besinaudojan¢iy asmeny pajamas, gaunamas uz jy
metu atliktg darba; jstatymy leidéjas negali nustatyti tokio teisinio reguliavimo, pagal kurj vaikams
auginti ir aukléti namuose skirty atostogy metu teikiamos finansinés paramos dydziui turéty jtakos
pajamos, jy metu gautos uz ne per jas atlikta darba, nes tokiu darbu niekaip néra paneigiama Siy
atostogy paskirtis.

15. Vadinasi, [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punkte
nustacius, kad tévystés paSalpa neskiriama, jeigu vaiko tévas tévystés atostogy metu turi i§ ne per
jas vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jmokos, nors tokia darbine veikla niekaip néra paneigiama $iy atostogy paskirtis, buvo
nepaisoma Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje jtvirtintos valstybés globos ir paramos Seimoms,
auginan¢ioms ir aukléjan¢ioms vaikus namuose, garantijos.

16. Atsizvelgiant j iSdéstytus argumentus darytina iSvada, kad Istatymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad tévystés paSalpa
neskiriama, jeigu vaiko tévas tévystés atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos
gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, priestaravo
Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

17. Tai konstataves, Konstitucinis Teismas Sioje konstitucinés justicijos byloje netirs, ar
Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktas neprieStaravo
Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

18. Seimas 2010 m. gruodzio 22 d. priemé Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 5, 8, 16, 18, 18", 183,19 ir 21 straipsniy pakeitimo jstatyma, kuris su tam tikra
i$imtimi jsigaliojo 2011 m. sausio 1 d. Sio jstatymo 1 straipsniu buvo pakeista Jstatymo 5 straipsnio
5 dalis (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) ir ji iSdéstyta taip:

»~Asmenims, privalomai draudziamiems ligos ir motinystés socialiniu draudimu, kai
draudZiama motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés) pasalpoms, ir asmenims, nurodytiems §io
jstatymo 4 straipsnio 3 dalyje, pasalpos skiriamos $iais atvejais:

1) motinystés — pagal pateikta néStumo ir gimdymo atostogy pazymeéjima, iSduotg Sio
istatymo 16 straipsnio 5 dalyje nustatyta tvarka;

2) tévystés — vieng ménesj nuo vaiko gimimo;

3) motinystés (tévystés) — kol vaikui sueis dveji metai.*

Sioje konstitucinés justicijos byloje reik§mingu aspektu palyginus Jstatymo 5 straipsnio 5
dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) nustatyta teisinj
reguliavimg su nustatytuoju Istatymo 5 straipsnio 5 dalyje (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija)
pazymétina, kad statymo 5 straipsnio 5 dalies (2010 m. gruodZio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011
m. sausio 1 d.) 1, 2 punktuose pagrindas skirti motinystés, tévystés pasalpas nebesiejamas su
darbinés veiklos pajamomis, nuo kuriy skaiCiuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo
imokos.

19. Nagrinéjamos konstitucinés justicijos bylos kontekste pazymétina, kad Seimo 2010 m.
gruodzio 22 d. priimto Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 5, 8, 16, 18, 18, 18% 19 ir
21 straipsniy pakeitimo jstatymo 4 straipsniu buvo pakeista Istatymo (2000 m. gruodzio 21 d.
redakcija) 18 straipsnio 2 dalis ir ji iSdéstyta taip:

,Jeigu apdraustasis motinystés paSalpos gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, ir jy dydis maZesnis uZ motinystés
pasalpa, jam mokamas §ios pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas.



Mokant motinystés pasalpa, i draudziamgsias pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos pagal
autorines sutartis uz darba, atliktg iki pirmosios néstumo ir gimdymo atostogy dienos. Motinystés
pasalpa ar jos dalis apskaiiuojama ir mokama Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés
socialinio draudimo pasalpy nuostaty nustatyta tvarka.*

Pazymétina, jog Istatymo 18 straipsnio 2 dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi
2011 m. sausio 1 d.) nustatytas teisinis reguliavimas aiskintinas kaip reiSkiantis, kad apdraustajai,
kuri buvo ar yra isleista néstumo ir gimdymo atostogy, motinystés pasalpos ir jos atitinkamag ménesj
turéty draudziamyjy pajamy skirtumas mokamas tik tuomet, kai turéty draudziamyjy pajamy dydis
mazesnis uz §ig pasalpa, o tais atvejais, kai apdraustoji, kuri buvo ar yra iSleista néStumo ir
gimdymo atostogy, turi draudziamyjy pajamy, kuriy dydis didesnis uz motinystés pasalpa arba jai
lygus, jai $i paSalpa nemokama. Mokant motinystés paSalpg 1 draudZiamgsias pajamas
nejtraukiamos tik pajamos, gautos pagal autorines sutartis uz darbg, atlikta iki pirmosios néStumo ir
gimdymo atostogy dienos, taigi mokama motinystés pasalpa nemazinama $iy pajamy suma, taciau
kitos draudziamosios pajamos, gautos néStumo ir gimdymo atostogy metu 1§ ne per jas vykdytos
darbinés veiklos, ijtraukiamos ] draudZiamgsias pajamas, taigi mokama motinystés paSalpa
mazinama $iy pajamy suma.

Palyginus Jstatymo 18 straipsnio 2 dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011
m. sausio 1 d.) nustatytg teisinj reguliavimg su nustatytuoju Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m.
gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkte pazymétina, kad nors Jstatymo 18 straipsnio 2 dalyje (2010 m.
gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) nustatytas teisinis reguliavimas buvo
pakeistas, Sioje konstitucinés justicijos byloje tiriamu aspektu jis nepakito, t. y. nebuvo nustatyta,
kad mokant motinystés paSalpg j draudziamgsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos
pajamos, gautos néStumo ir gimdymo atostogy metu i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos.

20. Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatuota, jog Istatymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad motinystés paSalpa
neskiriama, jeigu moteris néstumo ir gimdymo atostogy metu turi 1§ ne per jas vykdytos darbinés
veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos,
prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

Tai konstatavus, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina ir tai, kad Jstatymo 18
straipsnio 2 dalis (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad mokant motinystés paSalpa j draudziamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés
veiklos pajamos, gautos néStumo ir gimdymo atostogy metu i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos,
priestarauja Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

21. Atsizvelgiant ] iSdéstytus argumentus darytina iSvada, kad Istatymo 18 straipsnio 2 dalis
(2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) tiek, kiek joje nenustatyta, kad
mokant motinystés pasalpa i draudziamgsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos,
gautos néStumo ir gimdymo atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestarauja
Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

22. Nagrin¢jamos konstitucinés justicijos bylos kontekste pazZymétina, kad Seimo 2010 m.
gruodzio 22 d. priimto Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 5, 8, 16, 18, 18, 18% 19 ir
21 straipsniy pakeitimo jstatymo 6 straipsniu buvo pakeistas Jstatymo 18° straipsnis (2007 m.
gruodzio 4 d. redakcija). Sio straipsnio 2 dalis i§déstyta taip:

»Jeigu apdraustasis asmuo tévystés paSalpos gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, ir jy dydis mazesnis uz tévystés
pasalpa, jam mokamas Sios paSalpos ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas.
Mokant tévystés pasalpa, | draudZiamasias pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos pagal autorines
sutartis uz darbg, atlikta iki pirmosios tévystés atostogy dienos. Tévystés pasalpa ar jos dalis
apskaiciuojama ir mokama Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy
nuostaty nustatyta tvarka.*

Pazymétina, jog Jstatymo 18° straipsnio (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011



m. sausio 1 d.) 2 dalyje nustatytas teisinis reguliavimas aiSkintinas kaip reiSkiantis, kad
apdraustajam, kuris buvo ar yra isleistas tévystés atostogy, tévystés pasalpos ir jo atitinkamg ménesj
turéty draudziamyjy pajamy skirtumas mokamas tik tuomet, kai turéty draudziamyjy pajamy dydis
mazesnis uz §ig pasalpa, o tais atvejais, kai apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas tévystés
atostogy, turi draudziamyjy pajamy, kuriy dydis didesnis uz tévystés pasalpg arba jai lygus, jam $i
pasalpa nemokama. Mokant tévystés paSalpg | draudziamasias pajamas nejtraukiamos tik pajamos,
gautos pagal autorines sutartis uz darba, atlikta iki pirmosios tévystés atostogy dienos, taigi
mokama tévystés pasalpa néra mazinama $iy pajamy suma, taciau kitos draudziamosios pajamos,
gautos tévystés atostogy metu i§ ne Siy atostogy metu vykdytos darbinés veiklos, jtraukiamos i
draudZiamagsias pajamas, taigi mokama tévystés paSalpa yra maZinama $iy pajamy suma.

Palyginus Jstatymo 183 straipsnio (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m.
sausio 1 d.) 2 dalyje nustatytg teisinj reguliavimg su nustatytuoju [statymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkte pazymétina, kad nors Jstatymo 18° straipsnio (2010 m.
gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) 2 dalyje nustatytas teisinis reguliavimas
buvo pakeistas, Sioje konstitucinés justicijos byloje tiriamu aspektu jis nepakito, t. y. nebuvo
nustatyta, kad mokant tévystés paSalpa | draudZiamgsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés
veiklos pajamos, gautos tévystés atostogy metu i$ ne Siy atostogy metu vykdytos darbinés veiklos.

23. Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatuota, jog Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies
(2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 2 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad tévystés paSalpa
neskiriama, jeigu vaiko tévas tévystés atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos
gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, priestaravo
Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

Tai konstatavus, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina ir tai, kad Jstatymo 183
straipsnio (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) 2 dalis tiek, kiek joje
nenustatyta, kad mokant tévystés pasalpg | draudziamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés
veiklos pajamos, gautos tévystés atostogy metu i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestarauja
Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

24. Atsizvelgiant j i§déstytus argumentus darytina i$vada, kad Istatymo 182 straipsnio (2010
m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) 2 dalis tiek, kiek joje nenustatyta, kad
mokant tévystés pasalpa j draudziamgsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos,
gautos tévystés atostogy metu i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestarauja Konstitucijos 39
straipsnio 1 daliai.

v

D¢l Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21 straipsnio 4 dalies (2007 m.
gruodzio 4 d. redakcija) atitikties Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai,
kad kiekvienas Zmogus turi teise gauti teisinga apmokéjimg uz darbg ir socialine apsauga
nedarbo atveju, 52 straipsniui, Sio jstatymo 21 straipsnio 4 dalies (2008 m. birZelio 17 d.
redakcija) atitikties Konstitucijos 52 straipsniui, konstituciniam teisinés valstybés principui.

1. Minéta, kad pareiskéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas praso istirti inter alia
Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21 straipsnio 4 dalies (2007 m. gruodZio 4 d.
redakcija) atitiktj Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas
Zmogus turi teis¢ gauti teisingg apmokéjimg uz darbg ir socialing apsauga nedarbo atveju, 52
straipsniui (praSymas Nr. 1B-16/2008), taip pat Sio jstatymo 21 straipsnio 4 dalies (2008 m. birZelio
17 d. redakcija) tiek, kiek joje nebuvo nustatyta, kad i§ vaiko priezitros atostogy isleisto
apdraustojo gaunamos motinystés (tévystés) paSalpos néra iSskai¢iuojamos jo realiai negautos
pajamos, nuo kuriy yra sumokétos socialinio draudimo jmokos, atitiktj Konstitucijos 52 straipsniul,
konstituciniam teisinés valstybés principui (prasymai Nr. 1B-119/2010, 1B-44/2011).

PareiSkéjas (prasSymas Nr. 1B-16/2008) savo abejones d¢l Istatymo 21 straipsnio 4 dalies



(2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) atitikties Konstitucijos 29 straipsniui grindzia tuo, kad, jo
nuomone, Lietuvos Respublikos pilietis, neturintis draudziamyjy pajamy Lietuvoje, ta¢iau dirbantis
kitoje valstybéje, tarptautin¢je organizacijoje, Europos Sajungos institucijoje ir pan. ir gaunantis
tam tikras pajamas, nuo kuriy néra mokamos jmokos j Valstybinio socialinio draudimo fonda, turi
neribotg teis¢ gauti motinystés (tévystés) pasalpa, kad ir kokios biity jo gaunamos pajamos, o
Lietuvos Respublikos pilietis, turintis draudziamyjy pajamy Lietuvos Respublikoje ir mokantis
imokas j Valstybinio socialinio draudimo fonda, tokios teisés neturi.

PareiSkéjas (prasymas Nr. 1B-16/2008) savo abejones dé¢l Jstatymo 21 straipsnio 4 dalies
(2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) atitikties minétai Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalies nuostatai, 52
straipsniui grindzia tuo, kad, jo nuomone, gin¢ijamu teisiniu reguliavimu yra ribojama teis¢ gauti
motinystés (tévystés) pasalpg atsizvelgiant ] tai, ar asmuo vaiko prieziliros atostogy metu turi
draudZiamyjy pajamy.

Pareiskéjas (praSymai Nr. 1B-119/2010, 1B-44/2011) savo abejones dél [statymo 21
straipsnio 4 dalies (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) atitikties Konstitucijos 52 straipsniui,
konstituciniam teisinés valstybés principui grindzia tuo, kad, jo nuomone, negautos pajamos yra
laikomos apdraustojo asmens draudziamosiomis pajamomis ir iSskai¢iuojamos i§ jam paskirtos
motinystés (tévystés) pasalpos.

2. Konstitucinis Teismas Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d., 2008 m.
birzelio 17 d. redakcijos) nustatyto teisinio reguliavimo atitikt] Konstitucijai Sioje konstitucinés
justicijos byloje tirs Siuose pareiSkéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo praSymuose
nurodyta apimtimi.

3. Istatymo 21 straipsnyje ,,Motinystés (tévystés) paSalpos dydis® (2007 m. gruodzio 4 d.
redakcija), kurio 4 dalj ginc¢ija pareiSkéjas, buvo nustatyta:

»L. Motinystés (tévystés) pasalpos dydis nuo néStumo ir gimdymo atostogy pabaigos, kol
vaikui sueis vieni metai, yra 100 procenty, o kol vaikui sueis dveji metai, — 85 procentai pasalpos
gavejo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

2. Motinystés (tévystés) paSalpa per meénesj negali buti mazesné nei vaiko priezitiros atostogy
pradzios ménesj galiojusiy einamyjy mety draudziamyjy pajamy trecdalis.

3. Jeigu apdraustajam gimsta du ir daugiau vaiky ir jis yra Siy vaiky prieziiiros atostogose,
motinystés (tévystés) pasalpa (Sio straipsnio 1 ir 2 dalys) didinama atsizvelgiant | vienu metu
gimusiy vaiky skai¢iy (gimus dvynukams — 2 kartus, gimus trynukams — 3 kartus ir t. t.).

4. Jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko priezitros atostogy, turi draudZziamyjy
pajamy, kuriy dydis mazesnis uZ motinystés (tévystés) pasalpg, jam mokamas §ios paSalpos ir jo
atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumas Vyriausybeés tvirtinamy Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty nustatyta tvarka.

5. Motinystés (tévystés) pasalpa apskaiiuojama ir mokama Vyriausybeés tvirtinamy Ligos ir
motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty nustatyta tvarka.

6. Jeigu apdraustasis, esantis vaiko prieziiiros atostogose, jsidarbina kitoje darbovietéje ir
Sioje darbovietéje jam suteikiamos vaiko prieziliros atostogos, motinystés (tévystés) pasalpa uz §j
laikotarpj i§ naujo neskiriama.*

Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija), kurig gincija pareiSkéjas,
buvo nustatytas motinystés (tévystés) pasalpos mokeéjimo apribojimas, susietas su draudziamyjy
pajamy tur¢jimu: jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieZiliros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas §ios
pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas.

Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nustatytas teisinis
reguliavimas aiSkintinas kaip reiSkiantis, kad apdraustajam, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko
prieziiiros atostogy, motinystés (tévystés) pasalpos ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy
pajamy skirtumas mokamas tik tuomet, kai tokiy pajamy dydis maZesnis uz $ig paSalpa, o tais
atvejais, kai apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi draudziamyjy



pajamy, kuriy dydis didesnis uz motinystés (tévystés) pasalpg arba jai lygus, jam $i pasalpa
nemokama.

4. Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) buvo nustatyta:

,Jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko priezitiros atostogy, turi draudziamyjy
pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy sumg), jam
mokamas Sios pasalpos (bendros iy paSalpy sumos) ir jo atitinkamag ménesj turéty draudziamyjy
pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty
nustatyta tvarka.*

Palyginus gin¢ijama Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio 17 d. redakcija)
nustatytg teisinj reguliavimg su nustatytuoju [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d.
redakcija) matyti, jog jis pakito tik tuo aspektu, kad pagal Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m.
birzelio 17 d. redakcija) nustatyta teisin] reguliavimg tais atvejais, kai apdraustajam mokama
daugiau nei viena motinystés (tévystés) paSalpa ir jis vaiko prieziliros atostogy metu turi
draudZiamyjy pajamy, kuriy dydis maZesnis uz bendrg $iy pasalpy sumg, jam mokamas bendros Siy
pasalpy sumos ir tokiy pajamy skirtumas.

Taigi [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) jtvirtintas teisinis
reguliavimas buvo pakeistas, taciau jis nepakito tuo aspektu, kad apdraustajam, kuris buvo ar yra
iSleistas vaiko prieziliros atostogy, motinystés (tévystés) pasalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty
draudZziamyjy pajamy skirtumas mokamas tik tuomet, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz Sig
pasalpa, o tais atvejais, kai apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kuriy dydis didesnis uz motinystés (tévystés) paSalpg arba jai lygus, jam $i
pasalpa nemokama.

5. AiSkinant gin¢ijama teisinj reguliavimg Sios konstitucinés justicijos bylos kontekste svarbu
atskleisti [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d., 2008 m. birzelio 17 d. redakcijos)
vartojamos formuluotés ,,turétos draudziamosios pajamos* turinj.

5.1. Jstatymo 3 straipsnio ,,Pagrindinés $io jstatymo sgvokos* 2 dalyje (2007 m. gruodzio 20
d. redakcija) buvo nustatyta:

»Apdraustojo asmens draudziamosios pajamos — visos asmens pajamos, nuo kuriy buvo
mokamos arba tur¢jo buti mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos ligos ir motinystés
socialiniam draudimui, $io jstatymo nustatytos ir apdraustajam priskaiCiuotos ligos (jskaitant
darbdavio mokamas 2 pirmasias ligos dienas), profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés,
motinystés (tévystés) pasalpos, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos pasalpos,
mokamos vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo
istatymu, taip pat priskai¢iuotos nedarbo socialinio draudimo iSmokos, mokamos vadovaujantis
Nedarbo socialinio draudimo jstatymu.

Taigi pagal Istatymo 3 straipsnio 2 dali (2007 m. gruodzio 20 d. redakcija) apdraustojo
asmens draudziamosios pajamos yra inter alia visos asmens pajamos, nuo kuriy buvo mokamos
arba turéjo biiti mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos ligos ir motinystés socialiniam
draudimui.

5.2. Jstatymo 2 straipsnyje ,,Ligos ir motinystés socialinis draudimas* (2006 m. birzelio 8 d.
redakcija) nustatyta:

,L1gos ir motinystés socialinis draudimas jstatymy nustatytais atvejais kompensuoja Sios
risies draudimu apdraustiems asmenims dél jy paciy arba Seimos nariy ligos, taip pat dél
motinystés, tévystes, motinystés (tévystés) dalj prarasty ar dél dalyvavimo profesinés reabilitacijos
programoje negauty darbo pajamy.*

Taigi ligos ir motinystés socialinio draudimo paskirtis — inter alia kompensuoti Sios rusies
draudimu apdraustiems asmenims dali dél motinystés (tévystés) prarasty darbo pajamy.

5.3. Siame kontekste pazymétina, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d.,
2008 m. birzelio 17 d. redakcijos) vartojama formuluoté ,turétos draudziamosios pajamos
aiSkintina kaip reiSkianti apdraustojo asmens i§ darbinés veiklos realiai gautas draudziamasias



pajamas. Kitoks Sios formuluotés aiSkinimas, biitent kad ji reiskia ir i§ darbinés veiklos realiai
negautas pajamas (kaip antai privalomy socialinio draudimo jmoky tikslais priskai¢iuotas realiai
negautas pajamas), paneigty Istatymo 2 straipsnyje (2006 m. birzelio 8 d. redakcija) jtvirtintg ligos
ir motinystés socialinio draudimo paskirtj kompensuoti Sios rii§ies draudimu apdraustiems
asmenims dalj dél motinystés (tévystés) prarasty darbo pajamy. Taigi pagal Istatymo 21 straipsnio 4
dalyje (2007 m. gruodzio 4 d., 2008 m. birzelio 17 d. redakcijos) nustatytg teisinj reguliavima vaiko
prieziiiros atostogy metu mokant apdraustajam motinystés (tévystés) paSalpos ir jo atitinkama
ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz $ig pasalpa, arba
jam nemokant motinystés (tévystés) pasalpos, kai jo tokiy pajamy dydis didesnis uz §ig pasalpg arba
jai lygus, atsizvelgiama ne | visas, o tik ] turétas, t. y. realiai gautas, draudziamasias pajamas.

Pazymétina, kad pagal [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodZio 4 d., 2008 m.
birzelio 17 d. redakcijos) nustatytg teisinj reguliavimg pagrindas moketi apdraustajam motinystés
(tévystés) pasSalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy
dydis maZesnis uz §ig pasalpa, ir pagrindas nemokéti jam motinystés (tévystés) pasalpos, kai jo
tokiy pajamy dydis didesnis uz §ig paSalpg arba jai lygus, buvo siejamas su apdraustojo darbinés
veiklos pajamy gavimu, o ne darbo, uz kurj $ios pajamos gautos, atlikimo momentu, t. y. motinystés
(tévystés) pasalpa atitinkamai mazinama arba nemokama neatsizvelgiant j tai, ar apdraustasis darba,
uz kurj vaiko prieziiiros atostogy metu gavo draudziamyjy pajamy, atliko per Sias atostogas.

Vadinasi, pagal [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d., 2008 m. birzelio 17 d.
redakcijos) nustatyta teisinj reguliavimg pagrindas mokéti apdraustajam motinystés (tévystés)
pasalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumg, kai tokiy pajamy dydis
mazesnis uz $ig pasalpg, ir pagrindas nemokeéti jam motinystés (tévystes) pasalpos, kai tokiy pajamy
dydis didesnis uz $ig pasalpg arba jai lygus, buvo siejamas tiek su apdraustojo draudziamosiomis
pajamomis, gautomis i§ vaiko prieziliros atostogy metu vykdytos darbinés veiklos, tiek su jo
draudZiamosiomis pajamomis, gautomis vaiko prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos
darbinés veiklos.

5.4. Gin¢ijamas teisinis reguliavimas, jtvirtintas Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m.
gruodzio 4 d., 2008 m. birzelio 17 d. redakcijos), Sios konstitucinés justicijos bylos kontekste
aiskintinas kartu su Valstybinio socialinio draudimo jstatymo nuostatomis.

5.4.1. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 2 straipsnio ,,Pagrindinés S§io jstatymo
sgvokos* 4 dalyje (2007 m. gruodzio 20 d. redakcija) buvo nustatyta:

,Draudziamosios pajamos — visos asmens pajamos, nuo kuriy Siame jstatyme nustatyta tvarka
priskai¢iuotos ir privalo biiti jmokétos valstybinio socialinio draudimo jmokos, taip pat
priskai¢iuotos ligos, motinystés, tévystés, motinystés (tévystés), profesinés reabilitacijos, ligos dél
nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy valstybinio socialinio draudimo pasalpos bei nedarbo
valstybinio socialinio draudimo i§mokos.

Palyginus [statymo 3 straipsnio 2 dalyje (2007 m. gruodzio 20 d. redakcija) nustatytg teisinj
reguliavimg su nustatytuoju Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 2 straipsnio 4 dalyje (2007 m.
gruodzio 20 d. redakcija) matyti, kad Siuose jstatymuose pateikti draudziamyjy pajamy apibrézimai
skiriasi inter alia tuo aspektu, kad Istatymo 3 straipsnio 2 dalyje (2007 m. gruodzio 20 d. redakcija)
nurodyta socialinio draudimo rii$is — ligos ir motinystés socialinis draudimas, kuriam mokamos (ar
turi biiti mokamos) jmokos nuo asmens pajamy.

5.4.2. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 7 straipsnio ,Pajamos, nuo kuriy
skai¢iuojamos socialinio draudimo jmokos“ 1 dalyje (2007 m. gruodzio 20 d. redakcija) buvo
nustatyta:

,»1. Apdraustyjy asmeny, nurodyty Sio jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje ir 2 dalies 1 ir 2
punktuose, socialinio draudimo jmokos skai¢iuojamos nuo kiekvienam apdraustajam asmeniui
apskaiciuotos darbo uzmokes€io sumos, ne mazesnés kaip minimalioji ménesiné alga, su darbo
santykiais susijusiy kompensacinio ar skatinamojo pobiidZzio iSmoky, neatsizvelgiant | mokéjimo
Saltinius, jskaitant:



1) apdraustajam apskaiCiuota pagrindinj darbo uzmokest] ir visus papildomus uzdarbius
(konkrecius valandinius tarifinius atlygius; ménesines algas; padidintus, palyginti su normaliomis
saglygomis, tarifinius atlygius; darbo uzmokestj uz iSsiruoS§imo j kelion¢ ir jsiklirimo naujoje
vietovéje laika; kitas darbo apmokéjimo formas; kitas su darbo santykiais susijusias iSmokas),
nustatytus Darbo kodekse ir kituose teisés aktuose, bet kokiu btdu draudéjo apskai¢iuojamus
apdraustajam uz jo atliktg darba;

2) apdraustajam apskai¢iuotg darbo uzmokestj, kurj sudaro pareiginé alga, priedai, priemokos,
nustatyti Valstybés tarnybos jstatyme ir teisés aktuose, reglamentuojanciuose $iy iSmoky mokéjima;

3) apdraustajam apskaiciuota darbo uzmokestj, nustatyta Valstybés politiky, teiséjy ir
valstybés pareiginy darbo apmokeéjimo jstatyme;

4) priedus ir iSeitines iSmokas, apskaifiuotas $io jstatymo 4 straipsnio 1 ir 2 dalyse
nurodytiems asmenims;

5) apskaiCiuotas kompensacijas uz kasmetines, tikslines atostogas (iSskyrus néStumo ir
gimdymo atostogas, té€vystés atostogas ir atostogas vaikui prizitréti, kol jam sueis treji metai),
apskaiCiuotas pinigines kompensacijas uz nepanaudotas kasmetines atostogas ar uz prastovos laika;

6) premijas, paSalpas ir kitas iSmokas (iSskyrus Sio jstatymo 8 straipsnyje nurodytas
iSmokas).*

Pazymétina, kad Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje (2007 m.
gruodzio 20 d. redakcija), j kurig daroma nuoroda §io jstatymo 7 straipsnio 1 dalyje (2007 m.
gruodzio 20 d. redakcija), buvo iSvardyti asmenys, kurie privalomai draudziami inter alia ligos ir
motinystés socialiniu draudimu, kai draudziama ligos ir motinystés, tévystés bei motinystés
(tévystés) pasalpoms, o Sio jstatymo 4 straipsnio 2 dalyje (2007 m. gruodzio 20 d. redakcija), j kurig
taip pat daroma nuoroda §io jstatymo 7 straipsnio 1 dalyje (2007 m. gruodzio 20 d. redakcija), buvo
iSvardyti asmenys, kurie privalomai draudziami kity ruSiy socialiniu draudimu (ne ligos ir
motinystés socialiniu draudimu).

Taigi Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 7 straipsnio 1 dalyje (2007 m. gruodzio 20 d.
redakcija) buvo nustatyta, kad apdraustyjy asmeny, inter alia ligos ir motinystés socialiniu
draudimu, socialinio draudimo jmokos skaiCiuojamos nuo kiekvienam apdraustajam asmeniui
apskaiciuotos darbo uzmokesCio sumos, ne mazesnés kaip minimalioji ménesiné alga, su darbo
santykiais susijusiy kompensacinio ar skatinamojo pobtidzio iSmoky neatsizvelgiant ] mokéjimo
Saltinius; taip pat minétoje dalyje iSvardytos i§ darbo gautos pajamos (ir su darbo santykiais
susijusios pajamos), nuo kuriy skai¢iuojamos socialinio draudimo jmokos.

5.4.3. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 8 straipsnio ,,Pajamos ir atvejai, kada
socialinio draudimo jmokos neskai¢iuojamos®“ 1 dalies 17 punkte (2007 m. gruodzio 20 d.
redakcija) buvo nustatyta: ,Socialinio draudimo jmokos neskai¢iuojamos nuo: <..> 17)
kompensacijy ir kitokiy iSmoky, gauty i$ tarptautinés ar Europos Sajungos institucijos, ar uzsienio
valstybiy institucijos, taip pat darbo uzmokes€io, gauto i§ minéty institucijy, jei nuo jo
skai¢iuojamos socialinio draudimo jmokos pagal teisés aktus, kuriais vadovaujantis institucijos
moka darbo uzmokestj.*

Taigi Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 8 straipsnio 1 dalyje, kurioje nurodytos
pajamos ir atvejai, kada socialinio draudimo jmokos neskai¢iuojamos, t. y. nustatytos pajamos,
kurios néra priskirtos draudZziamosioms pajamoms, buvo nustatyta, kad socialinio draudimo jmokos
neskai¢iuojamos nuo inter alia i§ darbinés veiklos gaunamy pajamy, kaip antai darbo uzmokescio,
gauto 1§ Europos Sajungos institucijos ar uzsienio valstybiy institucijos, jei nuo jo skai¢iuojamos
socialinio draudimo jmokos pagal teisés aktus, kuriais vadovaujantis institucijos moka darbo
uzmokest].

6. Apibendrinant iSdéstytg teisinj reguliavimg ir jo kontekste aiSkinant Istatymo 21 straipsnio
4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d., 2008 m. birzelio 17 d. redakcijos) nustatytg gincijama teisinj
reguliavima, Sioje konstitucinés justicijos byloje reikSmingu aspektu pazymétina, kad:

— vaiko prieziiiros atostogy metu mokant apdraustajam motinystés (tévystés) pasalpos ir jo



atitinkamg ménes;j turéty draudziamyjy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz $ig
pasalpa, arba jam nemokant motinystés (tévystés) pasalpos, kai tokiy pajamy dydis didesnis uz Sig
pasalpa arba jai lygus, atsizvelgiama tik j [statymo 3 straipsnio 2 dalyje nurodytas draudziamasias
pajamas;

— nebuvo nustatyta, kad jeigu apdraustasis vaiko priezitiros atostogy metu turéjo kitokiy
darbinés veiklos pajamy nei [statymo 3 straipsnio 2 dalyje nurodytos draudziamosios pajamos (kaip
antai darbo uzmokescio, gauto i§ Europos Sajungos institucijos ar uzsienio valstybiy institucijos, jei
nuo jo skai¢iuojamos socialinio draudimo jmokos pagal teisés aktus, kuriais vadovaujantis
institucijos moka darbo uzmokestj), i tokias pajamas atsizvelgiama mokant motinystés (tévystés)
pasalpos ir tokiy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz §ig pasalpa, arba nemokant
motinysteés (tévystés) pasalpos, kai tokiy pajamy dydis didesnis uz Sig pasalpg arba jai lygus;

— vaiko priezitiros atostogy metu mokant apdraustajam motinystés (tévystés) pasalpos ir jo
atitinkama ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz §ig
pasalpa, arba jam nemokant motinystés (té€vystés) pasalpos, kai tokiy pajamy dydis didesnis uz Sig
paSalpa arba jai lygus, atsizvelgiama ne ] visas, o tik ] turétas, t. y. realiai gautas, draudziamagsias
pajamas;

— pagrindas mokéti apdraustajam motinystes (tévystés) pasalpos ir jo atitinkamag ménesj turéty
draudZiamyjy pajamy skirtumg, kai tokiy pajamy dydis maZesnis uz §ig paSalpa, ir pagrindas
nemokéti jam motinystés (tévystés) pasalpos, kai tokiy pajamy dydis didesnis uz §ig pasalpg arba jai
lygus, buvo siejamas tiek su apdraustojo draudziamosiomis pajamomis, gautomis i§ vaiko
priezitros atostogy metu vykdytos darbinés veiklos, tiek su apdraustojo draudziamosiomis
pajamomis, gautomis vaiko prieziiiros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos.

7. Kaip minéta, pareiSkéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas praso (praSymas Nr.
1B-16/2008) istirti inter alia Jstatymo 21 straipsnio 4 dalies (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija)
atitikt] Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas zmogus turi
teis¢ gauti teisingg apmokéjimg uz darbg ir socialing apsaugg nedarbo atveju, 52 straipsniui.

8. Minéta, kad pareiSkéjas gincija Jstatymo 21 straipsnio 4 dalies (2007 m. gruodzio 4 d.
redakcija) atitiktj Konstitucijai inter alia tuo aspektu, kad, jo nuomone, Sioje dalyje nustatytu
teisiniu reguliavimu yra ribojama teisé gauti motinystés (tévystés) pasalpg atsizvelgiant ] tai, ar
asmuo vaiko prieziiiros atostogy metu turi draudziamyjy pajamy.

8.1. Minéta, jog Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) buvo
nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas $ios
paSalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas Vyriausybeés tvirtinamy
Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty nustatyta tvarka.

Minéta, kad pagal Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nustatytg
teisinj reguliavima apdraustajam, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, motinystés
(tévystés) pasalpos ir jo atitinkama ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumas mokamas tik
tuomet, kai tokiy pajamy dydis maZesnis uz §ig pasalpa, o tais atvejais, kai apdraustasis, kuris buvo
ar yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi draudZiamyjy pajamy, kuriy dydis didesnis uz
motinystes (tévystés) pasalpa arba jai lygus, jam §i pasalpa nemokama.

8.2. Siame nutarime minéta, kad, pasirinkes Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje
garantuojamos valstybés globos ir paramos tokiag formg kaip vaikams auginti ir aukléti namuose
skirtos atostogos, jstatymy leidé¢jas, atsizvelgdamas } juy paskirt] sudaryti tévams salygas tam tikra
laikg patiems auginti ir aukléti vaikus namuose neuzsiimant darbine (profesine) veikla, taip pat i Siy
atostogy metu teiktinos finansinés paramos paskirtj pagal valstybés galimybes kompensuoti visas
prarastas pajamas ar jy dalj, gali nustatyti tokj teisinj reguliavima, pagal kurj §i parama biity
teikiama atsizvelgiant | kitas Siomis atostogomis besinaudojan¢iy asmeny pajamas, gaunamas uz jy
metu atliktg darba.

8.3. Taigi néra pagrindo teigti, kad tokiu [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4



d. redakcija) nustatytu teisiniu reguliavimu, pagal kurj vaiko priezilros atostogy iSleistam
apdraustajam, atitinkama ménesj turiniam draudziamyjy pajamy, kuriy dydis maZzesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa, mokamas Sios paSalpos ir tokiy pajamy skirtumas, o jeigu
apdraustojo tokiy pajamy dydis didesnis uz motinystés (tévystés) paSalpa arba jai lygus, jam $i
pasalpa nemokama, paneigiama Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje jtvirtinta valstybés globos ir
paramos Seimoms, auginanc¢ioms ir aukléjanc¢ioms vaikus namuose, garantija.

9. Gincijamas Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) jtvirtintas
teisinis reguliavimas kitaip vertintinas tuo aspektu, kad pagal $j reguliavimg Lietuvos Respublikos
pilieciui, kitoje valstybéje, tarptautinéje organizacijoje, Europos Sajungos institucijoje ir pan.
gaunanc¢iam darbinés veiklos pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus neéra
draudZiamosios pajamos ir nuo kuriy néra mokamos jmokos j Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo fonda, mokama visa motinystés (tévystés) pasalpa, o Lietuvos Respublikos
pilie€iui, gaunan¢iam darbinés veiklos pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus yra
draudZiamosios pajamos ir nuo kuriy mokamos jmokos ] Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo fondg, motinystés (tévystés) pasalpa yra atitinkamai mazinama arba
nemokama.

9.1. Minéta, jog Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nustatytas
teisinis reguliavimas aiskintinas kaip reiSkiantis, kad apdraustajam, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko
priezitiros atostogy, motinystés (tévystés) pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy
pajamy skirtumas mokamas tik tuomet, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz Sig pasalpg, o tais
atvejais, kai apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi draudziamyjy
pajamy, kuriy dydis didesnis uz motinystés (tévystés) pasalpg arba jai lygus, jam S§i paSalpa
nemokama.

Minéta, kad pagal Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nustatytg
teisin] reguliavimg vaiko prieziliros atostogy metu mokant apdraustajam motinystés (tévystes)
pasalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy dydis
mazesnis uz Sig pasalpa, arba jam nemokant motinystés (tévystés) pasalpos, kai tokiy pajamy dydis
didesnis uz $ig pasalpg arba jai lygus, atsizvelgiama tik j Jstatymo 3 straipsnio 2 dalyje nurodytas
draudziamasias pajamas.

Kaip minéta, [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nebuvo
nustatyta, kad jeigu apdraustasis vaiko priezitiros atostogy metu turéjo kitokiy darbinés veiklos
pajamy nei Jstatymo 3 straipsnio 2 dalyje nurodytos draudziamosios pajamos, | tokias pajamas
atsizvelgiama mokant motinystés (tévystés) paSalpos ir tokiy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy
dydis mazesnis uz §ig paSalpa, arba nemokant motinystés (tévystes) pasalpos, kai tokiy pajamy
dydis didesnis uz $ig pasalpg arba jai lygus.

Taigi Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nustatytas teisinis
reguliavimas apima tik tuos motinystés (tévystés) pasalpos gavejus, kuriy vaiko prieZitiros atostogy
metu i§ darbinés veiklos gaunamos (gautos) pajamos pagal Lietuvos Respublikos jstatymus yra
draudziamosios pajamos ir tod¢l jiems atitinkamai mazinama mokama motinystes (tévystés) pasalpa
arba ji nemokama, ir neapima ty motinystés (tévystes) pasalpos gavejy, kuriy vaiko priezidiros
atostogy metu i§ darbinés veiklos gaunamos (gautos) pajamos pagal Lietuvos Respublikos
Jstatymus néra draudZiamosios pajamos ir todel jiems mokama visa motinystés (tévystés) pasalpa.

Pazymeétina, kad i§ paSalpos gavéjy darbinés veiklos gaunamy (gauty) pajamy priskyrimas
arba nepriskyrimas draudZiamosioms pajamoms néra tokio pobiidZio ir tokios apimties skirtumas,
del kurio jstatymy leidé¢jas, jgyvendindamas savo diskrecija nustatyti motinystés (tévystés) pasalpy
mokéjimo salygas, galéty motinystés (tévystés) pasalpos gavejus, i§ darbinés veiklos gaunancius
draudZziamyjy pajamuy, ir Sios pasalpos gaveéjus, i§ darbinés veiklos gaunancius pajamy, kurios pagal
Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudZiamosios pajamos, traktuoti skirtingai ir toks juy
traktavimas biity objektyviai pateisinamas.

9.2. Taigi nors motinystés (tévystés) pasalpos gavéjai, kuriy vaiko priezidiros atostogy metu i$



darbinés veiklos gaunamos (gautos) pajamos pagal Lietuvos Respublikos istatymus yra
draudziamosios pajamos ir tod¢l jiems atitinkamai mazinama mokama motinystés (tévystés) pasalpa
arba ji nemokama, ir motinystés (tévystés) pasalpos gavejai, kuriy vaiko priezitiros atostogy metu i$
darbinés veiklos gaunamos (gautos) pajamos pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra
draudziamosios pajamos ir todél jiems mokama visa motinystés (tévystés) paSalpa, buvo tapacioje
padétyje, nes ir vieni, ir kiti gavo darbinés veiklos pajamy, pagal [statymo 21 straipsnio 4 dalyje
(2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) jtvirtintg teisinj reguliavima jie buvo traktuojami skirtingai.

Siame kontekste pazymétina, kad pagal Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4
d. redakcija) jtvirtintg teisinj reguliavimg motinystés (tévystés) pasalpos gavéjai, gaunantys darbinés
veiklos pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudZiamosios pajamos,
palyginti su motinystés (tévystés) pasalpos gavéjais, gaunanciais darbinés veiklos pajamy, kurios
pagal Lietuvos Respublikos jstatymus yra draudZziamosios pajamos, buvo nepagristai
privilegijuojami, nes jiems mokama motinystés (t€vystés) pasalpa nebuvo mazinama tokiy pajamy
suma, nors ir vieni, ir kiti paSalpos gavejai gavo darbinés veiklos pajamy.

9.3. Pazymétina, kad, kaip Konstitucinis Teismas ne karta yra konstataves, konstitucinis
asmeny lygybés jstatymui principas reiskia Zzmogaus prigimting teis¢ baiti traktuojamam vienodai su
kitais bei jpareigoja vienodus faktus vertinti vienodai ir draudzia i§ esmes tokius pat faktus
savavaliSkai vertinti skirtingai, neleidZzia asmeny diskriminuoti ir teikti jiems privilegijy.
Konstitucinis Teismas taip pat yra konstataves, kad privilegijy gynimas ir apsauga reiksty, kad yra
pazeidziami konstituciniai asmeny lygiateisiSkumo, teisingumo principai, Konstitucijoje jtvirtintas
darnios visuomenés imperatyvas, taigi ir konstitucinis teisinés valstybés principas. Konstitucinis
asmeny lygiateisiSkumo principas biity pazeistas, jeigu tam tikri asmenys ar jy grupés biity
traktuojami skirtingai, nors tarp jy néra tokio pobiidzio ir tokios apimties skirtumy, kad toks
nevienodas traktavimas biity objektyviai pateisinamas.

Minéta, kad, pasirinkdamas Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje garantuojamos valstybés
globos ir paramos tokig formg kaip vaikams auginti ir aukléti namuose skirtos atostogos, inter alia
numatydamas finansinés paramos teikimg jomis besinaudojantiems asmenims, jstatymy leidéjas turi
paisyti Konstitucijos normy ir principy, inter alia konstituciniy teisinés valstybés, lygiateisiSkumo
imperatyvy.

9.4. Konstatuotina, jog Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija)
nustacius, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi i$ jy
metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus yra
draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios
pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, bet nenustacius, kad
jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos
darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudZiamosios
pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas $ios pasalpos ir jo
atitinkamg meénes;j turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, buvo nepaisoma i§ Konstitucijos 29
straipsnio kylan¢io asmeny lygiateisiSkumo principo, 39 straipsnio 1 dalyje itvirtintos valstybeés
globos ir paramos Seimoms, auginancioms ir aukléjan¢ioms vaikus namuose, garantijos,
konstitucinio teisinés valstybés principo.

10. Minéta, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nustatytas
teisinis reguliavimas, jtvirtinantis motinystés (tévystés) pasalpos ir draudziamyjy pajamy skirtumo
mokejima tokiy pajamy turin¢iam apdraustajam, siejamas su jo darbinés veiklos pajamy gavimu, o
ne darbo, uz kurj $ios pajamos gautos, atlikimo momentu.

Kaip minéta, [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) buvo nustatyta,
kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi draudziamyjy
pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios paSalpos ir jo
atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty nustatyta tvarka.



Minéta, jog pagal Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nustatyta
teisinj reguliavimg pagrindas mokéti apdraustajam motinystés (tévystés) pasalpos ir jo atitinkamg
meénesj turéty draudziamyjy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz §ig paSalpa, ir
pagrindas nemokéti jam motinystés (tévystés) pasalpos, kai tokiy pajamy dydis didesnis uz $ig
pasalpa arba jai lygus, buvo siejamas su apdraustojo darbinés veiklos pajamy gavimu, o ne darbo,
uz kurj Sios pajamos gautos, atlikimo momentu, t. y. motinystés (tévystés) pasalpa atitinkamai
mazinama arba nemokama neatsizvelgiant ] tai, ar apdraustasis darba, uz kurj vaiko prieziiiros
atostogy metu gavo draudziamyjy pajamy, atliko per Sias atostogas.

Vadinasi, pagrindas mokéti apdraustajam motinystés (tévystés) paSalpos ir jo atitinkamag
meénes] turéty draudZziamyjy pajamy skirtumg, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz motinystes
(tévysteés) pasalpa, ir pagrindas nemokeéti jam motinystés (tévystes) pasalpos, kai tokiy pajamy dydis
didesnis uz $ig paSalpg arba jai lygus, buvo siejamas ir su apdraustojo draudziamosiomis
pajamomis, gautomis 1§ ne vaiko priezitiros atostogy metu vykdytos darbinés veiklos, t. y. mokama
motinystés (tévystés) paSalpa mazinama arba ji nemokama ir tuo atveju, kai apdraustasis vaiko
priezitiros atostogy metu turi draudZziamyjy pajamy, gauty vaiko priezitiros atostogy metu i§ ne per
jas vykdytos darbinés veiklos.

11. Siame Konstitucinio Teismo nutarime minéta, kad, pasirinkes Konstitucijos 39 straipsnio
1 dalyje garantuojamos valstybés globos ir paramos tokig formg kaip vaikams auginti ir aukléti
namuose skirtos atostogos, jstatymy leidéjas, atsizvelgdamas j jy paskirt] sudaryti tévams sglygas
tam tikrg laika patiems auginti ir aukléti vaikus namuose neuZsiimant darbine (profesine) veikla,
taip pat ] Siy atostogy metu teiktinos finansinés paramos paskirt] pagal valstybés galimybes
kompensuoti visas prarastas pajamas ar jy dalj, negali nustatyti tokio teisinio reguliavimo, pagal
kurj vaikams auginti ir aukléti namuose skirty atostogy metu teikiamos finansinés paramos dydziui
turéty jtakos pajamos, jy metu gautos uz ne per jas atlikta darbg, nes tokiu darbu niekaip néra
paneigiama $iy atostogy paskirtis.

12. Konstatuotina, jog Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija)
nustacius, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, Siy atostogy
metu turi i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis
uz motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios paSalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty
draudziamyjy pajamy skirtumas, buvo nepaisoma Konstitucijos 39 straipsnio 1 dalyje jtvirtintos
valstybés globos ir paramos Seimoms, auginan¢ioms ir aukléjancioms vaikus namuose, garantijos.

13. Atsizvelgiant ] iSdéstytus argumentus darytina iSvada, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis
(2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamuy,
kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystes) pasalpa, jam mokamas Sios paSalpos ir jo atitinkama ménes] turéty darbinés
veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis,
kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos
darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés)
pasalpa, jam mokamas §ios paSalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty draudZiamyjy pajamy skirtumas,
priestaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

14. Tai konstataves, Konstitucinis Teismas Sioje konstitucinés justicijos byloje netirs, ar
Istatymo 21 straipsnio 4 dalis (2007 m. gruodZio 4 d. redakcija) neprieStaravo Konstitucijos 48
straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas Zmogus turi teis¢ gauti teisingg apmokéjima uz darbg ir
socialing apsauga nedarbo atveju, 52 straipsniui.

15. Minéta, kad pareiskéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas praso (praSymai Nr.
1B-119/2010, 1B-44/2011) istirti Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21 straipsnio 4
dalies (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek joje nebuvo nustatyta, kad i§ vaiko priezitiros
atostogy iSleisto apdraustojo gaunamos motinystés (tévystés) paSalpos néra iSskai¢iuojamos jo



realiai negautos pajamos, nuo kuriy yra sumokétos socialinio draudimo jmokos, atitiktj
Konstitucijos 52 straipsniui, konstituciniam teisinés valstybés principui.

Mingéta, jog pareiskéjas savo abejones dél Istatymo 21 straipsnio 4 dalies (2008 m. birzelio 17
d. redakcija) atitikties Konstitucijai grindzia tuo, kad, jo nuomone, negautos pajamos yra laikomos
apdraustojo asmens draudziamosiomis pajamomis ir i$skai¢iuojamos 1§ asmeniui paskirtos
motinystés (tévystés) pasalpos.

16. IS pareiskéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo nagrinéjamy administraciniy
byly, kuriose nutarta kreiptis § Konstitucinj Teisma su prasSymais iStirti Jstatymo 21 straipsnio 4
dalies (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) atitiktj (tam tikra apimtimi) Konstitucijai, medziagos
matyti, kad Siose bylose nagrinéjami teisiniai gincai d¢l motinystés (tévystés) pasalpos mokejimo
individualios jmonés savininkui. Pasak pareiskéjo, pajamos, kuriy individualios jmonés savininkas
realiai negavo, taciau nuo kuriy sumokeétos jmokos §ios jmonés savininko ligos ir motinystés
socialiniam draudimui, yra jtraukiamos j draudziamgsias pajamas jam mokant motinystés (tévystés)
pasalpos ir turéty draudziamyjy pajamy skirtuma.

17. Pazymétina, jog Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 3 dalyje (2008 m.
gruodzio 19 d. redakcija, jsigaliojusi 2009 m. sausio 1 d.) buvo nustatyta, kad savarankiskai
dirbantys asmenys, i8skyrus tuos, kurie verCiasi individualia veikla turédami verslo liudijimus,
advokatus, advokaty padéjéjus, notarus, antstolius, privalomai draudziami inter alia ligos ir
motinystés socialiniu draudimu, kai draudziama tik motinystés, té€vystés ir motinystés (tévystes)
iSmokoms gauti. Pazymétina, kad pagal Sio jstatymo 2 straipsnio 8 dalj (2008 m. gruodzio 19 d.
redakcija, jsigaliojusi 2009 m. sausio 1 d.) prie savarankiSkai dirban¢iy asmeny priskiriami ir
individualiy jmoniy savininkai.

Taigi individualiy jmoniy savininkai nuo 2009 m. sausio 1 d. buvo privalomai draudziami
inter alia ligos ir motinystés socialiniu draudimu motinystés, tévystés ir motinystés (tévystés)
iSmokoms gauti.

17.1. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 7 straipsnio (2008 m. gruodzio 19 d.
redakcija, jsigaliojusi 2009 m. sausio 1 d.) 2 dalyje buvo nustatyta, kad savarankiSkai dirbanciy
asmeny socialinio draudimo jmokos skai¢iuojamos ir mokamos nuo pra¢jusiais metais gauty
pajamy metinés sumos; individualios jmonés savininko pajamy meting sumg sudaré jmonés
apmokestinamojo pelno, apskaiCiuoto pagal Pelno mokesCio jstatyma, ir mokestiniy mety pelno
mokescio skirtumas. Pagal Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 9 straipsnio 4 dalj (2004 m.
lapkri¢io 4 d. redakcija) individualios jmonés moka socialinio draudimo jmokas uz §iy jmoniy
savininkus.

Taigi pagal Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 7 straipsnio (2008 m. gruodzio 19 d.
redakcija) 2 dalj ir 9 straipsnio 4 dalj (2004 m. lapkri¢io 4 d. redakcija) nuo 2009 m. sausio 1 d.
individualioms jmonéms buvo nustatyta pareiga uz individualios jmonés savininkg mokeéti
socialinio draudimo jmokas, inter alia ligos ir motinystés socialiniam draudimui, nuo jmonés
savininko pajamy metinés sumos, kurig sudar¢ ijmonés apmokestinamojo pelno, apskai¢iuoto pagal
Pelno mokescio jstatyma, ir mokestiniy mety pelno mokescio skirtumas.

Tokia individualios jmonés savininko socialinio draudimo jmoky apskai¢iavimo ir mokéjimo
tvarka galiojo iki 2010 m. sausio 1 d.

17.2. Gincijamg teisinj reguliavima, jtvirtinta [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m.
birzelio 17 d. redakcija), aiSkinant kartu su minétomis Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 2
straipsnio 8 dalies (2008 m. gruodzio 19 d. redakcija), 4 straipsnio 3 dalies (2008 m. gruodzio 19 d.
redakcija), 7 straipsnio (2008 m. gruodzio 19 d. redakcija) 2 dalies, 9 straipsnio 4 dalies (2004 m.
lapkri¢io 4 d. redakcija) nuostatomis pazymétina, kad, individualioms jmonéms sumokéjus uz
individualios jmonés savininkg socialinio draudimo jmokas inter alia ligos ir motinystés
socialiniam draudimui nuo jmonés savininko pajamy metinés sumos, kurig sudaré jmonés
apmokestinamojo pelno, apskaifiuoto pagal Pelno mokesCio jstatyma, ir mokestiniy mety pelno
mokesCio skirtumas, §i pajamy suma jtraukiama i apdraustojo (individualios jmonés savininko)



draudziamasias pajamas.

17.3. Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 7 straipsnio 2 dalies (2009 m. liepos 22 d.
redakcija, jsigaliojusi 2010 m. sausio 1 d.) 1 punkte inter alia buvo nustatyta, kad individualios
imonés savininko socialinio draudimo jmoky baze sudaro individualios jmonés Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos su Valstybine mokes¢iy inspekcija prie Finansy ministerijos
nustatyta tvarka deklaruoto ir su Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniu
skyriumi bei teritorine valstybine mokesciy inspekcija suderinto dydzio suma, kuri kalendoriniais
metais iSsiimama individualios jmonés savininko asmeniniams poreikiams ir kuri kalendoriniy mety
ménes] negali biti mazesné kaip minimalioji ménesiné alga; Sios nuostatos netaikomos, jeigu
individuali jmon¢ veiklos laikinai nevykdo ir yra tai deklaravusi Mokes¢iy administravimo jstatymo
ir jj igyvendinanéiy teisés akty nustatyta tvarka. Kaip minéta, pagal Valstybinio socialinio draudimo
jstatymo 9 straipsnio 4 dalj (2004 m. lapkricio 4 d. redakcija) individualios jmonés moka socialinio
draudimo jmokas uz §iy jmoniy savininkus.

Taigi pagal Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 7 straipsnio 2 dalies (2009 m. liepos 22
d. redakcija) 1 punktg nuo 2010 m. sausio 1 d. individualioms jmonéms buvo nustatyta pareiga uz
individualios jmonés savininkg mokéti socialinio draudimo jmokas inter alia ligos ir motinystés
socialiniam draudimui nuo ne maZesnés kaip minimaliosios ménesinés algos dydzio sumos.

Tokia individualios jmonés savininko socialinio draudimo jmoky apskai¢iavimo ir mokéjimo
tvarka galiojo iki 2010 m. liepos 1 d., kai jsigaliojo Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4
straipsnio 3 dalyje (2010 m. birzelio 17 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas, pagal kurj
inter alia individualiy jmoniy savininkai privalomai nebedraudziami ligos ir motinystés socialiniu
draudimu.

17.4. Gincijamg teisinj reguliavima, jtvirtintg [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m.
birzelio 17 d. redakcija), aiSkinant kartu su minétomis Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 2
straipsnio 8 dalies (2008 m. gruodzio 19 d. redakcija), 4 straipsnio 3 dalies (2008 m. gruodzio 19 d.
redakcija), 7 straipsnio 2 dalies (2009 m. liepos 22 d. redakcija), 9 straipsnio 4 dalies (2004 m.
lapkri¢io 4 d. redakcija) nuostatomis pazymétina, kad, individualioms jmonéms sumokéjus uz
individualios jmonés savininkg socialinio draudimo jmokas inter alia ligos ir motinystés
socialiniam draudimui nuo ne mazesnés kaip minimaliosios ménesinés algos dydzio sumos, §i suma
jtraukiama j apdraustojo (individualios jmonés savininko) draudziamasias pajamas.

18. Nagriné¢jamos konstitucinés justicijos bylos kontekste pazymétina, kad tokia situacija, Kai
pajamos, nuo kuriy mokamos jmokos individualiy jmoniy savininky ligos ir motinystés draudimui
inter alia motinystés (tévystés) iSmokoms gauti, jtraukiamos j individualios jmonés savininko
draudziamgsias pajamas jam mokant motinystés (tévystés) paSalpos ir draudZiamyjy pajamy
skirtuma, buvo galima tik laikotarpiu nuo 2009 m. sausio 1 d. iki 2010 m. liepos 1 d., kuriuo pagal
Valstybinio socialinio draudimo jstatyma individualiy jmoniy savininkai buvo privalomai
draudziami ligos ir motinystés socialiniu draudimu inter alia motinystés (tévystés) iSmokoms gauti
ir kuriuo galiojo Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birZelio 17 d. redakcija) nustatytas teisinis
reguliavimas, taikytas inter alia individualiy jmoniy savininkams, apdraustiems ligos ir motinystés
socialiniu draudimu.

19. Minéta, jog Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birZzelio 17 d. redakcija) buvo
nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi
draudZiamyjy pajamy, kuriy dydis maZesnis uZ motinystés (tévystés) paSalpa (bendra Siy pasalpy
sumg), jam mokamas §ios paSalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo atitinkama ménes] turéty
draudZiamyjy pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty nustatyta tvarka.

Minéta, jog Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) nustatytas
teisinis reguliavimas aiskintinas kaip reikiantis, kad apdraustajam, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko
prieziliros atostogy, motinystés (tévystes) paSalpos (bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkama
ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumas mokamas tik tuomet, kai tokiy pajamy dydis



mazesnis uz §ig pasalpa (bendrg Siy paSalpy sumg), o tais atvejais, kai apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi draudziamyjy pajamy, kuriy dydis didesnis uz
motinystés (tévysteés) pasalpa (bendra Siy pasalpy sumg) arba jai lygus, jam $i pasalpa (bendra Siy
pasalpy suma) nemokama.

Minéta, kad pagal [statymo 3 straipsnio 2 dalj (2007 m. gruodzio 20 d. redakcija) apdraustojo
asmens draudziamosios pajamos yra inter alia visos asmens pajamos, nuo kuriy buvo mokamos
arba turéjo buti mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos ligos ir motinystés socialiniam
draudimui.

Minéta, kad, pagal Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) jtvirtintg
teisin] reguliavimg vaiko prieziliros atostogy metu mokant apdraustajam motinystés (tévystes)
pasalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtuma, kai tokiy pajamy dydis
mazesnis uz §ig pasalpa, arba jam nemokant motinystés (tévystés) pasalpos, kai tokiy pajamy dydis
didesnis uz §ig paSalpg arba jai lygus, atsizvelgiama ne ] visas, o tik ] turétas, t. y. realiai gautas,
draudZiamasias pajamas. Taigi tik taip suprantant [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio
17 d. redakcija) vartojamg formuluote ,turétos draudziamosios pajamos® konstatuotina, kad
draudZiamosios pajamos, kuriy apdraustasis asmuo atitinkamg meénes] neturéjo (realiai negavo),
nepatenka ] Jstatymo 21 straipsnio 4 dalies (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) reguliavimo sritj, t. y.
pagal §j teisinj reguliavimg apdraustajam, neturiniam (realiai negaunanciam) draudziamyjy
pajamy, motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy paSalpy suma) mokant Sios pasSalpos (bendros Siy
pasalpy sumos) ir draudziamyjy pajamy skirtuma neturéjo biti mazinama. Todél néra pagrindo
teigti, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek, pasak
pareiSkéjo, nenustatyta, kad i§ vaiko prieziiiros atostogy iSleisto apdraustojo gaunamos motinystés
(tévystés) pasSalpos néra iSskaiCiuojamos jo realiai negautos pajamos, nuo kuriy yra sumokétos
socialinio draudimo jmokos, prieStaravo Konstitucijos 52 straipsniui, konstituciniam teisinés
valstybés principui.

20. Minéta, kad pagal [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio 17 d. redakcija)
nustatytg teisinj reguliavimg apdraustajam, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy,
motinystés (tévystés) pasalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty
draudziamyjy pajamy skirtumas mokamas tik tuomet, kai tokiy pajamy dydis mazesnis uz $§ig
pasalpa (bendrg Siy pasalpy sumg), o tais atvejais, kai apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko
priezitros atostogy, turi draudziamyjy pajamy, kuriy dydis didesnis uz motinystés (tévystés)
pasalpg (bendra Siy pasSalpy sumg) arba jai lygus, jam S§i pasalpa (bendra Siy paSalpy suma)
nemokama, t. y. mokama motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy suma) mazinama arba ji
nemokama, jeigu apdraustasis vaiko priezitiros atostogy metu turi draudziamyjy pajamy.

Palyginus [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) nustatyta teisinj
reguliavimg su nustatytuoju Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija)
paZzymétina, kad [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) nustatytas teisinis
reguliavimas buvo pakeistas, taciau Sioje konstitucinés justicijos byloje tiriamais aspektais jis
nepakito, t. y. nebuvo nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros
atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uZ motinystés (tévystes)
pasalpa (bendra $iy pasalpy sumg), jam mokamas §ios paSalpos (bendros $iy pasalpy sumos) ir jo
atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, taip pat buvo nustatyta, kad jeigu
apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieZiliros atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per
jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudZiamyjy pajamy, kuriy dydis maZesnis uZ motinystés
(tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy
skirtumas.

21. Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatuota, jog Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis
(2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy,



kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios pasalpos ir jo atitinkama ménesj turéty darbinés
veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliali,
konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis,
kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos
darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés)
pasalpa, jam mokamas §ios pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas,
priestaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

Tai konstatavus, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina ir tai, kad Jstatymo 21
straipsnio 4 dalis (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu
apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés
veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudZziamosios pajamos ir
Ju dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) paSalpa (bendrg Siy pasalpy sumg), jam mokamas §ios
pasalpos (bendros $iy paSalpy sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty darbinés veiklos pajamy
skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés
valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra
iSleistas vaiko priezitiros atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos
gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy
pasalpy sumg), jam mokamas $ios paSalpos (bendros $iy pasSalpy sumos) ir jo atitinkamg ménes]
turéty draudziamyjy pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

22. Atsizvelgiant | iSdéstytus argumentus darytina iSvada, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis
(2008 m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko prieziiros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy,
kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa (bendra $iy pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasSalpos (bendros Siy
pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo
Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisin€s valstybés principui, taip
pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros
atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy,
kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpg (bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas
Sios pasalpos (bendros Siy pasSalpy sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy
skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

23. Seimas 2010 m. liepos 2 d. priémé Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 5, 6, 16, 18, 19, 20 ir 21 straipsniy pakeitimo jstatymga, kuris su tam tikra
igimtimi jsigaliojo 2011 m. liepos 1 d. Sio jstatymo 7 straipsnio 3 dalimi buvo pakeista $ioje
konstitucings justicijos byloje gin¢ijama Istatymo 21 straipsnio 4 dalis (2008 m. birZelio 17 d.
redakcija). Istatymo 21 straipsnio 4 dalis (2010 m. liepos 2 d. redakcija) turéjo isigalioti 2011 m.
liepos 1 d.

24. Seimas 2010 m. gruodzio 22 d. priémé Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 5, 8, 16, 18, 184, 183, 19 ir 21 straipsniy pakeitimo jstatyma, kuris su tam tikra
isimtimi jsigaliojo 2011 m. sausio 1 d. Sio jstatymo 8 straipsniu buvo pakeista §ioje konstitucinés
justicijos byloje gincijama Istatymo 21 straipsnio 4 dalis (2008 m. birzelio 17 d. redakcija) ir ji
i8deéstyta taip:

,»Jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi draudZiamyjy
pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra $iy paSalpy sumg), jam
mokamas Sios pasalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy
pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty
nustatyta tvarka. Mokant motinystés (tévystés) pasalpa, | draudziamasias pajamas nejtraukiamos
pajamos, gautos pagal autorines sutartis uz darba, atliktg iki pirmosios vaiko prieziliros atostogy
dienos.*



Taigi Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m.
sausio 1 d.) buvo jtvirtinta nauja nuostata, kad mokant motinystés (tévystés) pasSalpa |
draudziamasias pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos pagal autorines sutartis uz darba, atlikty iki
pirmosios vaiko prieziiiros atostogy dienos.

Vadinasi, pagal Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi
2011 m. sausio 1 d.) nustatyta teisinj reguliavimg mokant motinystés (tévystés) pasalpg |
draudziamasias pajamas nejtraukiamos tik pajamos, gautos pagal autorines sutartis uz darba, atlikta
iki pirmosios vaiko priezitiros atostogy dienos, taigi $iy pajamy suma néra mazinama mokama
motinystés (tévystés) pasalpa, taciau kitos darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko prieziiiros
atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, jtraukiamos j draudziamgsias pajamas, taigi
Sy pajamy suma yra mazinama mokama motinystés (tévysteés) pasalpa.

25. Palyginus Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi
2011 m. sausio 1 d.) nustatytg teisinj reguliavimg su nustatytuoju Istatymo 21 straipsnio 4 dalyje
(2008 m. birzelio 17 d. redakcija) paZymétina, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birZelio
17 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas buvo pakeistas, taciau Sioje konstitucingés justicijos
byloje tiriamais aspektais jis nepakito, t. y. nebuvo nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy,
kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasalpos (bendros Siy
pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, taip pat nebuvo
nustatyta, kad mokant motinystés (tévystés) pasalpg i draudziamgsias pajamas nejtraukiamos visos
darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko prieziiiros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés
veiklos.

26. Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatuota, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis
(2008 m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko priezilros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy,
kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasSalpos (bendros Siy
pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo
Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip
pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko prieziiiros
atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy,
kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpg (bendrg Siy pasalpy sumg), jam mokamas
Sios pasalpos (bendros S$iy paSalpy sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy pajamy
skirtumas, priestaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

Tai konstatavus, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina ir tai, kad Istatymo 21
straipsnio 4 dalis (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi i$ jy
metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra
draudZiamosios pajamos ir jy dydis maZesnis uZ motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy
sumg), jam mokamas §ios pasalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty
darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant
motinystés (tévystés) pasSalpa | draudZiamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos
pajamos, gautos vaiko prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, prieStaravo
Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

27. Atsizvelgiant | iSdéstytus argumentus darytina i§vada, kad [statymo 21 straipsnio 4 dalis
(2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) tiek, kiek joje nenustatyta, kad
jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos
darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudZiamosios



pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra $iy pasSalpy sumg), jam
mokamas §ios pasalpos (bendros iy pasalpy sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty darbinés veiklos
pajamy skirtumas, priestaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam
teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant motinystés (tévystés)
pasalpa i draudziamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko
prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestaravo Konstitucijos 39
straipsnio 1 daliai.

28. Seimas 2010 m. gruodzio 22 d. priémé Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 5, 6, 16, 18, 19, 20 ir 21 straipsniy pakeitimo jstatymo 1, 2 ir 7 straipsniy
pakeitimo jstatyma, kuris jsigaliojo 2010 m. gruodzio 31 d. Sio jstatymo 3 straipsniu buvo pakeista
dar nejsigaliojusi [statymo 21 straipsnio 4 dalis (2010 m. liepos 2 d. redakcija) ir ji iSdéstyta taip:

»Jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, kol vaikui sueis
vieni metai, turi draudZiamyjy pajamy, kuriy dydis maZesnis uZ motinystés (tévystés) pasalpa
(bendrg $iy pasalpy sumg), jam mokamas Sios paSalpos (bendros §iy pasalpy sumos) ir jo atitinkamag
meénes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés
socialinio draudimo paSalpy nuostaty nustatyta tvarka. Mokant motinystés (tévystés) pasalpa, ]
draudZiamasias pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos pagal autorines sutartis uz darba, atliktg iki
pirmosios vaiko prieziiiros atostogy dienos.

Palyginus Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011
m. liepos 1 d.) nustatyta teisin] reguliavimg su nustatytuoju [statymo 21 straipsnio 4 dalyje (2010 m.
gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) pazymétina, kad [statymo 21 straipsnio 4
dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) nustatytas teisinis
reguliavimas buvo pakeistas, taCiau Sioje konstitucinés justicijos byloje tiriamais aspektais jis
nepakito, t. y. nebuvo nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko priezitiros
atostogy, kol vaikui sueis vieni metai, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy,
kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa (bendra $iy pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasSalpos (bendros Siy
pasalpy sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, taip pat néra
nustatyta, kad mokant motinystés (tévystés) paSalpg j draudziamgsias pajamas nejtraukiamos visos
darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko priezitiros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés
veiklos.

29. Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatuota, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis
(2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) tiek, Kiek joje nenustatyta, kad
jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos
darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios
pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy paSalpy sumg), jam
mokamas Sios pasalpos (bendros §iy paSalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos
pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam
teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant motinystés (tévystés)
paSalpa i draudziamgsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko
prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, prieStaravo Konstitucijos 39
straipsnio 1 daliai.

Tai konstatavus, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina ir tai, kad Istatymo 21
straipsnio 4 dalis (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. liepos 1 d.) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, kol vaikui
sueis vieni metai, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystes)
pasalpa (bendra Siy pasalpy suma), jam mokamas §ios paSalpos (bendros $iy pasalpy sumos) ir jo
atitinkamg meénesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStarauja Konstitucijos 29
straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje



nenustatyta, kad mokant motinystés (tévystés) pasalpa i draudziamasias pajamas nejtraukiamos
visos darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos
darbinés veiklos, priestarauja Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

30. Atsizvelgiant j iSdéstytus argumentus darytina iSvada, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis
(2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. liepos 1 d.) tiek, kiek joje nenustatyta, kad
jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko priezitiros atostogy, kol vaikui sueis vieni metai,
turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos
istatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis maZzesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa
(bendra Siy pasalpy suma), jam mokamas Sios pasalpos (bendros $iy pasalpy sumos) ir jo atitinkama
meénes] turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStarauja Konstitucijos 29 straipsniui, 39
straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta,
kad mokant motinystés (tévystés) pasalpa | draudziamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés
veiklos pajamos, gautos vaiko prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos,
priestarauja Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

\Y

Dél Tarnybos Lietuvos Respublikos muitinéje statuto patvirtinimo ir jgyvendinimo
jstatymu patvirtinto Tarnybos Lietuvos Respublikos muitinéje statuto (2003 m. birzelio 19 d.
redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkto atitikties Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio
1 dalies nuostatai ,,kiekvienas Zmogus gali laisvai pasirinkti darbg bei versla“, konstituciniam
teisinés valstybés principui.

1. PareiSkéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas (prasymas Nr. 1B-16/2008)
abejoja, ar Tarnybos Lietuvos Respublikos muiting€je statuto patvirtinimo ir jgyvendinimo jstatymu
patvirtinto Tarnybos Lictuvos Respublikos muitinéje statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15
straipsnio 1 dalies 4 punktas neprieStarauja Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies
nuostatai ,kiekvienas zmogus gali laisvai pasirinkti darbg bei verslg“, konstituciniam teisinés
valstybés principui.

2. Seimas 2003 m. birzelio 19 d. priémé Lietuvos Respublikos tarnybos Lietuvos Respublikos
muitinéje statuto pakeitimo jstatyma, kurio 1 straipsniu buvo pakeistas ir nauja redakcija iSdéstytas
Tarnybos Lietuvos Respublikos muitingje statutas. Sios redakcijos Statutas jsigaliojo 2003 m. liepos
1d.

Statutas nustato muitinés pareigiiny priémimo ] tarnybg Lietuvos Respublikos muitingje ir
atleidimo 1§ jos tvarka, muitinés pareigiiny perkélimg j kitas pareigas, tarnybinés veiklos vertinima,
skatinimg, atsakomybe, socialines garantijas, kitus jy statuso ypatumus (Statuto 1 straipsnio 1
dalis).

Pagal Statuto 2 straipsnio 1 dal} muitinés pareigiinas yra statutinis valstybés tarnautojas,
tarnaujantis muitin¢je ir pagal pareigas turintis vieSojo arba vidaus administravimo jgaliojimus
pavaldiems ar nepavaldiems asmenims. Valstybés tarnybos santykius reglamentuojantis bendrasis
Valstybés tarnybos jstatymas muitinés pareiginams taikomas tiek, kiek jy statuso nereglamentuoja
Statutas; be iSlygy muitinés pareiginams taikoma Valstybés tarnybos jstatymo nusStatyta darbo
apmokeéjimo tvarka (Statuto 1 straipsnio 2 dalis); darbo santykius ir socialines garantijas
reglamentuojantys jstatymai bei kiti teisés aktai muitinés pareiginams taikomi tiek, kiek jy statuso
ir socialiniy garantijy nereglamentuoja Statutas ir Valstybés tarnybos jstatymas (Statuto 1 straipsnio
3 dalis).

3. PareiSkéjo gincijamame Statuto (2003 m. birZelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio ,,Su
muitinés pareigiino pareigomis nesuderinama veikla“ 1 dalies 4 punkte buvo nustatyta:

,»1. Muitinés pareigtinui neleidziama: <...>

4) dirbti samdomu darbuotoju, pataréju, ekspertu arba konsultantu visy rasiy jmonése,
Jstaigose arba organizacijose, taip pat gauti kita negu Valstybés tarnybos jstatymo nustatyta darbo



uzmokestj, iSskyrus atlyginimg uz darbg visy lygiy rinkimy, referendumo komisijose bei uz darba
pagal sutartis su rinkimy arba referendumo komisijomis, uz mokslinj ir pedagoginj darba
auksStosiose mokyklose arba valstybés tarnautojy kvalifikacijos tobulinimo jstaigose, uz neformalyjj
suaugusiyjy Svietima, uz teisés akty projekty rengima (jei $i funkcija nenurodyta muitinés pareigiino
pareigybés aprasyme), kai jis Seimo nutarimu arba Seimo valdybos sprendimu, Seimo Pirmininko
potvarkiu, Respublikos Prezidento dekretu, Vyriausybés nutarimu arba Ministro Pirmininko
potvarkiu paskiriamas rengti teisés akty projektus, taip pat iSskyrus autorinj atlyginimg uz kirinius,
kurie yra intelektinés nuosavybés teisiy objektai.

3.1. Taigi Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkte buvo
nustatytas bendras draudimas muitinés pareigiinui dirbti bet kokj kitg darbg ir gauti bet kok;j kitg
atlyginima, iSskyrus Siame punkte nustatytas konkrecias i§imtis, neatsizvelgiant j jokias aplinkybes,
inter alia neatsizvelgiant | tai, ar kitas darbas sudaryty prielaidas kilti vieSyjy ir privaéiyjy interesy
konfliktui tarnyboje muitinéje, panaudoti tarnybg muitin€je asmeniniais interesais, uzsiimti veikla,
diskredituojancia muitinés ar jos pareigiino autoriteta, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti
savo pareigas.

3.2. Pagal Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punktg muitinés
pareigiinui buvo besalygiskai leidZziama dirbti tik konkreciai nurodytg kita darba: darbg visy lygiy
rinkimy, referendumo komisijose, darbg pagal sutartis su rinkimy arba referendumo komisijomis,
mokslinj ir pedagoginj darba aukStosiose mokyklose ar wvalstybés tarnautojy kvalifikacijos
tobulinimo jstaigose, darba, susijusj su neformaliu suaugusiyjy Svietimu, rengti teisés akty projektus
(jei $1 funkcija nenurodyta muitiné€s pareigiino pareigybés apraSyme), kai Seimo nutarimu ar Seimo
valdybos sprendimu, Seimo Pirmininko potvarkiu, Respublikos Prezidento dekretu, Vyriausybés
nutarimu ar Ministro Pirmininko potvarkiu muitinés pareigiinas paskiriamas rengti teisés akty
projektus; taip pat muitin€s pareigiinui buvo leidZziama gauti atlyginimg uz tokj darba, taip pat gauti
autorinj atlyginimg uz kiirinius, kurie yra intelektinés nuosavybés teisiy objektai.

Taigi pagal Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkte jtvirtintg
teisinj reguliavimg muitinés pareigtinui buvo leidziama dirbti tik konkreciai Siame punkte nurodytg
kitg darbg (ir gauti atlyginima uZ jj) neatsizvelgiant j jokias aplinkybes, inter alia neatsizvelgiant j
tai, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje
muitinéje, panaudoti tarnybag muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojancia
muitinés ar jos pareigiino autoriteta, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti savo pareigas.

3.3. Su gin¢ijama Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkto
nuostata yra susijusi tos pacios dalies 5 punkto nuostata, pagal kurig muitinés pareiginui
neleidziama eiti daugiau negu vienas valstybés tarnautojo pareigas. Taigi taip pat nustatytas
specialus draudimas muitinés pareigiinui dirbti kita darbg valstybés tarnyboje.

4. Siame kontekste pazymétina, kad Seimas 2008 m. lapkri¢io 6 d. priemé Lietuvos
Respublikos tarnybos Lietuvos Respublikos muitinéje statuto 5, 6, 15, 25, 46, 54, 55, 56 straipsniy
pakeitimo ir papildymo jstatyma, kuris jsigaliojo 2008 m. lapkri¢io 22 d. Sio jstatymo 3 straipsnio 2
dalimi pakeistas Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punktas ir jis
i8deéstytas taip:

,»4) dirbti jmonése, jstaigose, organizacijose, taip pat gauti uz §j darba atlyginima, jeigu tai
sukelia vieSyjy ir privaciy interesy konflikta muitingje, sudaro prielaidas tarnybg muitingje
panaudoti asmeniniais interesais, diskredituoja muiting, kliudo muitinés pareigiinui tinkamai atlikti
jo pareigybés apraSyme nustatytas pareigas, taip pat kai tai yra darbas jmonése, jstaigose,
organizacijose, kuriy atzvilgiu muitinés pareigiinas turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veikla
del kuriy muitinés pareigiinas negali dirbti kito darbo ir uz ta darba gauti atlyginimo.*

Palyginus Statuto (2003 m. birZelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatyta
teisinj reguliavima, ginfijama S$ioje konstitucinés justicijos byloje, su nustatytuoju Statuto 15
straipsnio 1 dalies 4 punkte, iSdéstytame 2008 m. lapkri¢io 6 d. redakcija, matyti, kad pastarajame



yra nustatyti kriterijai, pagal kuriuos kiekvienu individualiu atveju turi biiti sprendziama, ar leisti
muitinés pareigiinui dirbti kitg darba, privalomai jvertinus, ar tokiu leidimu nebus sudaryta prielaidy
kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui muitin¢je, panaudoti tarnybos muitinéje asmeniniais
interesais, uzsiimti veikla, diskredituojanc¢ia muiting, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti
pareigas, ar muitinés pareigiinas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis
turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veiklg kontroliuoja, prizitri, arba dél kuriy priima kokius nors
kitus sprendimus, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigiinas negali dirbti kito darbo ir
gauti kito atlyginimo.

5. Minéta, kad pareiSkéjas abejoja, ar gincijamame Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija)
15 straipsnio 1 dalies 4 punkte jtvirtintas draudimas muitinés pareiglinams dirbti kitg darba ir gauti
kitg atlyginimg yra proporcingas tokiu reguliavimu siekiamam tikslui, ar tarp muitinés pareigiiny ir
kity valstybés tarnautojy statuso yra tokiy skirtumy, kad skirtingi apribojimai dirbti kita darbg biity
objektyviai pateisinami.

6. Minéta, kad pareiSkéjas abejoja Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1
dalies 4 punkto atitiktimi inter alia Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalies nuostatai ,kiekvienas
zmogus gali laisvai pasirinkti darbg bei verslg®.

6.1. Sios konstitucinés justicijos bylos kontekste pazymétina, kad Konstitucijos 48 straipsnio
1 dalies nuostata ,kiekvienas Zmogus gali laisvai pasirinkti darbg bei verslg® yra susijusi su
Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies nuostata ,pilieCiai turi <...> teis¢ lygiomis sglygomis stoti ]
Lietuvos Respublikos valstybing tarnybg“. Konstitucinis Teismas 2004 m. gruodzio 13 d., 2007 m.
rugpjucio 13 d., 2011 m. liepos 7 d. nutarimuose yra pazyméjes, kad pilieCio konstituciné teisé
lygiomis salygomis stoti j Lietuvos Respublikos valstybine tarnybg yra kiekvieno asmens
konstitucings teisés pasirinkti darbg atmaina.

6.2. Pazymétina, kad Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies nuostata, jtvirtinanti pilieCiy teise
lygiomis sglygomis stoti ] Lietuvos Respublikos valstybing tarnyba, neturi buti aiSkinama tik
lingvistiskai ir neturi biiti suprantama tik kaip teisé stoti j valstybés tarnyba, t. y. tik kaip susijusi su
asmens priémimu ] valstybés tarnybg. Kaip ne kartg pazyméjo Konstitucinis Teismas, valstybés
tarnybos santykiai apima ne tik santykius, susijusius su pilieCio teisés lygiomis saglygomis stoti ]
Lietuvos Respublikos valstybing tarnybg jgyvendinimu, bet ir santykius, susiklostancius pilieCiui
jstojus ] valstybés tarnybg ir einant pareigas valstybés tarnyboje (Konstitucinio Teismo 2004 m.
gruodzio 13 d., 2007 m. rugpjicio 13 d., 2011 m. liepos 7 d. nutarimai).

7. Konstitucijoje valstybés (valstybiné) tarnyba expressis verbis minima tik 33 straipsnio 1
dalyje, kurioje nustatyta, kad pilieCiai turi teis¢ dalyvauti valdant savo $alj tiek tiesiogiai, tiek per
demokratiSkai iSrinktus atstovus, taip pat teise lygiomis sglygomis stoti i Lietuvos Respublikos
valstybine tarnyba, ir 141 straipsnyje, kuriame nustatyta, kad asmenys, atliekantys tikraja karo arba
alternatyviaja tarnyba, taip pat neiS¢j¢ ] atsarga krasto apsaugos sistemos, policijos ir vidaus
tarnybos Karininkai, puskarininkiai ir liktiniai, kity sukarinty ir saugumo tarnyby apmokami
pareigiinai negali biiti Seimo nariais ir savivaldybiy taryby nariais ir negali uZimti renkamy ar
skiriamy pareigy civilingje valstybin¢je tarnyboje, dalyvauti politiniy partijy ir politiniy
organizacijy veikloje (Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimas).

7.1. Konstitucinis Teismas, 2004 m. gruodZio 13 d. nutarime aiSkindamas konstitucing
valstybés tarnybos samprata ir atsizvelgdamas ] konstitucinj teisinés valstybés principg bei
Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalies nuostatg, kad kiekvienas Zmogus gali laisvai pasirinkti darba bei
verslg, suformulavo tokias S$ioje konstitucinés justicijos byloje reikSmingas oficialiosios
konstitucinés doktrinos nuostatas:

— valstybés tarnyba yra valstybés tarnautojy profesiné¢ veikla, susijusi su vieSojo intereso
garantavimu; tai, kad valstybés tarnybos paskirtis — garantuoti vie$ajj interesa valstybés ir
savivaldybiy institucijoms vykdant vieSaji administravimg ir teikiant vieSgsias paslaugas, o ne
privacius Sia veikla uzsiimanciy darbuotojy interesus, lemia valstybés tarnautojy, kaip korpuso,
ypatingg formavimo tvarka, jy teisinio statuso specifika, taip pat jy ypatinga atsakomybe



visuomenei uz jiems pavesty funkcijy vykdyma;

— valstybés tarnyboje viesasis interesas turi dominuoti privaciyjy interesy atzvilgiu; valstybés
tarnyboje turi buti iSvengta vieSyjy ir privaciyjy interesy konflikty, neturi biiti sudaroma prielaidy
tokiems konfliktams kilti; valstybés tarnybos teikiamos galimybés negali biiti naudojamos
asmeniniam pasipelnymui; garantuojant vie$ajj interesg, biitina iSvengti nepagristo ir neteiséto
interesy grupiy poveikio, juo labiau spaudimo valstybés tarnautojams, priimantiems sprendimus
vykdant vie$gjj administravimg ir teikiant vieSgsias paslaugas (arba dalyvaujantiems tuos
sprendimus rengiant, vykdant, koordinuojant ir (arba) kontroliuojant jy vykdyma ir kt.); istatymy
leidéjas pagal Konstitucija turi pareigg teisés aktais nustatyti tokj teisinj reguliavima, kad valstybés
pareigiinai, vykdantys funkcijas jgyvendinant valstybés valdZzig, visi asmenys, priimantys
visuomenei ir valstybei reik§Smingus sprendimus, galéty tinkamai vykdyti savo jgaliojimus, kad biity
1Svengta vieSyjy ir privaciyjy interesy suprieSinimo, kad nebiity sudaryta teisiniy prielaidy valstybés
pareigiinams, vykdantiems funkcijas jgyvendinant valstybés valdzig, visiems asmenims,
priimantiems visuomenei ir valstybei reikSmingus sprendimus, veikti ne Tautos ir Lietuvos
valstybés, bet savo asmeniniais ar grupiniais interesais, naudotis savo statusu savo ar sau artimy
asmeny arba kity asmeny privaciai naudai gauti, kad biity galima veiksmingai kontroliuoti, kaip
valstybés pareigiinai, vykdantys funkcijas jgyvendinant valstybés valdzig, visi asmenys, priimantys
visuomenei ir valstybei reikSmingus sprendimus, laikosi Siy reikalavimy, ir kad nurodyti valstybés
pareigiinai ir kiti asmenys, jeigu jie nepaiso minéty reikalavimy, biity traukiami atsakomybén pagal
Konstitucijg ir jstatymus;

— jstatymy leidé€jas turi teis¢ nustatyti tam tikrus reikalavimus, kuriais biity ribojama tokia
valstybés tarnautojy su valstybés tarnyba nesusijusi veikla — kitas darbas (verslas), taip pat politiné,
visuomeniné veikla, kuri galéty sukelti vieSyjy ir valstybés tarnautojy privaciyjy interesy konflikta,
sudaryty prielaidas valstybés tarnybos teikiamas galimybes panaudoti ne vieSajam interesui
garantuoti, bet asmeniniais interesais, trukdyty valstybés tarnautojams atlikti tarnybos pareigas arba
kenkty valstybés tarnybos arba atitinkamos valstybés ar savivaldybés institucijos autoritetui, jas
diskredituoty;

— konstituciné valstybés tarnybos samprata, valstybés tarnybos konstituciné paskirtis, jos, kaip
profesinés veiklos, pobiidis suponuoja tai, kad, paisant inter alia konstitucinio proporcingumo
principo, jstatymu turi biiti nustatyti tokie valstybés tarnautojy kito darbo apribojimai, kurie
uzkirsty kelig valstybés tarnautojams dirbti tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu
nors kitus sprendimus, susijusius su tomis jmonémis, jstaigomis ar organizacijomis (arba dalyvauja
tuos sprendimus rengiant, vykdant, koordinuojant ir (arba) kontroliuojant jy vykdyma ir kt.);

— Konstitucijg atitikty toks valstybés tarnautojy teisés dirbti kitg darbg ir gauti kitg atlyginima
reguliavimas, pagal kurj kiekvienu individualiu atveju galéty biiti sprendziama, ar leisti valstybés
tarnautojui tuo pat metu dirbti ir kitg darba, privalomai jvertinus, ar tokiu leidimu nebus sudaryta
prielaidy kilti vieSyjy ir privaéiyjy interesy konfliktui valstybés tarnyboje, valstybés tarnybos
panaudoti asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojancia valstybés tarnybos autoriteta,
trukdyti asmeniui, einan¢iam pareigas valstybés tarnyboje, tinkamai jas atlikti, ar valstybés
tarnautojas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus
jgaliojimus arba kuriy veiklg kontroliuoja, prizitri, arba dél kuriy priima kokius nors kitus
sprendimus, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy valstybés tarnautojai negali dirbti kito darbo ir gauti
kito atlyginimo; jstatymy leidéjas turéty numatyti ir subjektus, kurie spresty, ar leisti valstybes
tarnautojui dirbti kitg darba ir gauti kit atlyginima, ir $iy subjekty atsakomybg uz priimtus
neteisétus sprendimus.

7.2. Sioje konstitucinés justicijos byloje reikimingas ir Konstitucijos 141 straipsnis, kuriame
nustatyta:

»Asmenys, atliekantys tikrajg karo arba alternatyviaja tarnyba, taip pat neiséje i atsarga krasto
apsaugos sistemos, policijos ir vidaus tarnybos karininkai, puskarininkiai ir liktiniai, kity sukarinty



ir saugumo tarnyby apmokami pareigtinai negali buti Seimo nariais ir savivaldybiy taryby nariais.
Jie negali uzimti renkamy ar skiriamy pareigy civilinéje valstybinéje tarnyboje, dalyvauti politiniy
partijy ir politiniy organizacijy veikloje.*

7.2.1. Siame kontekste pazymétina, kad Konstitucinis Teismas yra konstataves, jog
kiekvienos valstybés funkcijos turinys ir jos vykdymo aplinkybés lemia tai, kad Sias funkcijas
vykdancios valstybés institucijos negali nesiskirti savo statusu ir veiklos pobiidziu (Konstitucinio
Teismo 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimas); vienos valstybés funkcijos yra vykdomos pirmiausia ar
daugiausia per civilines valstybés (ir savivaldybiy) institucijas, o Kitos — per Kkarines ir (arba)
sukarintas valstybés institucijas (Konstitucinio Teismo 2009 m. rugséjo 24 d. nutarimas); pagal
Konstitucijg kariné, sukarinta bei saugumo tarnybos yra atribotos nuo civilinés tarnybos;
Konstitucijoje yra jtvirtinta diferencijuota civiliniy valstybés institucijy ir kariniy bei sukarinty
valstybés institucijy samprata; tai sudaro teisines prielaidas teisés aktais diferencijuotai reguliuoti
santykius, susijusius su civiliniy valstybés institucijy ir kariniy bei sukarinty valstybés institucijy
veikla, taip pat nustatyti tokj civilinése ir karinése bei sukarintose valstybés institucijose dirbanciy
asmeny teisinj statusg, kuris turéty tam tikrus ypatumus (Konstitucinio Teismo 2002 m. gruodzio 24
d., 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimai).

Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 13 d., 2011 m. kovo 15 d. nutarimuose taip pat
konstatuota, jog i§ konstitucinio reikalavimo, kad Lietuvos valstybés valdzia biity organizuota
demokratiskai ir kad Salyje blity demokratinis politinis rezimas, konstitucinio atviros, teisingos,
darnios pilietinés visuomenés imperatyvo, konstitucinio atsakingo valdymo principo, kity
Konstitucijos nuostaty iSplaukia, jog karinés ir sukarintos valstybés institucijos negali turéti
prioriteto pries civilines valstybés institucijas, kariniy ir sukarinty valstybés institucijy bei jy
pareigiiny sprendimai turi biiti grindziami civiliniy valstybés institucijy sprendimais, karinés
valstybés institucijos turi buti atskaitingos civilinéms valstybés institucijoms ir jy kontroliuo jamos,
o demokratin¢ civilin¢ kariniy ir sukarinty valstybés institucijy (jskaitant ginkluotgsias pajégas)
kontrolé yra biitina pilietinio demokratinio valdymo, taigi ir teisinés valstybés, prielaida.

Taip pat pazymétina, kad aiSkindamas Konstitucijos 141 straipsnj Konstitucinis Teismas yra
konstataves, jog asmenims, atlickantiems tikrgja karo tarnybg, krasto apsaugos sistemos, vidaus
tarnybos karininkams, puskarininkiams, saugumo tarnyby ir kity Konstitucijos 141 straipsnyje
minimy pareigiiny veiklai svarbig reikSme¢ turi griezto pavaldumo ir kiti statutiniai santykiai; Siy ir
kity Konstitucijos 141 straipsnyje paminéty asmeny veikloje gali atsirasti vidiné kolizija tarp
bitinumo jgyvendinti valstybinés valdZios funkcijas ir vykdyti statutinius reikalavimus; tai gali biiti
viena i$ priezasCiy, dél kurios sutrikdomas demokratiniy instituty funkcionavimas, todél néra jokiy
prielaidy tvirtinti, kad kariskis, policijos, vidaus tarnybos karininkas ar kitas Konstitucijos 141
straipsnyje nurodytas asmuo, neiSéj¢s | atsarga, gali bliti ministru ar uzimti kitas Siame straipsnyje
nurodytas pareigas (Konstitucinio Teismo 1996 m. geguzés 29 d. sprendimas, 2004 m. gruodzio 13
d. nutarimas). Be to, 2004 m. gruodzio 13 d. nutarime Konstitucinis Teismas yra pazyméjes, kad
apsaugant valstybés tarnyba nuo nepagristo neteiséto interesy grupiy (taigi ir politiniy jégy)
poveikio kai kurios wvalstybés tarnybos sistemos grandys pagal Konstitucijg privalo biti
depolitizuotos; pagal Konstitucijos 141 straipsnj asmenys, atliekantys tikraja karo arba
alternatyviaja tarnyba, taip pat neiS€j¢ ] atsarga krasto apsaugos sistemos, policijos ir vidaus
tarnybos karininkai, puskarininkiai ir liktiniai, kity sukarinty ir saugumo tarnyby apmokami
pareigiinai negali dalyvauti politiniy partijy ir politiniy organizacijy veikloje.

7.2.2. Aiskinant Konstitucijos 141 straipsnj paZzymétina, jog Konstitucinis Teismas savo
jurisprudencijoje yra ne kartg konstataves, kad Konstitucijos negalima aiskinti vien pazodziui, vien
taikant lingvistinj (verbalinj) metoda (inter alia Konstitucinio Teismo 2004 m. geguzés 25 d., 2006
m. sausio 16 d., 2009 m. rugséjo 24 d. nutarimai); suabsoliutinus pazodinj (lingvistinj, verbalinj)
Konstitucijos aiSkinimg, kartu yra sumenkinamas visuminio konstitucinio reguliavimo turinys,
ignoruojamos jeigu ir ne visos, tai bent kai kurios Konstitucijoje jtvirtintos, jos ginamos ir
saugomos vertybes, gali biiti sudaromos prielaidos paminti tuos siekius, kuriuos Tauta jtvirtino



referendumu priimtoje Konstitucijoje (Konstitucinio Teismo 2006 m. birzelio 6 d. nutarimas);
negalima suabsoliutinti ne tik pazodinio (lingvistinio, verbalinio), bet ir jokio kito Konstitucijos
aiSkinimo metodo; aiSkinant Konstitucija privalu taikyti jvairius teisés aiSkinimo metodus:
sisteminj, bendryjy teisés principy, loginj, teleologinj, jstatymy leidéjo ketinimy, precedenty,
istorinj, lyginamajj ir kt.; tik Sitaip — visapusiskai — aiSkinant Konstitucijg galima sudaryti prielaidas
realizuoti jos, kaip visuomenés sutarties ir auks¢iausios teisinés galios akto, paskirtj, uztikrinti, kad
nebus nukrypta nuo Konstitucijos prasmés, nebus paneigta Konstitucijos dvasia ir gyvenime bus
jtvirtintos tos vertybés, kuriomis Tauta grindzia savo pacios priimta Konstitucija (Konstitucinio
Teismo 2004 m. geguzés 25 d., 2004 m. gruodzio 13 d., 2006 m. birzelio 6 d. nutarimai).

Konstitucinis Teismas taip pat yra pazyméjes, kad viena 1§ salygy, uztikrinanciy
Konstitucijos, kaip teisinés realybés, stabilumg, yra jos teksto stabilumas; Konstitucijos tekstas
neturi biti koreguojamas, pavyzdziui, vien pasikeitus terminijai, inter alia teisinei. Konstitucijos,
kaip itin stabilaus teisés akto, prasmé taip pat biity ignoruojama, jeigu intervencija | jos teksta biity
daroma kiekviengkart, kai pasikeiCia kurie nors teisiSkai reguliuotini visuomeniniai santykiai
(Konstitucinio Teismo 2006 m. kovo 28 d. nutarimas).

7.2.3. Atsizvelgiant ] tai pazymétina, kad Konstitucijos 141 straipsnyje vartojamos
kariuomenei ir karo tarnybai buidingos savokos tiek, kiek jos yra susijusios su tarnyba policijoje ir
vidaus tarnyboje (policijos ir vidaus tarnybos karininkai, puskarininkiai ir liktiniai), dabartinémis
salygomis turi istorinj turinj. Policijos ir vidaus tarnybos konstituciné paskirtis, susijusi pirmiausia
su vieSosios tvarkos palaikymu ir asmeny teisiy apsauga, lemia tai, kad policija ir vidaus tarnyba
negali biti tapatinamos su karinémis valstybés institucijomis, kuriose atlickama karo tarnyba. Todél
tarnybg policijoje ir vidaus tarnybg atlickantiems asmenims negali buti suteikiami krasto apsaugos
sistemos kariy laipsniams tapatiis kariniai laipsniai. Taciau tai nereisSkia, kad tarnybai policijoje ir
vidaus tarnybai néra taikomi Konstitucijos 141 straipsnyje nustatyti draudimai: Sie draudimai
taikomi policijos ir vidaus tarnybos pareigiinams, nors, vadovaujantis civilinés kariniy ir sukarinty
valstybés institucijy demokratinés kontrolés principu, jiems néra suteikiami kariniai karininky ir
puskarininkiy laipsniai ir jie negali turéti specifinio privalomaja karo tarnybg baigusio liktinio
statuso.

7.2.4. Kaip minéta, Konstitucijos 141 straipsnyje minimy pareigiiny veiklai svarbig reikSme
turi griezto pavaldumo ir kiti statutiniai santykiai. Konstitucijos 141 straipsnyje nurodytos
sukarintos tarnybos negali biiti tapatinamos su karinémis krasto apsaugos sistemos institucijomis ir
Ju pareigiinai negali biiti tapatinami su krasSto apsaugos sistemos kariais, nes sukarinty tarnyby
konstituciné paskirtis yra susijusi ne tiek su valstybés gynimu nuo agresijos ir gynybos srities
tarptautiniy jsipareigojimy vykdymu, kiek su kitomis valstybés ir visuomenés saugumui svarbiomis
sritimis (valstybés sienos apsauga ir kontrole, vieSosios tvarkos uztikrinimu, nusikaltimy tyrimu,
valstybés paslapCiy apsauga ir pan.); kita vertus, tokioms sukarintoms tarnyboms, be jy pagrindiniy
funkcijy, gali biiti pavesta karo metu ginkluotosiose pajégose ginti valstybe, padéti kariuomenei
igyvendinti kitus su valstybés gynyba ir jos tarptautiniais jsipareigojimais susijusius uzdavinius.
Taigi konstituciné tokiy sukarinty tarnyby paskirtis lemia bitinybe jy veiklg organizuoti remiantis
statutiniais santykiais.

Vadinasi, Konstitucijos 141 straipsnio sgvoka ,sukarinty <...> tarnyby®“ aiSkintina kaip
apimanti statutines valstybés institucijas, nepriskirtinas krasto apsaugos sistemai. Sios institucijos
yra Konstitucijos 141 straipsnyje expressis verbis minima policija, vidaus tarnyba ir saugumo
tarnyba (t. y. policijos, vidaus tarnybos ir saugumo tarnybos jstaigos), taip pat kitos valstybes
institucijos, kuriy veikla atsizvelgiant j jy paskirtj ir funkcijas turi bati organizuojama remiantis
statutiniais santykiais.

7.2.5. Konstitucijos 141 straipsnis suponuoja tai, kad statutiniy valstybés institucijy
pareigiinai atlieka statuting valstybés tarnyba, kuri yra specifiné valstybés tarnybos risis,
besiskirianti nuo kitokios (civilinés) valstybés tarnybos ir karo tarnybos. I§ statutinés valstybés
tarnybos sampratos kyla Sie jai biidingi bruozai: specialus teisinis reguliavimas atitinkamos



tarnybos ypatumus nustatanciais teisés aktais (statutais), griezto hierarchinio pavaldumo statutiniai
santykiai, kuriems biidingas inter alia ypatingas tarnybos atlikimo rezimas (inter alia tarnybos
pareigy vykdymo, tarnybos laiko, tarnybinés subordinacijos ypatumai, pareigiiny karjerg ir vieta
statutiniy santykiy hierarchijoje Zyminc¢iy specialiy tarnybiniy laipsniy (rangy) sistema, tarnybinés
(drausminés) atsakomybés specifika), specialiis reikalavimai statutiniy valstybés institucijy
pareigiinams (inter alia susij¢e su jy lojalumu Lietuvos valstybei ir patikimumu, iSsilavinimu,
amziumi, sveikatos biikle ir pan.), specifiniai $iy pareigliny jgaliojimai (inter alia jiems nepavaldziy
asmeny atzvilgiu, taip pat susij¢ su prievartos priemoniy naudojimu), specialios socialinés ir kitos
garantijos.

7.2.6. Pazymétina, kad Konstitucijos 141 straipsnyje néra pateikta iSsamaus sukarinty
(statutiniy) valstybes institucijy saraso, tod¢l jstatymy leidéjas, reguliuvodamas valstybés tarnybos
santykius, gali numatyti ir kitas nei policijos, vidaus tarnybos ir saugumo tarnybos valstybés
institucijas (inter alia muiting), kuriy veikla, atsizvelgiant | jy paskirt] ir funkcijas, turi bati
organizuojama remiantis statutiniais santykiais, t. y. kuriose biity atlickama statutiné¢ valstybés
tarnyba.

Pazymétina ir tai, kad statutiné valstybés tarnyba negali biiti vienoda d¢l jos atliekamy
funkcijy jvairoves, todeél policijos, vidaus tarnybos, saugumo tarnybos ir kity statutiniy valstybés
institucijy (inter alia muitinés) pareigliny statusas turi bati diferencijuotas ir turéti atitinkamuose
statutuose nustatyty ypatumy.

7.2.7. Konstitucijos 141 straipsnyje yra nustatyti specialiis statutiniy valstybés institucijy
pareigiiny veiklos apribojimai. Siais apribojimais sickiama uztikrinti statutiniy valstybés institucijy
depolitizavimg: statutiniy valstybés institucijy pareigtinai negali biiti Seimo nariais ir savivaldybiy
taryby nariais, uzimti renkamy ar skiriamy pareigy civilinéje, t. y. nepriskirtoje statutinei, valstybés
tarnyboje, dalyvauti politiniy partijy ir politiniy organizacijy veikloje (inter alia biti $iy partijy ir
organizacijy nariais, jy sitilomais ar keliamais kandidatais j valstybines ar visuomenines pareigas).
Siais apribojimais isreiSkiamas konstitucinis civilinés kariniy ir sukarinty valstybés institucijy
demokratinés kontrolés principas. Jie inter alia apima specialius statutiniy valstybés institucijy
pareigiiny kito darbo apribojimus — draudimg dirbti civilinéje (nestatuting€je) valstybés tarnyboje ir
politinése partijose bei politinése organizacijose.

Pazymétina, kad Konstitucijos 141 straipsnyje néra eksplicitiSkai nustatyta kitokiy statutiniy
valstybés institucijy pareigliny veiklos apribojimy. Taciau Sis straipsnis, nustatantis didesnius
statutiniy valstybés institucijy pareigiiny veiklos apribojimus negu i§ Konstitucijos 33 straipsnio 1
dalies kylantieji civilingje (nestatutinéje) valstybés tarnyboje pareigas uzimanciy asmeny veiklos
apribojimai, taip pat statutinés valstybés tarnybos paskirtis ir pobiidis suponuoja tai, kad jstatymy
leidéjas, reguliuodamas apribojimus statutiniy valstybés institucijy pareigiinams dirbti kitokj nei
nurodytasis Konstitucijos 141 straipsnyje kita darba, ne tik privalo nustatyti tokius apribojimus,
kurie kyla i§ Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies, bet ir kitokius kito darbo apribojimus, jeigu
poreiki juos nustatyti suponuoja i§ konstitucinés atitinkamy statutiniy valstybés institucijy paskirties
kylanc¢ios tokiy institucijy funkcijos ir (ar) jy pareigiiny statusas. Nustatydamas tokius apribojimus
jstatymy leidéjas turi placig diskrecija inter alia nustatyti papildomus kriterijus, j kuriuos turi buti
atsizvelgiama sprendZiant, ar statutiniy valstybés institucijy pareigiiny kitas darbas bty
suderinamas su atitinkamos statutinés valstybés institucijos funkcijomis ir jos pareigiino Statusu,
taip pat nustatyti baigtinj atitinkamos statutinés valstybés institucijos pareigiinams draudZiamos
veiklos saraSa, jame nurodant iikinés (ekonominés) veiklos sritis ir (arba) darbus ir pareigas,
nesuderinamus su atitinkamos statutinés valstybés institucijos funkcijy vykdymu ir (ar) jos
pareigiino statusu.

8. Nagrin¢jamos konstitucinés justicijos bylos kontekste pazymétina, kad jstatymu nustatant
muitinés pareigiiny kito darbo apribojimus biitina nustatyti i§ Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies,
141 straipsnio kylancius statutiniy valstybés institucijy pareigiiny kito darbo apribojimus, t. y.:

— apribojimus, expressis verbis nustatytus Konstitucijos 141 straipsnyje (draudima eiti



pareigas civilinéje (nestatutingje) valstybés tarnyboje, dirbti politinése partijose ir politinése
organizacijose);

— 1§ Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies kylancius apribojimus dirbti kitokj nei nurodytasis
Konstitucijos 141 straipsnyje kitg darba, t. y. nustatyti tokj teisinj reguliavima, pagal kurj kiekvienu
individualiu atveju galéty baiti sprendziama, ar leisti muitinés pareigtinui dirbti tokj kitg darba,
privalomai jvertinus, ar tokiu leidimu nebus sudaryta prielaidy kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy
konfliktui muitinés tarnyboje, panaudoti tarnyba muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla,
diskredituojan¢ia muiting, trukdyti muitinés pareiginui tinkamai atlikti pareigas, ar muitinés
pareigiinas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus
jgaliojimus arba kuriy veikla kontroliuoja, prizidri, arba dél kuriy priima kokius nors kitus
sprendimus, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigiinas negali dirbti kito darbo ir gauti
kito atlyginimo.

Pazymétina ir tai, kad pagal Konstitucijg, inter alia jos 33 straipsnio 1 dalj, negali bati
nustatytas toks teisinis apribojimy muitinés pareigiinams dirbti kitokj nei nurodytasis Konstitucijos
141 straipsnyje kitg darbg reguliavimas, pagal kurj:

— biity nustatytas bendras draudimas muitinés pareiginui dirbti bet kokj kitg darbg
neatsizvelgiant ] jokias aplinkybes, t. y. nejvertinus, ar toks kitas darbas sudarys prielaidas kilti
vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitin€je, panaudoti tarnybg muitingje
asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojanfia muitinés ar jos pareiglino autoriteta,
trukdyti muitinés pareiglinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés pareigiinas dirbs tose
Jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veikla
kuriy muitinés pareigiino kitas darbas bus nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar)
muitinés pareigino statusu,

— biity leidziama dirbti tam tikrg kita darbg neatsizvelgiant ] jokias aplinkybes, t. y.
nejvertinus, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui
tarnyboje muitinéje, panaudoti tarnybos muitin¢je asmeniniais interesais, uzsiimti veikla,
diskredituojan¢ia muitinés ar jos pareiglino autoritetg, trukdyti muitinés pareigtinui tinkamai atlikti
savo pareigas, ar muitinés pareigiinas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy
kokius nors kitus sprendimus, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigiino kitas darbas bus
nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareigiino statusu.

9. Sprendziant, ar pareiSkéjo gin¢ijamas Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15
straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatytas teisinis reguliavimas neprieStarauja Konstitucijai,
pazymétina, kad, kaip minéta, jstatymu nustatant muitinés pareigiiny kito darbo apribojimus biitina
numatyti inter alia apribojimus, expressis verbis nustatytus Konstitucijos 141 straipsnyje (draudima
eiti pareigas civilin¢je (nestatutinéje) valstybés tarnyboje, dirbti politinése partijose ir politinése
organizacijose).

Minéta ir tai, kad Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkte
nustatytas bendras draudimas muitinés pareigiinui dirbti bet kokj kita darba ir gauti bet kokj kita
atlyginimg inter alia apima draudimg dirbti bet kokj darbg politinése partijose ir politinése
organizacijose; su gin¢ijama Statuto (2003 m. birZelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4
punkto nuostata yra susijusi tos pacios dalies 5 punkto nuostata, pagal kurig muitinés pareiglinui
neleidZiama eiti daugiau negu vienas valstybés tarnautojo pareigas, t. y. taip pat nustatytas specialus
draudimas muitinés pareigiinui dirbti kita darba valstybés tarnyboje. Taip pat minéta, kad Statuto
(2003 m. birZelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkte buvo nustatytas bendras draudimas
muitinés pareigiinui dirbti bet koki kitag darbg ir gauti bet kokij kitg atlyginima, iSskyrus Siame
punkte nustatytas konkrecias iSimtis. Sios idimtys neapémé darbo politinése partijose ir politinése
organizacijose.

Taigi pagal Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4, 5 punktuose



nustatyta teisinj reguliavimg muitinés pareigiinui buvo nustatytas draudimas inter alia dirbti kita
darba valstybés tarnyboje bei darba politinése partijose ir politinése organizacijose.

10. Minéta, kad pagal Konstitucija, inter alia jos 33 straipsnio 1 dalj, negali biiti nustatytas
toks teisinis apribojimy muitinés pareiginams dirbti kitokj nei nurodytasis Konstitucijos 141
straipsnyje kita darba reguliavimas, pagal kurj biity nustatytas bendras draudimas muitinés
pareiginui dirbti bet kokj kita darba neatsizvelgiant j jokias aplinkybes, t. y. nejvertinus, ar toks
kitas darbas sudarys prielaidas kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitinéje,
panaudoti tarnybg muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojancia muitinés ar jos
pareigiino autoritetg, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés
pareigiinas dirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus
jgaliojimus arba kuriy veiklg kontroliuoja, priziiri, arba dél kuriy priima kokius nors kitus
sprendimus, ar yra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigiino kitas darbas bus nesuderinamas su
muitinés funkeijy vykdymu ir (ar) muitinés pareigiino statusu.

Minéta ir tai, kad Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkte
buvo nustatytas bendras draudimas muitinés pareigtinui dirbti bet kokj kitg darbg ir gauti bet kokj
kitag atlyginima, iSskyrus Siame punkte nustatytas konkreCias iSimtis, neatsiZvelgiant ] jokias
aplinkybes, inter alia neatsizvelgiant j tai, ar kitas darbas sudaryty prielaidas kilti vieSyjy ir
privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitin€je, panaudoti tarnybg muitinéje asmeniniais
interesais, uzsiimti veikla, diskredituojan¢ia muitinés ar jos pareigino autoriteta, trukdyti muitinés
pareigiinui tinkamai atlikti savo pareigas.

Taigi Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punktas tiek, kiek
jame buvo nustatytas draudimas muitinés pareigiinui dirbti kitg darbg nejvertinus, ar toks darbas
(18skyrus kitg darbg valstybés tarnyboje bei darbg politinése partijose ir politinése organizacijose)
sudarys prielaidas kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitingje, panaudoti
tarnybg muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojan¢ia muitinés ar jos
pareigiino autoriteta, trukdyti muitinés pareiglinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés
pareigiinas dirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus
jgaliojimus arba kuriy veiklg kontroliuoja, priziiri, arba dél kuriy priima kokius nors Kkitus
sprendimus, ar yra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigtino kitas darbas bus nesuderinamas su
muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareigiino statusu, prieStaravo Konstitucijos 33
straipsnio 1 dalies nuostatai ,pilieCiai turi <..> teis¢ lygiomis sglygomis stoti j Lietuvos
Respublikos valstybine tarnybg®.

11. Pazymétina ir tai, kad pagal Konstitucijg, inter alia jos 33 straipsnio 1 dalj, negali bati
nustatytas toks teisinis apribojimy muitinés pareigiinams dirbti kitokj nei nurodytasis Konstitucijos
141 straipsnyje kita darba reguliavimas, pagal kuri buty leidziama dirbti tam tikrg kita darba
neatsizvelgiant ] jokias aplinkybes, t. y. nejvertinus, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy kilti
vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitin¢je, panaudoti tarnybos muitinéje
asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojania muitinés ar jos pareigiino autoriteta,
trukdyti muitinés pareigtinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés pareigiinas nedirbs tose
jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veikla
del kuriy muitinés pareigiino kitas darbas bus nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar)
muitinés pareigiino statusu.

Minéta, kad pagal Statuto (2003 m. birZelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punkta
muitinés pareigiinui buvo besalygiskai leidZziama dirbti konkreciai nurodyta kita darba: darba visy
lygiy rinkimy, referendumo komisijose, darba pagal sutartis su rinkimy arba referendumo
komisijomis, mokslinj ir pedagogini darba aukstosiose mokyklose ar wvalstybés tarnautojy
kvalifikacijos tobulinimo jstaigose, darba, susijusj su neformaliu suaugusiyjy Svietimu, rengti teisés
akty projektus (jei §i funkcija nenurodyta muitinés pareigiino pareigybés apraSyme), kai Seimo
nutarimu ar Seimo valdybos sprendimu, Seimo Pirmininko potvarkiu, Respublikos Prezidento



dekretu, Vyriausybés nutarimu ar Ministro Pirmininko potvarkiu muitinés pareigiinas paskiriamas
rengti teisés akty projektus. Taigi pagal gincijamg teisinj reguliavimg muitinés pareigiinui buvo
leidziama dirbti konkreciai nurodyta kita darbg nejvertinus, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy
kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitin¢je, panaudoti tarnyba muitinéje
asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojania muitinés ar jos pareigiino autoriteta,
trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés pareigtinas nedirbs tose
imonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veiklg
kontroliuoja, prizitri, arba dél kuriy priima kokius nors kitus sprendimus, ar néra kity aplinkybiy,
del kuriy muitinés pareigiino kitas darbas bus nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar)
muitinés pareigiino statusu.

Atsizvelgiant | tai darytina iSvada, kad Statuto (2003 m. birZelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio
1 dalies 4 punktas tiek, kiek jame buvo nustatyta, kad muitinés pareiginui leidZziama dirbti
konkreciai Siame punkte nurodytg kita darba nejvertinus, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy
kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitinéje, panaudoti tarnybos muitinéje
asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojania muitinés ar jos pareigiino autoriteta,
trukdyti muitinés pareigtinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés pareigiinas nedirbs tose
jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veikla
del kuriy muitinés pareigtino kitas darbas bus nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar)
muitinés pareigiino statusu, priestaravo Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies nuostatai ,,pilieciai turi
<...>teis¢ lygiomis sglygomis stoti j Lietuvos Respublikos valstybine tarnyba‘.

12. Taigi konstatuotina, kad Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4
punktas tiek, kiek jame buvo nustatytas draudimas muitinés pareigiinui dirbti kitg darbg nejvertinus,
ar toks darbas (iSskyrus kita darbg valstybés tarnyboje bei darbg politinése partijose ir politinése
organizacijose) sudarys prielaidas kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitingje,
panaudoti tarnybg muitin€je asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojancia muitinés ar jos
pareigiino autoriteta, trukdyti muitinés pareiglinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés
pareigiinas dirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus
jgaliojimus arba kuriy veiklg kontroliuoja, priziiri, arba dél kuriy priima kokius nors kitus
sprendimus, ar yra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigino kitas darbas bus nesuderinamas su
muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareigiino statusu, taip pat tiek, kiek jame buvo
nustatyta, kad muitinés pareigtinui leidziama dirbti konkrec¢iai Siame punkte nurodyta kitg darba
nejvertinus, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy kilti vieSyjy ir privaciy interesy konfliktui
tarnyboje muitinéje, panaudoti tarnybos muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla,
diskredituojania muitinés ar jos pareigiino autoriteta, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti
savo pareigas, ar muitinés pareigiinas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy
kokius nors kitus sprendimus, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigtino kitas darbas bus
nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareiglino statusu, prieStaravo
Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies nuostatai ,,pilieiai turi <...> teis¢ lygiomis salygomis stoti |
Lietuvos Respublikos valstybine tarnyba“, konstituciniam teisinés valstybés principui.

13. Atsizvelgiant | tai, kad, kaip minéta, Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalyje jtvirtinta pilie¢io
teis¢ lygiomis salygomis stoti  valstybés tarnybg yra Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalyje jtvirtintos
kiekvieno asmens konstitucinés teisés pasirinkti darba atmaina, del ty pacliy argumenty
konstatuotina, kad Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punktas tiek,
kiek jame buvo nustatytas draudimas muitinés pareiginui dirbti kita darba nejvertinus, ar toks
darbas (iSskyrus kita darbg valstybés tarnyboje bei darba politinése partijose ir politinése
organizacijose) sudarys prielaidas kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitinéje,
panaudoti tarnybg muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojancia muitinés ar jos
pareigiino autoritetg, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés



pareigiinas dirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus
igaliojimus arba kuriy veikla kontroliuoja, prizitri, arba dél kuriy priima kokius nors kitus
sprendimus, ar yra kity aplinkybiy, dé¢l kuriy muitinés pareigtino kitas darbas bus nesuderinamas su
muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareigiino statusu, taip pat tiek, kiek jame buvo
nustatyta, kad muitinés pareigiinui leidziama dirbti konkreciai Siame punkte nurodyta kita darba
nejvertinus, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy kilti vieSyjy ir privaciy interesy konfliktui
tarnyboje  muitinéje, panaudoti tarnybos muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla,
diskredituojan¢ia muitinés ar jos pareigiino autoriteta, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti
savo pareigas, ar muitinés pareigiinas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy
atzvilgiu jis turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veiklg kontroliuoja, prizitiri, arba dél kuriy priima
kokius nors kitus sprendimus, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigiino kitas darbas bus
nesuderinamas su muitineés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareigiino statusu, prieStaravo ir
Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalies nuostatai ,,kiekvienas Zmogus gali laisvai pasirinkti darbag®.

14. Atsizvelgiant ] iSdéstytus argumentus darytina iSvada, kad Statuto (2003 m. birzelio 19 d.
redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punktas tiek, kiek jame buvo nustatytas draudimas muitinés
pareigiinui dirbti kitg darba nejvertinus, ar toks darbas (iSskyrus kitg darbg valstybés tarnyboje bei
darba politinése partijose ir politinése organizacijose) sudarys prielaidas kilti vieSyjy ir privaciyjy
interesy konfliktui tarnyboje muiting€je, panaudoti tarnybg muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti
veikla, diskredituojan¢ia muitinés ar jos pareigiino autoritetg, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai
atlikti savo pareigas, ar muitinés pareigtinas dirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy
atzvilgiu jis turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veiklg kontroliuoja, prizitiri, arba dél kuriy priima
kokius nors kitus sprendimus, ar yra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigtino kitas darbas bus
nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareigiino statusu, taip pat tiek, kiek
jame buvo nustatyta, kad muitinés pareigiinui leidziama dirbti konkrec¢iai Siame punkte nurodyta
kita darbg nejvertinus, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy kilti vieSyjy ir privaciy interesy
konfliktui tarnyboje muitin¢je, panaudoti tarnybos muitin€¢je asmeniniais interesais, uzsiimti veikla,
diskredituojancia muitinés ar jos pareigiino autoriteta, trukdyti muitinés pareigtinui tinkamai atlikti
savo pareigas, ar muitinés pareigiinas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy
kokius nors Kitus sprendimus, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigtino kitas darbas bus
nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareigiino statusu, prieStaravo
Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies nuostatai ,,pilieciai turi <...> teis¢ lygiomis sglygomis stoti |
Lietuvos Respublikos valstybine tarnyba®, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai ,,kiekvienas Zzmogus gali
laisvai pasirinkti darbg*“, konstituciniam teisinés valstybés principui.

15. Tai konstataves, Konstitucinis Teismas $ioje konstitucinés justicijos byloje toliau netirs, ar
Statuto (2003 m. birzelio 19 d. redakcija) 15 straipsnio 1 dalies 4 punktas neprieStaravo
Konstitucijos 29 straipsniui.

Vi

Dél Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,,Dél Ligos ir motinystés socialinio
draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty 41 punkto (2009 m. balandZio 8 d. redakcija) nuostatos atitikties
Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, Nuostaty 48'
punkto (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitikties Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1
dalies nuostatai, kad kiekvienas Zmogus turi teis¢ gauti teisinga apmokéjima uz darba ir
socialing apsauga nedarbo atveju, 52 straipsniui, Nuostaty 49 punkto antrosios pastraipos
(2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitikties Konstitucijos 29, 38, 52 straipsniams,
konstituciniam teisinés valstybés principui.

1. Pareiskéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas praso iStirti inter alia



Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,,D¢l Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty
41 punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) nuostatos, kad asmenims ,,motinystés pasalpa
mokama, jeigu jie neturi pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo
imokos®, tiek, kiek ja nustatyta, kad motinystés pasalpa neskiriama tuo atveju, kai moters pajamos,
nuo kuriy skaiiuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, adekvaciai
nekompensuoja prarasto kompensuojamojo uzdarbio, atitiktj Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui (praSymas Nr. 1B-27/2010), taip pat Nuostaty 48
punkto (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitiktj Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies
nuostatai, kad kiekvienas Zmogus turi teis¢ gauti teisingg apmokéjimag uz darbg ir socialing apsauga
nedarbo atveju, 52 straipsniui (prasymas Nr. 1B-16/2008).

PareiSkéjas — Kauno apygardos administracinis teismas praSo iStirti Vyriausybés 2001 m.
sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,,D¢l Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty
patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty 49 punkto
antrosios pastraipos (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitiktj Konstitucijos 29, 38, 52 straipsniams,
konstituciniam teisinés valstybés principui (prasymas Nr. 1B-27/2011).

2. Minéta, kad pareiskéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas (praSymas Nr. 1B-
27/2010) praso istirti inter alia Nuostaty 41 punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) nuostatos,
kad asmenims ,,motinystés pasalpa mokama, jeigu jie neturi pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos
ir motinystés socialinio draudimo jmokos®, tiek, kiek ja nustatyta, kad motinystés paSalpa
neskiriama tuo atveju, kai moters pajamos, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jmokos, adekvacdiai nekompensuoja prarasto kompensuojamojo uzdarbio, atitikt]
Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui. Gin¢ijama nuostata
yra jtvirtinta Nuostaty 41 punkto antrojoje pastraipoje (2009 m. balandzio 8 d. redakcija).

Pareiskéjas, abejodamas minétos Nuostaty 41 punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija)
nuostatos atitiktimi Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui,
remiasi tais paciais argumentais, kaip ir dél [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d.
redakcija) 1 punkto atitikties Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés
principui, t. y. tuo, kad motinystés pasalpa neskiriama net ir tuo atveju, kai moters pajamos, nuo
kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, adekvaciai nekompensuoja
prarasto kompensuojamojo uzdarbio, taip pat tuo, kad tokiu teisiniu reguliavimu paZeidziamas
darbiniy pajamy gavusiy asmeny lygiateisiSkumas, palyginti su asmenimis, kurie tokiy pajamy
negavo.

3. Sioje konstitucinés justicijos byloje Konstitucinis Teismas tirs Nuostaty 41 punkto
antrosios pastraipos (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) atitiktj Konstitucijai tuo paciu aspektu, kaip
ir statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkto atitiktj Konstitucijai, t.
y. ar Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) tiek, kiek joje
nustatyta, kad motinystés paSalpa neskiriama tuo atveju, jeigu moteris néStumo ir gimdymo
atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skaic¢iuojamos
ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, nepriestaravo Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui.

4. Nuostaty 41 punkte (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) buvo nustatyta:

»Motinystés pasalpa uz laikotarpj, sutampantj su kasmetiniy atostogy laikotarpiu, mokama $iy
nuostaty 39 ir 40 punktuose nustatyta tvarka. Nemokamy atostogy laikotarpiu motinystés pasalpa
nemokama.

Asmenims, nurodytiems §iy Nuostaty 3.1-3.3 punktuose, motinystés pasalpa mokama, jeigu
jie neturi pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos. Siy
Nuostaty 3.2 ir 3.3 punktuose nurodyti asmenys laikomi turinCiais draudziamyjy pajamy visa
ménes], jeigu valstybinio socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés
negu MMA; prieSingu atveju $iy asmeny draudziamyjy pajamy laikotarpis laikomas proporcingai



mazesniu. Draudziamosios pajamos nustatomos pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jstatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18", 19 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymo
10 straipsnj.*

Vyriausybés nutarimu patvirtinty Nuostaty 41 punktas (2009 m. balandzio 8 d. redakcija)
skirtas jgyvendinti Istatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktui,
kuriame, kaip minéta, buvo inter alia nustatyta, kad asmenims, draudziamiems ligos ir motinystés
socialiniu draudimu, motinystés paSalpa skiriama, jeigu moteris neturi pajamy, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos. Nuostaty 41 punkto antrojoje
pastraipoje (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas §ioje konstitucinés
justicijos byloje tiriamu aspektu buvo analogiSkas nustatytajam [statymo 5 straipsnio 5 dalies (2008
m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punkte.

Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatavus, jog Jstatymo 5 straipsnio 5 dalies (2008
m. gruodzio 18 d. redakcija) 1 punktas tiek, kiek jame nustatyta, kad motinystés paSalpa neskiriama,
jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty
pajamy, nuo kuriy skaiCiuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, prieStaravo
Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina, kad ir
Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) tiek, kiek joje nustatyta, kad
motinystés paSalpa neskiriama, jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy metu turi 1§ ne per jas
vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jmokos, priestaravo Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

5. Tai konstataves, Konstitucinis Teismas Sioje konstitucinés justicijos byloje netirs, ar
Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) nepriestaravo Konstitucijos
29 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

6. Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa buvo keiCiama inter alia: Vyriausybés 2009 m.
rugpjucio 26 d. nutarimu Nr. 956 ,,.D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d.
nutarimo Nr. 86 ,Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo*
pakeitimo* (jsigaliojo 2009 m. rugsejo 9 d.), Vyriausybés 2009 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr.
1778 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,Dél Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (jsigaliojo 2010 m.
sausio 1 d.), Vyriausybés 2010 m. rugséjo 8 d. nutarimu Nr. 1293 , D¢l Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,D¢l Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (jsigaliojo 2010 m. rugséjo 12 d.).

6.1. Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2009 m. rugpjucio 26 d. redakcija) buvo iSdéstyta
taip:

»~Asmenims, nurodytiems $iy Nuostaty 3.1-3.3 punktuose, motinystés pasalpa mokama, jeigu
jie Sios pasalpos gavimo laikotarpiu neturi pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystes
socialinio draudimo jmokos. Siy Nuostaty 3.1-3.3 punktuose nurodyti asmenys laikomi turiniais
draudziamyjy pajamy visg ménes], jeigu valstybinio socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo
pajamy sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu atveju $iy asmeny draudziamyjy pajamy
laikotarpis laikomas proporcingai mazesniu. Siy Nuostaty 3.1 punkte nurodyti asmenys, i$skyrus
tkininkus ir jy partnerius, laikomi neturin¢iais draudZiamyjy pajamy tuo laikotarpiu, kai deklaravo
veiklos nevykdymg arba veiklos pabaiga Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Finansy
ministerijos nustatyta tvarka. Ukininkams ir jy partneriams, jgijusiems teise gauti paSalpa, pasalpa
mokama neatsizvelgiant | pajamas, nuo kuriy skaic¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo
imokos.

6.2. Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2009 m. gruodzio 23 d. redakcija) buvo iSdéstyta
taip:

»2Asmenims, nurodytiems $iy Nuostaty 3.1-3.3 punktuose, motinystés pasalpa mokama, jeigu
jie Sios pasalpos gavimo laikotarpiu neturi pajamy, nuo kuriy skaiCiuojamos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jmokos. Siy Nuostaty 3.1-3.3 punktuose nurodyti asmenys laikomi turin¢iais



draudziamyjy pajamy visg meénesj, jeigu valstybinio socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo
pajamy sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu atveju Siy asmeny draudziamyjy pajamy
laikotarpis laikomas proporcingai mazesniu. Minétam laikotarpiui nustatyti draudziamosios
pajamos apskaic¢iuojamos pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo
istatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 181, 19 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymo 10 straipsnj.
Ukininkams ir jy partneriams, jgijusiems teise gauti pasalpg, paSalpa mokama neatsizvelgiant j
pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos.*

6.3. Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2010 m. rugsé¢jo 8 d. redakcija) buvo iSdéstyta taip:

»Apdraustajam asmeniui, iSleistam néStumo ir gimdymo atostogy, motinystés paSalpa
mokama, jeigu jis Sios pasalpos gavimo laikotarpiu neturi pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jmokos. Asmenys, gaunantys pajamy tik 1§ sporto, atlikéjo veiklos,
pagal autorines sutartis arba i§ individualios veiklos, laikomi turin¢iais draudZiamyjy pajamy visg
meénes], jeigu valstybinio socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés
negu MMA; prieSingu atveju $iy asmeny draudziamyjy pajamy laikotarpis laikomas proporcingai
mazesniu. Minétam laikotarpiui nustatyti draudziamosios pajamos apskai¢iuojamos pagal Lietuvos
Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18, 19 straipsniy
pakeitimo ir papildymo jstatymo 10 straipsnj. Ukininkams ir jy partneriams, jgijusiems teise gauti
pasalpa, pasalpa mokama neatsizvelgiant | pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jmokos.*

6.4. Nuostaty 41 punkto antrajg pastraipg (2009 m. rugpjucio 26 d., 2009 m. gruodzio 23 d.,
2010 m. rugséjo 8 d. redakcijos) palyginus su Nuostaty 41 punkto antrgja pastraipa (2009 m.
balandzio 8 d. redakcija) pazymétina, kad Nuostaty 41 punkto antrojoje pastraipoje (2009 m.
balandzio 8 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas buvo pakeistas, taciau Sioje konstitucinés
justicijos byloje tiriamu aspektu jis nepakito.

Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatavus, kad Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa
(2009 m. balandzio 8 d. redakcija) tiek, kiek joje nustatyta, kad motinystés paSalpa neskiriama,
jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty
pajamy, nuo kuriy skaiCiuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos, prieStaravo
Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina, kad ir
Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2009 m. rugpjicio 26 d., 2009 m. gruodzio 23 d., 2010 m.
rugséjo 8 d. redakcijos) atitinkamai tiek pat prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

7. Vyriausybé 2011 m. balandzio 13 d. priémé nutarimg Nr. 434 ,,D¢l Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,Dé¢l Ligos ir motinystés socialinio draudimo
paSalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (jsigaliojo 2011 m. balandzio 17 d.), kurio 3 punktu
pakeité Nuostaty 41 punkto antraja pastraipa (2010 m. rugse¢jo 8 d. redakcija) ir jg i8désté taip:

,»Kai apdraustasis asmuo motinystés pasalpos gavimo laikotarpiu turi draudziamyjy pajamy,
tatiau jos yra mazesnés uz motinystés pasalpa (Siy paSalpy sumg), jam mokamas apskaiciuotos
pasalpos (pasalpy bendros sumos) ir jo atitinkamg meénes;j turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. |
draudziamasias pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos pagal autorines sutartis uz darba, atliktg iki
pirmosios néStumo ir gimdymo atostogy dienos, taip pat Istatymo nustatyta tvarka apskaiCiuotos
motinystés (tévystés) pasalpos dél kito vaiko gimimo. Asmenys, gaunantys pajamy tik i§ sporto,
atlik¢jo veiklos, pagal autorines sutartis arba i§ individualios veiklos, laikomi turinCiais
draudZiamyjy pajamy visg meénesj, jeigu valstybinio socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo
pajamy sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu atveju Siy asmeny draudZiamyjy pajamy
laikotarpis laikomas proporcingai mazesniu. Minétam laikotarpiui nustatyti draudziamosios
pajamos apskaiCiuojamos pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo
jstatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18", 19 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymo 10 straipsnj.
Ukininkams ir jy partneriams, jgijusiems teise gauti paSalpg, paSalpa mokama neatsizvelgiant j
pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos.*

Vyriausybés nutarimu patvirtinty Nuostaty 41 punktas (2011 m. balandzio 13 d. redakcija)



skirtas jgyvendinti [statymo 18 straipsnio 2 daliai (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi
2011 m. sausio 1 d.), kurioje, kaip minéta, nustatyta, kad jeigu apdraustasis motinystés pasalpos
gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo kuriy skaiCiuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo
imokos, ir jy dydis mazesnis uz motinystés paSalpa, jam mokamas Sios paSalpos ir jo atitinkamag
ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumas; mokant motinystés pasalpa ] draudziamasias
pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos pagal autorines sutartis uz darba, atlikta iki pirmosios
néstumo ir gimdymo atostogy dienos; motinystés pasSalpa ar jos dalis apskai¢iuojama ir mokama
Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty nustatyta tvarka.
Nuostaty 41 punkto antrojoje pastraipoje (2011 m. balandzio 13 d. redakcija) nustatytas teisinis
reguliavimas §ioje konstitucinés justicijos byloje tiriamu aspektu yra analogiSkas nustatytajam
Istatymo 18 straipsnio 2 dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.).

Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatavus, kad Jstatymo 18 straipsnio 2 dalis (2010
m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant
motinystés pasalpa | draudZiamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos, gautos
néStumo ir gimdymo atostogy metu 1§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, prieStarauja
Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina, kad ir
Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2011 m. balandzio 13 d. redakcija) atitinkamai tiek pat
priestarauja Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

8. Atsizvelgiant j iSdéstytus argumentus darytinos iSvados, kad:

— Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2009 m. balandzio 8 d., 2009 m. rugpjicio 26 d., 2009
m. gruodzio 23 d., 2010 m. rugséjo 8 d. redakcijos) tiek, kiek joje nustatyta, kad motinystés pasalpa
neskiriama, jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy metu turi 1§ ne per jas vykdytos darbinés
veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos,
prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai;

— Nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2011 m. balandzio 13 d. redakcija) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad mokant motinystés paSalpa j draudziamagsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés
veiklos pajamos, gautos néStumo ir gimdymo atostogy metu i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos,
priestarauja Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

9. Minéta, kad pareiSkéjas — Vilniaus apygardos administracinis teismas (prasymas Nr. 1B-
16/2008) praso istirti inter alia Nuostaty 48" punkto (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitiktj
Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas zmogus turi teis¢ gauti
teisingg apmokéjima uz darbg ir socialing apsaugg nedarbo atveju, 52 straipsniui.

Pareiskéjas, abejodamas Nuostaty 48" punkto (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitiktimi
Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, remiasi tais paciais argumentais, kaip ir dél Jstatymo 21
straipsnio 4 dalies (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) atitikties Konstitucijos 29 straipsnio 1 daliai, t.
y. tuo, kad, jo nuomone, Lietuvos Respublikos pilietis, neturintis draudziamyjy pajamy Lietuvoje,
taCiau dirbantis kitoje valstybeje, tarptautinéje organizacijoje, Europos Sajungos institucijoje ir pan.
ir gaunantis tam tikras pajamas, nuo kuriy néra mokamos jmokos j Valstybinio socialinio draudimo
fonda, turi neribotg teis¢ gauti motinystés (tévystés) paSalpa, kad ir kokios biity jo gaunamos
pajamos, o Lietuvos Respublikos pilietis, turintis draudziamyjy pajamy Lietuvos Respublikoje ir
mokantis jmokas j Valstybinio socialinio draudimo fonda, tokios teisé€s neturi.

Pareiskéjas, abejodamas Nuostaty 48" punkto (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitiktimi
Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalies nuostatai, 52 straipsniui, remiasi tais paciais argumentais, kaip
ir dél Istatymo 21 straipsnio 4 dalies (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija) atitikties Konstitucijos 48
straipsnio 1 dalies nuostatai, 52 straipsniui, t. y. tuo, kad, jo nuomone, ginijamu teisiniu
reguliavimu yra ribojama teis¢ gauti motinystés (tévystés) paSalpa atsizvelgiant j tai, ar asmuo turi
draudZziamyjy pajamy.

10. IS pareiskéjo — Vilniaus apygardos administracinio teismo praSymo matyti, kad
pareiskéjas praso istirti ne viso Nuostaty 48" punkto (2008 m. sausio 16 d. redakcija), o tik jo
pirmosios pastraipos atitiktj Konstitucijos 29 straipsniui, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai, kad



kiekvienas Zmogus turi teis¢ gauti teisingg apmokéjimg uz darba ir socialing apsauga nedarbo
atveju, 52 straipsniui.

11. Nuostaty 48" punkte (2008 m. sausio 16 d. redakcija) buvo nustatyta:

»Kai apdraustasis asmuo, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kuriy dydis maZesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas
apskai¢iuotos pasalpos ir jo atitinkama meénes;j turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. Siuo atveju j
draudziamasias pajamas nejskai¢iuojamos priskai¢iuotos motinystés, motinystés (tévystés) ir
tévystés pasalpos.

Minétas skirtumas nemokamas, jeigu kitam i§ tévy suteikiamos to paties vaiko prieziliros
atostogos 1r jis pradeda gauti motinystes (tévystés) pasalpa.*

Vyriausybés nutarimu patvirtinty Nuostaty 48" punktas (2008 m. sausio 16 d. redakcija)
skirtas jgyvendinti [statymo 21 straipsnio 4 daliai (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija), kurioje, kaip
minéta, buvo nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy,
turi draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) paSalpg, jam mokamas
Sios pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty draudZiamyjy pajamy skirtumas Vyriausybeés tvirtinamy
Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty nustatyta tvarka. Nuostaty 48" punkto
pirmojoje pastraipoje (2008 m. sausio 16 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas S$ioje
konstitucinés justicijos byloje tiriamais aspektais buvo analogiSkas nustatytajam Istatymo 21
straipsnio 4 dalyje (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija).

Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatavus, jog Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis (2007
m. gruodzio 4 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra
iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios
pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios pasalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty darbinés
veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis,
kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, S$iy atostogy metu turi 1§ ne per jas vykdytos
darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés)
pasalpa, jam mokamas Sios pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas,
prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina,
kad ir Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitinkamai tiek pat
prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés
principui.

12. Tai konstataves, Konstitucinis Teismas Sioje konstitucinés justicijos byloje netirs, ar
Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija) nepriestaravo Konstitucijos
48, 52 straipsniams.

13. Vyriausybé 2008 m. rugpjiic¢io 27 d. priéemé nutarimg Nr. 839 ,,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,.D¢él Ligos ir motinystés socialinio draudimo
paSalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (jsigaliojo 2008 m. rugséjo 12 d.), kurio 1.7 punktu
pakeité Nuostaty 48" punkto inter alia pirmaja pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija) ir ja
i8deésteé taip:

»Kai apdraustasis asmuo, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieZiliros atostogy, turi
draudZziamyjy pajamy, kuriy dydis maZesnis uzZ motinystés (tévystes) paSalpa (kai mokamos dvi
pasalpos, — bendra $iy paSalpy sumg), jam mokamas apskaiciuotos pasalpos (Siy pasalpy bendros
sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. Siuo atveju j draudziamasias
pajamas nejskaitomos apskaic¢iuotos motinystés, motinystés (tévystés) ir tévystés pasalpos.*

Vyriausybés nutarimu patvirtinty Nuostaty 48" punktas (2008 m. rugpjicio 27 d. redakcija)
skirtas jgyvendinti [statymo 21 straipsnio 4 daliai (2008 m. birzelio 17 d. redakcija), kurioje, kaip
minéta, buvo nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieZiliros atostogy,
turi draudziamyjy pajamy, kuriy dydis maZesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy



pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasalpos (bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamag ménesj
turéty draudziamyjy pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio
draudimo paSalpy nuostaty nustatyta tvarka. Nuostaty 48" punkto pirmojoje pastraipoje (2008 m.
rugpjicio 27 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas Sioje konstitucinés justicijos byloje
tiriamais aspektais buvo analogiskas nustatytajam Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje (2008 m. birzelio
17 d. redakcija).

Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatuota, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis (2008
m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra
iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios
pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudZiamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa (bendrg Siy pasalpy sumg), jam mokamas Sios paSalpos (bendros Siy
pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo
Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip
pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros
atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy,
kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpg (bendra $iy pasalpy sumg), jam mokamas
Sios pasSalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo atitinkamg meénes] turéty draudziamyjy pajamy
skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

Tai konstatavus, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina ir tai, kad Nuostaty 48
punkto pirmoji pastraipa (2008 m. rugpjicio 27 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu
apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés
veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir
ju dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpg (bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas Sios
pasalpos (bendros $iy paSalpy sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty darbinés veiklos pajamy
skirtumas, priestaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés
valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra
iSleistas vaiko priezitiros atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos
gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendrg Siy
pasalpy sumg), jam mokamas $ios pasSalpos (bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj
turéty draudziamyjy pajamy skirtumas, priestaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

14. Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa buvo keiiama inter alia: Vyriausybés 2009 m.
balandzio 8 d. nutarimu Nr. 258 ,.D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d.
nutarimo Nr. 86 ,,.Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasSalpy nuostaty patvirtinimo*
pakeitimo* (jsigaliojo 2009 m. balandZio 17 d.), Vyriausybés 2009 m. rugpjucio 26 d. nutarimu Nr.
956 ,,D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,.D¢l Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (jsigaliojo 2009 m.
rugsejo 9 d.), Vyriausybés 2009 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. 1778 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,.D¢l Ligos ir motinystés socialinio draudimo
paSalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (isigaliojo 2010 m. sausio 1 d.), Vyriausybés 2010 m.
rugséjo 8 d. nutarimu Nr. 1293 , D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d.
nutarimo Nr. 86 ,,.Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty patvirtinimo*
pakeitimo* (jsigaliojo 2010 m. rugséjo 12 d.).

14.1. Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) buvo i¥déstyta

1

taip:

»Kai apdraustas asmuo, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kurios yra mazesnés uz motinystés (tévystés) pasalpa (kai mokamos dvi
pasalpos, — uz bendrg $iy pasalpy suma), jam mokamas apskaiciuotos pasalpos (Siy pasalpy bendros
sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. Siuo atveju j draudZiamasias
pajamas nejskaitomos apskai¢iuotos motinystés, tévystés, motinystés (tévystés) pasalpos. Mokant
pasalpas $iy Nuostaty 3.2 ir 3.3 punktuose nurodytiems asmenims, laikoma, kad draudziamyjy



pajamy jie turéjo visg ménesj, jeigu valstybinio socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy
sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu atveju Siy asmeny draudziamyjy pajamy laikotarpis
laikomas proporcingai mazesniu. DraudZiamosios pajamos nustatomos pagal Lietuvos Respublikos
ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 181, 19 straipsniy pakeitimo ir
papildymo jstatymo 10 straipsnj.*

14.2. Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2009 m. rugpjicio 26 d. redakcija) buvo
iSdéstyta taip:

»Kai apdraustasis asmuo, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kurios yra mazesnés uz motinystés (tévystés) pasalpa (kai mokamos dvi
pasalpos, — uz bendrg $iy pasalpy sumg), jam mokamas apskaiciuotos pasalpos (Siy pasalpy bendros
sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. Siuo atveju j draudziamasias
pajamas nejskaitomos apskaiiuotos motinystés, tévystés, motinystés (teévystés) paSalpos. Mokant
pasalpas Siy Nuostaty 3.1-3.3 punktuose nurodytiems asmenims, laikoma, kad draudziamyjy
pajamy jie tur¢jo visg ménesj, jeigu valstybinio socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy
sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu atveju Siy asmeny draudziamyjy pajamy laikotarpis
laikomas proporcingai mazesniu. Draudziamosios pajamos nustatomos pagal Lietuvos Respublikos
ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18", 19 straipsniy pakeitimo ir
papildymo jstatymo 10 straipsnj. Siy Nuostaty 3.1 punkte nurodyti asmenys, i§skyrus dikininkus ir
Ju partnerius, laikomi neturinCiais draudZiamyjy pajamy tuo laikotarpiu, kai deklaravo veiklos
nevykdymg arba veiklos pabaiga Valstybinés mokes¢iy inspekcijos prie Finansy ministerijos
nustatyta tvarka. Ukininkams ir jy partneriams, jgijusiems teis¢ gauti paSalpg, paSalpa mokama
neatsizvelgiant ] pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos.*

14.3. Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2009 m. gruodzio 23 d. redakcija) buvo isdéstyta
taip:

»Kai apdraustasis asmuo, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kurios yra mazesnés uz motinystés (tévystés) pasalpa (kai mokamos dvi
pasalpos, — uz bendrg $iy pasalpy sumg), jam mokamas apskaiciuotos pasalpos (Siy pasalpy bendros
sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. Siuo atveju j draudziamasias
pajamas nejskaitomos apskai¢iuotos motinystés, tévystés, motinystés (tévystés) pasalpos. Mokant
pasalpas $iy Nuostaty 3.1-3.3 punktuose nurodytiems asmenims, laikoma, kad draudziamyjy
pajamy jie tur¢jo visg ménesj, jeigu valstybinio socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy
sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu atveju Siy asmeny draudziamyjy pajamy laikotarpis
laikomas proporcingai mazesniu. DraudZiamosios pajamos nustatomos pagal Lietuvos Respublikos
ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 181, 19 straipsniy pakeitimo ir
papildymo jstatymo 10 straipsnj. Ukininkams ir jy partneriams, jgijusiems teis¢ gauti paSalpa,
paSalpa mokama neatsizvelgiant | pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jmokos.

14.4. Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2010 m. rugs¢jo 8 d. redakcija) buvo iSdéstyta
taip:

,»Kai apdraustasis asmuo, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiros atostogy, turi
draudZiamyjy pajamy, kurios yra mazZesnés uZ motinystés (tévystés) pasalpa (kai mokamos dvi
pasalpos, — uz bendrg $iy pasalpy suma), jam mokamas apskaiciuotos paSalpos (Siy pasalpy bendros
sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. Siuo atveju j draudziamasias
pajamas nejskaitomos apskai¢iuotos motinystés, tévystés, motinystés (tévystés) paSalpos. Mokant
pasalpas asmenims, gaunantiems pajamy tik i§ sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis arba
i§ individualios veiklos, laikoma, kad draudziamyjy pajamy jie turéjo visa meénesj, jeigu valstybinio
socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu
atveju Siy asmeny draudziamyjy pajamy laikotarpis laikomas proporcingai maZesniu.
DraudZziamosios pajamos nustatomos pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18", 19 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymo 10



straipsnj. Ukininkams ir jy partneriams, jgijusiems teis¢ gauti paSalpa, paSalpa mokama
neatsizvelgiant j pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystes socialinio draudimo jmokos.*

14.5. Nuostaty 48" punkto pirmaja pastraipa (2009 m. balandzio 8 d., 2009 m. rugpjicio 26 d.,
2009 m. gruodzio 23 d., 2010 m. rugséjo 8 d. redakcijos) palyginus su Nuostaty 48* punkto pirmaja
pastraipa (2008 m. rugpjucio 27 d. redakcija) pazymétina, kad Nuostaty 48" punkto pirmojoje
pastraipoje (2008 m. rugpjic¢io 27 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas buvo pakeistas,
taCiau $ioje konstitucinés justicijos byloje tiriamais aspektais jis nepakito.

Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatavus, kad Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa
(2008 m. rugpjicio 27 d. redakcija) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko priezilros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy,
kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasalpos (bendros Siy
pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo
Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip
pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros
atostogy, $iy atostogy metu turi 1§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy,
kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpg (bendra $iy pasalpy sumg), jam mokamas
Sios paSalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo atitinkamg meénes] turéty draudziamyjy pajamy
skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai, remiantis tais paciais argumentais
konstatuotina, kad ir Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2009 m. balandzio 8 d., 2009 m.
rugpjiucio 26 d., 2009 m. gruodzio 23 d., 2010 m. rugsé¢jo 8 d. redakcijos) atitinkamai tiek pat
prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés
principui.

15. Vyriausybé 2011 m. balandzio 13 d. priémé nutarimg Nr. 434 ,, D¢l Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (jsigaliojo 2011 m. balandzio 17 d.), kurio 8 punktu
pakeité Nuostaty 48" punkto pirmaja pastraipa (2010 m. rugséjo 8 d. redakcija) ir ja i¥désté taip:

,»Kai apdraustasis asmuo, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitros atostogy, turi pajamy,
kurios yra mazesnés uz motinysteés (tévystés) pasalpg (kai mokamos dvi paSalpos, — uz bendrg Siy
pasalpy sumg), jam mokamas apskaiCiuotos paSalpos (Siy paSalpy bendros sumos) ir jo atitinkama
ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. | draudziamgsias pajamas nejtraukiamos pajamos,
gautos pagal autorines sutartis uz darbg, atliktg iki pirmosios vaiko prieziiiros atostogy dienos, taip
pat Jstatymo nustatyta tvarka apskaiiuotos motinystés, motinystés (tévystés) pasalpos dél kito
vaiko gimimo. Asmenys, gaunantys pajamy tik i§ sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis
arba 1§ individualios veiklos, laikomi turin€iais draudziamyjy pajamy visg ménesj, jeigu valstybinio
socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu
atveju Siy asmeny draudZiamyjy pajamy laikotarpis laikomas proporcingai mazesniu.
DraudZiamosios pajamos nustatomos pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 3, 4, 5, 6, 8, 9, 16, 18%, 19 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymo 10
straipsnj. Ukininkams ir jy partneriams, jgijusiems teise gauti paSalpa, paSalpa mokama
neatsizvelgiant j pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos.*

Vyriausybés nutarimu patvirtinty Nuostaty 48" punktas (2011 m. balandzio 13 d. redakcija)
skirtas jgyvendinti Jstatymo 21 straipsnio 4 daliai (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, isigaliojusi
2011 m. sausio 1 d.), kurioje, kaip minéta, buvo nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra
iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi draudziamyjy pajamy, kuriy dydis maZesnis uz motinystes
(tévystés) pasalpa (bendrag Siy paSalpy sumg), jam mokamas Sios pasalpos (bendros Siy pasalpy
sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy
Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty nustatyta tvarka; mokant motinystés
(tévystés) pasalpa | draudziamasias pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos pagal autorines sutartis
uz darba, atlikta iki pirmosios vaiko prieZitiros atostogy dienos. Nuostaty 48" punkto pirmojoje



pastraipoje (2011 m. balandzio 13 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas Sioje konstitucinés
justicijos byloje tiriamais aspektais buvo analogiskas nustatytajam Jstatymo 21 straipsnio 4 dalyje
(2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.).

Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatavus, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis (2010
m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. sausio 1 d.) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu
apdraustasis, kuris buvo ar yra i$leistas vaiko prieziiiros atostogy, turi i$ jy metu vykdytos darbinés
veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosioS pajamos ir
ju dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra $iy pasalpy suma), jam mokamas §ios
pasalpos (bendros §iy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy
skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés
valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant motinystés (tévystés) pasalpa |
draudZiamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko prieziliros
atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1
daliai, remiantis tais patiais argumentais konstatuotina, kad ir Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa
(2011 m. balandZio 13 d. redakcija) atitinkamai tiek pat priestaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39
straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui.

16. Vyriausybé 2011 m. birzelio 29 d. priémé nutarimg Nr. 765 ,,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,Dé¢l Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (jsigaliojo 2011 m. liepos 1 d.), kurio 1.9 punktu pakeité
Nuostaty 48" punkto pirmaja pastraipa (2011 m. balandzio 13 d. redakcija) ir ja i§désté taip:

,Kai apdraustasis asmuo, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, kol vaikui sueis
vieni metai, turi draudziamyjy pajamy, kurios yra mazesnés uz motinystes (té€vystés) pasalpa (kai
mokamos dvi pasalpos, — uz bendrg Siy paSalpy sumg), jam mokamas apskaiciuotos pasalpos (Siy
pasalpy bendros sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. |
draudziamasias pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos pagal autorines sutartis uz darba, atliktg iki
pirmosios vaiko prieziliros atostogy dienos, taip pat [statymo nustatyta tvarka apskaiCiuotos
motinystés, motinystés (tévystés) pasalpos dél kito vaiko gimimo. Mokant pasalpas asmenims,
gaunantiems pajamas tik i§ sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis arba i§ individualios
veiklos, laikoma, kad draudziamyjy pajamy jie turéjo visg ménesj, jeigu valstybinio socialinio
draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés negu MMA; prieSingu atveju Siy
asmeny draudziamyjy pajamy laikotarpis laikomas proporcingai mazesniu. Draudziamosios
pajamos nustatomos pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 3,
4,5, 68,9 16, 18", 19 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymo 10 straipsnj. Ukininkams ir jy
partneriams, jgijusiems teis¢ gauti paSalpa, paSalpa mokama neatsizvelgiant ] pajamas, nuo kuriy
skai¢iuojamos ligos ir motinystés socialinio draudimo jmokos.

Vyriausybés nutarimu patvirtinty Nuostaty 48" punktas (2011 m. birzelio 29 d. redakcija)
skirtas jgyvendinti Jstatymo 21 straipsnio 4 daliai (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi
2011 m. liepos 1 d.), kurioje, kaip minéta, nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra
iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, kol vaikui sueis vieni metai, turi draudziamyjy pajamy, kuriy
dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy paSalpy sumg), jam mokamas Sios
pasalpos (bendros $iy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg meénesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas
Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty nustatyta tvarka;
mokant motinystés (tévystés) pasalpa, | draudziamgsias pajamas nejtraukiamos pajamos, gautos
pa%al autorines sutartis uz darba, atlikta iki pirmosios vaiko prieZiliros atostogy dienos. Nuostaty
48" punkto pirmojoje pastraipoje (2011 m. birzelio 29 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas
Sioje konstitucinés justicijos byloje tiriamais aspektais yra analogiSkas nustatytajam Istatymo 21
straipsnio 4 dalyje (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. liepos 1 d.).

Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatavus, kad Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis (2010
m. gruodzio 22 d. redakcija, jsigaliojusi 2011 m. liepos 1 d.) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu
apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, kol vaikui sueis vieni metai, turi



i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus
néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) paSalpa (bendra Siy
pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasalpos (bendros $iy pasalpy sumos) ir jo atitinkamag ménesj
turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, priestarauja Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1
daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant
motinystés (tévystés) paSalpa | draudziamagsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos
pajamos, gautos vaiko prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestarauja
Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai, remiantis tais paciais argumentais konstatuotina, kad ir
Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2011 m. birZelio 29 d. redakcija) atitinkamai tiek pat
prieStarauja Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés
principui.

17. Atsizvelgiant j iSdéstytus argumentus darytinos i§vados, kad:

— Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy
metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra
draudZiamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpg, jam mokamas Sios
pasalpos ir jo atitinkamag ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos
29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek
joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, Siy
atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis
mazesnis uz motinystés (tévystés) pasSalpg, jam mokamas Sios pasalpos ir jo atitinkamg meénes]
turéty draudziamyjy pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai;

— Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2008 m. rugpjucio 27 d., 2009 m. balandzio 8 d.,
2009 m. rugpjucio 26 d., 2009 m. gruodzio 23 d., 2010 m. rugséjo 8 d. redakcijos) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi i§ jy
metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra
draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) paSalpa (bendra Siy pasalpy
sumg), jam mokamas §ios paSalpos (bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty
darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 dalial,
konstituciniam teisiné€s valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis,
kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, S$iy atostogy metu turi 1§ ne per jas vykdytos
darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévysteés) pasalpa
(bendrg $iy pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasalpos (bendros $iy pasalpy sumos) ir jo atitinkama
meénes] turéty draudziamyjy pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai;

— Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2011 m. balandzio 13 d. redakcija) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy
metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra
draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystes (tévystes) pasalpa (bendra Siy pasalpy
sumg), jam mokamas §ios paSalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo atitinkama ménes] turéty
darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai,
konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant
motinystés (tévystés) paSalpa | draudZiamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos
pajamos, gautos vaiko priezitiros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestaravo
Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai;

— Nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2011 m. birzelio 29 d. redakcija) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, kol vaikui
sueis vieni metai, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis maZesnis uz motinystés (tévystés)
pasalpa (bendra Siy pasalpy suma), jam mokamas §ios paSalpos (bendros $iy pasalpy sumos) ir jo
atitinkamg meénesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStarauja Konstitucijos 29



straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje
nenustatyta, kad mokant motinystés (tévystés) pasalpa i draudziamasias pajamas nejtraukiamos
visos darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos
darbinés veiklos, priestarauja Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

18. Minéta, kad pareiSkéjas — Kauno apygardos administracinis teismas praso iStirti
Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,,Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty
49 punkto antrosios pastraipos (2008 m. sausio 16 d. redakcija) atitiktj Konstitucijos 29, 38, 52
straipsniams, konstituciniam teisinés valstybés principui (prasymas Nr. 1B-27/2011).

Pareiskejas savo abejones dél Nuostaty 49 punkto antrosios pastraipos (2008 m. sausio 16 d.
redakcija) atitikties Konstitucijai grindzia tuo, kad, jo nuomone, §i nuostata diferencijuoja asmenis,
dirbancius pagal darbo sutartj ir valstybés tarnyboje, tuo aspektu, kad riboja motinystés (tévystes)
pasalpos mokejimg valstybés tarnautojams, kuriems iSeitiné iSmoka atleidZiant i§ pareigy mokama
praéjus vienam meénesiui nuo valstybés tarnautojo atleidimo dienos.

19. Nuostaty 49 punkte (2009 m. balandzio 8 d. redakcija), kurio antraja pastraipg (2008 m.
sausio 16 d. redakcija) gincija pareiskéjas, inter alia buvo nustatyta:

»Jeigu vienas 1§ tévy (jtéviy) ar globéjas, jstatymy nustatyta tvarka iSleistas vaiko prieziiiros
atostogy ir gaunantis motinystés (tévystés) pasalpg, atleidziamas i§ darbo dél jmones, jstaigos,
organizacijos likvidavimo ar bankroto bylos iskélimo, taip pat dél to, kad pasibaigé terminuotos
darbo sutarties terminas arba Lietuvos Respublikos wvalstybés tarnybos jstatyme Lietuvos
Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareigiing darbo apmokéejimo jstatyme ir Lietuvos
Respublikos teiséjy atlyginimy jstatyme nurodyty asmeny paskyrimo ] pareigas terminas ar
jgaliojimy laikas, jam paskirta motinystés (tévystés) pasalpa mokama ne ilgiau kaip iki
isidarbinimo, i¥skyrus $iy Nuostaty 48" punkte numatyta atvejj.

Tais atvejais, kai Sio punkto pirmojoje pastraipoje nurodytam asmeniui atleidimo i§ darbo
dieng iSmokama iSeitiné¢ iSmoka ar kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirtos
motinystés (tévystés) pasalpos mokéjimas tesiamas neatsizvelgiant j Sias draudziamagsias pajamas.
<..>*

Aiskinant Nuostaty 49 punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) antrojoje pastraipoje (2008
m. sausio 16 d. redakcija) nustatytg teisinj reguliavima kartu su nustatytuoju Nuostaty 49 punkto
pirmojoje pastraipoje (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) pazymétina, kad pagal Nuostaty 49 punkte
(2009 m. balandzio 8 d. redakcija) nustatyta teisinj reguliavimag pagrindas mokéti motinystés
(tévystés) pasalpa buvo siejamas su vaiko priezilros atostogy metu apdraustojo gauta iSeitine
iSmoka: jeigu iSeitiné iSmoka iSmokama ne asmens atleidimo i§ darbo diena, o véliau, pagal
nustatyta teisinj reguliavimg toks asmuo buvo laikomas gavusiu draudziamyjy pajamy ir jam tur¢jo
biiti mokamas apskaiciuotos motinystés (tévystés) paSalpos (bendros $iy paSalpy sumos) ir jo
atitinkamg ménesj gautos iSeitinés iSmokos skirtumas.

Vadinasi, pagrindas mokéti motinystés (tévystés) paSalpa siejamas ir su vaiko prieziliros
atostogy metu apdraustojo gautomis draudziamosiomis pajamomis (iSeitine iSmoka), nesusijusiomis
su darbu ar tarnyba $iy atostogy metu.

20. PaZymétina, kad Vyriausybés nutarimu patvirtinty Nuostaty 49 punktas (2009 m.
balandzio 8 d. redakcija) skirtas jgyvendinti [statymo 21 straipsnio 4 daliai (2008 m. birzelio 17 d.
redakcija), kurioje, kaip minéta, buvo nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas
vaiko prieziliros atostogy, turi draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés)
pasalpa (bendra $iy pasalpy sumg), jam mokamas §ios pasalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo
atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas Vyriausybés tvirtinamy Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty nustatyta tvarka.

21. Siame Konstitucinio Teismo nutarime konstatavus, jog Jstatymo 21 straipsnio 4 dalis
(2008 m. birzelio 17 d. redakcija) tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra
iSleistas vaiko prieziliros atostogy, $iy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos



gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendrg Siy
pasalpy sumg), jam mokamas §ios pasalpos (bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamag ménesj
turéty draudziamyjy pajamy skirtumas, priestaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai, remiantis
tais paciais argumentais konstatuotina ir tai, kad Nuostaty 49 punkto (2009 m. balandzio 8 d.
redakcija) antroji pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija) tiek, kiek joje nebuvo nustatyta, kad
tais atvejais, kai Sio punkto pirmojoje pastraipoje nurodytam asmeniui iSeitiné iSmoka buvo
iSmokama ne jo atleidimo i§ darbo dieng, o kitu vaiko prieziliros atostogy metu, tgsiant paskirtos
motinystés (tévystés) paSalpos mokéjimg neatsizvelgiama | Sias draudziamgsias pajamas,
priestaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

22. Atsizvelgiant ] iSdéstytus argumentus darytina i§vada, kad Nuostaty 49 punkto (2009 m.
balandzio 8 d. redakcija) antroji pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija) tiek, kiek joje nebuvo
nustatyta, kad tais atvejais, kai Sio punkto pirmojoje pastraipoje nurodytam asmeniui iSeitiné
1Smoka buvo i$mokama ne jo atleidimo 1§ darbo dieng, o kitu vaiko prieziiiros atostogy metu, tesiant
paskirtos motinystés (tévystés) pasalpos mokeéjimg neatsizvelgiama ] Sias draudziamgsias pajamas,
prieStaravo Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

23. Tai konstataves, Konstitucinis Teismas Sioje konstitucinés justicijos byloje netirs, ar
Nuostaty 49 punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) antroji pastraipa (2008 m. sausio 16 d.
redakcija) neprieStaravo Konstitucijos 29, 38, 52 straipsniams, konstituciniam teisinés valstybés
principui.

24. Vyriausybé 2011 m. birzelio 29 d. priémé nutarimg Nr. 765 ,,.Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 ,,Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo®, kuris jsigaliojo 2011 m. liepos 1 d. Sio nutarimo 1.10
punktu buvo pakeistas Nuostaty 49 punktas (2009 m. balandzio 8 d. redakcija), kurio antroji
pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija) yra ginéijama Sioje konstitucinés justicijos byloje, ir jis
iSdéstytas taip:

»Jeigu vienas i§ tévy (jtéviy) ar globéjas, jstatymy nustatyta tvarka iSleistas vaiko prieziiiros
atostogy ir gaunantis motinystés (tévystés) pasalpg, atleidziamas i§ darbo dél jmones, jstaigos,
organizacijos likvidavimo ar bankroto, taip pat dél to, kad pasibaigé darbo sutartis arba Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatyme, Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés
pareigiing darbo apmokéjimo jstatyme ir Lietuvos Respublikos teis€jy atlyginimy jstatyme
nurodyty asmeny paskyrimo ] pareigas terminas ar jgaliojimy laikas, jam paskirta motinystés
(tévystés) pasalpa mokama iy Nuostaty 44, 45, 46, 47 ir 48" punktuose nustatyta tvarka.

Tais atvejais, kai Sio punkto pirmojoje pastraipoje nurodytam asmeniui, atleidZziamam i
darbo, iSmokama iSeitin¢ iSmoka ar kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, paskirtos
motinystés (tévystés) pasalpos mokéjimas tesiamas neatsizvelgiant j Sias draudziamasias pajamas.

Jeigu vienas i8 tévy (jtéviy) ar globéjas, turintis Siy Nuostaty 43.3 punkte nurodyta draudimo
staza, buvo atleistas i§ darbo dél imonés, jstaigos, organizacijos likvidavimo ar bankroto, taip pat
del to, kad pasibaige darbo sutartis arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme, Lietuvos
Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareigiing darbo apmokéjimo jstatyme ir Lietuvos
Respublikos teis¢jy atlyginimy jstatyme nurodyty asmeny paskyrimo | pareigas terminas ar
jgaliojimy laikas, ir dél to negavo vaiko prieziliros atostogy, jam motinystés (tévystés) paSalpa
mokama §iy Nuostaty 44, 45, 46, 47 ir 48" punktuose nustatyta tvarka.

Jeigu vienas i8 tévy (jtéviy) ar globéjas, turintis Siy Nuostaty 43.3 punkte nurodyta draudimo
staZa, nejgijo teisés gauti motinystés (tévystés) pasalpos dél to, kad iki 2011 m. birzelio 30 d.
(iskaitytinai) buvo atleistas i§ darbo pasibaigus darbo sutarciai, motinystés (tévystés) paSalpa jam
mokama nuo 2011 m. liepos 1 d. §iy Nuostaty 44, 45, 46, 47 ir 48" punktuose nustatyta tvarka.

Motinystés (tévystés) pasalpa mokama Istatymo 19 straipsnio 6 ir 7 daliy nustatyta tvarka,
jeigu teisé ja gauti atsiranda pries tai gimusio vaiko prieZitiros atostogy laikotarpiu.*

Palyginus Nuostaty 49 punkto (2011 m. birzelio 29 d. redakcija) antrojoje pastraipoje
nustatyta teisinj reguliavima su nustatytuoju Nuostaty 49 punkto (2009 m. balandzio 8§ d. redakcija)



antrojoje pastraipoje (2008 m. sausio 16 d. redakcija) pazymétina, kad pagal Nuostaty 49 punkto
(2011 m. birzelio 29 d. redakcija) antrgja pastraipg tiek tais atvejais, kai Sio punkto pirmojoje
pastraipoje nurodytam asmeniui iSeitiné iSmoka iSmokama jo atleidimo i§ darbo dieng vaiko
priezitiros atostogy metu, tiek tais atvejais, kai §io punkto pirmojoje pastraipoje nurodytam
asmeniui iSeitiné iSmoka iSmokama ne jo atleidimo i§ darbo diena, o kitu vaiko prieziiiros atostogy
metu, paskirtos motinystés (tévystés) pasalpos mokéjimas tesiamas neatsizvelgiant ] Sias
draudziamasias pajamas.

Taigi gin¢ijamas Nuostaty 49 punkto (2009 m. balandzio 8 d. redakcija) antrojoje pastraipoje
(2008 m. sausio 16 d. redakcija) nustatytas teisinis reguliavimas Sioje konstitucinés justicijos byloje
nagrin€¢jamu aspektu buvo pakeistas i§ esmés, todél Nuostaty 49 punkto (2011 m. birZelio 29 d.
redakcija) antrosios pastraipos atitiktis Konstitucijai néra tyrimo dalykas Sioje konstitucinés
justicijos byloje.

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucijos 102, 105 straipsniais, Lietuvos
Respublikos Konstitucinio Teismo jstatymo 1, 53, 54, 55, 56 straipsniais, Lietuvos Respublikos
Konstitucinis Teismas

nutaria:

1. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 5
straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija; Zin., 2008, Nr. 149-5999) 1 punktas tiek, kiek
jame nustatyta, kad motinystés pasalpa neskiriama, jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy
metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jmokos, prieStaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39
straipsnio 2 daliai.

2. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 5
straipsnio 5 dalies (2008 m. gruodzio 18 d. redakcija; Zin., 2008, Nr. 149-5999) 2 punktas tiek, kiek
jame nustatyta, kad tévystés paSalpa neskiriama, jeigu vaiko tévas tévystés atostogy metu turi i§ ne
per jas vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jmokos, priestaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

3. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 18
straipsnio 2 dalis (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija; Zin., 2010, Nr. 157-7976) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad mokant motinystés paSalpg j draudziamagsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés
veiklos pajamos, gautos néstumo ir gimdymo atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos,
priestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

4. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 18°
straipsnio (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija; Zin., 2010, Nr. 157-7976) 2 dalis tiek, kiek joje
nenustatyta, kad mokant tévystés paSalpa 1 draudziamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés
veiklos pajamos, gautos tévystés atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestarauja
Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

5. PripazZinti, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21
straipsnio 4 dalis (2007 m. gruodzio 4 d. redakcija; Zin., 2007, Nr. 132-5346) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy
metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra
draudZiamosios pajamos ir jy dydis maZesnis uZ motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas §ios
pasalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Lietuvos
Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés
principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko
prieziiiros atostogy, Siy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty
draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios
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pasalpos ir jo atitinkamg meénesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas, prieStaravo Lietuvos
Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

6. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21
straipsnio 4 dalis (2008 m. birzelio 17 d. redakcija; Zin., 2008, Nr. 74-2864) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i jy
metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra
draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy
sumg), jam mokamas §ios paSalpos (bendros Siy paSalpy sumos) ir jo atitinkama ménes] turéty
darbinés veiklos pajamy skirtumas, priestaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui,
39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, Kiek joje nustatyta,
kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, Siy atostogy metu turi i§
ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas Sios paSalpos (bendros Siy
pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas, priestaravo Lietuvos
Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

7. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21
straipsnio 4 dalis (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija; Zin., 2010, Nr. 157-7976) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra isleistas vaiko prieziiiros atostogy, turi i§ jy
metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra
draudZiamosios pajamos ir jy dydis maZesnis uz motinystés (tévystés) paSalpa (bendra Siy pasalpy
sumg), jam mokamas §ios paSalpos (bendros S$iy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménes] turéty
darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui,
39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta,
kad mokant motinystés (t€vystés) pasalpa j draudziamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés
veiklos pajamos, gautos vaiko prieziliros atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos,
prieStaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

8. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 21
straipsnio 4 dalis (2010 m. gruodzio 22 d. redakcija; Zin., 2010, Nr. 157-7977) tiek, kiek joje
nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, kol vaikui
sueis vieni metai, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystes)
pasalpa (bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas Sios paSalpos (bendros $iy pasalpy sumos) ir jo
atitinkama ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas, prieStarauja Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip
pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant motinystés (tévystés) pasalpg i draudziamasias pajamas
nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko prieziliros atostogy metu i§ ne per jas
vykdytos darbinés veiklos, prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

9. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos tarnybos Lietuvos Respublikos muiting¢je statuto
patvirtinimo ir jgyvendinimo jstatymu patvirtinto Tarnybos Lietuvos Respublikos muitingje statuto
(2003 m. birzelio 19 d. redakcija; Zin., 2003, Nr. 64-2881) 15 straipsnio 1 dalies 4 punktas tiek,
kiek jame buvo nustatytas draudimas muitinés pareiglinui dirbti kita darba nejvertinus, ar toks
darbas (iSskyrus kita darba valstybés tarnyboje bei darba politinése partijose ir politinese
organizacijose) sudarys prielaidas kilti vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktui tarnyboje muitingje,
panaudoti tarnyba muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla, diskredituojancia muitinés ar jos
pareigiino autoriteta, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti savo pareigas, ar muitinés
pareigiinas dirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu jis turi valdingus
jgaliojimus arba kuriy veiklg kontroliuoja, prizitri, arba dél kuriy priima kokius nors kitus
sprendimus, ar yra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigtino kitas darbas bus nesuderinamas su
muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareiglino statusu, taip pat tiek, kiek jame buvo
nustatyta, kad muitinés pareigiinui leidziama dirbti konkreciai Siame punkte nurodyta kita darba


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.3BF99050035C
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.37396AB25E22
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.6E4F763534E5

nejvertinus, ar toks kitas darbas nesudarys prielaidy kilti vieSyjy ir privaciy interesy konfliktui
tarnyboje muitinéje, panaudoti tarnybos muitinéje asmeniniais interesais, uzsiimti veikla,
diskredituojancia muitinés ar jos pareiglino autoriteta, trukdyti muitinés pareigiinui tinkamai atlikti
savo pareigas, ar muitinés pareigiinas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy
atzvilgiu jis turi valdingus jgaliojimus arba kuriy veikla kontroliuoja, priziiri, arba dél kuriy priima
kokius nors kitus sprendimus, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy muitinés pareigiino kitas darbas bus
nesuderinamas su muitinés funkcijy vykdymu ir (ar) muitinés pareiglino statusu, priestaravo
Lietuvos Respublikos Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies nuostatai ,piliefiai turi <...> teis¢
lygiomis saglygomis stoti j Lietuvos Respublikos valstybine tarnyba®, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai
,kiekvienas zmogus gali laisvai pasirinkti darbg*, konstituciniam teisin€s valstybé€s principui.

10. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86
»Del Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir
motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2009 m. balandzio 8
d., 2009 m. rugpjacio 26 d., 2009 m. gruodzio 23 d., 2010 m. rugséjo 8 d. redakcijos; Zin., 2009,
Nr. 42-1620; Zin., 2009, Nr. 107-4475; Zin., 2009, Nr. 158-7164; Zin., 2010, Nr. 107-5535) tiek,
kiek joje nustatyta, kad motinystés pasSalpa neskiriama, jeigu moteris néStumo ir gimdymo atostogy
metu turi 1§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jmokos, prieStaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39
straipsnio 2 daliai.

11. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86
»Del Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty 41 punkto antroji pastraipa (2011 m. balandzio 13
d. redakcija; Zin., 2011, Nr. 46-2180) tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant motinystés pasalpa i
draudZiamasias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos, gautos néStumo ir gimdymo
atostogy metu i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestarauja Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 39 straipsnio 2 daliai.

12. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86
,»De€l Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir
motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2008 m. sausio 16 d.
redakcija; Zin., 2008, Nr. 11-387) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty pajamuy,
kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis mazesnis uz
motinystés (tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios pasalpos ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés
veiklos pajamy skirtumas, prieStaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui, 39
straipsnio 1 daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad
jeigu apdraustasis, kuris buvo ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, Siy atostogy metu turi i§ ne
per jas vykdytos darbinés veiklos gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés
(tévystés) pasalpa, jam mokamas Sios paSalpos ir jo atitinkamg ménes] turéty draudziamyjy pajamy
skirtumas, priestaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

13. PripaZinti, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86
,»Del Ligos ir motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2008 m. rugpjicio
27 d., 2009 m. balandZio 8 d., 2009 m. rugpjtcio 26 d., 2009 m. gruodzio 23 d., 2010 m. rugséjo 8
d. redakcijos; Zin., 2008, Nr. 104-3982; Zin., 2009, Nr. 42-1620; Zin., 2009, Nr. 107-4475; Zin.,
2009, Nr. 158-7164; Zin., 2010, Nr. 107-5535) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis,
kuris buvo ar yra iSleistas vaiko priezitiros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty
pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudZiamosios pajamos ir jy dydis
mazesnis uzZ motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas Sios pasalpos
(bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas,
priestaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam
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teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo ar
yra iSleistas vaiko prieziliros atostogy, Siy atostogy metu turi i§ ne per jas vykdytos darbinés veiklos
gauty draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy
pasalpy sumg), jam mokamas §ios pasalpos (bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamag ménesj
turéty draudziamyjy pajamy skirtumas, prieStaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39
straipsnio 1 daliai.

14. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86
,Dél Ligos ir motinystés socialinio draudimo paéal{aq nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir
motinystés socialinio draudimo paSalpy nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2011 m. balandzio
13 d. redakcija; Zin., 2011, Nr. 46-2180) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris
buvo ar yra iSleistas vaiko priezitros atostogy, turi i§ jy metu vykdytos darbinés veiklos gauty
pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios pajamos ir jy dydis
mazesnis uZ motinystés (tévystés) pasalpa (bendra $iy pasalpy sumg), jam mokamas $ios paSalpos
(bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg meénes] turéty darbinés veiklos pajamy skirtumas,
prieStaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1 daliai, konstituciniam
teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant motinystés (tévystés)
pasalpg j draudziamgsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos pajamos, gautos vaiko
priezitiros atostogy metu i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestaravo Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

15. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86
»Del Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir
motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty 48" punkto pirmoji pastraipa (2011 m. birzelio 29
d. redakcija; Zin., 2011, Nr. 79-3868) tiek, kiek joje nenustatyta, kad jeigu apdraustasis, kuris buvo
ar yra iSleistas vaiko prieziiiros atostogy, kol vaikui sueis vieni metai, turi i§ jy metu vykdytos
darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal Lietuvos Respublikos jstatymus néra draudziamosios
pajamos ir jy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (bendra Siy paSalpy sumg), jam
mokamas Sios pasalpos (bendros Siy pasalpy sumos) ir jo atitinkamg ménesj turéty darbinés veiklos
pajamy skirtumas, prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 29 straipsniui, 39 straipsnio 1
daliai, konstituciniam teisinés valstybés principui, taip pat tiek, kiek joje nenustatyta, kad mokant
motinystés (tévystés) paSalpa ] draudziamgsias pajamas nejtraukiamos visos darbinés veiklos
pajamos, gautos vaiko prieziliros atostogy metu i$ ne per jas vykdytos darbinés veiklos, priestarauja
Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

16. Pripazinti, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86
,»Deél Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo* patvirtinty Ligos ir
motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty 49 punkto (2009 m. balandZio 8 d. redakcija)
antroji pastraipa (2008 m. sausio 16 d. redakcija; Zin., 2008, Nr. 11-387) tiek, kiek joje nebuvo
nustatyta, kad tais atvejais, kai Sio punkto pirmojoje pastraipoje nurodytam asmeniui iSeitiné
iSmoka buvo iSmokama ne jo atleidimo i§ darbo diena, o kitu vaiko prieziiiros atostogy metu, tesiant
paskirtos motinystés (tévystés) pasalpos mokeéjima neatsizvelgiama i Sias draudziamasias pajamas,
priestaravo Lietuvos Respublikos Konstitucijos 39 straipsnio 1 daliai.

Sis Konstitucinio Teismo nutarimas yra galutinis ir neskundziamas.
Nutarimas skelbiamas Lietuvos Respublikos vardu.

Konstitucinio Teismo teiséjai: Egidijus Bieliinas
Toma Birmontiené
Pranas Kuconis
Gediminas Mesonis
Ramuté Ruskyté


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.E865B6F23AC7
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.CDC58685B1D3
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.4F1630E8F4A2

Egidijus Sileikis

Algirdas Taminskas
Romualdas Kestutis Urbaitis
Dainius Zalimas




