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PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo pasKkirtis
Sis jstatymas nustato Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos statusa, veiklos teisinius
pagrindus, sudarymo tvarka, kompetencijg ir organizacing struktiirg.

2 straipsnis. Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos statusas, atskaitomybé ir

sekretoriatas

1. Vyriausioji tarnybinés etikos komisija — Lietuvos Respublikos Seimo jsteigta ir jam
atskaitinga kolegiali priezitiros institucija, turinti juridinio asmens teises, savo antspaudg su
Lietuvos valstybés herbu ir pavadinimu ,,Vyriausioji tarnybinés etikos komisija®, taip pat saskaity
bankuose. Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos (toliau — VTEK) veikla finansuojama i$
valstybés biudzeto.

2. VTEK aptarnauja $ios komisijos sekretoriatas. Sekretoriato nuostatus tvirtina VTEK
pirmininkas. Sekretoriatui vadovauja VTEK sekretoriato vadovas, tiesiogiai atskaitingas S$ios
komisijos pirmininkui. VTEK sekretoriata sudaro valstybés tarnautojai ir asmenys, dirbantys pagal
darbo sutartis.

3 straipsnis. VTEK veiklos teisiniai pagrindai ir principai

1. VTEK savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija ir jstatymais, Seimo
ir Vyriausybés nutarimais, taip pat VTEK patvirtintu darbo reglamentu.

2. VTEK savo veiklg grindZia pagarbos Zmogui ir valstybei, teis€tumo, neSaliSkumo,
skaidrumo, vieSumo ir atskaitomybés principais.

4 straipsnis. Visuomenés dalyvavimas VTEK veikloje

1. Asociacijy ir kity vieSyjy juridiniy asmeny atstovai turi teis¢ dalyvauti VTEK posédziuose
ir pareiksti juose savo nuomong.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty subjekty dalyvavimo posédziuose tvarka nustato VTEK
savo sprendimu.

ANTRASIS SKIRSNIS
VYRIAUSIOSIOS TARNYBINES ETIKOS KOMISIJOS NARIAI

5 straipsnis. Reikalavimai VTEK nariui
VTEK nariu gali biti skiriamas nepriekaiStingos reputacijos aukstgj; universitetinj
iSsilavinimg turintis Lietuvos Respublikos pilietis.

6 straipsnis. VTEK nario skyrimas ir jo kadencija

1. VTEK sudaro 5 nariai.

2. Po vieng VTEK nari Seimui teikia Respublikos Prezidentas, Seimo Pirmininkas,
Ministras Pirmininkas, Lietuvos AuksCiausiojo Teismo pirmininkas ir Lietuvos savivaldybiy
asociacijos prezidentas. Seimo Pirmininkas VTEK nariu teikia skirti vieng i§ Seimo frakcijy



siilomy kandidaty, Ministras Pirmininkas — vieng i§ Vyriausybés sitilomy kandidaty, Lietuvos
Auksciausiojo Teismo pirmininkas — vieng i§ Lietuvos teisininky draugijos sitlomy kandidaty,
Lietuvos savivaldybiy asociacijos prezidentas — vieng i$ §ios asociacijos tarybos sitilomy kandidaty.

3. VTEK narys yra valstybés pareigiinas, Seimo skiriamas dirbti nuolatinj darbag VTEK. Sios
komisijos nario kadencijos laikas — 5 metai. Tas pats asmuo VTEK nariu gali biti ne daugiau kaip
dvi kadencijas is eilés.

7 straipsnis. VTEK pirmininko skyrimas
VTEK pirmininka i$ Sios komisijos nariy Seimo Pirmininko teikimu skiria Seimas.

8 straipsnis. VTEK nario priesaika

1. Asmuo, paskirtas VTEK nariu, prie§ pradédamas eiti pareigas, prisiekia Lietuvos
valstybei. Prisiekiantis asmuo turi teis¢ pasirinkti vieng i$ Siy priesaikos teksty:

1) ,,AS, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos narys (nar¢) (vardas, pavardé), prisiekiu
biti iStikimas (iStikima) Lietuvos Respublikai, vykdyti jos Konstitucijg ir jstatymus, savo pareigas
atlikti garbingai, ginti zmogaus teises, laisves ir teisétus interesus, ginti visuomenés viesajj interesa,
visada biiti neSaliskas (nesaliSka), saugoti man patikétas paslaptis.

Tepadeda man Dievas.*;

2) ,,AS, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos narys (nar¢) (vardas, pavard¢), prisiekiu
buti iStikimas (iStikima) Lietuvos Respublikai, vykdyti jos Konstitucijg ir jstatymus, savo pareigas
atlikti garbingai, ginti Zmogaus teises, laisves ir teisétus interesus, ginti visuomeneés viesaji interesa,
visada buti neSaliskas (nesaliska), saugoti man patikétas paslaptis.*

2. Priesaikg priima Seimo Pirmininkas Seimo posédyje.

3. Prisiekgs VTEK narys pasiraso vardinj priesaikos lapa.

4. Nustatytas priesaikos tekstas netaisomas ir nekeic¢iamas. Tiek Sios nuostatos nesilaikymas,
tiek atsisakymas prisiekti ar pasiraSyti vardinj priesaikos lapa arba pasiraSymas su iSlyga reiskia,
kad VTEK narys neprisieké ir negali eiti pareigy.

5. Vardiniai priesaikos lapai perduodami Seimo Pirmininkui ir saugomi Seimo
kanceliarijoje.

9 straipsnis. VTEK ir jos nariy nepriklausomumas

1. VTEK, vykdydama savo pareigas, jgyvendindama savo teises ir priimdama sprendimus
jos kompetencijai priklausanciais klausimais, yra nepriklausoma. Jokia valstybés institucija ar
valstybés pareigiinas negali duoti privalomy nurodymy deél VTEK kompetencijai priklausanciy
klausimy sprendimo.

2. VTEK narys, eidamas tarnybines pareigas, yra nepriklausomas ir vadovaujasi tik
Istatymais.

10 straipsnis. VTEK nariy pareiga saugoti paslaptij

1. VTEK nariai, pasiras¢ pasizadéjima, privalo saugoti valstybés, tarnybos ar kitas jstatymy
saugomas paslaptis, kurias suzinojo eidami tarnybines pareigas.

2. Sio straipsnio 1 dalyje numatyta pareiga saugoti paslaptis galioja ir VTEK sekretoriato
darbuotojams, pasirasiusiems pasiZzadéjimag.

11 straipsnis. Draudimai VTEK pirmininkui ir nariams

1. VTEK pirmininkas negali dirbti verslo, komercijos ar kitokiose jstaigose, jmonése ar
organizacijose, negali gauti jokio kito atlyginimo, iSskyrus darbo uzmokest], nustatyta pagal
einamas pareigas, ir uzmokest] uz mokslinj bei pedagoginj darbg aukstosiose mokyklose ar
valstybés tarnautojy kvalifikacijos tobulinimo jstaigose, uz neformalyj; suaugusiyjy Svietimg ir
autorinj atlyginima uz kiirybing veikla.



2. VTEK narys, gaves VTEK pirmininko sutikima, gali dirbti kitg darba, jeigu tai nesukelia
viesyjy ir privaciy interesy konflikto, netrukdo tinkamai atlikti pareigy.

3. VTEK pirmininkas ir nariai, atlikdami tarnybines pareigas, negali dalyvauti politiniy
partijy veikloje.

12 straipsnis. VTEK pirmininko pavadavimas

1. Kai VTEK pirmininkas laikinai (dél tarnybinés komandiruotés, atostogy, laikinojo
nedarbingumo ir kt.) negali eiti pareigy, jis jas paveda atlikti kitam VTEK nariui. VTEK nariui,
laikinai einan¢iam VTEK pirmininko pareigas, mokamas VTEK pirmininko pareigybei nustatytas
darbo uzmokestis.

2. Kol néra paskirtas VTEK pirmininkas, jo pareigas eina vyriausias pagal amziy VTEK
narys.

13 straipsnis. VTEK pirmininko jgaliojimai

1. VTEK pirmininkas:

1) organizuoja VTEK darba, atsako uz tai, kad VTEK tinkamai atlikty savo funkcijas;

2) atstovauja VTEK arba jgalioja tai atlikti kita VTEK narj ar VTEK sekretoriato valstybés
tarnautoja;

3) rengia VTEK posédZzius ar pasitarimus, pirmininkauja jiems arba paveda tai atlikti kitam
VTEK nariui;

4) suteikia VTEK nariams atostogas, siuncia juos j tarnybines komandiruotes;

5) tvirtina VTEK sekretoriato pareigybiy sarasg ir darbuotojy atlyginimus, nevirSydamas
teisés akty nustatyty atlyginimy dydziy;

6) teisés akty nustatyta tvarka priima j pareigas VTEK sekretoriato valstybés tarnautojus ar
asmenis, dirbancius pagal darbo sutartis, ir atleidzia 1S jy;

7) tvirtina VTEK sekretoriato nuostatus ir kitus jo veiklg reglamentuojanc¢ius dokumentus;

8) priima jsakymus, kitus sprendimus.

2. Klausimus dél VTEK pirmininko atostogy, jo tarnybiniy komandiruociy, vienkartinés
priemokos skyrimo sprendzia VTEK.

14 straipsnis. VTEK nario atleidimo i§ pareigy pagrindai

1. VTEK narys gali buti atleistas i§ pareigy ar jo jgaliojimai pasibaigia:

1) paties praSymu;

2) pasibaigus kadencijali, jei jis neskiriamas pakartotinai;

3) kai jis mirsta;

4) kai jis nedirba dél laikinojo nedarbingumo ilgiau kaip 120 kalendoriniy dieny i§ eilés arba
ilgiau kaip 140 dieny per paskutinius 12 ménesiy, jei jstatymy nenustatyta, kad dél tam tikros ligos
pareigos paliekamos ilgesn; laika;

95) isiteiséjus deél jo apkaltinamajam teismo nuosprendziui;

6) ne maziau kaip 1/5 Seimo nariy sitlymu.

2. Sio straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose nustatytais atvejais VTEK narys pareigas eina tol,
kol i jo vieta paskiriamas naujas VTEK narys.

15 straipsnis. VTEK nario atleidimas i§ pareigy

1. Sprendimg dél VTEK nario (i$skyrus VTEK pirmininkg) atleidimo i§ pareigy $io jstatymo
14 straipsnio 1 dalies 1-6 punktuose nustatytais pagrindais priima Seimas paprasta posédyje
dalyvaujanc¢iy Seimo nariy balsy dauguma, jeigu Seimo posédyje dalyvauja daugiau kaip puse visy
Seimo nariy.

2. Sprendimg dél VTEK pirmininko atleidimo i$ pareigy Sio jstatymo 14 straipsnio 1 dalies
1-5 punktuose nustatytais pagrindais priima Seimas daugiau kaip pusés visy Seimo nariy balsy



dauguma, jeigu Seimo posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé visy Seimo nariy, o §io straipsnio 1
dalies 6 punkte nustatytu pagrindu — daugiau kaip pusés visy Seimo nariy balsy dauguma.

16 straipsnis. VTEK nariy darbo apmokéjimas, socialinés garantijos ir garantijos

atleidus iS pareigy

1. VTEK pirmininkui ir nariams darbo uzmokestis mokamas Valstybés politiky, teis¢jy ir
valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo jstatymo nustatyta tvarka.

2. VTEK nariai valstybiniu socialiniu draudimu draudziami Valstybinio socialinio draudimo
Jstatymo nustatyta tvarka.

3. VTEK nariy kasmetiniy atostogy trukme, suteikimo ir mokejimo uz jas tvarka ir salygas
nustato Valstybés tarnybos jstatymas. Socialinés garantijos VTEK nariams teikiamos Darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

4. VTEK nariui, atleistam i$ pareigy pagal Sio jstatymo 14 straipsnio 1 dalies 2 ir 4 punktus,
iSmokama dviejy ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio iseitiné i§moka, o jam mirus, — jO
Seimos nariams (sutuoktiniui, nepilnameciams vaikams (jvaikiams), iki jiems sukaks 18 mety, taip
pat vaikams (jvaikiams), kurie mokosi nustatyta tvarka jregistruoty aukstyjy, aukstesniyjy,
profesiniy, bendrojo lavinimo mokykly dieniniuose skyriuose, iki jiems sukaks 24 metai, mirusiojo
vaikams (jvaikiams), vyresniems kaip 18 mety, jeigu jie pripazinti nejgaliaisiais (iki 2005 m. liepos
1 d. — invalidais) iki 18 mety, mirusiojo vaikams, gimusiems po jo mirties, tévui (jtéviui), motinai
(imotei) iSmokama VTEK nario dviejy ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio kompensacija.

TRECIASIS SKIRSNIS
VYRIAUSIOSIOS TARNYBINES ETIKOS KOMISIJOS KOMPETENCIJA

17 straipsnis. VTEK jgaliojimai

VTEK:

1) prizitri, kaip jgyvendinami VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybing¢je tarnyboje
jstatymas, Lobistinés veiklos jstatymas, kiti VTEK kompetencijai priskirti valstybinéje tarnyboje
dirbaniy asmeny tarnybinés etikos ir elgesio normas reglamentuojantys teisés aktai, teikia
rekomendacijas d¢l Siy teisés akty nuostaty tobulinimo bei jgyvendinimo ir priima sprendimus bei
rezoliucijas Siais klausimais;

2) tiria fiziniy ir juridiniy asmeny praneSimus, skundus ir praSymus dél valstybingje
tarnyboje dirban¢iy asmeny veikos atitikties VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje
tarnyboje jstatymo nuostatoms ir priima vieng i§ §io jstatymo 29 straipsnio 1 dalyje numatyty
sprendimy;

3) tiria fiziniy ir juridiniy asmeny praneSimus, skundus ir praSymus dél fiziniy ar juridiniy
asmeny veikos atitikties Lobistinés veiklos jstatymo nuostatoms ir priima vieng 1§ $io jstatymo 29
straipsnio 1 dalyje numatyty sprendimy;

4) atlieka parlamentiniy politiniy partijy pirmininky ir jy pavaduotojy, kurie néra Seimo ar
savivaldybiy taryby nariai arba néra paskirti ] Vyriausybés nario pareigas, elgesio tyrimg Valstybeés
politiky elgesio kodekso nustatyta tvarka;

5) teises akty nustatyta tvarka gali atlikti valstybingje tarnyboje dirbanciy asmeny veikos
atitikties kity teisés akty nuostatoms tyrima;

6) valstybés politiky elgesio kontrolés subjekty, valstybés politiky praSymu ar savo
iniciatyva teikia metoding pagalba dél Valstybés politiky elgesio kodekso nuostaty jgyvendinimo;

7) seka visuomenés informavimo priemoniy skelbiama informacija apie valstybes politiky
elgesj ir, jei yra pagristy duomeny, kad valstybés politikas padaré pazeidimg, perduoda Sig
informacijg i8tirti atitinkamiems valstybés politiky elgesio kontrolés subjektams;

8) analizuoja valstybinéje tarnyboje dirbanciy asmeny tarnybinés etikos ar elgesio
problemas ir teikia atitinkamas rekomendacijas;



9) turimos informacijos pagrindu rengia ir jgyvendina tarnybinés etikos ir elgesio normy
pazeidimy prevencijos priemones, atlieka kitas teisés aktuose VTEK nustatytas funkcijas ir priima
atitinkamus sprendimus;

10) siekdama kuo placiau jtraukti visuomeng | demokratinius valstybés valdymo kontrolés
mechanizmus, periodiSkai informuoja visuomeneg, valstybés ir savivaldybiy institucijas apie
valstybingje tarnyboje dirbanCiy asmeny tarnybinés etikos ir elgesio normy bei jas
reglamentuojanciy teisé€s akty reikSme ir svarbg valstybés valdymui;

11) informuoja visuomeng apie savo veikla VTEK interneto tinklalapyje. VTEK sprendimai
ir rezoliucijos gali biiti skelbiami leidinyje ,,Valstybés zinios* ir kituose informacinio pobiidzio
leidiniuose.

18 straipsnis. VTEK teisés

1. VTEK, atlikdama savo funkcijas, turi teise:

1) gauti 1§ valstybés ir savivaldybiy institucijy, valstybinio ir privataus kapitalo jmoniy,
komerciniy banky, jstaigy ir kity organizacijy, valstybingje tarnyboje dirbanciy ir kity asmeny visg
reikiamg informacija, paaiskinimus, jsakymus, sprendimus ir Kitus dokumentus, taip pat nemokamai
gauti informacija 1§ valstybés ar Zinybiniy registry, reikalingg VTEK pareigoms atlikti;

2) pavesti valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos vadovui atlikti tyrima, jeigu yra
gauta pagrista informacija, kad valstybin¢je tarnyboje dirbantis asmuo nesilaiko VieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo ar kity teisés akty reikalavimy, ir, nesutikus su
atlikto tyrimo iS§vada, pavesti atlikti tyrima pakartotinai arba pati atlikti tyrimg ir priimti sprendima;

3) surasyti administraciniy teisés pazeidimy protokolus ir kreiptis ] teisma dél
administraciniy nuobaudy skyrimo asmenims, padariusiems VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
valstybingéje tarnyboje jstatymo ar Lobistinés veiklos jstatymo nuostaty pazeidimus;

4) sitlyti kolegialiai valstybés ar savivaldybés institucijai, valstybés ar savivaldybés jstaigos
vadovui ar aukStesniajai pagal pavalduma valstybés ar savivaldybés institucijai ar jstaigai skirti
asmenims, padariusiems VieSyjy ir privaéiy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo ar
Lobistinés veiklos jstatymo pazeidimus, tarnybines (drausmines) nuobaudas;

5) sitilyti kolegialiai valstybés ar savivaldybés institucijai, valstybés ar savivaldybés jstaigos
vadovui ar aukStesniajai pagal pavalduma valstybés ar savivaldybés institucijai panaikinti,
sustabdyti ar pakeisti teisés aktus ar sprendimus, neatitinkan¢ius VieSyjy ir privaciy interesy
derinimo valstybingje tarnyboje istatymo ar Lobistinés veiklos jstatymo reikalavimy, arba sitlyti
imtis prevenciniy priemoniy, kad biity uzkirstas kelias kity teisés akty pazeidimams ateityje;

6) perduoti medZziagg ikiteisminio tyrimo jstaigai ar prokurorui, kai nustatomi nusikalstamos
veikos pozymiai, arba siiilyti prokurorui jstatymy nustatyta tvarka kreiptis | teismg dél vieSojo
intereso gynimo;

7) pareiksti ieSkinius (teikti praSymus) teismui del darbo sutarCiy ir sandoriy, sudaryty
pazeidziant VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo reikalavimus,
nutraukimo ar pripaZinimo negaliojanciais;

8) netirdama VTEK kompetencijai nepriskirto skundo i§ esmés, gali teikti sitilymus ar
pastabas atitinkamoms institucijoms ir jstaigoms dél valstybinéje tarnyboje dirban¢iy asmeny
tarnybineés etikos ar elgesio normy laikymosi;

9) dalyvauti rengiant teisés aktus, reglamentuojancius valstybinéje tarnyboje dirbanciy
asmeny tarnybinges etikos ir elgesio reikalavimus;

10) gauti informacijg i§ valstybés ar savivaldybiy institucijy ar jstaigy apie valstybinéje
tarnyboje dirbanciy asmeny tarnybinés etikos ar elgesio normy pazeidimus;

11) dalyvauti savivaldybiy taryby sudaryty etikos komisijy posédziuose ir teikti atitinkamus
siilymus dél tarnybinés etikos ar elgesio normy jgyvendinimo;



12) tikrinti valstybingje tarnyboje dirbanCiy asmeny deklaruojamus privadiy interesy
duomenis ir, jei yra pagristy itarimy apie deklaruoty duomeny netikslumus, nemokamai gauti
reikiamg informacijg iS valstybés ar zinybiniy registry;

13) tikrinti lobisty veikla ir lobistinés veiklos ataskaitas;

14) atlikti tyrima, jeigu yra gauta pagrjsta informacija, kad asmenys nesilaiko Lobistinés
veiklos jstatymo reikalavimy;

15) priimti rekomendacinio pobiidZio rezoliucijas, kuriose pateikiama VTEK nuomoné tam
tikru klausimu arba apibendrinama VTEK veiklos praktika;

16) teikti metodinio pobiidzio rekomendacijas, kuriose pateikiama VTEK nuomoné
valstybing¢je tarnyboje dirbanCiy asmeny tarnybinés etikos ir elgesio normy tobulinimo ir
jgyvendinimo klausimais.

2. VTEK arba jos pirmininkas gali pavesti VTEK nariams rupintis atskiromis VTEK veiklos
sritimis.

19 straipsnis. VTEK veiklos ataskaita

1. VTEK iki kiekvieny mety kovo 1 dienos pateikia Seimui rasyting praéjusiy kalendoriniy
mety veiklos ataskaitg.

2. VTEK veiklos ataskaita paskelbiama VTEK interneto tinklalapyje.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
PRANESIMU, SKUNDU ARBA PRASYMU PRIEMIMAS IR TYRIMAS, VYRIAUSIOSIOS
TARNYBINES ETIKOS KOMISIJOS SPRENDIMU PRIEMIMAS

20 straipsnis. VTEK tiriami praneSimai

VTEK tiria praneSimus ir skundus (toliau — pranesSimai) d¢l asmeny veikos atitikties teisés
akty reikalavimams, nurodytus $io jstatymo 17 straipsnio 1 dalies 2, 3, 4 ir 5 punktuose, i$skyrus
praneSimus dél valstybés ir savivaldybiy institucijy (kaip kolegialiy institucijy) veiklos, prokurory
ar ikiteisminio tyrimo pareigiiny procesiniy sprendimy teisétumo ir pagristumo. VTEK netikrina
teismy priimty sprendimy, nutarimy, nuosprendZiy ir nutar¢iy pagristumo ir teisétumo.

21 straipsnis. Pranesimy pateikimas

1. PraneSimai paprastai pateikiami raStu. Jeigu praneSimas gautas zodziu, telefonu,
elektroniniu paStu arba kitokiu budu, VTEK, kai yra gauta pagrista informacija apie pazeidima,
motyvuotu sprendimu gali pradéti tyrima savo iniciatyva.

2. Jeigu visuomeneés informavimo priemonése pateikiama informacija apie galimus VTEK
kompetencijai tirti priskirtus paZeidimus ir yra gauta pagrjsta informacija apie pazeidima, VTEK
motyvuotu sprendimu gali pradéti tyrimg savo iniciatyva.

3. PareiSkéjy Zodiniai ar raSytiniai kreipimaisi, kuriuose apie galimus pazeidimus
nepranesama, o praSoma paaiskinti, suteikti kitg informacijg ar pageidaujamus dokumentus, laikomi
prasymais.

22 straipsnis. Reikalavimai praneSimui

1. PraneSime paprastai nurodoma:

1) adresatas — Vyriausioji tarnybinés etikos komisija;

2) pareiskéjo vardas, pavardé (juridinio asmens pavadinimas) ir adresas (buveiné);

3) skundZiamy asmeny vardai, pavardés ir pareigos, institucija ar jstaiga, kurioje jie dirba;
4) skundziamos veikos apibiidinimas, jos padarymo laikas ir aplinkybés;

5) suformuluotas praSymas VTEK;

6) pranesimo sura§ymo data, pareiskéjo parasas ir kontaktiniai duomenys.



2. Kartu su praneSimu gali biiti pateikiami turimi jrodymai, dokumentai, paaiSkinimai ar
kita, pareiSkéjo nuomone, tyrimui reik§minga informacija.

3. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytos prane$imo formos nesilaikymas ar rekvizity
nenurodymas néra pagrindas atsisakyti tirti praneSima, i$skyrus Sio jstatymo 24 straipsnio 5 dalyje
nustatytus atvejus.

23 straipsnis. PraneSimy padavimo terminas

1. PraneSimams pateikti nustatomas trejy mety terminas nuo galimai teisés aktus
pazeidziancios veikos padarymo.

2. PranesSimai, pateikti pra¢jus Sio straipsnio 1 dalyje nustatytam terminui, gali biiti tiriami
Siais atvejais, kai yra:

1) gautas Respublikos Prezidento, Seimo Pirmininko ar Ministro Pirmininko prasymas
atlikti tyrima;

2) gautas Seimo komiteto ar komisijos arba 1/5 Seimo nariy sitilymas atlikti tyrima;

3) gautas Generalinés prokuratiiros ar Specialiyjy tyrimy tarnybos prasymas atlikti tyrima;

4) priimtas VTEK motyvuotas sprendimas atlikti tyrima.

24 straipsnis. Atsisakymas nagrinéti praneSima

1. VTEK ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo praneSimo gavimo dienos informuoja
pareiskéja apie atsisakyma nagrinéti pranesima, jeigu:

1) praneSimas pateiktas pragjus §io jstatymo 23 straipsnyje nustatytam terminui;

2) praneSime nurodyty aplinkybiy tyrimas nepriklauso VTEK kompetencijai;

3) pranesimas tuo paciu klausimu buvo i$nagrinétas.

2. Tais atvejais, kai praneSimas nepriskirtas VTEK kompetencijai, atsisakyme nagrinéti
nurodoma, ] kokig valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga tuo klausimu galéty kreiptis
pareiskeéjas.

3. PraneSimg iStyrus, pakartotinai pateiktas praneSimas netiriamas, i$skyrus atvejus, kai
nurodomos naujos aplinkybés ar pateikiami nauji faktai.

4. Jeigu praneSimo tyrimo metu paaiSkéja Sio straipsnio 1 dalyje nurodytos aplinkybés,
tyrimas nutraukiamas.

5. Jeigu pareiskéjas nepateikia duomeny, be kuriy nejmanoma pradéti pranesimo tyrimo,
taip pat jeigu praneSimo tekstas yra nejskaitomas, praneSimas netiriamas.

25 straipsnis. VTEK kompetencijai priskirty pranesimy perdavimas nagrinéti kitoms

valstybés ar savivaldybiu institucijoms ar jstaigoms

1. VTEK gali perduoti gauta praneSimg iStirti valstybés ar savivaldybés institucijos ar
Istaigos, kurioje skundziamas asmuo dirba, vadovui arba kolegialiai valstybés ar savivaldybés
institucijai.

2. Valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos vadovas arba kolegiali valstybés ar
savivaldybés institucija per vieng kalendorinj ménes; nuo praneSimo gavimo dienos privalo
informuoti VTEK apie atlikto tyrimo rezultatus, pateikdami tyrimo iSvadg ir visus ja
pagrindZian¢ius dokumentus.

3. VTEK isnagrinéja gautus tyrimo dokumentus ir apie tai informuoja pareiskéja.

4. Jeigu VTEK nesutinka su valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje atlikto tyrimo
1Svada, ji turi teis¢ pavesti atlikti tyrimg pakartotinai arba pati atlikti tyrima ir priimti sprendima.

26 straipsnis. Prane$imy iStyrimo terminai
1. PraneSimas turi buti iStirtas ir pareiskéjui atsakyta per 3 ménesius nuo pranesimo gavimo
dienos.



2. D¢l praneSime nurodyty aplinkybiy sudétingumo, informacijos gausos ar skundziamy
veiksmy testinio pobiidzio VTEK Sio straipsnio 1 dalyje nurodyta praneSimo iStyrimo terming gali
pratesti iki 6 ménesiy. Apie praneSimo tyrimo termino pratgsimg pareiskéjas informuojamas rastu.

3. Teises aktuose gali buti nustatyti kiti praneSimy iStyrimo terminai.

27 straipsnis. VTEK reikalavimy privalomumas

1. Fiziniai ar juridiniai asmenys VTEK reikalavimu privalo nedelsdami arba ne véliau kaip
iki jos nurodyto termino pabaigos pateikti informacija, reikalingg VTEK pareigoms atlikti.

2. Nagrinédama pranesima, VTEK turi teis¢ kreiptis ] asmenj, kurio veika tiriama,
praSydama per jos nurodyta terming pateikti raStu paaiSkinimg ir, esant galimybei, ji
pagrindziancius dokumentus.

3. VTEK pateikta rekomendacija turi svarstyti valstybés ar savivaldybés institucija ar
Jstaiga, kuriai rekomendacija pateikta, ir per vieng kalendorinj ménesj nuo rekomendacijos gavimo
dienos informuoti VTEK apie svarstymo rezultatus.

4. Asmenys, trukdantys VTEK atlikti jos funkcijas, atsako jstatymy nustatyta tvarka.

28 straipsnis. Prane$imy tyrimas ir sprendimy priémimas

1. Tyrimas pradedamas VTEK pirmininko ar jj pavaduojancio VTEK nario nurodymu arba
VTEK sprendimu. Apie tyrimo pradzig per 5 darbo dienas nuo praneS§imo gavimo dienos rastu
informuojamas pareiskéjas, asmuo, kurio veika tiriama, ir valstybés ar savivaldybés institucijos,
kurioje jis dirba, vadovas.

2. Jeigu praneSimo tyrimo metu paaiskéja, kad gauti du ar daugiau skirtingy pareiskéjy
praneSimai dél to paties asmens veikos, VTEK gali sujungti praneSimus j vieng tyrima.

3. Asmuo, kurio veika tiriama, turi teis¢ susipazinti su VTEK gautais dokumentais, teikti jai
paaiSkinimus. Asmeniui praneSama apie VTEK posédzio, kuriame bus svarstoma jo veika, vieta ir
laikg. Asmuo turi teis¢ dalyvauti VTEK posédyje, kuriame bus svarstomas jo pranesimas.

4. VTEK istiria praneSime nurodytas aplinkybes ir papildomai tyrimo metu gauta
informacijg ir priima sprendimg. Sprendime nurodomos tyrimo metu nustatytos aplinkybés, surinkti
jrodymai ir asmens veikos teisinis jvertinimas.

5. Sprendimg VTEK priima ne maZiau kaip 3 VTEK nariy balsy dauguma. Sprendima
pasiraSo VTEK pirmininkas.

29 straipsnis. VTEK sprendimai

1. VTEK, atlikusi tyrima, priima motyvuota sprendima:

1) pripazinti, kad asmuo pazeidé Viesyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje
jstatymo, Valstybés politiky elgesio kodekso ar kito teisés akto, reglamentuojancio tarnybinés
etikos ir elgesio normas, nuostatas;

2) pripazinti, kad asmuo paZeidé Lobistinés veiklos jstatymo nuostatas;

3) kreiptis j teismg dél administracinés nuobaudos pazeidéjui skyrimo;

4) sitlyti valstybés ar savivaldybés institucijos vadovui (ar kolegialiai institucijai) skirti
pazeidéjui tarnybing (drausming) nuobauda;

5) pripazinti, kad asmuo nepazeid¢ VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo, Valstybés politiky elgesio kodekso ar kito teisés akto, reglamentuojancio
tarnybings etikos ir elgesio normas, nuostaty;

6) pripazinti, kad asmuo nepazeidé Lobistinés veiklos jstatymo ar kity teisés akty nuostaty;

7) sustabdyti tyrima;

8) nutraukti tyrima;

9) perduoti tyrimo metu surinktus duomenis ikiteisminio tyrimo jstaigai ar prokurorui arba
kitai jgaliotai institucijai;

10) pateikti rekomendacija.



2. Sio straipsnio 1 dalies 7 punkte nurodytas sprendimas sustabdyti tyrima priimamas:

1) iki bus atlikti kity jgalioty institucijy ar jstaigy veiksmai, susij¢ su skundziamo asmens
veika;

2) jei asmuo, kurio pranesimas ar skundziami veiksmai tiriami, serga arba yra iSvykes, o jam
nedalyvaujant nejmanoma priimti sprendimo.

3. Sio straipsnio 1 dalies 8 punkte nurodytas sprendimas nutraukti tyrima priimamas:

1) kai yra Sio jstatymo 24 straipsnio 1 dalyje nurodytos aplinkybés;

2) kai néra pakankamai duomeny, reikalingy asmens veikos teisiniam jvertinimui.

4. Paaiskejus Sio straipsnio 3 dalies 2 punkte nurodytiems duomenims, VTEK gali tyrima
atnaujinti.

30 straipsnis. Sprendimy apskundimas
VTEK sprendimai gali biiti skundziami Vilniaus apygardos administraciniam teismui per

vieng ménes] nuo sprendimo paskelbimo arba jo jteikimo suinteresuotam asmeniui dienos.

PENKTASIS SKIRSNIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas
Sis jstatymas jsigalioja po vieno kalendorinio ménesio nuo paskelbimo leidinyje ,,Valstybés
Zinios®.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymgq.
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