LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU APRASYMO IR VERTINIMO
METODIKOS PATVIRTINIMO

2002 m. geguzes 20 d. Nr. 685
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo pakeitimo jstatymo
jgyvendinimo jstatymo (Zin., 2002, Nr. 45-1709) 12 straipsnio 4 punktu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti Valstybés tarnautojy pareigybiy aprasymo ir vertinimo metodikg (pridedama).

2. Pripazinti netekusiais galios:

2.1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2000 m. birzelio 19 d. nutarimg Nr. 693 ,Dél
Valstybés tarnautojy pareigybiy aprasSymo ir vertinimo metodikos patvirtinimo ir valstybés tarnybos
valdymo funkcijy* (Zin., 2000, Nr. 51-1466);

2.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. vasario 2 d. nutarimg Nr. 128 ,, D¢l Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2000 m. birZelio 19 d. nutarimo Nr. 693 ,Dél Valstybés tarnautojy
pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodikos patvirtinimo ir valstybés tarnybos valdymo funkeijy*
dalinio pakeitimo® (Zin., 2001, Nr. 12-348);

2.3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. sausio 7 d. nutarimg Nr. 8 ,,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2000 m. birzelio 19 d. nutarimo Nr. 693 ,Dé¢él Valstybés tarnautojy
pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodikos patvirtinimo ir valstybés tarnybos valdymo funkcijy*
dalinio pakeitimo* (Zin., 2002, Nr. 3-80).
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. geguzes 20 d. nutarimu Nr. 685

VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU APRASYMO IR VERTINIMO METODIKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vadovaujantis Sia metodika, valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose (toliau
vadinama — jstaigos) apraSomos valstybés tarnautojy pareigybés ir sudaromi valstybés tarnautojy
pareigybiy sgrasai.

2. Sioje metodikoje vartojamos savokos:

Valstybés tarnautojo pareigybés apraSymas — valstybés tarnautojo pareigybe apibiidinantis
dokumentas, kuriame nurodoma pareigybés pavadinimas, lygis ir kategorija, nustatomi specialds
reikalavimai valstybés tarnautojui, einanciam Sias pareigas, nurodomos valstybés tarnautojo,
einanCio Sias pareigas, pareigybei priskirtos funkcijos.

Valstybés tarnautojy pareigybiy saraSas — sgrasas, kuriame nurodoma valstybés tarnautojy
pareigybiy pavadinimai, lygiai ir kategorijos.

Il. VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU APRASYMAS

3. Valstybés tarnautojy pareigybéms vertinti kiekvienoje jstaigoje sudaroma Valstybés
tarnautojy pareigybiy vertinimo komisija (toliau vadinama — komisija) i§ 5 asmeny.

4. Jstaigos vadovas skiria komisijos pirmininkg ir narius. Komisijos nariais skiriami
personalo tarnybos (skyriaus) vadovas arba valstybés tarnautojas, atsakingas uz jstaigos personalo
tvarkymg (toliau vadinama — personalo tarnybos vadovas), kiti jstaigos valstybés tarnautojai.

5. Istaigos vadovas, jstaigos struktiriniy padaliniy vadovai, laikydamiesi nustatyto
pareigybés apraSymo pavyzdzio (Sios metodikos 1 priedas), parengia pavaldziy valstybés tarnautojy
pareigybiy apraSymus ir pateikia juos komisijai.

6. Komisija, iSnagrin€jusi jstaigos valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymus, vertina, ar
teisingai nustatytas pareigybés pavadinimas, ir vadovaudamasi Seimo politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigybiy, Seimo kanceliarijos ir Seimui atskaitingy institucijy,
Respublikos Prezidento institucijos ir Respublikos Prezidentui atskaitingy institucijy, Nacionalinés
teismy administracijos, teismy, prokuratiiros ir savivaldybiy institucijy valstybés tarnautojy
suvienodinty pareigybiy sgrasu arba Ministro Pirmininko politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojy pareigybiy, Vyriausybés kanceliarijos, ministerijy, Vyriausybés jstaigy ir
istaigy prie ministerijy valstybés tarnautojy suvienodinty pareigybiy sarasu (toliau vadinama —
valstybés tarnautojy suvienodinty pareigybiy sgrasas) bei Sios metodikos 2-4 prieduose nustatytais
vertinimo kriterijais, priskiria pareigybes lygiui ir kategorijai, uzpildydama valstybés tarnautojo
pareigybés vertinimo lentele (Sios metodikos 5 priedas).

7. Komisija pareigybiy apraSymus pateikia tvirtinti asmenims, nurodytiems Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 8 straipsnio 3 dalyje.

8. Istaigy vadovy pareigybiy apraSymus tvirtina asmenys, nurodyti Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo 8 straipsnio 3 dalyje.

9. Patvirtinus valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymus, jstaigose tvirtinami valstybés
tarnautojy pareigybiy sarasai (Sios metodikos 6 priedas). Juos tvirtina asmenys, nurodyti Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 8 straipsnio 3 dalyje.

111. ISTAIGU VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU SARASU SUDARYMAS

10. Istaigose gali biiti tik pareigybés, iSvardytos valstybés tarnautojy suvienodinty
pareigybiy saraSe, iSskyrus pareigybes, nustatomas pagal kitus jstatymus.



11. Istaigos vadovo ar jstaigos vadovo pavaduotojo pareigybés lygis nustatomas pagal
valstybés tarnautojy suvienodinty pareigybiy sarasg, o pareigybés pavadinimas — vadovaujantis
teisés aktais, reglamentuojanciais atitinkamos jstaigos veiklg. Struktirinio padalinio vadovo, jo
pavaduotojo, pataré¢jo, vyriausiojo specialisto, vyresniojo specialisto ir specialisto pareigybés lygis
ir pavadinimas nustatomi pagal valstybés tarnautojy suvienodinty pareigybiy sgrasa.

12. Valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijos nustatomos vadovaujantis valstybés
tarnautojy suvienodinty pareigybiy sgrasu ir $ios metodikos 2—4 prieduose nustatytais vertinimo
kriterijais.

13. Tuo atveju, kai pareigybés pavadinimas nustatomas pagal kitus jstatymus, jstaigos
valstybés tarnautojy pareigybiy sarase vietoj vyriausiojo specialisto, vyresniojo specialisto ir
specialisto pareigybiy gali biti kitos lygiavertés pareigybés.

14. TraSant | pareigybés apraSyma pareigybés pavadinimg, kai pavadinimas nustatomas pagal
kitus jstatymus (inspektorius, pataréjas, kontrolierius ir kt.), biitina skliausteliuose nurodyti, kokj
specialisto lygj atitinka pareigybé — vyriausiojo specialisto, vyresniojo specialisto ar specialisto.

15. Valstybés tarnautojy, kuriy tarnyba reglamentuoja Lietuvos Respublikos diplomatinés
tarnybos jstatymas, pareigybiy kategorijos nustatomos vadovaujantis valstybés tarnautojy
suvienodinty pareigybiy sgrasu ir uzsienio reikaly ministro patvirtintais vertinimo kriterijais.

16. Teisésaugos institucijy ir jstaigy statutiniy valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijos
nustatomos vadovaujantis valstybés tarnautojy suvienodinty pareigybiy sgrasu ir vidaus reikaly
ministro patvirtintais vertinimo kriterijais.

17. KraSto apsaugos sistemos institucijy statutiniy valstybés tarnautojy pareigybiy
kategorijos nustatomos vadovaujantis valstybés tarnautojy suvienodinty pareigybiy sgrasu ir krasto
apsaugos ministro patvirtintais vertinimo kriterijais.

18. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijas nustato
asmenys, nurodyti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 10 straipsnio 3 dalyje.




Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir
vertinimo metodikos
1 priedas

(Valstybés tarnautojo pareigybés apraSymo pavyzdys)

PATVIRTINTA

(valstybés ar savivaldybés institucijos ar

istaigos vadovo)

1sakymu Nr.

(data)

PAREIGYBES APRASYMAS

(pareigybés pavadinimas)
|. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Nurodoma valstybés tarnautojo pareigybé: karjeros valstybés tarnautojo; politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo; jstaigos vadovo.

Pavyzdziui: ,,Pareigybé — karjeros valstybés tarnautojas®.

Jeigu pareigybé priskiriama statutiniy valstybés tarnautojy pareigybei, tai pazymima.

Lygis — nurodoma, kuriam lygiui priskiriama pareigybé. Pareigybé gali buti priskirta ,,A*,
,B“ar ,,C* lygiui.

Pavyzdziui: ,,Lygis —,,A“.

Kategorija — nuo 1 iki 20 kategorijos.

Pavyzdziui: ,,Kategorija — 15.

Il. TIKSLAS
Trumpai paaiskinama, kuriam tikslui reikia Sios pareigybés.

I11. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM VALSTYBES
TARNAUTOJUI

Pavyzdziui:

»l. Bt susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais valstybés tarnyba, darbo santykiy
reguliavimg.

2. Moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

3. Atlikti teisés akty, reglamentuojanciy valstybés tarnyba, ekspertize, rengti ministerijos
vidaus tvarkomuosius, organizacinius dokumentus.

4. Savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla.

5. SklandZiai déstyti mintis raStu ir ZodZiu, iSmanyti raStvedybos taisykles, teisés akty
rengimo taisykles, mokéti dirbti kompiuteriu.

6. Mokéti uzsienio kalba®.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO VALSTYBES TARNAUTOJO FUNKCIJOS
Nurodomos konkreciai valstybés tarnautojo pareigybei priskirtos funkcijos.

Susipazinau



(valstybés tarnautojo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢)

(data)




Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir
vertinimo metodikos
2 priedas

ISTAIGU VADOVU IR JU PAVADUOTOJU PAREIGYBIU VERTINIMO KRITERIJAI

Démens Nr. | Kriterijaus démenys

I. TARNYBINES VEIKLOS SUDETINGUMAS
Veikla nelabai sudétinga. Butina gebéti atsirinkti ir taikyti tarnyboje jprastines taisykles ir
instrukcijas
Biitina gebéti rasti sprendimus susidarius jvairioms vidutinio sudétingumo situacijoms daZniausiai
gerai paZjstamoje srityje
Susiduriama su jvairesnémis ir sudétingesnémis problemomis, kurioms iSspresti reikia gebéti
analizuoti ir apibendrinti pateikta medziaga
Susiduriama su jvairiapusi§komis problemomis. Biitina nuolat teoriskai ir praktiskai tobulintis
II. TARNYBINIAI RYSIAIL, BENDRADARBIAVIMAS IR BENDRAVIMAS
Tarnybiniai rySiai su kitomis jstaigomis ir visuomene
Nuolatinis bendravimas su auks¢iausiosiomis valdzios jstaigomis ir gyventojais




Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir
vertinimo metodikos
3 priedas

STRUKTURINIU PADALINIU VADOVU, JU PAVADUOTOJU IR PATAREJU

PAREIGYBIU VERTINIMO KRITERIJAI

Démens Nr. | Kriterijaus démenys
I. TARNYBINES VEIKLOS ATLIKIMO SAVARANKISKUMAS

1 Reikia placiy ir nuodugniy atitinkamos srities Ziniy, gebéti analitiSkai jvertinti ir apibendrinti
problemas

2 Atliekamos uzduotys susijusios su atlikimo metody ir technikos tobulinimu, kitais elementais, kuriems
reikia placiy ir nuodugniy atitinkamos srities ziniy. Reikalavimai ir problemos néra aiskiai apibrézti

3 Problemos néra apibréztos, reikia jvairiy sprendimo biidy. Tarnybiné veikla vertinama kaip labai svarbi
ir novatoriska

II. TARNYBINES VEIKLOS SUDETINGUMAS

4 Veikla nelabai sudétinga. Batina gebéti atsirinkti ir taikyti tarnyboje jprastas taisykles ir instrukcijas

5 Biitina gebéti rasti sprendimus susidarius jvairioms vidutinio sudétingumo situacijoms daZniausiai
gerai pazjstamoje srityje. Reikia profesinés patirties

6 Susiduriama su jvairesnémis ir sudétingesnémis problemomis, kurioms i$spresti reikia gebéti
analizuoti ir apibendrinti pateikta medziaga. Reikia profesinés patirties

7 Susiduriama su jvairiapusi§komis problemomis. Biitina nuolat teoriskai ir praktiskai tobulintis. Reikia
profesinés patirties

III. TARNYBINIAI RYglAl, BENDRADARBIAVIMAS IR BENDRAVIMAS
8 Bendradarbiavimas tik su jstaigos padaliniy valstybés tarnautojais
9 Tarnybiniai rySiai su kity jstaigy valstybés tarnautojais, biitini funkcijoms vykdyti; biitini bendravimo

su gyventojais jgiidziai




Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir
vertinimo metodikos
4 priedas

SPECIALISTU PAREIGYBIU VERTINIMO KRITERIJAI

Démens Nr. | Kriterijaus démenys
I. TARNYBINES VEIKLOS ATLIKIMO SAVARANKISKUMAS

1 Veikla nesavaranki$ka, dirbama pagal nurodytas procediiras. Uzduoties vykdymo eiga nuolat
kontroliuojama. Uzduotys atlickamos vadovaujantis paprastomis taisyklémis ir procedtiromis

2 UZzduotys atlickamos savarankiskai, kontroliuojamas tarpinis rezultatas. Savarankiskai pasirenkami
veiklos metodai

3 Uzduotys atliekamos visiskai savarankiskai, kontroliuojamas tik rezultatas, reikia placiy ir nuodugniy
atitinkamos srities ziniy, gebéti analitiSkai jvertinti ir apibendrinti problemas

4 UZduotys atlickamos visi$kai savarankiskai, vadovaujantis atlikimo metody ir technikos tobulinimu,
kitais elementais, kuriems reikia placiy ir nuodugniy atitinkamos srities ziniy. Reikalavimai ir problemos
néra aiskiai apibrézti

II. TARNYBINES VEIKLOS SUDETINGUMAS

5 Veikla nelabai sudétinga. Biitina gebéti atsirinkti ir taikyti tarnyboje jprastas taisykles ir instrukcijas

6 Biitina gebéti rasti sprendimus susidarius jvairioms vidutinio sudétingumo situacijoms dazniausiai gerai
pazjstamoje srityje

7 Susiduriama su jvairesnémis ir sudétingesnémis problemomis, kurioms iSspresti reikia gebéti analizuoti
ir apibendrinti pateikta medziaga

8 Susiduriama su jvairiapusi§komis problemomis. Biitina nuolat teoriskai ir praktiskai tobulintis

III. TARNYBINIAI RYSIAI, BENDRADARBIAVIMAS IR BENDRAVIMAS

9 Bendradarbiavimas tik su to paties padalinio valstybés tarnautojais

10 Dazni tarnybiniai rysiai su tos pacios jstaigos kity padaliniy valstybés tarnautojais

11 Tarnybiniai rysiai su kity jstaigy valstybés tarnautojais, biitini funkcijoms vykdyti; biitini bendravimo su
gyventojais jgudziai

12 Bitini nuolatiniai rysiai ir bendradarbiavimas su kity jstaigy valstybés tarnautojais. Bendradarbiavimas

su aukstesnés kategorijos tos pacios jstaigos ir kity jstaigy valstybés tarnautojais; buitini bendravimo su
gyventojais jgiidziai




Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir

Vertinimo metodikos
5 priedas

VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGYBES VERTINIMO LENTELE

Pareigybés pavadinimas

Pareigybés kategorija pagal valstybés tarnautojy suvienodinty
pareigybiy sarasa

Sitiloma kategorija




Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir
vertinimo metodikos
6 priedas

(Valstybés tarnautojy pareigybiy saraSo pavyzdys)

PATVIRTINTA

(istaigos vadovo)

jsakymu Nr.

(data)

VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU SARASAS

Pareigybés pavadinimas | Lygis | Kategorija

Istaigos vadovo pareigybé

Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigybiy sarasas

Karjeros valstybés tarnautojy pareigybiy sarasas

| |

(valstybés tarnautojo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)




