LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
ISAKYMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
2004 M. GRUODZIO 31 D. ISAKYMO NR. A1-302 ,,DEL PROFESINES
REABILITACIJOS PASLAUGU POREIKIO NUSTATYMO KRITERIJU APRASO
IR PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMO BEI FINANSAVIMO
TAISYKLIU PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2013 m. kovo 8 d. Nr. A1-108
Vilnius

1. Pakeiciu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m.
gruodzio 31 d. jsakyma Nr. Al-302 ,D¢l Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio
nustatymo kriterijy apraSo ir Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo bei finansavimo
taisykliy patvirtinimo® (Zin., 2005, Nr. 6-163, Nr. 70-2542; 2006, Nr. 86-3372; 2007, Nr. 59-
2307; 2009, Nr. 26-1042, Nr. 45-1789, Nr. 87-3725; 2010, Nr. 9-458; 2011, Nr. 10-454, Nr.
157-7434):

1.1. I8déstau nauja redakcija nurodytu jsakymu patvirtinta Profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikio nustatymo kriterijy aprasa (pridedama).

1.2. I8déstau nauja redakcija nurodytu jsakymu patvirtintas Profesinés reabilitacijos
paslaugy teikimo bei finansavimo taisykles (pridedama).

2. Nustatau, kad iki $io jsakymo jsigaliojimo sudarytoms sutartims dél profesinés
reabilitacijos paslaugy finansavimo salygy (tarp teritorinés darbo birzos ir asmens) ir
sutartims dél profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo ir finansavimo (tarp teritorinés darbo
birzos ir profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancios jstaigos) taikomos nuostatos,
galiojusios iki §io jsakymo jsigaliojimo.

3. Sis jsakymas jsigalioja 2013 m. balandzio 1 d.

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE ALGIMANTA PABEDINSKIENE
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2004 m. gruodzio 31 d.
jsakymu Nr. A1-302

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2013 m. kovo 8 d. jsakymo
Nr. A1-108

redakcija)

PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU POREIKIO NUSTATYMO
KRITERIJU APRASAS

1. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo kriterijy aprasas (toliau — kriterijy
aprasas) apibrézia kriterijus, kuriais vadovaujantis nustatomas profesinés reabilitacijos paslaugy
poreikis asmenims, kurie teisés akty nustatyta tvarka kreipési j teritoring darbo birzg ir
Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — NDNT), ir $iy kriterijy taikyma.

2. Profesings reabilitacijos paslaugy poreikis nustatomas asmenims, kurie be §iy paslaugy
negali dirbti ankstesnio darbo pagal jgyta profesing kvalifikacijg arba kito darbo, atitinkancio jy
profesing kvalifikacijg, arba igyti nauja profesing kvalifikacijg, arba atlikti kitos profesinés
kvalifikacijos reikalaujancius darbus dél ligos, sveikatos buklés ar organizmo funkcijy
sutrikimy.

3. Siuo kriterijy aprasu turi vadovautis:

3.1. teritoriné darbo birza, priimdama sprendima siysti asmenis, kuriems nustatytas
darbingumo lygis, ] NDNT nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio;

3.2. NDNT, nustatydama asmenims profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj.

4. Teritoriné darbo birza priima sprendimg siysti asmenis, kuriems nustatytas
darbingumo lygis, | NDNT nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio, jeigu:

4.1. asmuo jregistruotas teritorinéje darbo birzoje;

4.2. asmens darbingumo lygis yra nuo 0 iki 45 procenty;

4.3. iki nustatyto asmens darbingumo lygio termino pabaigos yra lik¢ ne maziau kaip 1
metai;

4.4. asmuo priskirtas tikslinei grupei — nepasirenges darbo rinkai, motyvuotas.

5. Prioritetas dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje teikiamas asmenims,
kuriems dalyvavimo joje poreikis nustatytas vertinant darbingumo lygj pirma kartg.

6. Teritorineé darbo birza, priémusi sprendimg siysti asmenj, kuriam nustatytas
darbingumo lygis, ] NDNT nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio, jteikia asmeniui
uzpildyta siuntimg § NDNT (siuntimo forma tvirtinama bendru Lietuvos darbo birzos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Lietuvos darbo birza) ir NDNT direktoriy
1sakymu).

7. Asmuo, gaves teritorinés darbo birzos siuntimg nustatyti profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikij, ne veliau kaip per 3 darbo dienas, pateikia arba iSsiuncia jj registruotu laiSku |
NDNT teritorinj skyriy. Asmuo papildomai pateikia (asmens pateikiamy dokumenty originaly
kopijas daro ir tvirtina NDNT specialistai) arba iSsiuncia registruotu laiSku Siy dokumenty
kopijas (asmens registruotu laiSku siunciamy dokumenty originaly kopijos jstatymy nustatyta
tvarka turi biti patvirtintos notaro, senitino arba Lietuvos Respublikos konsulinio pareigiino):

7.1. asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg (Lietuvos Respublikos pilieCio pasg ar
asmens tapatybés kortelg arba leidimg nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje), iSskyrus tuos
atvejus, kai valstybés elektroninés valdzios sistemoje teikiama tokios rasies elektroniné
paslauga ir dé¢l profesinés reabilitacijos poreikio nustatymo kreipiamasi elektroniniu biidu.
Asmuo, pateikdamas praSyma elektroniniu biidu, patvirtina savo tapatybe¢ elektroniniu paraSu
arba kitais buidais, nustatytais Lietuvos Respublikos teisés aktuose;



7.2. praSyma nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj.

8. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis nustatomas, kai:

8.1. asmuo pirmg kartg kreipiasi ] NDNT d¢l darbingumo lygio nustatymo;

8.2. asmenj siuncia ] NDNT teritoriné darbo birza.

9. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis nustatomas vertinant Siuos kriterijus:

9.1. medicininius;

9.2. funkcinius;

9.3. profesinius ir kitus kriterijus, turin¢ius jtakos asmens profesinés reabilitacijos bei jo
jsidarbinimo galimybéms.

10.1. nuo 20 iki 50 procenty;

10.2. nuo 0 iki 15 procenty.

11. Funkciniai kriterijai vertinami atsizvelgiant j valandy, kurias asmuo gali dirbti,
skaiciy:

11.1. gali dirbti 6 ir daugiau valandy per dieng arba 5 dienas per savaitg;

11.2. gali dirbti 4-5 valandas per dieng arba 3—4 dienas per savaitg;

11.3. gali dirbti 3 ir maziau valandy per dieng arba 2 ir maziau dieny per savaite.

12. Profesiniai kriterijai:

12.1. i$silavinimas:

12.1.1. aukstasis koleginis iSsilavinimas, aukstasis universitetinis i$silavinimas;

12.1.2. vidurinis;

12.1.3. pradinis ir pagrindinis, neturi i§silavinimo;

12.2. kvalifikacija:

12.2.1. asmuo neturi profesinés kvalifikacijos arba negali turimos panaudoti, bet gali atkurti
turétg arba jgyti naujg profesine kvalifikacija;

12.2.2. asmuo turi profesing kvalifikacijg ir gali ja panaudoti, nedalyvaves profesinés
reabilitacijos programoje;

12.3. darbo patirtis ir darbiniai jgiidziai, kuriuos asmuo gali panaudoti darbo vietoje:

12.3.1. asmuo neturi darbo patirties ar darbiniy jgiidziy arba negali panaudoti turimos
darbo patirties ar darbiniy jgiidziy, bet gali juos atkurti arba jgyti naujy;

12.3.2. asmuo turi darbo patirties ar darbiniy jgiidziy ir gali juos panaudoti, nedalyvaves
profesinés reabilitacijos programoje.

13. Kiti kriterijai, turintys jtakos asmens profesinés reabilitacijos bei jo jsidarbinimo
galimybéms:

13.1. asmens amzius:

13.1.1. nuo 18 m. iki 45 m,;

13.1.2. nuo 45 m. iki 55 m.;

13.1.3. nuo 55 m. iki senatvés pensijos amziaus;

13.2. motyvacija:

13.2.1. asmuo turi profesinés reabilitacijos ir darbinés veiklos motyvacija;

13.2.2. asmuo neturi profesinés reabilitacijos ir darbinés veiklos motyvacijos.

14. Kriterijai, nurodyti kriterijy apraSo 10.1, 11.1, 12.1.1, 12.2.1, 12.3.1, 13.1.1, 13.2.1
punktuose, vertinami kaip palankios aplinkybés nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy
poreikj.

15. Kriterijai, nurodyti kriterijy apraso 11.2, 12.1.2, 13.1.2 punktuose, vertinami kaip
vidutinio palankumo aplinkybés nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj.

16. Kriterijai, nurodyti kriterijy apraso 10.2, 11.3, 12.1.3, 12.2.2, 12.3.2, 13.1.3, 13.2.2
punktuose, vertinami kaip nepalankios aplinkybés nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy
poreik].

17. ISvada dél profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo daroma
suskaiCiavus pagal kriterijy reikSmes palankias ir vidutinio palankumo bei nepalankias
aplinkybes nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj.



18. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis nustatomas, kai yra 5 ir daugiau palankiy
ir vidutinio palankumo aplinkybiy nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj.

19. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis nenustatomas (neatsizvelgiant j kitus
kriterijus), kai:

19.1. asmeniui reikalinga nuolatiné slauga;

19.2. asmuo serga sunkia, greitai progresuojancia, nepasiduodancia gydymui liga, kai
profesiné reabilitacija ir darbas yra negalimi;

19.3. yra paskirti griezti gydymo rezimo apribojimai patimé&jus ligai, iSskyrus asmenis, kuriems
paskirtos priver¢iamosios medicinos priemongs;

19.4. asmens sveikatos biiklé netrukdo vykdyti profesinés veiklos;

19.5. asmens sveikatos buklé, trukdanti profesinei veiklai, tikétina, artimiausiu metu
pagerés vien tik dél gydymo ir (ar) sveikatos priezitiros priemoniy poveikio, ir (arba),
minimaliai pritaikius atitinkamas techninés pagalbos priemones, darbo vieta arba darbo
salygas, asmuo, nedalyvaves profesinés reabilitacijos programoje, galés grjzti j darba;

19.6. asmuo neturi profesinés reabilitacijos motyvacijos (nesutinka dalyvauti profesinéje
reabilitacijoje) ir darbinés veiklos motyvacijos.




PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2004 m. gruodzio 31 d.
jsakymu Nr. A1-302

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2013 m. kovo 8 d. jsakymo
Nr. A1-108

redakcija)

PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMO BEI FINANSAVIMO
TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo bei finansavimo taisyklés (toliau — Taisyklés)
nustato profesines reabilitacijos paslaugy teikimo principus, profesinés reabilitacijos paslaugy
organizatorius bei teikéjus, profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo ir finansavimo tvarka.

2. Profesinés reabilitacijos paslaugy tikslas — ugdyti ar atkurti asmens darbinguma, didinti
darbinés veiklos galimybes, siekiant asmens jsidarbinimo.

3. Teise 1 profesinés reabilitacijos paslaugas turi nuolat Lietuvos Respublikoje
gyvenantys asmenys, kuriems nustatytas profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis.

4. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreiki nustato Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — NDNT).

5. Asmenims, kuriems paskirtos ilgalaikés priver¢iamosios medicinos priemonés —
stacionarinis steb¢jimas bendro stebéjimo salygomis psichikos sveikatos prieziliros jstaigose,
profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis nustatomas §iy jstaigy nustatyta tvarka ir paslaugos
finansuojamos Siy jstaigy léSomis. Profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo ir
paslaugy teikimo tvarka suderinama su Lietuvos darbo birza.

6. Siose Taisyklése vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos nejgaliyju
socialinés integracijos jstatyme (Zin., 1991, Nr. 36-969; 2004, Nr. 83-2983) vartojamas
sgvokas.

I1. PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMO PRINCIPAI

7. Teikiant profesinés reabilitacijos paslaugas, laitkomasi $iy principy:

7.1. bendradarbiavimo — profesinés reabilitacijos paslaugy organizatoriai ir teikéjai dirba
glaudziai bendradarbiaudami;

7.2. operatyvumo — profesing¢ reabilitacija turi biiti pradedama kuo anksciau, kad bty galima
greiciau atkurti asmens profesinius geb¢jimus;

7.3. kompleksiSkumo — teikiant profesinés reabilitacijos paslaugas, turi biiti
kompleksiSkai sprendZiamos biopsichosocialinés problemos, vykdomos tiek trumpalaikio,
tiek ilgalaikio traumy (ligy) poveikio profesinei veiklai Salinimo priemonés;

7.4. individualumo — profesinés reabilitacijos paslaugos turi biti teikiamos atsizvelgiant
1 individualius skirtingas negalias turin¢iy asmeny poreikius, salygotus negalios pobiidzio bei
sunkumo; sékmingos reabilitacijos prielaida yra gera paciy asmeny motyvacija ir iniCiatyva
profesinés reabilitacijos proceso metu. Profesinés reabilitacijos paslaugos teikiamos
atsizvelgiant | paties asmens motyvacijg ir pasiryZima sugrizti j profesinj gyvenima;

7.5. asmens teisiy ir pareigy vienybés — teikiant profesinés reabilitacijos paslaugas,
asmuo turi teis¢ reikalauti, kad biity atsizvelgiama ] jo poreikius, polinkius ir galimybes. IS
asmens turi buti reikalaujama asmeninés atsakomybés uz prisiimty jsipareigojimy vykdyma
bei profesinés reabilitacijos rezultatus;

7.6. racionalumo — jei yra kelios priezastys, trukdancios asmens profesinei integracijai,
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profesinés reabilitacijos paslaugos turi buti teikiamos kompleksiSkai. Jei pagrindinés
priezasties, trukdanCios asmens profesinei integracijai, negalima paSalinti, profesinés
reabilitacijos paslaugy teikimas neturi biiti pradedamas ar t¢siamas;

7.7. prioritety nustatymo — profesiné reabilitacija planuojama ir vykdoma pagal Siuos
prioritetus: asmuo sugrizta eiti ty paciy pareigy toje pacioje darbovietéje; eina kitas pareigas
toje pacioje darbovietéje; eina tas pacias pareigas kitoje darbovietéje; eina kitas pareigas
kitoje darbovietéje;

7.8. uzimtumo skatinimo — pagrindinis profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo
rezultatas ir vertinimo kriterijus yra sékmingas asmens jsidarbinimas atviroje darbo rinkoje;

7.9. ekonominio efektyvumo — pagrindinis profesinés reabilitacijos rezultatas —
idarbinimas — turi buti pasiekiamas maziausiomis galimomis sgnaudomis.

I11. PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMO ORGANIZATORIALI
BEI TEIKEJAI

8. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija kartu su Lietuvos darbo birZza prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Lietuvos darbo birza) atsako uz profesinés
reabilitacijos paslaugy teikimo organizavimg.

9. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija:

9.1. tvirtina reikalavimus profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancioms jstaigoms;

9.2. tvirtina profesinés reabilitacijos pazyméjimy iSdavimo taisykles bei profesinés
reabilitacijos paZyméjimo forma.

10. Lietuvos darbo birza:

10.1. kaupia informacija apie profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancias jstaigas bei
teikiamas profesinés reabilitacijos paslaugas;

10.2. organizuoja ir koordinuoja profesinés reabilitacijos paslaugy teikima ir teritoriniy
darbo birzy veiklg siunciant asmenis § NDNT nustatyti profesinés reabilitacijos paslaugy
poreikio;

10.3. tvirtina, jvertinusi padét] darbo rinkoje ir finansines galimybes, prioritetus ir
prioritetines tikslines grupes, kuriais vadovaudamosi teritorinés darbo birZzos priima
sprendimg dél asmeny, kuriems nustatytas darbingumo lygis, siuntimo j NDNT nustatyti
profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio;

10.4. vykdo profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo ir asmeny dalyvavimo profesinés
reabilitacijos programose prieziiira;

10.5. teikia sitlymus Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai dél profesinés
reabilitacijos programos jgyvendinimo tobulinimo.
asmeny dalyvavima profesinés reabilitacijos programoje ir atlieka patikras profesinés
reabilitacijos paslaugas teikiancioje jstaigoje teritorinés darbo birzos direktoriaus nustatyta
tvarka.

12. Profesinés reabilitacijos paslaugas teikia jstaigos, atitinkanc¢ios socialinés apsaugos
ir darbo ministro patvirtintus reikalavimus profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancioms
Jstaigoms:

12.1. asmens sveikatos priezilros jstaigos, teikianCios profesinés reabilitacijos
paslaugas;

12.2. profesinés reabilitacijos centrai;

12.3. profesinio mokymo ir kitos jstaigos.

13. Profesinés reabilitacijos paslaugas teikianCias jstaigas, atitinkancias socialinés
apsaugos ir darbo ministro patvirtintus reikalavimus profesinés reabilitacijos paslaugas
teikianCioms jstaigoms, parenka Lietuvos darbo birza, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
viesyjy pirkimy jstatymu (Zin., 1996, Nr. 84-2000; 2006, Nr. 4-102) ir kitais teisés aktais.
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IV. PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMAS

14. Asmenys ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo iSvados dél profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikio gavimo dienos kreipiasi ] teritoring darbo birza.

15. Teritoriné darbo birza, suderinusi su asmeniu ir profesinés reabilitacijos paslaugas
teikiancia jstaiga, ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo asmens kreipimosi j teritoring darbo
birza dienos jsakymu patvirtina sprendimg ir iSduoda asmeniui siuntimg ] profesinés
reabilitacijos paslaugas teikianc€ig jstaigg (prioritetas teikiamas arCiausiai asmens
gyvenamosios vietos esanciai profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciai jstaigai). Siuntime
nurodoma asmens atvykimo } §ig jstaigg (profesinés reabilitacijos programos pradzios) data.
Si data turi biiti ne vélesné kaip 5 darbo dienos nuo siuntimo i§davimo datos.

16. Sprendimas teikti profesinés reabilitacijos paslaugas netvirtinamas, jei asmuo be
pateisinamos priezasties neatvyksta j teritoring darbo birzg per Taisykliy 14 punkte nurodyta
laikg arba atsisako dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje.

17. Asmens atvykimo ] profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancig jstaiga (profesinés
reabilitacijos programos pradzios) data gali biiti atidéta, bet ne ilgiau kaip 90 kalendoriniy dieny
asmenims, kuriems nustatytas darbingumo lygis, — tais atvejais, kai profesinés reabilitacijos
paslaugas teikianciose jstaigose néra laisvy viety arba renkama asmeny grupé, arba dél objektyviy
priezascCiy, susijusiy su profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo organizavimu, ar kity ne nuo
asmens priklausanciy aplinkybiy.

18. Asmeniui, kuris be pateisinamos priezasties neatvyko j profesinés reabilitacijos
paslaugas teikiancig jstaiga siuntime nurodyta dieng arba atvyko i profesinés reabilitacijos
paslaugas teikiancCig jstaigg neblaivus ar apsvaiges nuo alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy
ar kity psichika veikianc¢iy medziagy, profesinés reabilitacijos paslaugos neteikiamos.

19. Teritoriné darbo birza su asmeniu, siun¢iamu ] profesinés reabilitacijos paslaugas
teikianCig jstaigg, sudaro Lietuvos darbo birzos direktoriaus patvirtintos formos sutart] dél
profesinés reabilitacijos paslaugy finansavimo salygy. Sutartyje turi biiti nurodomas asmens
isipareigojimas atlyginti Taisykliy 41 punkte nurodytais atvejais teritorinés darbo birzos patirtas
profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo iSlaidas.

20. Profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga sudaro asmeniui individualia
profesinés reabilitacijos programa, uztikrinanc¢ig s€kmingg integracijg i darbo rinka, ir teikia
jam programoje numatytas profesinés reabilitacijos paslaugas. Profesinés reabilitacijos
paslaugas teikianti jstaiga ne véliau kaip per 12 darbo dieny nuo asmens, kuriam bus
teikiamos paslaugos, atvykimo ] jstaiga dienos teritorinei darbo birzai rastu pateikia
informacijg apie sudarytg individualig profesinés reabilitacijos programg, nurodydama jos
trukme, profesinés reabilitacijos paslaugas, pagrijsdama paslaugy bitinuma, ir programos
(ciklo) jgyvendinimo dalis bei kiekvienos dalies trukmg.

21. Teritoriné darbo birza, vadovaudamasi NDNT iSvada dél profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikio ir socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintomis profesinés
reabilitacijos paZzyméjimy iSdavimo taisyklémis, iSduoda asmeniui profesinés reabilitacijos
pazymeéjimg. Profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga Profesinés reabilitacijos
pazym¢jimy iSdavimo taisyklése nustatyta tvarka pratgsia profesinés reabilitacijos
pazyméjimo galiojimg.

22. Profesings reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga su asmeniu, nusiystu j profesing
reabilitacijg, sudaro sutartj dél asmens dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje
salygu.

23. Profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga $iy Taisykliy 31 punkte
nurodytoje sutartyje nustatyta tvarka ir terminais teikia teritorinei darbo birzai informacija
apie profesinés reabilitacijos programos vykdyma.

24. Esant reikalui, profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga, suderinusi su
teritorine darbo birZa bei asmeniu, kuriam teikiamos Sios paslaugos, gali keisti asmens
profesinés reabilitacijos programg ir jos vykdymo terminus.



25. Profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga teikia informacijg teritorinei
darbo birzai:

25.1. apie asmens neatvykima j jstaiga;

25.2. apie asmens, dalyvaujanio profesinés reabilitacijos programoje, laikingjj
nedarbinguma ir jo trukme;

25.3. apie profesinés reabilitacijos programos nutraukima ir jo priezastis;

25.4. apie asmens dalyvavima profesinés reabilitacijos programoje:

25.4.1. lankomumo Ziniarastj;

25.4.2. i§vadas dél jgyvendinant profesinés reabilitacijos programos (ciklo) dalis atlikty
darby ir padarytos pazangos;

25.5. apie asmens praSyma sustabdyti programa dél asmeniniy priezasciy;

25.6. kitg svarbig informacijg, susijusig su profesinés reabilitacijos paslaugy teikimu.

26. Teritoriné darbo birza:

26.1. rastu arba elektroniniu pastu pateikia informacija NDNT:

26.1.1. ne véliau kaip per 3 darbo dienas apie asmenj, kuris teritorinei darbo birzai
pateikia iSvada d¢l profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio nustatymo;

26.1.2. ne véliau kaip per 3 darbo dienas apie asmenj, kuris be pateisinamos priezasties
neatvyko | teritoring darbo birza per Taisykliy 14 punkte nurodyta laikg arba be pateisinamos
priezasties neatvyko j profesinés reabilitacijos paslaugas teikianc¢ig jstaigg siuntime nurodyta
diena, arba atsisaké dalyvauti profesinés reabilitacijos programoje;

26.1.3. ne véliau kaip per 3 darbo dienas apie profesinés reabilitacijos programos
pradzios atidéjima, prieZastis ir atidéjimo terming;

26.1.4. profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciai jstaigai pateikus informacija apie
asmeniui sudarytg profesinés reabilitacijos programa, — apie numatomg profesinés
reabilitacijos programos pabaigos data;

26.1.5. apie sekminga profesinés reabilitacijos programos baigima;

26.1.6. apie profesinés reabilitacijos programos nutraukimg ir nutraukimo priezastis;

26.1.7. apie profesinés reabilitacijos programos pratgsima ir numatomag jos pabaigos
data;

26.2. rastu arba elektroniniu pastu teikia informacija profesinés reabilitacijos paSalpa
mokanciai institucijai:

26.2.1. apie programos baigima;

26.2.2. apie programos sustabdyma, pratgsimg, nutraukima ir apie programos sustabdymo,
pratgsimo, nutraukimo priezastis;

26.3. rastu arba elektroniniu pastu teikia informacijg profesinés reabilitacijos paslaugas
teikianciai jstaigai:

26.3.1. ne véliau kaip per 3 darbo dienas apie asmeniui iSduotg siuntimg j profesinés
reabilitacijos paslaugas teikiancig jstaiga;

26.3.2. apie profesinés reabilitacijos pasalpa mokancig institucija;

26.3.3. kitg svarbig informacija, susijusig su profesines reabilitacijos paslaugy teikimu.

27. Profesinés reabilitacijos programa sustabdoma teritorinés darbo birzos vadovo ar jo
jgalioto asmens sprendimu, gavus profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancios jstaigos
pateikta informacija:

27.1. asmens laikinojo nedarbingumo atveju del ligos ar Seimos nario slaugos — ne
ilgiau kaip 60 kalendoriniy dieny per dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje
laikotarpj;

27.2. asmens prasymu dél asmeniniy priezasciy — ne ilgiau kaip 10 darbo dieny per
dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje laikotarp;.

28. Nebaigta jgyvendinti profesinés reabilitacijos programa nutraukiama teritorinés
darbo birZzos vadovo ar jo jgalioto asmens sprendimu, gavus profesinés reabilitacijos
paslaugas teikiancios jstaigos pateiktg informacija, kai:

28.1. asmuo, pablogéjus sveikatos buklei, nepajégia dalyvauti profesinés reabilitacijos



programoje (vadovaujantis asmens pateiktu iSrasu i§ medicininiy dokumenty — forma Nr.
027/a);

28.2. asmuo laikinai nedarbingas dél ligos ar Seimos nario slaugos ilgiau kaip 60
kalendoriniy dieny per dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje laikotarpj;

28.3. asmuo jsidarbina ir tolesnei jo darbinei veiklai profesiné reabilitacija nereikalinga;

28.4. asmuo savo iniciatyva nutraukia profesinés reabilitacijos programa;

28.5. asmuo nesilaiko sutarties su profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancia jstaiga
dél asmens dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje salygy;

28.6. paaiskéja, kad buvo gauta neteisinga informacija apie asmenj;

28.7. asmuo be pateisinamos priezasties daugiau kaip 3 darbo dienas nedalyvauja
profesinés reabilitacijos programoje;

28.8. asmeniui suteikiamos néStumo ir gimdymo atostogos ar atostogos vaikui
prizitréti, kol jam sueis treji metai.

29. Pakartotinai asmuo gali baiti nusiystas j profesing reabilitacijg ne anksciau kaip po 5
mety nuo profesinés reabilitacijos programos baigimo ar nutraukimo, i§skyrus Siuos atvejus,
kai dél objektyviy priezas¢iy pakartotiné profesiné reabilitacija reikalinga anksciau:

29.1. kai asmuo, pablogéjus sveikatos buklei, negali dirbti ankstesnio darbo;

29.2. kai profesinés reabilitacijos programa buvo nutraukta dél asmens sveikatos biklés
pablogéjimo;

29.3. kai profesinés reabilitacijos programa buvo nutraukta dél néStumo ir gimdymo
atostogy ar atostogy vaikui priziiiréti, kol jam sueis treji metai;

29.4. kai profesinés reabilitacijos programa buvo nutraukta dél to, kad asmuo buvo
laikinai nedarbingas dél ligos ar Seimos nario slaugos ilgiau kaip 60 kalendoriniy dieny per
dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje laikotarpj, pakartotinai asmuo gali biti
nusiystas  profesing reabilitacija ne anksciau kaip po 1 mety nuo profesinés reabilitacijos
programos nutraukimo dienos.

V. PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUGU TEIKIMO FINANSAVIMAS

30. Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimas finansuojamas i§ valstybés biudzeto ir
kity 1ésy.

31. Teritoriné darbo birza ne véliau kaip per 15 darbo dieny nuo asmens atvykimo
profesinés reabilitacijos paslaugas teikianCig jstaigg dienos deél kiekvieno asmens,
dalyvaujancio profesinés reabilitacijos programoje, sudaro sutartis su Siy Taisykliy 12 punkte
nurodytomis jstaigomis de¢l profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo ir finansavimo.
Neatskiriamas sutarties priedas yra atitinkamy mety i$laidy programos samata, kurioje
nurodytas tikslinis finansavimo 1éSy naudojimas. Profesinés reabilitacijos paslaugy teikimas
asmeniui gali biiti finansuojamas ne ilgiau kaip 12 ménesiy.

Pagal profesinés reabilitacijos programa (ciklg) teikiamos paslaugos: profesiniy
gebéjimy jvertinimas, profesinis orientavimas ir konsultavimas, pagalba jsidarbinant, kurios
teikimo trukmé negali biiti ilgesné kaip 40 valandy per dviejy savaiciy laikotarpj. Paslaugos —
profesiniy gebéjimy atkiirimas arba naujy ugdymas, iSskyrus profesinj mokymg, — trukmé
neturi virSyti 30 darbo dieny.

32. Vienos dienos dalyvavimo programoje jkainis negali virSyti:

32.1. 0,7 bazinés socialinés iSmokos dydzio, kai programoje dalyvauja asmuo, kuriam
nustatytas 0—25 procenty bazinio darbingumo (ar darbingumo) lygis;

32.2. 0,6 bazinés socialinés iSmokos dydzio, kai programoje dalyvauja asmuo, kuriam
nustatytas 30-50 procenty bazinio darbingumo arba 30—45 procenty darbingumo lygis.

33. Teritoriné darbo birza sumoka profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciai jstaigai
uz kiekvienam asmeniui, dalyvaujanciam profesinés reabilitacijos programoje, suteiktas
paslaugas ir apmoka kitas iSlaidas, iSskyrus pagalbag jsidarbinant, kiekvieng ménesj pagal
iSlaidas pagrindzianc¢ius dokumentus per 20 darbo dieny po to, kai buvo pateikti Sie



dokumentai. Uz pagalbg jsidarbinant atsiskaitoma per vieng ménesj pateikus informacija apie
asmens jsidarbinima.

34. Teritoriné darbo birza, gavusi i§ profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancios jstaigos
informacijg apie asmens lankomuma:

34.1. jei profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga yra ne asmens gyvenamojoje
vietovéje, vieng karta per ménes; kompensuoja asmens, kuris, dalyvaudamas profesinés
reabilitacijos programoje, vaziuoja j profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancig jstaiga,
kelionés ] jstaigg ir grizimo i§ jos darbo dienomis iSlaidas, iSskyrus vaziavimo miesto
transportu islaidas, pagal asmens prasymg ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro patvirtintg 1 kilometro tarifinj jkainj, kelionés atstumg nustatydama
naudodamasi ,,Trumpiausio atstumo tarp susisiekimo taSky Lietuvos Respublikos keliais
nustatymo programa“ (GIS programa), bet ne daugiau kaip 15 procenty bazinés socialinés
iSmokos dydzio uz vieng darbo diena; likusig dalj kelionés islaidy apmoka pats asmuo;

34.2. tais atvejais, kai asmuo dél negalios negali naudotis miesto transporto paslaugomis,
sumoka profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciai jstaigai uz transporto, kuriuo asmuo
vyksta ] profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancig jstaigg ir grizta i$ jos, paslaugas mieste ne
daugiau kaip 5 procentus bazinés socialinés iSmokos dydzio uz vieng parg; likusig dalj
transporto paslaugy islaidy apmoka pats asmuo;

34.3. jei profesinés reabilitacijos paslaugas teikianti jstaiga yra ne asmens gyvenamojoje
vietovéje ir asmuo buvo apgyvendintas (asmenys, turintys judé¢jimo bei apsitarnavimo
funkcijy sutrikimy, gali biti apgyvendinti ir asmens gyvenamojoje vietoveéje esancioje
profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancioje jstaigoje):

34.3.1. vieng kartg per ménesj kompensuoja asmens atvykimo j profesinés reabilitacijos
paslaugas teikiancig jstaigg ir grizimo i§ jos pasibaigus profesinés reabilitacijos programai bei
nuvykimo vieng karta per savaitg j namus ir grizimo ] jstaigg kelionés islaidas, i$skyrus vaziavimo
miesto transportu iSlaidas, pagal asmens prasyma ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro patvirtintg 1 kilometro tarifinj jkainj, atstumg nustatydama naudodamasi
,» I rumpiausio atstumo tarp susisiekimo tasSky Lietuvos Respublikos keliais nustatymo programa*
(GIS programa); likusig kelionés iSlaidy dalj apmoka pats asmuo;

34.3.2. sumoka profesinés reabilitacijos paslaugas teikianciai jstaigai uZ asmens
apgyvendinimg pagal pateiktg saskaitg fakttirg ne daugiau kaip 15 procenty bazinés socialinés
iSmokos dydzio uz vieng parg; likusig apgyvendinimo islaidy dalj apmoka pats asmuo;

34.4. sumoka profesinés reabilitacijos paslaugas teikian¢iai jstaigai uz asmens
maitinimg pagal pateikta saskaita faktiira ne daugiau kaip 6 procentai bazinés socialinés
18Smokos dydzio uz vieng darbo dieng; likusig maitinimo iSlaidy dalj apmoka pats asmuo.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. NDNT, asmens sveikatos priezitiros jstaigos, darbdaviai, savivaldybés institucijos ir
jstaigos, profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancios jstaigos ir kitos jstaigos, teikiancios
teritorinei darbo birzai informacijag apie asmenj, reikalingg profesinés reabilitacijos
paslaugoms teikti, atsako uz pateiktos informacijos teisinguma bei informacijos apie asmens
duomenis konfidencialumg.

36. Asmuo, dalyvaujantis profesinés reabilitacijos programoje, atsako uz pateiktos
informacijos apie save teisinguma.

37. Siy Taisykliy 15, 16 ir 28.7 punktuose nurodytos pateisinamos prieZastys
pripazjstamos pateisinamomis pateikus jas patvirtinanc¢ius dokumentus. Nepateikus Siy
dokumenty, sprendima dél neatvykimo prieZasties pagristumo priima teritoriné darbo birza.
Teritorin¢ darbo birza turi teise patikrinti nurodytos priezasties teisinguma.

38. NDNT ne veliau kaip per 3 darbo dienas nuo iSvados del profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikio iSdavimo (iSsiuntimo) asmeniui dienos rastu arba elektroniniu pastu teikia
teritorinei darbo birzai informacijg apie asmenj, kuriam nustatytas ar nenustatytas profesinés



reabilitacijos paslaugy poreikis.

39. Lietuvos darbo birza teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai informacijg
apie prognozuojamg profesinés reabilitacijos paslaugy bei 1éSy joms teikti poreiki kitiems
metams.

40. NDNT, profesinés reabilitacijos paslaugas teikiancios jstaigos ir Lietuvos darbo
birza, esant reikalui, pagal kompetencija teikia vienos kitoms bei Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai informacijg, reikalingag profesinés reabilitacijos paslaugy teikimui planuoti,
paslaugoms teikti bei profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo rezultatams jvertinti.

41. Kai nebaigta jgyvendinti profesinés reabilitacijos programa buvo nutraukta praéjus
daugiau kaip 30 kalendoriniy dieny nuo profesinés reabilitacijos programos pradzios dél
Taisykliy 28.4, 28.5 ir 28.7 punktuose nurodyty priezas¢iy, asmuo atlygina teritorinei darbo
birzai faktiskai patirtas profesinés reabilitacijos programg (cikla) sudaranciy paslaugy teikimo
iSlaidas.

42. Gincai dél profesinés reabilitacijos paslaugy teikimo, finansavimo ir patirty islaidy
atlyginimo nagrin¢jami jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.




