LIETUVOS RESPUBLIKOS
PATENTU ISTATYMO 7, 8, 22 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO
ISTATYMAS

1997 m. gruodzio 23 d. Nr. VIII-590
Vilnius

(Zin., 1994, Nr. 8-120, 1997 m. gruodzio 9 d., Nr. VIII-565)

1 straipsnis. 7 straipsnio 1 dalies papildymas

7 straipsnio 1 dalj papildyti ir iSdeéstyti taip:

»leisé ] patentg priklauso iSradéjui arba teisiy perémejui, arba darbdaviui, jeigu iSradimas
yra tarnybinis. Jeigu iSradimas sukurtas jmongje, istaigoje, organizacijoje, atlieckanc¢ioje mokslinio
tyrimo, projektavimo, konstravimo ir kitus kiirybinio pobiidzio darbus pagal sutart] su uzsakovu,
kuris finansuoja atitinkamg darba, teisé  iSradimo patentg nustatoma §ia sutartimi. Jeigu darbdavys
atsisako teisés ] patentg arba per keturis ménesius nepranesa iSradéjui apie ketinimg pasinaudoti Sia
teise, teisé ] patentg pereina iSradéjui. ISradimo bendraautoriai turi lygias teises ] patenta, jeigu jie
néra susitare kitaip.*

2 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

8 straipsnj pakeisti ir iSdéstyti taip:

,,8 straipsnis. Tarnybiniai iSradimai

Tarnybinis iSradimas — tai iSradimas, sukurtas:

1) darbo sutarties, kuri numato iSradybos veiklg, vykdymo metu;

2) esant konkreCiam pavedimui, projektavimo, konstravimo, mokslinio tyrimo arba
technologijy kiirimo metu;

3) naudojantis sukaupta jmonés, jstaigos ar organizacijos patirtimi arba jos technologijomis
ir jrengimais.

Darbuotojas, sukiirgs tarnybinj iSradimg, privalo nedelsdamas apie tai rastu pranesti
darbdaviui. Iki patentinés paraiskos padavimo darbdavys ir darbuotojas negali atskleisti iSradimo
esmes.

Patentiné paraiska dél tarnybinio iSradimo paduodama Valstybiniam patenty biurui jmonés,
istaigos ar organizacijos vardu.

Darbdavys, gaves tarnybinio iSradimo patenta, privalo mokéti iSradéjui autorinj atlyginima.
Sio atlyginimo dydis priklauso nuo i§radimo ekonominés vertés ir kitos naudos, kurig darbdavys
gali gauti panaudojes §j iSradimg. Autorinio atlyginimo ir mokéjimo salygos nustatomos darbdavio
ir iSrad¢jo pasiraSomoje autorinio atlyginimo sutartyje, kuri sudaroma ne véliau kaip per pus¢ mety
nuo patento iSdavimo arba per metus nuo iSradimo naudojimo pradzios, jeigu iSradimas pradétas
naudoti iki patento iSdavimo. Jeigu darbdavys nevykdo autorinio atlyginimo mokéjimo sutarties
reikalavimy arba tokia sutartis nurodytais terminais nesudaroma, iSradéjas turi teis¢ kreiptis i
teisma, kad bty pripazintas tarnybinio iSradimo patento savininku.

Autorinis atlyginimas nemokamas, jeigu darbuotojo darbo sutartyje yra numatytas iSradimy
kiirimas ir uZ tai jam buvo arba yra mokamas sutartas padidintas atlyginimas.

Jeigu tarp Saliy néra susitarimo, atlyginimo dydj nustato teismas.

Darbdavio ir darbuotojo teisés ir pareigos, susijusios su tarnybiniais iSradimais, iSskyrus
autorinio atlyginimo mokéjima, pasibaigia patentui netekus galios arba po mety nuo darbo santykiy
nutraukimo.


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.07786E0929A8

3 straipsnis. 22 straipsnio 1 dalies pakeitimas

22 straipsnio 1 dalyje vietoj zodziy ,,per ménesj“ jraSyti zodzius ,,per $esis ménesius® ir §ig
dalj iSdéstyti taip:

,Jeigu patentiné paraiSka atitinka ekspertizés reikalavimus, Valstybinis patenty biuras,
pareiskéjui sumokéjus mokestj, per Sesis ménesius iSduoda patentg.*
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