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ISAKYMAS
DEL PROFESINES RIZIKOS NUOSTATU PATVIRTINIMO
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Vilnius

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo (Zin., 2003,
Nr. 70-3170) 39 straipsnio 4 dalimi ir sieckdami mazinti darbuotojy traumatizmg ir sergamuma
profesinémis ligomis:

1.Tvirtiname Profesinés rizikos vertinimo nuostatus (pridedama).

2.Pripazijistame netekusiu galios Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2002 m. birzelio 26 d. jsakyma Nr.
86/307 ,,Dél Profesinés rizikos nuostaty tvirtinimo* (Zin., 2002, Nr. 69-2852).

3. Sis jsakymas jsigalioja nuo 2004 m. sausio 1 d.

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE

SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS JUOZAS OLEKAS



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro ir Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro jsakymu

2003 m. spalio 16 d.

jsakymu Nr. A1-159/V-612

PROFESINES RIZIKOS VERTINIMO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesinés rizikos vertinimo nuostaty (toliau — nuostaty) paskirtis yra reglamentuoti
profesings rizikos vertinimo tvarkg jmonése.

2. Profesinés rizikos vertinimo tikslas yra iStirti esama ar galimg profesing rizikg darbe ir
numatyti prevencijos priemones, kad darbuotojai biity apsaugoti nuo profesinés rizikos arba ji biity
kiek jmanoma sumazinta.

3. Nuostatuose vartojamos sagvokos:

3.1. profesiné rizika (rizika) — pavojaus sveikatai ar gyvybei (traumos ar Kitokio
darbuotojo sveikatos pakenkimo) galimybé deél kenksmingo ir (ar) pavojingo darbo aplinkos
veiksnio ar veiksniy poveikio;

3.2. rizikos vertinimas — esamo ar galimo rizikos veiksniy poveikio vertinimo procesas,
kurio metu identifikuojama esama ar galima rizika, atliekami rizikos tyrimai, nustatoma rizika ir
priimamas sprendimas, ar rizika yra priimtina, ar nepriimtina;

3.3. rizikos identifikavimas — rizikos vertinimo etapas, kai atliekami rizikos tyrimo
parengiamieji darbai, kuriy metu identifikuojami rizikos veiksniai, nustatomos vietos, kuriose
darbuotojai gali biiti veikiami rizikos veiksniy, ir sudaromi rizikos vertinimo objekty sarasai;

3.4. rizikos tyrimas — rizikos vertinimo etapas, kai nustatomi rizikos veiksniy faktiniai
dydziai, poveikio trukmé ir priezastys, sglygojanios jy pasireiSkimg, ir darbuotojy, kurie yra
veikiami ar gali bati paveikti rizikos, skai¢ius;

3.5. rizikos nustatymas — rizikos vertinimo etapas, kai analizuojami rizikos tyrimo
rezultatai, nustatoma rizika ir pritmamas sprendimas d¢l rizikos priimtinumo ar nepriimtinumo;

3.6. rizikos vertinimo objektas — statinys (patalpa), darbo vieta ar kita darbovietés vieta,
kurioje darbuotojas gali biiti, darbo priemoné, technologinis procesas, — esantys ar galintys biiti
rizikos Saltiniu;

3.7. darbo aplinka — darbo vietg supanti erdveé, kur gali bati rizikos veiksniali;

3.8. darbo vieta — vieta, kurioje darbuotojas dirba ar privalo dirbti darbo sutartimi sulygta
darbg arba atlieka vieSojo administravimo funkcijas;

3.9. rizikos veiksnys — cheminis, fizikinis, biologinis, ergonominis, psichosocialinis ar
fizinis veiksnys;

3.10. cheminis veiksnys — cheminis eclementas ar junginys, grynas ar miSinyje,
egzistuojantis natiiraliai arba pagamintas, naudojamas arba iSskiriamas, jskaitant atliekas, bet kokio
darbo proceso metu, pagamintas tikslingai ar ne, teikiamas rinkai ar ne;

3.11. fizikinis veiksnys — veiksnys, kurio pagrindg sudaro fizikiniy substancijy kitimai
aplinkoje;

3.12. biologinis veiksnys— veiksnys, kurio pagrindg sudaro biologinés kilmés medziagos,
mikroorganizmai, jskaitant genetiSkai modifikuotus, lasteliy kultliros bei Zmogaus endoparazitai;

3.13. ergonominis veiksnys — veiksnys, kurio pagrinda sudaro fizinio darbo kravis ir jtampa
bei darbo vietos pritaikymas darbuotojo galimybéms;

3.14. psichosocialinis veiksnys — veiksnys, kuris dél darbo salygy, darbo reikalavimy, darbo
organizavimo, darbo turinio, jmonés darbuotojy tarpusavio ar darbdavio ir darbuotojo tarpusavio
santykiy sukelia darbuotojui psichinj stresa;
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3.15. fizinis veiksnys — veiksnys, kurio pagrinda sudaro pavojingas veiksnys, dél kurio
susidarius tam tikroms atsitiktinéms aplinkybéms, darbuotojas gali buti traumuotas dél darbo
priemoniy, jy judanciy daliy, kélimo jrangos, keliamo krovinio, transporto priemoniy, krentanciy
daikty fizinio poveikio, taip pat dél galimo sprogimo, gaisro, statiniy stabilumo ir tvirtumo
neuztikrinimo;

3.16. priimtina rizika — nustatyta rizika, kuriai esant istirti rizikos veiksniai atitinka teisés
aktais nustatytus normaliy darbo salygy reikalavimus arba naudojant asmenines apsaugines
priemones sumazinamas rizikos veiksniy poveikio dydis iki teisés aktais nustatyty reikalavimy;

3.17. nepriimtina rizika — nustatyta rizika, kuriai esant istirti rizikos veiksniai neatitinka
teisés aktais nustatytus normaliy darbo sglygy reikalavimus ir yra traumos ar Kitokio pakenkimo
darbuotojo sveikatai galimybé;

3.18. Nuostatuose naudojamos sgvokos (darbuotojas, darbuotojy atstovas saugai ir sveikatai
darbdavys, darbdavj atstovaujantis asmuo (jmonés vadovas), darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy
Saugai ir sveikatai ir kitos) ir jy apibrézimai atitinka sgvokas ir jy apibrézimus, nustatytus Lietuvos
Respublikos darbo kodekse, Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyme bei
kituose darbuotojy saugos ir sveikatos teises aktuose.

4. Imon¢je rizikos vertinimg organizuoja darbdavj atstovaujantis asmuo (jmonés vadovas) ar
jo pavedimu darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai (jmonés administracijos
darbuotojas):

4.1. prie§ pradedant veiklg (projektuojant darbo patalpas, darbo vietas, technologinius
procesus), pradéjus veikla;

4.2. darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktais nustatytu rizikos ar atskiry rizikos veiksniy
vertinimo periodiSkumu, taip pat jsigaliojus naujiems darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktams,
jeigu jie nustato grieztesnius reikalavimus;

4.3. pakeitus technologinj procesa ar pradéjus naudoti naujas chemines ar kitas pavojingas
chemines medZziagas ir preparatus, i$ jy kancerogenus ir mutagenus, biologines medziagas;

4.4, jrengus kolektyvines apsaugos priemones ar atlikus tokiy apsaugos priemoniy
modernizavima;

4.5. jvykus jmon¢je sunkiam ar mirtinam nelaimingam atsitikimui darbe arba lengvam
nelaimingam atsitikimui darbe, kurj iStyrus buvo nustatyta, kad rizikos veiksnys gal¢jo bati sunkaus
ar mirtino nelaimingo atsitikimo priezastis arba darbuotojui jtarus ar nustaCius profesine liga.
Tokiais atvejais valstybinis darbo inspektorius, tirdamas nelaimingg atsitikima darbe, ar profesinés
ligos tyrimo komisija, tirianti profesinés ligos priezastis, atsizvelgdami ] nelaimingo atsitikimo
darbe ar profesinés ligos aplinkybes ir priezastis, pareikalauja nurodytu laiku atlikti rizikos
vertinimg darbo vietoje ar kitoje jmonés vietoje;

4.6. valstybiniam darbo inspektoriui nustacius jmonéje darbuotojy saugos ir sveikatos teisés
akty reikalavimy pazeidimus ir jpareigojus darbdavi nustatytu laiku atlikti rizikos vertinima;

4.7. kai kitos inspekcijos ar kontroliuojancios tarnybos (Valstybiné energetikos inspekcija,
Valstybiné statybos inspekcija ar kitos) nustato techninés saugos reikalavimy pazeidimus.

5. Kitais atvejais, nenurodytais Nuostaty 4 punkte, jmonés vadovas savarankiskai priima
sprendimg d¢l rizikos vertinimo atlikimo, atsizvelgdamas | esamg rizika ar rizikos veiksniy
pokyc¢ius jmongje.

Il. RIZIKOS IDENTIFIKAVIMAS

6. Rizikos identifikavimo etape atlickami rizikos tyrimo parengiamieji darbai, kuriy metu
identifikuojami rizikos veiksniai, nustatomos vietos, kuriose darbuotojai gali buti veikiami rizikos
veiksniy, ir sudaromi rizikos vertinimo objekty, kur numatoma vertinti rizika, sarasai.

7. Rizikos identifikavimas jmonéje vykdomas pasitelkiant:

7.1. imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybas, turin¢ias Instruktavimo, mokymo ir
atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais nuostaty (Zin., 2002, Nr. 69-2849) nustatyta
tvarka apmokytus ir atestuotus specialistus;
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7.2. nustatyta tvarka atestuotas jstaigas, teikian¢ias samdomy darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnyby paslaugas;

7.3. darbuotojy saugos ir sveikatos specialistus, atitinkancius Jmoniy darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnyby nuostaty (Zin., 2002, Nr. 69-2850) 21-26 punktuose nurodytus kvalifikacinius
reikalavimus ir turin¢ius nustatyta tvarka iSduotg Sios veiklos licencija.

8. Rizika identifikuojama vadovaujantis galiojanciais darbuotojy saugos ir sveikatos teisés
aktais ir reikalavimais dél darbuotojy apsaugos nuo rizikos veiksniy poveikio, i§ jy higienos
normomis, nustataniomis leistinus darbo aplinkos veiksniy dydzius (vertes). Rizikos
identifikavimui taip pat naudojama jmon¢je turima dokumentacija ir duomenys:

8.1. jmonés statiniy projektai, pastatyty statiniy ekspertizés aktai, statybos valstybinés
priezitros jstaigy atlikty naudojamy statiniy patikrinimy i§vados, technologinio proceso ar procesy
projektuose nustatyti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai;

8.2. darbuotojy saugos ir sveikatos buklés (imonés darbuotojy saugos ir sveikatos biklés
paso bei profilaktiniy sveikatos patikrinimy) duomenys;

8.3. duomenys apie nelaimingus atsitikimus darbe ir profesines ligas;

8.4. duomenys apie vykdomus pavojingus darbus (tokiy darby saugaus organizavimo
reikalavimus ir jy laikymasi);

8.5. duomenys apie darbo vietas ir naudojamas darbo priemones, naudojamas medziagas, i§
Ju chemines medZziagas, ir informacija, nurodyta cheminiy medziagy saugos duomeny lapuose;

8.6. zinomus darbo aplinkos rizikos veiksnius pagal ankstesnius rizikos veiksniy tyrimus ar
tokiy veiksniy dydZiy kontrolinius matavimus, atliktus rizikos veiksniy identifikavimo etape;

8.7. darbo ir poilsio rezimus;

8.8. naudojamas asmenines ir kolektyvines apsaugos priemones;

8.9. valstybinio darbo inspektoriaus nustatytus darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
reikalavimy pazeidimus;

8.10. darbuotojy skundai bei pasiiilymai, darbuotojy atstovy, darbuotojy saugos ir sveikatos
komitety nariy, darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai pasialymai;

8.11. anksciau atlikty rizikos tyrimo (darbo viety higieninio jvertinimo) rezultatai;

8.12. darbuotojy bioterpiy uzterStumo ar pagilinty sveikatos biuklés tyrimy (dél asbesto,
Svino junginiy ir kity pavojingy cheminiy medziagy ar jy junginiy poveikio ir jy buvimo darbuotojy
bioterpése) duomenys;

8.13. moksliniy tyrimy duomenys;

8.14. bet kurie kiti jmonés duomenys, susij¢ su darbuotojy sauga ir sveikata.

9. Nustacius rizikos vertinimo objektus, darbdavys patvirtina rizikos vertinimo darby plana,
kuriame nurodoma:

9.1. rizikos veiksniy ir darbo viety, kuriose bus atliekamas rizikos tyrimas ir nustatymas,
sarasas ir skaicius darbuotojy, kurie gali biiti veikiami rizikos veiksniy, atskirai nurodant riboto
darbingumo asmenis, jaunus asmenis, néséias, neseniai pagimdziusias ar kriitimi maitinancias
moteris, sergancius profesinémis ligomis bei naujai priimtus i darbg darbuotojus, kuriems nustatytas
iSbandymo laikotarpis;

9.2. rizikos vertinimo darby apimtys ir atsakingi jmonés darbuotojai uz rizikos tyrimg ir/ar
tyrimo organizavimg, rizikos nustatymg ir/ar nustatymo organizavimg pagal rizikos tyrimo
rezultatus.

1. RIZIKOS TYRIMAS

10. Rizikos tyrimo etape nustatomi esanciy rizikos veiksniy dydziai, poveikio trukmé ir
priezastys, salygojancios jy pasireiSkimg, ir darbuotojy, kurie yra veikiami ar gali buti paveikti
rizikos, skaiCius.

11. Cheminiy, fizikiniy ir biologiniy darbo aplinkos rizikos veiksniy tyrimus atlieka
akredituotos ar socialinés apsaugos ir darbo ministro ir sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka
atestuotos laboratorijos.
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Fizikiniy veiksniy — Siluminés aplinkos darbo vietose tyrimus (oro temperatiiros, oro
judéjimo greiCio, santykinés oro drégmés) gali atlikti Nuostaty 7 punkte nurodytos jstaigos,
tarnybos ir specialistai, turintys metrologijos reikalavimus atitinkancius prietaisus.

12. Ergonominiy ir psichosocialiniy rizikos veiksniy tyrimus atlieka nuostaty 7.2. ir 7.3
punktuose nurodytos jstaigos ir specialistai.

Ergonominiai ir psichosocialiniai rizikos veiksniai nustatomi vadovaujantis sveikatos
apsaugos ministro ir socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintais tyrimo metodiniais
nurodymais.

13. Fiziniai rizikos veiksniai nustatomi vertinant, ar patalpos, darbo vietos ar kitos vietos
darbovietéje atitinka darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nuostatas dél darbuotojy apsaugos
nuo traumy. Fiziniai rizikos veiksniai, i§ jy galintys sukelti gaisro pavojy, ir kiti veiksniai, kuriy
dydziy negalima iSmatuoti, bei jy pasireiSkimo galimybé nustatomi jvertinant, ar patalpos, darbo
vietos ar kitos vietos darbovietése, kur darbuotojai gali biiti darbo ar nustatyty poilsio pertrauky
metu, ar naudojamos darbo priemonés atitinka galiojanciy teisés akty reikalavimus ir ar laikomasi
gamintojo nustatyty salygy naudojant darbo priemones.

14. Darbuotojy saugos ir sveikatos apsaugos vidiné kontrolé jmonéje vertinama, ar ji atitinka
nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijos principus ir tvarka, nustatyta Darbuotojy
saugos ir sveikatos jstatymu ir kitais darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktais (ar parengti jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos vietiniai (lokaliniai) norminiai aktai ir ar nustatyta jy laikymosi
kontrolé, darbuotojy instruktavimo, mokymo saugos ir sveikatos srityje tvarka, rizikos vertinimo,
prevencijos priemoniy jgyvendinimo ir kontrolés tvarka jmon¢je).

15. Rizikos tyrimo metu darbdavys uztikrina jprasting darbo ar technologinio proceso eiga,
darbo priemoniy panaudojimg jy gamintojo nurodytomis sglygomis.

IV. RIZIKOS NUSTATYMAS

16. Rizikos nustatymo etape analizuojami rizikos tyrimo rezultatai, nustatoma rizika ir
priimamas sprendimas dél rizikos priimtinumo ar nepriimtinumo.

17. Rizika dél cheminiy, fizikiniy ir biologiniy veiksniy poveikio nustatoma rizikos tyrimo
matavimy duomenis lyginant su Lietuvos higienos normose ir kituose teisés aktuose nustatytais
dydziais bei ribinémis vertémis, atsizvelgiant j rizikos veiksniy poveikio trukme, jy savybes ir
naudojamas asmenines apsaugines priemones. Rizikg dél cheminiy, fizikiniy ir biologiniy veiksniy
poveikio nustato 7.3 punkte nurodytos tarnybos ir specialistai.

18. Rizika dél ergonominiy ir psichosocialiniy veiksniy poveikio nustatoma vadovaujantis
metodiniais nurodymais ir atitinkamais standartais. Rizikg dél ergonominiy ir psichosocialiniy
veiksniy poveikio nustato 7.3 punkte nurodytos tarnybos ir specialistai.

19. Fiziniy veiksniy rizika jvertinama nustatant, ar darbo vietos atitinka reikalavimus,
nustatytus Darbovieéiy jrengimo bendruosiuose nuostatuose (Zin., 1998, Nr. 44-1224), Darbovieciy
jrengimo statybvietése nuostatuose (Zin., 1999, Nr. 7-155), Darbo jrenginiy naudojimo
bendruosiuose nuostatuose (Zin., 2000, Nr. 3-88), palyginant reikalavimus, nustatytus minétuose
nuostatuose, su darbo viety biikle, nustatyta rizikos tyrimo metu. [vertinant darbo priemoniy fiziniy
veiksniy rizika, taip pat palyginama, ar darbo priemonés faktinés naudojimo salygos, nustatytos
rizikos vertinimo metu, atitinka salygas, nurodytas darbo priemonés (jrenginio) gamintojo
pateiktoje dokumentacijoje. Fiziniy veiksniy rizika nustato 7 punkte nurodytos tarnybos ir
specialistai.

20. Darbuotojy saugos ir sveikatos biklés vidinés kontrolés uZztikrinimas jvertinamas
palyginant Siy nuostaty 13 punkte nurodyto vertinimo rezultatus palyginus su jpareigojimais
darbdaviui, nustatytais darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktais. Darbuotojy saugos ir sveikatos
bikles vidinés kontrolés uztikrinimag jvertina 7 punkte nurodytos tarnybos ir specialistai.

21. Nustacius rizikg ir priemus sprendimg dél rizikos priimtinumo ar nepriimtinumo, jmonés
vadovas ar darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai paveda jmonés darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnybai uzpildyti profesinés rizikos nustatymo kortele (1 priedas).
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22. Profesinés rizikos nustatymo korteliy duomenys apibendrinami ir uzpildomas Imonés
darbuotojy saugos ir sveikatos buklés pasas, kurio tiping formga tvirtina socialinés apsaugos ir darbo
ministras ir sveikatos apsaugos ministras.

V. RIZIKOS SALINIMO IR MAZINIMO PRIEMONES

23. Imonés vadovas ar jo pavedimu darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai
planuoja ir tvirtina rizikos Salinimo ir mazinimo priemoniy plang, kuriame prioriteto tvarka
nurodomi rizikos veiksniai, jy $alinimo ir mazinimo priemonés, nurodomi jmonés administracijos
darbuotojai, atsakingi uz S$iy priemoniy jgyvendinimg, priemoniy jgyvendinimo terminas,
igyvendinimui skirtos 1€éSos ir numatoma rizikos Salinimo ir mazinimo priemoniy vykdymo
kontrolé.

24. Kai nustatoma nepriimtina rizika, jmonés vadovas ar jo pavedimu darbdavio jgaliotas
asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai nedelsdami imasi priemoniy nepriimtinai rizikai Salinti arba
tokiose darbo vietose stabdo darbus, kol yra jgyvendinamos prevencinés priemonés nepriimtinai
rizikai pasalinti ar jai sumazinti.

Kai nustatoma priimtina rizika darbuotojams, kurie naudoja asmenines apsaugines
priemones, jgyvendinamos prevencinés priemonés rizikai paSalinti ar jai sumaZinti, kad
darbuotojams nereikéty naudotis asmeninémis apsauginémis priemonémis.

25. Su rizikos Salinimo ir mazinimo priemoniy planu supazindinami darbuotojai, darbuotojy
atstovai saugai ir sveikatai, darbuotojy atstovai, jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos komitetas.

26. Jmonés vadovas pats organizuoja jgyvendinimg arba paveda darbdavio jgaliotam
asmeniui saugai ir sveikatai jgyvendinti rizikos prevencijos priemoniy plane numatytas priemones ir
skiria reikiamas 1ésas jy jgyvendinimui.

27. Jgyvendinus numatytas prevencijos priemones, organizuojamas jgyvendinty priemoniy
efektyvumo mazinant rizikg vertinimas ir prireikus papildomy priemoniy rizikos mazinimui
parengimas ir jgyvendinimas.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Profesinés rizikos nuostatai nustato bendrgjg rizikos veiksniy vertinimo jmonéje,
jstaigoje, organizacijoje ar kitoje organizacinéje struktiiroje tvarkg. Kasdiené nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy ligy prevencija uztikrinama rizikos Salinimo ir/ar mazinimo priemoniy
jgyvendinimu bei vidine darbuotojy saugos ir sveikatos kontrole ir priezilira organizuojant ir
vykdant darbus.

29. Atliekant rizikos vertinima dalyvauja jmonés darbuotojy atstovai arba jy pavedimu
darbuotojy atstovai saugai ir sveikatai.

30. Istaigos, teikianCios rizikos vertinimo paslaugas jmonéms, privalo biti apsidraudusios
civilinés atsakomybés draudimu. Gincai tarp jmonés ir jstaigy, suteikusiy rizikos vertinimo ar
atskiry rizikos vertinimo etapy paslaugas jmonei, nagrin¢jami jstatymy nustatyta tvarka.

31. Gincai dél rizikos vertinimo tarp darbdavio ir darbuotojo ar darbuotojy sprendziami
imonés darbuotojy saugos ir sveikatos komitete arba jstatymy nustatyta darbo gincy nagringjimo
tvarka.




Profesinés rizikos vertinimo nuostaty
1 priedas

(jmonés pavadinimas, kodas, adresas, pasto indeksas, telefono, fakso numeriai, ekonominés veiklos riisis)

PROFESINES RIZIKOS NUSTATYMO KORTELE

Nr.

(data)

Profesinés rizikos vertinimo objektas:
(imonés padalinys, darbo patalpa, darbo vieta, kita vieta jmonés teritorijoje)*

Darbuotojy skaicius , 18 Jy: riboto darbingumo asmenys , jauni asmenys ,
néscios ar kriitimi maitinan¢ios moterys , sergantys profesinémis ligomis ,
naujai priimti j darbg darbuotojai, kuriems nustatytas iSbandymo laikotarpis

Profesinés rizikos veiksnys Nustatyta rizika Numatyta rizikos $alinimo ir/ar Priemonés
(nepriimtina ar mazinimo priemonés (priemonés) | jgyvendinimo
priimtina) pavadinimas data
Teisés aktais Rizikos tyrimo

nustatytas pavojingas | metu nustatytas
veiksnys (nurodomas | veiksnys, jo

rizikos veiksnys dydis (jei
(cheminis, fizikinis, iSmatuotas)
biologinis,

ergonominis,

psichosocialinis,
fizinis), jo leistinas
dydis (jei yra) ir
teisés akto,
nustatancio veiksnio
dydj, straipsnis, dalis

punktas)
1 2 3 4 5
Darbo ir poilsio Rizikos tyrimo
laikas (nurodomas metu nustatytas
teisés akto straipsnis, | neatitikimas
dalis, punktas) teisés akty

reikalavimams

Darbuotojy saugos ir | Rizikos tyrimo

sveikatos biiklés metu nustatytas
vidiné kontrolé neatitikimas
(nurodomas teisés teisés akty
akto straipsnis, dalis, | reikalavimams
punktas)

*Pastabos:

1. Pildomos atskiros rizikos nustatymo kortelés jmonés padaliniui, darbo patalpai, darbo
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vietai, rizikos objektui ar kitai vietai jmonés teritorijoje. Vienodiems rizikos objektams
(vienodoms darbo vietoms ar kitoms vietoms jmonés teritorijoje, kur naudojami vienodi
darbo procesai, vienodos darbo priemonés, vienodi rizikos veiksniai ir jy vertés (dydziai)
gali buti pildoma viena rizikos nustatymo kortelé.

2. Gali bati pildomos atskiros dél cheminiy, fizikiniy, biologiniy, ergonominiy,
psichosocialiniy, fiziniy veiksniy rizikos nustatymo kortelés bei darbo ir poilsio laiko,
darbuotojy saugos ir sveikatos buklés vidinés kontrolés atitikimo nustatytiems teisé€s akty
reikalavimams atskiros kortelés.

Kortele uzpildé

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

Darbdavys

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)




