LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSO 5, 109, 146, 180, 220 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO
ISTATYMAS

2004 m. birzelio 22 d. Nr. 1X-2293
Vilnius

(Zin., 2002, Nr. 64-2569)

1 straipsnis. Istatymo paskirtis
Sis jstatymas skirtas uztikrinti Europos Sgjungos teisés akty, nurodyty Sio jstatymo priede,
igyvendinimg.

2 straipsnis. 5 straipsnio 4 dalies pripaZinimas netekusia galios
5 straipsnio 4 dalj pripazinti netekusia galios.

3 straipsnis. 109 straipsnio 3 dalies pakeitimas

109 straipsnio 3 dalyje po zodziy ,renkamieji organai“ jraSyti zodzius ,,iSskyrus
savivaldybiy tarybas® ir §ig dalj iSdéstyti taip:

,»3. Su renkamaisiais darbuotojais terminuota darbo sutartis sudaroma laikui, kuriam jie
1Srinkti, o su darbuotojais, kuriuos pagal jstatymus arba pagal imonés, jstaigos, organizacijos jstatus
skiria j darba renkamieji organai, i§skyrus savivaldybiy tarybas, terminuota darbo sutartis sudaroma
ty renkamyjy organy igaliojimy laikui (kadencijai).*

4 straipsnis. 146 straipsnio 2 dalies pakeitimas

146 straipsnio 2 dalj papildyti nauju sakiniu ir $ig dalj iSdéstyti taip:

,,2. Jeigu kitaip nenustatyta sveikatos priezitiros jstaigos iSvadoje, susitarus ne visas darbo
laikas gali biiti nustatomas sumazinant savaités darbo dieny skaiciy arba sutrumpinant darbo dieng
(pamaing), arba darant ir viena, ir kita. Ne visas darbo laikas darbo dieng gali buti suskaidomas
dalimis. Kitas su ne viso darbo laiko nustatymo tvarka bei trukme susijusias sglygas nustato
Vyriausybé. Vyriausybés nustatytos salygos gali biiti netaikomos, kai dél to susitariama
kolektyvinéje sutartyje.*

5 straipsnis. 180 straipsnio papildymas ir pakeitimas

1. Papildyti 180 straipsnj nauja 2 dalimi:

,2. Darbuotojas, ketinantis pasinaudoti Siomis atostogomis ar grizti | darbg joms
nepasibaigus, apie tai raStu privalo jspéti darbdavi ne veéliau kaip prie§ keturiolika dieny.
Kolektyvinéje sutartyje gali biiti nustatytas ilgesnis jspéjimo terminas.*

2. Buvusiag 180 straipsnio 2 dalj laikyti 3 dalimi.

6 straipsnis. 220 straipsnio 4 dalies pakeitimas

Pakeisti 220 straipsnio 4 dalj ir jg i8déstyti taip:

,4. Papildomas garantijas laikinai dirbti uzsienio valstybéje komandiruojamiems
darbuotojams ir darbuotojams, uzsienio valstybiy darbdaviy komandiruotiems laikinai dirbti j
Lietuvos Respublikos teritorija, nustato specialus Lietuvos Respublikos jstatymas. Sios garantijos
taikomos nepriklausomai nuo jy darbo santykiams taikytinos teisés.

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.
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IGYVENDINAMI EUROPOS SAJUNGOS TEISES AKTAI

1. 1996 m. birzelio 3 d. Tarybos direktyva 96/34/EEB ,,Dél bendrojo susitarimo dél tévystés
atostogy, sudaryto tarp UNICE, CEEP ir ETUC*.

2. 1996 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 96/71/EB ,,Dél
darbuotojy komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje*.

3. 1997 m. gruodzio 15 d. Europos Tarybos direktyva 97/81/EB ,,D¢l Bendrojo susitarimo
dé¢l darbo ne visg darbo dieng, kurj sudaré Europos pramonés ir darbdaviy konfederacijy sajunga
(UNICE), Europos imoniy, kuriose dalyvauja valstybé, centras (CEEP) ir Europos profesiniy
sgjungy konfederacija (ETUC)*.




