LIETUVOS RESPUBLIKOS UZSIENIO REIKALU MINISTRO
ISAKYMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS UZSIENIO REIKALU MINISTRO 2006 M.
RUGSEJO 11 D. JSAKYMO NR. V-105 ,,DEL ASMENU, TINKAMU VYKDYTI
FUNKCIJAS, SUSIJUSIAS SU SENGENO ACQUIS REIKALAVIMU
IGYVENDINIMU, ATRANKOS TAISYKLIU PATVIRTINIMO* PAKEITIMO

2008 m. birzelio 13 d. Nr. V-137
Vilnius

Pakei¢iu Asmeny, tinkamy vykdyti funkcijas, susijusias su Sengeno acquis
reikalavimy jgyvendinimu, atrankos taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos uZsienio
reikaly ministro 2006 m. rugs¢jo 11 d. jsakymu Nr. V-105 ,,D¢él Asmeny, tinkamy vykdyti
funkcijas, susijusias su Sengeno acquis reikalavimy jgyvendinimu, atrankos taisykliy
patvirtinimo** (Zin., 2006, Nr. 97-3786), ir i3déstau jas nauja redakcija (pridedama).

UZSIENIO REIKALU MINISTRAS PETRAS VAITIEKUNAS


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.94FB2517BA74

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministro
2006 m. rugséjo 11 d. jsakymu Nr. V-105
(Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly

ministro 2008 m. birzelio 13 d. jsakymo
Nr. V-137 redakcija)

ASMENU, TINKAMU VYKDYTI FUNKCIJAS, SUSIJUSIAS SU SENGENO ACQUIS
REIKALAVIMU JGYVENDINIMU TRANZITINIUOSE TRAUKINIUOSE,
VYKSTANCIUOSE IS RUSIJOS FEDERACIJOS ] RUSIJOS FEDERACIJOS
KALININGRADO SRIT] IR ATGAL PER LIETUVOS RESPUBLIKOS
TERITORIJA, ATRANKOS TAISYKLES

1. Sios taisyklés nustato asmenu, tinkamy vykdyti funkcijas, susijusias su Sengeno
acquis reikalavimy jgyvendinimu tranzitiniuose traukiniuose, vykstan¢iuose i§ Rusijos
Federacijos | Rusijos Federacijos Kaliningrado sritj ir atgal per Lietuvos Respublikos teritorijg
(toliau — tranzitiniai traukiniai), atrankos organizavimo tvarka.

2. Atrankos tikslas — sudaryti asmeny, tinkamy vykdyti funkcijas, susijusias su Sengeno
acquis reikalavimy jgyvendinimu tranzitiniuose traukiniuose, rezervg (toliau — rezervas).

Atsiradus laisvai pareigybei, kurios apraSyme numatytos funkcijos, susijusios su
Sengeno acquis reikalavimy jgyvendinimu tranzitiniuose traukiniuose, su asmeniu i§ rezervo
pasiraSoma 1 mety terminuota diplomato tarnybos sutartis. Pasibaigus $ios sutarties terminui
ir sutartj nutraukus, uzsienio reikaly ministro sprendimu su $iuo asmeniu be atrankos gali buti
sudaroma nauja 1 mety terminuota diplomato tarnybos sutartis.

3. Atrankg organizuoja Uzsienio reikaly ministerijos (toliau — ministerija) Personalo
departamento Mokymo skyrius (toliau — Mokymo skyrius).

4. Atrankai vykdyti ministerijos valstybés sekretoriaus potvarkiu i§ 5—7 diplomaty
sudaroma atrankos komisija (toliau — komisija).

Potvarkyje dél komisijos sudarymo nurodomi komisijos pirmininkas, kiti komisijos
nariai ir komisijos sekretorius. Komisijos sekretorius néra komisijos narys.

5. Atranka skelbiama prireikus.

Apie atranka skelbiama ministerijos interneto svetainéje www.urm.lt. Papildomai apie
atrankg gali buti skelbiama viename 1§ Salies dienrasciy, Lietuvos auks$tyjy mokykly ar
jdarbinimo paslaugas teikianciy jstaigy interneto svetainése.

6. Asmenys, pageidaujantys dalyvauti atrankoje (toliau — pretendentai), turi atitikti Siuos
reikalavimus:

6.1. turéti Lietuvos Respublikos pilietybe;

6.2. biiti ne jaunesni kaip 18 mety ir ne vyresni kaip 62 mety ir 6 ménesiy;

6.3. moketi lietuviy kalba;

6.4. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima;

6.5. mokéti rusy kalba ne zemesniu nei ministerijos reikalaujamas lygis pagal Europos
Tarybos Bendruosius kalby metmenis Europoje (toliau — CEF);

6.6. mokéti angly arba pranciizy, arba vokieciy kalba ne Zemesniu nei ministerijos
reikalaujamas lygis pagal CEF;

6.7. biiti susipazing su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
diplomatinés tarnybos jstatymu, Konsuliniu statutu, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
diplomating ir konsuling tarnyba ir Sengeno acquis reikalavimy jgyvendinima;

6.8. biiti nepriekaiStingos reputacijos ir tinkamos sveikatos vykdyti funkcijas, susijusias
su Sengeno acquis reikalavimy jgyvendinimu tranzitiniuose traukiniuose.

Atrankoje negali dalyvauti asmenys, nurodyti Lietuvos Respublikos diplomatinés
tarnybos jstatymo 18 straipsnio 3 dalyje ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
9 straipsnio 3 ir 4 dalyse.



Komisija gali nustatyti ir kitus reikalavimus, taip pat pageidautinus privalumus ir
18déstyti juos skelbime apie atranka.

7. Pretendentas iki skelbime nurodytos datos privalo pateikti:

7.1. laisvos formos prasyma leisti dalyvauti atrankoje;

7.2. asmens tapatybés dokumenta, patvirtinantj pretendento Lietuvos Respublikos
pilietybe¢ ir amziy, ir jo kopija;

7.3. ,,Europass CV* formos gyvenimo apraSyma;

7.4. aukstajj universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinimg liudijantj dokumentg ir jo
kopija;

7.5. dokumentg, patvirtinantj, kad pretendentas moka rusy kalba, ir jo kopija, kai rusy
kalbos Zinios tikrinamos egzaminuojant, arba dokumentg, nurodyta Siy taisykliy 12 punkto 3
dalyje, ir jo kopija, kai rusy kalbos zinios tikrinamos pokalbio metu;

7.6. dokumenta, patvirtinantj angly arba pranciizy, arba vokie¢iy kalbos mokéjima ne
zemesniu nei ministerijos reikalaujamas lygis pagal CEF ir iSduotg ne anksciau kaip pries
dvejus metus, ir jo kopija;

7.7. vieng nuotrauka (3x4);

7.8. pretendentas savo nuozilra gali pateikti rekomendacijas.

8. Pretendentai Mokymo skyriui dokumentus pateikia asmeniSkai arba siuncia
registruotu laisku. Kai dokumentai pateikiami asmeniskai, uz dokumenty pri¢mima atsakingas
darbuotojas 7.2, 7.4, 7.5 ir 7.6 punktuose nurodyty dokumenty originalus sutikrina su
pateiktomis kopijomis ir grazina originalus pretendentui. Kai dokumentai siun¢iami
registruotu laiSku, pateikiamos 7.2, 7.4, 7.5 ir 7.6 punktuose nurodyty dokumenty notaro
patvirtintos kopijos.

9. Atranka vyksta $iais etapais:

9.1. egzaminas rastu;

9.2. rusy kalbos Ziniy tikrinimas;

9.3. psichologinis vertinimas;

9.4. komisijos pokalbis su pretendentu.

10. Pretendenty atranka vyksta anonimiskai. Egzamino raStu pradzioje kiekvienam
pretendentui suteikiamas identifikavimo Sifras. Pretendentas identifikavimo Sifra uZraSo
kiekviename uzduociy lape. Sifro kortelg pretendentas turi saugoti iki pokalbio pradzios.
Atsakomybé uz Sifro konfidencialumo iSsaugojima tenka pretendentui. Jei pretendentas
neuztikrina Sifro konfidencialumo, komisija gali iSbraukti jo kandidattrg 1§ pretendenty
saraso.

11. Egzamino rastu metu tikrinamos bendrojo iSsilavinimo ir teorinés Zinios, kuriy
reikia funkcijoms, susijusioms su Sengeno acquis reikalavimy jgyvendinimu tranzitiniuose
traukiniuose, vykdyti.

Egzamino rastu uzduotys sudaromos i§ teisés akty, kuriy sgrasas jteikiamas arba
iSsiun¢iamas pretendentui, priitmant dokumentus, taip pat i§ bendryjy ziniy, kuriy reikia
funkcijoms, susijusioms su Sengeno acquis reikalavimy jgyvendinimu tranzitiniuose
traukiniuose, vykdyti.

Uz egzamino rastu uzduo¢iy parengimg ir jy konfidencialumo iSsaugojimg atsako
UZsienio reikaly ministerijos Konsulinio departamento Konsulinés teisés skyrius.

Egzaminui rastu paprastai skiriama iki 2 valandy.

Egzaming rastu iSlaiko pretendentai, kurie surenka komisijos nustatytg baly skaiciy.

12. Rusy kalbos Zzinios gali biiti tikrinamos egzaminuojant arba pokalbio metu.

Jei komisija nusprendZia rusy kalbos Zinias tikrinti egzaminuojant, pretendentams
egzaminuoti yra kvieCiami profesionaliis rusy kalbos specialistai. Rusy kalbos egzaming
iSlaiko pretendentai, kuriy kalbos mokéjimo lygis atitinka ministerijos reikalaujamg lygj pagal
CEF.

Jei komisija nusprendZia rusy kalbos Zinias tikrinti pokalbio metu, i§ pretendento
reikalaujama pateikti dokumenta, patvirtinant] rusy kalbos moké¢jima ne Zemesniu nei



ministerijos reikalaujamas lygis pagal CEF, iSduotg uzsienio kalby mokymo jstaigy Lietuvoje
ne anksciau kaip pries dvejus metus. Rusy kalbos zinioms pokalbio metu tikrinti gali buti
kvie¢iamas profesionalus rusy kalbos specialistas.

13. Psichologinis vertinimas yra galimas, bet nebiitinas atrankos etapas, kurio metu
atlickami pretendenty asmenybe atskleidziantys testai. Pretendentams testuoti kvieCiami
profesionaliis psichologai.

Jei komisija nusprendzia atsisakyti atrankos psichologinio vertinimo etapo,
profesionalus psichologas gali biti kvieCiamas dalyvauti pokalbyje patariamojo balso teise ir
teikti savo iSvadas. Psichologinio vertinimo i§vados yra rekomendacinio pobudzio.

14. Prie§ pokalbj ir jo metu komisijos nariai ir pokalbyje dalyvaujantys ekspertai gali
susipazinti su pretendenty pateiktais dokumentais, egzamino raStu, rusy kalbos ziniy
patikrinimo ir psichologinio vertinimo rezultatais.

I pokalbj patariamojo balso teise gali bati kvieCiami dalyvauti ir savo iSvadas teikti
Jvairiy sriciy ekspertai.

Pokalbio metu yra aiSkinamasi pretendento motyvacija dél darbo, jo interesai,
kreipiamas démesys 1 mastyma, kalba, elgesj, sugebéjima bendrauti ir kitas asmenines bei
dalykines savybes, kuriy reikia funkcijoms, susijusioms su Sengeno acquis reikalavimy
igyvendinimu tranzitiniuose traukiniuose, vykdyti.

Po pokalbio su pretendentu kickvienas komisijos narys individualiai jvertina
pretendento tinkamumga vykdyti funkcijas, susijusias su Sengeno acquis reikalavimy
igyvendinimu tranzitiniuose traukiniuose, skirdamas baly skaic¢iy pagal komisijos nustatytg
pokalbio vertinimo baly sistema.

15. Komisija, atsizvelgdama j poreikj, nustato rezervo dydj ir pasibaigus visiems
atrankos etapams sudaro rezervo sarasg.

I rezervo sarasa jraSomi pretendentai, kurie, susumavus egzamino rastu ir pokalbio metu
gautus balus, gavo auk$c¢iausius jvertinimus.

Rezervas galioja iki kito rezervo sudarymo.

16. Kiekvieno atrankos etapo rezultatai ir galutinis rezervo saraSas skelbiami
ministerijos interneto svetainéje www.urm.lt. Rezultatus pretendentai suzino pagal
identifikavimo $ifra.

17. Asmenims, jraSytiems ] rezerva, apie atsirandancias laisvas pareigas yra praneSama
raStu arba zZodziu.

Asmuo, jraSytas ] rezervg, prie§ pasiraSydamas 1 mety terminuotg diplomato tarnybos
sutartj, turi pateikti ministerijos Personalo departamento Personalo skyriui nustatytos formos
pazyma apie sveikatos biikle ir nustatyta tvarka gauti leidimg dirbti su atitinkamos slaptumo
Zymos jslaptinta informacija.




