LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS )
DEL KOMPENSUOJAMU ISMOKU DYDZIO IR MOKEJIMO TVARKOS
PATVIRTINIMO

2003 m. sausio 28 d. Nr. 116
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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569) 216
straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti Kompensuojamy i$moky dydj ir mokéjimo tvarkg (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. lapkric¢io 20 d.
nutarimg Nr. 1384 ,,.Dé¢l kompensacijos uz darba, kuris susij¢s su vazin¢jimu arba yra kilnojamasis
ar pakaitinis (pamaininis)* (Zin., 1996, Nr. 114-2641).

MINISTRAS PIRMININKAS ALGIRDAS BRAZAUSKAS

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2003 m. sausio 28 d. nutarimu

Nr. 116

KOMPENSUOJAMU ISMOKU DYDIS IR MOKEJIMO TVARKA

1. Kompensuojamy iSmoky dydis ir mokéjimo tvarka taikomi darbuotojams, kuriy darbo
sutartyje nurodyta, kad darbas yra atlickamas kelionéje, lauko salygomis, susijes su vaziavimais
arba yra kilnojamojo pobiidzio ir dél to susidaro padidéjusios iSlaidos.

2. Padidéjusios iSlaidos gali buti kompensuojamos iki 50 procenty ménesinés algos ar
valandinio tarifinio atlygio uz faktiSkai dirbtg laika, bet ne daugiau kaip Finansy ministerijos
patvirtinta komandiruociy j uzsienj dienpinigiy norma dirbant uzsienyje arba ne daugiau kaip
tarnybiniy komandiruoCiy Lietuvos Respublikos teritorijoje dienpinigiy norma dirbant Lietuvos
Respublikos teritorijoje. Kompensuojamos iSmokos darbuotojams mokamos kartu su darbo
uzmokes¢iu pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569) 201 straipsnj.

3. Islaidos kompensuojamos uz faktiSkai dirbtg laika, kai darbas atlickamas kelionéje, lauko
salygomis, susijes su vaziavimais arba yra kilnojamojo pobtidzio.

4. Konkretus padidéjusiy iSlaidy kompensuojamasis dydis nustatomas kolektyvinéje arba
darbo sutartyje ir mokamas i§ darbo uzmokes¢iui skiriamy lésy.

5. Nurodytosios 1 punkte iSlaidos kompensuojamos tuo atveju, kai darbuotojui nemokamos
komandiruotés i§laidos. Sios i§mokos nejskaitomos j darbuotojo vidutinj darbo uZmokestj
(Darbuotojo vidutinio darbo uZmokescio apskaiiavimo tvarkos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1996 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. 100 (Zin., 1996, Nr. 7-181), 4.5 punktas).
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto sudarymo ir
vykdymo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. balandzio 15 d. nutarimu
Nr. 530 (Zin., 2002, Nr. 41-1535), 18.5 punktu, nuo $iy i¥moky neskai¢iuojamos valstybinio
socialinio draudimo jmokos.
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