LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO IR
LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRO

. ISAKYMAS
DEL MOKYMO IR ATESTAVIMO DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS
KLAUSIMAIS BENDRUJU NUOSTATU PATVIRTINIMO

2003 m. gruodzio 31 d. Nr. A1-223/V-792
Vilnius

Jgyvendindami Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo (Zin., 2003,
Nr. 70-3170) 12 straipsnio 2 dalj ir vykdydami Darbuotojy saugos ir sveikatos darbe teisés akty,
kuriuos reikia parengti arba suderinti su Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos
istatymu, rengimo plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. rugsé€jo 16 d.
nutarimu Nr. 1177 (Zin., 2003, Nr. 89-4039), 3 punkta,

1. Tvirtiname Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais
bendruosius nuostatus (pridedama).

2.Nustatome, kad 1 punkte nurodyti nuostatai jsigalioja nuo 2004 m. rugs¢jo 1 d.

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE

SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS JUOZAS OLEKAS
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro ir
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos

ministro 2003 m. gruodzio 31 d.
jsakymu Nr. A1-223/V-792

MOKYMO IR ATESTAVIMO DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS KLAUSIMAIS
BENDRIEJI NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais bendrieji nuostatai
(toliau — Nuostatai) reglamentuoja darbuotojy, kuriems Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatymu (Zin., 2003, Nr. 70-3170) nustatytas privalomasis mokymas ir Ziniy tikrinimas
darbuotojy saugos ir sveikatos srityje mokymo jstaigose, bei darbuotojy, kuriems jstatymu
nenustatytas privalomasis mokymas ir ziniy tikrinimas mokymo jstaigose, mokymo ir atestavimo
tvarkg mokymo jstaigose ir jmonése.

2. Siy Nuostaty nustatyta tvarka darbdaviui atstovaujantis asmuo organizuoja asmeny,
kuriems Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu (toliau — Istatymas)
nustatytas privalomasis mokymas ir Zziniy tikrinimas darbuotojy saugos ir sveikatos srityje
(darbdavio jgalioto asmens darbuotojy saugai ir sveikatai, jmoniy darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnyby specialisty, samdomy jstaigy, teikian¢iy jmonéms jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnyby paslaugas, specialisty, samdomy darbuotojy saugos ir sveikatos specialisty (ne jmonés
darbuotojy) jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijoms vykdyti, potencialiai
pavojingy irenginiy prieziiros meistry, darby su potencialiai pavojingais irenginiais vadovy,
darbuotojy, valdanciy (naudojanciy) potencialiai pavojingus jrenginius bei naujai iSrinkty jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos komitety nariy) mokymga ir atestavimg (Ziniy tikrinimg) mokymo
jstaigose.

3. Darbdaviui atstovaujan¢iam asmeniui, darbdavio jgaliotam asmeniui darbuotojy saugai ir
sveikatai nusprendus mokyti mokymo jstaigose arba jmon¢je darbuotojus, kuriems [statymu
nenustatytas privalomasis mokymas ir ziniy tikrinimas mokymo jstaigose, iy Nuostaty nustatyta
tvarka mokymo jstaigose arba jmon¢je mokomi: padaliniy vadovai, darbuotojai, dirbantys
pavojingus darbus, kuriy sgrasas patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugséjo 3
d. nutarimu Nr. 1386 (Zin., 2002, Nr. 87-3751), darbuotojy atstovai saugai ir sveikatai, jmoniy
darbuotojy saugos ir sveikatos komitety nariai, darbuotojai, vykdantys nuolating potencialiai
pavojingy jrenginiy, kuriems nenustatyta privaloma jgalioty potencialiai pavojingy jrenginiy
techninés biikleés tikrinimo jstaigy prieZilira, kiti darbuotojai, kurie neturi pakankamai profesiniy
1gidziy ar Ziniy, kad galéty saugiai dirbti ir nebiity pakenkta jy sveikatai.

4. Darbdaviams atstovaujantys asmenys, darbdaviai fiziniai asmenys, individualiy
(personaliniy) jmoniy savininkai, darbdaviai tkininkai, jmoniy atskiry padaliniy, esan¢iy kitoje
teritorijoje ar vietovéje, vadovai, mokomi ir jy Zinios darbuotojy saugos ir sveikatos srityje
tikrinamos vadovaujantis Darbdavio ar jo jgalioto asmens Ziniy i§ darbuotojy saugos ir sveikatos
srities privalomojo tikrinimo tvarka, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio
13 d. nutarimu Nr. 20 (Zin., 2003, Nr. 5-190).

5. Darbdaviams atstovaujantys asmenys, darbdaviai fiziniai asmenys, individualiy
(personaliniy) jmoniy savininkai, darbdaviai tikininkai, kurie nejsteigia jmonés darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos ar Sios tarnybos funkcijoms atlikti nesamdo jstaigos, teikiancios jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos paslaugas ar nesamdo darbuotojy saugos ir sveikatos
specialisty (ne jmonés darbuotojy) ir patys vykdo jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
funkcijas, mokomi ir atestuojami mokymo jstaigose, kaip nustatyta Siy Nuostaty 9 punkte, tai yra
Sie asmenys mokomi ir atestuojami kaip jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistai
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arba atestavimui pasirengia savarankiskai. Ekonominés veiklos rii§iy jmoniy, i$skyrus nurodyty
Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy nuostaty, patvirtinty socialinés apsaugos
ir darbo ministro ir sveikatos apsaugos ministro 2003 m. lapkri¢io 27 d. jsakymu Nr. A1-186/V-694
(Zin., 2003, Nr. 114-5186), 1 priede, jmoniy vadovy (darbdaviams atstovaujanéiy asmeny), kurie
nesteigia jmonéje jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos ar Sios tarnybos funkcijoms atlikti
nesamdo jstaigos, teikianc¢ios jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos paslaugas, ar nesamdo
darbuotojy saugos ir sveikatos specialisty (ne jmonés darbuotojy) ir patys vykdo tarnybos funkcijas,
mokymo programose turi baiti numatytos temos, susijusios su profesine rizika ir jos prevencija
konkrecCioje ekonominés veiklos riSies jmongje ir tokie jmoniy vadovai atestuojami kaip
darbdaviams atstovaujantys asmenys Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 13 d.
nutarimu Nr. 20 nustatyta tvarka.

6. Imonés, vadovaudamosi [statymo 27 straipsnio 6 dalimi, ir jvertindamos jmonés
ekonominés veiklos riiSies ypatumus ir profesing rizika, Siy Nuostaty pagrindu gali parengti ir,
suderinusios su Lietuvos Respublikos valstybine darbo inspekcija (toliau — Valstybiné darbo
inspekcija), patvirtinti jmonés darbuotojy mokymo ir atestavimo nuostatus, kuriuose numatomi
darbuotojy, nurodyty $iy Nuostaty 2 ir 3 punktuose, mokymo programy ypatumai.

7. Nuostatuose vartojamos sgvokos:

7.1. darbdaviui atstovaujantis asmuo (jmonés vadovas) — jmonés, jstaigos, organizacijos
ar kitos organizacinés strukttiros (toliau — jmon¢) vadovas;

7.2. ijmonés darbuotoju saugos ir sveikatos tarnybos specialistas — darbdaviui
atstovaujancio asmens paskirtas jmonés darbuotojas arba samdomos jstaigos, teikian¢ios jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos paslaugas, darbuotojas ar samdomas darbuotojy saugos ir
sveikatos specialistas (ne jmonés darbuotojas) jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
funkcijoms vykdyti, kompetentingas darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais jmonéje;

7.3. potencialiai pavojingo jrenginio priezitiros meistras — darbdaviui atstovaujancio
asmens paskirtas darbuotojas, atsakingas uz potencialiai pavojingo irenginio nuolating techninés
biiklés prieziiirg;

7.4. darbo su potencialiai pavojingu irenginiu vadovas — darbdaviui atstovaujancio
asmens paskirtas pagal jrenginiy naudojimo ir prieziliros norminius teisés aktus darbuotojas,
vadovaujantis darbams naudojant potencialiai pavojinga jrenginj, atsakingas uz saugy jrenginio
naudojimg darbo metu;

7.5. darbuotojas, valdantis (naudojantis) potencialiai pavojinga irenginj — operatorius,
maSinistas ar kitas darbuotojas, darbdaviui atstovaujancio asmens paskirtas valdyti (naudoti)
potencialiai pavojinga jrenginj;

7.6. darbuotojy mokymas saugos ir sveikatos klausimais — bendryjy ir konkreciy ziniy
suteikimas bei praktiniy gebéjimy vykdyti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus mokymas;

7.7. praktinis mokymas — praktiniy profesiniy mokéjimy ir jgiidziy lavinimas realiose arba
realias situacijas imituojanciose saglygose mokymo programose ir mokymo jstaigos nustatyta tvarka;

7.8. praktiné uzduotis — mokymo programoje numatyta uzduotis, kurig mokomasis asmuo
(7.2-7.5 punktai) atlicka jmonéje;

7.9. atestavimas — asmeny, nurodyty Nuostaty 2 ir 3 punktuose, ziniy ir gebéjimy, numatyty
mokymo programose, tikrinimas ir vertinimas;

7.10. stazuoté — darbuotojy Ziniy saugos ir sveikatos srityje praktinio taikymo mokymas
jgalioto asmens tvarkomuoju dokumentu paskirtam kvalifikuotam darbuotojui;

7.11. mokymo jstaiga — jmoné, organizacija ar mokymo jstaiga, nustatyta tvarka jgijusi
teis¢ mokyti pagal darbuotojy saugos ir sveikatos mokymo programas;

7.12. kitos Siuose Nuostatuose vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbuotojy
saugos ir sveikatos jstatymo ir Lietuvos Respublikos potencialiai pavojingy irenginiy prieZitiros
jstatymo (Zin., 1996, Nr. 46-1116; 2003, Nr. 119-5405) bei kituose darbuotojy saugos ir sveikatos
norminiuose teisés aktuose vartojamas sgvokas.
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I1. MOKYMAS

8. Imonés vadovas, siekiantis, kad Siy Nuostaty 3 punkte nurodyti darbuotojai jgyty Ziniy
darbuotojy saugos ir sveikatos srityje, reikalingg dirbant jiems pavestus darbus, gali mokyti juos
mokymo jstaigoje, savo imongje ar kitoje jmonéje, vykdancioje neformalyji profesinj mokyma
pagal suderintg su darbdaviu mokymo programg, vadovaudamasis Darbo rinkos neformaliojo
profesinio mokymo organizavimo ir vykdymo tvarka, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2002 m. kovo 22 d. jsakymu Nr. 38 (Zin., 2002, Nr. 33-1259).

9. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby specialisty mokymas:

9.1. darbuotojai, turintys neatitinkantj jmonés ekonominés veiklos riiSies aukstgjj ar
aukStesnjjj iSsilavinimg, mokosi pagal atitinkancig jmonés ekonominés veiklos rasj Jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialisto mokymo programg, parengta vadovaujantis
Darbo rinkos profesinio mokymo programy bendraisiais reikalavimais (Zin., 1997, Nr. 45-1124).
Mokymo programas, suderintas su Valstybine darbo inspekcija, tvirtina Lietuvos darbo rinkos
mokymo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba) direktorius;

9.2. imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistai, baige aukStyjy arba
aukstesniyjy mokykly darbuotojy saugos ir sveikatos mokymo programas, arba darbuotojai, turintys
jmonés ekonominés veiklos rii§j atitinkant] aukstajj arba aukstesnjjj inzinerinj iSsilavinimg ir
atestuoti nustatyta tvarka, iSskyrus 19.4. punkte nurodytus specialistus, mokomi Siy Nuostaty
nustatyta tvarka jmonés vadovo nuoziiira:

9.2.1. pakeitus darbuotojy saugos ir sveikatos norminius teisés aktus, jmonés darbuotojy
saugos ir sveikatos (lokalinius) norminius teisés aktus, i§ jy nustatancius saugaus darby atlikimo ar
technologiniy procesy valdymo reikalavimus;

9.2. 2. imongje jvykus nelaimingam atsitikimui darbe ar avarijai;

9.2.3. nepatobulinus kvalifikacijos, kaip nurodyta Siy Nuostaty 11 punkte.

10. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialisto mokymo programoje turi biiti
numatytas teorinis, praktinis mokymas ir praktiné uzduotis. Mokymo jstaigos paskirtag prakting
uzduotj darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistas atlicka jmonéje ne véliau kaip po dviejy
savai¢iy pasibaigus teoriniam mokymui mokymo jstaigoje ir raSyting praktinés uzduoties ataskaitg
iki atestavimo pateikia mokymo jstaigai.

11. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby specialisty kvalifikacijos tobulinimas:

11.1. imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistai kvalifikacijg tobulina
staZzuotése, kursuose, seminaruose darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais, kuriuos rengia
aukstosios mokyklos, valstybés institucijos, mokymo jstaigos arba Sioje srityje kvalifikacijg
tobulino uZsienyje (patvirtinant tai dokumentais);

11.2. kvalifikacijos tobulinimo trukmé per 5 metus turi biiti ne mazesné kaip 100 val.;

11.3. kvalifikacijos tobulinimas Zymimas jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
specialisto kvalifikacijos tobulinimo apskaitos lape (1 priedas). Imonés darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos specialisto kvalifikacijos tobulinimo apskaitos lapas pateikiamas jmonés
vadovui, kuris sprendzia, ar reikalingas pakartotinis jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
specialisto mokymas.

12. Potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros meistry, darbo su potencialiai pavojingais
irenginiais vadovy privalomasis mokymas mokymo jstaigose:

12.1. potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros meistrai ir darbo su potencialiai pavojingais
jrenginiais vadovai privalo turéti darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktuose, darbo priemoniy
dokumentuose nustatytg kvalifikacija;

12.2. potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros meistrai ir darbo su potencialiai pavojingais
jrenginiais vadovai mokosi mokymo jstaigose arba atestavimui pasirengia savarankiskai pagal
Darbo rinkos profesinio mokymo programy bendruosius reikalavimus parengtas mokymo
programas, suderintas su Valstybine darbo inspekcija ir patvirtintas Lietuvos darbo rinkos mokymo
tarnybos direktoriaus;
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12.3. mokymo programose turi biiti numatytas teorinis, praktinis mokymas ir praktine
uzduotis. Mokymo jstaigos paskirtg prakting uzduotj potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros
meistras, darby su potencialiai pavojingais jrenginiais vadovas atlicka jmong¢je ne véliau kaip po
dviejy savaiCiy pasibaigus teoriniam mokymui mokymo jstaigoje ir rasyting praktinés uzduoties
ataskaitg iki atestavimo pateikia mokymo jstaigai.

13. Darbuotojy, valdan¢iy (naudojanciy) potencialiai pavojingus jrenginius, privalomasis
mokymas mokymo jstaigose:

13.1. darbuotojai, valdantys (naudojantys) potencialiai pavojingus jrenginius, mokosi
mokymo jstaigose pagal Darbo rinkos profesinio mokymo programy bendruosius reikalavimus
parengtas mokymo programas, suderintas su Valstybine darbo inspekcija ir patvirtintas Lietuvos
darbo rinkos mokymo tarnybos direktoriaus;

13.2. mokymo programose turi biiti numatytas teorinis ir praktinis mokymas. Praktinis
mokymas vykdomas mokymo jstaigoje. Jeigu mokymo jstaiga neturi pakankamos materialinés
mokymo bazés praktiniam mokymui, praktinis mokymas gali biiti vykdomas kitoje mokymo
istaigoje ar jmonéje, kuriy materialiné mokymo bazé atitinka mokymo programoje nustatytus
reikalavimus.

14. Jmonés vadovas, nusprendes mokyti mokymo jstaigoje darbuotojus, vykdancius
potencialiai pavojingy jrenginiy, kuriems nenustatyta privaloma jgalioty potencialiai pavojingy
jrenginiy technings biiklés tikrinimo jstaigy prieziiira, nuolating prieziiira, sudaro sutartj su mokymo
jstaiga dél Siy darbuotojy mokymo. Mokymo jstaiga moko tokius darbuotojus pagal mokymo
istaigos parengta mokymo programa, kuri suderinama su jmonés vadovu.

15. Imonés vadovas, darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai savarankiskai
organizuoja darbuotojy, nurodyty Siy Nuostaty 3 punkte, bei kity darbuotojy mokyma ir jy
darbuotojy saugos ir sveikatos srities ziniy tikrinima juos priimant i darba, perkeliant i kita darba,
pakeitus darbo organizavimag, pradéjus naudoti naujas ar modernizuotas darbo priemones, pradéjus
naudoti naujas technologijas, pakeitus ar priémus naujus darbuotojy saugos ir sveikatos norminius
teisés aktus, pasikeitus technologiniy procesy bei darbo priemoniy dokumentams, taip pat kitais
darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nustatytais atvejais. Tuo atveju, kai jmonés vadovas
nusprendzia Siame punkte nurodytus darbuotojus mokyti mokymo jstaigoje, jimonés vadovas sudaro
sutart] su mokymo jstaiga dél Siy darbuotojy mokymo. Mokymo jstaiga tokius darbuotojus moko
pagal mokymo jstaigos parengta mokymo programa, kuri suderinama su jmonés vadovu.

16. Imonés vadovo ar darbdavio jgalioto asmens darbuotojy saugai ir sveikatai sprendimu
kuriame darbuotojas dirba, vadovui arba kvalifikuotam darbuotojui, paskirtam jmonés vadovo ar
darbdavio jgalioto asmens tvarkomuoju dokumentu. Profesijy ir darby, kuriuvos leidZziama dirbti
savarankiskai tik po stazuotés, sarasg tvirtina ir stazuotés trukme nustato jmonés vadovas.

17. Naujai i8rinkti ar paskirti jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto nariai (toliau —
komiteto nariai) mokomi mokymo jstaigose arba jmonése, kuriose yra Lietuvos darbo rinkos
mokymo tarnybos nustatyta tvarka parengti mokytojai komiteto nariy mokymui. Komiteto nariai
mokomi pagal su Valstybine darbo inspekcija suderintg ir Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnybos
direktoriaus patvirtinta mokymo programa.

18. Imonés kolektyvingje sutartyje numatytu periodiSkumu komiteto nariy bei darbuotojy
atstovy saugai ir sveikatai mokymas gali biiti vykdomas mokymo jstaigose. Tokiam darbuotojy
mokymui jmonés vadovas sudaro sutart] su mokymo jstaiga. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos
komiteto nariai mokomi pagal mokymo jstaigos parengta ir su jmonés vadovu suderintg komiteto
nariy mokymo programg. Darbuotojy atstovai saugai ir sveikatai mokomi pagal mokymo jstaigos
parengta ir su jmones vadovu suderintg darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai mokymo programa.
Komiteto nariy, darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai mokymo programose numatomos ir §ios
temos:

18.1. darbuotojy saugos ir sveikatos teises aktai ir jy taikymo tvarka;

18.2. profesinés rizikos vertinimas jmonéje;

18.3. darbuotojy saugos ir sveikatos vidinés kontrolés organizavimas jmonéje;
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18.4. nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy priezastys, jy analizé ir prevencija;

18.5. komiteto nario ar darbuotojy atstovo saugai ir sveikatai teisés, pareigos;

18.6. socialiniy partneriy bendradarbiavimas darbuotojy saugos ir sveikatos srityje, konflikty
sprendimas ir deryby vedimas;

18.7. kitos jmonei aktualios temos darbuotojy saugos ir sveikatos srityje.

I11. ATESTAVIMAS

19. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby specialistai atestuojami:

19.1. darbuotojai, nurodyti 9.1 punkte — baigus mokymo programa;

19.2. prie§ pradedant dirbti jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistais
specialistai, baige auksStyjy arba aukStesniyjy mokykly darbuotojy saugos ir sveikatos mokymo
programas, kuriy iSsilavinimas neatitinka jmonés ekonominés veiklos riisies;

19.3. pries pradedant dirbti jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistais
darbuotojai, turintys jmonés ekonominés veiklos r@$] atitinkant] aukStajj arba aukstesnjji
iSsilavinimg, 1Sskyrus darbuotojy saugos ir sveikatos specialistus, baigusius aukstyjy arba
aukstesniyjy mokykly darbuotojy saugos ir sveikatos mokymo programas;

19.4. kai jmonés vadovas arba Valstybinés darbo inspekcijos darbo inspektorius (toliau —
darbo inspektorius) nustato ir rastu uzfiksuoja, kad jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
specialistas pazeidzia, nevykdo ar nezino darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy.

20. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby specialistus, i§ jy valstybés ir
savivaldybiy institucijose ar jstaigose darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby funkcijas atliekancius
institucijos ar jstaigos vadovo paskirtus asmenis, atestuoja mokymo jstaigos vadovo jsakymu
sudaryta ne maziau kaip trijy asmeny atestacijos komisija, kurioje dalyvauja darbo inspektorius, tos
pacios ekonominés veiklos rusies darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas ir nedalyvave mokymo
procese mokymo jstaigos mokytojai, atestuoti pagal Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
specialisto mokymo programa. Komisijai pirmininkauja mokymo jstaigos vadovo paskirtas vienas
1§ jos nariy. Komisijos sprendimas jforminamas atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais protokolu (2 priedas).

21. Atestavimo metu tikrinamos teorin€s zinios ir vertinama atlikta praktiné uzduotis.

22. Teigiamai jvertinus atestuojamojo teorines zinias darbuotojy saugos ir sveikatos srityje ir
praktine uzduotj, iSduodamas darby saugos pazyméjimas (3 priedas). Atestuojamojo Zinias jvertinus
nepatenkinamai leidZziama pakartotinai jas tikrinti ne anksc¢iau kaip po dviejy savaiciy.

23. Imonés vadovas, atestuotas kaip jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
specialistas, vykdantis jmonés saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas (Nuostaty 5 punktas), yra
atleidziamas nuo atestavimo pagal darbdaviui atstovaujancio asmens mokymo programa, iSskyrus
ekonomines veiklos rusiy, nurodyty Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy
nuostaty 1 priede, jmoniy vadovus, kuriy Zinios tikrinamos ir kaip darbdaviui atstovaujancio
asmens.

24. Padaliniy vadovai, kiti darbdavio jgalioti asmenys darbuotojy saugai ir sveikatai,
darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais atestuojami jmon¢je arba mokymo jstaigoje:

24.1. pries pradedant vadovauti padaliniui ir baigus mokymo programa;

24.2. pasikeitus gamybos technologiniam procesui;

24.3. pakeitus darbo pobiidj;

24.4. darbo inspektoriaus, tirian¢io sunky ar mirting nelaimingg atsitikima darbe, ar avarijos
tyrimo komisijos pirmininko nurodymu;

24.5. kai jmonés vadovas, jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas arba darbo
inspektorius nustato ir raStu uzfiksuoja, kad padalinio vadovas ar kitas darbdavio jgaliotas asmuo
darbuotojy saugai ir sveikatai pazeidzia, nevykdo ar nezino darbuotojy saugos ir sveikatos teisé€s
akty reikalavimy.

25. Imonéje padaliniy vadovus ir kitus darbdavio jgaliotus asmenis darbuotojy saugai ir
sveikatai atestuoja jmonés vadovo tvarkomuoju dokumentu sudaryta ne maziau kaip trijy asmeny
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atestacijos komisija, kurioje dalyvauja imonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistai, padaliniy
vadovai bei kiti darbdavio jgalioti asmenys, atestuoti darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais.
Komisijoje gali dalyvauti darbo inspektorius. Imonése, kuriose dirba maziau kaip 50 darbuotojy ir
néra reikiamo atestuoty asmeny skaiCiaus, ] atestacijos komisijos sudét; gali biiti kvieCiami
savivaldybés saugos darbe inspektoriai konsultantai arba kity jmoniy atestuoti darbuotojy saugos ir
sveikatos specialistai. Komisijai pirmininkauja jmonés vadovo paskirtas vienas iS jos nariy.
Atestacijos komisijos darbo tvarkg nustato jmonés vadovas. Komisijos sprendimas jforminamas
atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais protokolu (2 priedas). Teigiamai jvertinus
atestuojamojo darbuotojy saugos ir sveikatos srityje Zzinias, jam iSduodamas pazyméjimas (4
priedas).

26. Imonés vadovo pasiystus mokytis mokymo jstaigoje darbdavio jgaliotus asmenis
darbuotojy saugai ir sveikatai, padaliniy vadovus atestuoja mokymo jstaigos vadovo jsakymu
sudaryta ne maziau kaip trijy asmeny, atestuoty darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais,
atestacijos komisija. Komisijoje gali dalyvauti darbo inspektorius. Komisijai pirmininkauja
mokymo jstaigos vadovo paskirtas vienas i§ jos nariy. Komisijos sprendimas jforminamas
atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais protokolu (2 priedas). Teigiamai jvertinus
atestuojamojo darbuotojy saugos ir sveikatos srityje Zinias, jam iSduodamas pazyméjimas (4
priedas). Atestuojamojo zinias jvertinus nepatenkinamai, leidZziama pakartotinai jas tikrinti ne
anksciau kaip po dviejy savaiciy.

27. Potencialiai pavojingy irenginiy prieziiiros meistrai, darby su potencialiai pavojingais
jrenginiais vadovai ir darbuotojai, valdantys (naudojantys) potencialiai pavojingus jrenginius,
kuriems nustatyta privaloma jgalioty potencialiai pavojingy jrenginiy techninés buklés tikrinimo
istaigy priezitira, mokymo jstaigose atestuojami:

27.1. mokymo jstaigoje baigus mokyma programa;

27.2. jrenginiy naudojimo ir prieziliros teisés aktuose nustatytu periodiskumu;

27.3. kai jmonés vadovas, darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai,
padalinio vadovas ar darbo inspektorius nustato ir rastu uzfiksuoja, kad darbuotojas pazeidzia,
nevykdo ar nezino darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy vykdant darbines
pareigas;

27.4. darbo inspektoriaus, tirian¢io sunky ar mirting nelaimingg atsitikima darbe, ar avarijos
tyrimo komisijos pirmininko nurodymu;

27.5. pradéjus naudoti jmonéje naujus ar modernizuotus potencialiai pavojingus jrenginius,
kuriems nustatyta privaloma jgalioty potencialiai pavojingy jrenginiy techninés buklés tikrinimo
Istaigy priezitira ir kuriuos valdyti (naudoti) darbuotojai neapmokyti.

28. Potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros meistrus, darby su potencialiai pavojingais
renginiais vadovus ir darbuotojus, valdancius (naudojancius) potencialiai pavojingus jrenginius,
atestuoja mokymo jstaigos sudaryta ne maziau kaip trijy asmeny atestacijos komisija. Komisijos
nariai turi turéti ne mazesnj kaip trejy mety darbo stazg darbuotojy saugos ir sveikatos srityje. Jos
sudeétis, nurodyta Siy Nuostaty 29 punkte, tvirtinama mokymo jstaigos vadovo jsakymu. Komisijai
pirmininkauja mokymo jstaigos vadovo paskirtas vienas i§ komisijos nariy. Komisijos sprendimas
iforminamas atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais protokolu (2 priedas).

29. Atestuojant potencialiai pavojingy jrenginiy prieZiliros meistrus, darby su potencialiai
pavojingais jrenginiais vadovus, darbuotojus, valdancius (naudojanc¢ius) potencialiai pavojingus
irenginius, komisijos sudétyje privalo biiti darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistas ir
asmuo, turintis galiojantj tos pacios potencialiai pavojingy jrenginiy kategorijos prieziiiros meistro
(darby vadovo) pazyméjima, tos pacios potencialiai pavojingy irenginiy kategorijos jgaliotos
Jrenginiy techninés biklés tikrinimo jstaigos specialistas arba darbo inspektorius.

30. Atestuojant potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros meistrus ir darby su potencialiai
pavojingais jrenginiais vadovus tikrinamos teorinés zinios ir vertinama atlikta praktiné uzduotis.

31. Atestuojant darbuotojus, valdanc¢ius (naudojancius) potencialiai pavojingus jrenginius,
tikrinamos teorin€s zinios ir praktiniai jgiidziai.
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32. Asmenims, atestuotiems pagal potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros meistry, darbo
su potencialiai pavojingais jrenginiais vadovy, darbuotojy, valdanc¢iy (naudojanciy) potencialiai
pavojingus jrenginius, mokymo programas, iSduodamas mokymo programos baigimo pazyméjimas
(5 priedas) ir atestacijos pazyméjimas (6 priedas). Atestuojamojo Zinias jvertinus nepatenkinamai,
leidziama pakartotinai jas tikrinti ne anksc¢iau kaip po dviejy savaiciy.

33. Siy nuostaty 27.2-27.5 punktuose nurodytais atvejais darbuotojai, valdantys
(naudojantys) potencialiai pavojingus jrenginius, potencialiai pavojingy jrenginiy prieziiros
meistrai, darby su potencialiai pavojingais jrenginiais vadovai, turintys mokymo jstaigos iSduotus
mokymo programos baigimo pazyméjimus (5 priedas) ir atestacijos pazyméjimus (6 priedas) gali
biti atestuojami jmongéje.

34. Imonés darbuotojy, valdanciy (naudojanciy) potencialiai pavojingus jrenginius,
potencialiai pavojingy jrenginiy prieziiros meistry, darby su potencialiai pavojingais jrenginiais
vadovy atestavimui jmonéje (Nuostaty 33 punktas), imonés vadovo jsakymu sudaroma ne maziau
kaip trijy asmeny atestacijos komisija. Komisijos sudétyje privalo biiti jmonés darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos specialistas, darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai bei asmuo,
turintis galiojantj tos pacios potencialiai pavojingy jrenginiy kategorijos priezitros meistro (darby
vadovo) pazyméjimg. Komisijos sprendimas jforminamas atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais protokolu (2 priedas) ir jraSomas atestacijos pazyméjime (6 priedas).

35. Atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais protokolai saugomi mokymo
istaigoje, ijmonéje Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje, patvirtintoje Lietuvos
archyvy departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. rugpjucio 15 d. jsakymu Nr.
38 (Zin., 1997, Nr. 78-2006), nustatyta dokumenty saugojimo termina.

36. Darbuotojams, nurodytiems $iy Nuostaty 3 punkte, baigus mokyma mokymo jstaigoje ar
imon¢je pagal atitinkamas mokymo programas, iSduodama mokymo jstaigos ar jmonés pazyma,
patvirtinanti apie mokyma pagal atitinkamg programa.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

37. Istaigy, teikian¢iy jmonéms samdomos darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
funkcijas, darbuotojy saugos ir sveikatos specialistai mokomi ir atestuojami mokymo jstaigose
(Nuostaty 9 ir 19 punktai) nustatyta tvarka.

38. Mokymo jstaigy pedagogy, dalyvaujanciy darbuotojy saugos ir sveikatos mokyme,
kvalifikacija turi atitikti Darbo rinkos profesinio mokymo reglamenty, patvirtinty socialinés
apsaugos ir darbo ministro 1998 m. birzelio 30 d. jsakymu Nr. 108 (Zin., 1998, Nr. 65-1897)
nustatytus reikalavimus:

38.1. turi biiti atestuoti pagal programa, pagal kurig mokomi darbuotojai;

38.2. turéti pedagoginiy, psichologiniy ir mokymo metodikos Ziniy pagrindus.

39. Lietuvos Respublikos vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius tvirtina saraSa darbo
inspektoriy, kuriems suteikiama teis¢ dalyvauti mokant darbuotojus pagal atitinkamas darbuotojy
saugos ir sveikatos srityje mokymo programas bei sarasg darbo inspektoriy, kuriems suteikiama
teis¢ dalyvauti atestuojant darbuotojus.

40. Sie nuostatai netaikomi sveikatos prieZidiros specialisty, nurodyty Imoniy darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy nuostaty 12 ir 13 punktuose, mokymui ir atestavimui.

41. Kuvalifikaciniuose reikalavimuose energetikos objektus, irenginius projektuojantiems,
statantiems ir eksploatuojantiems darbuotojams, kurie atestuojami Lietuvos Respublikos tikio
ministro nustatyta tvarka (Lietuvos Respublikos energetikos jstatymo (Zin., 2002, Nr. 56-2224) 6
straipsnio 13 punktas) ir kurie energetikos objektus, jrenginius projektuojanciose ir
eksploatuojanciose jmonése pagal jy pareigybiy apraSymus vykdo padaliniy vadovy ar kity
darbdavio jgalioty asmeny darbuotojy saugai ir sveikatai funkcijas, gali biiti numatyti Ziniy
darbuotojy saugos ir sveikatos srityje jsisavinimo reikalavimai. Siuos darbuotojus atestuojant dikio
ministro nustatyta tvarka, tikrinama kaip jsisavintos Zinios darbuotojy saugos ir sveikatos srityje.
Teigiamai jvertinus padalinio vadovo ar kito darbdavio jgalioto asmens darbuotojy saugai ir


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.863973E62A78
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.E173E72F5958
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.44235B485568
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sveikatai Zinias darbuotojy saugos ir sveikatos srityje, Siems darbuotojams neprivalomas Siy
Nuostaty nustatyta tvarka mokymas ir atestavimas darbuotojy saugos ir sveikatos srityje. Tokiems
darbuotojams iSduodamame kvalifikacijg patvirtinan¢iame dokumente nurodoma apie jy atestavima
darbuotojy saugos ir sveikatos srityje.

42. Siy Nuostaty taikymo klausimus aigkina Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba.

43. Siy Nuostaty reikalavimy laikymosi mokymo jstaigose kontrole vykdo Lietuvos darbo
rinkos mokymo tarnyba ir Valstybiné darbo inspekcija.
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Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir

sveikatos klausimais bendryjy nuostaty
1 priedas

IMONIU DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBU SPECIALISTU
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO APSKAITOS LAPAS

(imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialisto vardas, pavardé, asmens kodas)

Eil. Istaigos, organizavusios Programos Data Atsakingo asmens

Nr. kvalifikacijos tobulinimo kursus, pavadinimas (tema), vardas, pavardé,
seminarus, stazuotes, pavadinimas val. parasas

1. 2. 3. 4. 5.




Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais bendryjy nuostaty
2 priedas

(mokymo institucijos (jstaigos), imonés pavadinimas, kodas)

ATESTAVIMO DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS KLAUSIMAIS
PROTOKOLAS
200 00— 00 Nr.

Vilnius

(mokymo programos pavadinimas, valstybinis kodas)

Atestacijos komisija, paskirta 200 _m. d. jsakymu Nr. , kurios pirmininkas
(mokymo institucijos (istaigos), imonés vadovo pareigybé)

(vardas, pavardé, pareigos, darbovieté)

Nariai
(vardas, pavardé, pareigos, darbovieté)
(vardas, pavardé, pareigos, darbovieté)
(vardas, pavardé, pareigos, darbovieté)
atestuojamyjy Zinias jvertino:
ISduotas pazyméjimas
Vardas, pavarde Asmens kodas Vertinimo rezultatas Atestacijos komisijos (pazyméjimai)
Eil. (balais) sprendimas ar pratgstas atestacijos
Nr. pazyméjimas
Teorija Praktika Pavadinimas Numeris
(jei numatyta) arba (ir) kodas
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2 3 | 5 6 |
Pirmininkas (parasas) (vardas, pavarde)
Nariai

(parasas) (vardas, pavard¢)
(parasas) (vardas, pavarde)

(parasas) (vardas, pavardé)




Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais bendryjy nuostaty
3 priedas

DARBU SAUGOS PAZYMEJIMAS

Kodas 1111

(istaigos, i§davusios pazyméjimg, pavadinimas) (mokymo jstaigos, jimonés pavadinimas, kodas)
DARBU SAUGOS PAZYMEJIMAS Mokési

B Nr. 000000 (mokymo programos pavadinimas, kodas)

(vardas, pavarde)

Gali dirbti (vadovauti)

(asmens kodas)

(pareigos)

(imonés ekonomingés veiklos rasis, kodas)
Mokymo jstaigos, imonés

vadovas

Protokolo Nr. 200
(parasas) m. d.
(vardas) Komisijos pirmininkas

(paraSas)
(pavarde¢)
A. V.

(vardas, pavardé)

200 m. d. Reg. Nr.

Pirma pusé Antra puse

PASTABA.

Darby saugos pazyméjimas iSduodamas atestuotiems pagal darbdavio, jam atstovaujancio asmens,
darbdavio jgalioto asmens (atskiro padalinio vadovo) ir jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnybos specialisto mokymo programas.
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Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais bendryjy nuostaty
4 priedas

PAZYMEJIMAS

Mokési
(mokymo institucijos (jstaigos), jmonés, pagal
(mokymo programos pavadinimas,

iSdavusios pazyméjima, pavadinimas, kodas)

valandy skaicius)

PAZYMEJIMAS
Nr. Atestuotas

imongés darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais,
(vardas, pavardé) gali dirbti

(imonés pavadinimas)

(asmens kodas)

Mokymo institucijos (jstaigos) (padalinio pavadinimas)

vadovas padalinio vadovu.

Asmuo atsakingas uzZ mokyma

imongje

A V. Komisijos pirmininkas
(parasas)

(parasas)

(vardas, pavardé)

(vardas, pavardé)
Protokolo Nr.__ 200 m. d. Reg. Nr.

PASTABA.
Pazymé¢jimas iSduodamas atestuotiems pagal padalinio vadovo mokymo programa.




Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir

sveikatos klausimais bendryjy nuostaty
5 priedas

PAZYMEJIMAS

Kodas 1114

(mokymo institucijos, iSdavusios pazyméjima,

pavadinimas, kodas)

PAZYMEJIMAS
B Nr. 000000

(vardas, pavardé)

(asmens kodas)

Mokymo institucijos vadovas

(parasas)

(vardas)

A. V. (pavarde)

Mokési pagal

(mokymo programos pavadinimas,

kodas, valandy skai¢ius)

programa

Suteikta teisé dirbti (vadovauti)

(ekonominés veiklos riisys, kodai)

Protokolo Nr. 200__m.
d.

Komisijos pirmininkas

(parasas)

(vardas, pavardé)

200__m. d. Reg. Nr.

PASTABA.

PaZzyméjimas i8duodamas atestuotiems pagal potencialiai pavojingy jrenginiy prieZiliros meistry,

darbo su potencialiai pavojingais jrenginiais vadovy ir darbuotojy, valdanciy potencialiai
pavojingus jrenginius, kuriy kategorijy sarasa tvirtina Vyriausybé, mokymo programas.




