LIETUVOS RESPUBLIKOS
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(Zin., 1991, Nr. 34-933; 1994, Nr. 42-758, Nr. 91-1764;
1995, Nr. 52-1276; 1997, Nr. 65-1539)

1 straipsnis. 8 straipsnio 3 dalies pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,Profesiniy sajungy, kurios nesijungia j teritorinius ir nacionalinius susivienijimus ir yra
vienos savivaldybés teritorijoje, jstatus (statutg) registruoja savivaldybés vykdomoji institucija.*

2 straipsnis. 13 straipsnio papildymas 3 dalimi

Papildyti 13 straipsnj 3 dalimi:

,Darbdavys sudaro salygas darbuotojy profesinés sajungos nariy Svietimui. Kolektyvingje
sutartyje Siam tikslui gali buti numatomas tam tikras 1éSy procentas nuo darbo uzmokescio fondo.
Darbuotojo ir profesinés sagjungos praSymu darbdavys suteikia darbuotojui nemokamas iki 3 dieny
atostogas per metus Svietimui ir mokymuisi.*

3 straipsnis. 21 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 21 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

,,21 straipsnis. Profesiniy sajungy nariy darbo teisiy garantijos

Darbdavys negali atleisti i§ darbo darbuotojo jmonéje veikiancios profesinés sajungos
renkamojo organo nario pagal Darbo sutarties jstatymo 29 straipsnio pirmosios dalies 2 punktg ir
savo valia, negaves tos profesinés sgjungos jmongéje renkamojo organo isankstinio sutikimo.

Sio straipsnio pirmojoje dalyje nurodytiems darbuotojams skiriant drausmines nuobaudas,
i§skyrus drausming nuobauda — atleidimag i§ darbo, taip pat reikalingas iSankstinis profesinés
sgjungos renkamojo organo sutikimas.

Profesiniy sgjungy nariams, atleistiems i§ darbo d¢l jy iSrinkimo i renkamasias pareigas
profesiniy sgjungy organizacijose, pasibaigus renkamyjy pareigy jgaliojimams, suteikiamas
pirmesnis darbas (pareigos), o jeigu jo néra, — Kitas lygiavertis darbas (pareigos) toje pacioje arba
darbuotojo sutikimu kitoje jmong¢je, jstaigoje, organizacijoje.

Imonés, jstaigos, organizacijos darbuotojas, iSrinktas j renkamuosius tos jmonés, jstaigos,
organizacijos profesinés sgjungos organus ir dél to nutraukes darbo santykius, prilyginamas tos
jmones, jstaigos, organizacijos darbuotojui ir jam taikomos socialinés garantijos visg renkamuyjy
pareigy ¢jimo laika.

Kitos garantijos darbuotojams, iSrinktiems j renkamuosius profesinés sagjungos organus, gali
biti nustatytos kolektyvinése ir kitose sutartyse.*

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymq.
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