LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
2013 M. KOVO 27 D. ISAKYMO NR. A1-133 ,,DEL LEIDIMO DIRBTI
UZSIENIECIAMS ISDAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO¥
PAKEITIMO

2020 m. spalio 21 d. Nr. A1-1008
Vilnius

Pakeiciu Leidimo dirbti uzsienieCiams iSdavimo tvarkos aprasa, patvirtintg
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymu
Nr. Al1-133 ,,Dé¢l Leidimo dirbti uzsienie¢iams iSdavimo tvarkos apraso patvirtinimo*:

1. Papildau 6.7 papunkciu:

,0.7. turi daugkarting nacionaling viza, iSduotg Vizos iSdavimo tvarkos aprasSo,
patvirtinto Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro ir Lietuvos Respublikos uZsienio
reikaly ministro 2017 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 1V-899/V-330 ,, D¢l Vizos iSdavimo
tvarkos apraso patvirtinimo®, 70.19-7.21 papunkciuose nurodytais atvejais.*

2. PakeiCiu 18 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»18. Darbdavys, kuris ketina jdarbinti Apraso 6.2—6.7 papunktyje nurodytg
uzsieniet], UZimtumo tarnybos administracijos padalinyje pagal darbo vietos adresg turi
registruoti laisva darbo vieta. Darbdavys ar uzsienietis uzsieniec¢io jdarbinimo dokumentus
gali teikti 1 ménesj nuo skelbimo galiojimo pabaigos. Apraso 11.2 papunktyje nurodytas
skelbimo galiojimo terminas netaikomas teikiant dokumentus dél ApraSo 6.7 papunktyje
nurodyto uZsienie¢io jdarbinimo. Siuo atveju darbdavys ar uZsienietis uzsienie¢io jdarbinimo
dokumentus gali teikti 1 ménesj nuo laisvos darbo vietos uzregistravimo dienos.*

3. Papildau 20° punktu:

,20°. Jei teis¢ dirbti ketina jgyvendinti Apraso 6.7 papunktyje nurodytas
uzsienietis, pateikiamas praSymas (7 priedas), uZsienieCio galiojanCio kelionés dokumento
kopija, i$ kurios matyti, kad uZsienietis turi iSduotg daugkarting nacionaling viza, [statymo 57

straipsnio 3 dalies 2 ir 3 punktuose nurodyti dokumentai (jeigu uzsienietis neturi



kvalifikacijos ir (ar) darbo patirties, — informacija apie uzsienieCio atitiktj darbdavio
keliamiems kvalifikaciniams reikalavimams konkreCiam darbui atlikti, pareigoms eiti) ir
darbdavio pazyma apie darbuotojy, dirbanciy tokj patj darba, kokiam prasoma leidimo dirbti
uzsienie¢iui, vidutinj darbo uzmokescio dydj, jei jmonéje yra daugiau darbuotojy, dirbanciy
tokj patj darba, kokiam praSoma leidimo dirbti uzsienie¢iui.*

4. PakeiCiu 21 punkto pirmaja pastraipg ir jg iSdéstau taip:

,21. Priemes Apraso 14-16, 19-20° punktuose nurodytus dokumentus,
Uzimtumo tarnybos jgaliotas valstybés tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis pagal darbo
sutart] (toliau — darbuotojas), patikrina, ar darbdavys (juridinis asmuo) yra jtrauktas j
Patvirtinty jmoniy sara$a ir uZsienietis atitinka Aprafo 9' punkte nurodyta salyga. Jei
darbdavio (juridinio asmens) néra Patvirtinty jmoniy saraSe arba uzsienietis neatitinka ApraSo
9' punkte nurodytos salygos, patikrinama, ar darbdavys atitinka $iuos reikalavimus:*.

5. Pakeiciu 23 punkto pirmaja pastraipg ir jg iSdéstau taip:

,23. Priemes Apraso 14, 15, 16, 19-20° punktuose nurodytus dokumentus,
Uzimtumo tarnybos darbuotojas taip pat patikrina, ar:*.

6. PakeicCiu 23.3 papunkt] ir jj iSdéstau taip:

»23.3. uzsienieCio turima kvalifikacija ir darbo patirtis, nurodyta Apraso
23.1.2 papunktyje, yra tinkama darbdavio uzregistruotai laisvai darbo vietai, nurodytai Apraso
11.2 papunktyje, uzimti ir yra tinkama darbo funkcijoms, nustatytoms darbdavio
jsipareigojime  jdarbinti  uzsienietj arba darbo sutartyje, nurodytuose Apraso
23.1.1 papunktyje, vykdyti. Jeigu Apraso 6.2 ar 6.7 papunktyje nurodytas uZzsienietis neturi
kvalifikacijos ir (ar) darbo patirties, jis patikrina, ar uzsienietis atitinka darbdavio keliamus
kvalifikacinius reikalavimus konkre¢iam darbui atlikti, pareigoms eiti.*

7. Pakeiciu 25.3 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,25.3. pateikti ne visi Apraso 14-16, 19-20° ar 40 punktuose nurodyti
dokumentai.*

8. Pakeiciu 27 punkta ir jj iSdéstau taip:

,27. Apraso 14-16, 19-20° punktuose nurodytas praiymas ir dokumentai
UZimtumo tarnyboje turi biiti iSnagrinéti ne véliau kaip per 7 darbo dienas nuo jy gavimo
Uzimtumo tarnyboje dienos.*

9. Pakeitiu 36° punkta ir jj isdéstau taip:



,36%. UzsienieGiui, nurodytam Apraso 6.3-6.7 papunktyje, leidimas dirbti
iSduodamas jo teiséto buvimo Lietuvos Respublikoje laikotarpiui.*

10. Pakei¢iu 40 punkta ir jj iSdéstau taip:

,40. Norédamas pratesti leidimo dirbti galiojima, ne véliau kaip pries 1 ménesj
ir ne ankséiau kaip pries 5 ménesius iki jo galiojimo pabaigos Apraso 14, 15, 16, 19-20°
punktuose nurodytas darbdavys arba uzsienietis pateikia Uzimtumo tarnybos administracijos
padaliniui, kuriam pateiké praSymg iSduoti leidimg dirbti, praSyma (5 priedas), uZsieniecio
galiojanCio kelionés dokumento kopija ir darbdavio pazymg apie uzsienieCio darba toje
darbovietéje, nurodydamas darbuotojo darbo funkcijas, kiek laiko jis dirbo, darbo uzmokescio
dydj. PraSymo pateikimo terminas netaikomas pratesiant leidimo dirbti galiojimg uZsienie€iui,
nurodytam Apraso 20° punkte.

11. PakeiCiu 7 priedg ir jj i8déstau nauja redakcija (pridedama).

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis

SUDERINTA

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos

2020 m. spalio 15 d. rastu Nr. 1D-5421



Leidimo dirbti uzsienie¢iams isdavimo
tvarkos apraso
7 priedas

(Prasymo iSduoti leidimg dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienie¢iui pagal darbo sutartj forma)

(pareiskéjo pavadinimas, kodas, adresas, telefono rysio Nr., el. pasto adresas)

UZimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

Nr.

(data)

PRASYMAS ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE
UZSIENIECIUI PAGAL DARBO SUTARTI]

UlZsienietis
VARDAS
PAVARDE
Gimimodata| - - (metai-ménuo-diena)
Lytis | mot. / vyr
Pilietybé
Asmens dokumentas Nr. , i8duotas ,
galioja iki
Teisétas buvimas Lietuvos Respublikoje ne ilgiau negu 90 d. per 180 d.
Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieiy teisinés padéties™ 11 Str. (paZymeéti vieng):
0 bevizis rezimas nuo iki
o Sengeno viza Nr. galioja nuo iki
o Europos Sgjungos leidimo gyventi kortelé Nr. galioja nuo iki
o kitos Sengeno valstybés leidimas gyventi Nr. galioja nuo iki
o kitos Sengeno valstybés nacionaliné viza Nr. galioja nuo iki
Teisétas buvimas Lietuvos Respublikoje:
o daugkartiné nacionaliné viza Nr. galioja nuo iki
Kvalifikacija ir jos atitiktis darbo vietai
Darbo patirtis pagal turimg kvalifikacijg per
pastaruosius 5 metus
Darbdavys
Imonés, jstaigos, organizacijos pavadinimas,
kodas, adresas, telefono rysio Nr., fakso rysio
Nr., el. pasto adresas, filialas ar atstovybés
pavadinimas, struktiirinio padalinio
pavadinimas
Numatoma darbo funkcija
(profesija, pareigy pavadinimas)
Numatomas darbo uzmokestis (Eur)
Leidimg dirbti iSduoti nuo - - iKi - -

Zinau, kad prireikus turésiu padengti uzsieniecio grizimo j valstybe, j kuriq jis turi teise vykti, islaidas
(Lietuvos Respublikos jstatymo ,, Dél uzsienieciy teisinés padeéties“ 131 str. 1 d. 2 p., 4 p.)

PRIDEDAMA: (nurodyti pridedamus dokumentus, jy lapy skaiciy)

(Pareigy pavadinimas)

(Parasas) (Vardas ir pavarde)

(pildo Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos darbuotojas)
- - iSduotas leidimas dirbti Nr.

galioja nuo - - iki




