LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRO 2008 M.
SAUSIO 16 D. [ISAKYMO NR. V-37 ,,DEL CENTRINES DARBO MEDICINOS EKSPERTU
KOMISIJOS NUOSTATU PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2017 m. rugpjucio 30 d. Nr. V-1018
Vilnius

P akeiciuCentrinés darbo medicinos eksperty komisijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. sausio 16 d. jsakymu Nr. V-37 | D¢l Centrinés
darbo medicinos eksperty komisijos nuostaty patvirtinimo*:

1. PakeiCiu 5 punktg ir jj iSdéstau taip:

0. Visa Komisijai pateikta informacija apie darbuotoja, jo atstova, darbdavj (-ius), kurio (-
1y) imone¢je (-€se) buvo atlickamas darbuotojo profesiniy ligy priezasCiy tyrimas, laikoma
konfidencialia ir gali bati atskleista kitiems asmenims tik Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.*

2. Pakei¢iu 7 punktg ir jj iSdéstau taip:

»/. Komisijos uzdavinys — vertinti profesiniy ligy diagnozés nustatymo pagristumg ar
nepagrijstumg pagal darbuotojo ar darbdavio (-iy), kurio (-iy) jmonéje (-ése) buvo atlickamas
darbuotojo profesiniy ligy priezasCiy tyrimas, arba Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Pareiskéjai) skundus.*

3. Pakeiciu 9.1 papunktj ir jj iSdéstau taip:

»9.1. gauti 1§ Valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
teritorinio skyriaus (toliau — Valstybinés darbo inspekcijos teritorinis skyrius), Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ar jos teritorinio
skyriaus (toliau — Fondo valdyba), asmens ir visuomenés sveikatos priezitiros jstaigy, darbdaviy ir
kity institucijy informacija ir dokumentus, kuriy reikia Komisijos funkcijoms vykdyti. Siame
papunktyje minimi subjektai praSoma informacija ir dokumentus turi pateikti per Komisijos
nurodytg terming, ne trumpesnj kaip 10 darbo dieny, iSskyrus Nuostaty 26 punkte numatytus
atvejus;*®.

4. PakeiCiu 9.2 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,9.2. priimti sprendimg nedalyvaujant darbuotojui ar jo atstovui, darbdaviui (-iams), Fondo
valdybos atstovui, jei jiems apie posédzio laikg ir skundo nagrinéjimg buvo pranesta;‘.

5. Pakeiiu 9.6 papunkt] ir jj iSdéstau taip:

,9.6. kviesti | Komisijos posédzius darbuotoja ar jo atstova, darbdavj (-ius), Fondo valdybos,
Valstybinés darbo inspekcijos teritorinio skyriaus, Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie
Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau — Nacionalinis visuomenés sveikatos centras) atstovus, kitus
asmenis;*.

6. PakeiCiu 9.7 papunktj:

,»9.7. teikti pasitilymus Sveikatos apsaugos ministerijai dél profesinés sveikatos prieZitiros
srities moksliniy tyrimy vykdymo, praktikos bei teisés akty tobulinimo;*.

7. PakeiCiu 17.1 papunkt; ir jj iSdéstau taip:

,17.1. jis nepriklauso Komisijos kompetencijai:

17.1.1. susirgimy, nejraSyty 1 Profesiniy ligy sarasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1994 m. lapkri€¢io 30 d. nutarimu Nr. 1198 ,.Dél Profesiniy ligy saraSo ir Lietuvos
Respublikos profesiniy ligy valstybés registro bei jo nuostaty, atvejais:

17.1.2. kai neatliktas profesinés ligos priezas¢iy tyrimas ir (ar) profesinés ligos nustatymas /
nenustatymas;
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17.1.3. kai gin¢ijamas susirgimas nebuvo jtartas kaip profesiné liga.*

8. Pakeiciu 18.1 papunkt]j ir jj iSdéstau taip:

,»18.1. registruoja PareiSkéjy skundus, adresuotus Komisijai, nurodydamas skundo gavimo
datg ir registracijos numer}, ir ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo skundo gavimo dienos rastu
informuoja Pareiskéjg ir suinteresuotas $alis (darbuotoja, darbdavi (-ius), kurio jmonéje (-ése) buvo
atliekamas darbuotojo profesiniy ligy priezas¢iy tyrimas, Fondo valdyba) apie skundo gavima.
Gavus darbdavio (-iy) skunda, jo kopija gali biiti siuniama suinteresuotai Saliai (darbuotojui,
Fondo valdybai), rastu gavus jy praSyma; gavus darbuotojo skunda, jo kopija gali biiti siunc¢iama
suinteresuotai Saliai (Fondo valdybai ir, jeigu darbuotojo skunde néra pateikta informacijos apie
sveikatos biikle — darbdaviui (-iams), rastu gavus jy prasymg; gavus Fondo valdybos skundg, jo
kopija gali biiti siun¢iama darbuotojui, rastu gavus jo prasyma;".

9. Pakeiciu 18.3 papunkt]j ir jj iSdéstau taip:

,,18.3. registruoja kitus gautus dokumentus, adresuotus Komisijai, ir ne véliau kaip per 3
darbo dienas nuo jy gavimo dienos informuoja Komisijos pirmininkg ir skundo nagrinéjimui
paskirtg narj apie jy gavima;*.

10. Pakei¢iu 18.5 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,18.5. rastu informuoja apie Saukiamo posédzio data, laika ir vieta darbuotojg ar jo atstova,
darbdavj (-ius), kurio (-iy) jmongje (-ése) buvo atlickamas darbuotojo profesiniy ligy priezaséiy
tyrimas, Fondo valdyba, prireikus — ekspertus ir Komisijos narius ne véliau kaip likus 7 dienoms iKi
posédzio;*.

11. PakeiCiu 21 punktg ir jj iSdéstau taip:

,,21. Komisijos posédyje turi teis¢ dalyvauti darbuotojas ir (ar) jo atstovas, darbdavys (-iai),
kurio (-iy) jmonéje (-ése) buvo atliktas darbuotojo profesiniy ligy priezasCiy tyrimas, Fondo
valdybos, Valstybinés darbo inspekcijos teritorinio skyriaus, Nacionalinio visuomenés sveikatos
centro atstovas, taip pat Komisijos pasitelkti ekspertai, specialistai ir kiti suinteresuoti asmenys.

12. PakeiCiu 25 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»29. PareiSkéjo skundo nagriné¢jimas gali biiti laikinai sustabdomas:

25.1. pareiskéjo raSytiniu motyvuotu praSymu skundo nagriné¢jimas gali buti sustabdomas ne
daugiau kaip vieng kartg ir ne ilgesniam kaip 3 ménesiy laikotarpiui;

25.2. Komisijai gavus informacijos apie ginco dél profesinés ligos tyrimo nagrinéjima
ikiteisminése ir teisminése institucijose. Skundo nagrin¢jimas sustabdomas iki kol bus gautas
galutinis sprendimas i$ ikiteisminés ir (ar) teisminés institucijos®.

13. PakeiCiu 26 punktg ir jj iSdéstau taip:

,26. Jei PareiSkéjas ar kitas fizinis / juridinis asmuo, } kurj kreipiasi Komisija, per 4
ménesius nuo Komisijos praSymo gavimo dienos nepateikia Komisijai jos prasomy papildomy
tyrimy rezultaty ar kity Komisijos praSomy duomeny, reikalingy sprendimui dél profesinés ligos
nustatymo / nenustatymo pagristumui priimti, Komisija sprendimg dél skundo priima
vadovaudamasi turima informacija. PareiSkéjo ar kito fizinio / juridinio asmens, ] kuri kreipési
Komisija, motyvuotu praS§ymu $is terminas gali buti pratgstas, jeigu dél objektyviy priezaséiy
tyrimui atlikti arba duomenims gauti reikalingas ilgesnis laikas.

14. Pakei€iu 31 punkta ir jj iSdéstau taip:

»31. Komisija per 3 darbo dienas nuo Komisijos iSvados suraSymo iSsiuncia po viena jos
egzemplioriy darbuotojui ar jo atstovui, darbdaviui (-iams), kurio (-iy) jmonéje (-ése) buvo
atliekamas darbuotojo profesiniy ligy prieZas¢iy tyrimas, Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniam
skyriui, Nacionaliniam visuomenés sveikatos centrui, Fondo valdybai, darbo medicinos gydytojui,
nustaciusiam profesing liga (ar jos nenustaciusiam), o jeigu Komisijos iSvada suraSyta dél
profesinés ligos diagnozés nustatymo nepagristumo, panaikinant profesinés ligos diagnoze (-€S),
Komisijos i§vada i§siun¢iama ir Profesiniy ligy valstybeés registro tvarkymo jstaigai.*

Sveikatos apsaugos ministras Aurelijus Veryga



