LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

) NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS PRANESEJU APSAUGOS ISTATYMO
IGYVENDINIMO

2018 m. lapkricio 14 d. Nr. 1133
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo 12 straipsnio
1 dalimi, 13 straipsnio 3 dalimi ir 16 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutaria:

1. Patvirtinti pridedamus:

1.1. Atlyginimo pranes$éjams uz vertingg informacijg tvarkos aprasg;

1.2. Kompensavimo prane$éjams uz patiriamg neigiamg poveikj ar galimus padarinius
dél pateikto pranesimo tvarkos aprasa;

1.3. Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy
funkcionavimo uZztikrinimo tvarkos aprasa.

2. Pripazinti netekusiu galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. spalio 24 d.
nutarimg Nr. 1287 ,,Dél informacijos apie pazeidimus teikimo ir tvarkymo tvarkos apraso
patvirtinimo*.

3. Sis nutarimas jsigalioja 2019 m. sausio 1 diena.

Ministras Pirmininkas Saulius Skvernelis

Teisingumo ministras Elvinas Jankevi¢ius



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133

ATLYGINIMO PRANESEJAMS UZ VERTINGA INFORMACIJA TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atlyginimo praneS¢jams uz vertingg informacijg tvarkos apraSe (toliau — ApraSas)
nustatomos salygos, kai prane$¢jams, pateikusiems kompetentingai institucijai vertingos
informacijos apie paZzeidimus, gali biiti atlyginama vienkartine pinigine iSmoka, ir nustatoma
tokios iSmokos skyrimo tvarka.

2. Aprasas taikomas asmenims, Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo
nustatyta tvarka pripazintiems praneséjais.

3. Atlyginimas ApraSe suprantamas kaip vienkartiné piniginé iSmoka uz
kompetentingai institucijai Prane$¢jy apsaugos jstatymo nustatyta tvarka pateikta vertingg
informacijg apie paZzeidimg.

4. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Prane$éjy apsaugos jstatyme ir Kituose

praneséjy apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
ATLYGINIMO SALYGOS IR SKYRIMAS

5. Atlyginimas prane$¢jams gali biiti skiriamas esant visoms Sioms sglygoms:

5.1. pranes¢jo suteikta informacija apie pazeidimg yra vertinga;

5.2. pranes¢jo suteikta informacija padéjo uzkirsti kelig galimai turtinei zalai atsirasti
arba i§ esmés ja sumazinti, arba leido gauti ar sutaupyti 1€Sy valstybés ar savivaldybiy
biudzetui, institucijai arba kitiems fiziniams ar juridiniams asmenims, arba leido uzkirsti kelig
nusikalstamai veikai, ja nutraukti arba iStirti;

5.3. praneséjui jokia kita forma nebuvo atlyginta uz informacija apie §j pazeidima
arba su ja susijusius pazeidimus.

6. Vertinant Apraso 5.1 ir 5.2 papunkciuose nurodytas sglygas atsizvelgiama ] Sias
aplinkybes:

6.1. pateiktos informacijos konkretuma ir i§samuma;

6.2. informacijos svarba pazeidimo nustatymo, jrodinéjimo procese — ar ji laikytina
i8skirtinai svarbia, 1§ esmés nulémusia pazeidimo atskleidima;

6.3. ar prane$¢jo pateikta informacija padéjo atskleisti pazeidimo padarymo schemg ir
iSsiaiSkinti daugumg darant pazeidimg dalyvavusiy asmeny, uzkirsti kelig panasaus pobiidzio

pazeidimams daryti.



7. Konkretus atlyginimo dydis turéty biiti nustatomas vadovaujantis protingumo ir
proporcingumo principais, atsizvelgiant j suteiktos informacijos iSsamumg, vertingumg

(reik§me, nauda, jtaka ir pan.) ir kitas reikSmingas aplinkybes.

111 SKYRIUS
PRASYMU SKIRTI ATLYGINIMA TEIKIMAS

8. Pranesé¢jas, pageidaujantis gauti atlyginimg, Lietuvos Respublikos generalinei
prokuratirai teikia nustatytos formos praSyma (Apraso priedas), kuriame nurodoma:

8.1. praSyma pateikusio asmens vardas, pavarde¢, gimimo data, kontaktiniai duomenys;

8.2. pranes¢jo statuso suteikimo data;

8.3. uz kokig pateikta vertingg informacija prasoma atlyginti;

8.4. mokéjimo saskaitos rekvizitai,

8.5. patvirtinimas, kad visi praSyme nurodyti duomenys yra teisingi.

IV SKYRIUS
PRASYMU PRIEMIMAS IR NAGRINEJIMAS

9. Kiekvienas asmuo, kuris gauna, nagrinéja ar kitaip dalyvauja pranes¢jo praSymo deél
atlyginimo uZz vertingg informacijg skyrimo priémimo ir nagrin€¢jimo procese, privalo
uztikrinti praSymg pateikusio asmens konfidencialuma.

10. Prasymus d¢l atlyginimo uz vertingg informacijg nagrinéja Lietuvos Respublikos
generalinio prokuroro jsakymu sudaryta komisija (toliau — Komisija). Komisija sudaroma i$
ne maziau kaip trijy Generalinés prokuratiiros prokurory ir (ar) Sios institucijos valstybés
tarnautojy ar darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis. Komisijos darbo organizavimo tvarka
nustato generalinis prokuroras. Komisija ] savo posédzius turi teise kviesti kity institucijy
atstovy, turinCiy reikiamos kompetencijos spresti atlyginimo uz vertingg informacija
i¥mokéjimo praneséjui klausima. Siy institucijy atstovai Komisijos posédziuose dalyvauja
patariamojo balso teise.

11. Jei Komisijai nepakanka duomeny, biitiny jsitikinti, ar yra visos Apraso 5 punkte
nustatytos atlyginimo skyrimo salygos, Komisija turi teis¢ praSyti pranes¢jo patikslinti ar
pateikti papildomy duomeny ir nurodyti terming, per kurj duomenys turi biti pateikti. Sis
terminas negali buti trumpesnis kaip penkios darbo dienos. Pranesé¢jui nepateikus per
nustatyta terming patikslinty ar papildomy duomeny, Komisija iSvada rengia remdamasi
duomenimis, kuriais disponuoja.

12. Komisija, iSnagrin¢jusi prane$¢jo praSyma, generaliniam prokurorui ar jo
igaliotam asmeniui teikia motyvuotg iSvada d¢l atlyginimo mokéjimo pagristumo ir siilyma
del konkretaus atlyginimo dydZio.

V SKYRIUS
SPRENDIMO DEL ATLYGINIMO PRIEMIMAS IR ATLYGINIMO MOKEJIMAS



13. Generalinis prokuroras ar jo jgaliotas asmuo, gaves Komisijos motyvuota iSvada
del atlyginimo mokéjimo pagristumo ir sitilymg dél atlyginimo dydzio, per kuo trumpesnj
terming, taciau ne véliau kaip per tris ménesius nuo pranes¢jo praSymo gavimo Generalinéje
prokuratiiroje dienos, priima sprendimg praneSéjui skirti atlyginimg arba jo neskirti.
Komisijos motyvuota i§vada generalinio prokuroro ar jo jgalioto asmens nesaisto.

14. Sprendime dél atlyginimo turi biiti nurodyta:

14.1. sprendimo priémimo data ir vieta;

14.2. sprendimg priémusio asmens pareigos, vardas ir pavardé;

14.3. prasyma atlyginti uz vertingg informacija pateikusio praneséjo vardas ir pavardé;

14.4. argumentai dél atlyginimo skyrimo ir jo dydzio arba neskyrimo;

14.5. priemus teigiamg sprendimg, mokétino atlyginimo dydis, iSreikStas konkrecia
pinigy suma;

14.6. sprendimo apskundimo tvarka ir terminai.

15. Apie priimtg sprendimg dél atlyginimo pranes¢jas informuojamas ir sprendimo
kopija jam iSsiun¢iama ne véliau kaip per penkias darbo dienas nuo §io sprendimo priémimo
dienos.

16. Atlyginimas pervedamas j prane$é¢jo mokéjimo sgskaitg ne véliau kaip per vieng
ménesj nuo sprendimo dé¢l atlyginimo skyrimo priémimo dienos, atskaiCius visus privalomus
sumokeéti mokescius.

17. Atlyginimai mokami i§ Generalinei prokuratiirai atitinkamais metais valstybés

biudzete patvirtinty asignavimy.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Jeigu paaisSkéja, kad pranes¢jas pateiké zinomai neteisingus duomenis, Generaliné
prokuratiira turi teis¢ reikalauti i§ asmens, kuriam Sio ApraSo nustatyta tvarka iSmokétas
atlyginimas, grazinti jam sumokétas sumas, o nepavykus sutarti geranoriSkai, sumokétas
sumas iSieskoti teismo tvarka.

19. Asmenys, pazeide Apraso reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.

20. Visi gincai dél atlyginimy apskaiciavimo ir mokéjimo sprendziami deryby budu.
Salims nesusitarus, ginai sprendziami Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

jstatymo nustatyta tvarka.




Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133
priedas

(Prasymo dél atlyginimo uZ vertinga informacijg forma)

(vardas ir pavardé)

(gimimo metai)

(gyvenamosios vietos adresas, telefono Nr., el. pasto adresas)

(banko pavadinimas, kodas, mokéjimo saskaitos numeris)

Lietuvos Respublikos generalinei prokuratiirai

PRASYMAS
DEL ATLYGINIMO UZ VERTINGA INFORMACIJA
20 m. d.
(vieta)

Vadovaudamasis Lictuvos Respublikos prane$é¢jy apsaugos jstatymo 12 straipsnio
nuostatomis, prasau atlyginti uz toliau nurodytg suteikta vertingg informacija, kurig esu

pateikes Praneséjy apsaugos jstatymo nustatyta tvarka.

Informacija, uz kurig praSoma atly@inti: ........ccccoeeriiiiiiin i
(nurodyti prane$imo, kuriame buvo pateikta
vertinga

(jraSyti prane$éjo statuso suteikimo data)
Patvirtinu, kad praSyme teikiama informacija yra teisinga, o uZ Siame praSyme

nurodyta vertingg informacija man jokia kita forma nebuvo atlyginta.

(vardas, pavarde) (parasas)



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133

KOMPENSAVIMO PRANESEJAMS UZ PATIRIAMA NEIGIAMA POVEIK] AR
GALIMUS PADARINIUS DEL PATEIKTO PRANESIMO TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kompensavimo prane$¢jams uz patiriamg neigiamg poveikj ar galimus padarinius
del pateikto praneSimo tvarkos aprase (toliau — ApraSas) nustatomos saglygos, kai pranes¢jams
gali biiti kompensuojama uz patiriamg neigiamg poveikj ar galimus padarinius dé¢l Lietuvos
Respublikos pranes¢jy apsaugos jstatymo nustatyta tvarka pateikto praneSimo, taip pat
nustatoma kompensacijy skyrimo tvarka.

2. Aprase vartojamos sgvokos:

2.1. galimi padariniai dél pateikto praneSimo (toliau — galimi padariniai) —
atsiradusios ar galinCios atsirasti nepageidaujamos pasekmés praneS¢jui dél pateikto
praneSimo ir su tuo susijusios iSlaidos (prarastos pajamos atleidus i§ darbo, prarasta darbo
uzmokesc¢io dalis perkélus j kitas pareigas arba sumazinus darbo uzmokestj, dalyvavimo
teismy procesuose iSlaidos ir kt.);

2.2. kompensacija — piniginé iSmoka, iSmokama prane$éjui uz patiriamg neigiamg
poveikj ar galimus padarinius dél PranesSéjy apsaugos jstatymo nustatyta tvarka pateikto
pranesimo;

2.3. kitos Aprase vartojamos sgvokos apibréztos PraneSéjy apsaugos jstatyme ir

kituose pranesé¢jy apsauga reglamentuojanciuose teisés aktuose.

I SKYRIUS
KOMPENSAVIMO SALYGOS

3. Kompensacija gali biti skiriama esant visoms Sioms salygoms:

3.1. prasyma d¢l kompensacijos pateikes asmuo Prane$éjy apsaugos jstatymo nustatyta
tvarka yra pripazintas praneséju;

3.2.18laidy deél neigiamo poveikio ar galimy padariniy visiSkai ar iki PraneSéjy
apsaugos jstatyme nurodytos maksimalios kompensacijos ribos neatlygino kiti asmenys ir jos
nebuvo kompensuotos i§ valstybés ar savivaldybiy, Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZety, uZsienio
valstybiy kompetentingos institucijos;

3.3. pranes¢jas néra gaves PraneSéjy apsaugos jstatymo 12 straipsnyje nustatyto
atlyginimo uz pateikta vertingg informacija apie pazeidimus ir nesikreipé dél Sio atlyginimo
gavimo.



111 SKYRIUS
PRASYMO SKIRTI KOMPENSACIJA TEIKIMAS

4. Pranes$é¢jas, pageidaujantis gauti kompensacijg, Lietuvos Respublikos generalinei
prokuratirai teikia nustatytos formos praSyma (Apraso priedas), kuriame nurodoma:

4.1. prasyma pateikusio asmens vardas, pavardé, gimimo data, kontaktiniai duomenys;

4.2. pranes¢jo statuso suteikimo data (jei praSymas teikiamas ne kartu su pranesimu);

4.3. duomenys apie patiriamg ar patirta neigiamg poveikj, galimus padarinius dél jo
pateikto pranesimo ar finansines islaidas, kurias praSoma kompensuoti;

4.4. prasomos skirti kompensacijos dydis, nurodant konkre¢ig suma;

4.5. mokeéjimo saskaitos rekvizitai;

4.6. ar iSlaidas dél neigiamo poveikio ar galimy padariniy atlygino kiti asmenys arba
jos buvo kompensuotos i§ valstybés ar savivaldybiy, Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzety, uZsienio
valstybiy kompetentingos institucijos;

4.7. ar asmuo, vadovaudamasis Pranes¢jy apsaugos jstatymo 12 straipsniu, kreipési del
atlyginimo uz vertinga informacija;

4.8. patvirtinimas, kad visi praSyme nurodyti duomenys yra teisingi.

5. Kartu su praSymu skirti kompensacijg praneséjas turi pateikti dokumentus ar
kitokig informacija, pagrindziancig dél pateikto praneSimo patiriama neigiama poveikj ir (ar)
galimus padarinius.

IV SKYRIUS .
PRASYMU PRIEMIMAS IR NAGRINEJIMAS

6. Kiekvienas asmuo, kuris gauna ir (ar) nagrin¢ja praSymg dél kompensacijos
skyrimo, privalo uztikrinti asmens, pateikusio prasyma, konfidencialuma.

7. Prasymus dél kompensacijy skyrimo nagrinéja Generalinéje prokuratiiroje sudaryta
komisija (toliau — Komisija). Komisija sudaroma i§ ne maziau kaip trijy Generalinés
prokurattiros prokurory ir (ar) $ios institucijos valstybés tarnautojy ar darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis. Komisijos darbo organizavimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos
generalinis prokuroras. Komisija j savo posédzius turi teise kviesti kity institucijy atstovy,
turinéiy reikiamos kompetencijos spresti kompensacijos praneséjui i$mokéjimo klausima. Siy
institucijy atstovai Komisijos posédziuose dalyvauja patariamojo balso teise.

8. Komisija turi teis¢ praSyti prane$¢jo patikslinti, papildyti arba paaiskinti pateikta
informacija, siekdama objektyviai nustatyti, kokiy i§laidy ar kokio dydZio ir masto neigiama
poveikj ar galimus padarinius pranes¢jas patiria ar patyre, ir nurodyti pranes¢jui terming, per
kurj duomenys turi biti pateikti. Sis terminas negali biiti trumpesnis kaip penkios darbo
dienos. Jeigu pranes¢jas to nepadaro per Komisijos nustatyta terming, praSymas dél

kompensacijos skyrimo nenagriné¢jamas ir gragZinamas praneséjui.



9. Komisija prasyma skirti kompensacijg ir Apraso 5 punkte nurodytus dokumentus ar
duomenis jvertina ir generaliniam prokurorui ar jo jgaliotam asmeniui teikia motyvuotg iSvada
dél kompensacijos skyrimo:

9.1. skirti praneséjui kompensacijg, nurodant konkrety sitilomos kompensacijos dydj;

9.2. neskirti praneséjui kompensacijos, jeigu:

9.2.1. praneséjas nepatyré neigiamo poveikio ir (ar) galimy padariniy dél jo pateikto
pranesimo;

9.2.2. patiriamas neigiamas poveikis ar galimi padariniai nesusij¢ su prane$éjo
pateiktu praneSimu;

9.2.3. néra bent vienos i§ Apraso 3 punkte nurodyty salygy.

V SKYRIUS
SPRENDIMO DEL KOMPENSACIJOS PRIEMIMAS IR KOMPENSACIJOS
ISMOKEJIMAS

10. Generalinis prokuroras ar jo jgaliotas asmuo, gaves motyvuotg Komisijos iSvada,
per kuo trumpesnj terming, taciau ne véliau kaip per tris ménesius nuo pranesé¢jo prasymo
gavimo Generalin¢je prokuratiiroje dienos, priima sprendimg skirti praneséjui kompensacijg
arba jos neskirti. Komisijos motyvuota iSvada ir jos sitilomas kompensacijos dydis generalinio
prokuroro ar jo jgalioto asmens nesaisto.

11. Sprendime dél kompensacijos pranes¢jui turi biiti nurodyta:

11.1. sprendimo priémimo data ir vieta;

11.2. sprendimg pri€émusio asmens pareigos, vardas ir pavardeé;

11.3. pranes¢jo, kuris pateiké prasymga skirti kompensacija, vardas ir pavarde;

11.4. argumentai d¢l skiriamos kompensacijos ir jos dydzio arba jos neskyrimo;

11.5. jei sprendimas teigiamas, — kompensacijos dydis, iSreikstas konkrecia pinigy
suma,

11.6. sprendimo apskundimo tvarka ir terminai.

12. Priéemus sprendimg dél kompensacijos praneS¢jas apie tai informuojamas ir
sprendimo kopija jam i$siunciama ne véliau kaip per penkias darbo dienas nuo $io sprendimo
priémimo dienos.

13. Sprendimai dé¢l kompensacijy skyrimo priimami ir kompensacijos iSmokamos
laikantis teisingumo, protingumo, saZiningumo, teiséty likes¢iy ir neleistinumo
piktnaudziauti teise principy.

14. Kompensacija pervedama } prane$éjo mokéjimo saskaita ne véliau kaip per vieng
meénes] nuo sprendimo dél kompensacijos skyrimo priémimo dienos.

15. Prane$¢jams kompensacijos iSmokamos i§ Generalinei prokuratiirai atitinkamais

metais valstybés biudzete patvirtinty asignavimy.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



16. Jeigu paaiskéja, kad praneséjas pateiké zinomai neteisingus duomenis, Generaliné
prokuratiira turi teis¢ reikalauti i§ asmens, kuriam §io ApraSo nustatyta tvarka iSmokéta
kompensacija, grazinti jam sumokétas sumas, o nepavykus sutarti geranoriskai, sumokétas
sumas isieskoti teismo tvarka.

17. Asmenys, pazeide ApraSo reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.

18. Visi gincai dél kompensacijy apskai¢iavimo ir iSmokéjimo sprendziami deryby
bidu. Salims nesusitarus, gintai sprendziami Lietuvos Respublikos administraciniy byly
teisenos jstatymo nustatyta tvarka.




Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133
priedas

(PraSymo dél kompensacijos skyrimo forma)

(vardas ir pavardé)

(gimimo metai)

(gyvenamosios vietos adresas, telefono Nr., el. pasto adresas)

(banko pavadinimas, kodas, mokéjimo saskaitos numeris)

Lietuvos Respublikos generalinei prokuratiirai

PRASYMAS
DEL KOMPENSACIJOS SKYRIMO
20 m. d.
(vieta)

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos prane$é¢jy apsaugos jstatymo 13 straipsnio
nuostatomis, prasau skirti kompensacijg dél patiriamo neigiamo poveikio ar galimy padariniy
dél mano pateikto praneSimo.

Pranesé¢jo statusas PraneS¢jy apsaugos jstatymo nustatyta tvarka man suteiktas

(irasyti praneséjo statuso suteikimo data)

D¢l pateikto praneSimo patiriamas ar patirtas neigiamas poveikis ir galimi padariniai

bei patirtos finansinés islaidos:

(nurodyti, kokio pobtidzio neigiamas poveikis buvo patirtas ir kaip jis pasireiske, kokiy galimy padariniy gali kilti, kokiy finansiniy iSlaidy
buvo patirta ar gali biti patirta)

(jraSyti bendra suma)

Esu / nesu (nereikalingg iSbraukti) patirty i$laidy atlyginima gaves i$ kity asmeny arba
kompensacijg i§ valstybés ar savivaldybiy, Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio
draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZety ar uZsienio valstybiy
kompetentingos institucijos.

Esu/nesu (nereikalingg iSbraukti) Prane$é¢jy apsaugos jstatymo 12 straipsnyje

nustatyta tvarka kreipesis dél atlyginimo uZz vertingg informacija.



Patvirtinu, kad praSyme ir kartu su juo teikiamuose dokumentuose nurodyta
informacija yra teisinga.
PRIDEDAMA. Dokumentai, pagrindziantys dél pateikto praneSimo patirtg neigiama

poveikj ar galimus padarinius, padariniy mastg ir (ar) dél to patirtas finansines islaidas,

......................... lapy.
(jrasyti lapy skaiciy)

(vardas, pavarde) (parasas)



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133

VIDINIU INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMO KANALU IDIEGIMO IR
JU FUNKCIONAVIMO UZTIKRINIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly idiegimo ir jy funkcionavimo
uztikrinimo tvarkos apraSe (toliau — AprasSas) nustatomi jstaigose diegiamy vidiniy
informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly reikalavimai, jy funkcionavimas, informacijos
apie pazeidimus teikimas, tyrimas, tvarkymas ir konfidencialumo uZtikrinimas jstaigoje.

2. Aprase vartojamos sgvokos:

2.1. kompetentingas subjektas — jstaigoje paskirtas asmuo, asmeny grupé ar
specialus padalinys, kurie administruoja vidinius informacijos apie pazeidimus teikimo
kanalus, nagrinéja jais gautg informacija apie paZeidimus, uZtikrina asmens, pateikusio
informacijg apie pazeidimus, konfidencialuma;

2.2.kitos Aprase vartojamos savokos apibréztos Lietuvos Respublikos praneséjy

apsaugos jstatyme ir kituose pranes¢jy apsauga reglamentuojanciuose teisés aktuose.

Il SKYRIUS
BENDRIEJI VIDINIU INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMO KANALU
REIKALAVIMAI

3. Vidiniai informacijos apie pazeidimus teikimo kanalai (toliau — vidiniai kanalai)
diegiami visose valstybés ar savivaldybés jstaigose. ApraSe valstybés ar savivaldybés
jstaigomis laikomos valstybés ar savivaldybés jstaigos, valstybés ar savivaldybés jmonés, kaip
jos apibréztos Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatyme, taip pat
imonés, kuriy valstybei ar savivaldybei nuosavybés teise priklausancios akcijos visuotiniame
akcininky susirinkime suteikia daugiau kaip 50 procenty balsy, ir jimonés, kuriose valstybé ar
savivaldybé gali paskirti daugiau kaip pus¢ jmonés administracijos, valdymo arba priezitiros
tarnybos nariy.

4. Valstybés ar savivaldybés jstaigose, priklausan¢iose kitos institucijos valdymo
sriiai, vidiniai kanalai gali biiti nediegiami, jei institucijoje, kurios valdymo sri¢iai jos
priskiriamos, yra jdiegti vidiniai kanalai, kuriais gali naudotis ir Sios jstaigos darbuotojai.

5. Kitose jstaigose, nenurodytose Sio Apraso 3 punkte, gali buti diegiami, o jstaigose,

kuriose dirba 50 ar daugiau darbuotojy, privalo biiti diegiami vidiniai kanalai.

1 SKYR!US
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMA TEIKIMAS



6. Istaigoje galimybé apie pazeidimg pranesti vidiniu kanalu turi buti uztikrinta bet
kuriam asmeniui, kurj su jstaiga sieja ar siejo tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai
santykiai (konsultavimo, rangos, stazuotés, praktikos, savanorystés ir pan.).

7. Pagrindas teikti informacija apie pazeidimg — ja teikian¢io asmens turima
informacija apie pazeidimg jstaigoje.

8. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidimg vidiniu kanalu, neprivalo buti visiskai
isitikines apie praneSamy fakty tikruma, jam nekyla pareiga vertinti, ar pazeidimas, apie kurj
pranesa, atitinka nusikalstamy veiky ar kity teisés pazeidimy, kaip jie apibrézti teisés aktuose,

poZymius.

IV SKYRIUS
KOMPETENTINGAS SUBJEKTAS

9. Istaigos vadovas paskiria kompetentingg subjekta, kuris jstaigoje administruoja
vidinj kanalg. Kompetentingu subjektu skiriamas asmuo (-enys), kurio (-iy) reputacija ir
kvalifikacija nekelia abejoniy dél jy galimybiy tinkamai jgyvendinti ApraSo nuostatas. Apraso
reikalavimus jgyvendinan¢iam kompetentingam subjektui negali biiti daromas poveikis ar
kitaip trukdoma atlikti jam Siame ApraSe priskirtas funkcijas.

10. Kompetentingas subjektas, jgyvendindamas Apraso reikalavimus, atlicka Sias
funkcijas:

10.1.analizuoja ir tiria vidiniu kanalu gautg informacija apie pazeidimus;

10.2. uztikrina vidiniu kanalu informacijg apie pazeidimg pateikusio asmens
konfidencialuma;

10.3. bendradarbiauja su jstaigos darbuotojais, padaliniais, kompetentingomis
institucijomis teikdamas ir (ar) gaudamas reikalingg informacija;

10.4. renka ir kaupia nuasmenintus statistinius duomenis apie gauty praneSimy skaiciy
ir jy nagrin€jimo rezultatus;

10.5. atlieka kitas Aprase nustatytas funkcijas.

11. Kompetentingas subjektas, vykdydamas jam priskirtas funkcijas, turi teisg:

11.1. gauti reikalingg informacijg ir duomenis i§ jam nepavaldziy jstaigos darbuotojy,
padaliniy;

11.2. tirdamas vidiniu kanalu gautg informacija apie pazeidima priimti su tyrimo
atlikimu susijusius sprendimus, kurie yra privalomi visiems jstaigos darbuotojams ir
padaliniams.

12. Informacija apie paskirta kompetentinga subjekta, jo kontaktus, taip pat apie
informacijos apie pazeidimus teikimo ir nagrinéjimo jstaigoje procediira teikiama jstaigos
vidiniais ir iSoriniais, jei tokie yra, komunikavimo kanalais.

13. Istaigos, iSskyrus Apraso 3 punkte nurodytas valstybés ar savivaldybés istaigas,
vidiniy kanaly administravimo paslaugas gali jsigyti i§ kity tokias paslaugas teikianciy jstaigy.
Tokiu atveju jstaigoje nustatoma aiSki sistema gautai informacijai apie pazeidimus nagrinéti ir

apie tai informuojami jstaigos darbuotojai.



V SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMO BUDAI IR NAGRINEJIMAS

14. Istaiga imasi reikiamy organizaciniy, techniniy ir kity veiksmy, kad biity jdiegtas
vidinis prane$imy kanalas, kuriame informacijg apie pazeidimus galima teikti vienu ar
daugiau budy (asmeniskai kompetentingam subjektui, pastu arba el. pastu, naudojantis
interneto platformomis (internetu arba intranetu), telefonu ,karstaja linija* ir pan.).

15. Informacijg apie pazeidima teikiantis asmuo turi teis¢ teikti informacijg vidiniu
kanalu — uzpildyti nustatytos formos pranesimg apie pazeidimg (Apraso priedas) arba apie
pazeidimg pranesti laisvos formos praneSimu, kuriame turi buti pateikta ApraSo 16 punkte
nurodyta informacija. PraneSimo formoje praSomi pateikti asmens duomenys reikalingi
identifikuoti asmen;j sprendziant klausimg dél praneséjo statuso jam suteikimo ir yra saugomi
ne trumpiau kaip trejus metus nuo jy gavimo dienos.

16. Informacija apie pazeidima teikiantis asmuo nurodo:

16.1. kas, kada, kokiu buidu ir kokj pazeidimg padaré, daro ar rengiasi padaryti ir pan.;

16.2. suzinojimo apie pazeidima datg ir aplinkybes;

16.3. savo varda, pavardg, asmens koda, darboviete, kitus kontaktinius duomenis;

16.4. jei jmanoma, pateikia bet kokius turimus dokumentus, duomenis ar informacija,
atskleidziancig galimo pazeidimo pozymius.

17. Istaigoje nustatomos vidinés administracinés procediros, uztikrinanéios vidiniu
kanalu gautos informacijos turinio ir kity duomeny, leidzian¢iy identifikuoti informacijg apie
pazeidimg pateikusj asmenj, konfidencialuma.

18. Kompetentingas subjektas uztikrina, kad gauta informacija apie pazeidimg ir su
tuo susij¢ duomenys biity laitkomi saugiai ir su jais galéty susipazinti tik tokig teis¢ turintys
informacijg apie pazeidimg nagrinéjantys asmenys.

19. Konfidencialumas uztikrinamas nepaisant gautos informacijos apie pazeidimag
tyrimo rezultaty.

20. Konfidencialumo uztikrinti nebitina, kai to rastu praso informacija apie pazeidima
pateikes asmuo arba jei jo pateikta informacija yra Zinomai melaginga.

21. Asmens, pateikusio informacija apie pazeidimg, duomeny ir kitos informacijos
pateikimas ikiteisminio tyrimo ar kitoms pazZeidimus tirian¢ioms kompetentingoms
institucijoms, neatskleidziant §iy duomeny jstaigoje, nelaikomas konfidencialumo pazeidimu.
Kompetentingas subjektas, vidiniu kanalu gaves informacija apie pazeidima, ja pateikusiam
asmeniui pageidaujant nedelsdamas rastu informuoja §j asmenj apie tokios informacijos
gavimo fakta.

22. Jei gauta informacija leidZia pagrjstai manyti, kad yra rengiama, daroma ar
padaryta nusikalstama veika, administracinis nusiZengimas arba kitas pazeidimas,
kompetentingas subjektas nedelsdamas, bet ne véliau kaip per dvi darbo dienas nuo

informacijos gavimo dienos, persiuncia gautg informacija apie galimus pazeidimus tokia



informacija jgaliotai tirti institucijai be asmens, pateikusio informacija apie pazeidima,
sutikimo ir apie tai informuoja §j asmenj.

23. Kompetentingas subjektas per penkias darbo dienas po informacijos apie
pazeidimg gavimo rastu informuoja tokig informacijg pateikusj asmenj apie priimtg sprendima
del informacijos nagrin¢jimo. Sprendimas nenagrinéti informacijos apie pazeidima turi buti
motyvuotas.

24. Asmuo, pateikes informacijg apie pazeidimg, dél jam galimo ar daromo neigiamo
poveikio, susijusio su informacijos apie pazeidimg pateikimo faktu, gali konsultuotis su
kompetentingu subjektu dél savo teisiy gynimo biidy ar priemoniy, taip pat, vadovaudamasis
Praneséjy apsaugos jstatymo 11 straipsnio 2 dalimi, gali praneSimu kreiptis } kompetentingg
institucijg dél jo pripaZinimo praneséju.

25. Kompetentingas subjektas, baiges nagrinéti informacija apie pazeidima,
nedelsdamas rastu informuoja informacija apie pazeidimag pateikusj asmenj apie priimtg
sprendimg, nagriné¢jimo rezultatus ir veiksmus, kuriy buvo imtasi ar planuojama imtis, nurodo
priimto sprendimo apskundimo tvarka. Nustacius pazeidimo padarymo fakta, kompetentingas
subjektas informuoja informacijag apie pazeidimg pateikus; asmenj apie paZeidimg
padariusiems asmenims taikytg atsakomybe.

26. Jei informacijg apie pazeidimg pateikes asmuo negavo atsakymo arba jstaigoje
nebuvo imtasi veiksmy reaguojant j pateikta informacija, jis, vadovaudamasis Prane$éjy
apsaugos jstatymo 4 straipsnio 3 dalies 4 punktu, turi teis¢ tiesiogiai kreiptis | kompetentingg
institucijg — Lietuvos Respublikos prokuratiirg ir pateikti nustatytos formos pranesima apie
pazeidima (ApraSo priedas).

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Asmenys, pazeide ApraSo reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.




Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133
priedas

(PraneSimo apie pazeidima forma)
PRANESIMAS APIE PAZEIDIMA

20 m. d.

(vieta)

Asmens, pranesancio apie pazeidima, duomenys

Vardas, pavardé

Asmens kodas

Darboviete (su jstaiga siejantys
ar siej¢ tarnybos, darbo ar
sutartiniai santykiai)

Pareigos

Telefono Nr. (pastabos dél
susisiekimo)

Asmeninis el. paStas arba
gyvenamosios vietos adresas

Informacija apie pazeidima

1. Apie kokj pazeidimg praneSate? Kokio pobiidzio tai pazeidimas?

1. Kas padar¢ $j pazeidimg? Kokie gal¢jo buti asmens motyvai darant pazeidima?

2. Pazeidimo padarymo vieta, laikas.

Duomenys apie pazeidimg padariusj asmenj ar asmenis

Vardas, pavardé

Darbovieté

Pareigos

3. Ar yra kity asmeny, kurie dalyvavo ar galéjo dalyvauti darant paZzeidima? Jei taip,
nurodykite, kas jie.

4. Ar yra kity pazeidimo liudininky? Jei taip, pateikite jy kontaktinius duomenis.

Duomenys apie pazeidimo liudininkg ar liudininkus

Vardas, pavardé

Pareigos

Darbovieté

Telefono Nr.

El pasStas




5. Kada pazeidimas buvo padarytas ir kada apie jj suzinojote arba ji pasteb¢jote?

6. Kokius pazeidimg pagrindziancius duomenis, galin€ius padéti atlikti pazeidimo tyrima,
galétuméte pateikti? Nurodykite pridedamus raSytinius ar kitus duomenis apie pazeidima.

7. Ar apie $] pazeidimg jau esate kam nors praneses? Jei praneséte, kam buvo pranesta ir
ar gavote atsakyma? Jei gavote atsakyma, nurodykite jo esme.

8. Papildomos pastabos ir komentarai.

[J Patvirtinu, kad esu susipazings su teisinémis pasekmémis uz melagingos informacijos
teikimg, o mano teikiama informacija yra teisinga.

Data Parasas




