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1. Pakeic¢iu Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Lietuvos darbo birza) direktoriaus 2012 m. kovo 16 d. jsakyma Nr. V-139 , D¢l socialiniy
jmoniy administravimo* ir i§déstau jj nauja redakcija:

,LIETUVOS DARBO BIRZOS
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERLJOS
DIREKTORIUS

) ISAKYMAS
DEL SOCIALINIU IMONIU ADMINISTRAVIMO

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy jstatymo 26 straipsniu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. liepos 7 d. nutarimo Nr. 852 ,De¢l jgaliojimy suteikimo
igyvendinant Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy jstatyma‘ 2 punktu, Socialinés jmonés statuso
suteikimo juridiniams asmenims tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2004 m. rugséjo 29 d. jsakymu Nr. A1-225 ,De¢l teises akty, bitiny
Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy jstatymui jgyvendinti, patvirtinimo* (toliau — Statuso
aprasas), Valstybés pagalbos teikimo socialinéms jmonéms tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. A1-135 ,,Dél
Valstybés pagalbos teikimo socialinéms jmonéms tvarkos apraso patvirtinimo*, (toliau — Pagalbos
aprasas) bei Socialiniy jmoniy ataskaity apie i§ visy Saltiniy gauta ir panaudotg valstybés pagalba
teikimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004
m. gruodzio 15 d. jsakymu Nr. A1-279 ,.D¢l Socialiniy jmoniy ataskaity apie i$ visy Saltiniy gautg ir
panaudota valstybés pagalba teikimo tvarkos apraso bei Sutarties dél subsidijos iSmokéjimo ir
panaudojimo tvarkos tipinés formos patvirtinimo*, nuostatomis:

1. Tvirtinu pridedamus:

1.1. Nejgaliyjy darbo viety jsteigimo ar pritaikymo ir jy darbo priemoniy jsigijimo ar
pritaikymo akto forma;



1.2. Nustatyty trukumy iStaisymo, jsteigiant ar pritaikant nejgaliyjy darbo vietas ir jsigyjant
ar pritaikant darbo priemones, akto forma;

1.3. Neijgaliy darbuotojy darbo aplinkos, gamybiniy ir poilsio patalpy pritaikymo akto
forma;

1.4. Nustatyty trikumy iStaisymo, pritaikant nejgaliy darbuotojy darbo aplinka, gamybines
ir poilsio patalpas, akto forma.

2.lpareigoju:

2.1. teritoriniy darbo birzy direktorius:

2.1.1. uztikrinti Pagalbos apraSo 3.2 — 3.6 papunkciuose nurodytos valstybés pagalbos
iSmokéjima socialinéms jmonéms pagal Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Lietuvos darbo birza) sudarytose Sutartyse dél subsidijos iSmokéjimo ir
panaudojimo tvarkos nustatytus jsipareigojimus;

2.1.2. socialinei jmonei sudarius materialines ir teisines salygas nejgaliam darbuotojui
atlikti savo darbo funkcijas ar pritaikius darbo vietg pagal nejgalaus darbuotojo specialius poreikius
jo darbo funkcijoms atlikti arba pritaikius nejgaliy darbuotojy darbo aplinka, gamybines ir poilsio
patalpas, suraSyti aktus pagal §io jsakymo 1 punkte patvirtintas formas;

2.1.3. apie teisés akty, reglamentuojan¢iy socialiniy jmoniy administravimg bei valstybés
pagalbos teikimg, pakeitimus, informuoti socialiniy jmoniy vadovus;

2.1.4. kas ketvirtj, ketviré¢iui pasibaigus iki naujo ketvir¢io pirmo ménesio 5 darbo dienos,
o Statuso apraSo 22 ir 39 punktuose numatytais atvejais — ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo
Siuose punktuose nurodyty aplinkybiy nustatyto dienos, ir papildomai kartu su persiuniamomis
socialiniy jmoniy paraiSkomis valstybé pagalbai gauti teikti Lietuvos darbo birzai informacija, ar
socialinés jmonés vykdo joms Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy jstatyme ir kituose teisés
aktuose nustatytas pareigas (pagal kiekvieng pareigg) ir ar néra pagrindo manyti, kad yra atsirade
arba per konkrety laikotarpj atsiras socialinés jmonés statuso netekimo pagrindai (pagal kiekvieng
pagrinda);

2.1.5. ne veliau kaip per 2 darbo dienas nuo naujo Tikslinéms grupéms priklausanciy
asmeny socialiniy jgiidziy lavinimo bei socialinés integracijos priemoniy plano pagal Statuso apraso
43.3.2 papunktj gavimo teritorin¢je darbo birzoje dienos, pateikti Sio plano kopijg Lietuvos darbo
birzai.

2.2. Uzimtumo rémimo skyriy:

2.2.1. administruoti Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSas, skirtas socialinéms
jmonéms remti;

2.2.2. organizuoti Lietuvos darbo birzos direktoriaus sprendimu sudaryty Socialiniy jmoniy
reikaly komisijos ir Paraisky d¢l valstybés pagalbos skyrimo socialinéms jmonéms svarstymo darbo
grupés posédzius bei techniskai juos aptarnauti,

2.2.3. nagrinéti teritoriniy darbo birZy persiystus juridiniy asmeny, siekianéiy igyti
socialinés jmonés statusa, praSymus ir prie jy pridétus dokumentus bei pristatyti juos Lietuvos
darbo birzos direktoriaus sprendimu sudarytos Socialiniy jmoniy reikaly komisijos posédziuose;

2.2.4. nagrinéti teritoriniy darbo birzy persiystas paraiskas ir prie jy pridétus dokumentus
valstybés pagalbai gauti bei pristatyti jas Lietuvos darbo birzos direktoriaus sprendimu sudarytos
ParaiSky dél wvalstybés pagalbos skyrimo socialinéms jmonéms svarstymo darbo grupés
posédziuose;

2.2.5. prireikus nustatyti terming, per kurj juridinis asmuo, praSantis suteikti jam socialinés
Imonés statusa, privalo pateikti trukstamus dokumentus;

2.2.6. rengti Lietuvos darbo birzos direktoriaus jsakymy projektus dél socialinés jmonés
statuso suteikimo ar nesuteikimo, dél valstybés pagalbos skyrimo ar neskyrimo, dél valstybés
pagalbos mokéjimo sustabdymo ar nutraukimo, dél valstybés pagalbos grazinimo;

2.2.7. rengti pagal socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintas formas sutarc¢iy deél
subsidijos i8§mokéjimo ir panaudojimo tvarkos ir Socialinés jmonés pazyméjimy projektus;

2.2.8. teiseés aktuose nustatytais terminais informuoti teritorines darbo birzas, pareiskéjus ir
Juridiniy asmeny registrg apie priimtus sprendimus dél socialiniy jmoniy statuso suteikimo ar



nesuteikimo, taip pat teritorines darbo birzas ir pareiskéjus apie priimtus sprendimus dél valstybés
pagalbos skyrimo ar neskyrimo, jos mokéjimo sustabdymo ar nutraukimo, dél valstybés pagalbos
grazinimo;

2.2.9. nagrinéti teritoriniy darbo birzy, socialiniy jmoniy periodiskai teikiamus ir i§ kity
institucijy ar jstaigy gaunamus dokumentus bei nustatyti, ar néra atsiradusiy socialinés jmoneés
statuso netekimo, valstybés pagalbos mokéjimo sustabdymo ar nutraukimo, valstybés pagalbos
grazinimo pagrindy, kuriems esant, imtis teisés aktuose nustatyty veiksmuy;

2.2.10. kaupti informacija apie konkreCioms socialinéms jmonéms suteikta valstybés
pagalbg ir jstatymy nustatyta tvarka teikti ja Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos
institucijoms, atlickanc¢ioms valstybés pagalbos teikimo prieziiira;

2.2.11. vertinti socialiniy jmoniy pateiktas i§ visy Saltiniy gautos ir panaudotos valstybés
pagalbos ataskaitas, teikti metines suvestines socialiniy jmoniy veiklos ir valstybés pagalbos 1ésy
panaudojimo ataskaitas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai.

3. Pripazjstunetekusiais galios:

3.1. Lietuvos darbo birzos direktoriaus 2004 m. gruodzio 2 d. jsakyma Nr. V-205 ,Dél
socialiniy jmoniy administravimo*;

3.2. Lietuvos darbo birzos direktoriaus 2005 m. vasario 8 d. jsakymg Nr. V-33 ,Dél
socialiniy jmoniy administravimo*;

3.3. Lietuvos darbo birzos direktoriaus 2011 m. gruodzio 29 d. jsakymu Nr. V-660 ,,Dél
socialiniy jmoniy administravimo gerinimo 2012 metais priemoniy plano patvirtinimo* patvirtinto
Socialiniy jmoniy administravimo 2012 metais priemoniy plano 2.1-2.3 papunkcius.

4. Pavedu sio jsakymo vykdyma kontroliuoti Lietuvos darbo birzos direktoriaus
pavaduotojui pagal administruojama sritj.*

2. Pavedu Teisés skyriui teisés akty nustatyta tvarka organizuoti §io jsakymo
paskelbimg Teisés akty registre ir Lietuvos darbo birzos interneto svetainéje.

Direktoré Ligita Valalyté



